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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 
 
 
 

 
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No- 14 DEL DÍA 30 DEL MES DE JUNIO DEL AÑO 2022 

 

OBJETIVO (S) Definir la lista de candidatos seleccionados en segunda fase de las convocatorias abiertas a través de la agencia pública de empleo para el programa SER. 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 
 

CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

01 

LIBARDO EUGENIO 
SARMIENTO 

  X  SENA ARAUCA lsarmientog@sena.edu.co 3112727826 SI 

 

02 

JAIRO BERMUDEZ 

1094242437  X  SENA ARAUCA jabermudez@sena.edu.co 3178629271 SI 

 

03 

DAVID ALFONSO 
CAPACHO L 88.166.222  X  SENA ARAUCA dcapacho@sena.edu.co 3106698321 SI 

 

04 RUTH MARITZA MEJIA 68.299.309  X  SENA ARAUCA rmmejiah@sena.edu.co 3156229139 SI 

 

05 

 
LEIDY VIVIAN RUIZ 

 
52.859.824 

  
X 

  
SENA ARAUCA 

 
lvruiz@sena.edu.co 

 
3132326727 

 
SI 
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ACTA No. 14 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:  COMITÉ DE VERIFICACION CONSTITUIDA 

teniendo en cuenta los lineamientos de la circular 01-3-2021-000160, circular No 
81-2-2021-000594 del 29/09/2021 para seleccionar los candidatos postulados a 
través de la agencia pública de empleo. 
CIUDAD Y FECHA: 30 de junio de 2022 
 

HORA INICIO: 10:00 HORA FIN: 

11:00 
LUGAR Y/O ENLACE:  
Sala de Juntas Sede Principal 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / 
CENTRO 
 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Definir la lista de candidatos seleccionados en segunda fase postulados en a través 

de la agencia pública de empleo. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Definir la lista de candidatos seleccionados en segunda fase de las convocatorias 
abiertas a través de la agencia pública de empleo para el programa SER. 

 
DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

De acuerdo con lo establecido por las circulares 01-3-2021-000160 y 01-3-2021-000209, se da 
inicio al proceso de selección de candidatos para optar por un contrato de prestación de 
servicios como instructor en la vigencia 2022 con la definición de las necesidades a través de 
la plataforma de la Agencia pública de empleo para los programas de formación titulada, Ser, 
Población víctima de desplazamiento y Articulación con la media técnica. 
 
Una vez surtida la preselección de la primera fase y segunda fase del banco Regional y/o 
Nacional de instructores, y teniendo en cuenta las directrices de la circular 01-3-2021-000160 
en su aparte Numeral: 
4.2. Si agotado el procedimiento del numeral 4.1. el Centro de Formación no puede suplir una 
necesidad de contratación para el 2022 con el Banco de Instructores conformado hasta esa 
fecha, o si hecho el ofrecimiento de contrato a mínimo cinco (5) aspirantes del actual Banco de 
Instructores de acuerdo con los lineamientos del numeral anterior, el Centro de Formación no 
obtuvo oferta de alguno de ellos, el respectivo Comité de Verificación dejará constancia de ese 
hecho en acta y el Centro de Formación procederá a realizar convocatoria individual para esa 
necesidad a través de la aplicación web de intermediación laboral de la APE, con el fin de 
completar el Banco de Instructores. 
 
 
Para dar cumplimiento a las directrices dadas por el subdirector de centro, se procedió a 
realizar la debida verificación de necesidades de contratación las cuales no se encontraron en 
el Banco Regional y/o Nacional. Por ello, se determinó la apertura de vacante para continuar 
el proceso formativo del programa SER, a través de Agencia pública de empleo tal como se 
describe la a continuación: 
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De las vacantes abiertas se puede concluir, que solo se logró completar los candidatos 

requeridos, Como se determina en el cuadro siguiente: 

contrato No  Programa Formación ESTADO 

SER    

7241 

Recuperación de los recursos agropecuarios 
locales para programas de soberanía y 

seguridad alimentaria en contextos 
interculturales 

Seleccionado 

7399 
Diseño de recorridos turísticos en espacios 

rurales 
Seleccionado 

7457 
Emprendimiento en producción de leches 

fermentadas 
Seleccionado 

 

 

Realizada la evaluación teniendo en cuanta las consideraciones de Nivel formativo y 

experiencia, y manteniendo el orden descendente y/o aceptación de la vacante se 

presentaron los siguientes resultados: 

 

Vacant
e APE 

No. 
Docum

ento 

Nombres-apellidos 
No. 

Celular 
Correo 

electrónico 

PERFIL 
ESTUDIO

S 
SOPORT

ADO 
POR EL 
CANDID

ATO 

Tota
l 

OBSER
VACIO

N 

Cumple 

 

32346
78 

111649
7328 

JHONYS MENDEZ 
ARDILA 

32033013
43 

jhonysmvz162
2@gmail.com 

SÍ 27,6 ACEPTO  

mailto:jhonysmvz1622@gmail.com
mailto:jhonysmvz1622@gmail.com


 

GD-F-007 V04 

 

32346
78 

129993
25 

HERNAN ALBERTO 
NARVAEZ ERASO 

31482857
06 

hane70@mis
ena.edu.co 

SÍ 43,4 
NO 
RESPOND
IO 

 

 

Vaca
nte 
APE 

No. 
Docu
ment

o 

Nombres-apellidos 
No. 

Celular 
Correo 

electrónico 

    

Tot
al 

OBSE
RVACI

ON 
Cumple 

Causal no 
cumple 

 

3154
559 

7320
4897 

FABIAN GARCIA 
JULIO 

301361
0701 

fabiangarciaj
ulio@yahoo.
com 

SÍ   
52,0

2 
RECHAZ
O 

 

3154
559 

1007
9078

71 

VICTOR ALFONSO 
CANDELO ARAGON 

315494
9261 

vical56@hot
mail.com 

SÍ   
66,4

0 
RECHAZ
O 

 

3154
559 

1027
0953 

ALBEIRO NOREÑA 
OCAMPO 

319596
7915 

turismonatu
raleza@gmai
l.com 

No 

No posee 
título 

profesional 
ni de 

tecnólogo.  
No 

evidencia 
experiencia 
que cumpla 
con el perfil 

0   

3154
559 

7967
2507 

JULIO CESAR 
MILLAN RAMIREZ 

301784
1526 

juliocmillan1
@gmail.com 

SÍ   
48,6

5 
ACEPTO  

mailto:hane70@misena.edu.co
mailto:hane70@misena.edu.co
mailto:fabiangarciajulio@yahoo.com
mailto:fabiangarciajulio@yahoo.com
mailto:fabiangarciajulio@yahoo.com
mailto:vical56@hotmail.com
mailto:vical56@hotmail.com
mailto:turismonaturaleza@gmail.com
mailto:turismonaturaleza@gmail.com
mailto:turismonaturaleza@gmail.com
mailto:juliocmillan1@gmail.com
mailto:juliocmillan1@gmail.com
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No. 
Docume

nto 
Nombres-apellidos 

No. 
Celular 

Correo 
electrónico 

PERFIL ESTUDIOS 
SOPORTADO POR EL 

CANDIDATO 
Tot
al 

Cumple 
Causal no 

cumple 

 

1098642
171 

DIANA PAOLA 
RINCON GARAVITO 

31077843
07 

diana.p.rincon@
hotmail.com 

SÍ   50,1  

1065006
463 

RICHAR JAIR VASQUEZ 
DIAZ 

31059987
84 

richarvadi17@ho
tmail.com 

SÍ   31,7  

9148605
9 

EDGAR MAURICIO 
MERCHAN SANCHEZ 

31129459
69 

edgarmauriciom
erchan@gmail.co
m 

No 

La tecologia 
en mercadeo 
no contaba 

aun con 
registro 

calificado 
vigente, ni 

snies 

69,8
5 

 

 

 

 

CONCLUSIONES 

mailto:diana.p.rincon@hotmail.com
mailto:diana.p.rincon@hotmail.com
mailto:richarvadi17@hotmail.com
mailto:richarvadi17@hotmail.com
mailto:edgarmauriciomerchan@gmail.com
mailto:edgarmauriciomerchan@gmail.com
mailto:edgarmauriciomerchan@gmail.com
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Una vez surtido el trámite de postulaciones en el banco regional y Nacional 
segunda Fase y las vacantes abiertas a través de la Agencia Pública de empleo 
se determina que los candidatos preseleccionados corresponden a: 
 
Por convocatorio de la agencia pública de empleo: 
 

Vacante 
APE 

No. 
Documento 

Nombres-apellidos No. Celular Correo electrónico 
 

 

3234678 1116497328 JHONYS MENDEZ ARDILA 3203301343 jhonysmvz1622@gmail.com  

 

3154559 79672507 
JULIO CESAR MILLAN 

RAMIREZ 
3017841526 juliocmillan1@gmail.com 

 

 

3274307 1098642171 
DIANA PAOLA RINCON 

GARAVITO 
3107784307 diana.p.rincon@hotmail.com  

 
 
 
 

 
COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

 
Presentar el listado de seleccionados a 
la Subdirección de Centro para que se 
continúe el proceso de cesión previa 
revisión jurídica  

 
Equipo de Contratación 

 
30 de junio 
de 2022 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 

 
 

 

 

mailto:jhonysmvz1622@gmail.com
mailto:juliocmillan1@gmail.com
mailto:diana.p.rincon@hotmail.com

