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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
SECCION 0001 REGIONAL 4100
UNIDAD EJECUTORA 01 MUNIC DE NEIVA

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 504
ANO FISCAL: 2019

FECHA DE DISPONIBILIDAD 19/01/2019 10:24:42 a.m. FECHA DE VENCIMIENTO 31/12/2019 11:59:59 p.m.

ESTADO: Confirmado
EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
= CERTIFICA
Que existe apropiacion presupuestal disponible y/]iﬁra de afectacion en el (los) siguiente(s) rubros presupuestal(es).
Z /,
GASTO /~  RUBRO RECURS0 =] CONCEPTO 7 i /~~ VALOR DEBITOS CREDITOS VALOR ACTUAL
c 964026325(70105 & /cuo: INCREMENTAR EIf N° DE UNIDADES PRODUCTIVAS Y $ 15.200.000,00 $0,00 $0,00 / $ 15.200.000,00)
c 7 mqaczoiazsg‘mms 0101  [CONTINUARIDINAMIZANDO LOS ESPACIOS PUBLICOS PRODUCTIVOS $ 20.800.000,00 $0,00 $0,00 $20.800.00000
- TOTAL: $ 36.000.000,00) - RN L $36.000.000,00
OBJETOCDP: CONTRATACION W / (\/ \%&(L._,
Lider Programa Rgesupuesto Auxiliar Administrativo VBO. \Secretaiy de Hacienda

Nombre reporte : PSRPGDisponibilidad

Usuario: oscar londofio

LICENCIADO A: [MUNICIPIO DE NEIVA] NIT [891180009-1]
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Doctora

YAMILE AMANDA RICO TORRES
Secretaria de

Ciudad

IAsunto: Su oficio 0037 del 23/01/2019. Rad. ID335958 de fecha 23/01/2019
Solicitud Certificado Disponibilidad de Personal

Cordial saludo.

Comedida mente damos respuesta afoficio del asunto, mediante la cual requierg-Se le certifique si existe en
la Planta Global de Personal del AMunicipio de Neiva, un (01) servidor publi€o disponible, perfil: persona
natural profesional en Derecho, €specialista en areas propias del Derecho, con experiencia General ny/
de tres (3) afios desde la obtencion del titulo como profesional y Experiencia Especifica de Tres (3)afnos
brindando asesorias juridicas-a diferentes entes de caracter publico; para prestar los servicios de apoyo y
asesoria juridica en los procesos contractuales para la entrega de unidades productiva, el proceso de
seguimiento de las upiiades productivas ya entregadas, actualizacion normativa de espacios publicos
productivos y brindar’apoyo juridico a la secretaria de tic y competitividad en todos los programas para la
vigencia 2019.

Al respecto, Talento Humano de la Secretaria S?wﬁ del Municipio de Neiva, certifica que en la Planta
Global de Personal del Municipio de Neiva, no cdenta con Servidores Publicos disponibles para desarrollar
las actividades descritas, de conformidad con el Articulo 1 del Decreto 2209 del afio 1998, el cual modificé el
articulo 3 del Decreto 1737 del aflo 1998.

Lo anterior, se expide en virtud del articulo 1° del Decreto No. 915 del 28 de diciembre de 2.008 y de
conformidad a la necesidad sustentada por la Secretaria de Infraestructura.

Atentamente

) )
LILIANA T ILLO URIBE
Secretaria General

Calle 5 No. 9-74 Tel.. 717747
Neiva — Huila C.P. 410010
e-mail: talentohumano@alcaldianeiva.gov.co

www.alcaldianeiva.gov.co
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Neiva, Enero 23 de 2019

Doctora

YAMILE AMANDA RICO TORRES
Secretaria de TIC y Competitividad
Municipio de Neiva

A

sunto: Sofcitud concepto viabilidad de inversion Recursos Propios.

Apreciada Doctora.

Solicita en su comunicacién STC No. 012 de Enero 21 de 2019 y radicado en este Despacho faje g No. 0359
de enero 22 de la presente anualidad, conceptuaf que con el Articulo 04@@02 01050101 deno Co
0101

“Incrementar el No. De Unidades Productivas™ fuente Recursos Propios Y Afticulo 040/402 281 0108
denominado “Continuar dinamizando los espacios publicos productivos’¢Tuente Recursos Propios, se puede
financiar el proyecto ‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES A TRAVES DE LA SECRETARIA DE-TIC Y
COMPETITIVIDAD, PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA Y HACER UN TER?C(‘SO MAS
PRODUCTIVO, COMPETITIVO E INFLUYENTE, NEIVA LA RAZON DE TODOS 2016-2019", ffara adelantar
&l siguiente contralo ¢ actividad, a saber:

< Biindar apoyo y asesoiia juiidicg-€n 105 procesos conliactuales, para fa entrega de unidades productivas,
el proceso de seguimiento deAas unidades productiyas ya entregadas;?tg&ﬁﬁon normativa de espacios
publicos productivos y bringar apoyo juridico a la $€cretaria de TIC y Comp€litividad, en todos los programas
para la vigencia 2019, pdr valor de $36°000.000" Segin CDP No.504 de Enero 19 de 2019.

Con refacion a los recursos propios no hay ningdn inconveniente, debido a que esta fuente no tiene

destinacjon especifica
En virtud g€ las consideraciones anteriores, la Secretaria de Planeacion y Ordenamiento Municipal, con%

componente del Ejes Estratégico de Desamollo Econémico, Programa Neiva la Razén de Todos con el
Desarrollo Econdmico del Presupuesto de la vigencia fiscal 2019, aprobado mediante Acuerdo No. 026 de
Noviembre 29 de 2018 y lo estabiecido en ef Decreto (0667 de Diciembre 20 de 2018 “por ei cuai se liquida el
Presupuesto General de Rentas e Ingresos y Recursos de Capital y Gastos e Inversiones del Municipio de
Neiva, para la vigencia fiscal del 2019°, del Eje Estratégico Econbmico del Plan de Desarrollo 2016 - 2019
‘Neiva, La Razén de Todos — Gobierno Transparente’, aprobado mediante Acuerdo No. 012 de 2016, ajustado,
modificado y actualizado mediante Acuerdo No. 022 de 2017 y Acuerdo 030 de 2018, emanados del Honorable
Concejo de Neiva y para poder adelantar las actividades del Proyecto, se hace necesario invertir recursos e

desarrolfar las mismas.

Es importante aclarar que el objeto debe hacer parte integral como componentes o actividad de un proyecto
debidamente inscrito en el Banco de Programas y Proyectos del Municipio de Neiva y tener actualizada la
disponibilidad presupuestal

La versidn vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link S1G wwawv.alcaldianeiva gov.co. La copia o impresion diferente a la publicada, sera
considerada como docurnento no controlado Y su USO indebido no es responsabilidad de |a Alcaldia de Neiva
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Igualmente, se precisa que el objeto contractual relacionado en el actual concepto, debe estar dirigido
al cumplimiento de la respectiva meta producto y los indicadores establecidos o definidos para la
misma, en el plan indicativo.

El presente concepto se rinde por este despacho a solicitud de la Secretaria de TIC y Competitividad de fa
Alcaldia de Neiva, sin petjuicio de las observaciones, ajustes, revisiones pertinentes que sobre el particular debe
realizar la misma, en su calidad de ordenadora del gasto en cumplimiento de sus funciones, teniendo en cuenta
que es quien debe tomar las decisiones que al respecto deben adoptarse. Igualmente, se expide de conformidad

con lo establecido en el Articulo 28 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Confencioso
Administrativo, sustituido por el ARctlo T de la L&y~Z55 de 2015.

e
-

S
il
g
Cordjatfente,
CARLOS ALBERTO IBAGON VALDERRAMA GUSTAVJPADOLFO SILVA MARTINEZ
Profesional Especializad Secrelgflo de Planeacion y Ordenamiento Mpal.

La versién vigente y controlada de este documenta, solo podra ser consultada a través del link SIG www alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresion diferente a la publicada, sera
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CERTIFICADO DE INSCRIPCION DEL PROYECTO No. 0012

Neiva, enero 09 de 2.019

El coordinador del Banco Municipal de Programas y proyectos certifica que el proyecto
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES A TRAVES DE LA SECRETARIA DE TIC Y COMPETITIVIDAD,
PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA Y HACER UN TERRITORIO MAS
PRODUCTIVO, COMPETITIVO E INFLUYENTE, NEIVA LA RAZON DE TODOS 2016-2019”,’?3
encuentra registrado en el Banco de Programas y proyectos de Inversién Municipal.

Numero de registro: 2017410010055

Fecha de registro: 11/12/2017

Costadel proyecto: $3'096.200.000 -
' yecto: 10/12/2019 /

 RAFAEL HERNANDO YEPES BLANCO
Secretario de Planeaciony Ordenamiento

Carrera 6 No. 9-74 — Piso 2 Tel..8711257
Neiva — Huila C.P. 410010
www.alcaldianeiva.gov.co
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_ GENERALIDADES DEL PROCESO DE CONTRATACION
SECRETARIA DE TIC Y COMPETITIVIDAD

TREINTA Y SEIS MILLONES DE PESOS ($36.000.000,00) /

c 7 | _~0404020828170105 .~ | _~ o101 _~ %04 1
C ¥ 0404020828170108 L on0T 4

INCREMENTAR EL N° DE UNIDADES PRODUCTIVAS = T

CONTINUAR DINAMIZANDO LOS ESPACIOS PUBLICOS PRODUCTIVOS

80111607

AN DE DESARROLLO “NETVA LA RAZON DE TODOS” (TN
DESARROLI.O ECONOMICO

PROMOCION DEL DESARROLLO — EMPLEO, TURISMO

NEIVA LA RAZON DE TODOS CON EL DESARROLLO ECONOMICO -
IMPLEMENTAR PACTOS CON LOS SECTORES DE LA E WRA
PROMOVER LA POLITICA DE TRABAJO DECENTE

INCREMENTAR EL N° DE UNIDADES PRODUCT'IVA'S

CONTINUAR DINAMIZANDO LOS ESPACIOS PUBLICOS PRODU
IMPLEMENTACION DE ACCIONES A TRAVES DE LA ETARIADETICY
COMPETITIVIDAD, PARA EL MEJORAMIENTO CALIDAD DE VIDAY
HACER UN TERRITORIO MAS PRODUCTIVQCOMPETITIVO E INFLUYENTE,
NEIVA LA RAZON DE TODOS 2016-2019

-N° COMUNA:1,2,34,56,789y 10 ___

CORREGIMIENTO:

| -ZONA URBANA:__ X ZONA RURAL: MPIO:

-INFANCIA:_ -ADOLESCENIA:__ -JUVENTUD:_X_- ADULTOS:_X

-ADULTOS MAYORES:__ - MUJER VICTIMA DEL MALTRATO:_X__

-DISCAPACIDAD: __ - VICTIMAS: ___ - INDIGENA: __ -AFRO:_

-LGTBL: __-JAC: ___-JAL: -JUECES DE PAZ: ___ -MUJER CABEZA DE HOGAR:_X_ -

| OTRO:___ __CUAL?: OBQQON VULNERABLE

LOGRAR QUE LAS CIUDADES Y LOS ASENTAMIENTOS HUMANOS SEAN INCLUSIVOS,
SEGUROS, RESILIENTES Y SOSTENIBLES

EI artlculo 2 de la Constitucién Politica de Colombla establece que son ﬁnes esenc:ales del Estado servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; fadilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

El articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia define que la funcion administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracién de funciones.
Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del

Carrera 5 No. 9-74 — Piso 2 Tel..8711257
Neiva — Huila C.P. 410010

www alcaldianeiva. gov.co
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Estado (...)

Que el articulo 311 de la Carta Politica consagra: “Al Municipio como entidad fundamental de la divisién
politica administrativa del Estado le corresponde prestar servicios publicos que determine la ley, construir las
obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacién
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus asociados y cumplir las demas funciones que le asignen la
constitucion y las leyes de la republica.”

Que a través de la Contratacion Estatal la Administracidén Pdblica busca cumplir los fines establecidos en la normativa
vigente, dar satisfaccion a las necesidades de los asociados e impulsar las actividades de funcionamiento de los
distintos programas y proyectos en cabeza del municipio como célula esencial de funcionamiento del Estado.

Que son multiples las actividades relacionadas con la Contratacion Estatal a través de las cuales se ejecutan los
proyectos y el presupuesto del municipio, requiriéndose contratar de un Profesional en Derecho Especialista y con
experiencia en areas administrativas desarrollada en entidades publicas.

Mediante Decreto 134 de 2016, a la Secretaria de Tic y Competitividad del Municipio de Neiva Huila le fueron
otorgada facultades de delegacion y desconcentracion para adelantar todo el proceso de relacionado con la etapa de
maduracion, planeacion o elaboracion de estudios previos, dirigido a la suscripcidn de contratos y convenios sin limite
de cuantia, asi mismo la Secretaria debe realizar la ejecucion, liquidacién y pos liquidacién de contratos y convenios.
Ante la magnitud de procesos a adelantar por la Secretar a atender se requiere el concurso de personal con
experiencia en la labor a adelantar por la administracion.

De igual manera es de aclarar que la Secretaria de Tic y Competitividad del Municipio de Neiva cuenta en este
momento, con tres servidores publicos adscritos a la planta de personal, entre los que se encuentra la Secretaria
del Despacho, siendo éste personal insuficiente para atender la magnitud de procesos responsabilidad de ésta
oficina.

Ante la necesidad de asegurar la legalidad y eficacia en todos los procesos y procedimientos que debe adelantar la
Secretaria de Tic y Competitividad, se requiere contratar los servicios de un profesional en derecho, para apoyar en
tramites de los asuntos de responsabilidad y competencia de la Secretaria de Tic y Competitividad, asi mismo para la
consolidacién de diversos programas, en planes y proyectos que permitan la ejecucion eficaz y el cumplimiento de las
metas que seran estipuladas en el Plan de Accién del afio 2019, y contribuyendo al cumplimiento del PLAN DE
DESARROLLO “NEIVA LA RAZON DE TODOS — GOBIERNO TRANSPARENTE” 2016-2019, se requieren de acciones
concretas e indicadores de gestion que permitan medir el cumplimiento en tiempo, costo y alcance.

De esta manera el Municipio de Neiva debe fortalecer y promover el empleo, emprendimiento, fortalecimiento y
formalizacion de unidades productivas e ideas de negocio, teniendo en cuenta las potencialidades y oportunidades del
mercado, brindando acompafiamiento, seguimiento y promoviendo en la comunidad usuaria del Centro de
Emprendimiento y Empleabilidad, la construccion de lo que denominamos “calidad de vida” y se logrard a través de la
ejecucion de proyectos que contemplan entre otros, la orientacion técnica, capacitacion, acceso a estrategias de
comercializacién y otros servicios complementarios a poblacion usuaria, convirtiéndose este en un medio para combatir
la pobreza y diversos problemas sociales, en donde el eje principal sea “"Neiva la razon de todos con el desarrollo
econdmico”, buscando el incrementd de unidades productivas, el acompafiamiento y seguimiento a las ya existentes,
asi como brindar apoyo en el desarrollo de actividades para lograr adelantar procesos para dinamizar de los espacios
plblicos productivos y poder hacer de Neiva una ciudad con empresa y empleo, conforme el eje estratégico de
Desarrollo Econdmico del que se encuentra en el PLAN DE DESARROLLO “NEIVA LA RAZON DE TODOS — GOBIERNO
TRANSPARENTE” 2016-2019 y las metas de “Incrementar el N° de unidades productivas y Continuar dinamizando los
espacios publicos productivos”

Conforme lo anterior y para el cumplimiento de metas y Plan de desarrollo se requiere un profesional que brinde apoyo
y asesoria juridica en los procesos contractuales para la entrega de unidades productivas, actualizacién normativa de
espacios pUblicos productivos y brindar apoyo juridico a la Secretaria de Tic y Competitividad en todos los programas
para la vigencia 2019.

j\

r'

' DEFINICION DE LA FORMA DE SOLVENTAR LA NECESIDAD '

La mencionada necesidad se puede solventar, contratando una persona naturaI profesmnal en derecho, brmda
apoyo y asesoria juridica en los procesos contractuales para la entrega de unidades productivas y el roceso d

Carrera 5 No. 8-74 — Piso 2 Tel.:.8711257
Neiva = Huila C.P. 410010
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o
seguimiento de las unidades productivas ya entregadas, actualizacion normativa de espacios publicos prm}uetﬁ)s y
| brindar apoyo juridico a la Secretaria de Tic y Competitividad en todos los programas paraa”vigencia 2019.
' - | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

BRINDAR APOYO Y ASESORIA JURIDICA EN LOS PROCESOS CONTRACTUALES
| PARA LA ENTREGA DE UNIDADES PRODUCTIVA, EL PROCESO DE
| SEGUIMIENTO DE LAS UNIDADES PRODUCTIVAS Y, TREGADAS,
| ACTUALIZACION NORMATIVA DE ESPACIOS PUBLIC PRODUCTIVOS Y
BRINDAR APOYO JURIDICO A LA SECRETARIA DE TI COMPETITIVIDAD EN
TODOS LOS PROGRAMAS PARA LA VIGENCIA 2019
OBLIGACIONES DEL PROVEEDOR

| e i ione nerales:

| 1. El contratista se compromete a prestar sus servicios generando un ambiente
adecuado dentro del clima organizacional de la dependencia, manteniendo -
relaciones de cordialidad con quienes se relaciona y desempefia sus funciongs;

brindado una adecuada atencién al usuario y entregando el maximo sus

capacidades para el cumplimiento de las metas definidas a la-dependencia.
| 2. El contratista se obliga a presentar informes mens}uyﬁ{ ejecucion y gestion, en

medio electrénico a través del Secop II de las actividades asignadas, dentro de los

| cinco (05) dias al siguiente al periodo cumplido.

| 3. Realizar los pagos correspondientes al Sistema de S idad Social Integral a que

haya lugar en virtud del contrato, en los porcentaj finidos en las Leyes y demas
normas reglamentarias aplicadas para tal fin.

4.  El contratista se obliga a inscribir y/o actualizar su hoja de vida en el SIGEP durante
el primer mes de ejecucion del contrato.

5. El contratista se obliga con el MUNICIPIO acreditar dentro del primer mes
ejecucién del contrato un examen pre-ocupacional y allegar el M
certificado; los costos de este examen seran asumidos por el contratista.

6. En caso de designarse como integrante del comité evaluador o como apoyo de los
diferentes procesos de seleccién de contratista, debera ejercer esta obligacion de
manera oportuna, con apego a la ley vigente, dandole priMsta obligacion,
en cumplimiento del cronograma establecido en el proceso.

| 7. En caso de designarse como supervisor o apoyo a la supervision de contratos
debera ejercer esta obligacion, ificando y controlando la ejecucién de los
mismos, atendiendo lo seiial en el contrato y las obligaciones que le
corresponden al supervisor.

8. Cumplir estrictamente, con el sistema integrado de gestion compuesto por el
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG), Modelo Estandar de Control
Interno —-MECI-, la Gestion de Calidad y el Plan Institucional de Gestion,
comprometiéndose a tenerse informado, a participar activamente en las
actividades que se adefanten y a conocer de forma integral las normas pertinentes
para su cumplimiepto, las cuales podran ser consultadas a través del portal web de

- la entidad. ,

| 9. Mantener actualizada las”’PQRS asignadas a través del Sistema de Gestidn
Documental CONTR DOC. Dicha obligacion sera requisito para los pagos
respectivos.

10. Prestar los servicios contratados g€ manera eficaz y oportuna, asi como atender los
requerimientos que le sean efeCtuados por el supervisor del contrato en desarrollo /
del objeto contractual.

11. Dar cumplimiento a las normas ambientales, de seguridad y salud en el trabajo.

12. El contratista no podrd revelar la informacion confidencial de propiedad del
municipio de Neiva, de la que tenga conocimiento con ocasién o para la ejecucion
del contrato, sin el previo consentimiento por escrito del supervisor del contrato. Se
considera informacién confidencial cualquier informacion técnica, financiera,
comercial, estratégica y en general cualquier informacion relacionada con las
funciones del municipio de Neiva, que tenga el caracter reservado por la ley, o haya

Carrera 5 No. 9-74 - Piso 2 Tel..8711257
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sido marcada o anunciada coleencial por parte del municipio de Neiva o
| cualquier otra entidad Estatal.

| 13. Garantizar el adecuado cuidado, conservacion y custodia de los materiales,
documentos, bienes y demas elementos del municipio utilizados o entregados para
la ejecucion de las actividades contractuales. En caso de requerir para el

cumplimiento de sus obligaci contractuales una computadora personal, tener a
su disposicion el mismo.
| 14. Las demas obligaciones que sean anélog e uso comun de acuerdo al objeto y

obligaciones del contractuales

7

| 1. Brindar acompafiamiento y asesoria profesional a la Secretaria de Tic y
Competitividad, en la elaboracion de Estudios Previos, Minutas de Contratos y/o
Convenios y cualquier otro documento que requiera la Secretaria de Tic y
Competitividad y el Centro de Orientacion para el empleo y emprendimiento, para
adelantar las diversas modalidades de seleccién — contrataciop-para la entrega de
unidades productivas a la poblacion del Municipio de Neiva.
| 2. Brindar acompafiamiento y asesoria profesional a la Secretaria de Tic y |~
| Competitividad, en la elaboracion de Estudios Previos, Minutas de Contrato
Convenios y cualquier otro documento que requiera la Secretaria para adelgnftar las
diversas modalidades de seleccion — contratacion en esta dependencia.

| 3. Brindar acompafiamiento y asesoria profesi)l:{é& la Secretaria de Tic y

Competitividad, en proceso de seguimiento y e a de unidades productivas a
| poblacion vulnerable del MUnlC| i
| 4. Proyectar dentro de los
Acciones de Tutela, Inci
a7 de Tic y Competitividad?
[ 5. Apoyar y asesorar en la elaboracion de rmes requeridos por los diferentes
4 Despachos y entes de control, que sean,d€ su competencia y conocimiento.
| 6. Apoyar y asesorar en la elaboracion @€ Plan de Compras, solicitud de expedicion de

i CDP y Traslados Presupuestales.
| 7. Apoyar y asesorar en la consolidacion”de informacién y documentacién para la
elaboracién de solicitudes de Viabilidad de Banco de Proyectos y Certificad
i Disponibilidad de Personal.

| 8. Brindar apoyo y asesoria Juridica cuando asi lo requieran los proyecte$, planes y
| programas que se desarrollen-en la Secretarl'a de Ticy Competitividad

de Neiva
fminos las respuestas a los Derechos de Peticion,
ntes de Desacato, quejas y solicitudes, de la Secretaria

Competitividad ‘

10. Brindar apoyo a los profesionales d Secretaria de Tic y Competitividad en la
‘ actualizacion, compilacién y/o madificacion de la normatividad existente en temas
de Espacios Publicos.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1. Suministrar la informacion requerida y que fuese responsabilidad del Municipio, para
‘ la correcta ejecucidn del contrato
| 2. Suministrar al contratista el nimero de usuario y contrasefia, para registrar la hoja
| de vida en el SIGEP.
| 3. Delegar de manera oportuna el interventor y/o supervisor del contrato
| 4. Exigir a través del funcionario responsable la correcta ejecucion del contrato.

5. Recibir las actividades ejecutadas a satisfaccién y cancelar el valor respectivo
pactado con sujecidn al plan anual mensualizado de caja PAC y a los procedimientos
= y requisitos establecidos
| 6. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones y
| garantias que hubiere lugar.
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Licitacion Seleccion Concurso Minima Contratacién
publica Abreviada de Méritos cuantia Directa

Profesionales y de Apoyo ala Gest|on
° Art|culo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015.

'ANALISIS DEL SECTOR ¢’

UNSPSC 80111607 Serwc:os Plblicos y servicios relacionados con el sector publlco - Neces;dad delr dotauon de
personal juridico temporal

Perfil: persona natural profesional en Derecho, especialista en &reas propias del Derecho
Experiencia General:Minima de tres (3) afios desde la obtencién del titulo como profesional. /
Experiencia Especifica: Tres (3) afios brindando asesorias juridicas a diferentes entes de caracter piblico

Analisis historico en la Entidad contratos similares

AROY # CONTRATO | VALORTOTAL o (¥ LR e AR TIEMPO (Meses o afios) OBJETO CONTRACTUAL MODALIDAD 1
APOYO JURIDICO A LA SECREATRIA DE DESARROLLO ECONOMICO 7
o e TIC Y TURISM EN TEMAS RELACIONADOS CON EMPRENDIMIENTO), PRESTACIGN DE
FORTALECIMIENTO Y COMPETITIVIDAD OAR AEL DESARROLLO SERVICIOS  PROFESIONALES
0246 de 2015 §3.100.000 ECONOMICO DE LA CIUDAD DE NEIVA

PRESTAR LOS SERVICISO PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO Y
ASESORIA JURIDICA EN LOS DIVERSOS PROGRAMAS DE LA

SECREATRIA DE DESARROLLO ECONQMICO, TIC Y TURISHO, QUE PRESTACION DE
i e o= INCENTIVEN ALLANZAS ESTRATEGICAS Y FORJEN A NEIVA UNA SERVICIOS  PROFESIONALES p
CIUDAD MAS COMPETITIVA EN LA OFERTA DE SUS PRODUCTOS Y
FORTALECIMIENTO DE LOS DIVERSOS PROGRAMAS.

BRINDAR APOYO Y ASESORIA JURIDICA EN LOS PROCESOS
PARA LA ENTREGA DE LAS UNIDADES

AR

PRODUCTIVAS Y EL PROCESO DE SEGUIMIENTO DE LAS UNIDADES '/
872 de 2017 §4.000.000 4 MESES 25 DIAS %"ﬂ‘mm“&“#&‘mﬂ?&tﬁ? m\rgguéggeﬁslm 'd
CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE PLAN DE DESARROLLO EN LA
VIGENCIA 2017
BRINDAR APOYOQ Y ASESORIA JURIDICA EN LOS DIVERSQOS
124 DE 2018 § 4,000,000 SIETE (7) MESES PROCESOS cwmagguﬂmﬂméecnsrm DETICY smv?gsgs‘“mm%emwm ,pv"'
Método forma de Pago Mensualidades vencidas Observacion: El tipo de
usado: remuneracion recomendada

para el presente contrato, se
determind teniendo en cuenta

Promedio : $ 4.000.000 que el contratista debe
presentar un informe de
actividades de forma

mensualizada y la verificacion
de las actividades pactadas a
ejecutar son realizadas por
parte de la supervision de
forma mensual, por lo anterior
la  cancelacion de los
honorarios por la prestacién de
los servicios, se realiza una vez
aprobadas, y certificadas las

actividades.
4
/ L/ Valor Total /
Valor Mensual N° Meses/Dias /|
P 4
;4 000.000,00 i Nueve (9) meses ______$36.000.000 qo

El precm de honoranos del personal a contratar se ha calculado teniendo en cuenta e[ perF il profesnonal Ia expenencna,
las obligaciones, responsabilidades y tiempo que se requiere y que debera destinar para la ejecucion y cumplimiento
del objeto contractual, y por la tasa de honorarios para este tipo de contratos, la cual esta estimada basadas en la
obligaciones pactadas destinadas para ser desarrolladas en la Secretaria de Tic y Competitividad, asi como la relacion
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con el histdrico del afio inmediatamente anterior, ademds, una vez consultada las condiciones del mercado v el salario
promedio de un profesional con experiencia y de la planta global del municipio.

Es de aclarar que los valores mensuales a estipularse son producto de una tasacién teniendo en cuenta el perfil
requerido y experiencia solicitada, asi como también las obligaciones de tipo contractual a ejecutar que son de gran
importancia para la mencionada secretaria de Tic y Competitividad.

Es pertinente informar que la Secretaria de Tic y Competitividad no cuenta con-un profesional de las calidades
requeridas con experiencia especifica que sea adscrito a su planta de per: &l por lo tanto, se tasa honorarios
mensuales en el presente estudio previo de entonces se estipula que Ic;;ﬁc%rﬁ:ﬂranos que se van a cancelar son de
CUATRO MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($4.000.000°° MCTE).

- . .’ r . I'd . .-‘(,
Por lo anterior, para la ejecucion de éste contrato el contratista debera acog/u(w los precios del mercado W

VALOR HONORARIOS DI{MO DE EJECUCION (MES / VALOR TOTAL HONORA?O{
MENSUALES AS)
$4.000.000,00 ‘ Nueve (9) meses $ 36.000.000,00

Municipio maneja.

< L:¢ECONDICIONES TECNICAS Y / O PERFIL DEL PROVEEDOR )
Perfil: persona natural profesional en Derecho, especialista en areas propias del Derecho

Experiencia General:Minima de tres (3) afios desde la obtencion del titulo como profesional.

Expenenc:a Espeqf' ca: Tres (3) afos brindando asesorias Jundlcas a diferentes entes de caracter publtco
- __FACTOR DE SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE 2
De acuerdo con eI articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 del 2015, la entidad determina que el factor de seleccmn del

resente proceso es:
_ > i 5 ’
1 Menor Precio (Bienes y servicios de cond|C|ones tecnlcas unlformes y de comdn utilizacién N.A
y/o minima cuantia) )
2 Calidad (Concurso de Méritos) N.A
3 Ponderacion Calidad y Precio N.A
4 Ponderacién Calidad y Precio con Mejor relacion costo / beneficio N.A

|;-‘¥ . ~ PERMISOS, LICENCIAS, DISENOS, ESTUDIOS, PLANOS Y AUTORIZACIONES (1! |
Medlante el Decreto 682 de 2014 “MANUAL DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE NEIVA” modificado por el Decreto
134 de 2016 en su articulo 15.3.1 se establecio que la etapa de maduracion o elaboracion de estudios previos recae
sobre las Secretarias del Despacho entre otras, asi como también las etapas contractual y poscontractual (De
ejecucion, liquidacién y posliquidacion) de acuerdo al articulo 15.3.3 ibidem.

La etapa precontractual se desconcentré en el Jefe de la Oficina de Contratacion, facultado para adelantar todos los

actos administrativos dirigidos a realizar el proceso de seleccidn para la suscripcién de los contratos o convenios,
mediante Decreto nimero 0016 del primero (01) de En€éro de dos mil dieciséis (2016) y posesionado mediante Acta N°

015 del 1 de Enero de 2016.

Municipio de Neiva.

b

Nueve (9) meses , en todo caso sin superar la presente vigencia fiscal.

e

by, nc:pp_‘ﬂ(“)._;:' SI NO__ X Porcentaje %

EL MUNICIPIO cancelara al contratista el valor del contrato, de la siguiente manera:

1) Un primer pago correspondiente a los dias ejecutados desde el inicio del contrato hasta el dia 30
del respectivo mes, previo informe de supervision; 2) Pagos mensuales iguales vencidos,

comprendido entre el primero (1) y el treinta (30) de cada mes, cada uno por valor de CUATRO
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-

| MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($4.000.000°° MCT E). 3). Un pago final corresponde a
los dias ejecutados del Gltimo mes del contrato, para completar el valor total.

Lo anterior previa certificacion de cumplimiento de servicios por parte del supervisor y acreditacion
de los pagos al Sistema de Seguridad Social integral por el contratista.

Todo pago estd sujeto a la programacién anual mensualizada de caja PAC del MUNICIPIO, sin
| generar intereses moratorios. Los precios pactados en el contrato que se derive del presente
| proceso, no serdn objeto de ajustes. /w«.f
SI__ X NO ____ SUPERVISOR: La ejercerd el Secretario de Tie’y Competitividad, para lo
cual odré designar a un funcionario de su dependenc;a para su apoyo.
i BT QQ%R@NALISISDE‘GARANHAS YAMPAROS (47
Una vez analizadas las condiciones especificas del objeto contractual, las obligaciones a ejecutar por parte del
contratista, los controles a implementar de manera periddica (Supervision Mensual) y el riesgo asumido resultado de la
estimacidn, tipificacion y asignacion de los mismos, la administracién municipal determind en consonancia con el
artcculo 2.2.1.2.14. 5 Decreto 1082 de 2015 la NO exigencia de garantias para Ia ejecucién del presente contrato. L
L : )

AMPAROS = T TIPO DE GARANTIA _ ___VALOR ASEGURADO b= _ VIGENCIA

Ténnlno de dumidn del contrato y seis (ﬁ) meses mas

Cumplimiento Pdliza de seguros 20% del valor del contrato contados a partir del cumplimiento de los requisitos de X
ejecucidn y de legalizacién.
Término de duracién del contrato y seis (6) meses mds,

3:‘:[“ oy Correcia versidn Péliza de seguros 100% del valor del anticipo contados a partir del cumplimiento de los requisitos de X

Po: ejecucion y de legalizacién.

Devolucién e pago anticipado Péiza de sequros 100% del valor del pago anticpado Termibo de drpuiisiiomia.y sis: () mases mit, X

Pago de Salarios, Indemnizaciones y 2 Término de duradén del contrato y 3 afies mds, contados a

Prestaciones Soc;al:s Pdiiza de seguros 20% del valor del contrato tir de I suscripcién

200 SMMLV para contratos cuyo valor sea inferior o igual a 1.500 Término de duracién del contrato y seis (6) meses mds,
SMMLV. contados a partir de la suscripcién del contrato.

300 SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a 1.500 SMMLV e
Inferior 0 igual a 2.500 SMMLV.

400 SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a 2.500 SMMLV e

Responsabilidad Civil
Extracontractual Piiza de seguros Inferior o igual 2 5.000 SMMLV. X

500 SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a 5.000 SMMLV e

Inferior o Igual a 10,000 SMMLV.

5% del valor del contrato cuando este sea superior 10.000 SMMLV, caso

en el cual el valor asegurado debe ser maximo 75.000 SMMLV.,
:ﬂnuaﬂmlaw: y calidad de la Péiiza de sequros 20% del valor total del contrato I:‘T:'Lq:rfongssm‘ngﬁ:noﬁma partir de la fecha en la X
Calidad del sesvicio Piiza de seguros 20% del valor total del contrato STérmino'de curaciin del.contrata y 1 alo Mds; chntados 3 X

39 partir e Ia suscripcién y.

Calidad y correcto funcionamiento s e 20% del valor total del contrato Tém:h; :1: dumldn del contrato y 1 afio mds, contados a X ,

'ESTIMAQION IPIFICACION Y ASIGNACION DE LoOS R;E S OS PRECIDIBLES
i UE PUEDEN AFECTAR EL CONTRATO (9 s
La tabla que se relac:|ona a continuacion aplica Unicamente para prestacion de servicios en el cual no se reqweren
garantias. Para otros tipos de contrato se requiere que la dependencia haga un andlisis detallado de los riesgos

previsibles de su proceso de seleccion:

de los bienes.
——e

MATRIZ DE RIESGOS
=
Impacto
~ después del Monitoreo y revisién
2 g tratamiento s
= DESCRIPCION | CONSECUENCIA 8 é 2 | Tratamiento/C B | responsabl abeR i i Speclan
N E g g (Qué puede DE LA i ontroles e por ST |
2 2| & pasar y cémo OCURRENCIA g o 5 ¢ | implementado 5 implement | “ el | completa el S
puede ocurtr) | - DELEVENTO | 3 =12|8| € s 3 g ar el e 2
< 5 g £/ = Realiza el
3 3|8 E monitoreo
5|2 ?
8 {Cuindo?
La
dependen
ia
Elaboracién de £
= o LE 2 elaborard
o[8[ 2| Varadbndelos | prectacin de gl 2 nfrtcﬁg::e el estudio | Cuando se
§ 2|8 it equibio | [ 4| 4% 8 e 11| 2| 3| o supErvis | Enerode | Diciembre de elabore el
el g | experimenteel | oiricy e R e z OR 2019 de2019 | mercado | estudio
AR g “::‘;::e[ contrato g !é mgold":r que serd previo
< honorarios oport;‘f
ordenador
del gasto
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La entidad
procederd
Retraso en g ngtllgcar El
3|z a eJﬁ:TC[én s % persona ordena 322
Z|o|G|Z o 2 natural dor del
s|z|<|S contrato o a Diciemb ocurra
2|BIE| 55| mosorme | ot 13| 4| 8l & | 2 fi2] 5| |SmEv| oo | TR o | 3
gz E & 6ndela - A e 2019 Peré > | evento
a o
8lo negisligad 38 invitacién notifica deimt
para r
eniec suscribir
el
contrato
El
Retraso en Contratist
| la ejecucién a Inspec
JlolB Tzf-' IT:{:ZZT' del =3 8 mensualm cién
2lz|8|8 contrato o - ente Diciemb |  por
3| 8| B|3|T| ot | ingatistaca 1|3 (4|9 B | debers [1]2]3 ]2 SRRV | gorera, | rede | parte | Mensia
o g o E obligacione | 6ndela 5 5 entregar 2019 del
o 5 95 necesidad & informe supervi
dela de sor
entidad actividade
S
CION,
Para contratauon dlrecta y de mlnlma cuantla no Ie es apllcable nlngun acuerdo comerC|al La S|gU|ente tabla son Ios
Acuerdos Comerciales aplicables a nivel municipal, no obstante la aplicacion de los acuerdos comerciales dependen del
monto el cual deben ser consultados en la guia de Colombia Compra Eficiente “*Manual para el manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacion”
b R CONDICIONES COMPLEMENTARIAS
Certlf" cado de dlsponlbllldad presupuestal X
Certificado de ipsexipcion en el Banco de Programas y Proyectos (Proyectos de Inversion) X
Certificado de viabilidad de 2ryersion (Proyectos de Inversion) X
Certif caciofl de No Hisponybilidad de Personal (Prestacion de servicios X
Otros: Degendiendb de Id Naturhle 73

Neivh,

YAMILE AMANDA|RICO TO
Sedretaria de Tic y Gompetitividad
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18/1/2018 Hoja de vida del funcionario
FORMATO UNICO
gIOJA EEtleA
ersona Natura
(Leyes 190 de 1995, 489y 443 de 1996) Al i TODOSPORUN
EdadReapton i NUEVO PAIS
[ ] PAZ EQUIDAD EDUCACION
DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES
VELEZ CALDERON YUDY MARIETH
DOCUMENTO DE IDENTIFICACIA"N SEXO NACIONALIDAD PALS
cce C.E PAS No. 1083869408 F'® M coL. * EXTRANJERO
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NUMERO D.M
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA pia 20 MES 08 ANO 1986 calle 44 nO. 2w-01 casa 10 manzana L
PAA"S Colombia PAIS Colombia DEPTO Hulla
DEPTO Huila MUNICIPIO NEIVA
MUNICIPIO PITALITO TELEFONO 8625544 EMAIL yudy.velez@alcaldianeiva.gov.co
Esta copia ha sido Impresa por el servidor pA%blico y puede contener informaciA3n no validada.
FORMACION ACADEMICA
EDUCACIA"N BA/'SICA Y MEDIA i
ARQUE CON UNA X EL ASLTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS Eo. A 110. DE EDUCACIA"N BAT SICA SECUNDARIA Y MEDIA)
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: BACHILLER ACADEMICO
PRIMARIA SECUNDARIA | MEDIA [FECHA DE GRADO
To. | 20. | 30. | 40. | 50. | 60. | 70. | 80. | 9¢. | 10 | X MES 12 ANO 2002
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLA"GICO, EN MODALIDAD ACADA%oMICA ESCRIBA:
TC (TA%0CNICA), TL (TECNOLAGICA), TE (TECNOLA"GICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACIA™N), MG (MAESTRA A O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD), _
RELACIONE AL FRENTE EL NASMEROQ DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI A%oSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY). ~ )
-
MODALIDAD ACADA%MICA |No SEMESTRES APROBADOS [—SRACIABS NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO oaTEMD}y/ TN | No. DE TARJETA PROFESIONAL
UN 10 X DERECHO 07+ | 2009 183329
ES 2 X ESPECIALIZACION EN DERECHO PENAL Y CIENCIAS FORENSES 09 | 2012
Esta copia ha sido Iimpresa por el servidor pA®blico y puede contener informaciA®n no validada.
3 EXPERIENCIA LABOR
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIA“N DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLA"GICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.
EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
ALCALDIA DE NEIVA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Hulla NEIVA alcaldia@alcaldianeiva.gov.co
ELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8726200 pia 11 MES 08 ANO 2017 pia 30 MES 12 ANO 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Prestacion de servicios CPS 972 DE 2017 Secretaria de Tic y Competitiv Carrera 5 N° 9 - 74
—
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
ALCALDIA DE NEIVA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Huila NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8714472 pia 09 MES 02 ARNO 2017 pfa os MES 08 ARNO 2017
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Prestacion de servicios CPS N° 92 DE 2017 Secretaria de Tic y Competitiv carrera 5 N° 9-74
e
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pais
Secretaria de Desarrollo Economico Tics y Turismo de Neiva. X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Huila NEIVA asesor@alcaldianeiva.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
§713828 pia 04 MES 02 ANO 2016 pia 30 MES 12 ANO 2016
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
n.a. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 048 DE 2016 | SDETT centro comercial comuneros piso 4
A —
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PALS
Secretaria de Desarrollo Economico Tics y Turismo. X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Hulla NEIVA sedeett@alcaldianeiva.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8712838 pia 04 MES 02 ANO 2015 pia 31 MES 12 ANO 2015
12
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CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
N.A. Contrato de prestacion de Servicios N°246 de 2015 SDETT centro comercial comuneros 4 piso
e e e e s
EMPLEO O CONTRATO ANTE_RIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pais
Concejo Municipio de PAlermo X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Huila PALERMO concejo@palermo-huila.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8784122 pia 29 MES 01 ANO 2015 pia 28 MES 12 ANO 2015
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
N.A. Contrato de prestacion de Servicios N°002 de 2015 Concejo Municipio de PAlermo Calle 9 N° 7-38
e e e e e e
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAiS
Secretaria de Desarrollo Economice Tics y Turismo. X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Huila NEIVA asesor@alcaldianeiva.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8712838 pfA 31 MES 07 ANO 2014 pia 30 MES 12 ANO 2014
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
N.A. Contrato de prestacion de Servicios N°1013 de 2014 SDETT Centro Comercial COmuneros Plso 4
S
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pais
Secretaria de Cultura Departamental del Huila X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Huila NEIVA secreculturayturismohuila@gobernacionhuila.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8753042 pia 14 MES 02 ANO 2013 DiA 13 MES 12 ANO 2013
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
N.A. Contrato de prestacion de Servicios N° 131 de 2013 Secretaria de Cultura y Turism CArrera 5 N° 21-81
S ——
ELELEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAiS
DEPARTAMENTOD EL HUILA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Huila NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8753042 DiA 13 MES 02 ANO 2012 pia 12 MES 12 ARNO 2012
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ASESORA JURIDICA PRESTACION DE SERVICIOS SECRETARIA DE CULTURA Y TURISM CARRERA 5 n0. 21-81
4 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUELOS/DATOS POI [TADOS EN EL PRESENTE FORMATO ASNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, (ARTA_CULO So. DE LA LEY 190/95).
ICiudad y fecha de diligenciamiento

EJERCER CARGOS EMPLEOS PA3BLICOS O PARA CELEBRAR FONTRATOS DE ng STAEIA“N DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIA™N PAZBLICA.

FIRMA ﬁL SERVIDOR PAZBLICO O CONTRATISTA

IMANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI |}/ NO 1:§ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA

ia ha sido impresa por el servidor pA°blico y puede contener informaciA®n no validada.

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSJS HUMANQOS Y/O CONTRATOS

ICERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.

ICiudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Esta copia ha sido impresa por el servidor pAblico y puede contener informaciA®n no validada.
3 p:

LAIINEA GRATUITA DE ATENCIA"N AL CLIENTE No. 018000917770 PAL GINA WEB: www.dafp.gov.co

https:/iservidorpublico.sigep.gov.co/serviet/CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_g1_p1_p _hv.jsp? MvZcPPGRDIyNSPEdsjeiY-16s6T867Q7XKW8d "SepQ_

[ O
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A’ DIAN T b7 % Ty i
T e 2.Concopla (0] 2 Acivalizacion
Ervacio reamey o pars ln DAN 4. Nomero de formulano 14229352334
/ 141307707212489984(8020) 000001422935233 4
14, Buzsn slectrinico
F‘ Numero da Identifcacion Tributara (NIT): 8.0V tz.o:?ﬁuesm @
10.8,3.8,6.9,4,.008|a]4[mesridemnsnin
e R -] TOENTIFICACION ///\\\“f/ e
24. Tipo 0 coninbuyente: 25. Tipo de documento: 26. Numero ge Identficacion: N : AR
I Parsona natural o sucesion iliquida [2] Ceduis de ciusadania [1]3 ’ﬂUIS[UBIGIQMOIBN [ | [1986[08]
Lugar de expedicién 28, Palx: 28, Departamento; ML?}W“P‘“- z =Te T3
COLOMBIA [1T6] 9] Huile 3 , ANl
31, Prmar apslido 32. Segurkio apeliido 33. Primer nombre \\,//\ K\ M.?R}m nombx o3 /
VELEZ CALDERON yuoy e /77 NBARIETH
35. Razon social; w‘ M
oD -
- Nombre comercial: P \V/'\" s T:
/// \< =
I RIEEIINN
38. Pale: rae.Oepammnnlo: S 40. Cludad/Municipio:
[COLOMBJA 1|69 Huila (’(\7/% @ 4| 1] Neiva 0l0j1
41. Direccion L9
/;44 2W 01CA10MZL CON SAN SILVESTRE /7\\\\.“>If\
42. Correo electonico! 0 Apatadoabieo /NN |44 Tewtdoon: S/ 45, Takfono 2: ——
vele22boghatmeil.com [TITI I ™ LT T T 1T Tslel2[s[sls[al [T 111 [ Jati2]slsial1]4lo]s
N = 7 CLASIFICACION
Actlyldad scentmica__"NN\ Ocupacién
Actividad principal - Aowidad dreuadatin S~ = Diras aclividades 52, Numero
|46, céago: | [ 47. Fochainicio scivioac: 8. Ceaigo: {m#aqa’-ﬁag.ac}m}c: 50. Cadigo: 1 2 51. Chdigo esiablecumienios
[6.9,1,0/[z0009f08o 1]I] , Nyl ANV . [2]a[2]1] [TT]
S ,\‘\i\\gd Ruponnbllld‘ades
AN
[vT 23w s [t el a]lwlolw]a]w][uw]w]ulmn
i ﬁnzf ! ) \}\ 3) ] 1 ! 1 ! ] ! I 1 1 1 I i
I/< ;
/“\/j
. \’_\\ 4 ] . (Wl
12+Ventas regimen simplificado
7% \z ;
Ususdos zduaneros Exportadores
ety |
[2[s]4]s s | wilap s5.Foma | 56, Tipo setco 17 1/, > ]
s7. Mod ' AL U u—l

54 Cddgo.

[,

U | O

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. da Folios: 2 l

59, Anaxos: st m NO m

Sin perjuicio de las verifica

81, Focha: |2 0 4 3]0 210 ﬂ

3 »nlomacdn conlenids
Jrictuencia corresponden eraclamenle a la realidad:

“u'ta poxded sef sancionada,
*7l2 15 Decrelo 2788 dpl 31 de Agosto de 2004

~
v.adel V.‘r.‘(‘u-

en ol lormulenio, serd responssbilidad de quien lo suscridbe n
por o antorior, cuaiquier laisedad en que

Flma autbnzada;

984. Nombre PERODOMD T,

985. Cargo:  Analista |}

JLLO NORTHO ORLANDO

Fechs genaracidn documaenty POF. 07-02.2013 05 23 34PN




LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR'. hoy lunes Zlde/

enero de 2019, a las 08:49:18, el nimero de identifi

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

10n, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA

Tipo Documento

ce P

No. Identificacion

1083869408

Cadigo de Verificacion

1083869408190121084918

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Digitd y Reviso: WEB

)

ot D‘QJD\\ /Q‘-‘—b E
SORAYA VARGAS PULIDO
- CONTRALORA DELEGADA

®

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C

Colombia Contraloria General NC. BOGOTA, D.C.

CGR=

Pagina | de |
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES Efza'

PROCURADURIA ERTIFICADO ORDINARIO o A
GENERAL DE LA NACION No. 121300173

Bogota DC, 25 de enero del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que u

vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de S8nciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) senor(a) YUDY MARIETH VELEZ CALDERON i

ntificado(a) con Cédula de ciudadania numero 1083869408

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) anos
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

‘NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempenen funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
|nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

i

\

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



21/1/12C19 Palicia Nacional de Colombia

N @@G""f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colcjwbia informa:
Que siendo las 08:54:32 horas del 21/01/2019, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1083869408
Apellidos y Nombres: VELEZ CALDERON YUDY MARIETH —

-~
-

-

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junic de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional. la
leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES™ aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.




hsultado en

se ‘encuentra vincglido en el sistema
Registro Nescional de Medidas Correctivas RNMC € la Folicia Nacionol
de Colombita como Infractor de la Ley 1601 de 2016 Codigo Nacional
de Policia y Conviventia. Ragistio Interna de Validacidn No. 3921286




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES =

.
COMPROBANTE DE PAGO Bancolombia
T : DATOS GENERALES DEL APORTANTE ek SR
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1083869408

NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:

DIRECCION:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

NEIVA DEPARTAMENTO:

CALLE44 N 2W01 CASA 10 MANZ TELEFONO:

02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

YUDY MARIETH VELEZ CALDERON
HUILA

8625594

I-INDEPENDIENTE

Actividades juridicas.

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

7709900381 TIPOOE PLANILLA:

I-INDEPENDIENTES

PERIODO COTIZACION MES: enero PERIODO COTIZACION MES: enero 1
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2019 SALUD; ANO: 2019
DIAS DE MORA: 0 /
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2019/01/25 NOMERO AUTORIZACION: 407572756
LIQUIDACION GENERAL A
TOTALES
\ COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
800227940 | 231001 [231001-COLFONDOS 1 $ 132.500
SUBTOTAL: 1 $ 132.500
SALUD
ADMINISTRADORA 7 I3 Yi
NIT cODIGO NOMBRE % [§ |
901097473 | EPS044 [EPS044-MEDIMAS J— ] 1 $103.600
SUBTOTAL: 1 $103.600
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
860011153 | 14-23  (14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 4.400
SUBTOTAL: 1 $ 4.400
TOTAL PAGADO: $ 240.500




JLOMBIA SA.  Establec f.o Bancario

J

BANCC

NDENCIA FINANCIERA

COLOMBLA,

bE

0 SUPERINTE

Lunes, 14 de Enero de 2019

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Certificado

Bancario

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que YUDY MARIETH VELEZ CALDER identificado(a) con CC
1083869408, a la fecha de expedicion de esta certificacién, tiene con el Banco los siguientes productos:

Producto

No. Producto

Fecha Apertura

Estado

CUENTA DE AHORROS

| 07656668002

2010/02/16

CXC PENDIENTES

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion,

puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los siguientes nimeros:

Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto
del pals: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el exterior: Esparia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Paula Andrea Vélez Gomez

Gerente Estrategia Canal Telefénico

Es el
momento
de

todos Bancolombia
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Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

Repiiblica de Colombia Consejo Superior de la Judicatura
Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia

LA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Certificado de Vigencia N.: 21755
Page 10of 1

Que de conformidad con el Decreto 196 de 1971 y el numeral 20 del articulo 85 de la Ley
270 de 1996, Estatutaria de la Administracion de Justicia, le corresponde al Consejo
Superior de la Judicatura regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y
expedir la correspondiente Tarjeta Profesional, previa verificacion de los requisitos
sefalados por la Ley.

En atencién a las citadas disposiciones legales y una vez revisado los registros due

contienen nuestra base de datos se constaté que el (la) sefior(a) YUDY MARIETH i
VELEZ CALDERON, identificado(a) con la Cédula de ciudadania No. 1083869408 /
registrala siguiente informacion.

VIGENCIA
CALIDAD NUMERO TARJETA FECHA EXPEDICION ESTADO
Abogado 183329 17/09/2009 Vigsaie”. # |

Se expide la presente certificacion, a los 21 dias del mes de enero de 2019. /
/ e
MARTHA ESPERANZA CUEVAS MELENDEZ
Directora

Notas 1- Si el nimero de cédula, los nombres y/o apellidos presentan errores favor dirigirse al Registro Nacional de Abogados.
2- El anterior certificado no suple la tarjeta profesional de abogado ni el documento para ejercer un cargo.
3- La veracidad del documento se puede verificar en la pagina de la Rama Judicial www ramajudicial.gov.co a través del nimero de
certificado y fecha expedicion.
4- Esta certificacion revela el estado de vigencia de las calidades de abogado con tarjeta profesional y/o Licencia temporal y Juez, y de
las cuales esta Unidad tiene la competencia de informar.

Carrera 8 No.12B -82 Piso 5. PBX 3817200 Ext. 7519 — Fax 2842127
www.ramajudicial.gov.co




Republica de Colombia
Rama Judicial
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Sala Jurisdiccional
Dusciplinaria

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
..\ DEABOGADOS

£ IiA SUSCRITA SECRETARIA JUDICIAL
DE LA SALA JURISDICCIONAL DISCIPLINARIA
DEL CONSEJO'SUPERIOR DE LA JUDICATURA
et ; CERTIFICADO No. 78177

Page 1 0of 1

—-— CERTIFICA

e

Que revisados los arcﬁios de Aptecedentes de esta Corporacion, asi como los del Tribune:/
Disciplinario; no aparecp,f.’sanci' disciplinaria alguna contra el (la) doctor(a) YU MARIET
VELEZ CALDERON identificado(a) con la cédula de ciudadania No.10838694 y la tarjeta

profesional No. 183329

Este certii‘icado no acredita la calidad de Abogado

NOTA: Si el No. de la Ceédula, el de la Tarjeta Profesional ¢ los nombres y/o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse al Registro Nacional de Abogados.

La veracidad de este antecedente puede ser consultado en la pagina de la Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co en el link Certificado de Antecedentes Disciplinarios,

Bogots, D.C., DADO A LOS VEINTICINCO (25) DIAS DEL MES DE ENEROOE DOS MIL DIECINUEVE
(2019)

)

/_
/A/Cé/ //
YIRALUCIA OLART

SECRETARIA JUDICIAL
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Resolucién N°. 90« 124 de Octubre. de 1976 del Minsterio de Educacion Nacional, ea atencion a
o . oL

o “\_
. que el estuciante:

: ' 4 ~,
e U S B
! : "" £

E)

AR TR e i S TR
Y JiY;-*MARIETH--.-. VELEZ CALDERON
\_ R . g s A TN - ,:‘d
T‘~ : ..-:’."'. e o _’_}(_x i chiae p '-l_‘
CC A \\1 083.863, 40‘8 | St = _f;i_t,alifb (Huila)

w X e VL <o ) i -1..=.1" Taid K
Cumpli¢ satisfacte 1 t_pd0§ los Ft‘({\uélti‘b‘\ cxgclos por 6s Acterdos Reglamentarios de [

Universidadl, le oto

@® Foooobee y repree _

o 2L —'w;{‘\-‘ e Y

. Vicerrector Académice O el jusdméator detrigdr,
TR

i

Fo testimcaio de ! -~ yr ge firma [a preseot e Acta ea la ciudad de Newa, alos 7' diss
presc el

def nes de ' de 2008

é (i ‘t[g/"{ (1 'f'.’/’{j {.’ | {l'///_l’: ( L/(J../ { it C‘\‘ : '.-C‘.':‘ .4

by 2
NN CaA V-L.ﬂ?-__é_f,’é:t < e e
ecrelar o GE A hy— i
S i % S

3| EX.H’ ‘




llE-‘*: Er

MHMAIM
& i

o - . = A~ = .
Con Céduls de Cindadania No. 1083 869 408 expec

Ha cursac io

3

o |

' A . B

Y ap yrohado los

Acta de Grado No 6!@

1A,

4 g

A~ A - - N

feceagunda  ieciante I

2

“f'glr mbiana

5 e Octubre cle 1970

Sepecida por ol Minislerio ce Educacién Nacional M.EN.

Por cuanlo

SN S . L. O, W
estuQios requenaos,

Abogada

Newva, Huls el clis 31 delme SjU/O 0/€ 2009

L.mu.»m ]ZOJ.LU "‘| ,

;)( 107

10, 4 8 A ’
Uudy ol Velog Calderon

hda en ;7f7b//:¥u H

le cor “lug el tillo de:

,’ D2 SEP 2009

¢ -'l‘.ru

)
"U ecley € -(1 l{,q ! \’{
5CC?\ tario CGeaer

w2



0 ¢t Wlica De @Luﬂnhl&

> -— Y - - 'v -
Parometton Jandne M 2175 00 oton D36 i Menuem d Jacs
. T ‘ﬂ
| IO RN EL NOTARK) SEGLRDO L)EL CIRCU Fi

wanstgeianon que: FOAFEMESTACOFLAFOTOSTA.((‘L;-O[_G';Ec»;ﬁ_RI}?:
A "ﬂmwui
‘ P Ao o et ol

4 “ —r i

/ e ) , — ) n 4

b I 28ERE 2013 |

por ia Lep p log rpql mentos, {e confiere el tips {
\ HUGOALBERTO }
VOM\OR /

.[&« ccialista cn— ‘ <s\

Derecho “Penal v Ciencias forenses

¢ testintonio be o expuegto s¢ expide ol presente diploma, en Bogota, B.C

a log 28 diag del meg de septiembre del ano dog uul doce (2012)
Y //’/ & & i ‘ \, ]
P Y / \ 2 s
P LS r‘Q _,c \
(" #////”[74‘ LA t{ ’{/ / ’ < , S \/ A__, ,{,—’(J / il ._q e T
‘ «// @}/R;;Lgr /’ ) A &1 Searrtario Greneial -—_ ’B_":_"E_ &1 Bnrfor bel Posgrado
¢ :rmud\ al r./~|,{\ Ne v 20 NPD Labin [ det 28 de sepriembre de 1012 i 36[}‘ 0

/%)



UNIVERSIDAD CATOLICA

de Colombia

ACTA DE POSTGRADQ No. 286-NCF-2012

En la ciudad de Bogota D.C., a los Veintiocho (28) dias del
mes de Septiembre del ario Dos Mil Doce (2012), presidida por el
seior RECTOR, se realizo la ceremonia de grado de la alumna
YUDY MARIETH VELEZ CALDERON con cédula de ciudadania
No. 1083869408 de PITALITO, conforme a los Estaiutos de la
Universidad y al Registro SNIES No. 6341, se le hizo entrega del
diploma 13660 que le confiere el titulo de:

ESPECIALISTA
EN:
DERECHO PENAL Y CIENCIAS FORENSES

En fe de lo anterior, se firma la presente acta.

(FDO.) Rector, FRANCISCO JOSE GOMEZ ORTIZ

(FDQ.) Secretario General, SERGIQO ALBERTO MARTINEZ LONDONO
(FDQ.) Decano de Facuttad, JULIO CESAR URIBE ACOSTA

(FDO.) Director del Posgrado, JORGE ANIBAL GOMEZ GALLEGO

Es fiel copia tomada de su original
Bogota D.C., 28 de septiembre de 20] 2

o5 L A

SERGIO ALBERTO MARTINEZ LONDONO
SECRETARIO GENERAL

Anotadv al Folio Na. 090 2]1PD-libro 2 Del 28 de septiembre de 2012
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camara Camara de Comercio de Neiva

de Comercio de Neiva . 3 3 . 7 2 ol CEl DE CONCH'MGON' N!‘Bﬂ'RAJE
Con licencia de funcionamiento expedida por 1a Secretaria de Educacton Municipal Y AMIGABLE COMPOSICION
de 13 Aicakdia de Neiva, segun resolucion No. 919 de 2009

y Lu Cdmara de Comercio de Neiva

avalada para formar conciliadores, segun resolucion 3013 de 2006 del
Ministerio del Interior y de Justicia

Certifican que

ldentificada con la Cédula de Ciudadania No. 1.083.869

Asistio y aprobd el
Diplomado
Mecanismos Alternativos de Solucion de Conflictos

Que lo habilita para inscribirse en un Centro de Conciliacion para ejercer como Abogado Conciliador

El Diplomado fue realizado en la ciudad de Neiva, con fecha de inicio del 17 de mayo de 2013
y finalizo el 30 de agosto de 2013 con una intensidad de 120 horas.

e T

PR , O el
Sandra Constanza C nroy
Directora Centro de Concijacion y Arbitraje
" !

Machado
. . Camara de Comercio de Newa
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émé: \ El Centro Empresarial y de Formacion 8 Z a
o de la Camara de Comercio de Neiva Y (N

a0 Comeicio g Nt Cen licencia de funcionamientc expedida por la Secretaria de Educacion Municipal m,ﬁ,‘m““““cm‘m'“"m’""“
de 1a Alcaldia de Neiva, segun resolucion No. 919 de 2009

Certifica que

Yudi Marieth Vélez Calderén

Identificada con la Cédula de Ciudadania No. 1.083.869.408

Asistio al Seminario de

Formacion Juridica y Técnica para Secretarios
de Tribunales de Arbitramiento

Fue realizado en 1a ciudad de Neiva, los dias 29, 30 y 31 de agosto de 2013
con una iniensidad de 12 horas

<t ;
- ] )

iel-Rincc Sandra% stanza CI vuo énroy 7

Presi dl nTe t |Pcuivc Directcra Centro de Cenciligcicn y Arbitrase

Camara de Comercio de Npwa—— . Camara de Comerci deNt va
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Camara Camara de Comercio de Neiva i et abiiA

SisComeckicelie Con licencia de funcionamiento expedida por 1a Secretaria de Educacion Municipal Y AMIGABLE COMPOSIGION
de ia Aicaldia de Neiva, segin resolucion No. 919 de 2009

y La Camara de Comercio de Neiva

avalada para formar conciliadores, segun resolucion 3013 de 2006 del
Ministenio del Intenior y de Justicia

Certifican que

Yudi Marieth Vélez Calderdn

Identificada con la Céduia de Ciudadania No. 1.083.869

Asistio y aprobo el
Diplomado
Mecanismos Alternativos de Solucion de Conflictos

Que lo habilita para inscribirse en un Centro de Conciliacién para ejercer como Abogado Conciliador

El Diplomado fue realizado en la ciudad de Neiva, con fecha de inicio del 17 de mayo de 2013
y finalizd el 30 de agosto de 2013 con una intensidad de 120 horas.

L/ L
) nroy
Directora Centro de Concijacion y Arbitraje

Sandra Constanza Clavijo
Camara de Comercio de Neiva
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FORMATO

ACTA PROCESO CONTRACTUAL

SO __.I i)

ACTA DE LIQUIDACION

CONTRATO N°012-2011 DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATISTA: YUDY MARIETH VELEZ CALDERON

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 1 083.869.408 de Pitalito (H)

OBJETO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES
PARA EL APOYO EN LA OFICINA ASESORA JURIDICA

DE LA .
CONTRALORIA MUNICIPAL DE NEIVA
PLAZO EJECUCION: E! término de ejecucion del presente contrato es de cuarenta
y cinco (45) dias, contados a partir de su perfeccionamiento
VALOR: DOS MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS (%
2.700 000.00) MCTE
FECHA DE INICIO: 15 de Noviembre de 2011

FECHA DE TERMINACION: 29 de diciembre de 2011

El vaior a pagar en la presente acta es la suma De DOS MILLONES SETECIENTOS MIL
PESOS  ($2.700.000.00) , correspondientes al valor total del contrato.

En Neiva Huila, a los 29 dias del mes de Diciembre de 2011, se reunieron en las
instalaciones de la Contraloria Municipal de Neiva, CARLOS ALBERTO DAZA
GUTIERREZ ~ Supervisor designado por ia Contraloria Municipal de Neiva y YUDY
MARIETH VELEZ CALDERON - contratista, para suscribir la presente Acta de
liquidacion, teniendo en cuenta que el contrato se ha celebrado en cumplimiento de todes
los requisitos y formalidades estabiecidos en el mismo.

La presente acta de liquidacion, constituye el conjunto de operaciones realizadas para
determinar las obligaciones correspondientes a cada una de las partes y mediante la
misma se constituye que se cumplic con lo establecido en el objeto del mismo y se libera

a las partes de toda obligacion respecto del mismo.

27
4
£
/
P

GR-F-42/V4/02-11-2011
“Por un Control Fiscal Técnico y Oportuno”
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FORMATO

ACTAPROCESO CONTRACTUAL

NEIVa

RN L R

No siendo otro el objeto de la presente, se firma por los que en ella intervienen

o /6/7/’40

Supghw nterventor ntratista '
CA ALBERTO DAZA GUTIERREZ DY MARIETH VELEZ CALDERON
Jefe Oficina Asesora Juridica

GR-F-42/V4/02-11-2011
“Por un Control Fiscal Técnico y Oportuno”
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GOBERNACION DEL HUILA
SECRETARIA DE CULTURA Y TURISMO
l
ACTA DE LIQUIDACION l
CONTRATO DE PRESTACION DE SERIVICIOS '
PROFESIONALES No, 043 DE 2012 ;
En Neiva (Huila), a los 12 dias de! mes de diciembre de 2012, se reunieron, el Doctor JOSE
NELSON POLANIA TAMAYO, Director Departamento Administrativo de Contratacion, el Doctor ,
JOSE ADERDANINSON CASTRO PIZO, Secretario de Cultura y Turismo del Departamento del
Huila; la Doctora YUDI MARIETH VELEZ CALDERON, con el fin de suscribir Ia presente Acta de
LIQUIDACION del Contrato de prestacion de servicios profesionales en los siguientes términos:
1- DESCRIPCION GENERAL
! Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO
JURIDICO EN TODAS LAS ACTUACIONES DESARROLLADAS EN LA
SECRETARIA DE CULTURA Y TURISMO PARA LA CUAL SE HACE
NECESARIO SU ACOMPANAMIENTO
! Fecha de Iniciacién 13 de Febrero de 2012
| Plazo de Ejecucidn 10 meses a partir del acta de inicio
Fecha de terminacion 12 de diciembre de 2012
2. VALORES - o
! DESCRIPCION VALOR !
{ 1. Valor del Contrato $22.000.000
| VALOR TOTAL $22.000.000
3. ANTICIPO
No hubo pago de anticipos.
4. ACTAS
= DESCRIPCION PAGOS | ACUMULADO
Informe No.1 2,200,000 2,200,000
EVISADD
OFICIRG DE CO " A "ATION
A ISTRATIVA
JEFE
N INT NS FRIT\ AW 1(‘})0
@ Carrera § No. 21 - 81 Centro Cultural “José Custasio Rivera” @ 1(_)\’
Telefox, 87530402 = B52945 - 701198
\// Nefva = Hyila
E mail: secrecuiturayturismohuila@gobernac:onhuilg. pov.co
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SECRETARIA DE CULTURA Y TURISMO

[Informe No.2 [ 2,200,000 4,400,000 |
Informe No.3 ' 2,200,000 6,600,000
Informe No.4 2,200,000 8,800,000
Informe No.5 2,200,000 11,000,000
Informe No.6 2,200,000 13,200,000 i
Informe No.7 2,200,000 15,400,000 '
Informe No.8 2,200,000 17,600,000 |
Informe No.9 2,200,000 19,800,000 |
Informe No.10 2,200,000 22,000,000
5. ACTA FINAL

' DESCRIPCION VALOR |

1- Valor del Contrato $22.000.000 !
2- Valor ejecutado $22.000.000
3- Valor a favor del Departamento S0
4- Valor a pagar $2.200.000 |
5- Saldo a favor del Contratista-, aceptado y aprobado por |as partes $ 2.200.000 |

6. POLIZAS LIBERTY SEGUROS

Los seguros que amparan el contrato de prestacion de servicios profesionales 043/2012, a la

fecha se encuentran vigentes.

VIGENCIA
No.
AMPARO POLIZA No T TR ]
1
CUMPLIMIENTO 560-47-994000041324 | 01/02/2012 | 11/05/2013 |
CALIDAD DEL SERVICIO J550-47'994000041324‘ 01/02/2012 | 11/05/2013 |

7 CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 Ley 789 de 2002: El Contratista presenta certificacion de

cymplimiento de los pagos al Sistema de Seguridad Socialy Aportes Parafiscales.
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GOBERNACION DEL HUILA
SECRETARIA DE CULTURA Y TURISMO

8. RECIBO A SATISFACCION. La supervisora del Contrato certifica que la contratista cumplio a
satisfaccion conforme lo descrito en el informe final del Contratista a su vez plasmado en io/s
informes parciales y el informe final de supervision de fecha 12 de diciembre de 2012.

9. LIQUIDACION: Que en cumplimiento del articulo 60 de |a Ley 80 de 1993, sefiala que en el
acta de liquidacion las partes haran constar los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que
llegaren las partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y
salvo.

En consideracion a lo anterior; El Departamento cancelarad al Contratista la suma de: DOS
MILLONES DOCIENTOS MIL PESOS ($2.200.000)/MCTE, acta final que se debe al contratista
por los servicios prestados y el cumplimiento total del contrato de prestacion de servicios
profesionales, en todas sus clausulas y obligaciones, el contratista manifiesta que se encuentra a
paz y salvo por todo concepto y por ende no existiran obligaciones pendientes entre las
partes, salvo las estipuladas en la presente Acta. Asi mismo las partes renuncian a iniciar
cualquier reclamacion judicial o extrajudicial, por la via civil, comercial, Iaboral o contenciosa
administrativa relacionada con esta acta de liquidacion

Para constancia se firma el presente documento por los que en ella intervinieron:

INSON CASTRO PI1ZO
Turismo del Departamento

Secretario de
2229)

YUD//MARIETH VELEZ CALDERON
Contratista

Revision.
Fernando Mauricio Iglesias Gaona
Abogado Externo DAC.

COMTLL TR\ IRX
@ Carreray No, 21 - 81 Centeo Cultural *Jose Custasio Rivera”
Telefax. Biviea = 874290 - 874198
\/ Neive - Huil
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SR I AR

NAC LI 100D "0 ol

C et pdo

C eAlic udo
NU.GP [ LA} LCR QRIS ]

fo

&
O



GOBERNACION DU FIUTEA
SECRETARIA DE CULTURA Y TURISMO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
DE No. (1 '] 2 5. . DE2012

CONTRATISTA: YUDI MARIETH VELEZ CALDERON -

OBJETOQ: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO JURIDICO EN TODAS
LAS ACTUACIONES DESARROLLADAS EN LA SECRETARIA DE CULTURA Y TURISMO
PARA LO CUAL SE HACE NECESARIO SU ACOMPANAMIENTO

VALOR VEINTIDOS MILLONES DE PESOS ($22 000 000)/MCTE

PLAZO: DIEZ (10) MESES e t-((o(-l

FECHA SUSCRIPCION _

U/

1 Salud [2.EDUCACION ~ | 3'Agua potable y | 4 Saneamienfo Ambiental
Saneamiento Basico

5 Energia Electrica 6.Vivienda [ 7.Transporte-Vias | 8 Agropecuario-Agropecuario |
9Agr0pecuarlo Minera 10Deporte y 11Cultura X T12Promocion del Desarrolio |

| O . PN S S 1| . - W

: 13.Gas | 144 Atencion 22Cienciay 17Fortalecimiento

I ! Poblacion Tecnologia. institucional

' vulnerable- |

e . _.__| Discapacidad T e P
i 141Poblacion 142Atencion nifos, | 143. Apoyo a "16Desarrolio Comunitario ‘
deSpIazada - nifas y jOvenes i comunidades Etnicas | |

| Deuda Publica 15 Equipamiento " 24. Deuda Publica 19. Interventoria de !

Municipal Proyectos de Inversion !
25 Gastos de ; 1
|

funcionamiento. I L N P
Entre los suscritos a saber Doctora CIELO GONZALEZ VILLA. mayor de edad, vecina de! Municipio de
Neiva, identificada con la Cédula Numero 51.854.409 expedida en Bogota. en su calidad de Gobernadora del
Departamento del Huila, como consta en el acla de posesion No 2 de la Notaria Segunda de Pitalito, del 1° de
enero de 2012, quien para los efectos del presente contrato se denominard EL DEPARTAMENTO, por una
parte y por la olra el sefior YUD! MARIETH VELEZ CALDERON. maycr de edad vecinc del municipio de
Neiva identificado con la cedulz de ciudadania 1.083.869 408 de Pitalito. hemos convenido celebrar el
presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, el que se regira mediante 'as
clausulas que se describen a continuacion CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: EL CONTRATISTA se obliga
para con EL DEPARTAMENTO. a realizar la "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
EL APOYO JURIDICQ EN TODAS LAS ACTUACIONES DESAROLLADAS EN LA SECRETARIA DE
CULTURA Y TURISMO PARA LO CUAL SE HACE NECESARIO SU ACOMPANAMIENTQ". PARAGRAFQ:
EL CONTRATISTA cumplira especial y celosamente las obligaciones contempladas en el presente contrato,
asi como las que fueren objeto de discriminacion en su propuesta, al igual que aquellas que sean
consustanciales 0 inherentes a las mismas, asi no estén expresamente mencionadas en los documentos
contractuales. CLAUSULA SEGUNDA.-OBLIGACIONES DE LAS PARTES: OBLIGACIONES
DEL CONTRATISTA: Corresponde al CONTRATISTA ACTIVIDADES ESPECIALES O ESPECIFICAS
DEL CONTRATISTA: Corresponde al CONTRATISTA en virtud de |a presente contratacion. y a fin
e cumplrrﬁabaJmente el objeto del mismo, desarrollar las siguientes  actividades. asi 1) Apoyo a

a"" 1 :

g Cud/

SCCOAS0U37-/2

Curbilie o

B

(@ S
\9 /?/

VJ%Q



s

GOBERNACION DEL HUHA
SECRETARIADE CULTURA Y TURISMO
, itz )
la Secretania de Cultura y Turismo en todo lo relacionado en respuestas 4 165 enles de control que lo
requieran 2} Apoyo en las respuestas oportunas a los derechos de peticion presentados a la Secretaria de
Cuitura y Tunsmo, por las comunidades y personas en general. 3) Apoyc en los procesos juridicos que se
adelanten en la secrelaria de cullura y turismo. 4) Apoyo a los supervisores e interventores exlernos en cuanto
a conceplos sobre los procesos contractuales 5) Apoyo a la Secretaria de Cultura y Turismo en dar respuesla
oportuna a las lutelas que presenlen a la dependencia. 6) Las demas asignadas por la Secrelana derivadas
de sus obligaciones. 7) Apoyo en |os procesos administralivos que se adelantan en 1a Secrelana de Cullura y
Tunsmo, 8) Revisar los documentos que deben contener las carpelas de los contratos y convenios que celebre
- la Secretana de Cultura y Turismo, 9) Apoyo en la Proyeccion y revision de minutas de contralos y convenios,
.. 10) Revisar los documentos que deben contener las polizas para su aprobacion 11) Revision inicial de Ias
aclas de liquidacion de los contratos y revision de las pélizas finales para su aprobacidn, 12) Presentar
informes a la Secrelaria de Cultura y turismo sobre el cumplimiento del objeto contractual OBLIGACIDN DEL
DEPARTAMENTD: 1) Suministrar el Espacio Fisico en donde el Contratista desarrollara las aclividades
propias def conlrato Productos esperados: Agitidad en respuestas y procescs que adelante fa Secrelaria de
Cultura y Tunsmo OBLIGACION DEL DEPARTAMENTQ: 1) Pagar de acuerdo con los informes presentados
por el supervisor designado. Produclos esperados. Entrega oportuna de la correspondencia a Ias diferentes
entidades de orden publico y privado. CLAUSULA TERCERA.- VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION
DEL CONTRATQ: El plazo de ejecucion del presente Contralo es diez (10) meses a partir del acla de inicio
la vigencia por su parte, se contard a parir de la fecha del perfeccionamiento. y contendra el plazo de
ejecucion ya citado y cualro meses mas, para la liquidacion del contrato. PARAGRAFQ.- LOCALIZACIDN: EI
CDNTRATISTA debera ejecutar el contrato en el municipio de Neiva CLAUSULA CUARTA - VALOR DEL
CONTRATO Parz efectos tegales y fiscales el valor del contrato asciende a la suma de VEINTIDOS
MILLONES DE PESOS ($22.000.000Y/MCTE PARAGRAFQ: Dentro del presente valor se entienden
incluidos todos los costos directos e indirectos, impositivos o tributarios gue afectan el servicio contratado
conforme a la oferta presentada por el CONTRATISTA. CLAUSULA QUINTA.- FORMA DE PAGD Ei
DEPARTAMENTO cancelara al CONTRATISTA, mediante mensualidades vencidas a razon de DOS
MILLONES DOCIENTOS MIL PESOS ( $2.200.000,00)/MCTE, previo visto bueno del supervisor designado
por €' despacho del Secretario de Cultura y Turismo. En todo caso el desembolso de estos dineros queda
sujeto a la disponibilidad de los recursos aprobados en el Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC) de la
Gobernacion del Huila. CLAUSULA SEXTA.- IMPUTACION Y DISPDNIBILIDAD PRESUPUESTAL: El
.. DEPARTAMENTD pagara el valor del presente contrato con cargo al presupuesto de la presenle vigencia
fiscal, Codigo "PROTECCION Y RECUPERACION DEL PATRIMONIO CULTURAL EN EL DEPARTAMENTOQ
DEL HUILA " 5-0310-0709-0125 valor $22.000 000, recurso Departamento (10), Fuente Estampilla Pro-cultura
(25). segun consta en e! certificado de Disponibilidad presupuestal No 145 del 24 de enero de 2012, expedida
e por la Secrelaria de Hacienda Departamental. CLAUSULA SEPTIMA.- GARANTIAS: EL CONTRATISTA se
obliga, dentro de los tres (3) dias siguientes al recibo del conlralo, a constituir a favor del DEPARTAMENTO
una garantia tnica, otorgada a lravés de una compania de seguros o entidad bancaria legalmente facullada
para hacerlo, que ampare los siguientes riesgos:1. Cumplimiento de las obligaciones surgidas del
contrato. Se incluye en ellas el pago de multas y cldusula penal pecuniaria, cuando se hayan paclado en el
contrato. Ei amparo de cumplimiento del contrato cubrird a la entidad estalal contralante de ios perjuicios
directos dernvados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato, asi como de su
cumplimiento tardio o de su cumplimiento defecluoso, cuando ellos son impulables al conlratista garantizado
Ademas de esos riesgos, esle amparo comprendera siempre el pago del valor de las multas y de la clausula
pena! pecuniaria que se hayan pactado en el conlrato garantizado El valor de esta garantia sera como minimao
equivalente al monto de la clausula penal pecuniaria, y en todo caso, no podra ser inferior al veinte por ciento
(20%)1de! valor total del contrato El contratista deberd olorgarla con una vigencia igual al plazo del contrale
garantizado mas el plazo contractual previsto para la hquidacion de aquel. En wirtud de lo sefalado por el
aniculy .44 de-larbey 610 de 2000, la garantia de cumplimienlo cubrira fos perjuicios causados a la entidad
-~ J .
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GOBERNACION DL TIUTEA
SECRETARIA DE CULTURA Y TURISMO .
. 0043
estatal como consecuencia de la conducta dolosa o culpesa. o de la responsabiidad imputable a les
particulares. derivados de un proceso de responsabilidad fiscal. siempre y cuande esos perjuicios denven de!
incumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato amparado por la garantia En caso de no haberss
convenido por las partes término para la iquidacion del contrato, la garantia depbera manienerse vigente por el
termino legal previsto para ese efecto. 2) Calidad del servicio: El amparo de calidad del servicio cubre a Ia
entidad estatal contratante de los perjuicios imputables al contratista garantizado que surjan con posteriondad
a la terminacion del contrato y que se deriven de (i) la mala calidad o insuficiencia de los productos entregados
con ocasion de un contrato de consultoria o (ii) de la mala calidad del servicio prestado teniendo en cuenla las
condiciones pactadas en el contrato. El valor no podra ser infenior al veinte por ciento (20%) de! valor total del
contrato y la vigencia de estas garantias se determinaran en un ano contado a partir de la prestacion Cei
servicio de conformidad con el opjeto. el valot, la naturaleza y las obligaciones contenidas en el conlrato En
caso de no haberse convenido por las partes término para la iquidacion del contrato. la garantia deoera
mantenerse vigente por el lermino legal previsto para ese efecto. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA deopera
ampliar la vigencia de la garantia en los amparos exigidos. en todo evento de amplacion del valor 0 plazo
contractual, al igual que en los casos de suspension del plazo de ejecucion contractual. La aprobacion por
parte del OEPARTAMENTO de Ia constitucion, o ampliacion de la garantia, sera requisito indispensable para
el pago CLAUSULA OCTAVA.- APROBACION OE LA GARANTIA OE CUMPLIMIENTO: Antes cel
inicio de !a ejecucion del conlrato, ia entidad contralante aprobara la garantia. siempre y cuando reuna
las condiciones legales y reglamentanas propias de cada instrumento y ampare I0s nesgos establecidos para
cada caso. En el evento de Incumplimiento de las obligaciones del contratista relativas a mantener la
suficiencia de la garantia, Una vez Iniciada la ejecucion del contrato, en caso de incumplimiento del
contratista . de la obligacion de obtener la ampliacion de la garantia o de la obligacion de obtener su
renovacion o de la obligacion de restablecer su valor o de aquella de otorgar una nueva garantia que ampare
el cumplimiento de las obligaciones que surjan por razon de la celebracion. ejecucion y kquidacion ce
contralo, la entidad contralante podrda declarar la caducidad del mismo CLAUSULA NOVENA -
RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION OE LA GARANTIA: El contratista cebera restaolecer el valor de la
garantia cuando éste se haya visto reducido por razon de las reclamaciones efectuadas por la entidad
contratante De igual manera. en cualquier evento en que se aumente o adiclone el valor de! contrato o se
prorrogue su término, el contratista debera ampliar el valor e la garantia otorgada o amplhar su vigencia
segun el caso CLAUSULA OECIMA.- INOEMNIOAQO: Se incluye en el presenle contrato una clausula de
indemnidad, conforme a la cual se pacta la obligacion del contratista de mantener al Departamento del Huila
libre de cualquier dafo o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se denven de sus actuaciones
o de las de sus subcontratistas o dependientes. CLAUSULA OEIMA PRIMERA.- INEXISTENCIA OE
RELACION LABORAL Y PERSONAL OEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA livera al OEPARTAMENTOQ
de cualquier tipo de relacion laboral con él 0 con el personal que para la ejecucion dei objeto del Contrato
emplee o subcontrate requerido para el cabal cumplimiento del mismo, el cual dependera exclusivamente de
este. quien sera su empleador directo y respondera por sus salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones
El OEPARTAMENTO se reserva el derecho de solicitar al CONTRATISTA los cambios de personal que
considere convenientes, cuando asi lo amerite el servicio y este se obliga a realizarlos a satisfaccion
CLAUSULA OECIMA SEGUNOA.- CESION: EL CONTRATISTA solo podra cecer el presente contralo
contanco con autorizacion previa y escrta del OEPARTAMENTO. CLAUSULA OECIMA TERCERA.-
SUPERVISION: Sera ejercida por un funcionario de la Secretaria de Cultura y Turismo. quien cumplira las
funciones senaladas en la Ley y en el Decreto Departamental No 007 de 2.007, y particularmente Ias ce a)
Exigir el cumplimiento def contrato en todas sus partes, para lo cual debe requenr el efectivo cesarrollo de las
actividaces sefaladas en la oferta y en el presente contralo b) Atender las consultas que realice el
CONTRATISTA respecto a sus obligaciones contractuales; c¢) Estudiar y recomendar los campios que se
consideren convenientes o necesarios para el logro de los objetiwos del contrato y presentarios a

cqnsideracion del OEPARTAMENTO: d) Venficar la disponibilidad de recursos técnicos y humanos por parte
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de! CONTRATISTA segun su propuesta, al momento de su iniciacion y durante la ajecucion del contrate
respectivo; e) Exigir al CONTRATISTA el empleo de personal capacitado para el servicio comprometido y el
retiro de aquel que perjudique los intereses del DEPARTAMENTO; f) Solicitar al CONTRATISTA efectuar los
correctivos perlinentes cuando considere que este no esta cumpliendo cabalmente con las obhigaciones que le
son exigibles: g) Solicitar las adiciones cuando se requieran y justificarlas debidamente, h) Autonzar, cuando a
ello haya lugar, el pago de las facturas o documenlos equivalentes presentados por el CONTRATISTA; i)
Sclictar la declaralona de caducidad en caso de comprobar hechos que conferme al contralo o la ley den
lugar a tales decisiones, j) Presentar por escrito todas las instrucciones. ordenes y autonzaciones tecnicas que
se deban dar al CONTRATISTA! k) Todas las demas derivadas del contrato o de los estudios previos. asi
como de la propuesta presentada por el CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA CUARTA.-INFORMES: EL
CONTRATISTA debera presentar al DEPARTAMENTO los siguientes informes 1. Un informe final
consoiidado en donde se consigne la labor desarrollada en el marco del Contrato. PARAGRAFO.- La
presentacion de los informes se hara en la forma que indique previamente EI DEPARTAMENTO a!
CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA QUINTA.- ELEMENTOS DEVOLUTIVOS: Los elementos devolutivos
asi como los documentos que El DEPARTAMENTO suministre al CONTRATISTA, deberan ser reintegrados
en buen estado al DEPARTAMENTO a la terminacién del contrato © cuando éste los solicite, salvo el
detericro normal causado por el uso legitimo CLAUSULA DECIMA SEXTA: AFILIACION AL SISTEMA
GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL: De acuerdo con los establecido en la Ley 100 de 1993 y demas
normas concordantes, EL CONTRATISTA se obliga a garantizar su afiliacion a uno cualquiera de los sistemas
de pensiones, salud y riesgos asi como la del personal que vincule para la ejecucidn del presente contrato
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- SUSPENSION TEMPORAL: Solo procedera la suspension temporal de la
ejecucicn del contrato, de comun acuerdo entre las partes, por motivos de fuerza mayOr o ¢aso fortuito, previa
suscripcion del acta respectiva donde conste tal evento, por parle del CONTRATISTA, el interventor y e
funcionano delegatario u ordenador del gasto para esta contratacion, sin que para los efectos del plaze
extintivo se compute el tiempo de la suspension. En este caso EL CONTRATISTA prorrogara la vigencia de la
garanlia unica por un termino igual al de |a suspension PARAGRAFO: Una vez cese el motivo generador de
la suspension, el contrato debera reiniciarse de manera inmediata por el CONTRATISTA Ia no reiniciacion
sera omada como incumplimento por parte de esle CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- TERMINACION,
MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES: EI DEPARTAMENTO dara aplicacion a los
principios de TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRE TACION UNILATERALES del contrato cuando se
presenlen las causales previstas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1983 o en las normas que las
modifiquen. sustituyan o complementen. CLAUSULA DECIMA NOVENA.- MULTAS En caso de mora 0 de
incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales a cargo del CONTRATISTA, este auloriza
expresamente al DEPARTAMENTO para imponer mediante Resolucion motivada, multas sucesivas dianas del
uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que éstas sobrepasen el 10% de! valor total del mismo
salvo caso fortuito o fuerza mayor, sin perjuicio de la aplicacion de la clausula penal pecuniaria 0 de la
aplicacion de la caducidad del contragto, en caso de persistencia en el incumplimentoc CLAUSULA
VIGESIMA.- PENAL PECUNIARIA: En el evento de incumplimiento total y defintivo de las obligaciones a
cargo del CONTRATISTA, o de declaratonia de caducidad, el CONTRATISTA se hara acreedor a favor del
DEPARTAMENTO, de una sancion a titulo de pena por incumplimiento, equivalente al veinte por ciento (20%;
del valor tolal del contrato. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. PROCEDIMIENTO PARA EL COBRO DE LAS
MULTAS ¥ CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Para electivizar la imposicion y cobro de la multa y la
Clausula penal pecuniaria se tendra en cuenta el siguiente procedimiento Ewvidenciado un posibie
incumphimiento de las obligaciones a cargo de! contralista, la entidad publica lo citara a audiencia para debatir
lo ocurrido En la citacion, hara mencion expresa y delaliada de los hechos que la soportan, acompanando el
informe de supervision en el que se suslenle ia acluacion y enunciara las normas O clausulas posibiemente
violadas y las consecuencias que podrian derivarse para el contratista en desarrollo de la actuacion En ia
misma se establecera el lugar, fecha y hora para la realizacion de la audiencia, la cual se desarrollara dentro
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de los tres dias habiles siguientes,. En el evento en que la garantia de cumplimiento consista en poliza de
seguros, €l garante serd citado de la misma manera, En desarrolio de la audiencia, el jefe de la enlidad o su
delegado, presentara las circunstancias de hecho que motivan la actuacion, enunciara las posibles normas o
clausulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrian derivarse para el contratista en desarrollo de
la acluacion. Acto seguido se concedera el uso de la palabra al representante legal del contratista 0 a quien lo
represente, y al garante, para que presenlen sus descargos, en desarrollo de 0 cual podra rendr las
explicaciones del caso, aportar pruebas y controvertir [as presentadas por la entidad: Hecho lo precedente
mediante resolucion motivada en ia que se consigne 1o ocurnde en desarrollo de la audiencia y la cual se
entenderd nolificada en dicho acto publico, ia entidad procedera a decidis sobre la imposicion ¢ no de la mulla
sancion o declaratoria de incumplimiento Conlra la decision asi proferida solo procede el recurso de
reposicion que se interpondrd, sustentara y decidira en la misma audiencia. La decision sobre el recurso se
entendera notificada en la misma audiencia; En cualquier momento del desarrollo de la audiencia el jefe de Ia
entidad o su delegado, podra suspender la audiencia cuando de oficio o @ peticion de parte, elio resulte en su
criteric necesario para allegar o practicar pruebas que estime conducentes y pertinentes. o cuando por
cualquier otra razon debidamente sustentada, ello resulte necesario para el correcto desarrollo de 1a actuacion
administrativa. En todo caso. al adoptar la decision, se sefalara fecha y hora para reanudar la audiencia La
entidad podra dar por terminado el procedimiento en cualquier momento. si por algun medio tiene
conocirmiento de 18 cesacion de situacion de incumphimiento. CLAUSULA DECIMA VIGESIMA SEGUNDA .-
DE LA CADUCIDAD Y SUS EFECTOS: Previo requerimiento 8l CONTRATISTA referido al cumphimiente
contractual, el DEPARTAMENTO podra declarar la caducidad del conirato mediante acto aaministrativo
debidamente motivado. declarando su terminacion y ordenando su hquidacion en el estado en que se
encuenire, -siempre y cuando se presente algunc de los hechos constitutivos de incumplimento a cargo del
CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la egjecucion del contrato y evidencie que puede
concucir a su paralizacion, o por 1a ocurrencia de alguna de las causales establecidas en el articulo en el
articulo 18 de la Ley 80 de 1993: su declaratoria no dara lugar a indemnizacion para el CONTRATISTA. quien
se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica, y serd conslitutiva del siniestro de incumplimiento. PARAGRAFO: Los hechos que
configuren causal de caducidad seran comprobados por el DEPARTAMENTO en forma directa CLAUSULA
VIGESIMA TERCERA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA afirma bajo la
gravecad del juramento que se entiende prestado con la suscripcion del presente contrato. y desde 3
presentacion de su oferta, que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibiiidades y
demas prohibiciones previstas para contratar en fa Constitucion Politica, en la Ley 80 de 1993 y demas
disposiciones vigentes, y que si llegare a sobrevenir alguna, actuara conforme lo prevé el articulo 9° de a Ley
80 de 1993 igualmente ceclarar no estar reportado en el Boletin de responsabies fiscales de fa Contraloria
General de la Republica. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.- AUTCNOMIA DEL CONTRATISTA: Por la
naturaleza del contrato, EL CONTRATISTA actuara con fotai autonomia técnica y admimistrativa en el
cumplimiento de sus obligaciones contractuales y, por o tanto. no contrae relacion laboral aiguna con El
DEPARTAMENTO. razon por la cual no tendra derecho al pago ce prestaciones sociales de ninguna indole y
sus emolumentos se contraeran a los expresamente pactados en el presente contrato. PARAGRAFO En ta!
condicion el CONTRATISTA deberd acreditar su vinculacién al Sistema Integral de Seguridad Social
acredilandeo en forma periddica ante el DEPARTAMENTO el cumplimiento de sus obligaciones de pago de
apories. Igualmente acreditard el pago de sus apores Parafiscales CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.-
LIQUIDACION DEL CONTRATO: El presente contralo se liquidara de comun acuerdo por las partes
contratantes dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la finalizacion del mismo, o de la expedicion del aclo
adminstrativo que ordene la terminacién. o a !a fecha del acuerdo que lo disponga: en esta etapa las partes
acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos 8@ que haya lugar; igualmente. constaran los acuerdos
conciiaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las divergencias presentadas y pocer
dpclararse a paz y salvo. Para la iquidacion se exigira al CONTRATISTA la extension o ampliacion. si €s del
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caso. de la garantia del contrato para avalar las obligaciones que deba cumplir can postenondad a la extincion
del vinculo De igual forma, se debera agregar la Relacion de Pagos efectuadas al CONTRATISTA durante ia
gjecucion del contrato y el concepta final de! interventor sobre cumplimiento total y opartuno del contrato
PARAGRAFQO Siel CONTRATISTA no se presenta a la lquidacion o las partes na flegan @ un acuerdo sobre
el contenido de la misma dentro del plazo eslablecido en esta cléusula. scra praclicada directa y
unilateralmente par la entidad, y se adoplara por acto administralivo malivado susceplible del recurso de
reposicion. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.- PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS OE EJECUCION El
presente cantrato se considera perfeccionado caon la suscripcidon del mismo por las partes Para su gjecucian
se requiere: 1. Qisponibilidad Presupuestal. 2. Registro Presupuestal. 3. Aprobacion de la garantia 4.- Pago
l.. de Timbre y demas impuestos que correspondan, 5. Acta de Iniciacion. PARAGRAFQ: Los gasltos que se
causen en la legalizacion del presente contrato comeran por cuenta del CONTRATISTA. CLAUSULA
VIGESIMA SEPTIMA.- DOMICILIO Para todos los efectos legales del presente contrato el domicilio seré la
ciudad de Neiva (Huila). Para constancia se firma en la ciudad de Neiva a los B g FEB 20‘2
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ACTA DE LIQUIDACION

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No: 0131 de 2013

En Neiva (Huila), 2 los 19 dias del mes de Noviembre de 2013, se reunieron, el
Doctor CAMILO ANDRES GUZMAN TORRES, Director Departamento
Administrativo de Contratacion, la sefora YUDY MARIETH VELEZ CALDERON -
Contratista y el funcionario GERARDO ALDANA GARCIA - Supervisor del
Conlralo, con el fin de suscribir la presente Acta de LIQUID ACION del Contrato de
,-. Prestacion de Servicios N° 0131 de 2013, en los siguientes términos:

‘ 9 1- DESCRIPCION GENERAL

>~ | Objeto ASISTENCIA TECNICA JURIDICA DIRIGIDA A:
AUTORIDADES DE TURISMO, PRESTADORES DE
SERVICIOS TURISTICOS DEL DEPARTAMENTO DEL
HUILA. .
Fecha de Iniciacion 14 de Febrero de 2013. |
Plazo de Efecucidn DIEZ (10) MESES A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL !
ACTA DE INICIO. B
| Fecha de terminacién | 13 de Diciembre de 2013 i

2. VALORES
| DESCRIPCION VALOR
1. Velor del Contrato $25.300.000.

EALOR TOTAL $25.300.000.

L 4
®xf 3. ANTICIPO

Q- [)ES CRIPCION VALOR PORCENTAJE

Anticipo pactado $-0- -0-
Anticipo otrosi adicional $ -0- -0-

;l(o«“frlr
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4, ACTAS PARCIALES
| ___DESCRIPCION [ VALOR PORCENTAJE
ANTICIPO
INFORME $2.530.000. [ 10%
PARCIAL No. 1
INFORME $2.530.000. [ 10%
; PARCIAL No. 2
| INFORME $2.530.000. | 10%
| PARCIAL No. 3
. | INFORME $2.530.000. | 10%
@ | PARCIAL No. 4
| .-g INFORME $2.530.000. | 10%
* | PARCIAL No. 5
INFORME $2.530.000. | 10%
| PARCIAL No. 6
| INFORME $2.530.000. [ 10%
| PARCIAL No 7
INFORME $2.530.000. | 10%
| PARCIAL No 8
INFORME $2.530.000. [ 10%
PARCIAL No 9
FORME FINAL $2.530.000. | 10%
| TOTAL $25.300.000. | 100%.
5. ACTAFINAL
[OESCRIPCION VALOR
) %) | - Valor del Contrato $25.300.000.
[ - Valor clecutado $25.300.000.
{' “-Saldo favor del Departamento, aceplado y aprobado por las | -0-
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 4- Saldo a favor del Contratista-, aceptado y aprobado por las { -0-,
 partes

— ey

6. Pf)LlZ_AS ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOM_BIA

Los seguros que amparan el contrato de prestacion de servicios No 01
fecha se encuentran vigentes.

31/2013, ala

VIGENCIA
! 560-47- )
(}J‘MPLIMIENTO 994000057976 13/02/2013-(30/07/2014 |
560-47-

7 CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 Ley 789 de 2002: El Conlratista presenta
certificacion de cumplimiento de los pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes

Parafiscales.

8. RECIBO A SATISFACCION. El Supervisor del Contrato certifica la entrega de los
trabajos correspondientes a satisfaccion conforme lo descrito en el informe final del

Contratista a8 su vez plasmado en e| informe final de supervision de
Diciembre de 2013.

9. LIQUIDACION: Que en cumplimiento del articulo 60 de la Ley

fecha 18 de

80 de 1993,

sehala que en el acta de liquidacion les partes hardn constar los acuerdos,
conciliaclones y lransacciones a que llegaren las partes pera poner fin a las

divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo.

En consideracion a lo anterior; €l Depariamento no adeuda y en consectencia No

cancelara al Contratista valor alguno por los servicios prestados y el

cumplimiento

total del contrato de prestacion de servicios No 0131 de 2013, en lodas sus
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Version: 01

e FOR-CG-03

Vigente desde: Junio 4 de 2014

CIUDADANIA NUMERO 1.083.869.408 DE PITALITO (H),

ESPACIC PARA RADICAL

LA SECRETARIA DE TIC Y COMPETITIVIDAD

HACE CONSTAR
QUE LA SENORA YUDY MARIETH VELEZ CALDERON IDENTIFICADA CON LA CEDULA DE

EJECUTO LOS CONTRATOS DE

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N® 1013/2014, 246/2015, 048/2016 y 092/2017.

[ No
CONTRATO Y

OBJETO

VALOR
TOTAL

FECHA FECHA
INICIACI | TERMINA
ON  |cioN_ _

!- | FECHA

101372014

APOYQ JURIDICO A LA
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO TICS Y TURISMO EN
TEMAS  RELACIONADOS CON
EMPRENDIMIENTO,
FORTALECIMIENTOY
COMPETITIVIDAD PARA EL
DESARROLLO ECONOMICO DE LA
CIUDAD DE NEIVA.

$15.400.000

31-07- 30-12-
2014 2014

246/2015

APOYO JURIDICO A LA
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO TICS Y TURISMO EN
TEMAS  RELACIONADOS  CON
EMPRENDIMIENTO,

FORTALECIMIENTO Y
COMPETITIVIDAD PARA EL
DESARROLLO ECONOMICO DE LA
CIUDAD DE NEIVA.

$29.036.663

04-02- 15-11-
2015 2015

046/2016

PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES PARA BRINDAR
APOYO Y ASESORIA JURIDICA EN
LOS DIVERSOS PROGRAMAS DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO TIC Y TURISMO, QUE
INCENTIVEN LAS ALIANZAS
ESTRATEGICAS Y FORJEN A NEIVA
UNA CIUDAD MAS COMPETITIVA EN
LA OFERTA DE SUS PRODUCTOS Y
FORTALECIMIENTOS DE LOS
DIVERSOS PROGRAMAS.

$§52.162.500

04-02- 30-12-
2016 2016

092/2017

BRINDAR APQOYO Y ASESORIA
JURIDICA EN LOS DIVERSOS
PROGRAMAS Y PROCESOS
CONTRACTUALES DE LA
SECRETARIA DE LAS TIC Y
COMPETITIVIDAD

$24.000.000

08-02- 07-08-
2017 2017

OBLIGACIONES:

Especificas del contrato 1013/2014

1 Apoyar la realizacién y revision de conlratos, estudios previos y cualquier otro documento que
requiera la Secretaria de Desamollo Econémico en temas juridicos.

L& +€75:00 ot y CONIO 838 de 4l documento. 80'0 pod-a ser A808 e $1G www
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2 Apoyar en la elaboracion de respuestas a los derechos de peticidn, quejas y solicitudes, asl como en
la elaboracion de informes de gestion de la dependencia respectiva, cuando sea necesario,

3 Apoyar en la identificacidn de los proceses Juridicos de acuerdo a cada uno de los proyectos,
planes y programas que se desarrollen en el equipo de Productividad y Competitividad

4 Apoyar en la elaboracion de Plan de Compras.

5  Asesorar en aspeclos juridicos todos los puntos criticos y de divergencia donde se puedan wulnerar
algunas condiciones de la Secretana de Desarrollo Econdmico.

6 Articular con la academia-estado-sector empresarial como estrategia para la optimizacion de
esfuerzos y recursos para el desarrolio econdmico y social del municipio de Neiva.

7 Identficar los diferentes seclores del estado, del departamento y del municipio que puedan aportar
al desarrollo econdmico y social de Neiva, que permila el trabajo integrador para el cumplimiento de
metas y objetivos

bBLlGACIONES: Especificas del contrato 246/2015

1 Apoyar en la identificacion de los procesos Jurldicos de acuerdo a cada uno de los proyecios,
planes y prog! que se d llen en el equipo de Productividad y Competitividad.

2 Asesorar en aspeclos juridicos todos los puntos criticos y de divergencia donde se puedan vulnerar
algunas condiciones de 1a secretaria de desarrollo econdmico

3 Apoyar la secrelaria de desarrollo econémico TIC y Tunsmo en inconvenientes jurldicos que se
llegare a presentar con las diferentes entidades publicas, privadas, ONG's, educativas, sector empresarial,
gremios, entre otros, que promueva los diferentes sectores del municipio de Neiva para el cumplimiento
de objetivos

4 Articular con la academia-estado-sector empresarial como estrategia para la optimizacion de
esfuerzos y recursos para el desarrollo econdmico y social del municipio de Neiva.

5 Identficar los diferentes seclores del estado, del departamento y del municipio que puedan aporiar
al desarrollo econdmico y social de Newa, que permita el trabajo integrador para el cumplimiento de
metas y objetivos.

OBLIGACIONES: Especificas dol contrato 048/2016.

1. Brindar acompafiamiento y asesoria profesional a la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Tics y
Turismo. en la elaboracion de Estudios Previos, Minutas de Contratos y/o Convenios y cualquier otro
documento que requiera la Secretarla para adelantar las diversas modalidades de seleccién -
contratacion en esta dependencia.

2. Proyectar dentro de los términos las respuestas a los Derechos de Peticion, Acciones de Tutela,
Incidentes de Desacato, quejas y solicitudes, de la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Tics y Turismo.

3. Apoyary asesorar en la elaboracién de informes requeridos por los diferentes Despachos y enles de
control, que sean de su competencia y conocimiento.
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En constancia, se fimma en la ciudad de Bogota, D.C., alos 2 5 ENE 20 ]8
Debe &filiarse al Sistema Generd de Riesgos Laborales (Ley 1562 de 2012). sl
POR BOGOTA, D.C., CAJA DE LA VIVIENDA POPULAR POR EL CONTRATISTA
e £ Lo & D
CAMLO ERNESTO CHACON OROZCO
DRECTOR{A) DELEGADO(A) Res. No 4400 del 26 de Agosto de 2016. | YUDY MARIETH VELEZ CALDERON
1083869408
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CONTRATO ™ . gigg" | 56 D28 |

representa vinculo laboral enre LA CAJA y EL CONTRATISTA. Por lo tanio, la presente relacién confractual no da lugar
feconocimiento y pago de prestaciones sociales y EL CONTRATISTA sblo tendrd derecho a los honorarios expresarnenﬁ
convenidos en el presente contrato, de conformidad con Ia Ley 80 de 1993.
123.-SUPERVISION: La designacion debera realizarse por escrit y remifr copia de la misma para que repose en el respefi
expediente del contralo. Al supervisor le comesponde en general, verificar el cumplimieni de las obfigaciones del contrabo
pdem4s ndr4, entre otras, las siguientes obligaciones: 1. Proyectar y suscribir el acts de iniciacién del contrato. 2. Velar por el
kabal cumplimiento del objeto del contraip. 3. Facilitar los medios necesarios para el buen desarolio del contrato, incluida la entregd
los bienes devolutives al contafists, la cual deberd legalizarse medianie el comprobanie de taslado o saida debldarean
mada por el mismo, previa solicitud del supervisor. 4. Dar el Visio Bueno (Vo.Bo) a los informes que sobre la ejecucién del mismo
resente el Confrafista. 5. Certificar para efecto de los pagos respecfivos la comecta prestacion del servicio. 6. Proyectar y suscribi
acta de liquidacion del contrato, 7. Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones al sistema de seguridad social
niegral y apores parafiscales, segiin comesponda. 8. Informar por escrito y oportunamente a la Direccitn de Gesfién Corporativa
nirol Intemo Disciplinario sobre el incumplimiento de las obligaciones del contratb, para efectos de fomar las acciones necesariag
entro del trmino legal. 8. Recibir tda la informacién que en medio fisico y magnéfico, segin comesponda, haya sido producid;
or el Confrafista en ejecucion del contrato. 10. Cumplir a cabalidad con el Manual de Confratacion de la CVP, especialmente en lo
fpulado en el Capiulo relacionado con supemvision. 11. Las demés que se deriven de la naturaleza del confralo y que sean
renkes ala misma.
-PAZY SALVO: Se entenderé que el contrafista queda a paz y salvo con |a Enfidad con el aval que el supervisor dard al 0limog
nforme de ejecucion y respeciiva cuenta de cobro por parie del contrafista.
15 -DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO: Los documentos que a confinuacion se relacionan, para todos
os efecios hacen paree iniegral del presente contrato y en d sus mi efectos y obligaciones juridicas ¥
rontactuales: 1. Hoja de vida. 2. Los informes presentados por EL GON‘IRATB’TA 3. Las actas que durante la ejecucion del contraid
ke suscriban por las partes. 4. Los estudios y documentos previos. 5. Los deméas documentos que se generen con ocasion del
pontraip.
P6-CONFIDENCIALIDAD: Todos los datos e informaciones a las cuales wuviere acceso EL CONTRATISTA durante la ejecucion de
contrai seran mantenidos en forma confidencial. Esta confidencialidad sera confnua y no vence ni por terminacion ni por caducidad|
Hel contrato. El desconocimiento de este deber de confidencialidad sera considerado como incumplimiento grave que puede dat
lugar a declarar la terminacion del contralo y/o declaratoria de caducidad seq(n el caso.
27-REGIMEN LEGAL: Este contab se regiré en general por las nommas civiles y comerciales vigentes, salvo en los aspecios
arficulamente requlados por a ley 80 de 1993 y |a Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.
%—DOMICI.D: Para todos los efectos legales el domicilio contractual serd la ciudad de Bogoté D.C., Colombia.
-INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se abliga para con LA CAJA a manteneria libre de cualquier dafio o perjuicio originado er
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratstas o dependientes. PARAGRAFO: Enf
caso de demandas, reclamaciones o acciones legales conta LA CAJA y que sean responsabilidad del CONTRATISTA, sus
subcontrafistas o dependientes, conforme a lo pactado en este confrain, éste sera nofificado, obligéndose a mantener indemne a LA
A y a responder por dichas reclamaciones y fodos los cosios que se generen.
.-TOTAL ENTENDIMIENTO: Se enfiende que las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las cléusulas y|
aries del presente contrato. También se entiende que el eventual vicio declarado por autoridad competente de alguna o algunas|
e ellas, sblo afecla a aquellas declaradas como viciadas. Asi mismo, se entiende que los titulos de cada clausula son merame
indicafivos y no las afectan. En general se da por comprendido a cabalidad este contraio.

1-. DOCUMENTOCS INTEGRANTES DEL CONTRATC: Hacen parie del presente contrao fodos los documentos expedidos en lag
as precontraciual, contractual y en la liquidacion del mismo cuando haya lugar a ella.

-, NOTIFICACIONES: En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 56 del C.P.A.CA., los avisos, solicitudes, comunicaciones y|
fficaciones que la Entidad deba realizar al contrafsta en desarrolio del presente Contrab, se entenderdn debidamente efectuadas

i son enviadas por comeo electdnico a la direccién enunciada en la presente minuta y/o en cualquiera de los documenios
ortados por el confrafisia.
P USO DE LA INFORMACION:  El contrafista acepta con la suscripcion del presente contraio, que los dabs personaes|
consignados en la minuta l, d nio de estudios previos y demés que conforman el expediente del contrato, podrén
ser publicados por parte de la enidad en el portal del SECOP y/o demas portales esteblecidos legalmente para el efecto, en
licacion del io de publicidad y fransparencia. De igual manera, acepta que la enfdad podré usar los mismos al momento de

dar respuesta a mgueﬁmiem)s de 6manos de conirol y/o judiciales.
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4. Apoyar y asesorar en la elaboracién de Plan de Compras, solicitud de expedicion de CDP y Traslados
Presupuestales

5. Apoyar y asesorar en la consolidacién de informacién y documentacion para la elaboracién de
solicitudes de Viabilidad de Banco de Proyectos y Certificado de Disponibilidad de Personal.

& Brindar apoyo y asesorla Jurldica cuando asi lo requieran los proyectos, planes y programas que se
desarrollen en la Secretaria de Desarrollo Econémico, Tics y Turismo.

7. Brindar apoyo y asesorla juridica en la creacion y desarrollo de alianzas estratégicas para incentivar la
oferta de productos locales, que emprenda la Secretaria de Desarrolio Econémico, Tics y Turismo y
fortalecimiento empresarial.

8. Atender los requenimientos, que surjan en la Etapa precontractual, contractual y postcontractual de los
Contratos yfo convenios de la Secretaria de Desarrollo Econémico, Tics y Turismo

OBLIGACIONES: Especificas del contrato 092/2017

Brindar acompaflamiento y asesorfa profesional a la Secretarla de Tic y Compelitvidad, en
la elaboracion de Estudios Previos, Minutas de Contratos y/o Convenios y cualquier otro documento que
requiera la Secretaria para adelantar las diversas modalidades de seleccion — contratacién en esta
dependencia.

2. Proyectar dentro de los términos las respuestas a los Derechos de Pelicion, Acciones de Tulela,
Incidentes de Desacato, quejas y solicitudes, de la Secretaria de Tic y Competitividad.

3 Apoyar y asesorar en la elaboracion de informes requendos por los diferentes Despachos y entes de
control, que sean de su competencia y conocimiento

4. Apoyar y asesorar en la elaboracién de Plan de Compras, solicitud de expedici6n de CDP y Traslados
Presupuestales.

5. Apoyar y asesorar en la consolidacion de informacién y documentacién para la elaboracién de
solicitudes de Viabilidad de Banco de Proyectos y Certificado de Disponibilidad de Personal.

6. Brindar apoyo y asesoria Juridica cuando asi o requieran los proyectos, planes y programas que se
desarrollen en la Secretaria de Tic y Competitividad.

7. Atender los requerimientos, que surjan en la Etapa precontractual, contractual y postcontractual de los
Contratos y/c convenios de la Secretaria de Tic y Competitividad

NIVEL DE/-UMPLIM!ENTO EXCELENTE

NEIW( VENT&O (o] ’(2 IAS DE NOVIEMBRE ~ DE 2017

| 4 i
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cretaria Tic y Compétitividad
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-H_nwl CONCEIO MUNICIPAL DE PALERMO HUILA
Obea NIT. $91.180.021-9

g@ Calle 9 No. 7-38 Teléfona 878 41 22 G tadar 878 40 11 Ext. 115
concejo@palermo-huila.gov.co

CERTIFICACION

LA SECRETARIA DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE PALERMO HUILA

CERTIFICA QUE

La sefiora YUDY MARIETH VELEZ CALDERON identificada con cedula de ciudadania No.
1.083.869.408 expedida en Pitahto (H), suscribio con el Concejo Municipal de Palermo Huila, e!
siguiente contrato:

VINCULO: Conlrato de Prestacion de Servicios No. 002 de 2015.

OBJETO: Prestacion de Servicios Profesionales de asesoria juridica para El Concejo
Municipal de Palerma Huila.

VALOR: Doce Milones de Pesos Mcte ($12.000.000.)

PLAZO: Del veintinueve (29) de enero al veintiocho (28) de diciembre de 2015.

La presente certificacion se expide a solictud del interesado.
Palermo, Enero 09 de 2016,

Alentamente,

DIA LORENAIGASCA IL
Secretaria

SRR 382 | 25 pNr 2018 g

gel presenie contrato, pagara a LA CAJA, una suma equivalente hasta del diez por cienlo (10%) del valor total del mismo comq
estimacion anticipada y no definitiva de perjuicios, sin que lo anterior sea Gbice para que se declare la caducidad del contrato y se
mpongan las multas a que haya lugar. LA CAJA podré hacer efeciva la clausula penal previa declaratoria del incumplimient, segin
Jo sefialado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, directamente por compensacion de los saldos que se le adeude &
ICONTRATISTA, si los hubiere respecto de este contralo o de los saldos que en su favor existeren producto de la existencia de|
cualquier refacion juridica negocial entre el CONTRATISTA y LA CAJA, o si esto no fuera posible, padra acudir a la jurisdiccion
competente, incluida la coactiva o hacer efectiva la garantia Gnica de cumplimiento constitiida. PARAGRAFO PRMERO: El valo
pagado como clausula penal, no es impedimento para solicitar ante el juez competente la indemnizacion integral de perjuicios
causados, si estos superan el valor de la clausula penal. PARAGRAFO SEGUNDO: La clausula penal no excluye laindemnizacién de
erjuicios no por la aplicacidn de dicha sancion.

14-MULTAS: En virud de lo establecido en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007, las partes acuerdan que en caso de mora o retardd
en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones sefaladas en el presente contralo, a cargo del CONTRATISTA y como apremiq|
para que las atienda oporiunamente, LA CAJA podré imponerie mediante resolucién motivada, multas sucesivas de hasta del uno po
ciento (1%) del valor del contralo, previo requerimiento al CONTRATISTA, sin que el valor otal de ellas pueda llegar a exceder el
Hiez por cienio (10%) del valor total del mismo. EL CONTRATISTA autoriza desde ya, para que en caso de que LA CAJA e impong
multas, el valor de las mismas se compense de las sumas a él adeudadas, o se efectie el cobro de la garantia, 0 se acuda
cudquier oo medio para obiener el pago, incluyendo el de la juisdiccion coaciva. Lo anerior savo en el caso en que
ICONTRATISTA demuestre que su tardanza o0 mora obedecid a hechos consfituivos de caso foruilo o fuerza mayor debidame
romprobado.PARAGRAFO: LA CAJA dara aplicacidn a lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y tendra en cuenta Id

ispuesio en la Ley 828 de 2003.
5. , TERMINACION E INTERPRETACION UNILATERALES: El presente contrato podra ser lerminado, modificado e
unilateralmente por LA CAJA con sujecién a lo previsto en los articulos 15,16 y 17 de la Ley 80 de 1993.

H&-(N)UCIJAD: LA CAJA, podra declarar la caducidad administratva de esle conlrato, mediante resolucion motivada a avés de |
rual lo dara por terminado en el estado en que se encuentre, de conformidad con lo estipulado en el articulo 18 de la ley 80 de 1993
N7-TERMINACION: El presente contrato se dara por terminado en cualquiera de los sigui : 1.Por mutuo acuerdo entre
las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a [a entidad, previa certificacion expedida por el supervisor del contrato. 2.
Por declaratoria de caducidad o terminacion unilaterd, en los #minos previsbs en los articulos 17 y 18 de la Ley 80 de 1993. 3. Po
pgotamienb del objeto contractual, agotamiento de los recursos o vencimiento del plazo. 4. Por fuerza mayor o caso fortuito, qudg
hagan imposible confinuar su ejecucion. 5. Por no constituir, modificar y/o promogar sin jusia causa, la garantia tnica de cumplimientq
Hentro del mino que se le sefiale para el efecto. PARAGRAFO: En cualquiera de los eventos de terminacion, se procederd 2 Id
liquidacion del conrat.

[18.-LIQUIDACION: En cumplimiento del articulo 217 del Decreto 19 de 2012, mediante el cual se modifich el artculo 60 de la Ley 8
de 1993, el presente contralo serd objeto de liquidacion UNICAMENTE en los siguientes eventos: 1. Por muerie del confratsta. 2|
hcapaddad pennanenh del contafista 3. Ihcapacidad temporal del conkatista que afecte la ejecucidn adecuada del objetn
l. 4. Termi fcipada por mutuo rdo. 5. Cuando haya procedido la aplicacion de la p d exorbitante de
ferminacion unilateral. 6. Cuando se haya declarado la caducidad del contrab. 7. Cuando se haya declarado eI incumplimiento total o
parcial del contralo, 8. Cuando el confrafista no presents el informe final de ejecucidn. 8. Demds facbres Gue generen und
minacion andmala de la ion del confrai.
9.-SOL! DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso de presentarse controversias o diferencias en la ejecucion del
coniraio, se podra recumr en primera instancia a los mecanismos allemativos de solucion de confichs de acuerdo con los
procedimientos legales establecidos en las normas vigentes. Las parles acuerdan que en ninglin caso acudirdn a un Tribunal de
Arbitramiento.

| -INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento que se enfende prestado
n la firma del presente contrato, que no se haya incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad sefaladas en
as normas vigentes, ni en conflicto de infereses alguno, asi como que tampaco tengo conocimiento sobre demandas por alimentos
n mi contra.
-PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrab se entiende perfeccionado con la firma de las paries. Para su
jecucion se requerird de la obtencion del comespondi registo presupuestd, la aprobacién de lafs) garantias), (esios
ocumenios deberdn allegarse a la Enfidad dento de los tres dias habiles siguientes a la suscripcion del contrab) y posterios
cripcion del acta de inicio entre el contraista y el supervisor designado.
-EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: Dada la naturaleza juridica, este contrab de prestacion de servicias no cansiuye ni

»
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B Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al Supervisor del contrato.

¥ Guardar otal reserva de la informacion que por razon del senvicio y desamollo de sus acfividades oblenga. Esta es de
propiedad de la Caja de la Vivienda Popular de Bogotd, D.C. y solo salvo expreso requerimiento de autoridad competente
podré ser divuigada.

B Cumplir las instrucciones que durante el desamolio del contrato le comunique la Caja de la Vivienda Popular de Bogota, D.C por,|
conducio del Supervisor del conrato.

8 Consuttar pemanentemente el comeo electdnico insflucional que le sea asignado y responder oportunamente los
requerimientos que se le efectien por este medio.

fl0  Responder por el deferioro o pérdida de los elementos y/o equipos que le sean entregados por la Enfidad para la ejecucion|
del contrato y entregaros a la fnalizacion del mismo, diligenciando el formato que para el efecto defina la CVP.
11 Parfcipar activamente en el disefio, documentacion, aplicacién, mantenimiento y mejora del Sistema iniegrado de Gesfidn.

12 A la findlizacion del contrabo, devolver a supervisor la otalidad de informacién y/o documentacion, asi como las claves de
acceso que le hayan sido entregadas con ocasién de la ejecucion del mismo. De igual forma entregar foda la informacion en

medio hiw ﬂu ggneleo gue haya skdo producida en ejecucibn del contrai.
i -8-.OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA ™ % e it
1 Apoya' pmieslnnalmsnh a Ia Direccién de Gesfibn Corporativa y CID en la proyeccion y revision de los d:ﬂemnns docmnenbs
que se requieran en las etapas de planeacion, seleccion, contratacion y ejecucion de los procesos contractuales que deban
adelantar las diferentes dependencias de la CVP.

2 Apoyar profesionalmente a la Direccién de Gestion Corporeiva y CID en las actuaciones que se deban adelantar respecto de
las declaralorias de incumplimiento — multas de los contratos y/o convenios suscritos, asi como en la aplicacion de las
clausulas excepcionales que se hayan pactado.

B  Proyectar, comegir y/o revisar los acios administrafivos, peficiones, informes, y demés que sean competencia de la Direccion|
de Gesftién Corporafiva y CID.

4 Apoyar profesionaimente a la Direccion de Gesbdn Corporafiva y CID en el andlisis, elaboracion de concepios, elaboracion de:

requerimienios y demas relacionados con los aspectos juridicos a cargo de la Direccion.
5  Asisiralas reuniones, comités y demas relacionados, segin el requerimiento que realice el supervisor del confralp.

B Apoyar en la supervision de los contraios que le sean designados.

7  Abstenerse de asesorar 0 adelantar procesos judiciales contra el Distito Capital durante Ja ejecucion del contrato, realizando la
debida manifestacion juramentada de la no infraccion de esta prohibicion.

B Las demés actvidades que se deriven de la naluraleza y del objelo del contrato y que sean asignadas por el supervisor.

B-LIQUIDACION : : & Pmedall'i]!.idﬂn. NO+ 2
0-.GARANTA (Nﬂ NO REQUERE DE CONFORMDAD CON LA JUSTFKIACDN DESCRITA EN EL DOCUMENTO DE ESTUDIOS
PREVIOS.

11-SUPERVISOR (La) -DIRECTOR DE GESTION CORPORATIVA Y CID, o quien ésie designe. o quien el ordenad
el gasip designe, quien tendra a su cargo las atribuciones dispuestas en los articulos 82, 83 y 84 def
Ley 1474 de 2011, en las directices intemas de la enfdad en especial las contempladas en el
de supervisidn y demas nommas que rijan la materia.
H2-CESION Y SUBCONTRATOS: EL CONTRATISTA no podré subcontratar o ceder el presente confrab sin consentimiento previo y
pscrito de LA CAJA, pudiendo ésta reservarse las razones que tuviere para negar la autorizacion de la cesidn o el subcontrato. PT

efectos de la cesion, el cesionario debera cumplir los requisitos previsios en el documenio de estudios previos que antecedit el

resente convab.
13-CLAUSULA PENAL: Si EL CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma iotal o parcial al objel o a las obligaciones emanad;

”
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EL PRESIDENTE DEL HONDRABLE CONCE.JD MUNICIPAL DE PALERMD HUILA

- CERTIFICA QUE

la sefora YUDY MARIETH VELEZ CALDERON identificada con cedula de ciudadania No.
1.083.869.408 expedida en Pitalita (H). suscribi6 con el Concejo Municipal de Palermao Huila. el
siguiente contrato:

VINCULD: Contrato de Prestacidn de Servicios No. 00| de 2016.
DBJETD: Prestacion de Servicios Profesionales de asesoria jurfdica para EI Cancejo
Municipal de Palerma Huila.
VALOR: ONCE MILLONES NDVECIENTDS SETENTA MIL PESDS MCTE. ($11.370.000 00)
PLAZD: NUEVE (9) MESES DESOE LA FIRMA DEL ACTA SIN SUPERAR EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2016
- La presente certificacidn se expide a solicitud del interesado.

Palermo. DI de Febrero de 2017.

Atentamente. /

4«---7
EUD PASTRAN‘ RUJAS
Presidente

Direccwm Culle o No. fgh Cantvo - Talefone 278 41 22 - Larvee Flectronuo: concefoppalcrmohuikige.co
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Palermo. 03 de Enera de 2018

EL PRESIDENTE DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE PALERMD HUILA

CERTIFICA GUE

la sediora YUDY MARIETH VELEZ CALDERON dentificada con cedula de ciwdadania Mo
1,083 869.408 expedida en Pitalito (H). suscribic con el Concejo Municipal de Palermo Huila. el
siguiente contrato:

VINCULD: Contrato de Prestacidn de Servicios No 002 de 2017.

OBJETD: Prestacian de Servicios Profesionales de asesoria juridica para El Concejo
Municipal de Palermo Hula

VALOR: ONCE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESDS MCTE. (311 750.000 0o}

PLAZO: SIETE (7) MESES Y VEINTICUATRO (24) DIAS DESDE LA FIRMA DEL ACTA DE

INICIO SIN SUPERAR LA VIGENCIA FISCAL 2017.
FECHA INICID: 06 de mayo de 20(7.
FECHA TERMINACION: 29 de Diciembre de 2017.

La presente certificacian se expide a solicitud del interesada.

Atentament
entamente (/'7

YON'JAIBER GONZALEZ
Presidente

BNbre Wk e e = s gemins Teleon s A ghae Lortee LI s o dpd ¢ PR T AL e
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Cam a8 Vidanids Pogndar
CLASEDECONTRATO. @ @ . | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES -
AREA ORIGEN 1700 DFREWON DE GESTION CORPORATIVA Y CID#"
CONTRATISTA YUDY MARIETH VELEZ CALDERON -~
IDENTIFICACION ICC 1083869408 - Vi
|DIRECCION (Calle 44 No. 2w 01 casa 10 Manzana L - NENA(
TELEFONO 18625504 - 3124931406 -
CORREO ELECTRONICO [:elezabom com
i ;. ESTIPULACIONES CONTRACTUALES & A
1-.0BJETO Prestacion de servicios profesionales para el aoonpa‘iamgnb jnr‘dloo en las djferentes etap:
de los p de contratacion que adelante la Caja de la Vivienda Popular.
2-VALOR QOCHENTA Y lps MILLONES NQOVECIENTOS QUINCE MIL PESOS MONEDA OORREM*
915,000.00)
3-FORMA DE PAGO | valor del presenle confatn se pagara en p. mensuales de SIETE MILLONE
DIEZ MIL PESOS M/CTE ($7.210.000), &st: a) El primer pago vencido se cance!
proporcion a los dias ejecutados en el mes en que se inicie la ejecucion del contraio, previ
resentacidn del informe de actividades, del respectivo periodo, aprobado por el Supervisor. b,
S siguientes pagos se realizard mes calendario vencido, previa presentacion del informe d
vidades, del respectivo periodo, aprobado por el Supervisor. c) El (lEmo pago se cancel
el saldo del presente contrato previa presentacion del informe final aprobado por el Supervisor.
Los pagos se electuaran dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la radicacion en |
Subdireccién Financiera de la cerfificacion de cumplimiento a safisfaccion del aobjeto
pbligaciones expedida por el supervisor del contralo, acompafiada de los respectivos recibo:
de pago por conceplo de aportes & sisiema de salud y pensidn, aporte a parafiscales:
ICBF y Cajas de Compensacidn Familiar, cuando comesponda. Los pagos se efectuardn a travé:
del sistema SAP en la cuenta de ahomos o comiente de la enfidad financiera que indique e
contrafista, de la cual sea flular éste. Sin perjuicio de lo anterior queda enandn'lo que la
de pago supane [ap ion red y efectiva de la contraprestacion
4-PLAZO DE EJECUCION plazo de ejecucion serd de 11 mes(es) y 15 dias calendario
5-.VIGENCIA DEL CONTRATO Se entiende como el plazo de ejecucion gel conato mas el tmino para la liquidacion.
6-.CODIGO PRESUPUESTAL [No COP P | Valor COP
m8-013-3-1 15-0743-0404-189 | 84 del 03 de ener de 2018/ 382.915 00&00

i 7-.0BLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA }
1 Acala' Ia Conshnddn laley, las normas legales y procedimentales establecidas por el Gubiemo Naciunal Dushtd por Ia CVP
y demas disposiciones perinentes.

R Obrar con lealted y buena # en el desarolio del conlralo.
B Dar cumplimienio a las obligacianes con los sistamas de seguridad social integral y aportes parafiscales, seg(n comesponda, y
presentar los documentos respecivos que asilo acrediten, conforme lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
en concordancia con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en la Ley 828 de 2003, en la Ley 1122 de 2007, Decreto 1703 de
2002, Decreto 510 del 5 de Marzo de 2003 y demés normas que las adicionen, complementen o modifiquen. Para la realizacion
de los pagos el conkatsta deberd presentar junto con cada factua o su documento equivalente, la constancia de
cumplimiento de dichas obligaciones; cumplimiento que verificara y del cual dejard constancia escrita la CVP, a través del
supervisor del confrato, durante foda la ejecucion y @ momento de redlizar [a liquidacion del contralo.

#  Informar el nimero de una cuenta comente o de ahomos en una enfdad bancara afiada al S.A.P (Sistema Automatico de

Pagos) en la cual por parte de la CVP le consignara al ¢ ista los pagos esfpulados en este confrato.

5 Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha en que se entregue la copia del contrato y se indiquen las it ione:
para su legalizacion, debera ir 1(s) g (s)p {s)enelp trato y realizar la publicacion si hay lugar a
ella.

CAJA DE LA VIVIENDA POPULAR ” &

el bt Sitems de formacién Hacendario SI-CAPIT@L sOGOTA

€154 No.13-30 Tel:3494520 No SISCO: 21 MEJOR

www .cajaviviendapopular.gov.co Pagina 1 de 5 PARA TODOS




C6digo:208-DJ-Ft-36
$id Pag:2de2 \
4 ACTA DE TERMINACION ANTICIPADA | Versién:3 | & * ¢ Wy POLITECNICO
ALCALDIA MAYOR POR MUTUO ACUERDO £ hE
pe: ‘Eﬁ‘,’r’.? ne Vigente desde:04/05/2012 :
Caja de Vivienda Populs) e g
1. Solicitud de terminacién anticipada del contrato suscrito por YUDY MARIETH »y : NIT. 800225241-1
VELEZ CALDERON, con radicade No. 2018ER793 del 19 de enero de 2018. foachin Ohclat Rasstuch 00BT o uako do 2000 Madificada por o s 0047
2. Justificacién del Supervisor mediante el cual se pronuncia y da su aprobacién para o “""_""3“::“:""“"5‘;?“"“"":' 5

la terminaci6n anticipada del contrato No.693 de 2017 y manifiesta que la misma
no causa perjuicio a la entidad.

En constancia, se firma la presente acta de terminacién del contrato No. 693 de 2017, a los '
diecinueve (19) dias del mes de enero de 2018. EL SUSCRlTO GERENTE
HACE CONSTAR

ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FERMADE : Que la Abogada, YUDY MARIETH VELEZ CALDERON, identificada con la cédula

de ciudadania No. 1.083.869.408 expedida en Pitalito-Huila, laboré en nuestro

VITMETHVELEZ CABRRGH | - chimlts D GACCN oD | Institulo desde Jurio del Aflo 2011 hasta Jurio del Afio 2012 como Docente
C.C. No. 1.083.869.408 Ordenador Del Gasto i Catedratico, Orientando las unidades de Aprendizaje de DERECHQO PENAL
Supervisor del Contrato No. 693-2017 ' GENERAL Y DERECHO PENAL ESPECIAL, en el Programa Técnico Por

' Competencias laborales en INVESTIGACION JUDICIAL Y CRIMINALISTICA Y

TRANSITO Y TRANSPORTE.
) e , , ! El Politécnico Juris Global, es una Institucién Educativa autorizada por la
R R Rite Gbvarat Covissista Dheorion oo Gesion Comorsray Ctt | : Secretarfa de Educacién, mediante Resolucion NO.00B74 del 28 de Junio del
2000, Modificada por la resolucion N.00047 de 20 de Enero de 2009 de la
Secretaria de Educacién de Neiva. Inscrito en la Camara de Comercio de Neiva
con matricula mercantil NO.00187246.
- Se expide a solicitud de la interesada.
Dada en ia ciudad de Neiva a los Diecinueve (19) dias del mes de Diciembre del
2013.

Atentamente,

AFILIADO A

38-f.08

V.3 N0.20:55 Chaplnero -Nelva Tel: 8755653 - 8747541 - Telefax; 8751393

I.com - politecnicojurisgiobal047@gmall.com
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Rana Judicial del Poder Piiblico
Consejo Superior de la Judicatura
Sula Achninisirativa
Direccion Ljecutiva Seccional de Administracion Judicial
Neiva - Huila

LA SUSCRITA JEFA DE LA OFICINA JUDICIAL DE NEIVA

HACE CONSTAR QUE

El Doctor (a) YUDY MARIETH VELEZ CALDERON, identificado (a) con cedula de
ciudadania numero 1.083.869.408 de Pitalito, presta los servicios como Auxiliar
de Justicia desde el periodo comprendido 2002 -2012 y actualmente vigente para
el periodo 2013-2018, en los siguientes cargos:

ITEMT ESPECIALIDAD CODIGO DE INSCRIPCION
1 | ABOGADO T T 103,105

La anterior certificacion se expide a solicitud del (a) interesado (a).

Dada en Neiva, a los siete (07) dias del mes de abril de dos mil catorce
(2014).

0
.

CLAR‘A MARIA BARRETO MONTENEGRO
Jefe Oficina Judicial (A)

£
WW

9

=
Palacio de Justicia Cra 4 No. 6-99 Teléfono - 8710170 www.ramajudicial gov.co [ﬁ
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C6digo:208-DJ-Ft-36
Pag:1de2
ACTA DE TERMINACION ANTICIPADA | Version:3 et
POR MUTUO ACUERDO
- Vigente desde:04/05/2012
Caja de Vivienda Poputal
CONTRATO N°; | 893 DE 2017
Prestacion de servicios profesionales para el acompafiamiento juridico en
OBJETO: las diferentes etapas de los procesos de contratacion que adelante la Caja
de la Vivienda Popular.
. | YUDY MARIETH VELEZ CALDERON
CONTRATISTA: C.C. No. 1.083.869.408
. | CAMILO ERNESTO CHACON OROZCO
SUPERVISOR: Director de Gestion Corporativa y CID

En virtud de lo previsto en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993 y en el articulo 1602 del Codigo Civil,
se reunieron en las oficinas de la Caja de la Vivienda Popular: CAMILO ERNESTO CHACON
OROZCO, Director de Gestion Corporativa y CID, en su calidad de ordenador del gasto de
conformidad con la Resoluciéon No. 4400 de 2016 de la Caja de la Vivienda Popular y Supervisor
del contrato, y por otro lado la contratista YUDY MARIETH VELEZ CALDERON, quien actda en
nombre propio, suscriben la presente acta de terminacién por mutuo acuerdo del Contrato No. 693
de 2017, atendiendo la comunicaciéon con numero de radicado 2018ER793 del 19 de enero de
2018, la cual hace parte integrante de esta acta.

El contrato que se termina por mutuo acuerdo se resume en los siguientes términos:

Fecha firna de contrato 13/12/2017 Valor Total ( con adiciones) | $10.500.000
iciaci6 trat Plazo del contrato{Con | 1 mesy

Fechad del 4122017 prémogas) 15 dias calendario.

Fecha prevista de vencimiento | 28/01/2018 I:i i Ide . acis 24/01/2018

El supervisor da su respectiva aprobacion de terminacion anticipada del contrato y deja constancia
acerca de que la misma no causa perjuicio a la entidad.

Que las partes consienten de comin acuerdo dar por terminado el contrato de prestacion de
servicios profesionales a partir del 24 de enero de 2018. Aclarando que la contratista presté sus
servicios efectivamente hasta el 23 de enero de 2018.

La contratista asume la responsabilidad por reclamos, demandas y acciones legales que se
encuentren en tramite o se tramiten en contra de la Caja de la Vivienda Popular, por motivos que
le sean imputables al contratista.

Se anexan a la presente terminacién:

38-f.08
V3
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CONTRATO 6 ! DIC 7 d
693 13 DIC 2017 S
G 0 Vivaoncia Poptar __|
CLASEDE CONTRATO! /7 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
AREA ORIGEN 1700 DRECGION DE GESTION CORPORATVA Y CID
CONTRATISTA [YUDY MARIETH VELEZ CALDERON
IDENTIFICACION CC 1083869408
DIRECCION Calle 44 2W -01 CASA 10 MZ L (Neiva)
TELEFONO B625594
CORREO ELECTRONICO Jelezabo@hotmail.com
7 } ESTIPULACIONES CONTRACTUALES? - &
1-.0BJETO restacion de senvicios profesionales para el ammpaﬁamenh juridico en las diferentes e!ap
de los procesos de contratacion que adelante |a Caja de la Vivienda Popular
2-VALOR DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($10,500,000.00)
3-FORMA DE PAGO El valor del presente contrato se pagard en pagos mensuales de SIETE MILLONES DE PE
MICTE (57.000.000), asi: a) El primer pago vencido se cancelara en proporcién a los d
ejecutados en el mes en que se inicie la ejecucion del contrato, previa presentacion del info
de actividades, del respecivo periodo, aprobado por el Supervisor. b) Los siguientes pagos
realizard mes calendario vencido, previa presentacion del informe de actividades, del respe;
periodo, aprobado por el Supervisor. c) El iffimo pago se cancelard el saldo del prese
contato previa presentacion del informe final aprobado por el Supervisor. Los pagos se
efectuardn dento de los diez (10) dias hébiles siguientes a la radicacion en la Subdirecci6
Financiera de la certficacion de cumplimiento a satisfaccion del objeto y obligaciones expedida
por el supervisor del contrato, acompafiada de los respectivos recibos de pago por concepi
e aportes al sistema de salud y pensién, aporte a parafiscales: Sena, ICBF y Cajes def
Compensacién Familiar, cuando comesponda. Los pagos se efeciuarén a ravés del sisiema SAP]
En la cuenta de ahomos o comente de la enfidad financiera que indique el contratista, de la cual
sea fitular éste. Sin perjuicio de lo anterior queda entendido que la forma de pago supone
prestacion rea y efectiva de [a contraprestacién pactada.
4-.PLAZO DE EJECUCION El plazo de ejecucitn serd de 1 mes(es) y 15 dias calendario
5- VIGENCIA DEL CONTRATO e enfiende como el plazo de ejecucion del contralo més el término para la liquidacion.
6-.CODIGO PRESUPUESTAL [No COP | valor CDP
208-01-3-3-1 15-01-430404—189 | 1801 del 06 de diciembre de 2017 $$10,500,000.00

7 T-OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA™

U

Ana!arla Cansi'u:iﬁn Ia ey, Ias nommas legales y pracedimentales establecidas por el Goblemo Macaonal Dmmai por la CVP
y demés disposiciones perfinentes.

R Obrar con lealtad y buena # en el desamlio del contran.

B Dar cumplimiento a las obligaci con los sistemas de seguridad social infegral y apories parafiscales, segin comesponda, y
presentar los documentos respectivos que asilo acrediten, conforme lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
en concordancia con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en la Ley 828 de 2003, en la Ley 1122 de 2007, Decreto 1703 de
2002, Decreto 510 del 5 de Marzo de 2003 y demds normas que las adicionen, complemennn 0 fnodllquerL Para la realizacion
de los pagos el contafista deberd presentar junto con cada factura o su d lente, la c ia de
cumplimiento de dichas obligaciones; cumplimiento que verificard y del cual dejard nunstmcna escrita Ia CVP, a través del
supervisor del contraip, durante foda la ejecucién y al momento de realizar la liquidacion del contrato.

H  Informar el nimero de una cuenia comiente o de ahomos en una entdad bancaria afliada al S.A.P (Sistema Automético de
Pagos) en la cual por parte de la CVP le consignard al contratista los pagos estipulados en este confrat.

5  Dento de los tres (3) dias habiles siguietes a la fecha en que se enfregue la copia del contrato y se indiquen las instucciones
para su legalizacion, deberd consftuir la(s) garanties(s) pactada(s) en el presente contralo y realizar la pubficacion si hay lugar a
ella.

B Reportar de manera inmedi hqui dad o lia al Supervisor del contraio.

»
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CONTRATO 633 | {3 (C 2017 -
Lt

e

7  Guardar totdl reserva de la informacion que por razén del servicio y desarollo de sus aclividades oblenga. Esta es de

propiedad de la Caja de la Vivienda Popular de Bogots, D.C. y solo salvo exp querimienio de autoridad p

podra ser divulgada.

8  Cumplir las instucciones que durante el desamollo del contrato le comunique la Caja de la Vivienda Papular de Bogota, D.C por|

conduclo del Supervisor del contrato.

8  Consuller permanentemenia el comeo eleckdnico instiucional que le sea asignado y responder oporiunamente los|

requerimientos que se le efectien por este medio.

10 Responder por el deterioro o pérdida de los elementos y/o equipos que le sean enfregados por la Entidad para la ejecucion|

del contrato y entregarlos a la finalizacién del mismo, difigenciando el formato que para el efecio defina la CVP.

(1 Parficipar acivamente en el disefio, documentacidn, aplicacidn, mantenimiento y mejora del Sistema Integrado de Gestion.

12 A la finglizacion del contraio, devolver al supervisor la totalidad de ink ion ylo d ion, asi como las claves de

acceso que le hayan sido entregadas con ocasién de la epmdbn del mismo. De igual forma entregar toda la informacién en

medio fisico ylo . Que haya sido producida en ejecucion del confralo.
3 UFiE &OBLEACDNESESPECIFICAS DELCONTRATISTA. ..~ =

fn Apoyapmbmonalmrhalanmoudn de Gestion Corporativa y CID en la proyeccion de los diferentes actos que aeraqu‘eran‘

enlas elapas de planeaciény pre-contractual de los procesos de seleccion que deban adelantar las diferentss dependencias|

de la CVP.

2 Elaborar las minutas y demas d queridos para la celeb ejecucion y liquidacion de los contralos ylo
convenios que adelante la enidad.

B Recibir, proy @ impulsar el rdmite oportuno de las iudes que se reciban duranta los procesos de seleccion, asi como,
requerir las mismas a las dependencias comespondi

4  Proyeclar, comegir y/o revisar los actos admini , pelici info y demés que sean compelencia de la Direccién|

de Geslidn Corporativa y CID.
5  Apoyar profesionaiments a la Direccidn de Gesfion corporaiva y CID en el andlisis, elaboracién de P laboracién de
usrimientos y demas relacionados con los aspectos juridicos a cargo de la Direccidn.
6 Abslenerse de asesorar o adelanhrpmoesns judiciales contra el Distrito Capital durarm la ejecucién del contralo, realizando |a
debida manifestacidn juramentada de lano i ion de esta prohibicié
7 Las demds que se deriven de la delcomzbyque sean d
B-LIQUIDACION 1 f Tracto Sucesive’ e e s
rm .GARANTIA UNICA
EL CONTRATISTA se obliga a consfituir a favor de raWADELAVNENDAPOPULAR,unaGamﬂaudcague ampare:
CUMPLIMIENTO: por un valor equivalente al 10% del valor del confrato y una vigencia igual al plazo de ejecucion del mismo seis
meses mas. La vigencia de los amp se coniaran a pariir de la fecha de expedicion de la poliza
PARAGRAFO 1.- EL CONTRATISTA, deberd hacer entrega de esta garantia a la enfdad dentro de los tres (3) dias habiles siguientes
A la suscripcién del contrato, las cuales serdn aprobadas por la misma, de acuerda can lo sefialado en el inciso segundo del articulol
H1 de la Ley 80 de 1993 y el Decreto 1082 de 2015. EL CONTRATISTA se obliga a ajustar las garantias a la fecha de inicio del
contraio y a ampliar, modificar y prormogar las mismas, en el evento en que se aumente el valor del confraio o se promogue o $e
suspenda su vigencia. El hecha de la constiucion de estos amparos, no exonera a CONTRATISTA de las respansabilidades leg
bn relacion con los resgos asegurados. PARAGRAFO 2: La no consfitucion, modificacion y/o promoga, sin justa causa, de fa

de cumplimiento, por parie del CONTRATISTA, den'ro del témino que se le sefiale para ello, serd causal de terminacion
ilateral del presente contrato.
i11- SUPERVISOR El (La) -DIRECTOR DE GESTION CORPORATIVA Y CID, o quien ésle designe. o quien el ordenador
del gasto designe, quien tendra a su cargo las atribuci di en los articulos 82, 83 y B4 del
a Ley 1474 de 2011, en las direchices inlemas de la enndsd en especial las contempladas en el
manual de supenision y demas normas que rijan la materia.
12-CESION Y SUBCONTRATOS: EL CONTRATISTA no podra subcontratar o ceder el presente conlrato sin consentimiento previo
pscrilo de LA CAJA, pudiendo ésta reservarse las razones que fuviere para negar la autorizacion de la cesion o el subcontrato. Para
Eﬁcbsdelacesldn el cesionario deberd cumplir los requisitos p! en el d de estudios previos que antecedio e

por el supervisor
{Procedelaliquidacioni N@:: it

13- CLAUSULA PE!AL Si EL CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma fotal o parcial al objeto o a las obligaciones emanadag
Hel presents contralo, pagard a LA CAJA, una suma equivalente hasta del diez por ciento (10%) del valor total del mismo coma

»
mJ:g;)EggL;o‘;LE DA POPULAR Sislema de hformacitn Hacendario SLCAPIT@L BOGOTA
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Codigo: 208-DI-Ft-32

ACTA DE INICIO DEL CONTRATO Pag: 1de 1
Version:2

e Vigente desde: 04/08/2014
ACTA DE INICIO

CONTRATO No: 693 DE 2017

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales para el
acompariamiento juridico en las diferentes etapas de
los procesos de contratacién que adelante la Caja
de la Vivienda Popular

CONTRATISTA: YUDY MARIETH VELEZ CALDERON

VALOR DEL CONTRATO: $ 10.500.000

PLAZO DE EJECUCION: 1 meses y 15 dias

FECHA DE INICIO: 14/12/2017

FECHA DE TERMINACION: 28/01/2018

SUPERVISOR: Director de Gestion Corporativa y Cid

No. De REGISTRO | 4000

PRESUPUESTAL

FECHA REGISTRO| 14/12/2017

PRESUPUESTAL

En Bogota, D.C., a los catorce (14) dias del mes de diciembre de 2017, se reunieron
CAMILO ERNESTO CHACON OROZCO, Director de Gestion Corporativa y CID, en su
calidad de Supervisor para la ejecucion del contrato y YUDY MARIETH VELEZ CALDERON,
actuando en calidad de contratista, con el fin de dejar constancia por medio de la presente
acta, de la iniciacion real y efectiva del objeto del contrato.

Los riesgos amparados por la garantia (nica estan vigentes, segun verificacién efectuada
por el supervisor.

En constancia, se firma la presente acta por los que en ella intervinieron, en original y dos
(2) copias con destino a la Direccion de Gestion Corporativa y Cid , contratista y a la carpeta
del Supervisor, a los catorce (14) dias del mes de diciembre de 2017

T R

NOMBRE: CAMILO ERNESTO CHACON|NOMBRE: YUDY MARIETH VELEZ
OROZCO CAYDERON

CARGO: Director de Gestién Corporativa y | C.C.: 1.083.869.408
Cid

Elaboro: Nelly Guzma
Reviso: Rodrigo R




CONTRATO 93 13 DIC 2017

stimacién anficipada y no definifiva de perjuicios, sin que lo anferior sea 6bice para que se declare la caducidad del contrato y se
impongan las multas a que haya lugar. LA CAJA podra hacer efeciiva la cldusula penal previa declaratoria del incumplimiento, segtin
o sefialado en el ariculo 86 de la Ley 1474 de 2011, di e por comp ion de los saldos que se le adeude al
CONTRATISTA, si los hubiere respecto de este contrato o de los saldos que en su favor existieren producto de la existencia de|
cualquier relacion juridica negocial entre el CONTRATISTA y LA CAJA, o si esio no fuera posible, podrd acudir a la jurisdiccion
fente, incluida la coactiva o hacer efectiva la garantia Gnica de cumplimiento constiida. PARAGRAFO PRIMERO: El valol
paga:lo como cléusula penal, no es impedimento para solicitar ante el juez compelente la indemnizacion integral de perjuicios
, si estos superan el valor de la cldusula penal. PARAGRAFO SEGUNDO: La clausula penal no excluye la i ion de
juicios no cubiertos por la aplicacidn de dicha sancién.
f14.-MULTAS: En virtud de lo establecido en el arficulo 17 de la ley 1150 de 2007, las paries acuerdan que en caso de mora o refardg
en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones sefialadas en el presente confralo, a cargo del CONTRATISTA y como apremio
para que las atienda oportunamente, LA CAJA podré imponere mediante resolucién mofvada, multas sucesivas de hasta del uno po
Eiento (1%) del valor del confrao, previo requerimiento al CONTRATISTA, sin que el valor total de ellas pueda llegar a exceder el
diez por ciento (10%) del valor total del mismo. EL CONTRATISTA autoriza desde ya, para que en caso de que LA CAJA le imponga
multas, el valor de las mismas se compense de las sumas a é| adeudadas, o se efectie el cobro de la garantia, o se acuda g
cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccion coactiva. Lo anierior salvo en el caso en que
CONTRATISTA demuestre que su tardanza o mora obedeci6 a hechos consfitufivos de caso foruito o fuerza mayor debidame
F do.PARAGRAFO: LA CAJA dara aplicacién a lo dispuesto en el ariculo 86 de la Ley 1474 de 2011 y tendré en cuenta k
Hispuesto en la Ley 828 de 2003.
15.-MODIFICACION, TERMINACION E INTERPRETACION UNILATERALES: El presente contrato podra ser erminado, modificado e
terpretado unilaieralmente por LA CAJA con sujecién a lo previsto en los articulos 15,16 y 17 de la Ley 80 de 1933.
6.-CADUCIDAD: LA CAJA, podré declarar la caducidad administraiva de este contrato, mediante resolucién mofivada a través de |13
ual lo daré por terminado en el estado en que se de conformidad con lo estip en el articulo 18 de la ley 80 de 1993
7.-TERMINACION: EI presente coniraio se daré por terminado en cualquiera de los siguientes eventps: 1.Por mutuo acuerdo entre
partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la entidad, previa certifcacion expedida por el supervisor del contrato. 2
Por declaratoria de caducidad o terminacion unilateral, en los #minos previsios en los articulos 17 y 18 de la Ley 80 de 1993. 3. Pot
egotamiento del objeto contractual, egotamiento de los recursos o vencimiento del plazo. 4. Por fuerza mayor o caso foriito, q
hagan imposible continuar su ejecucién. 5. Por no consfituir, modificar y/o promogar sin justa causa, la garantia tinica de curnplimierrﬂ
dentro del #mino que se le sefiale para el efecto. PARAGRAFO: En cualquiera de los evenips de terminacién, se procederé a |a
liquidacién del contrato.
18.-LIQUIDACION: En cumplimiento del articulo 217 del Decreto 19 de 2012, mediante el cual se modificé el ariculo 60 de la Ley
de 1293, el presente contraio serd objeto de liquidacion UNICAMENTE en los siguientes evenos: 1. Por muerie del contrefista. 2
idad p del contrafista. 3. Incapacidad temporal del confrafista que afecte la ejecucion adecuada del objein
mntnclud 4. Terminacién anficipada por mutuo acuerdo. 5. Cuando haya procedido la aplicacion de la p d def
terminacién unilateral. 6. Cuando se haya declarado la caducidad del confrato. 7. Cuando se haya declarado el incumplimiento fotal o
parcial del contrato. 8. Cuando el contratista no presente el informe final de ejecucién. 9. Demés faclores que generen ung
lerminacién andmala de la ejecucién del confrato.
19.-SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso de presentarse controversias o diferencias en la ejecucion de
contrato, se podrd recurir en primera instancia a los mecanismos aliematvos de solucion de conflicths de acuerdo con los
pmosdlm‘lenbs legales establecidos en las normas vigentes. Las partes acuerdan que en ningn caso acudirdn a un Tribunal de

20.-INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del j que se ent di
con la fima del presente contrato, que no se haya incurso en ninguna de las musa’as de lnrabﬁdad e incompatbilidad semladas el
las nommas vigentes, ni en conflicto de intereses alguno, asi como que tampoco fengo conocimiento sobre demandas por alimenios
En mi contra.

21.-PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contao se entiende pereccionado con la fima de las pares. Para su
Ejecucién se requerira de la obtencién del comespondiente registo presupuestal, la aprobacién de la(s) garantia(s), (estos]
Hocumentos deberdn allegarse a la Enfidad dentro de los tres dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato) y posteriof
suscripcion del acta de inicio entre el contrafista y el supervisor designado.

P2 -EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: Dada la naturaleza juridica, este contraio de prestacién de servicios no constituye n

p vinculo laboral entre LA CAJA y EL CONTRATISTA. Por lo tanio, la p relacion | no_da lugar al
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iento y pago de prestaci socigles y EL CONTRATISTA sdlo tendra derecho a los hanorarios expresaments
nvenidos en el p contralo, de conformidad con la Ley 80 de 1993.

R3.-SUPERVISION: La designacién deberd realizarse por escrito y remifir copia de la misma para que repose en el respefivo
dients, del contrato. Al supervisor le comesponde en general, verificar el cumplimiento de las obligaciones del contrat y
pdemés tendrd, entre ofras, las siguientes obligaciones: 1. Proyectar y suscribir el acta de iniciacién del confrato. 2. Velar por e|
tabal cumplimiento del objeto del contrato. 3. Facilitar los medios necesarios para el buen desarrollo del contrato, incluida la entregd
de los bienes devolutivos al contratista, la cual deberd legalizarse medianta el comprobante de traslado o salida debidaments
firada por el mismo, previa solicitud del supervisor. 4. Dar el Vista Bueno (Vo.Bo) a los inkirmes que sobre la ejecucién del mismol
presents el Contratista. 5. Cerfificar para efecio de los pagos respectivos la corecta prestacién del servicio. 6. Proyectar y suscribig
el acta de liquidacion del contrato. 7. Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones al sistema de seguridad social
ntegral y apories parafiscales, segin ponda. 8. informar por esciilo y oportunamente a la Direccidn de Gesfién Comporativa yf
Confrol Intemo Disciplinario sobre el incumplimiento de las obligaciones del contraio, para efectos de tomar las acciones necesariag
dentro del término legal. 8. Recibir toda la informacidn que en medio fisico y magnético, segin ponda, haya sido producid.

por el Contrafista en ejecucion del contrato. 10. Cumplir a cabalidad con el Manual de C ion de la CVP, especial enlq

pstipulado en el Capilulo relacionado con supervision. 11. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que sear|
h alamisma.

24.-PAZ Y SALVO: Se entenderd que el contraists queda a paz y salvo con la Entidad con el aval que el supervisor dara al Ulima

nforme de ejecucién y resp cuenta de cobro por parta del

[25.-DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO: Los d quea ion se relacionan, para fodos

los efeclos hacen parte integral del presente contralo y en consecuencia, producen sus mismos efectos y obligaciones juridicas y

se suscriban por las partes. 4. Los estudios y documentos previos. 5. Los demas documentos que se generen con ocasion de
contralp.

convractuales: 1. Hoja de vida. 2. Los informes presentados por EL CONTRATISTA. 3. Las actas que durante la ejecucion del coniratq

.-CONFIDENCIALIDAD: Todos los datos e informaciones a las cuales tviere acceso EL CONTRATISTA durante la ejecucién de
seran mantenidos en forma confidencial. Esta confidencialidad sera coniinua y no vence ni por terminacion ni por caducidad

el contrato. El desconacimiento de esle deber de confidencialidad serd considerado como incumplimienta grave que puede dad
jar a declarar la terminacion del contrao ylo declaratoria de caducidad segin el caso.

FT -REGIMEN LEGAL: Este contrab se regird en general por las nommas civiles y comerciales vigentes, salvo en los aspecios
articularmente reguiados por la ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007 y sus decrefos reglamentarios.

128.-DOMICILIO: Para todos kos efectos legales el domicilio contractual seré la ciudad de Bogota D.C., Colombia.

9-INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga para con LA CAJA a mantenera libre de cualquier dafio o perjuicio originado er]
Feclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontraistas o dependientes. PARAGRAFO: Erj
caso de demandas, reclamaciones o acciones legales contra LA CAJA y que sean respansabilidad del CONTRATISTA, sug
subcontralistas o dependientes, conforme a lo pactado en ests contralo, ésle serd notificado, obligéndose a mantener indemne a LA
ICAJA y a responder por dichas reclamaciones y todos los costos que se generen.

.-TOTAL ENTENDIMIENTO: Se eniende que las partes conocen, comprenden y aceptan lodas y cada una de las clausulas y|

hoares del p contrato. También se de que el vicio declarado por auboridad competente de alguna o alg
nmwhmaammmmds Asimismo, se enfende que los thulos de cada clausula son merame
ir comprendido a cabalidad este con¥alo.

31- ESTIPULACIONES CWTRACTUALES Se epﬁcan y hacen parte del presente confralo, las estipulaciones consignadas en esig
ADICIONALES documento, en consideracion a su naturelezay régimen legal.

B2-. DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO: Hacen parte del presente contrato todos los documenlos expedidos en las
plapas precontraciual, contractual y en la liquidacion del mismo cuando haya lugar a ella.

B3-. NOTIFICACIONES: En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 56 del C.P.A.C.A., los avisos, solicitudes, comunicaciones |
potificaciones que la Entidad deba realizar al contratista en desamollo del presents Contrato, se entenderan debidamenie efectuadas
Bi son envi por comeo electdnico a la direccion enunciada en la presente minua y/o en cualquiera de los documentog
Bportados por el contratista.

B4-. USO DE LA INFORMACION: El contraiista acepta con la suscripcion del presente contrato, que los dalos personales|
consignados en la minuia de estudios previos y demas que conforman el expediente del contrato, podrén
ser publicados por parte de la entidad en el portal del SECOP y/o demés poriales estzblecidos legalmente para el efech, en

aplicacion del principio de publicidad y transparencia. De igual manera, acepta que la entidad podrd usar los mismos al de
rd
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° “ I\ DE 2019,
SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE NEIVA'Y YUDY MARIETH VELEZ CALDERON.

CONTRATISTA: YUDY MARIETH VELEZ CALDERON

CIUCSE;A'&EENO_ 1.083.869.408 de Pitalito - Huila
NIT. 1.083.869.408 - 4

BRINDAR APOYO Y ASESORIA JURIDICA EN LOS PROCESOS
CONTRACTUALES  PARA LA ENTREGA DE UNIDADES
PRODUCTIVA, EL PROCESO DE SEGUIMIENTO DE LAS
OBJETO: UNIDADES PRODUCTIVAS YA ENTREGADAS, ACTUALIZACION
NORMATIVA DE ESPACIOS PUBLICOS PRODUCTIVOS Y BRINDAR
APOYO JURIDICO A LA SECRETARIA DE TIC Y COMPETITIVIDAD
EN TODOS LOS PROGRAMAS PARA LA VIGENCIA 2019

TREINTA Y SEIS MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE

VALOR: ($36.000.000°° MCTE).
Nueve (09) meses, contados a partir del inicio del plazo. En todo caso
PLAZO: dicho plazo no podra superar la presente vigencia fiscal, liberando las
partes de las sumas no ejecutadas.
DIRECCION Calle 44 N° 2w - 01 casa 10 manzana L.
ID SECOP I MNSTCCDPS078-2019

Entre los suscritos de una parte FERNANDO MAURICIO IGLESIAS, mayor de edad, vecino
de la ciudad Neiva, identificado con la cédula de ciudadania nimero 7.732.841 expedida en
Neiva- Huila, obrando en nombre y en representacién del Municipio de Neiva, en su condicion
de Jefe de la Oficina de Contratacion nombrado mediante Decreto nimero 0016 del primero
(01) de enero de dos mil dieciséis (2016) y posesionado mediante Acta N° 015 del 01 de
enero de 2016, ejerciendo funciones debidamente delegado para contratar de conformidad
con lo expuesto en el Decreto 682 de 2014, modificado por el Decreto 134 de 2016, quien en
adelante se denominara EL MUNICIPIO DE NEIVA, y por la otra parte YUDY MARIETH
VELEZ CALDERON, identificado con cédula de ciudadania nimero 1.083.869.408 de Pitalito
- Huila y Tarjeta Profesional 183.329 del C.S. de la J., quien actua en nombre propio y quien
en adelante se denominara ElI CONTRATISTA, hemos acordado suscribir el presente
contrato de Prestacion de Servicios Profesionales, el cual se regira por la Ley 80 de 1993 y
demas Normas Reglamentarias y Complementarias y por las Clausulas que mas adelante se
sefalan previa las siguientes Consideraciones: a) EIl CONTRATISTA: Declara expresamente
bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente Contrato,
que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para
contratar, previstas en los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, articulo 18 literal J, articulo 44
de la Ley 617 de 2000 y Articulo 1 de la Ley 821 de 2003 y demas normas legales y
constitucionales; b) El presente Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales se celebra
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 25, numerales 6°, 7° y 12° de la Ley 80 de
1993, articulos 2.2.1.2.1.4.8. y 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 c) Que el proceso de
contratacién se adelantd en linea a través de la plataforma del Sistema Electrénico de
Contratacion Publica - SECOP II. d) Que los documentos previos y la oferta formulada por el
proveedor de los servicios reposan en la publicacion realizada por la entidad en el SECOP |I.
e) El presente Contrato fue adjudicado directamente por la Oficina de Contratacion como
delgada del sefior Alcalde para contratar. f) Que el presente Contrato se suscribe previo
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Estudios y Documentos suscrito por la Secretaria de TIC y Competitividad, dependencia
donde surge la necesidad que origina el presente proceso contractual. En consecuencia, las
Clausulas de este Contrato son las siguientes: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO DEL
CONTRATO: “BRINDAR APOYO Y ASESORIA JURIDICA EN LOS PROCESOS
CONTRACTUALES PARA LA ENTREGA DE UNIDADES PRODUCTIVA, EL PROCESO DE
SEGUIMIENTO DE LAS UNIDADES PRODUCTIVAS YA ENTREGADAS, ACTUALIZACION
NORMATIVA DE ESPACIOS PUBLICOS PRODUCTIVOS Y BRINDAR APOYO JURIDICO A
LA SECRETARIA DE TIC Y COMPETITIVIDAD EN TODOS LOS PROGRAMAS PARA LA
VIGENCIA 2019”. PARAGRAFO: E| Contratista declara que tiene pleno conocimiento de la
forma de ejecutarse el Contrato, que se ha enterado de los requisitos y que esta plenamente
familiarizado con el trabajo que realizar4, ademas que cumplira con sus obligaciones de
acuerdo a la Invitacion realizada por el Municipio. CLAUSULA SEGUNDA. -
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Fuera de las obligaciones inherentes al adecuado
ejercicio del desarrollo del objeto del Contrato sefialado en la Clausula anterior, el Contratista
se compromete principalmente a velar por el cumplimiento del Contrato en términos pactados.
Sin perjuicio de la direccion general y del control y vigilancia que el Municipio debe ejercer
sobre la ejecucion del presente Contrato, el Contratista respondera por la oportuna ejecucion
de este Contrato dentro del plazo previsto y respondera por los hechos y omisiones que le
fueran imputados. Ademas de las obligaciones usuales de este tipo de Contratos, tendra
entre otras las siguientes: Obligaciones Generales: 1. El contratista se compromete a
prestar sus servicios generando un ambiente adecuado dentro del clima organizacional de la
dependencia, manteniendo relaciones de cordialidad con quienes se relaciona y desempefa
sus funciones, brindado una adecuada atencién al usuario y entregando el maximo de sus
capacidades para el cumplimiento de las metas definidas a la dependencia. 2. El contratista
se obliga a presentar informes mensuales de ejecucion y gestion, en medio electronico a
través del Secop |l de las actividades asignadas, dentro de los cinco (05) dias al siguiente al
periodo cumplido. 3. Realizar los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social
Integral a que haya lugar en virtud del contrato, en los porcentajes definidos en las Leyes y
demas normas reglamentarias aplicadas para tal fin. 4. El contratista se obliga a inscribir y/o
actualizar su hoja de vida en el SIGEP durante el primer mes de ejecucion del contrato. 5. El
contratista se obliga con el MUNICIPIO acreditar dentro del primer mes de ejecucion del
contrato un examen pre-ocupacional y allegar el respectivo certificado; los costos de este
examen seran asumidos por el contratista. 6. En caso de designarse como integrante del
comité evaluador o como apoyo de los diferentes procesos de seleccion de contratista,
debera ejercer esta obligacion de manera oportuna, con apego a la ley vigente, dandole
prioridad a esta obligacion, en cumplimiento del cronograma establecido en el proceso. 7. En
caso de designarse como supervisor o apoyo a la supervision de contratos debera ejercer
esta obligacion, verificando y controlando la ejecucién de los mismos, atendiendo lo sefialado
en el contrato y las obligaciones que le corresponden al supervisor. 8. Cumplir estrictamente,
con el sistema integrado de gestion compuesto por el Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion (MIPG), Modelo Estandar de Control Interno -MECI-, la Gestion de Calidad y el Plan
Institucional de Gestién, comprometiéndose a mantenerse informado, a participar activamente
en las actividades que se adelanten y a conocer de forma integral las normas pertinentes para
su cumplimiento, las cuales podran ser consultadas a travées del portal web de la entidad. 9.
Mantener actualizada las PQRS asignadas a través del Sistema de Gestién Documental
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CONTROL DOC. Dicha obligacion sera requisito para los pagos respectivos. 10. Prestar los
servicios contratados de manera eficaz y oportuna, asi como atender los requerimientos que
le sean efectuados por el supervisor del contrato en desarrollo del objeto contractual. 11. Dar
cumplimiento a las normas ambientales, de seguridad y salud en el trabajo. 12. El contratista
no podra revelar la informacién confidencial de propiedad del municipio de Neiva, de la que
tenga conocimiento con ocasion o para la ejecucion del contrato, sin el previo consentimiento
por escrito del supervisor del contrato. Se considera informacién confidencial cualquier
informacién técnica, financiera, comercial, estratégica y en general cualquier informacion
relacionada con las funciones del municipio de Neiva, que tenga el caracter reservado por la
ley, o haya sido marcada o anunciada como confidencial por parte del municipio de Neiva o
cualquier otra entidad Estatal. 13. Garantizar el adecuado cuidado, conservacion y custodia
de los materiales, documentos, bienes y demas elementos del municipio utilizados o
entregados para la ejecucion de las actividades contractuales. En caso de requerir para el
cumplimiento de sus obligaciones contractuales una computadora personal, tener a su
disposicion el mismo. 14. Las demas obligaciones que sean analogas y de uso comun de
acuerdo al objeto y obligaciones del contractuales. Obligaciones Especificas: 1. Brindar
acompanamiento y asesoria profesional a la Secretaria de Tic y Competitividad, en la
elaboracion de Estudios Previos, Minutas de Contratos y/o Convenios y cualquier otro
documento que requiera la Secretaria de Tic y Competitividad y el Centro de Orientacion para
el empleo y emprendimiento, para adelantar las diversas modalidades de seleccion —
contratacién para la entrega de unidades productivas a la poblacion del Municipio de Neiva. 2.
Brindar acomparfiamiento y asesoria profesional a la Secretaria de Tic y Competitividad, en la
elaboraciéon de Estudios Previos, Minutas de Contratos y/o Convenios y cualquier otro
documento que requiera la Secretaria para adelantar las diversas modalidades de seleccion —
contratacién en esta dependencia. 3. Brindar acompanamiento y asesoria profesional a la
Secretaria de Tic y Competitividad, en proceso de seguimiento y entrega de unidades
productivas a poblacién vulnerable del Municipio de Neiva. 4. Proyectar dentro de los
términos las respuestas a los Derechos de Peticion, Acciones de Tutela, Incidentes de
Desacato, quejas y solicitudes, de la Secretaria de Tic y Competitividad. 5. Apoyar y asesorar
en la elaboracién de informes requeridos por los diferentes Despachos y entes de control, que
sean de su competencia y conocimiento. 6. Apoyar y asesorar en la elaboracién de Plan de
Compras, solicitud de expedicién de CDP y Traslados Presupuestales. 7. Apoyar y asesorar
en la consolidacién de informacion y documentacion para la elaboracion de solicitudes de
Viabilidad de Banco de Proyectos y Certificado de Disponibilidad de Personal. 8. Brindar
apoyo y asesoria Juridica cuando asi lo requieran los proyectos, planes y programas que se
desarrollen en la Secretaria de Tic y Competitividad. 9. Atender los requerimientos, que surjan
en la Etapa precontractual, contractual y postcontractual de los Contratos y/o convenios de la
Secretaria de Tic y Competitividad. 10. Brindar apoyo a los profesionales de la Secretaria de
Tic y Competitividad en la actualizacién, compilacion y/o modificacion de la normatividad
existente en temas de Espacios Publicos. CLAUSULA TERCERA. - DERECHOS Y
OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: Ademas de las obligaciones usuales en este tipo de
Contratos, el Municipio tendra las siguientes: 1. Suministrar la informacion requerida y que
fuese responsabilidad del Municipio, para la correcta ejecucién del contrato. 2. Delegar de
manera oportuna el interventor y/o supervisor del contrato. 3. Exigir a través del funcionario
responsable la correcta ejecucion del contrato. 4. Recibir las actividades ejecutadas a
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satisfaccion y cancelar el valor respectivo pactado con sujecion al plan anual mensualizado
de caja PAC y a los procedimientos y requisitos establecidos. 5. Suministrar al contratista el
numero de usuario y contrasefia para el registro de la hoja de vida en el SIGEP. CLAUSULA
CUARTA. - EXENCION DEL PAGO DE PRESTACIONES: De acuerdo con lo establecido en
el inciso segundo, numeral tercero de articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el contratista no
tendra derecho a ninguna prestacion distinta a lo pactado en el contrato, razon por la cual con
este contrato no existe ningun vinculo laboral entre el Municipio de Neiva y el contratista.
CLAUSULA QUINTA. — VALOR DEL CONTRATO: Para efectos Fiscales el valor de este
Contrato se fija en la suma de TREINTA Y SEIS MILLONES DE PESOS MONEDA
CORRIENTE ($36.000.000°° MCTE), incluidos los impuestos a que haya lugar. CLAUSULA
SEXTA — FORMA DE PAGO: EL MUNICIPIO cancelara al contratista el valor del contrato,
de la siguiente manera: 1) Un primer pago correspondiente a los dias ejecutados desde el
inicio del contrato hasta el dia 30 del respectivo mes, previo informe de supervision; 2) Pagos
mensuales iguales vencidos, comprendido entre el primero (1) y el treinta (30) de cada mes,
cada uno por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE
($4.000.000°° MCTE). 3). Un pago final corresponde a los dias ejecutados del ultimo mes del
contrato, para completar el valor total. Lo anterior previa certificacion de cumplimiento de
servicios por parte del supervisor y acreditacion de los pagos al Sistema de Seguridad Social
integral por el contratista. Todo pago esta sujeto a la programacion anual mensualizada de
caja PAC del MUNICIPIO, sin generar intereses moratorios. Los precios pactados en el
contrato que se derive del presente proceso, no seran objeto de ajustes. PARAGRAFO: En
virtud de lo establecido en el decreto 1273 de 2018 y demas normas vigentes que la
modifiqguen o adicionen, a partir del mes de junio de 2019 la entidad descontara y pagara los
aportes a Seguridad Social integral. CLAUSULA SEPTIMA. - PLAZO: A) PLAZO DE
VIGENCIA: El presente Contrato estara vigente por el termino de ejecucion y cuatro meses (4)
mas, contados a partir de la suscripcion del contrato. B) PLAZO DE EJECUCION: EI
contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato en un plazo de nueve (09) meses,
contados a partir del inicio del plazo, conforme el Decreto Municipal 522 de 2016 en el articulo
2, que modifica el Decreto 134 de 2016. En todo caso dicho plazo no podra superar la
presente vigencia fiscal, liberando las partes de las sumas no ejecutadas. CLAUSULA
OCTAVA. - GARANTIAS: En el presente contrato no se exige la garantia Unica en atencién
lo dispuesto en el numeral 19 inciso 4 de la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y Decreto 1082
de 2015. No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias
establecidas en la seccion 3, que corresponde a los articulos 2.2.1.2.3.1. al 2.2.1.2.3.5.1 del
presente decreto no es obligatorio, conforme justificacion descrita en los estudios previos.
CLAUSULA NOVENA. - RIESGOS PREVISIBLES: Los riesgos tipificados para el presente
del contrato, se establece conforme el estudio previo y la propuesta presentada por el
contratista, los cuales hacen parte integral del presente contrato. CLAUSULA DECIMA. -
INDEMNIDAD: EL contratista mantendra indemne al Municipio de Neiva, de reclamos, pleito,
quejas, demandas, acciones legales y responsabilidad de cualquier naturaleza, incluyendo
costos y gastos provenientes de actos y omisiones originados en reclamaciones de terceros y
que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - AFILIACION Y PAGO DEL CONTRATISTA AL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL: De conformidad con lo establecido en la Ley 100 de
1993, Ley 190 de 1995, Ley 789 de 2002, Ley 797 de 2003 y 510 de 2003, el Contratista
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debera estar afiliado al Sistema de Seguridad Social y realizar los pagos respectivos, los
cuales deben ser liquidados conformes a los porcentajes definidos en las Leyes y demas
normas reglamentarias aplicadas para tal fin. PARAGRAFO: En virtud de lo establecido en el
Decreto 1273 de 2018 y demas normas vigentes que la modifiquen o adicionen, a partir del
mes de Junio de 2019 la entidad descontara y pagara los aportes a Seguridad Social integral.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CLAUSULAS EXCEPCIONALES: De acuerdo a lo
previsto en el inciso segundo, numeral segundo, del articulo 14 de la ley 80 de 1993, el
Municipio podra declarar la caducidad del presente contrato si se dan las situaciones
previstas en el articulo 18 de dicha ley. Asi mismo, el Municipio podra interpretar, modificar o
terminar unilateralmente el presente contrato, si se dan las circunstancias previstas en los
articulos 15, 16 y 17 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA TERCERA. — PENAL
PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de
las obligaciones del presente contrato, EL CONTRATISTA debe pagar al Municipio, a titulo de
indemnizaciéon una suma equivalente al 20% del valor total del contrato. El valor pactado de la
presente clausula penal corresponde a la estimacién anticipada de perjuicios. No obstante, la
presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre
el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos el Municipio adeude al
contratista con ocasion de la ejecucion del presente contrato de conformidad con las normas
que rigen la materia. CLAUSULA DECIMA CUARTA. — MULTAS: En caso de mora o
incumplimiento parcial de sus obligaciones por parte del contratista, este pagara al Municipio
multas sucesivas del 1% del valor del contrato por cada dia de mora, las cuales podran ser
descontadas de los créditos a favor del contratista o haciendo efectiva la pdliza que ampara €l
riesgo de incumplimiento, en caso de haberse constituido. Estas sumas entre si no podran
exceder el diez por ciento (10%) de dicho valor. PARAGRAFO: Para efectivizar la imposicion
y cobro de la multa se tendra en cuenta el procedimiento establecido en el articulo 86 de la
ley 1474 de 2011. CLAUSULA DECIMA QUINTA. — CESIONES Y SUBCONTRATOS: El
contratista no podra ceder el presente Contrato, ni Subcontratar con persona natural o juridica
alguna, sin el consentimiento previo y escrito del Municipio de Neiva. CLAUSULA DECIMA
SEXTA. - REGISTRO PRESUPUESTAL Y SUJECION A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES: EI Municipio de Neiva se obliga a reservar la suma de TREINTA Y
SEIS MILLONES DE PESOS PESOS MONEDA CORRIENTE ($36.000.000°° MCTE), que
sera tomado del presupuesto asignado para la entidad en la vigencia fiscal de 2019 a los
articulos 0404020828170105 y 0404020828170108 denominados “INCREMENTAR EL N° DE
UNIDADES PRODUCTIVAS” y CONTINUAR DINAMIZANDO LOS ESPACIOS PUBLICOS
PRODUCTIVOS, fuente de financiacion 0101, segun certificado de disponibilidad
presupuestal nimero 504 de 2019. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. — SUPERVISION DEL
CONTRATO: EI Municipio ejercera el control, vigilancia y cumplimiento de este Contrato a
través del Secretario de TIC y Competitividad o su designado, para tal efecto tendra las
siguientes atribuciones: 1) verificar que el contratista cumpla con las obligaciones descritas en
la clausula segunda del presente contrato; 2) Informar respecto a las demoras o
incumplimiento de las obligaciones del contratista; 3) Certificar respecto al cumplimiento del
contratista. Dicha certificacion se constituye en requisito previo para cada uno de los pagos
que deba realizar el Municipio de Neiva; 4) Elaborar y publicar los documentos de |a etapa de
ejecucion del contrato en la plataforma del Secop Il. 5) Verificar el pago que por Ley debe
realizar el contratista sobre los aportes al Sistema de Seguridad Social (salud, pensiones y
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Riesgos laborales) y del pago de aportes parafiscales, si esta obligado a ello, conforme a la
normatividad vigente. 6) Formular las recomendaciones que estime necesarias y oportunas
sobre el particular, y demas obligaciones consignadas en el Manual de Contratacion. 7) las
demas inherentes a la funcién desempefiada. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. -
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: E| presente contrato se perfecciona una vez
suscrito por las partes. Para su ejecucién, el Municipio entregara copia del Contrato para que
en un plazo no superior a Tres (3) dias habiles el contratista realice los pagos de gravamenes
municipales y demas impuestos a que haya lugar, requisitos que se entienden cumplidos con
la presentacion del recibo de pago de los derechos correspondientes. Para el inicio del plazo
contractual, se requiere la expedicion del Registro Presupuestal de conformidad con lo
previsto en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y la Afiliacion ARL. CLAUSULA DECIMA
NOVENA. — DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte del presente contrato los
siguientes documentos: a) Los estudios y documentos previos elaborados por la entidad. b)
Los documentos presentados por el oferente en la oportunidad de negocio a través del
Sistema Electrénico de Contratacion Publica - SECOP 1l. ¢) Recibo de pago de impuestos. d)
Todos los demas que surjan en desarrollo y ejecucién del presente Contrato. CLAUSULA
VIGESIMA. - LIQUIDACION: El presente contrato no requiere liquidacién conforme el articulo
217 del Decreto 019 de 2012, solo bastara la presentacién del informe final de actividades
previo visto bueno del supervisor del contrato u ordenador del gasto. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA. — SOLUCION A CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso de presentarse
controversia o diferencia, se recurrira a los mecanismos previstos en la ley 80 de 1993 y a los
siguientes mecanismos alternativos de solucién de conflictos: a) Acuerdo; b) Transaccion; c)
Conciliaciéon; d) Amigable composicion, de acuerdo a los procedimientos legales establecidos
para tales efectos. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DOMICILIO Y LEYES: Para todos
los efectos, las partes declaran su domicilio contractual en la cjudad~qde Neiva. Asi mismo, el
contrato se regira por lo dispuesto por la ley 80 de 1993 y fos decratos reglamentarios, su

firma en Neiva (H), a los

POR EL MUNICIPIO.

EL CONTRATISTA.

C.d. 1.083.869.408 de Pitalitp /£ Huila
T.P1183.329 del C.S. de la J.
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MUNICIPIO DE NEIVA

891180009 Fecha Actual : jueves, 31 enero 2019
Pégina 1/1
Compromiso
Consecutivo : 991 Estado : Confirmado

Fecha :
Tercero:

Documento:

Detalle :

30/01/2019

Otro

C.P.S.P.0108/2019

1083869408 YUDY MARIETH VELEZ CALDERON

BRINDAR APOYO Y ASESORIA JURIDICA EN LOS PROCESOS CONTRACTUALES PARA LA ENTREGA DE UNIODADES PRODUCTIVA, EL PROCESO DE SEGUIMIENTO DE LAS
UNIDADES PRODUCTIVAS YA ENTREGADAS, ACTUALIZACION NORMATIVA DE ESPACIOS PUBLICOS PRODUCTIVOS Y BRINDAR APOYO JURIDICO A LA SECRETARIA DE TIC Y
COMPETITIVIDAD EN TODOS LOS PROGRAMAS PARA LA VIGENCIA 2019.

Se hizo el registro de el (los) siguiente(s) compromiso(s):

RUBROS
Disponibilidad Cédigo Nombre I Recurso Tipo de Gasto Valor Inicial Debitos Creditos Total Final
INCREMENTAR EL N° DE IC GASTOS DE
o 504 0404020828170105 UNIDADES PRODUCTIVAS 0101 RECURSOS PROPIOS INVERSION $ 15.200.000,00) $ 0,00 $ 0,00 $ 15.200.000,00
ICONTINUAR DINAMIZANDO lC GASTOS DE
04 0404020828170108  |LOS ESPACIOS PUBLICRS 10101 RECURSOS PROPIOS $ 20.800.000,008 $ 0,00 $ 0,00 $ 20.800.000,00
INVERSION
PRODUCTIVOS
\) Total Compromiso :||  § 36.000.000,00 $ 36.000.000,00
\ : W\fa
2 Y

LIDKR PROG. PRESUPUESTO

Nombre reporte : PSRPGCompromiso

VB SECRETARIO HACIENDA

LICENCIADO A: [MUNICIPIO DE NEIVA] NIT [891180009-1]

Usuario: oscar londofio

AUX MINISTRATIVO
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Fe.ActuaI miércoles, 30 enero 2019
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At

902 DERECHOS P; c:yal RR‘?R
ENE 2019 2
Referencia de Pago: 2019902000000198 ikg”(}lb!do {.‘c.n Pa

Fecha: 31/01/2019 02:29:17 p.m. — oo oy 4 0’

Tercero: 1083869408 YUDY MARIETH VELEZ CALDERON *
Observaciones:  CTO PRE SER 0108-2019

DETALLE DE LA LIQUIDACION

| Cddigo I Nombre

01 VALOR DEL CONTRATO

02 PUBLICACION GACETA

03 ESTAMPILLA BIENESTAR ADULTO MAYOR

05 ESTAMPILLA PRODEPORTE

06 ESTAMPILLA PROUSCO

07 ESTAMPILLA PROCULTURA

08 CONTRATO ADICIONAL
Fecha Limite de Pago: 31/01/2019 Total a Pagar: $900.000,00
2019902000000198

PARA SU VALIDEZ, ESTA FACTURA REQUIERE DEL TIMBRE DEL BANCO
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CERTIFICADO DE RADICACION DE AFILIACION DEL DIA 30/01/2019 ’

/
DATOS DE LA EMPRESA

\Tipo documento “NI 'Numero de documento 891180009 Cédula Usuario: 'C 55170128

‘—N—t;r—n_lgré - MUNICIPIO DE NElVA i Sk R G

Direccién: "]Ensgwi b A N

'Departamento: HULA Municipio:  |[NEVA

;Correc_)_el_ectrémco Wt sa;r;!—ré moya@alcéldlénelva éO\.ICO_- o T E 7 T L e

:'TTaié'fSE.o ' '8717747 i Tarifa: 0§22

Actividad Econémica: 1751201 EMPRESAS DEDICADAS A ACTIVIDADES EJECUTIVAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICAEN

{GENERAL INCLUYE MINISTERIOS, ORGANOS, ORGANISMOS Y DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS EN
'LOS NIVELES CENTRAL, REGIONAL Y LOCAL.

’ DATOS DEL USUARIO QUE REALIZA LA RADICACION
: e Cédula Usuarlo ' : Nombres y Apellldos del Usuario RS

C 55170128 f ~ SANDRALILANAMOYARODRIGUEZ
DATOS AFILIADOS RADICADOS
Radicado Coberiura 1 Documento | ~ Nombre Trabajador Rlesgo Tarifa ] Tlpo
‘ 17-81 31/01/2019 'C 1083869408 VELEZ CALDERON YUDY 1 0522 Independlanle
OBSERVACIONES

Si tiene alguna duda con respecto a la tarifa o actividad econémica de sus afiliados por favor dirijase a la oficina de POSITIVA mas
cercana o comuniquese con nuestra linea gratuita de atencién a nivel nacional 01-8000-111-170 y en Bogota al 3307000

. Cordial saludo,

2

Gerencia de Afiliaciones y Novedades
Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

13D9DA3F58D2BA5SAA9EAT98C85DF5B46 Certificado impreso el dia 1/30/2019 3:47:03 PM por el portal de empresas Edesk
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