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RO S, DIRECCION DE PRESUPUESTO
Proceso' GESTION DE LAS FINANZAS PUBLICAS

ORDEN DE PAGO

IFecha: 05 Julio 2022 Hora: IEvldenclas: I Sl l NO FOLIOS-
IBENEFICIARID: CENTRO DE BIENESTAR SENOR DE LOS MILAGROS
C.C. o NIT: 8902079920
VALOR EN PESOS, $ 31,368,600 VALOR EN LETRAS: ITREINTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS PESOS
DOGUMENTO  [C2niEl Convenio X Resolucion 276 Fecha 27 DE ENERQ 2022
PRINCIPAL  |Adicionat Otro No Fecha
CBJETO DEL CONTRATO: FORTALECIMIENTO A LOS CENTROS DE BIENESTAR PARA EL ADULTO NUMERO BPFIM{Para proyectos de
MAYOR EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD ¥ CALLE EN EL MUNICIPIO DE GIRON- B proys 2022683070008
Inversidn)
SANTANDER
Pago Segundad Social y Parafiscales X Certificacién Bancana X |Certificacién Aportes Sena en Confretos de Obra
DOCUMENTOS
ANEXO0S: Enfreda & Almacén Reembolso de Caja Menor Rasolucién

Otros {Describir}
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2 320202,0080241410403 $31 268 600
CDP No. 22-00158 RP No. 22-00358  [Rubro Presupuastal RECURSOS DEL BALANCE 2021- Vigencia 2022
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Perlodo a egbrar 04 DE JUNIC 2022 03 DE JULIO 2022 5
Informe de Suparvision X Final
Anticgpo Desembolso Pago Anticipado
CONCEPTD:
———
RESPONSABLES:

LBA SANTA PATIRO JAVIER REYNALDO PEREZ BERMUDEZ
C.c31.280.373 Supervisor
Contratista
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ALCALDiA MUNICIPAL DE GIRON Fecha de Aprobactén. 18/01/2021

OFICINA DE CONTRATACION

GIRON Proceso; GESTION Y DESARRCLLO DE LA
‘ ‘ . CONTRATACION

CUENTA DE COBRO

GIRON, 05 de Julio de 2022

CUENTA DE COBRO NO. 05

EL MUNICIPIO DE GIRON SANTANDER
NIT. 890.204.802-6

DEBE A:

CENTRO DE BIENESTAR SENOR DE LOS MILAGROS con NIT 890207992-0 La
suma de TREINTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL
SEISCIENTOS PESOS MICTE: ($ 31.368.600). Por concepto de acta No. 05 del
convenio 276 del 27 DE ENERO DE 2022; Correspondiente al periodo
comprendido entre 04 DE JUNIO DE 2022 al 03 DE JULIO DE 2022; Que tiene
como objeto: “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A LOS CBA CENTROS DE
BIENESTAR PARA LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD Y CALLE EN EL MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER”.

okl

“ROSALBA SANTA PATINO
C.C. 31.200.373 DE TULUA VALLE
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R ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON OFICINA DE CONTRATACION
GIRON Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA
CONTRATACION.
ACTA DE PAGO

ACTA DE PAGO PARCIAL N° 05

TIPO DE CONTRATO :

CONVENIO DE APOYO

CONTRATO No. Y FECHA:

No 276 de 27 de enero 2022

CENTRO DE BIENESTAR SENOR DE LOS

CONTRATISTA: MIL AGROS

Nit o C.C. No. NIT 880207992-0
“EFORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A LOS CBA
CENTROS DE BIENESTAR PARA LOS ADULTOS

OBJETO MAYORES EN CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD Y CALLE EN EL MUNICIPIO DE
GIRON, SANTANDER”

VALOR INICIAL: 345.054.600

VALOR ADICIONAL: N/A

PLAZO INICIAL: 11 MESES

PLAZO ADICIONAL: N/A

SUPERVISOR:

JAVIER REYNALDO PEREZ BERMUDEZ

SECRETARIO DE ADULTO MAYOR
Resolucién N° 001808 del 21 de Junio de 2022

FECHA DE INICIACION:

04 DE FEBRERO DE 2022

FECHA DE TERMINACION:

03 DE ENERO DE 2023

NUEVA FECHA DE N/A

TERMINACION

MUNICIPIO: Giron — Santander

OFICINA GESTORA: SECRETARIA ADULTO MAYOR
VALOR A PAGAR 31.368.600

PERIODO DE PAGO:

DESDE: 04 DE JUNIO 2022

HASTA: 03 DE JULIO 2022

En Girén, a los Cinco (05) dias del mes de Julio de 2022, se reunieron, el Dogctor
JAVIER REYNALDO PEREZ BERMUDEZ en calidad de Supervisor, y ROSALBA
SANTA PATINO quien comparece en nombre propio como Contratista, con el fin de
elaborar la presenta Acta de Pago Parcial N° 05, correspondiente al periodo (04 DE
JUNIO DE 2022 AL 03 DE JULIO DE 2022) del presente Convenio de acuerdo con las
actividades ejecutadas y consignadas en el Informe de Actividades, el cual hace parte

integral de la presente acta, asi como del informe del Supervisor.

Asi mismo, se deja constancia que se verifico el cumplimiento o no de las obligaciones
del Contratista frente a los aportes al sistema de seguridad social, de conformidad con el
articulo 50 de la ley 789 de 2002.

VALOR DEL. CONTRATO:
VALOR DEL ADICIONAL:
VALOR PAGADO ACTA N° 01;

VALOR PAGADO ACTA N° 02:

$345.054.600
SNJ/A
$ 31.368.600

$ 31.368.600
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g - ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON OFICINA DE CONTRATACION

GHRON Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA
CONTRATACION
ACTA DE PAGO

VALOR PAGADO ACTA N° 03: $ 31.368.600
VALOR PAGADO ACTA N° 04: $ 31.368.600

VALOR A PAGAR EN LA PRESENTE ACTA: $ 31.368.600

SALDO POR EJECUTAR: $ 188.211.600
SON: (TREINTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MiL

SEISCIENTOS PESOS) M/CTE ($ 31.368.600)

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por los que en ella intervinieron, a
los Cinco {05) dias del mes de Julio de 2022,

JAVIER REYNALDO PEREZ BERMUDEZ
SECRETARIO DE ADULTO MAYOR
Resolucién N° 001808 del 21 de Junio de 2022

ROSALBA SANTA PATINO
CONTRATISTA
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¢ H’{f( N OFICINA DE CONTRATACION
FRRMLAL Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA CONTRATACION
INFORME DEL CONTRATISTA
MUNICIPIO DE GIRON - SANTANDER
INFORME No. 05 DEL CONVENIO DE APOYO No. 276 DEL 27 DE ENERO DE 2022
TIPO DE CONTRATO: CONVENIO DE APOYO CONTRATO Y FECHA: No. 276 DEL 27 DE ENERO DE 2022

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL CONTRATO

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CENTRO DE BIENESTAR SENOR DE LOS MILAGROS |Nit: 890207992-0

VALOR DEL CONTRATO: $ 345.054.600 DURACION: Once (11) MESES PERIODO DE INFORME: 04 DE JUNIO AL 03 DE JULIO 2022

SUPERVISOR: FREDY NORBERTO CACERES ARISMENDY

Periodo de Informe desde 04 de Junio Hasta 20 de Junio 2022
:SECRETAR LTO MAYOR (E

TIEMPO ADICIONAL: N/A CARGO:S TARIO DE ADU A (E)

VALOR ADICIGNAL: N/A SUPERVISOR: JAVIER REYNALDO PEREZ BERMUDEZ
Periodo de Informe desde 21 de Junio Hasta 03 de Julio 2022
CARGO:SECRETARIO BE ADULTO MAYOR

Resolucion N° 001808 del 21 de Junio de 2022

OBJETO: "FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A LOS CBA CENTROS DE BIENESTAR PARA LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD Y CALLE EN EL. MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER”

CLAUSULA 2 — ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO. Las actividades especificas a desarrollar para la prestacion de los servicios son
las siguientes:
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OFICINA DE CONTRATACION

Proceso: GESTION ¥ DESARROLLO DE LA CONTRATACION.

INFORME DEL CONTRATISTA
ITEM ACTIVIDADES GENERALES ACTIVIDADES ESPECIFICAS EVIDENCIAS

Este componente consiste en brindar atencion psicosocial y | *Cuentas de Cobro Personal

terapeutica, mediante la realizacion de talleres formativos en pro | Contratado para realizar esta labor.
1 OR!ENT?EE:PZ%!ﬁgiOCIAL Y de mantener su rol social fuera de ia misma, lo que les permitira | “Informes de ias  actividades

vivir de una forma mas plena y experimentar un aumento del | realizadas.

autoestima y bienestar *Registros Fotograficos.

Este componente consiste en brindar la alimentacién gque | . . .

asegure la ingesta necesaria, a nivel proteico-calorico y de *giitfiggss Pﬂdb?Icoéa Alimentacion.
2 ALIMENTACION micronutrientes que garanticen buenas condiciones de salud para *Pago de N6mina d el Personal aue

el adulto mayor, de acuerdo con los menis que de manera E'grce esta Actividad g

especial para los requerimientos de esta poblacidn, elaboren los *R éeistros Foto réficos-

profesionales de la nutricion. d 9 )

Este componente consiste en realizar actividades que incentiven

a los aduitos mayores en participar activamente en diversas

ocupaciones de ia vida cotidiana contribuyendo significativamente | “Informe de las  actividades
3 ACTIVIDADES DE OCIO al desarrollo y mejoramiento de su calidad de vida, mediante el | realizadas.

desarrolio de actividades como: 1. Capacitaciones en actividades | *Registro Fotografico.

productivas. 2. Promocion del trabajo asociativo de los adultos

mayores para consecucion de ingresos. 3. Uso de internet.

Este Componente consiste en brindar actividades fisico

recreativas y de esparcimiento, permitiendo al adulto mayor un | s|nforme de  las  actividades
4 ACTIVIDADES RECREODEPORTIVAS | desarrollo integral generando recreacion. 1. Realizar actividades | ;aalizadas.

deportivas, recreativas y de esparcimiento a los adultos mayores.
2. Realizar actividades de encuentros intergeneracionales.

*Registro Fotografico.
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OFICINA DE CONTRATACION

Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA CONTRATACION,

INFORME DEL CONTRATISTA

PROGRAMA DE PROMOCION Y
PREVENCION EN SALUD Y
ASEGURAMIENTO EN SALUD Y
HOSPEDAJE PARA LOS ADULTOS
MAYORES

Este componente consiste en realizar actividades para la
promoacién de estilos de vida saludable, de acuerdo con las
caracteristicas de los adultos mayores, prevencién de
enfermedades, deteccién oportuna de patologias hospedaje y
servicio de lavanderia para los adultos mayores y deben realizar
las siguientes actividades: 1. Atencién Primaria en Salud. 2.
Gestiones Necesarias para el Aseguramiento en Salud en
Régimen Subsidiado. 3. Promocion de la Constitucion de Redes
para el Apoyo Permanente de los Adultos Mayores. 4. Auxilio
Exequial. 5. Elementos de Aseo Personal y Servicios de Corte de
Cabello. 6. Transporte a Citas Médicas o Urgencias que se
Requieran. 7. Servicio de Hospedaje. 8. Servicio de Lavanderia.

*Informe de las
realizadas.
*Registro Fotografico.

actividades

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y
CELEBRACIONES DE
FESTIVIDADES PARA EL ADULTO
MAYOR

Este componente consiste en realizar actividades para la
promocién de estilos de vida saludable y celebraciones de
cumpleafios y festividades del afio y deben realizar las siguientes
actividades: 1. Celebracién de Cumpleafios de los Adultos
Mayares. 2. Festividades Navidefias. (NO APLICA) 3. Dia del
Adulto Mayor. (NO APLICA)

*Infforme de las
realizadas.
*Registro Fotografico.

actividades

s = . ]
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OSALBA SANTA PATINO
C.C 317200.373 DE TULUA VALLE
Convenio Numero 276




Centro de Bieneatar dei Adulto Vieyor
Senar de ilaos Milagros

Nit 890207992-0

Girén, 05 de julio 2022

Sefior.

Javier Pérez Bermudez
Secretaria del Adulto Mayor
Alcaldia San Juan de Girén
‘ Ciudad.

El Centro de Bienestar Aduito Mayor “Sefiorde Los Milagros NIT 890.207.992
-0 de Girén Santander, presenta el informe N° 05 del convenio 276 del 04 de junio al 03
de julio del 2022, por un monto de $ 31.368.600 por atencion a 45 Adultos Mayores

‘ Atentamente;

ROSALBA SANTA PATINO
C.C. 31.200.373 de Tulua

Representante Legal

Cra. 28 N°34A-34 Barrio El Llanito — Giron - Teléfonos: 6997476 — 6467700

Email: chamilagrosgiron@gmail.com




Centro de Bienestar del Adulto Mayor
Senor de los Mlilagros

Nit 890207992-0

Girdn 05 de julio 2022

Sefor:

Javier Pérez BermUdez

Secretaria del Adulto Mayor

Alcaldia San Juan de Girén
- Ciudad.

El Centro de Bienestar del Adulto Mayor “Sefior de los Milagros Nit 890207992-0
de Girdon Santander, Presenta el informe N° 05 del convenio 276 del 04 de jumio al

03 de julio del 2022, por un monto de 31 368.600 pesos por atencion a 45 Adultos
Mayores ejecutados asi:

- ESTAMPILLAS $ 4673 421
- ORIENTACION PSICOSOCIAL Y TERAPEUTICA $ 1.250 000
- - ALIMENTACION $ 898.000
v__ - ACTIVIDADES DE OCIO $ 1 800 000
ACTIVIDADES RECREQ DEPORTIVAS $ 1.200.000
- PROGRAMA DE PROMOCION Y PREVENCION EN SALUD Y
ASEGURAMIENTO DE SALUD $ 26 907.100

Rosalba Santa Patifio
C.C31.200.373
Representante Legal

Cra 28 N°*34A-34 Barrio El Llanito — Girdn - Teléfonos: 6997476 — 6467700 - Email:

cbamilagrosgiron@gmail.com




Centro de Bienestear del Adulito Mayor

Seror de los Milagros
Nit 890207992-0

43 | Tasco Carefio Matilde 81 27.609.140 Barichara 04 de junio al 03 de
Julio 2022
44 | Suarez Anibal 77 5.498.910. Sardinata ?4 .dc junio al 03 de
juho 2022
) . 04 de junio al 03 de
45 | Zapala Lopez Rosa Amelia 67 49.686.740 A Codazzi jutio 2022
ACTIVIDADES CONVENIO

1.1. ORIENTACION PSICOSOCIAL Y TERAPEUTICA

Este componente consiste en brindar atencién psicosocial y terapéutica,
mediante la realizacion de talleres formativos en pro de mantener su rol social
fuera de la misma, lo que les pemmitira vivir de una forma més plena y
expermentar un aumento del autoestima y bienestar.

Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los aduttos de la tercera edad
a través de actividades psicosociales, recreativas para lograr satisfacer las
necesidades de los mismos.

Anexo informe y evidencias

1.2. ALIMENTACION

Este componente consiste en brindar la alimentacién que asegure Ia ingesta
necesaria, a nivel proteico-calérico y de micronutrientes que garanticen buenas
condiciones de salud para el adulio mayor, de acuerdo con los menis que, de
manera especial para los requerimientos de esta poblacién, elaboren los
profesionales de la nutricion.

Se les suministra una alimentacion integral, de acuerdo a las necesidades,
condiciones de salud de cada Adulto mayor y aparte de los meniis se suministra
ensure,

Evidencias Fotograficas.

1.3. ACTIVIDADES DE OCIO

Este componente consiste en realizar actividades que incentiven a los adultos
mayores en participar activamente en diversas ocupaciones de la vida cotidiana
contribuyendo significativamente al desarrollo y mejoramiento de su calidad de
vida, mediante el desarrollo de actividades como:

= (Capacitaciones en actividades productivas.

= Promocion del trabajo asociativo de los adultos mayores para
consecucion de ingresos.

=  Uso de internet

La elaboracion de objetos de forma manual mejora el fisico de los mayores, asi
como la prevencion o reduccion de enfermedades como la artrosis, ya que son
tareas que se realizan con las manos y mejoran los movimientos de las mismas,
evitando que pierdan fuerza, elasticidad y movilidad.

LAS MANUALIDADES como medio para incrementar las actividades dingidas al
adulto mayor,

Uno de los principales aspectos a tener en cuenta es que mediante esta propuesta
se pretende trabajar en diferentes campos como lo son la recreacién comunitaria,




Centro dae Biensatar del Adutto Viayor
Senor de ios Milagros

Nit 890207992-0

INFORME N° 05

CONVENIO N° 276 DE 2022
MUNICIPIO DE GIRON — CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR
“SENOR DE LOS MILAGROS” DE GIRON - SANTANDER

OBJETO: FORTALECIMIENTO A LOS CENTROS DE BIENESTAR PARA EL
ADULTO MAYOR EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD ECONOMICA Y
SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE GIRON- SANTANDER.

- 1. LISTADO DE ADULTOS MAYORES BENEFICIADOS

EDAD ° MESENEL QUESELE
N° | APELLIDOS Y NOMBRES JANOS C.C.N PRESTO EL SERVICIO
I 04 de junio al 03 de
. 08 .
1 Amaya Manlilla Diocelina 74 27.959.082 B/manga julio 2022
. . . . 04 de junio al 03 de
2 Acevedo Mantilla Alicia 75 30.207.296 Giron julio 2022
. . 04 de junio al 03 de
3 Aguilar Gilma 95 28.266.788 Oiba julio 2022
4 | Bamera Mejia Humberto 73 5.704.317 Piedecuesta 04 de junio al 03 de
julio 2022
. . 04 de junio al 03 de
5 Bautista Gémez Pedro 77 5.560.221 Bfmanga julio 2022
. 04 de jumo at 03 de
6 ; 834.868 -
Caicedo Isabel 83 37.834.868 Bucaramanga julio 2022
) 04 de junio al 03 de
7 Becerra de Mader Ana ines 94 22 263.043 de Barranquilla julio 2022
8 Beitrsn Nific Maria Amparo | 69 37.823.572 Bucaramanga 94-de junto al 03 de
julio 2022
Caballero  Jaimes Maria - 04 de junio af 03 de
9  207. - 4.
P 68 30.207.957 Giron julio 2022
10 | Cabanzo Vargas Luis Martin | 82 5.583,147 Giron 04 de junio al 03 de
Julio 2022
. 04 de junio al 03 de
11 Caldertn Victor José 68 13.838.696 .
" vicior julio 2022
Castro  Robles Maria 04 de jumio al 03 de
12 Consolacién 96 28 421.578 Socoro julio 2022
13 | Cortés Garcia Maria Leonila | 78 21.417.176 Abejorral 04 de junio al 03 de
o 2022
Espinosa  Rojas  Maria . 04 de jumio al 03 de
14 Balvanera 72 43.653.936 puerto Bermio julio 2022
. . 04 de junio al 03 de
1 F Rodo Ei 72 8 155.044 .
5 uentes o Emira 2 Giron julio 2022
Gamez Obando  Maria : : 04 de junio al 03 de
16 Cristina - 93 27 833.921 Bucaramanga =ju}i0 2022
17 | Gonzélez Ordofiez Alicia 92 28.146.574 Giron 04 de junio al 03 de
Julio 2022
Gonzalez Flores Carlos 04 de junio al 03 de
18 74 12 X . g
Alfonso 576.456 Banco julio 2022




Centro de Bieneatar del Adulto Mayor
Senor de los Milagros

Nit 890207992-0

04 dejunio al 03 de

i in E . 488.132 Cimii . 1.
19 | Guarin Guarin Emma 84 284 Cimitarra julio 2022
. . 28.397.919 San Vicente de | 04 de junio al 03 de
20 | Gémez Rueda Anita 89 Chucuri julio 2022
21 | Grimaldos Parra Salvador | 85 2.094.219 Giron 04 de junio al 03 de
julio 2022
22 | Herrera Villareal Mariela 79 27.953.009 Bucaramanga 94.‘1‘" jurio al 03 de
julio 2022
Jaimes  Valencia  José ) 04 de junio al 03 de
. .637. If -
23 Benjamin. 69 5.637.827 Floridablanca julio 2022
24 | Jaimes Vega Valentin 80 5.554.625 Bucaramanga %jie;g(‘)];; al 03 ge
25 | Jerez Bueno Alicia 85 37.811.158 Bucaramanga ;’352;‘0“‘“22" al 03 de
. . o 04 de junio al 03 de
26 1L M. 9.650.863 Y - -
opez Martinez Desiderio 72 650 opal sulio 2022
_ ) i 04 de junio al 03 de
27 | Mat: Larrota R 83 5 644 385 Gird .
atajira a Rogerio iron julio 2022
28 | Mantilla Diaz Carmen 80 27.940.964 B/manga ;}:ﬁgezjoumzzo al 03 de
04 de junio al 03 de
29 | Molina Gualdron Nubia 81 28.400.875 San Vicente julio 2022
30 | Nifiez Maria Luz Stella 82 37.814.269 Barbosa 04 de junio al 03 de
julio 2022
Ordofiez Arenas Carmen 04 de junio al 03 de
1 o 82 27. 935 Sal . 4
3 Cecilia 7.950.935 Salazar julio 2022
32 | Ortiz de Mantilia Josefina | 90 28.289.700 Piedecuesa 04 de junio al 03 de
julio 2022
33 | Ortiz Rincon Juan 88 2.161.781 San Andrés 04 de junio al 03 de
julio 2022
34 | Patifio Beltran Lia Mireya 65 63.317.963 Bucaramanga ;’:ﬁiei'o“;‘;’ al 03 de
Quintero Caballero Marco 04 de junio at 03 de
. .575.177 . 5-
35 Tulio 72 5575 Bucaramanga julio 2022
. . i 26.743.477 04 de junio al 03 de
] . -
36 | Quintero Fldrez Sara Maria 75 El Ba, julio 2022
. . 04 de junio al 03 de
4 1.182. iron . -
37 | Ramirez Pedro 7 91.182. 867 Gi julio 2022
38 | Rwero Cadena Ana de Dios | 74 37.899.104 San Gil 04 de junio al 03 de
julio 2022
39 | Rueda Pabsn Cristina 66 1.095.924.542 Girén 04 de yunio al 03 de
qulio 2022
] . 04 de junio al 03 de
40 | Silva de Montafiez Hil 80 27.928.219 B4 . g
iva ontafiez Hilda manga julio 2022
. . 04 de junio al 03 de
41 . 271.981 R e qe
Silva Amaya Carios 73 5 271.981 Rio negro julio 2022
Tarazona Tarazona 04 de junio al 03 de
42 Hermelinda 71 37.802.221 Bucaramanga

julio 2022




Centro de Bienestar del Adulto Mayor
Sefior de los Milagros

Nit 8902079920

recreacion cultural y artistica, recreacion terapéutica y la recreacion pedagdgica, el
centro bienestar CBAM SENOR DE LOS MILAGROS brinda a estas personas una
oportunidad para contar con atractivos programas que les ofrecen la comodidad y
la calidad de un buen servicio. Por ello, se ve la necesidad de dar a estas personas
la atencion y la importancia que se merecen.

Informe y evidencias Fotograficas.

1.4. ACTIVIDADES RECREODEPORTIVAS.
Este Componente consiste en brindar actividades fisico recreativas y de
esparcimiento, permitiendo al adulio mayor un desarrollo integral generando
recreacion.
* Realizar actividades deportivas, recreativas y de esparcimiento a los
adultos mayores.
* Realizar actividades de encuentros intergeneracionales:
Con el COVID-19 presente en Colombia, los hogares geriatricos como un
aporte al cuidado de la Salud de las personas, torman medidas que
contengan o mitiguen su expansion y luego que el gobiemo nacional
tomara la decision de establecer la cuarentena para evitar mayor
propagacion del virus, con algunas - excepciones, para qarantizar el
derecho a la vida, salud Yy supervivencia, se suspenden las actividades

académicas presencias de los Colegios y Universidades en el CBA Sefior
de los Milagros

Las actividades recreativas en el adulto mayor del Cbam Sefior de los Milagros
estan enfocadas a mejorar su estado de salud como uno de los pilares importantes
de las acciones relacionadas con la promocion colectiva de la salud y el bienestar
general. Se orienta a estimular el interés por la adopcion de un estilo de vida activa
Yy a desarrollar la participacion en el adutto mayor mediante el desarrolio de: Juegos
de rana, actividades grupales recreativas, juego de pelotas, aros, bastones
actividades grupales de ejercicio fisico, actividades motrices y actividades
cognitivas.

Informe y evidencias Fotograficas.

1.5. PROGRAMA DE PROMOCION Y PREVENCION EN SALUD Y
ASEGURAMIENTO EN SALUD

Este componente consiste en realizar actividades para la promocién de estilos
de vida saludable, de acuerdo con las caracteristicas de los adultos mayores,
prevencion de enfermedades, deteccion oportuna de patologias y deben realizar
las siguientes actividades:

» Atencion primaria en salud.

= Gestiones necesarias para el aseguramiento en salud en régimen
subsidiado.

= Promocion de la constitucion de redes para el apoyo permanente de los
adultos mayores.

* Auxilio exequial.

* Elementos de aseo personal y servicios de corte de cabelio.

* Transporte a citas médicas o urgencias que se requieran

- uliusin: UYY v G
- .

Cra. 28 N“"3-§A—34 Barrio B Lianitv — Giros




Cantro de Bienastar del Adutto Mayor
Senor de los Viiiagros

Nit 890207992-0

* Fisioterapias
La fisioterapia en el Centro de Bienestar Sefior de los Milagros le ayuda
a los adultos mayores a la actividad fisica, al fortalecimiento de los huesos
y musculos para mejorar su calidad de vida Los ejercicios fisicos se
realizan de manera suave y pueden ser realizados individual o
grupalmente. Estos ejercicios consisten en la tension, extension y
relajacion muscular. Las actividades realizadas son: Ejercicios fisicos
grupales, fortalecimiento muscular, movilizaciones articulares, masajes
sedativos, marcha o bipedestacion, termoterapia, TENS, ultrasonido.
Asi mismo se evidencia la toma de presion arterial, glucometrias,
administracion de medicamentos, curaciones para dar calidad de vida a
nuestros adultos mayores.
Informe y evidencias Fotograficas.

INFORME FINANCIERO
Se anexa facturas y documentos de los gastos realizados durante este mes brindar
- calidad de vida a los usuarios de la Institucion
Copia de las facturas.

CBAM SENOR DE LOS MILAGROS

CONVENIO 276
INFORME N° 05 DELO4 DEJUNIO AL 03 DE JULIO 2022
FECHA CONCEPTO GASTO

5-jul Estampillas $4.673.421
5-jul Nomina junio $ 24.640.100
5-jul Edinson Gémez (Psicologia) $ 1.250.000
5-jul Melba Tovar Rico (area Cognitiva) $ 1.800.000
- 5-jul lvan Alberto Macias (Recreactn) $1.200.000
- 5-jul Marbely Sanchez {Fisioterapia) $ 1.315.000

7-jun Martica Fac 877 $ 140.000

8jun F} Chucurefio Fac No 127 S 354.000

15-jun El Chucurefio Fac 128 $ 264.000

17-jun Martica Fac 916 $ 140.000

17-jun Funerario Fac No 0991 S 952.000
SALDO $36.728.521

Cordialmente,

Representante Legal




7 DAVIVIENDA

Pago PSE
Estado Valor del pago
Aprobado $ 8.267.500,00
Nimero de aprobacion Motivo
00053025 Pago de la Pianilla Integrada de Seguridad
Social y Parafisacales
Fecha del pago Referencia 1
22/06/2022 10.80.25.34
Hora del pago Referencia 2
(8:35 AM NI
Numero de producto origen Referencia 3
k5481 890207992
Destino del pago Cadigo unico CUS

S0 ACH 1517053025




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

@ o vIvIeENDA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

i

.

TIPO IDENTIFICACHON: NIT NOMERQ DE IDENTIFICACION: 890207992 -
NOWBRE O RAZON SOCIAL- CENTRO DE BIENESTAR DEL ADLE TO MAYOR SENOR DE LOS MILAGROS |
CISDAD/MUNICIPIO: GIRON DEPARTAMENTO: SANTANDER E
' DIRECCION: CR 28 34A 34 EL U ANITO TELEFOND: 6467700 ;
I TIPO APORTANTE 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE B-MENOS DE 200 COTIZANTES
{ TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIBAD ECDNDMICA: Actvidades de ofras ;
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENGCIA: 001 - DEPENDIENTE |
* APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO'
! DATOS GENERALES DE LA PLANELA *:Z
¥
» NUMERO PLANILLA. 7842498874 TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS ;
» PERIODO COTIZAGION MES- mayo PERIODO COTIZACION MES RN0
OTROS SUBSISTEMAS ANO. ANO 2022
DIAS DE MORA: ;!
| FECHA PAGO (aasammidd): 2022106/22 NUMERO AUTORIZACION: 1517053025 /
4 LIQUIDACION GENERAL B I
X i TOTALES :
L . COTIZANTES | TOTAL |
L ]
ADMINIS TRADORA ‘
©  NT | CODIGO | NOMBRE T i o ;
| 800229738 | 230201  230201- PROTECCION ; 5 ~ $954.000
! | 2514 2514 COLPENSIONES ] X 12 $2296.200
{ 800224808 | 230301 P30301-PORVENIR ;& sI2700
: SUBTOTAL- ‘ 13 " "$3.532900
: : -
. ADMINIS TRADORA ) ‘ ! T [
_ Nm o cbbio T NOMBRE - : - P
| 830003564 | EPS017__EPS017-FAMISANAR T ' 2 s 139600
(800251440 | EPSO005 EPSO05SANNASSA  — — ° T ! v $14z200d
' 800130907 | EPS002 EPSO02-SALUD TOTAL o ! ¥ $ 158.400
| 900156264 | EPS037 EPSO3Z-NUEVAEPS - g 12 si917s50d
800088702 | EPS010  CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD : El % 206.300
SUBTOTAL: 3 7 “§ 2613500
f CAJA DE COMPENSACION o
; ADMINISTRADORA ; j .
" NIT : CODIGO | NOMBRE : - !
! 890201578 | CCF40  CCFA0-COMFENALCO SANTANDER : 20 $ 936.700
. SUBTOTAL: - i 2 $ 936.700
‘ i
. 7 __ RIESGOS PROFESIONALES ] 1
! ADMINISTRADORA o ] L ] !
L _NIT CODKGO NOMBRE ] 'i :
800228175 | 1425 14-25COLMENA : 20 $ 137.400
: SUBTOTAL: : 2 s137.40
i OTROS PARAFISCALES } 1
) ADMINISTRADORA : !
TNT | cODIGO NOMBRE - |
{ 899999034 | PASENA PASENA-SENA - - 7 $ 418.800
; 899999239 | PAICBF PAICBF-CBF - 1 17 $ 627.900
! SUBTOTAL: @ __$1.046.700
1
TOTAL PAGADO: $ 8.267.500
2022/06/22 8.36 AM USUARIO SOI- CC31200373 PAGINA 1 DE 1



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIGUIDACICN APCRTRES

) SDPORTE DE PAGD GENERAL iz
- 50 R # DAVVIENDA
e g i ::mny%%m;w e T e e e e L L RIS AN AR A T T DT L T T T
H
g?g’}\“m’gﬁg*mm AT AM CENTRG BF MENE3TAR “F“UU‘TU"‘*"""“"““"W‘N‘”‘W" “i.'ﬁ%’é%‘é‘é‘a‘i%uuum- W muyuma’mmﬁm ;i;nﬁgsu”hgwﬂ%mmw L0 il ARG ”Mplmxlgg
GREah crm mum.;.wﬁ?g T A ron || FiAu B Mo o
bl N D N ATANTE MENGH BF 2 CET ey || FECHARAGD [aabsimntit) WM NUMRHO AVTDRZAGION 151F2EILZD
RO EMPAERA PRAADA  MITIVHRAY BTGNOMIGA ARG R DI XOHONEN 1 1 5 i
PEANA BE FREXENTALION BUOURBAL  HUCURBAL 2 RESPNDENGHA 1 BEPPNEIENTE
APSRTANTR AXONERALK) BAGK ARONTER HALUD HENA ILIGRF (REFORMA TRUBUTARM Ha e
[ — SRS — L L T T T T VR A LA R A T T e
- "‘i'“'“'“""‘f” “:"T"""‘”‘“’“';f{ T T T L L L T T L L L AR T A S mn o ]
PIIAT - [ = W P - R R ey S PR e ey PR ooy e e
e | duitee Rk
TIANT il batd i B AHEACION e VOLUNTARiDS _ INDICAGOR 1y, ] 1AL | FENTRD A AN AR AR
pronds Mnsngg LR R AR S AT NV § nt R e st (Lo S : Aty | aoww 51 me |G el HEAN AR AL
el e I L R LY ! B I O R e 2 1 Rt R S e T i 20 TR g T g [P *"ru‘“n
GTECDI | 100 98 WUBVA OLHENA| | 1208 84
! : o Ers
5 | i i
ST N ”““““j”m"“c‘ma" ot il it ininiin it i S o il = B AR 1 SO 1 Sl 1 1 G e T .1 YT N R WRQ T T tiswr*t!mlhv i ¥
s NURVA OLMENAL | 1 225 001 NA
4 kve :
L | 111 A 1 I 1 - e DO ) R T S { I | T8 Komel 30 D00PR07 i~ L ERAC a5 - 7o - (TR g LB h 1
OLPH B kg gg.va 1ML DLMUNA 134 AL ¥ nMPuM '
!',\NIJ I
L | SX-7 e |~ T 7T ¥ e e q TR T T AN Newen{ W ROZ TREEPRIEYS Hﬁ TOETEHR T RSN R T T $ S LA R R ) v
|| 1 2un ok ' : A LMENA| | 1200400 f 1 24 i Mrm |
1 4 woy b
Py Yoo BRUAL 2 T = =T LA L - | T ¢ [ ol € i T £F ¥ "’Tﬂ [c S T (L% S L LT A L T R 1 |
pata: , ! | . nene] oo o ) ! O MERA| | 1000 004 ;\m ourm | !
R . F ] i . ,
m,)‘:"m"‘ BT A I it e 0 A A e ey L . D oniiion 1 ISR T B |- M 1. G 1T o g “"T | I L CEans  Bom e ¥ J’ IJGDOJ '“lﬂhﬁflq"‘ LE i 1
(L LT 1 040 tixd BOUHBNA 1003 1600 'INA
NTAND ‘ mt
- I AT e R N~ 0 A 171 A (- L LI R 1 A | L] ot 1 T g -, M mrmafur’ni* YT ] ey T RO LT R A I 1 1
oLPaN | |t En hsigva 140 20 lpolman| | 1adear 1 A M wm
5K 1]
SN
pee0 T IR T 1TTINGT i S kS 01 SR G, ki At 1Sl i Al 1 G Y T Woral TR TOERRT B T TR TR ¥ B WRdUIE T ﬂ‘ﬁ' R £ 3 T OV PR e R 1. Sl £
' , ' i urnce:| 1194 4 ! i il [mu [t COLWINA | 130 1b ‘ ! (HB‘!SNH'EM
X ' ' , h } I ' . I : ! ' . wnmo, |
Pt TR OO e T g m‘ =t =t R T A e+ TR - o '%" ¥ vmy w4 0 f et e e TRTER T Y
EX 1) HLMENA] | 1 600
PRETRD T TR T R 1T pRRCT T AT TR T T i BB Ywama] %206 0KROA SN daos T Tesn s R - LR P ELE TR i & e
T HR RALMERA, 1 84,00
S 1 R 15 IR R TTT T hifﬁ‘l,"'“‘""_J‘ = i 1 I 3 Al T H 1 R T i T Pediam —wasvnd ¥ Wi lafwamned " ) W’IIOM’SW’ﬁW:; ~
‘ ROLMENA ! |
. ! i
, |
L R (N1 7 iy 4 Saas it B 22 CRCNLILEL L R A 1 S 1 E I B o YRR T IAN  37 l“«%ﬁl—' EAcor ~ TTETHE K ST T 1|
! . QLRANA : Gl MANA
t : Fa |
! ; |
T L 591 g B 0 R O i I A (7 R | N 1T OREW T T e 4 [ 7 S Y I £ S {: G TP O ST F 0 1571 ) i 0 E-EL R KT e 1 RS0 2D T R T L 32 At (0 G O o T . 1
PENE LA 4 A
DEMERE™ T = "l R O e e T Bd*"‘ TR T "*‘iJ‘" B 5 i § TR n1 T U& ‘3 T - N R TRARIE AR I T WY
pLpang | 117 ) 1 #7444 [EE T t
! [t | ' l
3
B ol Sl 1) T A i = el ‘rﬂf' W LG Wi'“"fﬁ'ﬁq"” Rk { R T B 1 "1 P B - ¥ i Mg —— ' VTR TaRyE ”T 1
U S i | T T : ‘ e ! FRIT
i [ i i |
|
2 g L T [77 1 BEW" fesyamaey Kiam B I | B | VO~ Now| STEETOURRESTT T apomar RS om "URY yRedoOuak T i AVERM T T (H e T00R SYRESERRIFTIE 13 M a0 8 'mnm T 1
nfTite [fonhek, aﬂsw i AMIRANA ELMNNA trlx'sﬂrum\
! HTAND
A SRS D Al vl I AU R R Y I B I | S BN B U - N D S

PAGINA 1 QB

KSR R AN UBUANIT 801 CO NPT



. PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
s BOPORTE DE PAGO GENERAL
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CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

DEL CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SENOR DE
LOS MILAGROS

Yo, ROSALBA SANTA PATINO, identificada con cédula de ciudadania
N° 31.200.373 de Tulua Valle en mi condicion de Representante Legal
del Centro de Bienestar del Aduito Mayor Sefior de los Milagros”,
identificado con Nit 890.207.992-0, iuego de examinar los registro
contables y estados financieros de ia empresa de acuerdo con las
normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia certifico
que, la Institucion ha realizado el pago de los aportes al sistema de
seguridad social y parafiscales a exigidos por la ley y se encuentra al
dia y a paz y salvo por todo concepto relacionado con dichos aportes
en los uUltimos seis meses.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007

Dado en Gir6n, alos 25 dias del mes de junic 2022

ROSAL
C.C 31200373
Representante Legal



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REFUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy sabado 25 de

junio de 2022, a las 18:11:26, el niimero de 1dentificacton de la Persona Juridiea, relacionado a continuacion, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento NIT
No. Identificacion 8902079920
Coadigo de Verificacion 8902079920220625181126

Esta Certificacién es viiida en todo el Termritorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respective documento de identificacion, eoincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y Ia Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos Jegales.

PINEDA ARRIETA
Contralor Delegado

Digito y Reviso: WEB

AR
Con ¢} Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111075. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagma | de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES wen
18:03:41
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoga 1 da 01

GENERAL DE LA NACION No. 199225081

Bogota DC, 25 de junio dei 2022

ta PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consuitado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabiidades

(8iRi), ei(la) sefior(a) CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SENOR DE LOS MILAGROS DE GIRCN, SANTANDER

identificado(a) con
NIT nimero 8902079920

NO REGISTRA SANCIONES Ni INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabiidades gque se encueniren vigentes

Cuando se trate de nombramtento ¢ posesion en cargos que exyan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cerlificaran todas las
anotaciones que figuren en el reqistro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: E cerlificado de antecedentes disciplinanos es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
dsaphnarias, inhabilidades que se denven de las relaciones contractuales con ! estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de Ias decisiones de
péidida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piiblicos y particulares que desempefien funciones piblicas en
efercicio de la acciin de repeticidn o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los tirminos que
establezca la ley o demds disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas En caso de nombramisnto o suscnpcion de contratos con f estado, es responsabilidad de la Entrdad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: hitp-/Awww procuraduria gav.cofportal/antecedentes_htmt

CAFIRNAEAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Dvision de Relacionamiento con el Ciudadano

ATENCION ;

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HQJAS,

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.,
Linea gratuita 018000910315, quejas@procuraduna gov co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1, Pbx 5878750 ext. 13170, Bogota D C.
WWW procuraduna.gov co

e




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sabado 25 de
Junio de 2022, a las 18:10.49, el nimero de 1dentrficacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL

Tipo Documento CC
No. ldentificacion 31200373
Codigo de Verificacion 31200373220625181049

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y mdmero consignados en el
respectivo documento de identiicacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con ¢l Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

PINEDA ARRIETA
Conifalor Delegado

Digitd y Reviso: WEB

TR

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la antenticidad del Certificado. . .
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071_PBX 5187000 - Bogoti D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES wed
18:09.41
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 1 de 01

GENERAL DE LA NACION No. 199225188

Bogota DC, 25 de junio del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cerfifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabiidades
(SIRI), el(la) sefor(a) ROSALBA SANTA PATINO ientficado(a) con Ceduta de ciudadamia niimero 31200373

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENC!A: La certificacion de antecedentes debera cantener las anotaciones de las sanciones o inhabifidades que se encuentren vigenles

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exyan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran lodas las
anotaciones que figuren en el registro (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA.: El certificado de aniecedentes disciplinanos es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplnanas, inhabilidades que se deriven de las relaciones conlractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de inveshdura y de las condenas proferidas contra serwidores, ex servidores pablicos y particulares que desempefien funciones piblicas en
efercicio de 1a accion de repeticion o lamamiento en garantia Este documento tiene efectos para acceder al sector pitbfico, en los términos que
establezca la ley o demids disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los repories que hagan fas autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscnpcion de contralos con el estado, es responsabilidad de la Enkdad, validar ka informacion
que presente el asprante en ia pagma web: hitp:/fiwww.procuraduna.gov.co/portal/antecedentes. htmil

SATIRNNNAN

CARLCS ARTURO ARBOLEDA MONTQYA
Jefe Diwiston de Relacionamiento con el Cludadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN St TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADD SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionarmento ¢on el Ciudadano
Linea gratuita 018000910315, quejas@procuraduria gov co
Carrera 5 No 15-60 Piso 1, Pbx 5878750 ext 13170, Bogota D C
www.procuraduna gov co



2516/22, 18 17 Policia Nacional de Colombia

BOBO G f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consutlta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:16:43 PM horas del 25/06/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 31200373
Apellidos y Nombres: SANTA PATINO ROSALBA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES® aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consuita es vélida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, comrespondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
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ORIENTACION PSICOSOCIAL
Y
TERAPEUTICA



EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR
“SENOR DE LOS MILAGROS”’
Nit. 890.207.992-0

DEBE A:

EDINSON GOMEZ AGUDELQ, Identificado con la cédula 91.178.265 de Girdn,
como psicologo del centro de Bienestar del Adulto Mayor Sefior de los Milagros en
el convenio de apoyo con la Alcaldia de Girén Santander, la suma de UN MILLON
DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE.( $ 1.250.000,00 ), por concepto
de servicios prestados a la Institucion desde el 4 de junio al 3 de julio 2022, en las
Junciones de apoyo emocional, terapias grupales e individuales, fortalecimiento
mental en actividades y promotor de la constitucion de redes para el apoyo
permanente de los Adultos Mayores de la Institucion del programa de Bienestar
del CBAM” SENOR DE LOS MILAGROS, segiin convenio 276 firmado con la
alcaldia.

Atentamente,

ED]NSON GOMEZ AGUDELO
CC 91178265 DE GIRON

CARRERA 23 N- 32-38 GIRON

Teléfono 6468369
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INFORME DE CUMPLIMIENTO
C.B.A.M. SENOR DE LOS MILAGROS

PROGRAMA SPICOSOCIAL

PERIODO JUNIO 2022

PROFESIONAL EDINSON GOMEZ AGUDELO-PSICOLOGO

OBJETIVO GENERAL: Contribuir al mejoramiento de la calidad de
vida de los adultos de la tercera edad a través de actividades
psicosociales, recreativas para lograr satisfacer las necesidades de los
mismos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Desarrollo personal. Oportunidad de desarrollo intelectual, expresivas por
medio de intervencion individual.

- Bienestar fisico. Sentirse bien de salud, seguro, etc.

* Relaciones interpersonales. Relacionarse con la familia y el entorno
social.

+ Actividades recreativas. Actividades para socializar y recrearse tanto
pasivo como activamente.

JUNIO 2022



En el CBAM se continua trabajando frente la importancia de la atencion
integral del adulto mayor que esta conforme por la atencion fisico-
recreativo, terapéutico, sociocultural, psico-educativo proponiendo una
funcion en el continuo a mejorar del estado fisioldgico, psicoldgico, mental
e espiritual de los adultos mayores lo cual permite mejorar la calidad de
vida de ellos.

ATENCION INDIVIDUAL

e Prevenir y/o intervenir sobre sintomatologia depresiva
» Desarrollar estrategias de afrontamiento que le permitan al adulto
mayor enfrentarse a problematicas cotidianas

En relacion con las oportunidades que brinda la atencién individual, se
puede citar en el primer caso que los programas de intervencién permiten
generar diferentes espacios de intervencion, contribuyen al desarrollo de
estrategias, entre estas el afrontamiento de pérdidas de compafieras o
compafneros, ya que generan para los adultos mayores cambios de esta
etapa de vida, y se convierten en un factor de negativo para el desarrollo
normal de esta poblacion.

que es por esta razon que la oficina de psicologia debe generar
herramientas necesarias que le permitan el trabajo con el adulto mayor,
humanizando la asistencia e incorporando los principios éticos
subyacentes.



Teniendo en cuenta lo anterior, en el informe se expone el modelo de
intervencién psicolégica que, pretende abarcar la integralidad del adulto
mayor, institucionalizados, lo que se justifica en el hecho de que el lugar en
donde resida el adulto mayor puede interferir no solo en las necesidades
que tenga el mismo, sino también en el nivel de funcionamiento y de
bienestar, lo que hace necesario que las intervenciones se orienten a
dichas necesidades.

e Entrenamiento en técnicas para el mejoramiento de la memoria.
¢ Desarrollar la comunicacién asertiva

FISICA-RECREATIVA

e Involucrar al adulto mayor en actividades de ocio y recreacion.

¢ Fomentar la practica de actividad fisica, especificamente la de
ejercicios pasivos.



e grupos de apoyo que favorezcan la calidad de vida del adulto mayor.
» Promover la expresion de sentimientos hacia las personas con
quienes interactian frecuentemente.

+ Fomentar la practica de actividad fisica, especificamente la de
ejercicios pasivos.

el ejercicio puede contrarrestar los principales factores de riesgo de

caidas, como un equilibrio deficiente y, en consecuencia, reducir el

riesgo en el adulto mayor.



o Promover la participacidn del adulto mayor en espacios
socializacion
s Promover las vistas de voluntarios para los adultos mayores.

¢ Prevenir y/o intervenir sobre sinfomatologia depresiva

de










Las funciones ejecutivas forman parte de las funciones cognitivas mas
complejas y manifiestan cambios en el envejecimiento, La actividad fisica
ha demostrado tener cierto efecto positivo en personas de edad avanzada
que presentaban deterioro cognitivo leve. Estudios pusieron de manifiesto
que los efectos de dicha actividad fisica se traducen en una mejoria de las
funciones ejecutivas y del funcionamiento cognitivo en general (Schneider,
2005). Por tanto, el adulto funcional y con supervisién generan actividades
colaborativas de gran importancia para su bienestar.

RELACIONES SOCIALES

Promover las vistas de voluntarios para los aduitos mayores
Incorporacion en actividades brindadas por diferentes instituciones



Reconociendo la necesidad del envejecimiento activo, para el bienestar
biopsicosocial de los adultos en la etapa de la tercera edad: su calidad de
vida o bienestar y la funcion que cumple todos los procesos en |
consolidacion de este envejecimiento activo, saludable y exitoso, se hace
necesario la interdisciplinariedad como se ha venido desarrollando.

De entre las muchas ventajas que se derivan de la atencion psicosocial, he
aqui una muestra de ellas:

1) Al reducir la ansiedad reduce problemas de conducta que son
consecuencias de aquélla, y al reducir estas conductas socialmente
inaceptables puede producir también un mayor sentimiento de normatidad,
mejorando al autoconcepto y proporcionando un mayor sentimiento de
autoestima.

2) Ayuda a reducir conductas negativas que interfieren con su calidad de
vida.

3) Aumenta el bienestar fisico (al tensar y destensar los musculos)
incrementando el tono muscular y desarrollando un mejor control
sensoriomotor.

4) Puede dar por resultado un mejor autoconcepto y un mayor sentimiento
de autoestima, entre otras.

Atentamente,
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EDINSON GOMEZ AGUDELO - CC 91178265
PSICOLOGO Tp6884-2004




supervision generan actividades colaborativas de gran importancia para su
bienestar.

RELACIONES SOCIALES

* Promover las vistas de voluntarios para los adultos mayores
* Incorporacién en actividades brindadas por diferentes instituciones

Reconociendo la necesidad del envejecimiento activo, para el bienestar
biopsicosocial de los adultos en la etapa de la tercera edad; su calidad de vida o
bienestar y la funcién que cumple todos los procesos en | consolidacion de este
envejecimiento activo, saludable y exitoso, se hace necesario la interdisciplinariedad
como se ha venido desarrollando.

De entre las muchas ventajas que se derivan de I3 atencién psicosocial, he aqui una
muestra de ellas:

1) Al reducir la ansiedad reduce problemas de conducta gue son consecuencias de
aquélla, y al reducir estas conductas socialmente inaceptables puede producir
también un mayor sentimiento de normalidad, mejorando al autoconcepto y
proporctonando un mayor sentimiento de autoestima.

2) Ayuda a reducir conductas negativas que interfieren con su calidad de vida.

3) Aumenta el bienestar fisico (al tensar y destensar los musculos) ncrementando el
tono muscular y desarrollando un mejor control sensoriomotor.

4) Puede dar por resultado un mejor autoconcepto y un mayor sentimiento de
autoestima, entre otras.

Atentamente,
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ALIMENTACION
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ACTIVIDADES DE OCIO



EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR
“SENOR DE LOS MILAGROS”
Nit. 890.207.992-0

DEBE A:

MELBA LUCIA TOVAR C.C. 68.289.608, como Profesora de Manualidades ¥
Trabajos Artesanales del Centro de Bienestar del Adulto Mayor Seiior de los
Milagros, la suma de UN MILLON OCHOCIENTOS MII PESOS MIL PESOS
MCTE (§ 1.800.000, oo) Por concepto de servicios prestados a la Institucion del
04 de junio al 03 de julio del 2022, en capacitacién en actividades productivas,
promocion del trabajo asociativo, e Internet de los Adultos Mayores del centro de
bienestar segun convenio 276 firmado con la alcaldia.

Atentamente,

elba Luqfa Tovar Rico
C'C 68289 608
CARRERA 15N° 22-02 San Jorge

Giron
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San Juan Girén, junio 2022

Directora:

Sor Rosalba Santa Patifio

Centro de Bienestar del Adulto Mayor
Sefior de los Milagros

|Asunto: ___|informe Mensual Terapias Cogpnitivas _ ]

El ministeno de salud y proteccion social en vista de las competencias previstas en el
decreto 4107 del 2011 y por motivo de la pandemia mundial de la corona virus - COVID
19 implementar nuevas instrucciones para la prevencién contencidn y mitigacién de dicho
virus en personas adultas mayores teniendo en cuenta que segun los reportes
internacionales es la poblacion mas vulnerable frente al COVID-19

CBAM SENOR DE LOS MILAGROS se acoge a las normas establecidas por dicho
decreto implementando nuevas estrategias orientadas y dirigidas al cuwdado y Ia
proteccion de nuestros adultos mayores.

CUMPLIMIENTO DE ORIENTACIONES DIRIJIDAS AL CUIDADO Y PROTECCION DEL
ADULTO MAYOR

1. Se mantuvo una conexion con los circulos sociales, por diferentes medios tales
como

2. Videcollamada
3. Llamadas
4, Redes

Pancartas y cartas escritas que mandaron los sus familiares




ACTIVIDADES DE AGUDEZA MENTA




OBJETIVOS

OBJETIVO GENERALES

Brindar a los Adultos Mayores de CBAM Sefior de los milagros de Giron un
acompanamiento y orientacion para el cuidado y la salud mental.

OBJETIVO ESPECIFICO

» Dar cumplimiento al decreto4107 del 2011 circular 5 del 2020 v Ia circular015 del
2020.

* Mostrar la importancia de Incentivar y motivar a los adultos mayores para que
realicen actividades en beneficio de su salud mental, fisica y emocional.

» Proponer la existencia de areas de esparcimiento al aire libre, como caminatas,
ejercicio y recreacion.

» Elaborar programas de recreacion que ofrezcan a los Adultos Mayores la
oportunidad de desarrollar sus capacidades fisicas y mentales.

ACTIVIDADES REALIZADAS

» Taller de valores
Deporte
Adivinanzas

* Crucigramas

e Juegos cognitivos

» taller de pintura

* Festejo Cumpleafios

B 2R o5 .

Melva Lucia Tovar Rico
Cc:68289608
Profesional de Area



INFORME DESCRIPTIVO Y EVALUATIVO DE TERAPIAS COGNITIVAS

PROGRAMA Terapias cognitivas y manualidades

PERIODO JUNIO 2022

OBJETIVO GENERAL Brindar a los Adulios Mayores de CBAM Sefior de los milagros
de Girén un acompafiamiento y orientacion para el cuidado y la
salud mental.

OBJETIVOS Dar cumplimiento al decreto4107 del 2011 circular 5 del 2020 y

ESPECIFICOS la circular015 del 2020.
Mostrar la importancia de {ncentivar y motivar a los adultos
mayores para que realicen actividades en beneficio de su salud
mental, fisica y emocional.

Proponer la existencia de areas de esparcimiento al aire libre,
como caminatas, ejercicio y recreacion.
Elaborar programas de recreacion que ofrezcan a los Adultos
Mayores la oportunidad de desarrollar sus capacidades fisicas y
mentales.
ACTIVIDADES DESCRIPCION DEL PROCESO

TALLERES Taller de valores
Coloreando
toma de sol
lavado de manos adecuado
juegos cognitivos
taller de pintura
video llamadas
Uso de tecnologia y redes

PARTICIPANTES Consolacion Castro, Fredi Guevara, Mifan Lizarazo, , Marco

tulio quintero, virginia Alvarez, Victor calderon. ... y mas
RECURSOS Y Contamos con un amplio inventario dotado de, bafle de misica
ESTRATEGIAS para las bailo terapias, instrumentos musicales para hacer las
demostraciones culturales, maracas que tocan alegremente en
cada ocasion especial.

CUMPLEANOS La celebracion de esta fecha inolvidable les proporciona una
alegria intima y les brinda una “carga espiritual positiva® muy
necesaria para enfrentarse a las complejas situaciones de cada
dia.

TALLER DE Respeto. El respeto es la capacidad de reconocer, apreciar y

VALORES valorar a los otros teniendo en cuenta que todos somos validos

EVOLUCION

Motricidad gruesa: Comprenden los movimientos mofrices complejos como lanzar
objetos, patear una pelota o saltar la soga. Moftricidad fina: Se refieren a las actividades
que requieren la coordinacién ojo-manc y la coordinacion de los misculos cortos.
Ejemplos: Recortar figuras o agarrar el lapiz para dibujar.




San Juan Giron, junio 2022

Directora:

Sor Rosalba Santa Patifio

Centro de Bienestar del Adulto Mayor
Sefor de los Milagros

PROYECTOS PRODUCTIVO E INTERNET

PROYECTOS PRODUCTIVOS
CBAM. Seiitor de los Milagros

El proyecto productivo es la forma practica de implementar la estrategia mediante la
combinacidn de un conjunto de recursos humanos, naturales, financieros y de
organizacion para fomentar un ahorro.

La poblacion que se beneficiaria con el presente proyecto son los adultos mayores del
centro del adulto mayor SENOR DE LOS MILAGROS que tienen mejor movilidad, los




niveles de autonomia de los ancianos no son sinénimoe de incapacidad total de vida, por el
contrario, éstos requieren de equipos multidisciplinarios liderados por el tallerista |
quienes a través de su ornientacion y son garantia de calidad , evitando los accidentes en
el ejercicio de sus apoyo actividades , y beneficiandolos con Ia inclusiéon a la sociedad
donde ellos se van a sentir Otiles de la misma manera se va a generar un ingreso para
ayudar a la sostenibilidad de el mismo centro.

Clinica de ropa

Efaboracion de tortas de cumpleafios

Elaboracion de leche de soya

Elaboracion de arepas y galletas de soya y sus derivados

e

OBJETIVO GENERAL

Fomentar la cultura emprendedora de nuestros adultos mayores mediante la vincuiacion a
diferentes actividades productivas

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Coordinar e implementar todos los procesos, actividades y funciones necesarias para fa
prestacion de los servicios acordados con los niveles de calidad aprobados. Dar soporte a
todos los usuarios del servicio. Y fomentar et ahorro.

> Incentivar el espintt emprendedor de nuestro adulto mayor a través de la
elaboracion y comercializacion de manualidades que podemos vender a visitantes.

> Fomentar el liderazgo empresarial. En nuestra institucion CENTRO DE EL
ADULTO MAYOR SENOR DE LOS MILAGROS

» Contribuir al desarrollo de competencias laborales.

» Promover el aprovechamiento del tiempo libre.

» Consolidar una cultura donde la tercera edad sea considerada como simbolo de
sabiduria y respeto, pueda seguir desarrollando sus capacidades y desempenar
un papel activo en la sociedad

-

Meiva Lucia ovar Rico
CC. 68289608

Profesional de area

INFORME DE TRABAJO ASOCIATIVO PARA LA CONSECUCION DE
INGRESOS




PROGRAMA

PROYECTOS PRODUCTIVOS

PERIODO

JUNIO 2022

OBJETIVO GENERAL

Fomentar la cullura emprendedora de nuestros
adultos mayores mediante la vinculacion a diferentes
aclividades productivas.

OBJETIVOS ESPEGIFICOS

Incentivar el espirtu emprendedor de nuestro
adulto mayor a través de la elaboracion y
comercializacion de manualidades que podemos
vender a visitantes. Fomentar el liderazgo
Contribuir al desarrollo de competencias laborales
Promover el aprovechamiento del tiempo libre

Consolidar una culiura donde la tercera edad sea
considerada como simbolo de sabiduria y respeto,
pueda seguir desamollando sus capacidades vy
desempeiiar un papel activo en la sociedad.

ACTIVIDADES

DESCRIPGION DEL PROCESO

CLINICA DE ROPA

ELABORACION
DE PRODUCTOS Y LOS
BENEFICIOS DE LA SOYA

Consiste en crear una tienda de costura dedicada a arreglos
en todo tipo prendas. De los adultos mayores

Elaborar diferentes productos derivados de la soya, que mas
economica de donde elaboramos, leche, queso, yogurt,
galletas

Tortas de cumpleafios para celebracion de los adulios
mayores

PARTICIPANTES

Los beneficiados son los adultos mayores del Centro de
Bienestar Del Adulto Mayor Sefior de los Milagros de Girén
Santander

RECURSOS Y
ESTRATEGIAS

La competitividad esta relacionada con la eficiencia y
eficacia de los recursos humanos, la mejora continua en fos
procesos productives, la integracion a dichos procesos de
nuevas tecnologias, la reduccién de costos, establecer
sistemas de aseguramiento de calidad, en general debe ser
implementando todo aquello que permitiera mejorar la
eficiencia, ser eficaces; pero, sobre todo, tendientes a la
reduccion de los costos y a la generacion de mayores
margenes de utilidad.

ENFASIS

El eje principal que nos motiva a hacer diferentes actividades
es el mejoramiento de la calidad de vida de los adultos
mayores de CBAM Sefior de los milagros del municipio de
Giron Santander

TALLER DE VAL ORES
DE TOLERANCIA

La responsabilidad es un concepto bastante amplio, que guarda
relacion con el asumir las consecuencias de todos aguellos actos
que realizamos en forma consciente e intencionada.

Fomeniamos este valor por medio de la practica de cuidar y
recoger todos ios elementos utilizados en cada uno de los talleres

EVOLUCION

Hemos venido evolucionando positivamente, con capacitaciones para brindar
todo nuestro capacidades y habilidades al servicio de la comunidad y aprovechar
este conocimiento y obtener alguna ganancia de ello.

INFORME DE INTERNET Y OCIO




Los adultos mayores y los adultos en general, son considerados inmigrantes tecnolégico
ya que han sido testigos de todo el proceso de cambio tecnoldgico, desde sus inicios y
como

ha ido calando e influyendo en diferentes aspectos de la vida cotidiana.

El centro de bienestar del adulto mayor Sefior de los Milagros de Girén

integro los adultos mayores a la sociedad mediante el uso de la tecnologia debe ser una
estrategia generalizada, es por ello, que cada vez se brndan capacitacion o clases de
computacion, uso de intemet y de dispositivos tecnologicos.

Cada vez hay mas adultos mayores interesados en aprender a usar las nuevas
tecnologias

BENEFICIOS DE LAS REDES SOCIALES PARA LAS PERSONAS MAYORES

Mantener el contacto con el mundo que les rodea. ...
Promover |a relacién con la familia. ...

Evitar la soledad. ..

Mantener la mente activa. ...

Fuente de ocio.

Utilizar las redes para promocionar diferentes actividades comerciales.

va Lucia Tovar Rico
CC. 68289608

Profesional de area




EVIDENCIA FOTOFRAFICA DE VIDEOLLAMADAS EN EL CENTO DE BIENESTAR DEL
ADULTO MAYOR SENOR DE LOS MILAGROS

FEBRERO 2022
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TOTAL DE

IDADDA

CCTCI A

NOMBRES y PARENTESC | TELEFONO FECHA | OBSERVACIO| LLAMADAS
::ﬁ:uﬁ o ACUDIENTE | LLAMADA NES RECIBIDAS
EN EL MES
RPECIDOS T, 1o AMIGA | 3044805078 JuNIO 3
GILMA URIBE AMIGA 6053022 JUNID 2
ALVAREZ
DIAZ ANA LEYD
VIRGENIA AMAYA 6531297 JUNIO 2
AMAYA
MONTILLA LEYDI
DIOSELINA AMAYA 3016396999| JUNIO
MARTA
PATINO {3044805078 | 3214902323 JUNIO
BARRERRA
MENA MIREYA
HUMBERTO | BARRERA HUA 3116016178 | JUNIO 5
BAUTISTA
GOMEZ GLADIS MANEJA
PEDRO BAUTISTA 3016242425] JUNIO  |CELULAR 2
CAICEDO MARTA
ISABEL PATINO AMIGAS |3152514047} JUNIO 2
NOE
CALDERON PODIDO
VICTOR JOSE 3157012655| JUNIO |CONTACTAR
CASTRO
ROBLES
MARIA
Jconsoiacio]  LEYDI
N AMAYA AMIGA |3153257872| JuNIO 1
CORDOBA
PINTO LUIS
MARIA 3204460012| JUNIO
CORTES
GARCIA
MARIA
LEONILA 3003070652| JUNIO 10
DUARTE MELBA MANEIA
PEDRO LUCIA TOVAR 3142403358 JUNIO  |CELULAR 5
ESPINOSA
DURAN
CELMIRA MAIRA NUERA | 3228680477] JUNIO 1
ESPINOSA
FROJAS LLAMADAS
MARIA DE LA
BALVANERA JUNIO  |CGUDADANIA 3
FUENTES
RODO EMIRA]  DORIS AMIGAS |3156916484| JUNIO
GOMEZ
RUEDA
ANITA VALENTINA AMIGA 3124142509 JUNIO 2
GONZALEZ
FLORES MANEJA
CARLOS 3107466071] JUNIO  |CELULAR DIARIO
GRIMALDOS




GUARIN

GUARIN

[EMMA ROBIN ORTIZ{ NIETO 3192657212 JUNIO 5
GUTIERREZ

GIRALDO

MARIA E1SA | ANTONIA SOBRINA |3005614127| JUNIO 4
JAIMES

VALENCIA

JOSE BRAYAN 6811377-

BENJAMIN AMAYA AMIGO [3177828940| JUNIO 2
PUZARAZO

DAZA SOFIA

MYRIAM LIZARAZO | HERMANA |3125451569} JUNIO 6
MANTILLA

DIAZ LINDA

CARMEN GONZALES AMIGA 6464211 JUNIO 1
MATANRA

LARROTA LEYDI

ROGELIO AMAYA AMIGA | 3153257872 JUNIO 1
MENDOZA

GARCIA MARTA

RAUL PATINO AMIGA 3,135£+10 JUNIO 3
MOLINA

GUALDRON { EDUVINO 3108153908-

NUBIA MOLINA HUO 32228360011 JUNIO 1
NUNEZ

MARIA LUZ MARTA

JESTELLA PATINO 6343989 JUNIO 1
foRTIZ DE

SERRANO

EVA ROBIN ORTiZ| NIETO 6048834 JUNIO 6
ORTIZ

RINCON MARTA

JUAN PATINO 3,135E+10 JUNIO 2
PAIPILLA

MANTILLA MARTA

CARLOTA PATINO AMIGA 3,135E+10 JUNIO 1
PATINO

BELTRAN LIA

MIREYA FAMILIARES | HERMANOS | 3157957848}  JUNIO DIARIO
QUINTERO

FLORES SARA| ROSALBA

MARIA FLOREZ AMIGA |3153384105{ IUNIO 1
JQUINTERO

CABALLERO NO SE

MARCO QuIZO

TULIO 3177224750] JUNIO  |COMUNICAR
RIVERO

CADENA ANA! MARTA

DE DIOS PATINO AMIGA |3187775128 JUNIO 2
RODRIGUEZ NUBIA

LEOPOLDO { RODRIGUEZ HUA 6054115 JUNIO 8
RODRIGUEZ

URIBE GLADIS

|MERCEDES URIBE HUA 3054806345| JUNIO 3
RUEDA

PABON MARTA




RUEDA
PRADA
CARLOS
GREGORIO

FAMILIARES

JUNIO

EL MANEJA
CELULAR

SERRANO
RODRIGUEZ
MARIA
AGRIPINA

3168360763
6532837

JUNIO

SILVA
AMAYA
CARLOS

ROSALBA
SANDOVAL

AMIGA

JUNIO

S5ILVA DE
MONTANEZ
HILDA

FACEBOK

AMIGAS

3132842600

JUNIO

SEMANAL

TASCO
CARRENO
MATILDE

6595902

JUNIO

NOMEE
PODIDOCOM
UNICAR

VARGAS
VILLASMIL
LEONILDE

FAMUUA

HUOS

314944102

JUNIO

VIVIESCAS
OLIVA

RAMIRO
VIVIESCAS

SOBRINO

6157503

JUNIO

ZAPATA
LOPEZ ROSA
AMELIA

MARIA
ZAPATA

HERMANA

3162725634

JUNIO

HUMBERTO
BARRERA

ESTRELLA

HUOS

JUNIO

DIARIO
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EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR
“SENOR DE LOS MILAGROS”
Nit. 890.207.992-0

DEBE A:

IVAN ALBERTO MACIAS C.C. 1.095.700.197 como Lic. Educacién Fisica
Recreacion y Deporte la suma de UN MILLON DOSCIENTOS MIL PESOS
M/CTE. ($ 1.200. 000.00) por concepto de servicios prestados del 04 de junio Al
03 de julio 2022, atendiendo por grupos, en actividades deportivas, recreacionales
e intergeneracionales propios para Adultos Mayores que se encuentran internos en

el CBAM” SENOR DE LOS MILAGROS, segun convenio 276 firmado con la
alcaldia.

Atentamente,

‘r—;laﬂ //éf!/ﬁ V(M;u .‘2

IVAN ALBERTO MACIAS RODRIGUEZ
CC 1.095.700 197 de Barichara
Direccion carrera 19 N© 10-43Edif Torre Santo Domingo




RAZONSOCIAL:  IVAN ALBERTO MACIAS RODRIGUEZ
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INFORME C.B.A.M. SENOR DE LOS MILAGROS

PROGRAMA Planeacion, ejecucion de actividades recreativas y culturales

PERIODO Junio de 2022

OBJETIVO GENERAL Mejorar la cafidad de vida de los aduttos mayores pertenecientes al
Hogar Genatrico Sefior de los Milagros mediante las actividades
recreativas y culturales

OBJETIVOS ESPECIFICOS o FEjecutar actividades grupales a los Adultos Mayores para
incentivar al dialogo, la participacion y el apoyo mutuo.

o Esfimular en ef Adulto Mayor las habilidades motoras, sociales,
{a autonomia y la toma de decisiones para que el Adulto Mayor
se sienta seguro de si mismo y aumente su autoestima.

« Consolidar a poblaci6n activa de Adultos Mayores perteneciente
al Hogar mediante el desarrollo de ejercicios fisicos y ejercicios
basados en el baile que confribuyan a su bienestar.

ACTIVIDADES DESCRIPCION DEL PROCESOQ
Realice ejercicios estiramientos en forma regular para enfermedades, el
ACTIVIDAD gjercicio fisico dirigido ayuda a establecer una mente sana, mejora la
GRUPAAL DE

autonomia personal promoviendo el opfimismo y autoestima en el aduito
mayor mantener una buena salud y prevenir.

EJERCICIO FiSICO




ACTIVIDADES
RECREATIVAS

Se realizaron actividades recreativas donde el adulto mayor se mantiene
activo y muestra interes sobre los diferentes juegos. El objetivo es haceros
sentir felices, que disfrute de estas dinamicas de juego y aprovechen el
tiempo de osio generando un entomo estimulante para los adultos mayores
adoptando experiencias de aprendizaje y estilos de vida saludable. Algunos
de los juegos realizados fueron: Pasa bolones, loterias, parques, colorear,
adivina el animal y relacionar colores con frutas.







JUEGOS DE
LANZAMIENTO

Los adultos mayores participan en compefencias del juego de rana,
fanzamiento de balones y bolos donde se divierten, se frabaja la mofricidad,
1a coordinacion v el sentido oculo manual.

MOTRIZ FINA

Por medio de sas -' yores citan las manos por io de
pinturas y caricaturas para mantener y mejorar los movimientos en los
miembros superiores en planos de movimiento.




CELEBRAGION DE
CUMPLEANOS

En el mes Junio se celebraron los cumpleaiios de los adulios mayores
donde disfrutaron de una tarde agradable con actividades recreativas, baile
y compartir. Con esta actividad se les recuerda lo importante que son para
todos y es un motivo fundamental para estar felices de celebrar la existencia
y la importancia de los amigos y de compartir.




EVOLUCION
Las actividades programadas durante el mes de Junio en el Adulto Mayor fortalecieron la coordinacion en
la realizacion de los ejercicios fisicos grupales, la mofricidad fina y gruesa. Asi mismo las actividades
recreativas los mantienen activos y al ser grupales les permite mejorar las relaciones interpersonales y
promover [os valores.

RELACION DE PARTICIPANTES

EIERCQICIO MOTRICIDAD
ji RECREACI RANA N

ADULTOS MAYORES FISiCO ON FINAY CUMPLEANOS

GRUPAL GRUESA
ACEVEDO X X
MANTILLA ALICIA
AGUILAR GILMA X X X X X
AMAYA MANTILLA X X
DIOSELINA
BARRERA MEJIA X X X X X
HUMBERTO
CAICEDO ISABEL X X X X X
CASTRO ROBLES X X X X X
MARIA
CONSOLACION
ESPINOSA DURAN X X X X X
CELVHRA
FUENTES RODO X X X X X
EMIRA
GOMEZ RUEDA X X X X X
ANITA
GRIMALDOS X X X
PARRA SALVADOR




GUARIN GUARIN X X

EMMA
GUTIERREZ X X
GIRALDO MARIA

ELSA

LIZARAZO DAZA X

MYRIAM

MANTILLA DiAZ X X
CARMEN

MATAJIRA X

LARROTA ROGELIO

MENDOZA GARCIA X X
RAUL

MOLINA X

GUALDRGN NUBIA

QUINTERO X X
FLOREZ SARA
MARIA

RUEDA PABON
CRISTINA

SERRANO X
RODRIGUEZ
MARIA AGRIPINA

SHLVA DE X X
MONTARNEZ HILDA

TASCO CARRERO X X
MATILDE

VARGAS VILLAMIL
LEONILDE

VIVIESCAS OLIVIA

ZAPATA LOPEZ
ROSA AMELIA

HERNANDEZ X X
HINESTROZA
MERCEDE?

Atentamente,

/I-ﬁée rl’a /\47%'4.@ .

Ivalfmberto Macias Rodriguez
Docente Recreacion y Deportes
C.C. 1.095.700 197 de Banchara
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EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR
“SENOR DE LOS MILAGROS”
Nit. 890.207.992-0

DEBE A:

MARBELY SANCHEZ PEREZ, como F isioterapeuta del Centro de Bienestar
del Adulto Mayor Sefior de los Milagros, la suma de UN MILLON
TRESCIENTOS QUINCE MIL PESOS M/CTE ($ 1.315. 000.00), por concepto
de servicios prestados del 04 de junio al al 03 de julio del 2022, atendiendo y
fortaleciendo procesos terapéuticos que contribuyen al mejoramiento de la

condicion fisica de los adultos mayores segtin convenio 276 celebrado con la
alcaldia.

Atentamente,

Mawbafu Séndmei@

Mérbely Sdhchez Pérez
C.C 1095 700.313 Barichara
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INFORME DE CUMPLIMIENTO
C.B.A.M. SENOR DE LOS MILAGROS

PROGRAMA FISIOTERAPIA
PERIODO JUNIO 2022
PROFESIONAL MARBELY SANCHEZ PEREZ
* Mantener funcion respiratoria.
* Mejorar progresivamente la capacidad aerébica.
OBJETIVOS + Disminuir dolor.
o Disminuir edema.
e Mejorar simetria postural.
+ Mantener y mejorar progresivamente los rangos de movilidad.
» Mantener y mejorar progresivamente el desempefio muscular.
* Promover la marcha.
+ lograr la maxima independencia en las AVD.
e Prevenir Sindrome de Desacondicionamiento.
» _Apoyar las actividades recreativas y celebraciones especiales.
MOVILIZACIONES | Las técnicas de movilizacion articular consisten en tomar una articulacion
PASIVAS Y en diferentes grados de movimiento accesorio, aplicando estiramiento
ACTIVAS mantenido u oscilacion ritmica, con el propdsito de estirar la capsula o
ASISTIDAS ligamento retraido.




ACTIVIDADES | Se realizaron ejercicios fisicos activos grupales, en los cuales se trabaié el
GRUPALES DE fortalecimiento muscular, la coordinacion y la memorizacion de circuitos en
EJERCICIOS FiSICO | forma progresiva aumentando su dificultad semanaimente.




FORTALECIMIENTO | Se inicia con ejercicios de estiramiento activos asistidos muscular durante

MUSCULAR 10 minutos, postenormente se realizaron ejercicios enfocados a fortalecer
la musculatura con theraband, pesas, balon de Bobath, bicicleta estatica por
medio de senes y repeticiones por 30 minutos.







TERMOTERAPIA

ULTRASONIDO

La termoterapia es la aplicacidon con fines terapéuticos de calor sobre ef
organismo por medio de cuerpos materiales de temperatura elevada, por
encima de los niveles fisiologicos. El agente terapéutico es el calor, que se
propaga desde el agente térmico hasta el organismo, produciendo en
principio una elevacion de la temperatura y como consecuencia de esta
elevacion, surgen los efectos terapéuticos.

Aplicacion de energia mecanica producida por ondas sonoras con
frecuencia de 1000 y 3000 Khz y se aplica en intensidades entre 0 y 3
wis/cm2. Se utiliza para aumentar el flujo sanguineo local y asi favorece Ia
cascada de la inflamacion, promueve la cicatrizacion, remodelacion del
tejido, disminucion del edema, dolor y espasmos musculares.




CELEBRACION DE
CUMPLEANOS

i®

Se organizaron los cumpleafios del mes de Junio con el obj

etivo de

homenajear a los adultos mayores en esta fecha tan importante y
acompanarlos durante el dia con baile, un compartir y actividades
recreativas.




RELACION DE ADULTOS MAYORES

EJERCICIO MOTRICIDAD
i RECREACY RANA £ANOS

ADULTOS MAYORES | i@ OoN FINAY CumPpL

GRUPAL GRUESA
ACEVEDO X X
MANTILLA ALICIA
AGUILAR GILIMA X X X X X
AMAYA MANTILLA X X
DIOSELINA
BARRERA MEJIA X X X X X
HUMBERTO
CAICEDO ISABEL X X X X X
CASTRO ROBLES X X X X X
MARIA
CONSOLACION
ESPINOSA DURAN X X X X X
CELMIRA
FUENTES RODO X X X X X
EMIRA
GOMEZ RUEDA X X X X X
ANITA
GRIMALDOS X X X
PARRA SALVADOR
GUARIN GUARIN X X X

EMIMA




GIRALDO MARIA
ELSA

LIZARAZO DAZA
MYRIAM

MANTILLA DiAZ
CARMEN

MATANRA
LARROTA ROGELIO

MENDOZA GARCIA
RAUL

MOLINA
GUALDRON NUBIA

QUINTERO
FLOREZ SARA
MARIA

RODRIGUFZ
LEOPOLDO

RODRIGUEZ
URIBE MERCEDES

RUEDA PABON
CRISTINA

SERRANC
RODRIGUEZ
MARIA AGRIPINA

SILVA DE
MONTANEZ HILDA

TASCO CARRENO
MATILDE

VIVIESCAS OLIVIA

ZAPATA LOPEZ
ROSA AMELIA

HERNANDEZ
HINESTROZA
MERCEDEZ

Atentamente,

RBELY S

i%arlg@'

: S&n,c\ne?.@

CHEZ PEREZ

Fisioterapeuta
T.P. 1095700313
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CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SENOR DE LOS MILAGROS GIRON

GASTOS DE PERSONAL DEL 01 al 30 DEL._MES DE JUNIO 2022

BIAS CANCELADOS EN B PRRICDO I CUBNTAS POR PAGAR POR FROVIBION DB PRESTACIONES SBOCIALES DEL PERIODO BJECUTADD
N* NOMBRE CARGQ CARGO DNIEMPERADO |  SVELDO AECARGGS TOTAL [TRANSPORTEl VACA- PRIMA | CESANTIAS | INTERES | 0,5223 8,50% 12,00% 9% i TOTAL

LAB. MES DOMINICAIES| SALARIO MES CIONES SERVIC CESANTIAS| RIESGOS SALUD PENSION |PARAPISCALES: DOTACION | EMPLEADO
1 [CORONADO C, ANA LILIANA 30 CUIDADORA 1.000.000 173,760 1.173.760 1171721 41.667 107.578 107.578 1.076 6,137 99.770 140,851 105.638 12,833 | 1.914.045
2 |CORONADQ C. CARMEN JANET 30 AUXILIAR ENFEAMERIA 1.000.000 192,505 1.182.505 117,172 41867 109.140 105.140 1.091 6218 101,263 143,101 107.325 12,833 ] 1.941.362
3 [CORONADO C. LUZ MIRIAM 30 CUIDADORA 1.000.000 285417/ 1.285.417 117.172[ 41.667 116,882 116.882 1168 6.710 109,260 154.250 115.688 52833 ] 2.077.930
4 [FORERD DIAZ GRACIELA 30 CUIDADSRA 1.000.000 75,000] 1.075,000 117.172| 41,667 §9.348 §9.348 953 5,611 91.375 129,000 56.750 12,833 | 1.769.097
5 |GRIMALDOS CESPEDES ERNESTINA b CUIDARGRA 1.000.000 150,000{ 1,150,000 117.172] 41,667 105,588 105,588 1,056 6.003 87.750 138.000 103,500 12.833 1 1.879.176
& |HERNAKDEZ PDVEDA LETICIA a0 CUIDADORA 1.000.000 266,667 1.206.667 117.173] 41667 115.320 115,320 1,153 5,612 107,667 152.000 114.000 12,833 | 2,050,410
7 {LIPEZ BARGN MARIA ISABEL 30 CUIDADORA 1,000,000 325.000) 1.328.000 117,171} 41667 120,181 120,181 1,202 5917 112.625 158,000 116,250 12.833 | 2.136.027
8 JLIPEZ BARON LUZ ANGELA a0 CUIDADORA 1,000,000 185417 1.285.417 117.172] 41667 116.882 116,882 1,169 8,710 108.260 154,250 115.688 12.833 | 2,077.830
g |LOPEZ MARIELA DEL TRANSITO 30 CUIDADORA 333.333 08.333 541.667 36.057) 13888 48.394 48.354 484 2.828 46.042 £5.000 48.750 12.833 | 867.337
10|MANTILLA GOME2 GLDRIA 30 AUXILIAR ENFERMERIA 1.000.000 176,887 1.176.887 117.172) 41.667 107.828 107.838 1.078 6,143 100.035 141,226 105.820 12.833 ] 1,918,638
11 [TOLOZA NOVOA ADRIANA 30 CUIDADORA 1.000.000 266,667 1,266.667 117,172} AL667 115.220 115,310 1153 6.612 107,667 152.000 114.000 12.833§ 2,050.410
12 [ROJAS VARGAS YESICA ZULAY 30 CUBABORA 1,000,000 306.250( 1.306.250 137.172| 41.667 118,618 118,618 1186 4,582 111.031 156.750 117.563 12,833 | 2,106.271
13 |SUAREZ BECERRA SILVIA JULIARA 30 AUXILIAR ENPERMERTA 1,000,000 131,884 1.131.684 i17.172] 41687 104.088 104.088 1,041 4,582 96.210 135.826 101.87¢ 12.833 | 1,851.260

TOTAL 32.333.393 2.843,788 | 15,177,319 1.44%.121 | 513.885: 1385187 | 1385.187 13.852 75.562 | 1.280.0558 | 1.821.254 1.368.841 166.833 1 24.540.100

RECIBI CONFORME,
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SUAREZ BECERRA SILVIA FULIANA
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ODAVIVIENDA

CERTIFICACION

GIRON, SANTANDER, 25/06/2022

Dirigido a: ALCALDIA .

Por medio de la presente hacemos constar que nuestro cliente CENTRO DE BIENESTAR

DELADULTOMAYOR SENOR DE LOSMILAGROS DE GIRON SA con NIT 890.207.992-0
posee en el Banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO
Ni¥mero 042270025481

Cordiaimente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S A
NT 866 034 3137

Banco Davivienda S A
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