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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

EJERCITO NACIONAL
LICEOS DEL EJERCITO NACIONAL
UNIDAD APOYADA: LICEO SANTA BARBARA

1Mo De pokza 2146-101035894

| Aseguradora SEGUROS DEL ESTADO SA

| Fecha oficio aprobacion  1/14/2022
| Agrobado por TC RONALD LIBARDO CHAVEZ MARTINEZ
, ORDENADOR DEL GASTO DE LOS LICEOS DEL EJERCITO

No CRP 9122
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2.Suscribir con el supervisor del contrato el acta de inicio del mismo,
en la cual se dejara constancia del inicio de la cobertura de ARL,
segun certificacion de afiliacion anexa, asi como de la induccién que
reciba el contratista para dar inicio al cumplimiento de sus
obligaciones conforme a las politicas, protocolos y demas
normatividad interna de la LICEOS de Retiro de las Fuerzas Militares.

3.Ejecutar idénea y eficazmente el objeto del contrato y las
obligaciones inherentes al mismo.

4.Cumplir sus obligaciones frente al pago de los aportes al sistema de
seguridad social integral de acuerdo con el ingreso base de
cotizacion que le corresponde conforme lo dispuesto en la
normatividad vigente.

5. Permitir, facilitar, disponer, atender con prontitud los requerimientos
de informacién, recomendaciones, y solicitudes que adelante la
LICEOS a través del supervisor contractual.

6 Radicar los entregables, informes de actividades, factura o cuenta de
cobro segun el régimen tributario del contratista, planilla de pago
PILA pagada y demas que este requiera asi mismo repértalos en el
informe de seguimiento de actividades del contratista que soporta el
pago de honorarios.

7 Realizar el cargue mensual de los documentos que evidencien el
cumplimiento de las obligaciones en la plataforma electronica —
SECOP I

8 Mantener niveles de eficiencia técnica y profesional para cumplir sus

obligaciones contractuales y ejercer permanentemente autocontrol a

. las actividades, procesos, procedimientos y productos que se deban

ejecutar y realizar para el efecto.

iO Elaborar y Presentar informes que le sean solicitados por el

‘ supervisor del contrato

1 10 Actuar con buena fe, evitando dilaciones que puedan presentarse

| durante la ejecucion del contrato,

11 Constitur las garantias que le sean solicitadas para garantizar el
contrato

12 Aprobar el contenido del contrato mediante el SECOP II.

13 Reportar cualquier novedad o anomalia que se presente en el
desarrolio del contrato al supervisor contractual de manera escrita
para gue este adopie las medidas necesarias

4 Martener la reserva profesional sobre la informacién que le sea
suminsirada para 1a eyecucion del objeto del contrato, garantizando
s = esvcla confidencaldad,  segundad, inviolabilidad e
mposibiaad de filracdn de la nformacidn, fuga o salida de material
o @ LCEOS

" Adsias hags O vda en o Ssterna SIGEP o crear la misma
OUBNOC N B Niyd DO tEd0 con @ estado

W Cumglr con ies meies fjadas por of supervisor del contrato

17 D cumglmuentio e 0 gue apigue conforme al desarrolio del
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POA's Seguimiento y propuestas de
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! NA segun el DOFA DEL 2022
| 13 Buscar estrategeas académicas para los penodos recuperacion yjo de las
3chvdades exiraordnanas o exiracumiculares que sean necearias
!
0! | e | S ASUNTO FECHA
Taberes o
@uas Oe
ratap Segusmiento a casos de bajo
Gusas de rendimiento académico
! e acon Elaboracién de guias de JUNIO
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TIPO DE No. de
No. | hocuMENTO | radicado ASUNTO FECHA

Disefio, aplicacion y
Caracterizacié caracterizacion de pruebas
nde bimestrales y ejercicios JUNIO
1 bimestrales. NA evaluables tipo saber. DEL 2022
20. Orientar diariamente las actividades del 100% de los estudiantes para el logro del
desarrollo integral y la formacién en valores, registrando sus resultados diariamente

en los documentos pertinentes.
TIPO DE No. de
No- | bocuMENTO | radicado ASUNTO PR

Acompafamiento a los
estudiantes en hora de
cétedra y en las distintas
actividades registrando sus
Matriz de logros y procesos en los JUNIO

1 notas. N/A documentos pertinentes. DEL 2022.
21, BmmmmebslmmudesempeMacadémmdel 100%
de los estudiantes asignados, al término de cada uno de los periodos de evaluacion

4 bimestres) debidamente firmados.

TIPO DE No. de
No. DOCUMENTO ficad ASUNTO FECHA
1 N/A N/A N/A N/A

22 Elaborar al 100% de los estudiantes que presenten bajo desempefio en el area,
los planes de mejoramiento, dando a conocer las novedades mensualmente a las

23 mmmlm.mmalmuhdeaqwmuludﬂmesque
atencion inmediata en el proceso académico y formativo.

nstancias correspondientes
TIPO DE No. de
l No. roocuuemo Soad ASUNTO FECHA
i‘ Guias de Elaboracion y revision de
trabajo actividades del plan de mejora | JUNIO
I‘ 1 adicionales N/A estudiantes con dificultades. | DEL 2022.
!

| TIPO DE No. de
2 No | DOCUMENTO sicad ASUNTO FECHA
| | Formatos de
| cacon Informar acerca de casos con | JUNIO
1 observador NA académico DEL 2022.
| @4 Lvaluar en ol 100% de los estudiantes el cumplimiento del manual de
| Sofvivencia oe scuerdo con los procedimientos vigente, registrando en el observador
umummwamdmmewomm
e \a comurwdad educativa
"0 DE No. de
~ Il LA ASUNTO FECHA
| Segurmsento de novedades de | JUNIO
’ e v A awstencs y comportamiento DEL 2022

™0 e No o
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TIPO DE No. de
No. | DOCUMENTO | radicado ASUNTO FECHA
Agenday Citacion a padres por
observador. rendimiento académico.
Memorador Diligenciamiento de agenday | JUNIO
1 06-22 N/A observador. DEL 2022.
12. Proyectar planes académicos para el desarrollo de las actividades
TIPO DE No. de
No. | pocuMENTO | radicado ASUNTO PR
Gestion de area
POA’s Seguimiento y propuestas de
Matrices de actividades a llevar a cabo JUNIO
1 gestion. N/A segun el DOFA. DEL 2022.

13. Buscar estrategias académicas para los periodos recuperacion yJ/o de las
actividades extraordinarias o extracurriculares que sean necearias

TIPO DE No. de
No. | bOCUMENTO | radicado ASUNTO S
Talleres o
guias de
trabajo. Seguimiento a casos de bajo
Guias de rendimiento académico.
recuperacion Elaboracion de guias de JUNIO
1 bimestral. N/A recuperacion bimestral. DEL 2022.
14. Asistir a todas las reuniones que se le sean convocado en el marco de sus
actividades
TIPO DE No. de
No. | bOCUMENTO | radicado ASUNTO RECHA
Reuniones de area.
Jornadas pedagdgicas.
Actas de Entrega de informes.
asistencia, Comités de evaluacion y JUNIO
1 matrices. N/A promocion. DEL 2022.
15_Presentarse a |a prueba saber y entregar su resultado a los Liceos.
TIPO DE No. de
No. DOCUMENTO | radicado ASUNTO FECHA
1 N/A N/A N/A N/A

16. Proponer y disefiar los instrumentos de educacion que se deben realizar en el
plan académico en base a las pruebas

que se estan realizando por los entes

competentes e idoneos del estado
TIPO DE No. de
No. DOCUMENTO | radicado ASUNTO FECHA
Plan y aplicacién estrategias
de mejora prueba SABER.
| Memorador Memorado | Aplicacion y revision JUNIO
1 07-22 r07-22 simulacros. DEL 2022.

17 Preparar semanalmente el 100% las clases asignadas con base en los enfoques
por ares y de acuerdo a lo establecido en la malla curricular al igual que en las

udades oe aprenduzae

PO DE

|  No. de

No DOCUMENTO sicad ASUNTO FECHA
| Preparador de clase
| Plataforma e-Lyceum Mayo de
" £ dyceum | NIA Unidades de aprendizaje. 2022

8 oot Semamente of 100% de las actividades de ensefanza -aprendizaje de
S Ssgnmaras 0 Mess asgnadas, evaluando de acuerdo con los criterios
OMENSOBDs on s oy ameacon del drea

o

$

"0 DE No. de
GOCUMENTO scado | ASUNTO FECHA
‘ Cumpir ¢l horano de case y
Wiy e | evalua las dderenies
e | achwiades nchadas en los JUNIO
L Besenpetior | WA desernpoios DEL 2022
Dot on wn 500% los maitramemios de evaluscdn de acuerdo al modelo

Benauitle o sulercien (WINE ) pas sphcantios ol personad de estudiantes, identificando
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28. Verificar en el 100% de los estudiantes el alcance del 80% de los desempefos
establecidos en la malla curricular como en las unidades de aprendizaje a partir de
los lineamientos y estandares curriculares por bimestre

TIPO DE No. de
No. DOCUMENTO | radicado ASUNTO FECHA
Seguimiento de actividades y
aplicacién de estrategias en
Desempeiios, caso de ser necesario para
matriz de alcanzar los logros JUNIO
1 notas. N/A propuestos. DEL 2022.

en el drea correspondiente

29. Presentar las pruebas saber 11 para identificar los cambios que pueden darse y
asi ajustar el curriculo de la institucion

No. de

TIPO DE
No. | hOCUMENTO | radicado ASUNTO oA
1 N/A N/A N/A N/A
30. Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual.
TIPO DE No. de
No. | boCUMENTO | radicado ASUNTO A
Manejo adecuado de
situaciones y asignaciones
Contrato que se puedan presentar
Liceos del desde direccion general y JUNIO
1 Ejército. N/A rectoria. DEL 2022 |

01, CONSTANCIAS

JULO l

C C 79880339

Nacional -

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se
han configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he
gozado de plena autonomia para ejecutar
contractuales relacionadas en el contrato.

las obligaciones

Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército
Liceos del Ejército, ha dado cumplimiento a las obligaciones
legales y contractuales registradas en el contrato.

Para mmt./nl se firma €M Bogota JUNIO DEL 2022.




Simple

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién 900097333-9
Razén Soclal del Operador de Informacion SIMPLE SA.

Descripcion Pago de SuAporte
Focha 2022-06-01, 09:38:48 AM en horario extendido
Periodo de Cotizacién Otros Riesgos mayo de 2022
Periodo de Cotizacién Para Salud mayo de 2022
Empresa JULIO CESAR PEREZ LIMAS
CEDULA CIUDADANIA CC 79880339
Codigo Sucursal (Nombre) ()
Relerencia de Pago/ Numero Planilla 8844988920 / 1045617835
Tipo de Planills 1
Numero Transaccién Bancaria/ CUS 43385015
Banco (1023) - BANCO DE OCCIDENTE
Valor $327 100
Fotado de la Transaccion Aprobada
Dirsosion IP de Origen 10.0.19.58
L Leage Asmverosors Numare Afdados
L T T 00T GOLPONDOS 1
e | e EPS00Z  SALUD TOTAL S A ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD 1
L L IARRL ) “a ARE . POBITIVA COMPANIA DI 8L GUROS 1
SubTotales:
Total » Pager:

Valor sin Mora
$ 180,300
$ 140,900

$ 5,900

$327.100

Total intérones Mora
$0
$0
$0

$0
$327.100
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7/6/22, 10:29 Consulta

@ Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 07/06/2022 10:28:46 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 79880339 y Nombre:
JULIO CESAR PEREZ LIMAS.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencla Cludadana”. Registro interno de validacion No. 34645843 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
hitps://www.policla.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad vy la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda | I Imprimir




Nit
N800227940
N800130907
N860011153

Cédigo

Simple

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacion
Descripcién

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud
Empresa

CEDULA CIUDADANIA

Codigo Sucursal (Nombre)

Referencia de Pago/ Numero Planilla
Tipo de Planilla

Numero Transaccion Bancaria/ CUS

900097333-9
SIMPLE S.A.

Pago de SuAporte
2022-06-29, 04:17:56 PM
junio de 2022

junio de 2022

JULIO CESAR PEREZ LIMAS
CC 79880339

()

8844988920 / 1046395917
|

00966387

Banco (1023) - BANCO DE OCCIDENTE
Valor $327.100
Estado de la Transaccién Aprobada
Direccién IP de Origen 10.0.19.58
Administradora Numero Afiliados
231001 COLFONDOS 1
EPS002 SALUD TOTAL S.A. ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD 1
14-23  ARP - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1

SubTotales:
Total a Pagar:

Valor sin Mora
$ 180.300

$ 140.900
$5.900

$327.100

Total Intéreses Mora
$0
$0
$0

$0
$327.100

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 -

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.

Péagina 1 de 1

iEl Poder

de lo SIMPLE!




