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Fecha 13/06/2022 Inicio 10:00 AM Fin  12:00 Pm Lugar SED 

Asunto 
Reunión de Bakata equipo técnico  

Asistentes Listado de asistencia y 1 virtual  Asistentes Externos _______________________________ 

Fecha de Elaboración Fecha de 
Elaboración 

13/13/2022 Elaborado por  
 

María Violet Medina Quiscue Próxima Reunión 
------------------------- 
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Desarrollo de la Agenda 
 

1. Saludo  
2. Armonización  
3. Garantías de los tres eventos del 18, 24 Y 25 de junio de 2022 
4. Socialización de fecha para la ejecución de la segunda vigencia del 2022 
5. Análisis de la información de los instrumentos de caracterización  
6. Presupuesto que se requiera por bolsa logística para el segundo semestre 2022 

Desarrollo  
El mayor julio Mecheche del equipo inicia la armonización al equipo para inicio de jornada laboral, en seguida toma la palabra el profesional Vicente quien 
informa que para los eventos que se esperan realizar en la vigencia al fin se tiene las garantías y solicita que se organice todo, para que en los eventos se 
de con todo, a lo que refiere el profesional Luis Cuaspu, que eso se debe organización tiempo a lo que el profesional Oscar manifiesta que el día miércoles 
se debe reunir el equipo todo el día para dejar todo listo. 

• El profesional Vicente también informa la fecha de enviar la documentación para la poder dejar claro cual va ser la ruta y esa fecha es 

lunes 13 de junio de 2022, quien recomienda articular para que se de la respuesta a la situación si es por convenio o es por contratación directa 

como se viene porque como entidad se debe cumplir con la acción afirmativa, a lo que responde la gestora maría Violet y dice que ella espera 

que hoy se de respuesta puntalmente bajo correo del proceso de Bakata.  

• Análisis de la información  

 El profesional Oscar informe que el análisis va estar muy relacionada a la estructura del documento, pero que el grueso va estar en la 

sistematización de la información por eso manifiesta que no va ser un análisis al 100 % pero hablando así si un 50%. El profesional Vicente 

solicita que se tenga claro cómo va ser ese análisis y que vaya a proponer para el día lunes que se recoja gran parte de los pueblos indígena desde 

las particularidades y se deje un gran avance, también se manifiesta que se preocupa por el tiempo por eso pide que el lunes se deje claro cual va 

ser la estructura de ese análisis de la información 

• Igual informa que desde el equipo se diga si para la segunda vigencia se van hacer eventos por bolsa logística para dejar el alcance sin 

ningún compromiso.  
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Pantallazo virtual  

 
 

 

 

• <<Compromisos adquiridos>> 
 

1. Lunes estructura del análisis de la información  

2. Articulación con las autoridades para el envió de la documentación en marco de la nueva contratación fecha el día 13 de junio 

3. El profesional Vicente dar alcance al cubrimiento del registro fotográfico por la SED, para el evento de los días 18, 24 y 25 de junio 2022 

4. Profesional Vicente se encarga de averiguar las fechas de radicar la propuesta en marco de la lengua materna para la próxima vigencia  
 

 
Nota: La presente acta consigna las memorias realizadas en la reunión virtual mediante la aplicación Meet y presencial, ante la declaratoria del estado de emergencia 

nacional sanitaria, teletrabajo extraordinario por lo cual no contiene firmas originales ni digitales y se adjunta el listado de asistencia de las personas participantes. 

                                                                                                            

 
NOMBRE: Luis Cuaspu  

 NOMBRE:    NOMBRE: María Violet Medina  

CARGO: Contratista   CARGO:   CARGO: Contratista  
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Fecha 22/06/2022 Inicio 2:00 PM Fin 4:00 Pm Lugar SED- Meet  

Asunto 
Retroalimentación primer grupo de caracterización – grupo 1, Kokonuco, Yanacona, Pijao Mohán, Cumbaltar Pasto, Zenú y Muiska 

la Guegata 

Asistentes Listado de asistencia y 1virtual  Asistentes Externos  
 

Fecha de Elaboración Fecha de 
Elaboración 

22/06/2022 Elaborado por María Violet Medina Quiscue Próxima Reunión 
------------------------- 

 

 
Desarrollo de la Agenda 

 

1. Saludo 
2. Armonización 
3. Contextualización del proceso a profesional Edilberto- por el profesional 
4. Balance de las jornadas de las actividades por el profesional Oscar. 

Desarrollo 

El mayor julio Mecheche del equipo inicia la armonización al equipo para inicio de jornada laboral, en seguida toma la palabra el profesional Vicente quien 
da un bosquejo del estado actual al profesional Edilberto, quien menciona que las fechas fueron corridas debido a las dinámicas de los pueblos, igual 
informa qué ya se pidió, la información para el segundo semestre, sin embargo no enviaron la contrapartida del 30% a los que el profesional Edilberto 
informa que eso debe estar para saber en que acciones se va gasta ese adicional. 

• informe que el análisis manifiesta que no se conto con todo el número de los participantes que se debe ajustar la metodología, para los 

otros rangos de edad y se logro recoger mayor información, sin embargo, ahora se debe ajustar según los hallazgos. 

• El profesional Luis informa que no se tiene organizado los horarios de la alimentación y que casi no hay coordinación acá hay unos 

recursos, que no hay inicio de la actividad una hora se perdieron dos horas y fue una cosa a las carreras un imprevisto un trabajo a medias 

no bien hechos, se trabajo sobre las toponimias, el soporte de ellos son las casas de cultura y el resguardo, que los estudiantes refieren que 

hay profesores que si son interesados en las metodologías y los niños todos quieren aprender su lengua materna y muchos expresaron que 

quieren ser lideres, y el tema de la ritualidad despertó curiosidades. 

• El profesional Oscar Informa que se debe organizar los temas, logísticos ya que se dio más tarde la alimentación, 

• Las autoridades Pasto – Informan que nadie sabe, de estas actividades, que muchos le preguntaban a ella si iba haber plata no que ellos 

como autoridades solo reciben ordenes de la coordinación 

• El profesional Edilberto informan que el tema logístico se debe organizar y coordinar con lo logístico y los tiempos coordinar con 

todo lo logístico 

• Profesional Vicente: Manifiesta que, si hubo gente grabando, en el instrumento es corregir o cambiar una pregunta. También pregunta si 

se tiene una respuesta para definir a dónde va el análisis de esta caracterización 
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Fecha 22/06/2022 Inicio 2:00 PM Fin 4:00 Pm Lugar SED- meet.google.com/gko-mbsg-gom 

Asunto 
Retroalimentación primer grupo de caracterización – grupo 1, Kokonuco, Yanacona, Pijao Mohán, Cumbaltar Pasto, Zenú y Muiska 

la Guegata 

Asistentes Listado de asistencia y 1virtual  Asistentes Externos  
 

Fecha de Elaboración Fecha de 
Elaboración 

22/06/2022 Elaborado por María Violet Medina Quiscue Próxima Reunión 
------------------------- 

 

•  

Enlace meet.google.com/gko-mbsg-gom 

El profesional Oscar: Uno de los productos a entregar era documento de aplicación del instrumento a los estudiantes y se propuso una 

estructura de ese documento que se propuso, la sistematización, registro participantes y sus características y esa explicación el registro 

fotográfico y las trascripciones de las actividades en términos de análisis se propone, un análisis general que participan en esas actividades, 

porque se agrupan así, y un análisis de esos pueblos a general y un análisis de pueblo a pueblo participantes, tiene unas particularidades 

estructura introducción- como se describe el proceso de caracterización el abordaje de los niños en esta fase inicial, , antecedentes- 

de cómo se llegó a este punto del proceso de concertación describir el marco intención de porque se hace esto , descripción de la 

experiencia – metodología como se desarrolló las actividades, como se esperaba como se dio y un proceso de conclusión como 

termino que impacto dio esto tanto a las actividades o como los niños las autoridades y no se sabe si hasta la institucionalidad. – 

análisis- hallazgos, reflexión, contribuciones y conclusiones. 

• Profesional Edilberto: cuando se hace un esquema que se va recoger – introducción ser claro cuál va ser el alcance el que, para que y el 

cómo y aportes de cuidad manifiesta Edilberto como esto aporta a la ciudanía. Propone que se ponga hallazgos. 

•  
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• <<Compromisos adquiridos>> 
1. Compromiso reunión el 11 de julio 2022- presentar la sistematización, introducción y antecedentes 

2. Reunión todos los días hasta medio día desde el 27 en adelante hasta el 8 de julio todo el equipo. 

Nota: La presente acta consigna las memorias realizadas en la reunión virtual mediante la aplicación Meet y presencial, ante la declaratoria del estado 

de emergencia nacional sanitaria, teletrabajo extraordinario por lo cual no contiene firmas originales ni digitales y se adjunta el listado de asistencia de 

las personas participantes 

 

 
NOMBRE: Luis Cuaspu 

NOMBRE:  NOMBRE: María Violet Medina 

CARGO: Contratista CARGO:  CARGO: Contratista 
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Fecha 28/06/2022 Inicio 9:00 am Fin  4:00 Pm Lugar Sede Autoridades Indígenas en -
Bakatameet.google.com/gko-mbsg-gom 

Asunto 
Organización del proceso de sistematización de la caracterización  

Asistentes Listado de asistencia -2, virtuales Asistentes Externos _______________________________ 

Fecha de Elaboración Fecha de 
Elaboración 

28/06/2022 Elaborado por  
 

María Violet Medina Quiscue Próxima Reunión 
------------------------- 
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Desarrollo de la Agenda 
 

1. Saludo  
2. Armonización  
3. Revisión de productos  
4. Documento de georeferenciación de estudiantes AIB  
5. Documento de análisis de resultados  
6. Proyección de instrumentos  

Desarrollo  
El mayor julio Mecheche del equipo inicia la armonización al equipo para inicio de jornada laboral,  
El profesional Oscar Manifiesta que el documento general de análisis estructura quedaría de la siguiente manera introducción, antecedentes, 

metodología (Descripciones de actividades), Hallazgos, análisis, conclusiones, glosario, bibliografía, anexos  

Transcripción de las actividades por grupos. 

Por grupo  

Círculos de la palabra de los grupos1, grupo2, grupo3, quienes realizarán las trascripciones serán las gestoras Angi y zully desde el 29 de junio 

hasta el 6 de julio. 

El profesional Oscar informa al mayor julio la sistematización los listados de asistencia y de los consentimientos una vez este diligenciados  

Del consentimiento se extrae la siguiente información formato completo de que pueblo son los niños y de que edades son desde los 29 al 30  

• Introducción y antecedentes lo trabajan los dos profesionales 
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Enlace -meet.google.com/gko-mbsg-gom 
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• <<Compromisos adquiridos>> 

• Reunión viernes 01 de julio  
   

 
Nota: La presente acta consigna las memorias realizadas en la reunión virtual mediante la aplicación Meet y presencial, ante la declaratoria del estado de emergencia 

nacional sanitaria, teletrabajo extraordinario por lo cual no contiene firmas originales ni digitales y se adjunta el listado de asistencia de las personas participantes. 

                                                                                                            

 
NOMBRE: Luis Cuaspu  

 NOMBRE:    NOMBRE: María Violet Medina  

CARGO: Contratista   CARGO:   CARGO: Contratista  
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Fecha 30/06/2022 Inicio 9:00 am Fin  :00 Pm Lugar SED 

Asunto 
DEPB – AIB Contratación 2022 - II 

Asistentes Listado de asistencia  Asistentes Externos Proceso Autoridades Indígenas en Bakata  

Fecha de Elaboración Fecha de 
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Desarrollo de la Agenda 
 

1. Saludo  
2. Armonización  
3. Presentación de los participantes  
4. Contratación directa con el proceso Autoridades Indígenas en Bakata en marco de la caracterización  
5.  
6.  

Desarrollo  
El mayor julio Mecheche del equipo inicia la armonización al equipo para inicio de jornada laboral,  
El profesional Vicente informa el motivo de la reunión  

Delega Muiska pregunta que mejor la entidad informe que análisis tiene  

Las profesionales de la SED informan que es importante saber cuál es la contrapartida por la organización por la que se selecciono para saber 

y no sacarla en una convocatoria abierta y sería terrible y hay otra cosa y el tema es saber porque esta fundación idónea y el aporte y se vaya 

directamente con la fundación o se vaya con la fundación  

Delegado Monifue manifiesta que las autoridades se reunión y ya se tiene que es la fundación TWO y el 30% es puesto en 3 sistematizadores y 

dos en 3 autoridades expertos en educación propia.  

Coordinación de AIB, informa que la contrapartida esta en dinero y no sería el 30% si no el  

Manifiesta que ellos también son cuidadores del recurso publico y en temas es que  la idoneidad es que son ellos ya que esta tiene ya que 

desprende un tema cultura y acá cada pueblo tiene una particularidades que hay acá en los 15 pueblos Y las organizaciones cuenta con el 

recurso y la apuesta de aportar enmarco de la recuperaciones y salvaguardade la lengua materna y además que es único y por eso ellos dicen 

que son protectores del recurso y más cuando hoy 16 pueblos indígenas ahora y mas que de tener particularidades y mas también de ser 

indígena son victimas del conflicto armado y saber cuáles son esos requisitos mínimos en la construcción de la minuta y saber cuáles son la ruta 

fiscal y demás para no tener dificultades en los controles y fiscales no sabe que mas tiene que decir que se debe y no se ha enviado la 

certificación bancaria, por eso se debe avanzar y una falencia de estas actividades fue que se quedaba corta a la hora de sistematizar la 

información y es importe la sistematización y es importante que se conozca el temade la pedagogía propia y otra forma es cuando se tiene la 

idoneidad y sera poner fechade cuando la certificaciones de la acreditación del recurso y fijarla y dos es identificaron unas acciones adicionales 

y detanta reuniones que salen vamos y de esto que sale y cual es la diferencias y las autoridades y por eso se solicita un ejercicio de 
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socialización y sabes que hay limitaciones presupuestales pero  es necesario  hacerlas y por eso sede hacer proceso responsables y por eso se 

debe hacer la socializaciones garantizarla socialización y salvaguarda los proceso  

Profesionales Vicente: un aporte a la socialización unos posibles eventos mirar hace unos meses y tocaría mirar cuanto hay y mirar con 

avanzar 

Autoridades Indígenas Zenú: informa la importancia de socializarla la información y agradecer todo el apoyo que nos brinden y seria avanzar 

en todo el apoyo en todo lo que se esta haciendo 16 autoridades y en el marco del respeto 

Profesional Vicente informa que esa es la idea mirar que se puede hacer en temas  

Profesionales SED manifiestan se vaya que en marco de la de esta segunda contratación por el 092 y eso se deje ahí un estudio de mercado 

Coordinación AIB- manifiesta que ellos puede ayudar con su equipo jurídico para hacer todo ese proceso de contratación y el tema de 

socialización deben hacer socializaciones de cada acción y es importante y la obligación y moral ética y proceso hacerlo pero la socialización es 

para que las poblaciones entren hacer también productos único y primero y dejar claro que sale y muy seguramente puede ser nuevas, el recurso  

ejemplo lo que se realizo fue atender  30 y después 50 pero se tuvo participación de más de 80 y se cubrió eso significativamente la necesidades 

de la comunidades saber que se está haciendo y mirar como eso fortalece en el marco de lo que es educación, desdelo occidental se ve por 

aparte en lo indígena es necesario ver la integralidad y por eso es necesario ver lo que se pueda gestionar y ver un cronograma y buscar los 

recursos necesario para ver como se garantiza esa necesidad y hacer reunión con la abogada para buscar salida y buscar la gestión para 

garantizar estas actividades de socialización y hacer la asignación presupuestal responsables y lo mal proyectado financiera nos afecte los 

resultados 

Delegado Munifue : recomienda es que la informaciones devuelta y eso fortalezca las comunidades y poder avanzar con los acuerdos para que 

todo se agilice y poder hacer cuentas a mañana en la semana para que se pueda avanzar en agosto no versen afectados en los tiempos y en la 

segunda parte los proceso que se recogen se deben devolver la información para alertar la comunidad con la información ver hacer los acuerdos 

y mirar cuanto acuerdos que vale y levar acuerdos  

Delego muiska : es importante mirar que viene para las comunidad enmarco de esta acción afirmativas y es importante mirar sobre todo en 

términos de la lengua materna y es importe saber que como la sed puede avanzar y es importante que esta información sea devuelta y esto la 

comunidad lo tenga y sobre todo que se puede hacer para fortalecer y mirar fechas cronograma articular mas y no terminar blancos y mirar que 

se tiene y mirar la particularidades de los pueblos ejemplo el tema Embera que son 900 hacer socialización es importante hacerlo y eso es 

diferente pero creo que debe hacer de forma individua como pueblo y otros en la interculturalidad y creo que es necesario  

Coordinación hable de ley de protección de las lenguas ley13 81 de 2010  
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Profesionales Vicente: manifiesta porque el presupuesto fue asignado tan bajo ya que no fue concertado y se está mirando como se ve y mirar 

como se puede hacer esa socialización como se pueden hacer y mirar que gastos se tiene y en eso toca mirar las obligaciones contractuales  

coordinación AIB- dice es ver un cronograma para el proceso para planearlo y avanzar 

profesional sed : dice que se tiene 15 días para mirar quienes mas pueden ofrecer el servicio y después de eso inicias la estructuras y mirar los 

espacios  

profesional OSCAR : aclara que la propuesta ya tiene productos y lo que hablan las autoridades es  que la socialización las hablan es que esos 

eventos se saquen de bolsa logística y programar esas socialización fuera de propuesta  y esta por fuera de la propuesta ya hay una experiencia  

coordinación AIB : la propuesta ya está para avanzar el convenio y lo de hacer la asignación de socialización es marco de los espacios ques e 

están haciendo se identifica unas nuevas necesidades y se debe ver como se abarca y como es esas actividades llegan de forma colectiva y es 

mirar como se devuelve la información de tanta reunión que se hace y por eso que se pide ya que no se tuvo en cuenta en la propuesta es como 

subsanar eso y por eso se sugiere marco de la gestión que se garantice esta socialización con las familias y los participantes para que ellos 

hagan una retroalimentación desde esa particularidad por esa ley de origen se respete y eso fue lo que se identificó en lo que el profesional 

estuvo José Vicente y por eso enmarco de la gestión o en términos de la adicción del trascurso de los 5 meses que no va en contravía a lo 

normativo  

profesional José Vicente: Requerimiento documento se tiene la idoneidad de la información de la fundación y por eso no se conoce la 

propueste y mirar la 30% Mirar la contrapartida por eso toca avanzar  

profesional sed: mirar la propuesta para hacer el estudio de mercado y mirar si se puede mirar el contrato de sector 15 julio es la parte es la 

estructurado de la propuesta programar un anexo técnico y después se daría un buen visto bueno de las diferentes dependencias son esos 10 de 

agosto y pasamos a comité de contratación del acta de inicio1 semana y segunda semana de septiembre y se miraría solo un mes de contratación 

de ejecución y eso lo ve difícil dos meses y medios que se podría hacer en dos meses y medios.  

profesional José Vicente: manifiesta que es importante ver los tiempos que se puede hacer mirar que se puede hacer y eso se demoró un poco 

las temporalidades y tenemos que se puede hacer y ajustar  

Directora marcela manifiesta quienes contratación por el 092 y mirar a que otras organizaciones mandar la invitación convenio 092 y la otra es 

una prestación con la organización y se selecciones y la otra contrato de prestación de servicios por profesionales como se venía y cuáles son 

los perfiles y es un camino con personas nos vamos con la organización 092 competitivo invitación a 3 organizaciones que presente esa 

propuesta, otro camino es un contrato de prestación de servicio puntual a la fundación términos profesionales contrata una fundación contrato 

una ESAL, levantamiento  termino tiempos dos meses y medios  
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Oscar  

 1.opción concertaba los recursos logísticos y los profesionales  

 2.Prestación de servicios  

 3. Contratación jurídica de la ESAL.  

Coordinación AIB:  informa que se haga en marco de la gestión se socialice los hallazgos en de esta fase de niños seria 5 eventos para que se 

amplie el numero en la socialización por términos, la coordinación manifiesta que la acción ya tenía una asignación presupuestal 

Profesionales sed: dice que si se debe tener el concepto de gastos para la invitación  

 

Delegados del proceso AIB del pueblo muisca Olga: informa que se van en marco del convenio y saber cuales son los requisitos para esas 

otras ESAL, y el delegado Monifue, dos meses y medios de implementación entonces que se avance rápidamente con la contratación  

Directora marcela: Manifiesta que la socialización debe estar en marco del convenio porque ella no puede hacer asignación presupuestal por 

bolsa logística, la doctora manifiesta es que mañana se haga y se envíe mañana para ella mirar que se le aprueba.  

• <<Compromisos adquiridos>> 

Enviar las dos organizaciones para la invitación  

Enviar la propuesta al día 01 de julio al profesional Vicente de manera financiera con todo para que la SED envíe la invitación.  
   

 
 

                                                                                                            

 
NOMBRE: Luis Cuaspu  

 NOMBRE:    NOMBRE: María Violet Medina  

CARGO: Contratista   CARGO:   CARGO: Contratista  
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Fecha de Elaboración Fecha de 
Elaboración 

18/06/2022 Elaborado por  
 

María Violet Medina Quiscue Próxima Reunión 
24 junio 
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Agenda 

❖ Ritual de inicio y armonización  
❖ Registro de asistentes en los formatos institucionales establecidos por la SED 
❖ Socialización de metodología (Fichas Metodológicas)  

❖ Aplicación de Instrumentos Pedagógicos Propios  

❖ Plenaria de Resultados  

❖ Compartir de alimentos propios  

❖ Ritual de cierre 

Desarrollo de la agenda  
1.se realiza breve introducción al evento: Palabras de bienvenida y lectura de la agenda a cargo del Profesional Luis Cuaspud del Equipo Técnico Indígena de Bakatá de la 

DEPB 

2. El mayor Julio Mecheche da inicio al ritual y Armonización con los de más mayores: Bajo la orientación de los sabedores de los pueblos indígenas participantes se realiza 

el ritual de inicio y armonización, como estrategia de reconocimiento de la cultura, usos y costumbres de estos pueblos indígenas de los pueblos Yanaconas, Muiska, Pijao 

Mohan, Los Pastos, Kokonuko y Zenú.  

3. Socialización de Metodología: El Profesional Moderador (Luis Cuaspud), para la orientación de la jornada de trabajo para la aplicación de los instrumentos pedagógicos 

propios y la metodología de abordaje a los grupos etarios y definición de grupos de trabajo: Organización de los grupos de trabajo etarios y responsables de los mismos bajo 

las orientaciones de las fichas metodológicas de caracterización- Jornada de trabajo grupal: Desarrollo de las fichas metodológicas de la caracterización y aplicación de los 

instrumentos pedagógicos propios para la recolección de información. 

5. Entrega de Refrigerio: Compartir de alimento propio para los participantes. 

6. Aplicación de los instrumentos – Por grupos  

7. Se realiza entrega de Almuerzo: Compartir de alimento propio para los participantes. 

8. se realiza la plenaria de resultados por grupo: Presentación par parte de cada responsable o Moderador, desde los resultados identificados a las comunidades.  

9.Ritual de Cierre: Ritual de cierre de la jornada de trabajo y agradecimiento a los ancestros y participantes9. 

 

• <<Compromisos adquiridos>> 

• Próximo evento 24 encuentro casa zipa 
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Asunto Primera actividad de caracterización de los niños de los pueblos Yanaconas, Muiska, Pijao Mohan, Los Pastos, Kokonuko y Zenú.  

Asistentes  Listado de asistencia  Asistentes Externos Pueblos Indígena  

Fecha de Elaboración Fecha de 
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NOMBRE: Luis Cuaspu  

 NOMBRE:    NOMBRE: María Violet Medina  

CARGO: Contratista   CARGO:   CARGO: Contratista  

 

 















 

ACTA DE REUNIÓN 

 

Fecha 24/06/2022 Inicio 8:00 am Fin  4:00 Pm Lugar Casa Zipa 

Asunto Segunda Actividad de caracterización de los niños de los pueblos Embera Katio, Embera Chami, Embera Dobida, Sia Pidara   

Asistentes  Listado de asistencia  Asistentes Externos Pueblos Indígena  

Fecha de Elaboración Fecha de 
Elaboración 

24/06/2022 Elaborado por  
 

María Violet Medina Quiscue Próxima Reunión 
25 junio 
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Agenda 

❖ Ritual de inicio y armonización  
❖ Registro de asistentes en los formatos institucionales establecidos por la SED 
❖ Socialización de metodología (Fichas Metodológicas)  

❖ Aplicación de Instrumentos Pedagógicos Propios  

❖ Plenaria de Resultados  

❖ Compartir de alimentos propios  

❖ Ritual de cierre 

Desarrollo de la agenda  
1.se realiza breve introducción al evento: Palabras de bienvenida y lectura de la agenda a cargo del Profesional Luis Cuaspud del Equipo Técnico Indígena de Bakatá de la 

DEPB 

2. El mayor Julio Mecheche da inicio al ritual y Armonización con los de más mayores: Bajo la orientación de los sabedores de los pueblos indígenas participantes se realiza 

el ritual de inicio y armonización, como estrategia de reconocimiento de la cultura, usos y costumbres de estos pueblos indígenas de los pueblos Embera Katio, Embera 

Chami, Embera Dobida, Sia Pidara.  

3. Socialización de Metodología: El Profesional Moderador (Luis Cuaspud), para la orientación de la jornada de trabajo para la aplicación de los instrumentos pedagógicos 

propios y la metodología de abordaje a los grupos etarios y definición de grupos de trabajo: Organización de los grupos de trabajo etarios y responsables de los mismos bajo 

las orientaciones de las fichas metodológicas de caracterización- Jornada de trabajo grupal: Desarrollo de las fichas metodológicas de la caracterización y aplicación de los 

instrumentos pedagógicos propios para la recolección de información. 

5. Entrega de Refrigerio: Compartir de alimento propio para los participantes. 

6. Aplicación de los instrumentos – Por grupos  

7. Se realiza entrega de Almuerzo: Compartir de alimento propio para los participantes. 

8. se realiza la plenaria de resultados por grupo: Presentación par parte de cada responsable o Moderador, desde los resultados identificados a las comunidades.  

9.Ritual de Cierre: Ritual de cierre de la jornada de trabajo y agradecimiento a los ancestros y participantes9. 

 

• <<Compromisos adquiridos>> 

• Próximo evento 25 encuentro casa zipa 
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Asistentes  Listado de asistencia  Asistentes Externos Pueblos Indígena  

Fecha de Elaboración Fecha de 
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NOMBRE: Luis Cuaspu  

 NOMBRE:    NOMBRE: María Violet Medina  
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ACTA DE REUNIÓN 

 

Fecha 25/06/2022 Inicio 8:00 am Fin  4:00 Pm Lugar Casa Zipa 

Asunto Segunda Actividad de caracterización de los niños de los pueblos Nasa, Wayuu, Uitoto, Koreguaje, Kubeo. 

Asistentes  Listado de asistencia  Asistentes Externos Pueblos Indígena  

Fecha de Elaboración Fecha de 
Elaboración 

25/06/2022 Elaborado por  
 

María Violet Medina Quiscue Próxima Reunión 
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Agenda 

❖ Ritual de inicio y armonización  
❖ Registro de asistentes en los formatos institucionales establecidos por la SED 
❖ Socialización de metodología (Fichas Metodológicas)  

❖ Aplicación de Instrumentos Pedagógicos Propios  

❖ Plenaria de Resultados  

❖ Compartir de alimentos propios  

❖ Ritual de cierre 

Desarrollo de la agenda  
1.se realiza breve introducción al evento: Palabras de bienvenida y lectura de la agenda a cargo del Profesional Luis Cuaspud del Equipo Técnico Indígena de Bakatá de la 

DEPB 

2. El mayor Julio Mecheche da inicio al ritual y Armonización con los de más mayores: Bajo la orientación de los sabedores de los pueblos indígenas participantes se realiza 

el ritual de inicio y armonización, como estrategia de reconocimiento de la cultura, usos y costumbres de estos pueblos indígenas de los pueblos Nasa, Wayuu, Uitoto, 

Koreguaje, Kubeo y demás pueblos indígenas que rezan en el listado. 

3. Socialización de Metodología: El Profesional Moderador (Luis Cuaspud), para la orientación de la jornada de trabajo para la aplicación de los instrumentos pedagógicos 

propios y la metodología de abordaje a los grupos etarios y definición de grupos de trabajo: Organización de los grupos de trabajo etarios y responsables de los mismos bajo 

las orientaciones de las fichas metodológicas de caracterización- Jornada de trabajo grupal: Desarrollo de las fichas metodológicas de la caracterización y aplicación de los 

instrumentos pedagógicos propios para la recolección de información. 

5. Entrega de Refrigerio: Compartir de alimento propio para los participantes. 

6. Aplicación de los instrumentos – Por grupos  

7. Se realiza entrega de Almuerzo: Compartir de alimento propio para los participantes. 

8. se realiza la plenaria de resultados por grupo: Presentación par parte de cada responsable o Moderador, desde los resultados identificados a las comunidades.  

9.Ritual de Cierre: Ritual de cierre de la jornada de trabajo y agradecimiento a los ancestros y participantes9. 

 

• <<Compromisos adquiridos>> 

• Evaluación de las actividades por parte del proceso AIB.  
   

 
 



 

ACTA DE REUNIÓN 

 

Fecha 25/06/2022 Inicio 8:00 am Fin  4:00 Pm Lugar Casa Zipa 

Asunto Segunda Actividad de caracterización de los niños de los pueblos Nasa, Wayuu, Uitoto, Koreguaje, Kubeo. 

Asistentes  Listado de asistencia  Asistentes Externos Pueblos Indígena  

Fecha de Elaboración Fecha de 
Elaboración 
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1. DATOS DEL CONTRATO 

Contratista:  MARIA VIOLET MEDINA QUISCUE 

Objeto:  Prestar servicios de apoyo a la gestión para el desarrollo de las actividades que garanticen 

el cumplimiento de la acción afirmativa relacionada con el "Diseño e implementación de 

estrategias pedagógicas de enseñanza, investigación y uso de las lenguas indígenas, de 

manera concertada, para fortalecer, revitalizar y recuperar las lenguas originales presentes 

en las IED, que incluya criterios de focalización y articulación con los PEI y las apuestas 

de cada pueblo indígena de todas las formas de gobierno propio" con otras formas de 

organización indígena, en el marco del proyecto 7686 “Implementación del programa de 

innovación y transformación pedagógica en los colegios públicos para el cierre de brechas 

educativas de Bogotá D.C.” 

Valor del 

Contrato:  

DIECIOCHO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE. 

($18.780.000) 

Forma de Pago:  Un primer pago proporcional sobre la base de TRES MILLONES CIENTO TREINTA 

MIL PESOS M/CTE ($3.130.000) por los días ejecutados desde la suscripción del acta de 

inicio del contrato hasta el último día del respectivo mes, si a ello hubiere lugar. 2. Pagos 

mensuales iguales por el valor de TRES MILLONES CIENTO TREINTA MIL PESOS 

M/CTE ($3.130.000). 3. Un pago final proporcional sobre la base TRES MILLONES 

CIENTO TREINTA MIL PESOS M/CTE ($3.130.000) por los días ejecutados durante el 

último mes de ejecución del contrato, si a ello hubiere lugar. Cada pago requiere previa 

presentación del Informe de actividades por parte del contratista y de la certificación y/o 

aprobación del supervisor, el comprobante de pago de los aportes al Sistema General de 

Seguridad Social y Riesgos Laborales en el porcentaje establecido en el marco normativo 

vigente, presentación del formato exigido por la Dirección Financiera debidamente 

diligenciado y la factura o documento equivalente, cuando aplique. 

Plazo:  El plazo del contrato será de seis (06) meses contados a partir del acta de inicio, previo 

cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución. 

Modificaciones:  N/A 

Fecha de Inicio: 1/02/2022 Fecha de Terminación: 31/07/2022 

Dependencia:  DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN PREESCOLAR Y BÁSICA 

Supervisor - 

Cargo:  

DIRECTORA DE EDUCACIÓN PREESCOLAR Y BÁSICA –MARCELA BAUTISTA 

MACIA  

 

2. EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERÍODO 

REPORTADO 

Obligación Contractual Actividades realizadas  
 

Evidencia Verificable  

1. Elaborar las relatorías o actas de las 

diferentes reuniones realizadas entre la 

Secretaría de Educación del Distrito y los 

pueblos indígenas pertenecientes a las 

1.1.Participación en la reunión de 

alistamiento técnico, logístico y 

desarrollo metodológico de las 

actividades de caracterización de 

1.1. evidencia Acta de 

reunión, listados de 

asistencia en pdf. 
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Autoridades Indígenas Bakatá  NNA.  

 

1.2. Participación en reunión de 

seguimiento, retroalimentación y 

evaluación de la actividad de 

caracterización de NNA realizada el 

18 de junio. 

 

 

1.3. Participación en reunión de 

estructuración de sistematización y 

documento de resultados para 

entregar el producto de 

caracterización de NNA, asignación 

y delegación de tareas a integrantes 

del equipo intercultural.  

 

1.2. evidencia Acta de 

reunión, listados de 

asistencia en pdf. 

 

 

 

 

1.3. evidencia Acta de 

reunión, listados de 

asistencia en pdf. 

 

 

2.Acordar y establecer la agenda con las 

Autoridades Indígenas en Bakatá y la Secretaría 

de Educación del Distrito. 

Esta obligación no se desarrolla 

durante el presente mes.  

 

Anexo N/A. 

3.Apoyar la aplicación de los instrumentos 

pedagógicos propios teniendo en cuenta los 

principios de los pueblos indígenas 

pertenecientes a las Autoridades Indígenas en 

Bakatá - AIB y los lineamientos de la Secretaría 

de Educación del Distrito 

Esta obligación no se desarrolla 

durante el presente mes.  

 

Anexo N/A. 

4. Apoyar la implementación del plan de trabajo 

que permita la caracterización de las lenguas 

maternas en los pueblos Indígenas 

pertenecientes a AIB, concertado entre las 

Autoridades indígenas de Bakatá- AIB y la 

secretaria de Educación del Distrito. 

4.1. Reunión entre las Autoridades de 

AIB con la directora Marcela 

Bautista de la DEPB de la SED.  

 

 

 

  

4.1. evidencia Acta de 

reunión, listados de 

asistencia en pdf. 

 

5.Apoyar la creación de espacios y estrategias 

para garantizar los encuentros colectivos de los 

pueblos indígenas pertenecientes al proceso 

Autoridades indígenas en Bakatá - AIB. 

5.1. Apoyo en la ejecución de la 

Primera Actividad de Caracterización 

con NNA de los pueblos Muisca, 

Kokonuco, Yanakona, Zenú, Pastos y  

 

 

5.2. Apoyo en la ejecución de la 

Segunda Actividad de 

Caracterización con NNA de los 

5.1. evidencia Acta de 

reunión, listados de 

asistencia en pdf. 

 

5.2. evidencia Acta de 

reunión, listados de 

asistencia en pdf. 
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pueblos Embera Chamí, Embera 

Dóbida, Embera Katío y Siapidara  

 

 

5.3.Apoyo en ejecución de la Tercera 

Actividad de Caracterización con 

NNA de los pueblos Uitoto, Kubeo, 

Nasa y Wayuú. 

 

 

 

 

 

 

5.3. evidencia Acta de 

reunión, listados de 

asistencia en pdf. 

 

6. Apoyar la implementación de la ruta de 

trabajo para el 2022- según lo recogido en la 

etapa de alistamiento. 

Esta obligación no se desarrolla 

durante el presente mes.  

 

Anexo N/A. 

7. Presentar al supervisor los informes 

mensuales de ejecución en los cuales se 

evidencian las actividades realizadas 

7.1. Elaboración de Informe Mensual 

Junio 2022.  

 

 

 

 

 

7.1. informe de 

actividades junio 2022 

– maría Violet medina 

Quiscue subidas al 

drive. 

8. Al momento de terminar la ejecución del 

contrato, realizar la entrega de archivos, 

documentos, inventarios y demás requisitos a 

fin de encontrarse a paz y salvo con la entidad 

Esta obligación no se desarrolla 

durante el presente mes. 

 

Anexo N/A. 

9. Seguir los protocolos establecidos por el 

Ministerio de Salud y de Protección Social, así 

como de las autoridades competentes para el 

manejo, la prevención, contención y mitigación 

de la pandemia por COVID-19, así como 

consultar y poner en práctica los protocolos 

establecidos por la Entidad en la prevención del 

COVID-19 

Se cumple constantemente con los 

protocolos establecidos tanto por el 

Ministerio de salud, como por la 

SED. 

Anexo N/A. 

10.Adelantar otras actividades que el proyecto 

7686 “Implementación del programa de 

innovación y transformación pedagógica en los 

colegios públicos para el cierre de brechas 

educativas de Bogotá”, requiera siempre y 

cuanto se encuentren en el marco del objeto 

Esta obligación no se desarrolla 

durante el presente mes. 

 

Anexo N/A. 
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contractual. 

 

3. RELACIÓN DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL 

ITEM 

PERÍODO 

PAGO  

(mm/aaaa) 

FECHA DE PAGO  

(dd/mm/aaaa) 

VALOR APORTADO  

(Sobre el 40% del ingreso 

mensual) no debe ser inferior a 

un SMLV 

ENTIDAD 

SALUD 05/2022 29/06/2022 $ 156.500 NUEVA EPS 

PENSIÓN 05/2022 29/06/2022 $ 200.400 PROTECCIÓN. 

ARL 05/2022 29/06/2022 $ 30.500 SURA 

 

4. ESTADO RADICACIÓN DE LA CORRESPONDENCIA 

Una vez revisado el aplicativo de seguimiento de la correspondencia a cargo del contratista, se identificó que 

SI__ NO_X_ se encuentran radicados pendientes a la fecha, para el período objeto del presente informe. 

 

La anterior información corresponde a la verificación realizada por el responsable del manejo de la 

correspondencia en el área, remitida por correo electrónico, el cual se adjunta al presente en 1 folios.  

5. INGRESO A ALMACEN: N/A  

6. DECLARACIÓN ESPECIAL  

El contratista declara que toda la información relacionada en el presente informe corresponde fidedignamente a 

todas las actividades ejecutadas dentro del respectivo periodo, así como los pagos efectuados en el marco del 

Sistema General de Seguridad Social Integral – SGSSI. Esta declaración se realiza bajo la responsabilidad del 

contratista. 

La supervisión verificó el cumplimiento de las actividades a cargo del contratista, en virtud de lo cual se 

establece la procedencia de la autorización del pago No. 05, el cual corresponde a $3.130.000 m/cte. A la fecha 

el porcentaje de ejecución inicial es: 83%. 

 

Fecha de elaboración: 15/07/2022. 

 



Historial de Pagos por Proveedor

Página 1 de 1

CÓDIGO DE TERCERO
TIPO DE 

DOCUMENTO
NUMERO DE 

IDENTIFICACIÓN NOMBRE

1000156221 CC 1117493746 MARIA VIOLET MEDINA

Item Nombre entidad Referencia
Numero 

Documento 
Contable

POS. 
CxP

Fecha 
Cont.CxP 

en la 
Entidad

Fecha 
Radicación 
Tesorería 
Distrital

Estado

Fecha de 
Estado 
AAAA-
MM-DD

Documento 
Compensac
ión Según 

Estatus

Forma de 
Pago Valor Bruto Valor Neto Cuenta Bancaría

Fecha 
Entrega 

Cheque a 
ventanilla

Endoso

1 SECRETARIA DE EDUCACION 
DEL DISTRITO 3324574 3000456937 002 14-jun-22 15-jun-22 PAGADA 16-jun-22 5001005001 Transferencia 

Giradora 3.130.000 3.025.024 398171207 AHORROS 
Banco de Bogotá

2 SECRETARIA GENERAL DE LA 
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA 4386 3000473742 002 23-jun-22 23-jun-22 PAGADA 24-jun-22 5001027941 Transferencia 

Giradora 55.300 55.300 398171207 AHORROS 
Banco de Bogotá

Detalle de descuentos tributarios

Numero 
Documento 

Contable
Descripción % 

Descuento
Base 

Retención
Valor 

Retención

Información presupuestal

Numero 
Documento 

Contable
CRP Posición 

CRP PosPre Fondo PP

3000456937

ESTAMPILLA 
PROADULTO MAYOR 2% 2.0000 3.130.000 62.600

ESTAMPILLA 
PROCULTURA 0.5000 3.130.000 15.650

RETEICA 9.66 X MIL 0.9660 2.766.645 26.726

TOTAL DESCUENTOS 104.976

3000456937 5000274541 001 O232020200991121 1-100-F001 2022

3000473742 5000292920 001 O232020200995996 1-100-F001 2022

07-jul-22 01:46:00

Otra información:

* Si su documento tiene Estatus Registrada, se encuentra en trámite en la entidad ordenadora del pago. Por favor póngase en contacto con la entidad.

* Si su consulta no presenta fecha de pago y tiene estatus de Rechazada o Anulada, su pago no pudo ser aplicado. Por favor póngase en contacto con la entidad ordenadora del pago. 
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