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ANEXO AL CONVENIO 4600094475 DE 2022

ASOCIADOS: DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE
MEDELLIN - SECRETARIA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS

NIT: 890.905.211-1

ASOCIADOS: CORPORACION ARTISTICA LA POLILLA

NIT: 800.201.487-8

OBJETO: CONVENIO DE ASOCIACION PARA DESARROLLAR EL PROYECTO

DE LA RED DE INICIACION ARTISTICA PARA LA PRIMERA INFANCIA
CIUDAD DE MEDELLIN - LOTE 5.

VALOR TOTAL CONVENIO: DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES CIENTO NOVENTA MIL
QUINIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($237.190.560), EXCLUIDO
IVA.

VALOR APORTE DISTRITO: DOSCIENTOS VEINTISIETE MILLONES SETECIENTOS DOS MIL

NOVECIENTOS TREINTA'Y OCHO PESOS M/L ($227.702.938).

VALOR APORTE ASOCIADO: NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL
SEISCIENTOS VEINTIDOS PESOS M/L ($9.487.622).

DURACION: SIETE (7) MESES SIN SUPERAR LA PRESENTE VIGENCIA.

Se ha convenido celebrar el convenio luego de la seleccion del proceso competitivo No. 33593 de 2022, el cual
se regira por lo establecido en el convenio electrénico y las siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO: Convenio De Asociacién Para Desarrollar El Proyecto De La Red De
Iniciacion Artistica Para La Primera Infancia Ciudad De Medellin, Lote 5, de conformidad con los estudios
previos, sus anexos y la propuesta presentada por EL ASOCIADO y aceptada por EL DISTRITO DE MEDELLIN,
los cuales hacen parte integrante del convenio.

SEGUNDA: ALCANCE DEL OBJETO: Desarrollar el proyecto Red de Iniciacion Artistica para la primera infancia
de Medellin, en los equipamientos adscritos al programa Buen Comienzo, a través de la implementacion de
laboratorios de préactica y creacion artistica, dirigidos a los nifios y las nifias entre los 3 y los 5 afios de la ciudad.

La red estara conformada por cinco (5) lotes, los cuales contaran con una participacion aproximada de quince mil
(15000) beneficiarios distribuidos en jardines, ludotecas y centros infantiles de la ciudad.

Lote 5. Convenio de asociacion para desarrollar los laboratorios creativos de la Red de Iniciacion Artistica en al
menos 120 grupos con énfasis en artes escénicas, en la zona centro sur de la ciudad (Comunas 10, 14, 15, 16,
80 y 90), dirigidos a nifios, nifias entre los 3 y los 5 afios. Se contara con la participacion de veinticinco (25)
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beneficiarios por grupo, es decir, tres mil (3.000) beneficiarios en total.

TERCERA: CONDICIONES TECNICAS: Las especificaciones técnicas del presente convenio son las que se
sefialan en el Estudios Previo 33593, en la propuesta presentada y demas documentos anexos que hacen parte
integral del presente convenio.

CUARTA: VALOR DEL CONVENIO. El valor del convenio asciende a la suma de DOSCIENTOS TREINTA Y
SIETE MILLONES CIENTO NOVENTA MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($237.190.560), excluido
IVA.

QUINTA: APORTES: Los aportes del Convenio se estiman en las siguientes sumas:

Por parte del Distrito de Medellin los aportes seran en dinero por la suma de DOSCIENTOS VEINTISIETE
MILLONES SETECIENTOS DOS MIL NOVECIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS M/L ($227.702.938).

Por parte del Asociado los aportes seran en especie cuantificados por la suma de NUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS VEINTIDOS PESOS M/L ($9.487.622).

El desembolso de los recursos se efectuara de la siguiente manera:

EL DISTRITO DE MEDELLIN, pagarda a EL ASOCIADO el valor del aporte del Distrito mediante desembolsos
parciales, previa presentacion de la cuenta de cobro debidamente legalizada. Todos los desembolsos estaran
sujetos a la entrega de actividades e informes de ejecucion, de la siguiente forma:

El desembolso de los recursos aportados por el Distrito de Medellin, debe corresponder a las necesidades de
cubrimiento de las actividades especificas para las cuales se desting el recurso, conforme a la proyeccién y al
cronograma que conjuntamente se elabore con el supervisor, asi:

El desembolso de los recursos aportados por el Distrito de Medellin, debe corresponder a la realizacion de las
actividades especificas definidas en tres (3) ejes estratégicos para las cuales se destinaron los aportes y cuya
ejecucion se realiza de manera simultanea, conforme a la proyeccién y al cronograma que conjuntamente se
elabore con el supervisor, asi:

PRIMER DESEMBOLSO DE RECURSOS:

Un primer desembolso del 20% del valor del aporte del Distrito de Medellin previo recibo a satisfacciéon de la
supervision de los siguientes verificables y/o entregables segun los plazos definidos en el cronograma de
actividades:

e Propuesta metodologica que dé cuenta de las estrategias pedagogicas y didacticas a desarrollar para la
realizacion del proceso formativo y experiencial en cada una de las actividades formativas, que incluya
cronograma.

e Diagnéstico con cada una de las familias de los nifios y las nifias incluyendo los aliados territoriales, en
aspectos como cercanias al lugar de desarrollo de los procesos, acuerdos con el horario de realizacion
de los mismos, el acceso a internet, a herramientas tecnologicas, a la disposicién de un acudiente para
desarrollar la propuesta de interaccion con los participantes, en caso que este acompafiamiento sea
necesario.

e Entregar un certificado de disponibilidad del total de los ingresos que se destinaran a las experiencias de
libre acceso para ser entregadas durante el tiempo de ejecucion del convenio.
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SEGUNDO DESEMBOLSO DE RECURSOS:

Un segundo desembolso del 30% del valor del aporte del Distrito de Medellin, previo recibo a satisfaccion de la
supervision y presentacion de los siguientes verificables y/o entregables:

e Informe periddico donde se evidencie el avance y ejecucién de cada una de las experiencias o
actividades del convenio, acompafado de los entregables definidos en las especificaciones técnicas.
Encuesta de caracterizacion de publicos correspondiente al Sistema de Informacion Cultural
#SICPublicacion.

o Registro documental de las experiencias de acceso libre realizadas a la fecha (Listados de ingresos,
base de datos).

e Memorias o relatoria de las experiencias formativas inmersivas realizadas a la fecha. Informe de
bitacoras, guias pedagégicas y diarios de campo de cada una de las experiencias formativas itinerantes
realizadas a la fecha.

e Ficha técnica del estudio segun especificaciones técnicas.

o Registro fotografico y audiovisual del proceso a la fecha.

¢ Informe financiero que refleje la inversién de los aportes entregados por el Distrito de Medellin y el
Asociado.

TERCER DESEMBOLSO DE RECURSOS:

Un tercer desembolso del 30% del valor del aporte del Distrito de Medellin, previo recibo a satisfaccion de la
supervision y presentacion de los siguientes verificables y/o entregables:

¢ Informe periédico donde se evidencie el avance y ejecucion de cada una de las experiencias o
actividades del convenio, acompafiado de los entregables definidos en las especificaciones técnicas.
Encuesta de caracterizacion de publicos correspondiente al Sistema de Informacién Cultural
#SICPublicacion.

e Registro documental de las experiencias de acceso libre realizadas a la fecha (Listados de ingresos,
datos).

¢ Memorias o relatoria de las experiencias formativas inmersivas realizadas a la fecha. Informe de
bitacoras, guias pedagégicas y diarios de campo de cada una de las experiencias formativas itinerantes
realizadas a la fecha.

e Plan de accién de puesta en marcha y operacion de la Red.

o Registro fotografico y audiovisual del proceso a la fecha.

¢ Informe financiero que refleje la inversion de los aportes entregados por el Distrito de Medellin y el
Asociado.

CUARTO DESEMBOLSO DE RECURSOS:

Un cuarto y ultimo desembolso correspondiente al 20% del valor del aporte del Distrito de Medellin, previo recibo
a satisfaccion de la supervisién y presentacién de los siguientes verificables y/o entregables:

¢ Informe final que evidencie la ejecucion de cada una de las actividades formativas conforme a los
entregables definidos en las especificaciones técnicas, con los debidos soportes, entre ellos:
- Registro fotografico y audiovisual.
- Encuesta de caracterizacion de publicos correspondiente al Sistema de Informacion Cultural
#SICPublicacion.
Pagina 3 de 10

Centro Administrativo Municipal - CAM - Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencién a la Ciudadania 44 44 144

www.medellin.gov.co
Medellin - Colombia


http://www.medellin.gov.co/

Cod. FO-ADQU- 287 Formato
FO-ADQU Anexo al Contrato Convenio de
Version 2 Asociacion

Alcaldia de Medellin

- Soportes de las diferentes reuniones y jornadas de formacion durante el convenio.

- Informe financiero que refleje la inversion del 100% los aportes entregados por el Distrito de Medellin
y el Asociado.

- Soportes que evidencie la realizacion de los aportes al proceso, ya sea mediante certificado o
registros fisicos.

EL DISTRITO DE MEDELLIN desembolsara al ASOCIADO el valor de los aportes, mediante transferencia
electronica a la cuenta exclusiva Ahorros No. 10152644378 del Banco Bancolombia para el manejo de los
recursos reportada por el ASOCIADO una vez se firme el convenio entre las partes, ademas el ASOCIADO
debera diligenciar el formato de inscripcién de proveedores.

SEXTA: DURACION DEL CONVENIO. La vigencia para la ejecucion del convenio sera de siete (7) Meses, sin
superar la presente vigencia, contados a partir del inicio de ejecucion por parte del supervisor en la plataforma
transaccional del SECOP I, previo registro presupuestal y aprobacién de la garantia Unica.

El convenio se podra adicionar de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993 y demas normas que rigen la
materia, con cargo al rubro de inversidn, siempre y cuando sea conveniente y favorable para EL ASOCIADO.

SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El convenio se entenderé perfeccionado una vez haya sido
suscrito electrénicamente por las partes, pero su ejecucion solo podra iniciar cuando el supervisor de inicio a la
ejecucion a través de la plataforma del SECOP I, previo registro presupuestal y aprobacion de la garantia Unica.

PARAGRAFO: Una vez enviado el convenio, el ASOCIADO, cuenta con un plazo méaximo de tres (3) dias
hébiles, para enviar a la entidad firmado y con la documentacion necesaria para su legalizacion, Unicamente a
través de la plataforma del SECORP II.

OCTAVA: COMPROMISOS DE LAS PARTES:
COMPROMISOS DEL ASOCIADO. El ASOCIADO debera cumplir con los siguientes compromisos:

1. El personal que realizara actividades en el marco de los convenios, debera asistir a las jornadas de
socializacion del proceso, que se programaran previas al inicio de los laboratorios de formacion.

2. Desarrollar un cronograma de actividades previa interlocucién y acuerdo con la Secretaria de Cultura.

3. Reportar al Distrito de Medellin una cuenta bancaria de ahorros exclusiva a nombre del convenio donde
seran transferidos los recursos definidos en la forma de desembolso de este convenio. Los rendimientos
gue generen los recursos aportados por el Distrito de Medellin, seran reintegrados de acuerdo al
prorrateo que para el caso se efectué.

4. Disponer de los recursos asignados solo para el cumplimiento del objeto del convenio; asi mismo
garantizar la contrapartida a cargo del asociado, los cuales se verificardn de manera mensual mediante
informes del ASOCIADO.

5. Disponer del recurso humano necesario calificado para la implementacion y desarrollo de las actividades
gue se realicen en el marco del objeto del convenio.

6. Designar al Representante Legal del ASOCIADO como el enlace e interlocutor permanente con el
supervisor delegado por el Distrito de Medellin.

7. Asistir a las reuniones convocadas por la Subsecretaria de Arte y Cultura para el seguimiento,
fortalecimiento y evaluacion a la implementacion de la propuesta.

8. Realizar el seguimiento al desarrollo y ejecucion del Convenio, tanto de los recursos aportados por el
DISTRITO como por el ASOCIADO.
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Controlar que los gastos no superen los recursos destinados a la ejecucién del Convenio y que se
ajusten al cronograma y presupuesto que hacen parte integral del proyecto presentado por el Asociado.
Suministrar la informacién y participar en la elaboracién de documentos e informes de gestion que solicite
la Subsecretaria de Arte y Cultura, en los tiempos y formatos solicitados desde la supervision.

Concertar con el supervisor, el contenido de los diferentes formatos del proyecto para la recopilacién de
informacion estadistica, evaluaciones y datos generales que se genere durante la ejecucion de la
propuesta.

Presentar los informes de las actividades realizadas en medio fisico y magnético, con la periodicidad,
calidad y contenidos solicitados bajo los parametros propuestos por la supervision.

Dar a conocer a la Secretaria de Cultura Ciudadana durante las diferentes actividades del convenio (que
asi se considere pertinentes), la existencia de PQRS relacionadas con la ejecucion del convenio.

Facilitar la labor del supervisor dando respuesta oportuna a las observaciones y requerimientos que se
realicen.

Informar oportunamente a la Subsecretaria de Arte y Cultura cuando exista o sobrevenga alguna de las
inhabilidades e incompatibilidades previstas en la constitucién y la ley.

Realizar dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcion del convenio las gestiones necesarias
para el cumplimiento de los requisitos de ejecucion del convenio asi como de sus modificaciones,
adiciones o prérrogas y asumir los costos de éstas.

Recolectar, sistematizar y presentar periédicamente la informacién cuantitativa y cualitativa solicitada
para contribuir con la gestion del programa, del Distrito de Medellin y la de otros proyectos y programas
institucionales, teniendo en cuenta los formatos establecidos, asi como los lineamientos, procedimientos
y requerimientos que desde el Sistema Integral de Gestién de Calidad de la Alcaldia se indiquen. Dicha
recoleccion incluye.

Realizar el reporte periédico de la informacion cuantitativa que se requiera, conforme a los formatos e
instrucciones brindadas, incluyendo un andlisis cualitativo de la misma, cuando asi se solicite.

Presentar la informacion gréfica (fotografias) conforme a los lineamientos establecidos.

Realizar la implementacion de acciones de mejoramiento en concordancia con la politica de calidad del
Distrito de Medellin.

La entidad ejecutora del proceso, serd responsable de mantener la reserva y confidencialidad de la
informacién que obtenga como consecuencia de las actividades que desarrollo para el cumplimiento del
objeto contractual.

Informar a los participantes del proyecto que los datos recolectados podran ser tratados por ambos
asociados, de conformidad con la Ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios.

En ninglin momento y por ningln motivo el asociado podra hacer uso de las bases de datos o cualquier
otra informacién para propdésitos diferentes a los establecidos en el convenio.

Cumplir con el protocolo de bioseguridad registrado y aprobado por la ARL del contratista. Asi mismo, el
contratista deberd garantizar durante toda la ejecucién del contrato la aplicacion de las medidas
necesarias de proteccién y bioseguridad de todos los trabajadores y de toda la cadena de produccion,
transporte y distribucion.

Cumplir con el pago de salarios / honorarios y demas obligaciones laborales, asi como los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral, conforme a lo sefialado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y
normas reglamentarias.

Cumplir con el capitulo 6 del Decreto 1072 de 2015 y Resolucion 312 de 2019 referente a la
implementacion del SG-SST de acuerdo con los parametros establecidos.

ROMISOS DEL DISTRITO DE MEDELLIN.

En virtud del presente convenio, el Distrito de Medellin, a través de la Secretaria de Cultura Ciudadana, se
compromete a:

Pagina 5 de 10

Centro Administrativo Municipal - CAM - Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencién a la Ciudadania 44 44 144

www.medellin.gov.co
Medellin - Colombia


http://www.medellin.gov.co/

Cod. FO-ADQU- 287 Formato
FO-ADQU Anexo al Contrato Convenio de
Version 2 Asociacion

Alcaldia de Medellin

1. Designar la supervision del convenio, quien velara por el cumplimiento de lo establecido en la propuesta
técnica, administrativa y financiera presentada por el Asociado.

2. Suministrar la informacion necesaria relacionada con el cumplimiento de las especificaciones técnicas
requeridas.

3. Suministrar los logos del Distrito de Medellin.

4. Realizar el desembolso del aporte que le corresponde, segun la forma establecida.

5. Poner a disposicion del asociado la informaciéon necesaria que se requiera para el desarrollo de las
actividades a ejecutar.

6. Velar por el cumplimiento de todas las clausulas contractuales.

7. Verificar el cumplimiento del pago de salarios / honorarios y demas obligaciones laborales, asi como los
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme a lo sefialado en el Articulo 50 de la Ley 789
de 2002 y normas reglamentarias.

8. Verificar el cumplimiento del protocolo de bioseguridad registrado y aprobado por la ARL del contratista.
Asi mismo, vigilar que, durante toda la ejecucion del contrato, el contratista aplique las medidas
necesarias de proteccién y bioseguridad de todos los trabajadores y de toda la cadena de produccién,
transporte y distribucion.

COMPROMISOS CONJUNTOS DE LAS PARTES:

1. Designar los responsables de seguimiento del convenio.

2. Implementar y coordinar el desarrollo del Plan Operativo del convenio, en donde queden condensados
fecha, hora, lugar, objetivo, estrategia, metas, indicador, resultados y responsable.

3. Dar cumplimiento a la ruta metodolégica planteada en el documento técnico.

NOVENA: PAGO DE APORTES. De conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, EL ASOCIADO
debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio
Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando
éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal.

DECIMA: INDEMNIDAD: Seréa obligacion de EL ASOCIADO mantener libre al DISTRITO de cualquier dafio o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus contratistas
o dependientes.

DECIMA PRIMERA: REPERCUSIONES LABORALES. EL ASOCIADO se obliga a titulo de ASOCIADO
independiente. EL DISTRITO DE MEDELLIN, en consecuencia, no adquiere con él, ni con las personas que
ocupe, ningun vinculo de caracter laboral ni administrativo, etc.

DECIMA SEGUNDA: SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA. Para el convenio se define como supervisor quien
realizara el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico al convenio. Las funciones de la
supervision se llevaran a cabo de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 835 de 2021 (Manual de Contratacion).
El equipo de supervision serd designado por el Secretario de Despacho de acuerdo con los lineamientos
definidos en el Plan Anual de Supervision e Interventoria (PASI) para el proceso de contratacion que dio origen al
convenio y constara en documento adjunto.

PARAGRAFO 1: EL supervisor podra ser sustituido en cualquier momento, previa recomendacion del Secretario
de Despacho. En este evento el supervisor sustituido debera presentar al Ordenador del Gasto dentro de los
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cinco (5) dias hébiles siguientes a la sustitucion, el informe de Supervision / Interventoria, que detalle el avance
del convenio en lo técnico, juridico, administrativo, financiero y contable.

DECIMA TERCERA: PAZ Y SALVO. EL ASOCIADO manifiesta bajo la gravedad del juramento, que se entiende
prestado con la firma del convenio estar a paz y salvo con EL DISTRITO DE MEDELLIN. Adicionalmente,
autoriza para que en la Tesoreria de Rentas, en el momento de un pago, para los casos que aplique,
automaticamente, sin previo aviso y siempre y cuando no exista Acuerdo de Pago vigente entre EL ASOCIADO y
la Administracién Municipal, hagan cruce de cuentas, para compensar los valores que tenga en mora por
cualquier concepto.

DECIMA CUARTA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES Y CESION. En materia de inhabilidades e
incompatibilidades y cesion del convenio, aspectos que se entienden inmersos en el convenio se regirédn por las
previsiones de la Ley 80 de 1993, sus Decretos Reglamentarios y la normatividad vigente.

DECIMA QUINTA: IMPUESTOS: Antes del perfeccionamiento del convenio, EL ASOCIADO deberé cancelar por
su cuenta el valor de los impuestos que le correspondan en consideracion al valor del convenio y la normatividad
vigente, en los casos que aplique.

PARAGRAFO 1: Al momento de presentar la factura o documento equivalente EL DISTRITO DE MEDELLIN
efectuard las deducciones pertinentes a EL ASOCIADO.

PARAGRAFO 2: Si durante la ejecucion del convenio ocurren cambios o modificaciones en la normativa
tributaria que afecten a EL ASOCIADO respecto de las deducciones pertinentes, deberan ser informados a EL
DISTRITO DE MEDELLIN oportunamente.

DECIMA SEXTA: RENDICION DE CUENTAS. Sin perjuicio de los informes periédicos para la entrega de los
aportes y/o desembolsos, EL ASOCIADO deberé rendir cuentas al DISTRITO DE MEDELLIN, del uso y destino
de los recursos recibidos de Presupuesto Participativo, y asignados dentro del convenio de asociacion. La
rendicién de cuentas debera realizarse antes del Ultimo pago y/o desembolso.

DECIMA SEPTIMA: AUDITORIA INTERNA ENTIDADES PRIVADAS: En ejercicio de la funcion de auditoria
interna, la Secretaria de Evaluacion y Control mediante comunicacion suscrita por el Secretario de Despacho o
los Subsecretarios, podra requerir al contratista o subcontratistas toda la informacion relacionada con los
aspectos técnicos, administrativos, financieros y legales del convenio, pudiendo ser necesario inspeccionar los
documentos, lugares o sedes donde se ejecute la prestacién, segun las técnicas de auditorias aplicadas. Los
informes de auditoria interna son de uso reservado de la Secretaria de Evaluacion y Control, el ordenador del
gasto y el sefior Alcalde, lo anterior con fundamento en el Decreto 1690 del 21 de octubre de 2015, por medio del
cual se modificé el Estatuto de la Actividad de Auditoria Interna del Distrito de Medellin.

PARAGRAFO: El no acatamiento por parte del asociado o subcontratista a atender los requerimientos de la
auditoria interna, sera objeto de multas y demas sanciones aplicables por mora en la entrega de informacion.

DECIMA OCTAVA: PROPIEDAD INTELECTUAL. Por tratarse de un convenio de asociacion las partes seran
propietarias de los conocimientos, metodologias, y demas obras, creaciones y desarrollos que les son propias y
gue pongan a disposicion de la ejecucion del presente convenio. Por lo tanto, se abstendran de realizar cualquier
conducta que directa o indirectamente suponga una vulneracion de los derechos de propiedad intelectual, sobre
los anteriores derechos cuya titularidad recaiga la otra parte.

PARAGAFO 1. Todo lo desarrollado en virtud del convenio, es decir, métodos, metodologias, investigaciones,
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memorias escritas, fotogréaficas, audiovisuales, material didactico o publicitario, software, y en general, sobre
cualquier obra o creaciéon que se genere de la ejecucién del convenio, seran de propiedad exclusiva de las
partes, con excepcion de los derechos morales de autor, reservados para los creadores de la obra o del
resultado final.

PARAGAFO 2. Las partes podran utilizar en forma posterior al convenio, de manera directa o por conducto de un
tercero con el que se llegue a contratar, los informes, métodos, metodologias, o cualquier elemento creado
durante la vigencia del mismo, previa autorizacion de las partes.

PARAGRAFO 3. En caso de adquisicion de licencias, EL ASOCIADO debera entregar al DISTRITO DE
MEDELLIN, los certificados de las licencias que sean adquiridas en virtud del convenio y en ellas se debera
facultar expresamente AL ASOCIADO a la explotacién de las mismas.

En tal sentido, al DISTRITO DE MEDELLIN le estaran permitidas las acciones establecidas en la Decision
Andina de 1993 frente a la adquisicion de licencias de Software, como por ejemplo hacer una adaptacion del
programa para su exclusiva utilizacion (articulo 24 de la Decision Andina 351 de 1993).

PARAGRAFO 4. EL ASOCIADO se compromete a producir los productos u obras derivadas del convenio sin
violar, copiar, modificar o en general atentar contra derechos de autor o propiedad intelectual en general de
terceros. Garantiza que es propietario de los derechos patrimoniales que cede, y en consecuencia, garantiza que
puede contratar y transferir sus derechos, sin ningun tipo de limitacién, por no tener gravamen, limitacién o
disposicion alguna. Por lo tanto, en caso de presentarse cualquier reclamacién o accion por parte de un tercero,
EL ASOCIADO asumira toda la responsabilidad, y saldra en defensa de los derechos aqui cedidos, exonerando
de cualquier responsabilidad al DISTRITO DE MEDELLIN.

DECIMA NOVENA. GARANTIAS. EL ASOCIADO prestara garantia que avalara el cumplimiento de todos los
compromisos surgidos del presente convenio, la cual sera verificada y aceptada por EL DISTRITO DE
MEDELLIN, la cual cubrira:

AMPARO | DESCRIPCION PORCENTAJE | DURACION PERIODO
005 Cumplimiento 10 % 6 MESES
008 Pago de Salarios, Prestaciones Sociales | 05 % 3 ANOS
Legales e
Indemnizaciones Laborales

VIGESIMA: RESTABLECIMIENTO, REPOSICION O AMPLIACION DE LA GARANTIA. EL ASOCIADO esta
obligado a restablecer o reponer el valor de la garantia cuando éste se haya visto reducido o agotado por razén
de las reclamaciones efectuadas. En cualquier evento en que se aumente o adicione el valor del convenio o se
prorrogue su término, EL ASOCIADO debera ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia segun
el caso. El incumplimiento de la obligacién de EL ASOCIADO de mantener la suficiencia de la garantia, facultarq
al DISTRITO DE MEDELLIN a declarar la caducidad del convenio.

VIGESIMA PRIMERA: MULTAS. En caso de mora o de incumplimiento de las obligaciones parcial o total, EL
DISTRITO DE MEDELLIN podra imponer a EL ASOCIADO, multas sucesivas por la suma equivalente al 1% del
valor del convenio, por cada dia de mora o incumplimiento, sin que el valor total de las mismas supere la suma
equivalente al diez 10% del valor total del convenio.

Adicionalmente, Convencionalmente, se pactan las siguientes causales de multa:
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a) Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a la legalizacion del convenio, constituir
a tiempo la garantia tnica de cumplimiento, en cualquiera de sus riesgos amparados, el uno por mil (1xmil) del
valor total del lote, por cada dia de mora.

b) Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a ampliar en valor y/o en plazo la
garantia Unica de cumplimiento, en cualquiera de sus riesgos amparados, cuando a ello hubiere lugar, el uno por
mil (1xmil) del valor total del convenio.

¢) Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a iniciar o reanudar el convenio, segun
el caso, en la fecha determinada, el uno por mil (1xmil) del valor total del convenio por cada dia de mora, sin
superar el tres por ciento (3%) del valor total del mismo.

d) Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones a cargo de cada una de las asociadas (ESALES),
por cada dia de mora en el cumplimiento de este requisito, el uno por mil (1xmil) del valor total del convenio, sin
superar el dos por ciento (2%) del valor total del mismo.

e) Por cambios en las especificaciones técnicas sin la previa, escrita y expresa autorizacién del SUPERVISOR el
dos por ciento (2%) del valor total del convenio, lo cual no exonera a EL ASOCIADO de la obligacién de cumplir
lo convenido.

f) Por cada dia de retraso en la ejecucion del convenio, el uno por mil (1xmil) del valor total del convenio.

g) Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a presentar los documentos exigidos
para la liquidacién del convenio, dentro del plazo establecido para el efecto, segun las disposiciones vigentes, el
uno por ciento (1%) del valor total del convenio. En este caso, el DISTRITO DE MEDELLIN, entendera que EL
ASOCIADO no tiene voluntad para la liquidacién de mutuo acuerdo y procedera a la liquidacion unilateral.

h) Por el incumplimiento de cualquiera de las demas obligaciones, que afecte el convenio, el uno por mil (1xmil)
del valor total del convenio.

EL ASOCIADO autoriza a EL DISTRITO DE MEDELLIN para descontar y tomar el valor de las multas, una vez
en firme la decision que las impone, de cualquier suma que se le adeude, sin perjuicio de que EL DISTRITO DE
MEDELLIN las haga efectivas por jurisdiccion coactiva o ante las autoridades judiciales de conformidad con lo
previsto en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007.

El pago o la deduccion de dichas multas no exoneran a EL ASOCIADO del cumplimiento de las obligaciones y
responsabilidades que emanan del convenio. Para la aplicacién de cualquier sanciéon convencional de las
previstas en el convenio y en la ley, se adelantara previamente el procedimiento establecido en el articulo 86 de
la ley 1474 de 2011, previos los requerimientos efectuados por el supervisor del convenio, de acuerdo con lo
previsto en el Manual de Contratacion y Supervision adoptado por la Entidad.

VIGESIMA SEGUNDA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. Se estipula una clausula penal a favor del
DISTRITO DE MEDELLIN equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del convenio, que se hara efectiva
en caso de declaratoria de caducidad o del incumplimiento del contrato grave y definitivo. El valor de la clausula
penal se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al ASOCIADO, si la hubiere, o de la garantia
de cumplimiento constituida, y si esto no fuere posible se procedera al cobro coactivo, de conformidad con lo
previsto en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007.

VIGESIMA TERCERA LIQUIDACION. La liquidacién del Convenio de Asociacion se hara de mutuo acuerdo
dentro del término fijado en la invitacion, o dentro del que acuerden las partes para el efecto.

De no existir tal término, la liquidacion se realizard dentro de los seis (6) meses siguientes a la expiracion del
término previsto para la ejecucion del convenio o a la expedicién del acto administrativo que ordene la
terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el asociado no se presente a la liquidacién previa notificacién o convocatoria que le
haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendr& la facultad de liquidar
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en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 164 de
la Ley 1437 de 2022.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma podréa ser realizada en
cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del término a que se refieren los incisos
anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 164 de la Ley 1437 de
2011.

Los asociados tendran derecho a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo, y en este evento la
liquidacion unilateral solo procedera en relacién con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

VIGESIMA CUARTA. DOCUMENTOS DEL CONVENIO. Para todos los efectos legales se entienden
incorporados al convenio: a) Certificado de Disponibilidad, b) Costos del Proyecto, ¢) Propuesta presentada por
el Asociado, d) Certificado de existencia y representacion legal, e) Estudios Previos, f) Propuesta presentada por
el asociado. g) Anexo al convenio y todos los demas documentos que se suscriban durante la ejecucion del
convenio.

Elabor6: José Arley Cuesta Perea, Profesional Universitario
Revis6: Miguel Esteban Acosta Montenegro, Revisor Juridico.
Aprobé: Leidy Jimenez Echavarria — Subsecretaria de Seleccién y Gestién de Proveedores
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