FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

&

.
——
DISPENSARIO MEDICO DE BUCARAMANGA
NIT. 830.039.670-5
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 207 - DMBUG-

2019

El suscrito Mayor EDGAR ALFREDO MARTINEZ PABON, mayor de edad, vecino de
Bucaramanga, identificado con la Cédula de Ciudadania N°. 88.254.142 de Cucuta, en
calidad de competente contractual, debidamente autorizado para contratar de acuerdo a la
resolucién delegacion del Ministerio de la Defensa Nacional No. 4519 del 27 de mayo de
2016, actuando en nombre y representacion del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD MILITAR — DIRECCION SANIDAD EJERCITO — DISPENSARIO MEDICO DE
BUCARAMANGA, con NIT 830.039.670-5 por una parte, y por la otra YISEL ARGENIS
APARICIO PENARANDA, identificada con la cédula de ciudadania No. 40.049.084 de
Tunja, (Boyaca), residente en Calle 6AN No. 7AE — 138 Ceiba |l teléfono: 3123391133, quien
en adelante se denominara EL CONTRATISTA; suscriben el presente contrato de prestacion
de servicios Profesionales, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007, Ley 1474 de 2011 y el Decreto reglamentario 1082 de 2015 y demas normas
complementarias. El contrato se regira por las siguientes clausulas contractuales:

CLAUSULA PRIMERA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
OBJETO MEDICO GENERAL CON DESTINO AL DISPENSARIO
MEDICO BUCARAMANGA- DISMED2015 EN LOS SERVICIOS
DE CONSULTA EXTERNA Y ATENCION PRIORITARIA.

CLAUSULA SEGUNDA | OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES DEL

CONTRATISTA 1. Las actividades contractuales de prestacion de servicios
como médico general seran ejecutadas en los servicios de
consulta externa y atencion prioritaria de acuerdo a las
necesidades del servicio El recurso técnico debe conocer
los procesos especificos de las areas funcionales, donde
prestara sus servicios; ademas contar con una inequivoca
vocacién de servicio a los usuarios, una clara y
determinante adaptacion al medio militar, actitud
comprometida y condicionada por la generosidad con los
demas y sentido de solidaridad hacia el otro.

2. Realizar consultas médicas de atencion en medicina
general (diagndstico, prescripcién, tratamiento vy
recomendaciones) en el area de prioritaria y consulta
externa a los usuarios y beneficiarios del subsistema de
salud de la FFMM que reciben sus servicios en la
DISMED2015 de acuerdo a disponibilidad del contratista y
agenda.

3. El recurso profesional debe conocer los procesos
especificos de las dreas funcionales, donde prestara sus
servicios; ademas contar con una inequivoca vocacién de
servicio a los usuarios, una clara y determinante
adaptacién al medio militar, actitud comprometida y
condicionada por la generosidad con los demas y sentido
de solidaridad hacia el otro, cumpliendo a cabalidad las




10.

1.

funciones encomendadas sin omitir o extra limitarse en las
mismas.

Cumplir con los estandares técnicos cientificos de calidad
en el tiempo de consulta establecido en la circular 356675
del 14 de noviembre de 2013 emitida por la Direccién
General de Sanidad Militar

Formular medicamentos de acuerdo a los criterios
farmacolégicos y los protocolos para cada patologia,
indicando a cada paciente la concentracién, la via de
administracion, la frecuencia, y en el caso de presentar
efectos adversos, cuales son y sus alcances.

Dar cabal cumplimiento a la agenda pactada con el
respectivo lider de referencia y contra referencia con el fin
de garantizar a los usuarios del Subsistema de Salud de
las Fuerzas Militares la prestacion del servicio de salud en
forma continua y de manera eficiente, en la eventualidad
de no cumplir debera solicitar cambio de su agenda con 72
horas de anticipacién a excepciéon de los casos de fuerza
mayor.

Elaborar y presentar mensualmente las estadisticas de
atencion de los usuarios que asisten a consulta en medio
fisico y magnético

Diligenciar al ingreso de los pacientes, los formatos que
para tal fin se tengan previstos por DISMED2015, tanto en
medio fisico como en el Sistema de Informacién
SALUD.SIS y en la correspondiente Historia Clinica, en
donde se permita evidenciar y garantizar la fidelidad y
veracidad de las estadisticas soporte de su actividad
profesional.

Acudir de forma puntual al inicio de su lugar de trabajo, y
en caso tal que se presente una eventualidad, informar a
su jefe inmediato, para no traumatizar la labor asistencial.
Cumplir con los procesos derivados del SISTEMA
OBLIGATORIO DE GARANTIA DE LA CALIDAD
relacionados con la prestacién de los servicios de salud:
Mejoramiento continuo de la calidad, atencién centrada en
el usuario y solucién a su problema de salud.

Elaborar la Historia Clinica y la contra referencia segun las
normas establecidas vigentes por el Ministerio de
Proteccion Social y de la Direccién General de Sanidad
Militar, usando el sistema de informacién SALUD.SIS.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1.

El recurso profesional debe conocer los procesos
especificos de las dreas funcionales, donde prestara sus
servicios; ademas contar con una inequivoca vocacién de
servicio a los usuarios, una clara y determinante
adaptacion al medio militar, actitud comprometida y
condicionada por la generosidad con los demas y sentido
de solidaridad hacia el otro, cumpliendo a cabalidad las
funciones encomendadas sin omitir o extra limitarse en las
mismas.

Cumplir con las responsabilidades profesionales como
MEDICO GENERAL al facilitar el desarrollo, mantencién y
recuperacion de la maxima funcionalidad y movilidad de los
pacientes del SSFFMM segun prescripcion médica.

Para la ejecucion de las actividades contractuales debera
cumplir con los estandares técnicos cientificos de calidad




en el tiempo de consulta establecido en la circular
356675/2013

4. Tratar a cada paciente como un todo y considerar las
patologias en édreas de LA MEDICINA, como
multifactoriales, y realizar su respectivo manejo.

5. Brindar la informacion precisa, clara y real a los pacientes
con el fin de no generar en ellos falsas expectativas y
hacerlos participes de las dindmicas de auto cuidado;
establecer las actividades que deben realizar en casa para
contribuir con su recuperacion.

6. Desarrollar actividades de Prevencion y Promocion tanto a
nivel individual como grupal con el grupo de personas con
Hipertension, Diabetes, otras enfermedades crénicas,
gestantes de acuerdo a lo coordinado por el jefe inmediato.

7. Realizar conceptos a los pacientes que requieran ser
remitidos a un mayor nivel de complejidad.

8. Diligenciar al ingreso de los pacientes, los formatos que
para tal fin se tengan previstos por DISMED2015, tanto en
medio fisico como en el Sistema de Informacion
SALUD.SIS y en la correspondiente Historia Clinica, en
donde se permita evidenciar y garantizar la fidelidad y
veracidad de las estadisticas soporte de su actividad
profesional.

9. Asesorar mediante la estructuracién, evaluacion técnica de
los procesos de contratacion de servicios, equipos e
insumos y todo lo que tenga que ver con el area, al igual
como supervisar el desarrollo de dichos contratos.

10. Acudir de forma puntual al inicio de la jornada a su lugar de
prestacién de servicios, segun disponibilidad establecida y
en caso de presentarse una eventualidad informar a la
DISMED2015,, para no traumatizar la labor asistencial.

11. Cumplir con los procesos derivados del SISTEMA
OBLIGATORIO DE GARANTIA DE LA CALIDAD
relacionados con la prestacién de los servicios de salud:
Mejoramiento continuo de la calidad, atencion centrada en
el usuario y solucién a su problema de salud. Participacion
en los Comités de obligatorio cumplimiento DISMED2015

12.Elaborar y presentar Estadisticas de Atencion de los
Usuarios que asisten a Consulta en medio fisico y
magnético en el formato indicado por DISMED2015, segun
periodicidad establecida por el coordinador de
bioestadistica. La estadistica debe estar sobre el 100% de
productividad; bajo ninguna circunstancia inferior al 85%.

13. Realizar como minimo de atenciones 20 pacientes/dia
habil; terapias segun requerimiento médico. Si el
agendamiento no es suficiente para cumplir con estas
actividades asistenciales, se deben llevar a cabo
actividades de P y P para cumplir productividad.

14. Utilizar el nuevo sistema implementado por Direccion
General de Sanidad Militar para el manejo de la historia
clinica digital SALUD.SIS

15.Deberd desempefiarse en el area asistencial y/o
administrativa tales como coordinadores, jefes de area o
de servicio y/o subprogramas del area, apoyo a los
programas de P Y D PROMOCION Y PREVENCION,
discapacidad (adultos, jovenes y nifios), cuidados
paliativos, recuperacion y rehabilitacion de los pacientes y
participar en las actividades encaminadas a optimizar los
servicios al cual sea asignado de acuerdo a la necesidad
del Establecimiento de Sanidad Militar 2015, teniendo en
cuenta la naturaleza del contrato.

16. Practicar examenes de medicina general para poder asi,
determinar diagnésticos y prescribir el plan de tratamiento
que debe seguirse, para la recuperacion de la enfermedad
o la urgencia que afecta al usuario.




17. Prescribir y/o realizar procedimientos especiales para la
ayuda en el diagnostico y/o en el manejo de pacientes,
segun el caso.

18. Registrar los datos de consuita en los formatos estadisticos
con fines cientificos y administrativos.

19. Diligenciar todos los registros inherentes a la consulta,
tales como historia clinica, fichas médicas, fichas
epidemiolégicas, incapacidades, transcripcion de formulas
de la red externa, formatos de referencia y
contrareferencia, reportes estadisticos y demés formatos
que deban ser diligenciados, de acuerdo a la normatividad
vigente y funciones asignadas por el supervisor del
contrato, afines a la profesion ya sean fisicos o
magnéticos.

20. Reportar a las autoridades competentes las enfermedades
definidas como de notificacién obligatoria para realizar la
debida vigilancia epidemiolégica en todas aquellas
situaciones que sean factor de riesgo para la poblacién
evitando la propagacion o contaminacion ambiental, en los
tiempos de oportunidad que en cada caso se indique por el
area de vigilancia epidemiologica del ESM.

21. Estudiar y aplicar las guias y protocolos de manejo de la
institucion, presentado las recomendaciones pertinentes
para su modificacién.

22. Remitir a los usuarios con diagnésticos que requieran
valoracién por especialistas, de acuerdo a las normas de
referencia y contra referencia establecidas en la norma.

23. Participar en la elaboracién desarrollo de programas de
promocién y prevencién de salud, brigadas médicas,
emergencias por epidemias entre otras, para dar respuesta
inmediata a las necesidades de la poblacion del
Dispensario y de la jurisdiccion.

24. Efectuar vigilancia epidemiolégica en todas aquellas
situaciones que sean factor de riesgo para el personal de
beneficiarios del Dispensario.

25. Diligenciar en la historia clinica la nota correspondiente a la
valoracién inicial tratamiento realizado, la evolucion y
seguimiento

26. Diligenciar diariamente la historia clinica con la firma y
sello del profesional, o en su defecto debera colocar la no
asistencia o cancelacién de la misma, segun las normas
establecidas por el Ministerio de Salud.

27. Diligenciar  diariamente e individualizado el rips de la
atenciéon o en su defecto debera colocar la no asistencia o
cancelacion de la misma con la firma del profesional y
el paciente de haber sido atendido, segun las normas
establecidas por los entes de control.

28.En caso de realizar turno en consulta prioritaria debera
evolucionar por lo menos una vez en el turno a los
pacientes que se encuentren en observacién y/o
alojamiento de hospitalizacién, o con mayor frecuencia en
caso de requerirlo por su condicidon médica.

29. Todo paciente que salga remitido a la red externa debera
ser valorado, evolucionado y remitido en el servicio de
consulta prioritaria si el estado del paciente lo permite.

30. Elaborar el consentimiento informado a los pacientes antes
de la realizacién de cada procedimiento siempre y cuando
lo amerite.

31. Llevar a cabo programas de promocién y prevencién con el
fin de mejorar la calidad en la atencién a los usuarios.

32. Velar por la politica de seguridad del paciente emanada por
la Direcciéon de Sanidad Ejército.

33. Recibir la capacitacién en el manejo y el funcionamiento
del software con el fin de continuar con la sistematizacion
de historias clinicas.




34. Responder requerimientos del ente superior (Direccién
General de Sanidad Militar, Direccion de Sanidad Ejercito,
Quinta Divisién, Novena brigada) asi como también de
entes externos como Secretaria de Salud Departamental,
Secretaria de Salud Municipal.

35. Diligencias formatos de Bioestadistica de acuerdo
instructivo.

36. Integrar comités de caracter obligatorio en salud.

37.Cumplir en forma estricta y obligatoria el Sistema de
Referencia y Contra Referencia establecido en el
Subsistema, diligenciando los formatos correspondientes,
para la ubicacibn y autorizacion por parte del
Establecimiento De Sanidad Militar N°.-5176 dentro de la
red de atencion destinada para tal fin.

38.En caso de necesidades en la prestacion del servicio,
realizara apoyo para acompafiamiento o traslado de
pacientes en ambulancia a la red externa tanto local, area
metropolitana (Cucuta, los patios, villa del rosario, etc...)
como alrededor del casco urbano.

39. Participar en las Brigadas de Salud, acciones civico
militares, atencién domiciliaria y celebracion de dias
conmemorativos (como el dia de los nifios, el dia
internacional de la discapacidad entre otros)
programadas por la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO,
TRIGESIMA BRIGADA Y DEMAS UNIDADES ANEXAS A
LA JURISDICCION DE LA TRIGESIMA BRIGADA, AL
CANTON SAN JORGE Y ESTABLECIMIENTO DE
SANIDAD MILITAR N°2015, para los afiliados vy
beneficiarios del Subsistema de Salud de las FFMM, ,
donde la entidad lo requiera.

40. Tener en cuenta y regirse a los acuerdos u normatividad
que rija el plan de servicios de las FF.MM.

41. Tener en cuenta el acuerdo No 052 del 01 de abril de 2013,
por el cual se establece el manual de medicamentos y
terapéutica para el SSMP y se dictan entre otras las
siguientes disposiciones:

42.La cantidad de medicamentos formulados a usuarios por
consulta externa por tratamientos no crénicos se hara
hasta por 30 dias

43. Solo se podran prescribir medicamentos que se encuentran
legalmente autorizados para su comercializacion vy
expendié dentro del pais.

44. Para la formulacién de medicamentos por fuera del manual
unico de medicamentos y terapéutica del SSMP, solo
podra ser prescrito como consecuencia el haber utilizado y
agotado la posibles terapéuticas del presente manual, sin
obtener respuesta clinica o para clinica satisfactoria en el
termino previsto en sus indicaciones, o de observar
reacciones adversas en la salud del paciente, o porque
existan contradicciones expresas sin alternativas en el
manual. De lo anterior, se debera dejar constancia en la
historia clinica del paciente y en la justificacion presentada
ante el comité técnico cientifico.

45. Diligenciar adecuadamente la historia clinica basada en los
lineamientos establecidos en las resoluciones 1995 de
1999 y 839 del 2017, elaborando la hoja de evoluciéon de
manera legible sin tachones y en orden cronolégico con
integralidad en la historia clinica fisica y/o magnética del
paciente Comunicar inmediatamente al Supervisor del
contrato, la ocurrencia de cualquier evento adverso que se
presente en el desarrollo de prestaciéon del servicio objeto
de este contrato.

46. Presentarse como minimo con 10 minutos de antelaciéon a
atender consulta y / o actividades contratadas y esperar
con minimo 10 minutos al paciente programado que no
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52.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

responde al llamado de la consuita.

Presentar un informe de gestién mensual al supervisor del
contrato.

Coordinar programas y/o subprogramas relacionados con
la profesion.

Participar en actividades docentes asistenciales
organizadas tanto por la institucion o el supervisor del
contrato, orientadas a la permanente actualizacién en su
area, especialidad y/o mejoramiento continuo de la
prestacién del servicio.

Cumplir con las politicas que emiten los entes de control en
referencia a los sistemas de informacién y/o verificacion de
derechos a cada usuario de ser necesario.

Ordenar los examenes de diagndstico que considere
convenientes y/o necesarios y que se encuentren
amparados por las coberturas de los servicios a los cuales
tienen derecho los usuarios y/o los acuerdo de servicios
que tenga la entidad, y/o la debida justificacién en caso de
no estarlo.

Comunicar con 8 dias de anticipacién minimo el cambio de
agenda y el dia para reprogramacion debe estar dentro del
mismo mes o en el mes siguiente previa autorizacion del
supervisor y subdirector cientifico.

Las anteriores obligaciones se realizaran en los diferentes
servicios del establecimiento de sanidad militar y/o en la
jurisdiccion de la trigésima brigada, de acuerdo al minimo
de horas requeridas (ciento sesenta y ocho) 168 horas
distribuidas en el mes, en concertacién con el coordinador
del servicio, en el tiempo de funcionamiento del mismo,
accesibilidad a los usuarios y segun disponibilidad del
contratista en horario diurnos, nocturno. dias habiles,
sabados, domingos y festivos; el numero de actividades
puede variar de acuerdo a lo establecido en la normatividad
vigente.

Debera desempefiarse en el 4area asistencial y/o
administrativa tales como coordinadores, jefes de area o
de servicio y/o subprogramas del area, apoyo a los
programas de P Y D PROMOCION Y PREVENCION,
discapacidad (adultos, jovenes vy nifios), cuidados
paliativos, recuperacién y rehabilitacion de los pacientes y
participar en las actividades encaminadas a optimizar los
servicios al cual sea asignado de acuerdo a la necesidad
del Establecimiento de Sanidad Militar 2015, teniendo en
cuenta la naturaleza del contrato.

Practicar exdmenes de medicina general para poder asi,
determinar diagnésticos y prescribir el plan de tratamiento
que debe seguirse, para la recuperacion de la enfermedad
o la urgencia que afecta al usuario.

Prescribir y/o realizar procedimientos especiales para la
ayuda en el diagnostico y/o en el manejo de pacientes,
segun el caso.

Registrar los datos de consulta en los formatos
estadisticos con fines cientificos y administrativos.
Diligenciar todos los registros inherentes a la consulta, tales
como historia clinica, fichas médicas, fichas
epidemioldgicas, incapacidades, transcripcién de férmulas
de la red externa, formatos de referencia y contrareferencia,
reportes estadisticos y demas formatos que deban ser
diligenciados, de acuerdo a la normatividad vigente y
funciones asignadas por el supervisor del contrato, afines a
la profesion ya sean fisicos o0 magnéticos.

Reportar a las autoridades competentes las enfermedades
definidas como de notificacion obligatoria para realizar la
debida vigilancia epidemiolégica en todas aquellas




65.

66.

67.

68.

69.

70.

71

situaciones que sean factor de riesgo para la poblacién
evitando la propagacién o contaminacion ambiental, en los
tiempos de oportunidad que en cada caso se indique por
el area de vigilancia epidemiologica del ESM.

. Estudiar y aplicar las guias y protocolos de manejo de la

institucion, presentado las recomendaciones pertinentes
para su modificacion.

Remitir a los usuarios con diagnésticos que requieran
valoracién por especialistas, de acuerdo a las normas de
referencia y contra referencia establecidas en la norma.
Participar en la elaboracion desarrollo de programas de
promocién y prevencion de salud, brigadas médicas,
emergencias por epidemias entre otras, para dar
respuesta inmediata a las necesidades de la poblacion del
Dispensario y de la jurisdiccion.

Efectuar vigilancia epidemioloégica en todas aquellas
situaciones que sean factor de riesgo para el personal
de beneficiarios del Dispensario.

Diligenciar en la historia clinica la nota correspondiente a la
valoracién inicial tratamiento realizado, la evolucién y
seguimiento

Diligenciar diariamente la historia clinica con la firmay
sello del profesional, o en su defecto debera colocar la no
asistencia o cancelaciéon de la misma, segun las normas
establecidas por el Ministerio de Salud.

Diligenciar diariamente e individualizado el rips de la
atenciéon o en su defecto debera colocar la no asistencia

o cancelacion de la misma con la firma del profesional

y el paciente de haber sido atendido, segun las normas
establecidas por los entes de control.

En caso de realizar turno en consulta prioritaria debera
evolucionar por lo menos una vez en el turno a los
pacientes que se encuentren en observacion y/o
alojamiento de hospitalizacién, o con mayor frecuencia
en caso de requerirlo por su condicién médica.

72. Todo paciente que salga remitido a la red externa debera

73.

74.
75.
76.

.

78.

79.
80.

81.

ser valorado, evolucionado y remitido en el servicio de
consulta prioritaria si el estado del paciente lo permite.
Elaborar el consentimiento informado a los pacientes
antes de la realizaciéon de cada procedimiento siempre y
cuando lo amerite.

Llevar a cabo programas de promocion y prevencion con

el fin de mejorar la calidad en la atencién a los usuarios.
Velar por la politica de seguridad del paciente emanada
por la Direccion de Sanidad Ejército.

Recibir la capacitacion en el manejo y el funcionamiento
del software con el fin de continuar con la sistematizacion
de historias clinicas.

Responder requerimientos del ente superior (Direccion
General de Sanidad Militar, Direccion de Sanidad
Ejercito, Quinta Division, Novena brigada) asi como
también de entes externos como Secretaria de Salud
Departamental, Secretaria de Salud Municipal.

Diligencias formatos de Bioestadistica de acuerdo
instructivo.

Integrar comités de caracter obligatorio en salud.

Cumplir en forma estricta y obligatoria el Sistema de
Referencia y Contra Referencia establecido en el
Subsistema, diligenciando los formatos correspondientes,
para la ubicacibn y autorizacion por parte del
Establecimiento De Sanidad Militar 2015 dentro de la red
de atencién destinada para tal fin.

En caso de necesidades en la prestacién del servicio,
realizara apoyo para acompafiamiento o traslado de
pacientes en ambulancia a la red externa tanto local, area
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82.

83.
84.

85.

86.

87.

89.

90.

91.

metropolitana (Cucuta, los patios, villa del rosario, etc...)

como alrededor del casco urbano.

Participar en las Brigadas de Salud, acciones civico

militares, atencion domiciliaria y celebracién de dias

conmemorativos (como el dia de los niflos, el dia
internacional de la discapacidad entre  otros)
programadas por la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO,

TRIGESIMA BRIGADA Y DEMAS UNIDADES ANEXAS A

LA JURISDICCION DE LA TRIGESIMA BRIGADA, AL

CANTON SAN JORGE Y ESTABLECIMIENTO DE

SANIDAD MILITAR N°2015, para los afiliados vy

beneficiarios del Subsistema de Salud de las FFMM, ,

donde la entidad lo requiera.

Tener en cuenta y regirse a los acuerdos u normatividad

que rija el plan de servicios de las FF.MM.

Tener en cuenta el acuerdo No 052 del 01 de abril de 2013,

por el cual se establece el manual de medicamentos y

terapéutica para el SSMP y se dictan entre otras las

siguientes disposiciones:

e La cantidad de medicamentos formulados a usuarios por
consulta externa por tratamientos no crénicos se hara
hasta por 30 dias

e Solo se podran prescribir medicamentos que se
encuentran legalmente autorizados para su
comercializacion y expendié dentro del pals.

e Para la formulacién de medicamentos por fuera del

manual unico de medicamentos y terapéutica del SSMP,

solo podra ser prescrito como consecuencia el haber
utilizado y agotado la posibles terapéuticas del presente
manual, sin obtener respuesta clinica o para clinica
satisfactoria en el termino previsto en sus indicaciones, o de

observar reacciones adversas en la salud del paciente, o

porque existan contradicciones expresas sin alternativas en

el manual. De lo anterior, se debera dejar constancia en la
historia clinica del paciente y en la justificacién presentada
ante el comité técnico cientifico.

Diligenciar adecuadamente la historia clinica basada en los

lineamientos establecidos en las resoluciones 1995 de 1999

y 839 del 2017, elaborando la hoja de evolucién de manera

legible sin tachones y en orden cronolégico con integralidad

en la historia clinica fisica y/o magnética del paciente

Comunicar inmediatamente al Supervisor del contrato, la

ocurrencia de cualquier evento adverso que se presente en

el desarrollo de prestacién del servicio objeto de este
contrato.

Presentarse como minimo con 10 minutos de antelacién a

atender consulta y / o actividades contratadas y esperar con

minimo 10 minutos al paciente programado que no
responde al llamado de la consulta.

Presentar un informe de gestién mensual al supervisor del

contrato.

. Coordinar programas y/o subprogramas relacionados con la

profesion.

Participar en actividades docentes asistenciales
organizadas tanto por la institucién o el supervisor del
contrato, orientadas a la permanente actualizacion en su
érea, especialidad y/o mejoramiento continuo de la
prestacion del servicio.

Cumplir con las politicas que emiten los entes de control en
referencia a los sistemas de informacién y/o verificacién de
derechos a cada usuario de ser necesario.

Cumplir con la agenda programada para cada paciente,
respondiendo por la calidad y el tiempo minimo de consulta
0 atencion aprobado por la DISAN, DGSM y
Superintendencia de Salud. Excepto para el servicio de
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92.

93.

atencion prioritaria, en el cual se brindara la atencién segun
la demanda, asi como con la agenda o disponibilidad
suministrada al ESM2015 de manera mensual para el
funcionamiento de servicio.

Estudiar y evaluar la informacion de los especialistas
interconsultados para determinar la pertinencia de los
tratamientos a seguir.

Cada profesional debe traer los elementos basicos para la
atenciéon del usuario como lo es el fonendoscopio,
tensiometro y equipo de érganos.

.Las demas funciones asignadas por Ia autoridad

competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el area
de desempefio del cargo.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

10.

11.

Suscribir el Contrato.

Constituir las pélizas y/o garantias exigidas en el presente
contrato y sus adiciones si las hubiere

Acreditar la profesion con los diplomas requeridos, los
cuales seran verificados con la Institucion Educativa.
Resolucion de la Secretaria de Salud y/o organismo
nacional autorizado por el ministerio de la proteccion social
que lo autorice para ejercer la profesion; para aquellas que
asi lo requieran de acuerdo con la normatividad vigente.
Afiliarse como trabajador independiente a los Sistemas de
Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos
Profesionales, manteniendo vigente su afiliacion durante el
lapso de ejecucién y vigencia del presente contrato y anexar
a las certificaciones del cumplido del servicio copia legible
de los pagos realizados al Sistema General de Seguridad
Social Integral (Salud — Pensiones), en calidad de cotizante
y por cada mes, entendido que la base de cotizacion sera
minimo sobre el 40% del valor del contrato. Iguaimente
debera aportar las constancias de pago de su afiliacion al
Sistema de Riesgos Profesionales ARL. Asi mismo, asumir
bajo su cuenta y riesgo cualquier responsabilidad por el no
cubrimiento oportuno de su afiliacion y/o continuidad, ante
las autoridades legales correspondientes.

Anexar a las certificaciones del cumplimiento del servicio
copia legible de los pagos realizados al Sistema General de
Seguridad Social Integral (Salud — Pensiones, ARL), en
calidad de cotizante y por cada mes; asi mismo todos y
cada uno de los documentos que el ESM 2015 considere
necesarios.

Afiliarse a ARL, a mas tardar el dia_siguiente a_la

protocolizacién de este contrato, de acuerdo a la entidad
que durante el proceso de contratacién se le indique.

(verificar la clasificacion del tipo de riesgo laboral)
Aceptar la tasacién y descuento de penas parciales frente
al incumplimiento de sus obligaciones contractuales.
Participar en la elaboracion y ejecucion del plan de accion
de la seccion a la que pertenece acorde con el plan de
accion anual que emita el ESM 2015 en busca de dar
cumplimiento a las metas propuestas en este plan,
realizando la evaluacién trimestral del mismo anexando los
respectivos soportes.

Colaborar en la elaboracion y ejecucion de los planes de
mejoramiento a las revistas realizadas a la seccion por los
entes de control tanto internos como externos, velando por
el cumplimiento y aplicacion de las acciones correctivas y
de mejora que se proyecten junto con la documentacion
requerida por el area de garantia de la calidad, control
interno y demas entes de control.

Presentar informes, revistas y evaluaciones de acuerdo a la




10

12

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.

21.

22,

necesidad y a la programacién de los entes superiores.

En caso de necesidades en la prestacion del servicio,
realizar apoyo para acompafiamiento o traslado de
pacientes en ambulancia a la red externa tanto local, area
metropolitana (Cucuta, los patios, villa del rosario, etc...)
como alrededor del casco urbano.

Entregar las historias clinicas a la seccién de archivo
mediante libro de entrega, de manera oportuna, en caso
de ser digital debera verificar que la hcl quede cerrada. .
Diligenciar diariamente la historia clinica con la firma del
profesional y/o técnico, o en su defecto debera colocar la no
asistencia o cancelacion de la misma, segun las normas
establecidas por el Ministerio de Salud.

Diligenciar diariamente e individualizado el rips de la
atencion o en su defecto debera colocar la no asistencia o
cancelacién de la misma con la firma del profesional y el
paciente de haber sido atendido, segun las normas
establecidas por los entes de control.

Presentar las evaluaciones periddicas de las capacitaciones
realizadas, segun programacion.

Establecer y mantener canales de comunicacién adecuados
con los usuarios, el grupo de trabajo, con los coordinadores
de servicio y con el supervisor del contrato, subdirector y
director del E§M 2015 informando oportunamente cualquier
novedad presentada que pueda influir en la prestacion del

Cumplir con los lineamientos estratégicos emitidos por ESM
2015y las politicas que establezca la Direccién para el buen
funcionamiento del establecimiento con base en la misién

asignada.
No ofrecer o pagar dadivas, sobornos o cualquier tipo de
halago o prebenda a los funcionarios de:

ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR N°.2015, o
participantes en el proceso, directa o indirectamente en
cualquier momento u oportunidad, para la adjudicacion,
durante y después de la suscripcion del presente contrato.
Responder por los dafios o pérdida que sufran los recursos
de la entidad: Fisicos, Técnicos y Econémicos, incluida la
propiedad intelectual y derechos de autor y elementos
entregados para la debida ejecucién de las actividades
convenidas, a excepcion del deterioro natural por el uso, de
acuerdo con lo estipulado en los articulos 2202, 2203, 2204
del Cédigo Civil, pero no sera responsable en los eventos
de Caso Fortuito y Fuerza Mayor.

El contratista se obliga a responder por el inventario de los
elementos a su cargo y a velar por el cuidado y custodia de
los equipos y elementos asignados para el funcionamiento
del servicio.

De acuerdo al objeto del presente contrato y la profesién o
especialidad segun sea el caso o la competencia que le
corresponda, diagnosticar pacientes y/o evolucionarios,
realizar  actividades de consulta, procedimientos,
diagndsticos y terapéuticos y los procedimientos e
intervenciones quirtrgicas derivados del proceso de
atencion, sefialados para el manejo de patologias
establecidas dentro del plan integral del Subsistema de
Salud de las Fuerzas Militares, conforme a las buenas
practicas profesionales, dando cumplimiento a las guias,
protocolos de manejo, manuales, instructivos e instrumentos
metodolégicos de manejo y atencién de pacientes, en las
areas de atenciéon, promocién, prevencion, recuperacién y
rehabilitacién de pacientes, y participar en las actividades
encaminadas a optimizar los servicios que presta dentro del
campo de su conocimiento o especialidad en las
instalaciones del ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD




11

23.

24,

25,

26.

27.

28.

MILITAR N° 2015, observando las normas propias de su
profesiéon actividad u oficio, en todo caso brindando la
atencién de acuerdo con los estandares minimos, normas e
instructivos establecidos por la DIRECCION DE SANIDAD
EJERCITO, con el fin de garantizar la calidad en la
prestacion de los servicios, asi como la aplicacién de los
diferentes programas de salud de acuerdo con sus
competencias contractuales segun sea el caso.

Diligenciar al ingreso de los pacientes, los formatos que
para tal fin se tengan previstos por el ESTABLECIMIENTO
DE SANIDAD MILITAR N° 2015, tanto en medio fisico como
en el Sistema de Informacion o base de datos que se tenga
establecida, y en la correspondiente Historia Clinica, en
donde se permita evidenciar y garantizar la fidelidad y
veracidad de las estadisticas soporte de su actividad
profesional. La omisiéon, el llenado irregular sin datos
completos, la alteracion de registros y en general el
ocultamiento de informacién y/o su alteracion, sobre el
proceso de atencion o lo normado para cada una de las
profesiones, sera causal de terminacion de este contrato.
Para tal efecto debera llevar los registros de atencién diaria
de procedimientos, actividades e intervenciones, asi como
mantener actualizados los informes estadisticos definidos
por la normatividad vigente y todos aquellos registros
necesarios para el cumplimiento de los procesos de costos
y rindiendo los informes que la DIRECCION DE SANIDAD
EJERCITO-ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR N°
2015, requiera dentro de los plazos determinados.

Conocer las normas, Leyes, Decretos, Acuerdos, Directivas,
y demas regulaciones que rigen al Sistema de Salud de las
Fuerzas Militares y dar correcta aplicacién a las mismas,
dentro del ambito de su competencia.

Prestar los servicios con sujecion a los principios ético -
cientificos y morales que enmarcan el ejercicio profesional y
realizar a cabalidad las actividades propias para las que fue
contratado.

Obrar con seriedad, diligencia y cuidado en la atencién a
los pacientes que sean atendidos en las instalaciones y con
los equipos del ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD
MILITAR N° 2015, Utilizar los elementos de bioseguridad y
proteccién contra riesgo biolégico de acuerdo con las
normas que rigen la materia.

Utilizar en todo momento los elementos de bioseguridad y
protecciébn contra riesgo biolégico de acuerdo con las
normas que rigen la materia, uniforme anti fluidos y/o bata
blanca, visor, zapato cerrado, guantes desechables por
paciente, gorro desechable, dosimetro y demas que se
requieran de acuerdo a las actividades a cargo, cabello
recogido, ufias cortas sin esmalte, accesorios mesurados,
sin manillas, el incumplimiento causara llamados de
atencion.

Abstenerse de ceder el presente contrato u abandonario sin
que medie autorizaciéon de: LA DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD MILITAR -DIRECCION DE SANIDAD
EJERCITO-ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR
N° 2015.

Responder por el manejo errado y/o la deficiente e
inadecuada o irregular prestacion del servicio a cualquier
paciente que haya atendido o esté atendiendo y salir en
defensa de : LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
MILITAR-DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO-
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR N° 2015, en el
evento que cualquier paciente accione civil, administrativa,
disciplinaria o penal por ocasién de la atencién brindada a
los usuarios; asi como por los dafios que ocasione a los
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30.

31

32.

33.

equipos, mobiliario, instrumental y demas elementos
puestos a su disposicion para su uso y ejercicio profesional
y en caso de dafio inherente a su responsabilidad que no
obedezca a circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito,
restituirlos por otros de iguales o de superior calidad.
Colaborar y propender por el buen uso y cuidado de los
recursos de la entidad (Fisicos, Técnicos y Econémicos)
incluida la propiedad intelectual y derechos de autor, y
elementos entregados para la debida ejecucion de las
actividades convenidas y a no utilizarlos para fines y en
lugares diferentes a los contratados y a devolverlos a la
Institucion a la terminacion del presente contrato. Asi
mismo, se responsabiliza de los dafios o pérdida que sufran
estos, a excepcion del deterioro natural por el uso, de
acuerdo con lo estipulado en los articulos 2202, 2203, 2204
del Cédigo Civil, pero no sera responsable en los eventos
de Caso Fortuito y Fuerza Mayor. Los bienes que entregue
la Entidad ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR N°
2015, al CONTRATISTA para el desarrollo de las tareas
objeto del presente contrato, se hard mediante inventario, el
cual tendra fecha de suscripcion la misma en que se inicie
el contrato.

Guardar la reserva y confidencialidad frente a temas y
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrolio y
ejecucion del presente contrato, asi como la informacion
que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o
que por cualquier otra circunstancia deba conocer o
manipular en desarrollo del presente contrato, respondiendo
patrimoniaimente por los perjuicios de su divulgacién y/o
utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la
administracion o a terceros; dicha reserva se hara
extensiva a los derechos de autor que de los mismos se
deriven y abstenerse de divulgar por cualquier medio el
contenido parcial o total de la informaciéon que le sea
encomendada o que llegue a su poder en el desarrollo del
objeto del presente contrato, salvo autorizacién escrita de :
LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR-
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO-
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR N° 2015, asi
mismo, devolver a LA DIRECCION DE SANIDAD
EJERCITO-ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR N°
2015, la totalidad de los documentos o informacién que por
cuaiquier medio sean obtenidos, asi como la entrega
completa de la informacién trabajada durante la ejecucion
del proceso contractual.

Cumplir con las politicas de seguridad informatica con el fin
de evitar la fuga de informacién y proteger la integracién de
la red nacional de datos asi mismo cumplir con las politicas
de uso aceptable de los activos informaticos, diligenciando
los formatos correspondientes para su adecuado uso.
Contribuir con el desarrolio del ESTABLECIMIENTO DE
SANIDAD MILITAR N°2015 donde preste sus servicios,
revisando y mejorando los procesos de atencién a fin de
ofrecer un servicio eficiente y de calidad a los usuarios.

. Participar en las Brigadas de Salud, revistas, acciones

clvico militares, atenciéon domiciliaria, traslados,
acompafiamiento y celebracién de dias conmemorativos
(como el dia de los nifios, el dia internacional de la
discapacidad entre otros) programadas por la DIRECCION
DE SANIDAD EJERCITO, TRIGESIMA BRIGADA Y
DEMAS UNIDADES ANEXAS A LA JURISDICCION DE LA
TRIGESIMA BRIGADA, AL CANTON SAN JORGE Y
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR N°2015, para
los afiliados y beneficiarios del Subsistema de Salud de
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35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.
42.

45.

las FFMM, , donde la entidad lo requiera. En la jurisdiccion
de la ciudad de Cucuta y su area metropolitana (ciudadela
Juan atalaya, los patios y villa del rosario, entre otros y/o en
la jurisdiccién de la trigésima brigada).

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos que
puedan presentarse.

Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los
funcionarios de la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO,
BRIGADA 30 , UNIDADES ANEXAS AL CANTON SAN
JORGE Y ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR N°
2015, a los pacientes y demas personas con que tenga
relacion con ocasion de la prestacion del servicio,
conservando la moral y las buenas costumbres..

Para aquellos usuarios que requieran de servicios de una
complejidad mayor o0 menor a la que el ESTABLECIMIENTO
DE SANIDAD MILITAR N° 2015, posee, EL CONTRATISTA
debe cumplir en forma estricta y obligatoria el Sistema de
Referencia y Contra Referencia establecido en el
Subsistema, diligenciando los formatos correspondientes,
para la ubicacibn y autorizacion por parte del
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR N° 2015
dentro de la red de atencién destinada para tal fin, previa
validacion de derechos.

Cumplir con los parametros de productividad establecidos
por LA DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO-
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR N° 2015, y
presentar mensualmente informe de productividad al
Supervisor del contrato, indicando el detalle de los
tratamientos, consultas, procedimientos o actividades a su
cargo, terminados o ejecutados durante cada mes y
presentarlos los 3 primeros dias del mes siguiente
Asesorar a la direccion y demas dependencias
administrativas y asistenciales en los requerimiento de
valoracién, objetivos y plan de tratamiento casero para
cuidados paliativos.

Comunicar inmediatamente al Supervisor del contrato, la
ocurrencia de cualquier evento adverso, caso de embarazo
o cualquier otra novedad que se presente en el desarrolio
de prestacion del servicio objeto de este contrato. Con el fin
de tener en cuenta su asignacion laboral y demas medidas
legislativas a que den lugar.

Orientar al usuario Y / o su familia sobre aplicacion de
tratamiento y realizacion de examenes.

Debera desempefiarse en el area asistencial y/o
administrativa tales como coordinadores, jefes de area o
de servicio y/o subprogramas del area, apoyo a los
programas de promocién y prevenciéon, discapacidad,
cuidados paliativos, recuperacion y rehabilitacion de los
pacientes y participar en las actividades encaminadas a
optimizar los servicios al cual sea asignado de acuerdo a la
necesidad del Establecimiento de Sanidad Militar 2015,
teniendo en cuenta la naturaleza del contrato.

. Deberan participar en los diferentes comités estructuradores

del proceso precontractual a que haya lugar de acuerdo a la
necesidad del Establecimiento de Sanidad Militar y/o la
naturaleza del contrato.

. Realizar la atencién al usuario brindando informacién

directa, oportuna, precisa, observando siempre una actitud
cordial, proactiva y buscando siempre la solucién de los
conflictos que se presenten durante la prestacion de los
servicios.

Participar en el planeamiento, elaboracién y desarrolio de
programas de promocién y prevencion de salud, brigadas
médicas, jornadas de salud en la jurisdiccion de la trigésima
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46.

47,

49,

50.

51.

52.

53.

55.

§7.

59.

brigada, FUVUL Y FUDRAS3, asistir en emergencias por
epidemias, brotes y desastres naturales, entre otras, para
dar respuesta inmediata a las necesidades de la poblacién
del subsistema y del servicio.

Reportar a la seccién de vigilancia en salud publica del ESM
y a la coordinacién del servicio la identificacion de
enfermedades definidas como de notificaciéon obligatoria
para realizar la debida vigilancia, en los tiempos de
oportunidad que en cada caso se indique por el area de
vigilancia epidemiolégica del ESM.

Asistir a las capacitaciones programadas por las diferentes
secciones del ESM 2015, encaminadas al mejoramiento
continuo de la calidad del servicio prestado a los usuarios
en el ESM, asi como dictar las capacitaciones que segin su
idoneidad se requieran en cumplimiento de la misién del
ESM.

. Participar activamente en los diferentes comités técnicos

cientificos y de vigilancia establecidos en el ESM 2015, de
acuerdo a su especialidad.

Desarrollar las actividades administrativas necesarias que
conduzcan a la buena organizacién y funcionamiento de la
seccion a la cual es asignado.

Participar en la actualizacién de los manuales de funciones,
procedimientos, protocolos de servicio, guias de atencién y
realizar los folletos correspondientes (a las 10 primeras
causas de consulta del afio inmediatamente anterior),
asi como cumplirios y seguirlos a cabalidad, los cuales
seran evaluados con el fin de mantener la aplicacion
efectiva de los mismos. En caso de obtener resultados
negativos en las diferentes evaluaciones deben
implementarse los correctivos propios para subsanar la
falencia y apoyar el control de la adherencia de los mismos.
Cumplir con los planes de mejoramiento que se derivan de
los analisis estadisticos, con el fin de realizar un control
efectivo que permita mejorar la calidad de los servicios
prestados.

Participar en las revistas e inspecciones de control, que se
requieran de acuerdo con su especialidad y segun las
necesidades del ESM 2015.

Servir como coordinadores, jefes de area o de servicio
segun las necesidades del ESM 2015.

. Participar activamente en la implementacién y seguimiento

del Sistema de Gestién de la Calidad y MECI de acuerdo a
lo establecido en el Decreto 943 de 2014 o demas normas
que lo complementen, modifiquen o reemplacen.

Asistir a los comités, citaciones y reuniones que cite el
supervisor del contrato, jefe de 4rea, subdireccién ylo
direccion del ESM, DISAN y/o DGSM, y demas entes de
salud competentes a los cuales fueron citados con nombre
propio 0 en razén de su especialidad o del objeto
contractual que desarrollen en el ESM 2015.

Acreditar que cuenta con el esquema completo de
vacunacion contra enfermedades infectocontagiosas
requeridas para el personal que labora en el area de la
salud, segun lineamiento emitido por la DISAN.

Responder oportunamente las quejas y peticiones que
realicen los usuarios del SSFM sobre la atencidn recibida o
negacion de servicios prestados como contratistas.
Abstenerse de traer reemplazos, ayudantes, asistentes o
secretarios para la realizacion de las actividades para las
cuales fueron contratados.

Cumplir con la agenda programada para cada paciente,
respondiendo por la calidad y el tiempo minimo de consulta
0 atencién aprobado por la DISAN, DGSM y
Superintendencia de Salud. Excepto para el servicio de
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60.

61.

62.

63.

66.

67.

70.

71.

72.

atencion prioritaria, en el cual se brindara la atenciéon segun
la demanda, asi como con la agenda o disponibilidad
suministrada al ESM2015 de manera mensual para el
funcionamiento de servicio.

Acatar las normas de seguridad que implemente el
Comando de la Trigésima Brigada y la Segunda Division
del Ejército, dentro del Cantén Militar.

Propender por el trabajo en equipo, colegaje vy
profesionalismo en todos los actos propios de la prestacion
de servicios como contratista.

Reportar inmediatamente las incapacidades al coordinador
de seccién, Director y supervisor del contrato y ordenador
del gasto y cumplir con lo establecido en la normatividad
vigente para tal fin.

Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del
Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST del ESM 2015.

. Abstenerse de prestar sus servicios como contratista bajo el

efecto de bebidas alcohélicas o de sustancias alucinégenas.
Prestar disponibilidad al llamado en situaciones de atencién
prioritaria que deriven de la prestacion de servicios
asistenciales.

Es necesario la entrega oportuna de las cuentas de cobro y
demas soportes necesarios para la cancelacién mensual.
Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion del
contrato de prestacion de servicios, evitando dilaciones que
puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo
establecido en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y sus
decretos reglamentarios.

Dar buen uso al material y/o bienes del estado (material de
oficina, computadores, impresoras, instalaciones, historias
clinicas, libros de consulta, material de trabajo, entre otros)
entregados por el M.D.N -DIRECCION DE SANIDAD
EJERCITO-DISPENSARIO MEDICO y/o puestos a
disposicién del contratista para la ejecucion del objeto del
presente contrato.

Diligenciar adecuadamente la historia clinica basada en los
lineamientos establecidos en las resoluciones 1995 de 1999
y 839 del 2017, elaborando la hoja de evolucién de manera
legible sin tachones y en orden cronolégico con integralidad
en la historia clinica fisica y/o magnética del paciente
Comunicar inmediatamente al Supervisor del contrato, la
ocurrencia de cualquier evento adverso que se presente en
el desarrollo de prestacién del servicio objeto de este
contrato.

Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la
celebracién del presente contrato y de la ejecucion del
mismo de conformidad con lo establecido en la ley 80 de
1993, ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.
Acudir y estar presente en el tiempo que se ordenen y
ejecuten las reuniones realizadas por parte del
Representante Legal y/o Jefe del Area correspondiente de
la Direccién de Sanidad Ejercito y/o Establecimiento de
Sanidad Militar, salvo por fuerza mayor o caso fortuito
debidamente demostrable.

Estar afiiado a los sistemas de pensién y salud de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de la ley
100 de 1993, ley 797 de 2003 y cumplir con las
obligaciones establecidas en el articulo 50 de la ley 789 de
2002, Decreto 1703 de 2002, articulo 23 de la ley 1150 de
2007 y el Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 para lo cual
debera aportar al supervisor del contrato copia del
documento soporte que acredite el pago de los aportes a los
sistemas mencionados, DENTRO DE LOS CINCO (05)
PRIMEROS DIAS CALENDARIO DE CADA MES. Para el
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73.

74,

75.

76.

77.

78.

79.

80.

81.

83.

personal profesional, tecnélogo en Rayos X y quienes
realicen estas funciones en odontologia, debera afiliarse a
la ARL riesgo V vigente.

Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del
contrato y presentarse al Ministerio de Defensa Nacional
(M.D.N) -DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO-
DISPENSARIO MEDICO en el momento que sea requerido
por el mismo para la suscripcion de la correspondiente acta
de liquidacién y demas diligencias que se puedan presentar.
En el evento de presentar incapacidad temporal (superior a
tres (3) dias calendario) médica o de cualquier otra indole
que impida el desarrollo del objeto contractual debera
informar al competente contractual, Ministerio de Defensa
Nacional -DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO-
DISPENSARIO- MEDICO y/o Establecimiento de Sanidad
Militar.

Cuando por situaciones de salud y/o fuerza mayor no se
pueda cumplir con la disponibilidad presentada al ESM, se
debera informar cuanto antes al encargado del 4rea y jefe
de talento humano con el fin de tomar las acciones
correctivas al respecto y evitar asi problemas con los
pacientes.

Toda produccién intelectual disefiada dentro de la ejecucion
del presente contrato seran de propiedad del M.D.N.-
Ejército Nacional-Direccién de Sanidad Ejército y sobre ellas
no se podran presentar algun tipo de reclamacion por parte
de su creador ya que fueron desarrolladas dentro del
contrato y en cumplimiento de las funciones para las que
fue contratado el profesional.

Abstenerse de divulgar por cualquier medio el contenido
parcial o total de la informacion que le sea encomendada o
que llegue a su poder en el desarrollo del objeto del
contrato, salvo autorizacién escrita por la DIRECCION
DESANIDAD EJERCITO-DISPENSARIO MEDICO Ia
totalidad de los documentos o informacién que por cualquier
medio sean obtenidos, en desarrollo del objeto del contrato.
De conformidad con el principio de Reserva y proteccién a
la Propiedad Intelectual.

EL CONTRATISTA no podra cobrar al contratante ninguna
suma adicional por la prestacion de los servicios contenidos
dentro del objeto del contrato, de acuerdo a la aplicacion del
principio lexcontractus, PACTA SUNT SERVANDA, (lo
pactado obliga)

Constituir la Garantia Unica de Cumplimiento establecida en
el presente documento.

Atender los requerimientos, instrucciones y/o
recomendaciones que durante el desarrolio del contrato le
imparta EL DISPENSARIO MEDICO DE BUCARAMANGA-
ESM 2015 a través del supervisor del mismo, para una
correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.
Conocer las guias y protocolos propios de la institucion para
el manejo de las diferentes patologias como para llevar a
cabo procesos de seguridad del paciente.

Cumplir con los estandares técnicos cientificos de calidad
en el tiempo de consulta establecido por la Circular
356675/2013 y la Directiva permanente 006 de 2015
emitidas por la Direccién General de Sanidad Militar.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por
fuera de la Ley, con el fin de obligario a hacer u omitir algin
acto o hecho, debiendo informar inmediatamente al
Supervisor.

. Mantener al MINISTERIO DE DEFENSA-EJERCITO

NACIONAL-DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO,
DISPENSARIO MEDICO indemne de cualquier reclamacion
proveniente de terceros que tenga como causa las
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actuaciones de EL CONTRATISTA.

85. Ejecutar las demas actividades que sean necesarias y
exigidas por las directivas con el fin de lograr un total y fiel
cumplimiento del objeto, el alcance y las obligaciones
contratadas, aunque no estén especificamente sefialadas
en el presente documento, siempre y cuando las mismas
correspondan a la naturaleza y objeto del contrato e
inherentes a la profesion.

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

1. Cumplir las obligaciones inherentes a la naturaleza del
contrato y las derivadas de las disposiciones legales
vigentes que regulan su actividad.

2. Recibir a satisfaccion el objeto contratado, cuando estos
cumplan con las condiciones establecidas en el presente
estudio y en el respectivo contrato.

3. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada en el
respectivo contrato y con sujecion a las disponibilidades
presupuestales y de PAC previstas para el efecto.

4. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales
que se requieran para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como
consecuencia de la suscripcion del presente contrato.

5. Velar por el cumplimiento de todas las clausulas
contractuales.

6. Suministrar la informacién y las herramientas necesarias
para la ejecucién del contrato.

7. Corregir los desajustes que pudieran presentarse y acordar
los mecanismos y procedimientos pertinentes y solucionar
eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que
llegaren a presentarse.

8. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los
términos consagrados por la Ley.

9. Ejercer la supervisién general del contrato.

10. Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que

estime convenientes en el desarrollo del contrato, sin
perjuicio de la autonomia propia del contratista.

CLAUSULA TERCERA
GARANTIA

Dentro de los Cinco (5) dias habiles siguientes a la
suscripcion del contrato, EL CONTRATISTA debera constituir a
favor del EL MDN- EJERCITO NACIONAL - DIRECCION
GENERAL DE SANIDAD MILITAR - DIRECCION SANIDAD
EJERCITO — DISPENSARIO MEDICO DE BUCARAMANGA
con NIT 830.039.670-5, En funcién de las fases del Proceso de
Contratacion, los riesgos que se deben cubrir mediante
garantias son:

TIPO RIESGO AMPARO
CUMPLIMIENTO
DEL CONTRATO | Por un monto equivalente al diez por
PAGO DE MULTAS | ciento (10%) del valor contratado,
Y CLAUSULA vigente por el plazo de ejecucion del
PENAL contrato y cuatro (04) meses mas.
PECUNIARIA
TIPO RIESGO AMPARO
Su cuantia equivalente a Doscientos
Rg%?ﬁfm%:'g“ (200) SMMLYV y vigencia igual al del
PROFESIONAL plazo de ejecucién del presente
contrato y seis (06) meses mas.
TIPO RIESGO AMPARO
Por un monto equivalente al Diez por
CALIDAD DEL ciento (10%) del valor contratado,
SERVICIO vigente por el plazo de ejecucion del
contrato y cuatro (04) meses mas.

PARAGRAFO PRIMERO: En la garantia deberad constar
expresamente que se ampara el cumplimiento del contrato, el
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pago de las multas y de cldusula penal pecuniaria convenidas y
que la entidad aseguradora renuncie al beneficio de excusién.
PARAGRAFO SEGUNDO: Restablecimiento o ampliacién de la
garantia — EL CONTRATISTA debera restablecer el valor de las
garantias, cuando se hayan visto reducidas por razén de las
reclamaciones del MINISTERIO DE DEFENSA - EJERCITO
NACIONAL - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR
— DIRECCION SANIDAD EJERCITO - DISPENSARIO
MEDICO DE BUCARAMANGA . De igual manera en cualquier
evento en que se aumente o adicione el valor del contrato y/o
se prorrogue su término, EL CONTRATISTA debera ampliar el
valor y/o vigencia de las garantias otorgadas.

PARAGRAFO TERCERO: Si EL CONTRATISTA se negare a
constituir la garantia, asi como a no otorgarla en los términos,
cuantia y duracion establecidos en esta clausula, EL
MINISTERIO DE DEFENSA - EJERCITO NACIONAL -
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR - DIRECCION
SANIDAD EJERCITO - DISPENSARIO MEDICO
DEBUCARAMANGA podra dar por terminado el contrato
unilateraimente.

CLAUSULA CUARTA
FORMAY
CONDICIONES DE
PAGO

El valor que se cancelara al contratista por la prestacién del
servicios de apoyo a la gestion, sera por la suma de
CUARENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS CUATRO
MIL CIENTO SESENTA MIL PESOS M/CTE ($44.204.160,00)
suma que se cancelara mediante doce (12) pagos mensuales,
denominados HONORARIOS, de acuerdo a disponibilidad cupo
PAC asi:

No. MES/PORCENTAJE | VALOR
DE EJECUCION PAGO

1 ENERO $1.921.920
2 FEBRERO $ 3.843.840
3 MARZO $ 3.843.840
4 ABRIL $ 3.843.840
5 MAYO $ 3.843.840
6 JUNIO $ 3.843.840
7 JULIO $ 3.843.840
8 AGOSTO $ 3.843.840
) SEPTIEMBRE $ 3.843.840
10 |OCTUBRE $ 3.843.840
11 |NOVIEMBRE $ 3.843.840
12 | DICIEMBRE $ 3.843.840

TOTAL $44.204.160

Los citados pagos se efectuaran mediante consignacién en la
cuenta de Ahorros No. 08843457496 de la entidad bancaria
Bancolombia que el contratista acredité6 como propia, o en otro
banco o cuenta que el contratista designe con anterioridad al
vencimiento del pago, con sujecibn a lo previsto en las
disposiciones cambiarias y siempre y cuando de aviso escrito al
DISPENSARIO MEDICO DE BUCARAMANGA, con no menos
de treinta (30) dias de anticipacién, con presentacién de la
nueva certificacion bancaria en donde se acredite su apertura.
Todos los pagos efectuados tendran los descuentos de ley y se
cancelaran una vez efectuados los tramites presupuestales
correspondientes.

Para la realizacién de cada uno de los pagos derivados del
presente contrato, el contratista debera entregar a la seccién de
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contratacién dentro del plazo estipulado por dicha dependencia

los siguientes documentos en debida forma:

1. Informe de gestibn sobre el cumplimiento del objeto
contractual, firmado por el CONTRATISTA y el recibido a
satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al
formato establecido.

2. Informe de supervisién, de acuerdo al formato establecido.

3. Certificado de bioestadistica debidamente avalado por la
oficina de calidad.

4. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al Sistema General de Seguridad
Social en Salud y Pensién, sobre un Ingreso Base de
Cotizacion del 40 % del valor mensual del contrato, con
aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 % en salud. El
soporte de pago del aporte mensual obligatorio al Sistema
General de Riesgos Laborales, conforme lo establece la
normatividad legal vigente y de acuerdo a la afiliacion
efectuada a la A.R.L. El DMBUG basado en el principio de
Buena Fe, presume como veridico los soportes de pago
presentados por el contratista. En caso de encontrarse
inconsistencia en dichos aportes al SGSS el contratante
podra dar por terminado unilateraimente el contrato.

Lo anterior, seguin asignacion de Cupo PAC.

Los CONTRATISTAS pertenecientes a Regimenes de

Excepcién deberan cancelar los aportes correspondientes a

salud al Ministerio de la Proteccion Social — Fondo de

Solidaridad y Garantia (FOSYGA), en las condiciones

establecidas por esa entidad.

PARAGRAFO PRIMERO: Para la realizaciéon del pago

mensual, es obligatoria por parte del CONTRATISTA, para con

el CONTRATANTE la entrega eficiente y oportuna dentro de
los plazos convenidos, los documentos y/o requisitos exigidos
anteriormente, para el cumplimiento del mismo. Al no atenderse
las exigencias sera acumulado el pago actual al siguiente mes.

CLAUSULA QUINTA
SUJECION DE PAGOS Y
APROPIACIONES
PRESUPUESTALES

El pago del presente contrato de prestacion de servicios
profesionales se subordina a la apropiacion presupuestal A 02-
02-02-009 “SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD SOCIALES Y
PERSONALES” vigencia fiscal del afio 2019, de conformidad
con el CDP No. 34919 de Enero 2019 y a la expedicién del
registro presupuestal.

CLAUSULA SEXTA
LUGAR DE
EJECUCION

Para el cumplimento de las obligaciones derivadas del presente
contrato, las partes acuerdan como lugar principal e inicial de
ejecucion del mismo las instalaciones de DISMED2015, BAS30
BR30.

CLAUSULA SEPTIMA
PLAZO DE EJECUCION

Desde el cumplimiento de los requisitos de ejecucion hasta el
31 de Diciembre de 2019

CLAUSULA OCTAVA
INDEMNIDAD

El contratista se obliga a mantener indemne la entidad
contratante, es decir, manteneria libre de cualquier dafio o
perjuicio originado de cualquier reclamacion proveniente de
terceros, cuya causa provenga de sus actividades como
contratista, o de los subcontratistas o dependientes.

CLAUSULA NOVENA
SUPERVISOR

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO
NACIONAL - DISPENSARIO MEDICO DE BUCARAMANGA,
ejercera la supervisién y control de la ejecucion del presente
contrato de prestacién de servicios profesionales a través de la
MY. LOPEZ VILLAMIZAR ADRIAN y/o quien haga sus veces,
Resolucion 006 de Enero de 2019, quien a su vez se
denominara el supervisor del contrato. Para estos efectos el
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supervisor estard sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del
articulo 4 y numeral 1 del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, Ley
1474 de 2011 y demas normas establecidas sobre la materia.

El Supervisor tendréd ademas de las funciones establecidas en
las normas generales de contratacién, las siguientes
obligaciones:

1. Hacer cumplir todas y cada una de las clausulas

contractuales y en especial, las obligaciones contraidas.

2. Suministrar toda la informacién normativa y técnica
disponible para la ejecucién del contrato, asi como
también, brindar el apoyo administrativo y logistico que
se requiera.

3. Exigir al CONTRATISTA la informacién que considere
necesaria para verificar la correcta ejecucién del
contrato y para ejercer de manera general el control del
mismo.

4. Realizar reuniones con el contratista, competente
contractual y funcionarios interesados, cuando se
tengan dudas sobre los términos del contrato ylo se
considere necesario para la normal ejecucién y
desarrollo del contrato.

5. Emitir informes y certificar mensualmente al competente
contractual, el cumplimiento del objeto contractual y
obligaciones del contratista.

6. Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las
obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral
y parafiscales (cuando aplique) de conformidad con la
ley 1150 de 2007 y deméas normatividad que regule la
materia. En caso contrario debera dar aviso de esta
circunstancia a la Unidad Pagadora.

7. Informar al competente contractual cualquier demora e
incumplimiento en las obligaciones del contratista.

8. Diligenciar el proyecto de acta de liquidacion del
contrato, remitiendo este documento al competente
contractual o dependencia encargada para ser revisado
y autorizado. Una vez autorizado, debe hacerlo firmar
por el contratista.

CLAUSULA DECIMA
CAMBIO DE

SUPERVISOR

Si se requiere el cambio de supervisor por razones de fuerza
mayor o caso fortuito, ausencia temporal o definitiva, el
competente contractual procederd a designar un nuevo
supervisor con previo aviso del supervisor titular. Una vez
nombrado y notificado el nuevo supervisor, éste debera
informarle al contratista dentro de los cinco dias habiles a la
notificacién del acto.

CLAUSULA
PRIMERA
AUTONOMIA
CONTRATISTA

DECIMA

DEL

El contratista prestara sus servicios en forma independiente y
con total autonomia técnica, administrativa y financiera, en
ningin caso existird relacién laboral entre el EJERCITO
NACIONAL vy el contratista, por lo que este asume en forma
total y exclusiva la absoluta responsabilidad que se derive de
sus actos u omisiones, asi como por la calidad e idoneidad de
los servicios que preste.

CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA CESION

El Contratista no podra ceder el presente contrato de prestacion
de servicios profesionales en todo o en parte a persona alguna,
natural o juridica, nacional o extranjera, sin el consentimiento
previo, expreso y otorgado por escrito por el MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL -EJERCITO NACIONAL -
DISPENSARIO MEDICO DE BUCARAMANGA, no quedando
éste obligado a dar las razones que le asistan para negarlo.
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DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL -
DISPENSARIO MEDICO DE BUCARAMANGA. No obstante
el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO
NACIONAL — DISPENSARIO MEDICO DE BUCARAMANGA
se reserva el derecho de cobrar los perjuicios que se causen
por encima del monto aqui pactado, siempre que los mismos se
acrediten. El pago de la clausula penal pecuniaria estara
amparado, mediante la garantia de cumplimiento, en las
condiciones en el presente contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Estas sanciones se impondran con
fundamento en el principio de autonomia de la voluntad previsto
en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el derecho al debido
proceso consagrado en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007, y
de conformidad con el procedimiento establecido en el articulo
86 de la Ley 1474 de 2011. Una vez en firme la sancién se
reportara a la Cdmara de Comercio respectiva, de acuerdo a la
Ley 1150 de 2007 (o el que lo adicione, modifique o
complemente).

CLAUSULA DECIMA El Contratista se obliga para con el MINISTERIO DE DEFENSA
QUINTA RESERVA DEL | NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - DISPENSARIO
CONTRATO MEDICO DE BUCARAMANGA, a dar cumplimiento al
compromiso de confidencialidad suscrito con antelacién a la
legalizaciéon de este contrato, asi como a no suministrar
ninguna clase de informacién o detalle a terceros y a mantener
como documentacion clasificada todos los aspectos
relacionados con la informacién que procesa y maneja EL
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO
NACIONAL.
CLAUSULA DECIMA De conformidad con lo establecido en el numeral 20. del articulo
SEXTA 14 y por los principios previstos en los articulos 15, 16y 17
INTERPRETACION de la Ley 80 de 1993. La terminacién unilateral del contrato
MODIFICACION de prestacion de servicios de apoyo a la gestién se puede
TERMINACION dar en forma unilateral y en cualquier momento por el
UNILATERAL incumplimiento de alguna de las clausulas y obligaciones

derivadas de este contrato que conlleven a la paralizacion del
mismo.

CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA
INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento, que
no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades sefialadas por la Constitucion Politica, la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demas disposiciones que
rijan la materia.

PARAGRAFO - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
SOBREVIVIENTES: Si llegase a sobrevenir inhabilidades e
incompatibilidades en el CONTRATISTA, éste cedera el
contrato previa autorizacion escrita del MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL -
DISPENSARIO MEDICO DE BUCARAMANGA. en caso de
que el mismo no se pudiera ceder la entidad estatal dara por
terminado el mismo

CLAUSULA DECIMA
OCTAVA
TERMINACION POR
MUTUO ACUERDO

En caso de terminacién anticipada por mutuo acuerdo entre las
partes, el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
EJERCITO NACIONAL - DISPENSARIO MEDICO DE
BUCARAMANGA pagara al CONTRATISTA, los valores
proporcionales al tiempo de servicios prestados, y se procedera
a su liquidacién.
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CLAUSULA DECIMA
TERCERA AUSENCIA
DE PRESTACIONES

Dada su naturaleza juridica el presente contrato no constituye ni
produce relacion laboral alguna, por lo cual EL CONTRATISTA
no adquiere vinculo laboral alguno con EL MINISTERIO DE
DEFENSA  NACIONAL - EJERCITO NACIONAL-
DISPENSARIO MEDICO DE BUCARAMANGA, PARA LA
VIGENCIA DE 2019 y es el Unico responsable de la prestacién
del servicio. En consecuencia, no tendrd derecho a
reconocimiento de ningln otro emolumento distinto al pago del
valor determinado en la CLAUSULA CUARTA: VALOR TOTAL
del presente contrato.

CLAUSULA DECIMA
CUARTA
SANCIONES

a). MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de
alguna de las obligaciones derivadas del presente contrato por
causas imputables al CONTRATISTA, salvo circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito conforme a las definiciones del
articulo 1° de la Ley 95 de 1890, EL MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL -
DISPENSARIO MEDICO DE BUCARAMANGA, podra imponer
al CONTRATISTA multas, cuyo valor se liquidara con base en
un uno por ciento (1%) del valor total del contrato, por cada dia
de retardo y hasta por quince (15) dias calendario. El monto de
la totalidad de la (s) multa (s) no podra exceder del quince por
ciento (15%) del valor del presente contrato, cantidad que se
imputara a la de los perjuicios que reciba EL MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL -~ EJERCITO NACIONAL -
DISPENSARIO MEDICO DE BUCARAMANGA por el
incumplimiento. Llegado el caso su imposicibn se hara
mediante declaratoria expresa en el acta administrativa
debidamente motivada previo el adelantamiento del debido
proceso, las sumas seran descontadas de los pagos mensuales
o del saldo que el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -~
EJERCITO NACIONAL - DISPENSARIO MEDICO DE
BUCARAMANGA adeude al CONTRATISTA.

b). MULTAS POR LA MORA EN LA CONSTITUCION DE LOS
REQUISITOS DE LEGALIZACION Y EJECUCION DEL
CONTRATO: Cuando el CONTRATISTA no constituya dentro
del término y en la forma prevista en el contrato, o en alguno de
sus modificatorios, la péliza de garantia tnica y/o algunos de
los requisitos de legalizacién, EL MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - DISPENSARIO
MEDICO DE BUCARAMANGA podra imponerle multa cuyo
valor se liquidara con base en un punto cinco por ciento (0.5%)
del valor del contrato, por cada dia de retardo y hasta por diez
(10) dias calendario, al cabo de los cuales El MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL -
DISPENSARIO MEDICO DE BUCARAMANGA podra declarar
el incumplimiento unilateral del contrato.

c). PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total de
las obligaciones derivadas del contrato, EL CONTRATISTA
pagara al MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
EJERCITO NACIONAL -~ DISPENSARIO MEDICO DE
BUCARAMANGA, a titulo de penal pecuniaria, una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato,
cuando se trate de incumplimiento total del mismo y
proporcional al incumplimiento parcial del contrato que no
supere el porcentaje sefialado. La imposicion de esta pena
pecuniaria se considerara como pago parcial definitivo, segln
corresponda, de los perjuicios que le cause al MINISTERIO DE
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CLAUSULA DECIMA
NOVENA
SUSPENSION

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
comprobado, o interés del servicio publico, se podra de comun
acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la ejecucion
del presente contrato mediante la suscripcién de un acta en la
que conste tal evento, sin que para los efectos del plazo
extintivo se compute el tiempo de la suspensién. El contratista
prorrogara la vigencia de la garantia tunica de cumplimiento por
el tiempo que dure la suspension.

CLAUSULA VIGESIMA
LIQUIDACION

El presente contrato se liquidara dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a su terminacién de acuerdo a la normatividad
vigente.

CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA

PRINCIPIO

DE INTEGRALIDAD

Forman parte integral del presente contrato de servicios de
apoyo a la gestién, los siguientes documentos: a) Estudios
previos y los documentos que los soportan b) documentos que
soportan la experiencia, estudios de seguridad del contratista,
c) documentos legales del contratista d) documentos que
soportan el pago al contratista y demas que tengan relacion
con la contratacion del mismo.

CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA
REQUISITOS DE
PERFECCIONAMIENTO

Para el perfeccionamiento del presente contrato se requiere: i)
De la firma del mismo por las partes. Requisitos para la
ejecucion del contrato: i) De la expedicion del Registro
Presupuestal, ii) constitucion de la Garantia Unica y

¥ EJECUCION aprobacién de la misma por parte del MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL -
DISPENSARIO MEDICO DE BUCARAMANGA.

CLAUSULA VIGESIMA Para efectos del presente contrato, el domicilio contractual sera

TERCERA DOMICILIO la ciudad de CUCUTA — Norte de Santander, Kilémetro 1 Via

CONTRACTUAL al Pértico — Cucuta Dispensario Médico CUCUTA - ESM 2015.

Para constancia se firma en Clcuta — Norte de Santander a los catorce (14) dias del mes de

Enero de 2019.

POR EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL -DISPENSARIO

MEDICO DE CUCUTA

ORDENADOR DEL GASTO

MY. EDGAR A

CONTRATISTA,

YISEL ARGENIS ARA
CC No. 40.049.084 de Tunja, (Boyaca)

: N\q\ﬂ

EDO MARTINEZ PABON

Ordenador del Gasto DMBUG
Competente contractual

PENARANDA,

Revisé: OPS ABG. JULIETH ALEJANDRA NEIZA ORDUY

Asesora Juridica DMBUG




