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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Julio de 2022

Sefior (a)

MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3409136
A.V.Ay bilingtiismo

A.V.A'Y Bilingtismo

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Julio del afio 2022

Referencia: No 3409136 del afio 2022

DORENA ISABEL GUTIERREZ BLANCO, identificado con la cédula de ciudadania No. 51.714.784
de Bogota, D.c., en mi calidad de Contratista del SENA, en A.V.A'Y Bilingismo, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: f). un pago correspondiente al mes de Julio de 2022 por valor de
(1.738.911). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma
definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direcciébn General, en la cuenta de
Ahorros No. 483-880153-50 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 30 de Noviembre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales como instructor para impartir formacion profesional
complementaria en ambientes virtuales de aprendizaje -ava- familia fotografia- del centro
nacional colombo aleman.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 PRESTAR A CABALIDAD LOS Desarrollo de los Aplicativo Sofia
SERVICIOS PERSONALES procesos formativos Plus Plataforma
DESCRITO EN EL OBJETO DEL complementarios dentro | LMS Territorium
CONTRATO DE ACUERDO AL de los tiempos Sena.
CALENDARIO ACADEMICO, programados en el
PROGRAMACION Y PERIODO calendario académico.
CONTRATADO.

2 PRESTAR LOS SERVICIOS Ejecucién de procesos Aplicativo Sofia
PERSONALES EN EL LUGAR Y EN LA | formativos en ambientes | Plus Plataforma
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JORNADA QUE EL CENTRO INDIQUE
DE ACUERDO A LA PROGRAMACION
ESTABLECIDA, CUANDO SEA
REQUERIDO.

virtuales de aprendizaje
de acuerdo a la
modalidad virtual.

LMS Territorium
Sena.

ORGANIZAR LAS SECUENCIAS
DIDACTICAS PARA QUE EL
APRENDIZ CONSTRUYA NUEVOS
CONOCIMIENTOS CON BASE EN
LOS YA ADQUIRIDOS.

Desarrollo secuencial de
las actividades
pedagdgicas conforme a
los resultados de
aprendizaje planteados
en las guias.

Aplicativo Sofia
Plus Plataforma
LMS Territorium
Sena.

MOTIVAR, ORIENTAR Y ESTIMULAR
EL RESPETO MUTUO,
PROMOVIENDO EL USO DEL
LENGUAJE ORAL Y ESCRITO, ASIi
COMO EL DESARROLLO DEL
PENSAMIENTO: CRITICO,
ANALOGICO.

Promocion de las
normas de convivencia
en contextos generales,
maneras de participacion
en los foros y reglas
minimas de convivencia
en Ambientes Virtuales
de Aprendizaje.

Aplicativo Sofia
Plus Plataforma
LMS Territorium
Sena Correo
electroénico.

ORIENTAR LOS PROCESOS DE
APRENDIZAJE SEGUN LAS
NECESIDADES DETECTADAS EN
LOS PROCESOS DE EVALUACION,
METODOLOGIAS DE APRENDIZAJE
Y PROGRAMAS CURRICULARES
VIGENTES.

Elaboracién de anuncios
de bienvenida
explicando los pasos
iniciales a seguir para la
exploracion de la
plataforma y su
contenido. Creacion de
correos multiplicando la
anterior informacién para
garantizar el cubrimiento
y comunicacion efectiva.
Seguimiento semana a
semana de los
aprendices,
retroalimentando sus
aportes a los foros;
respondiendo dudas y
solucionando
inconvenientes a
problemas expresado en
foros, correos y
mensajeria; calificando y
retroalimentando las
actividades enviadas.
Creacion semanal de
anuncios y correos de:
Inicio de semana de
formacién, sesiones en
linea, refuerzos de
informacion, cierre de
semana de formacion

Aplicativo Sofia
Plus Plataforma
LMS Territorium
Sena Correo
electroénico.
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con su respectivo cuadro
de honor. Publicacion de
anuncios y correos
informando cierre de los
cursos, aprendices
aprobados e
instrucciones para
descargar certificado.

6 | PROGRAMAR LAS ACTIVIDADES DE | Preparacién y ajuste Plataforma LMS
ENSENANZA - APRENDIZAJE - desde la plataforma Territorium Sena.
EVALUACION DE CONFORMIDAD Territorium del
CON LOS MODULOS DE cronograma de
FORMACION Y EL CALENDARIO actividades, material de
INSTITUCIONAL Y EL MANUAL DE estudio, actividades de
PROCEDIMIENTOS PARA LA aprendizaje, foros y
EJECUCION DE ACCIONES DE evaluaciones que los
FORMACION PROFESIONAL. aprendices desarrollan a

lo largo del curso.

7 REPORTAR INFORMACION Publicacién en la carpeta | Plataforma LMS
ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA Reporte con todos los Territorium Sena.
SEGUN LAS RESPONSABILIDADES informes que esta
INSTITUCIONALES ASIGNADAS. requiere.

8 | EVALUAR LA FORMACION DE LOS Revision permanente del | Plataforma LMS
APRENDICES DURANTE EL centro de calificaciones | Territorium Sena.
PROCESO EDUCATIVO DE evaluando todas las
ACUERDO CON EL MANUAL DE actividades, foros, y
EVALUACION VIGENTE. pruebas de

conocimiento.

9 | ASISTIR A LAS ORIENTACIONES Participacion a Listas de
QUE SUGIERA EL COORDINADOR reuniones para tutores asistencia.
ACADEMICO Y/O SUPERVISOR DEL | virtuales convocada por
CONTRATO, CON EL FIN DE el supervisor del
ALCANZAR LAS METAS DE LA contrato, Lider Gestor
FORMACION Y EVITAR LA Virtual y/o Coordinadora
DESERCION DE LOS APRENDICES Académica.

EN LOS CURSOS. Participacién en
procesos de
capacitacion pedagogica
y en el manejo de la
plataforma Territorium.
10 | REPORTAR EN EL SISTEMA SOFIA Alistamiento de los Aplicativo Sofia

PLUS EN UN PLAZO MAXIMO DE 3
DIAS, TODAS LAS ACTIVIDADES DE
ACUERDO CON LOS PROCESOS
QUE SON DE SU
RESPONSABILIDAD,
GARANTIZANDO LA CALIDAD DE LA
INFORMACION Y SU COHERENCIA
CON EL PROCESO FORMATIVO.

cursos en el sistema
Sofia Plus creando las
rutas de aprendizaje y
asociando los
aprendices a los
programas de formacion.
Creacion de juicios
evaluativos a cada uno

Plus.
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de los aprendices que
conformaron el curso.
Realizacion del cierre de
fichas en el Aplicativo
Sofia Plus.

11

PRESENTAR INFORMES
MENSUALES EN LOS CUALES SE
EVIDENCIE LOS AVANCES
RESPECTO AL CUMPLIMIENTO DE
LOS INDICADORES, METAS U
OBJETIVOS PROPUESTOS PARA EL
AREA Y/O PROCESO EN EL QUE
INTERVIENE; Y UN INFORME FINAL
AL TERMINAR LA EJECUCION DEL
CONTRATO.

Presentacién mensual
de informes de gestion
académica y datos
estadisticos de los
cursos al supervisor del
contrato, Lider Gestor
Virtual y Coordinadora
Académica.

Aplicativo Sofia
Plus Plataforma
LMS Territorium
Sena Correo
electrénico.

12 | PROGRAMAR LAS ACTIVIDADES DE | Preparacion y ajuste Plataforma LMS
ENSENANZA - APRENDIZAJE - desde la plataforma Territorium Sena.
EVALUACION DE CONFORMIDAD Territorium del
CON LOS MODULOS DE cronograma de
FORMACION Y EL CALENDARIO actividades, material de
INSTITUCIONAL Y EL MANUAL DE estudio, actividades de
PROCEDIMIENTOS PARA LA aprendizaje, foros y
EJECUCION DE ACCIONES DE evaluaciones que los
FORMACION PROFESIONAL. aprendices desarrollan a

lo largo del curso.
13 | REPORTAR INFORMACION Publicacién en la carpeta | Plataforma LMS

ACAI?EMICA Y ADMINISTRATIVA
SEGUN LAS RESPONSABILIDADES
INSTITUCIONALES ASIGNADAS.

Reporte con todos los
informes que esta
requiere.

Territorium Sena.

14

EVALUAR LA FORMACION DE LOS
APRENDICES DURANTE EL
PROCESO EDUCATIVO DE
ACUERDO CON EL MANUAL DE
EVALUACION VIGENTE.

Revision permanente del
centro de calificaciones
evaluando todas las
actividades, foros, y
pruebas de
conocimiento.

Plataforma LMS
Territorium Sena.

15

ASISTIR A LAS ORIENTACIONES
QUE SUGIERA EL COORDINADOR
ACADEMICO Y/O SUPERVISOR DEL
CONTRATO, CON EL FIN DE
ALCANZAR LAS METAS DE LA
FORMACION Y EVITAR LA
DESERCION DE LOS APRENDICES
EN LOS CURSOS.

Participacion a
reuniones para tutores
virtuales convocada por
el supervisor del
contrato, Lider Gestor
Virtual y/o Coordinadora
Académica.
Participacion en
procesos de
capacitacion pedagoégica
y en el manejo de la
plataforma Territorium.

Listas de
asistencia.

16

REPORTAR EN EL SISTEMA SOFIA
PLUS EN UN PLAZO MAXIMO DE 3

Alistamiento de los
cursos en el sistema

Aplicativo Sofia
Plus.
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DIAS, TODAS LAS ACTIVIDADES DE
ACUERDO CON LOS PROCESOS
QUE SON DE SU
RESPONSABILIDAD,
GARANTIZANDO LA CALIDAD DE LA
INFORMACION Y SU COHERENCIA
CON EL PROCESO FORMATIVO.

Sofia Plus creando las
rutas de aprendizaje y
asociando los
aprendices a los

programas de formacion.

Creacion de juicios
evaluativos a cada uno
de los aprendices que
conformaron el curso.
Realizacion del cierre de
fichas en el Aplicativo
Sofia Plus.

17

PRESENTAR INFORMES
MENSUALES EN LOS CUALES SE
EVIDENCIE LOS AVANCES
RESPECTO AL CUMPLIMIENTO DE
LOS INDICADORES, METAS U
OBJETIVOS PROPUESTOS PARA EL
AREA Y/O PROCESO EN EL QUE
INTERVIENE; Y UN INFORME FINAL
AL TERMINAR LA EJECUCION DEL
CONTRATO.

Presentacién mensual
de informes de gestion
académica y datos
estadisticos de los
cursos al supervisor del
contrato, Lider Gestor
Virtual y Coordinadora
Académica.

Aplicativo Sofia
Plus Plataforma
LMS Territorium
Sena Correo
electrénico.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

'TEM INICIO FINALIZACION

No DE LA
ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4445882268 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)
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Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en () folios

Cordialmente,

DORENA ISABEL GUTIERREZ BLANCO
Contratista
C.C. No. 51.714.784

Recibi a satisfaccion:

MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE
Supervisor(a) Contrato 3409136 de 2022
A.V.Ay bilinglismo
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Evidencias mensuales Julio 2022

@ Territorium || INMERSION AL~ X + - x
« - C O A8 https://sena.territorio.a/perfil.php?id=23327562 B vy ® ¥ O =

Blsqueda avanzada

DORENA ISABEL GUTIERREZ BLANCO
fecha de inicio: 2 horas Antes - fecha de vigencia: 21 de Julio del 2022

Asunto: GRABACION CUARTA CONFERENCIA WEB |

Regresar

GRABACION SESION EN LINEA 4

Estimados aprendices a través del siguiente enlace podran acceder a

la grabacion de la cuarta conferencia web.
Enlace para el ingreso:

https:i/sena-bbb-cluster.eastus.cloudapp.azure.com/playback/presentation
12.0/playback.html?meetingld=691ca85252f65ba155533dc2e85a0fedf1c3b401-165
7892811932

Cordialmente OFF
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DORENA ISAEBEL GUTIERREZ BLANCO
fecha de inicio: 23 de Junio del 2022 - fecha de vigencia: 21 de Juio del 2022

Asunto: BIENVENIDA AL PROGRAMA DE FORMACION

Vista
= _ Aprondiz
a

BIENVENIDOS
Estimados aprendices, el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA les da una
cordial bienvenida al programa de formacion INMERSION A LA FOTOGRAFIA
DIGITAL, nimero de ficha 2583811. «
= _ . ’ . o
El curso tiene una duracién de cuarenta (40) horas, iniciando el dia 23 de Regresar

junio y finalizando el 21 de julio. Esta compuesto por cuatro médulos didacticos

que se estudiaran en igual nimero de semanas. La fecha limite para la
entrega de evidencias es el lunes 19 de julio a las 11:59 p.m_

En este proceso de formacion cuentan con el acompaiiamiento constante de la
instructora Dorena Isabel Gutiérrez Blanco, quien esta disponible para resolver
dudas y apoyaries en todo lo que requieran. Los espacios de comunicacion
interna disponibles son: Anuncios, foros de discusion, mensajeria interna y
correo electronico. Ademas, contardn con sesiones en linea programadas
semanaimente de acuerdo con el cronograma establecido para cada
conferencia web y chat sincronico.

Para tener mayor claridad sobre el proceso de formacién que inician es
fundamental conocer la descripcion del programa, tematica, metodologia a
desarrollar, criterios a evaluar, resuliados de aprendizaje, duracion,
cronograma, regias de convivencia, entre ofros. Para tener acceso al Offine OFF
< 0 “Co do ¥ 0

PO o:iNdEEd=eC@

ESP 1221a.m.
A~ =
Nublado ES 5 ) i o
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a ==
o Vista
¥ YESSIKA PAOLA GOMEZ CASTRO Aprendiz
2022.07-01 17:48:26
a Id respuesta:3027288517
Buena tardes, mi nombre es Yessika Paola Gomez, tengo 30 afios, amo la fotografia y quiero aprender, soy
(] estudiante de contaduria publica de Ultimos sementres, tengo un nifio de 5 afios y soy casada. Como les
comentaba soy amante a la fotografia, mi suefio es ser fotografa profesional y pues mientras puedo pagarme
1a carrera profesional deseo aprender mucho «
e O ie gusia ° Roarosar
DORENA ISABEL GUTIERREZ BLANCO
! 2022-07-01 18:54:09
Cordial saludo Yessika Paola, bienvenida al curso. Si la fotografia te gusta con un poco de
interés, aplicando la técnica y mucha practica alcanzaras tus expectativas de formacion, y haras
de la fotografia un estilo de vida. Hasta pronto
[] Activar Texto Enriquecido
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ﬁ M| W DORENA ISABEL GUTIERREZ  ®)

Respuestas
2
KATERIN ANDREA DE LA HOZ CASTRO Aprendiz
2022-07-09 09:28:04
Id respuesta: 305566532
tengo una pregunia, acabo de ingresar a la 3 sesion y aparece que ya se termino, pero cuando entro a la
grabacion de esta, me doy cuenta que dura mas de1hora y media, no entiendo porque apenas deberia de
haber minimo 30 minutos segdin la hora que tengo I
0 Ve gusta e Regresar

DORENA ISABEL GUTIERREZ BLANCO
‘ 2022-07-12 19:29:01

Cordial saludo Katerin, de acuerdo a tu inquietud te cometo que las conferencias web se realizan
en las fechas y horas establecidas en el cronograma, por lo tanto, es légico que el enlace de
conectividad no funcione a destiempo, para ello estan las grabaciones. De la misma forma te
comento que la duracién de las sesiones en linea no tiene un minimo ni un maximo, debes
revisar la grabacién en tu tiempo disponible segun tu necesidad. Hasta pronto.
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Aprendiz Nombre Correo Evidencia:E...  Evidencia:E ... RAP Evidencia:C...  Evidencia:E .. RAP AB Evid:
MARTHA LILIANA SUTA " .
O ‘saoszazmc FONSEOR sutaliliana@gmail.com ‘ " A [ " A o
MICHAEL FABIAN §
[[] | 1073510007¢c HODRIGUES SILVA dfabianradriguez@gmail.com ‘ " A [ A [ D
NOHEMI MARIA SALAS _
[ 1143453694cc ALTAMAR nohemy_salas@hotmail.com ‘ A A [ A A [ D
OSCAR ALEJANDRO VAQUEN §
D 1000219048¢cc LozaND alexandrovaguen@gmail.com ‘ . ‘
[] | s2994299cc | PAOLA ANDREA DIAZ OLAYA | pavaras2ggmail.com ‘ [ [
D 93133041cc RICARDO ARIAS GUZMAN ricariguz@gmail.com ‘ A ‘ ‘
SAMUEL ENRIQUE §
[ | moszrozeree | Jo o s sy | Samuelivakaneme@gmail.com ‘ [ o
[ | 1000872760¢c ‘SANT\AGO REVESRAMIREZ | sanreyram@amail.com ‘ [ [
SERGIO ANDRES CANO i :
[ 1026131449¢c MONIES ‘serglu cano20@hotmail.com ‘ A [ [
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ABEL GUTIERREZ

INMERSION A LA FOTOGRAFIA
DIGITAL (2583811)

Inmersion A La Fotografia Digital
(2583811)

PROYECTO

Informacian del programa

Cronograma

(2 [ERonocRAR o)
FeToADES] v

Actvidades iniciales
Actividad 1

Actividad 2

Actividad 3
Actividad 4

Sesiones enlinea
Biblioteca SENA
Tutoriales

Software para el curso

- BE
Nublado

Cronograma de actividades

En este espacio encuentra el cronograma del programa de formacion con la descripcion de las evidencias pertenecientes a cada actividad de aprendizaje.

o Tiempos de entrega

aprendizaje a alcanzar

Guia de Aprendizaje

Tipo de evidencia

Inicia Termina

Actuslizacién de los datos personales_
Respuestas al Sondeo de conocimientos
‘previs.
vidad, 7
s P e e T 23/Rumio2022 | 29/Tumio 2022
compaiieros en el Foro social
Realizacion Evidenciz: Actividad interactiva
"Reconocimiento de la plataforma’.
Actividad de aprendizaje . Contextualizacién: Encuesta "Conocimientos
I 2130L067-01: bisicos de la fotografia”_ Sesin en linea 1:
Configurar Ia cimara ‘;\J'"W'M;"Iﬂmh:":;ﬁﬁﬂ ‘Evidencia: Evaluacion "Aspectos de la 25/Tumion022 — | D/umion2022 | 29/Tunio2022
o - N e acuerdo al estil 0
fotogrifica, seginel tipo | °- —
o, Evidencia: El equipo fotogrifico
T i : TR ®1de1 @
Teritorium 2019 © Todos los derechos reservados.
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Aprendiz
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Regresar
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