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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
Bogotá D.C. Julio 31 de 2.022  

 
Señor (a) 
MARTHA LUCIA CARDOZO PAVAS 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3443486/2022 
Coordinadora Académica 
Coordinación Académica de Instalaciones hidráulicas Sanitarias y de Gas -Técnicos CTCM 
Ciudad 
 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual mes 
julio del año 2.022 

 

Referencia: No. CO1.PCCNTR.3443486/2022 
 
 
SERGIO MARIO DUQUE BAQUERO identificado con la cédula de ciudadanía No. 18.389.076 de 
Calarcá Quindío, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinación Académica de 
Instalaciones Hidráulicas Sanitarias y de Gas - Técnicos, en cumplimiento del Contrato de 
Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades 
realizadas en el mes objeto de cobro. 
 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma TREINTA Y CINCO 
MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE ($ 35.100.000). A) Nueve (09) pagos iguales 
correspondientes a los meses de febrero a octubre de 2.022 por valor de TRES MILLONES 
NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 3.900.000). 
 
Plazo: Será hasta el 31 de octubre de 2.022 
 

OBJETO: 

Prestar los servicios profesionales de manera autónoma e independiente, para formar en 
competencias técnicas, a través de herramientas pedagógicas, en el programa y modalidad 
destacada, garantizando el cumplimiento del proceso educativo de los aprendices del Centro 
de Tecnologías para la Construcción y la Madera, por los términos establecidos. 

 
Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Acatar la Constitución Política, la Ley, los 
principios de la normas concordantes y 
contratación estatal y las demás 
complementarias. 

Entrega de documentos 
soporte para contratación en 
Secop 

Pantallazos documentación. 
Plataforma Secop II 

2 Responder por el adecuado y oportuno 
cumplimiento de las obligaciones 
contraídas del contrato (Electrónico o 
físico) 

Entrega de documentos 
soporte para el cumplimiento 
del contrato. Archivos 
(físicos y/o electrónicos) 

Pantallazos 
documentación. 
Presentación de informes 
de actividades 
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3 Participar en las reuniones que para la 
ejecución del contrato sean convocadas 

Reunión con coordinadores e 
instructores 

Correo citación plataforma 
Teamas, meet u otra 

4 Entregar periódicamente y al finalizar el 
contrato o cuando el supervisor lo 
solicite, todos los documentos y 
archivos (físicos y electrónicos) a su 
cargo y que se produzcan en ejecución 
de sus obligaciones, debidamente 
inventariados conforme a las normas y 
procedimientos que establezca el 
Archivo General de la Nación y de 
acuerdo con el formato GD-F-004 
Formato Único de Inventario 
Documental. 

Producir los documentos y 
archivos (físicos y 
electrónicos) que se requieren 
en la ejecución de las 
obligaciones al ser ejecutadas 
las actividades. 

Documentos elaborados que 
existan en el ejercicio de las 
funciones 

5 Entregar a la finalización del plazo de 
ejecución o del vínculo contractual o 
cuando el supervisor del contrato lo 
solicite, los bienes devolutivos que le 
hayan sido asignados para el     
cumplimiento del objeto del contrato. 

Verificación del inventario a 
cargo en el almacén del 
centro de formación 

Documentos de recibo y 
entrega de bienes 
devolutivos que hayan sido 
asignados, totalmente 
desarrollados y firmados 

6 Utilizar en debida forma las claves 
asignadas para el ingreso a los 
sistemas de información y gestión del 
SENA requeridos para la ejecución del 
contrato y al finalizar el mismo, informar 
para su desactivación, garantizando la 
seguridad y reserva de la información 
conocida por estos u otros medios          
durante la ejecución. 

Creación de rutas de 
aprendizaje, asociación de 
aprendices y registro de juicios 
evaluativos en la plataforma 
Sena Sofia plus. 

Pantallazo de la ruta de 
aprendizaje de la 
plataforma Sena Sofia plus. 

7 Colaborar en la elaboración de 
respuestas y suministro de información 
requerida por las autoridades y 
organismos de control del Estado 
Colombiano, en relación con la 
ejecución del contrato y de los asuntos 
relacionados con el mismo. 

Creación de soportes físicos 
o electrónicos del avance de 
las actividades ejecutas en el 
contrato 

Documentación creada con 
el uso de las plataformas en 
la ejecución del contrato 

8 Solicitar autorización escrita del SENA 
para utilizar el nombre, emblema o sello 
oficial con fines publicitarios o ajenos a 
los establecidos en los lineamientos de 
la Entidad 

Presentar las solicitudes 
necesarias para el uso de los 
logos y distintivos del SENA 
y su nombre en el momento 
que se necesite 

Documentos de 
solicitudes físicos o 
electrónicos si son 
desarrollados  al 
requerirsen 

9 Cumplir con las normas de bioseguridad 
y reglamentos e instrucciones del 
Sistema de Gestión de la Seguridad y 
Salud en el Trabajo del SENA, según la 
normatividad vigente. 

Protocolo del Centro Capacitaciones en 
protocolos de 
Bioseguridad 

10 Entregar el examen médico pre- 
ocupacional al Grupo de Seguridad y 
Salud en el Trabajo de la Dirección 
General y/o sus homólogos en los 
Centros de Formación y Direcciones 
Regionales de acuerdo con el 
profesiograma, el objeto a desarrollar y 
dentro de los plazos establecidos 

Suministrar soporte de 
exámenes preocupaciones en 
la plataforma Secop II 

Pantallazo plataforma 
Secop 
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legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 
18). 

11 Adjuntar el certificado de aprobación de 
los conocimientos básicos del 
Subsistema de Gestión de Seguridad y 
Salud en el Trabajo, para el primer pago 
de los honorarios. 

Realizar evaluación de SST 
en la plataforma SIC 

Certificado De 
aprobación 

12 Mantener actualizados los sistemas de 
información sobre los cuales se le haya 
asignado usuario y contraseña durante 
la ejecución del contrato y entregar al 
supervisor las evidencias del estado en 
que se encuentre, en los informes de 
ejecución contractual parcial o final. 

N. A. N. A. 

13 Realizar los pagos al SISS (salud, 
pensión y riesgos laborales) de acuerdo 
con la normatividad vigente, aportando 
los soportes de pago los cuales deben 
ser validados para constatar que en 
efecto el pago de la planilla haya sido 
recibido por la entidad correspondiente 
y en caso de incumplimiento total o 
parcial, responder por las 
consecuencias y sanciones que 
disponga la ley. 

Pago de seguridad social Número de la planilla de 
pagos 

14 No subcontratar las actividades propias 
del objeto contractual, salvo, que dentro 
del desarrollo de la propuesta se haya 
previsto disponer de recurso humano, 
para lo cual deberá tener en cuenta que 
no podrá vincular menores de edad, 
dando aplicación a la Resolución No. 
1677 de 2008 del Ministerio de 
Protección Social y los Pactos, 
Convenios y Convenciones 
Internacionales ratificados por 
Colombia, sobre los derechos de los 
niños. 

N. A. N. A. 

15 En caso de que proceda el registro y 
asignación de una firma digital, usarla 
dentro de los límites impuestos por el 
objeto y las obligaciones del contrato 
(Electrónico o físico) y en todo caso con 
la debida autorización de quien 
corresponda. 

Solicitar la correspondiente 
autorización para cuando sea 
necesario 

Solicitudes desarrolladas en 
el caso de que aplique 

16 Desplazarse dentro y fuera del territorio 
nacional cuando sea requerido para el 
cumplimiento de las obligaciones 
contractuales y legalizar las ordenes de 
viaje de acuerdo con los términos y 
lineamientos del SENA una vez 
culminado el desplazamiento. 

Al finalizar el desplazamiento 
en el cumplimiento del objeto 
del contrato. Legalizar los 
gastos de desplazamiento 
causados en las órdenes de 
viaje, dentro de los 5 días 
siguientes a su finalización 

Legalizar los gastos y 
presentar informe físico o 
electrónico si aplica el 
desplazamiento 
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17 Guardar reserva de la información 
asociada al objeto contractual que 
repose en bases de datos, sistemas de 
gestión, aplicativos, archivos 
magnéticos, respecto de los cuales se 
le haya concedido acceso mediante 
códigos, claves o contraseñas, 
respondiendo penal, civil y 
administrativamente por su 
adulteración, pérdida, consulta, uso o 
acceso no autorizado o fraudulento, 
durante el plazo de ejecución del 
contrato y dos (2) años más, conforme 
a las disposiciones contenidas en la Ley 
1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la 
Ley 1273 de 2009 y las demás que las 
complementen, sustituyan o modifiquen. 

Guardar absoluta reserva de 
la información asociada al 
objeto contractual 

No compartir la información 
confidencial con terceras 
personas 

18 En cumplimiento de lo dispuesto en el 
parágrafo 1° del artículo 23 de la Ley 
1150 de 2007, del artículo 6 de la Ley 
1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 
2018 el contratista deberá acreditar que 
se encuentra al día en el pago mensual 
de los aportes del Sistema de 
Seguridad Social Integral, estos pagos 
podrán acreditarse mes vencido y 
únicamente por el sistema pila o de 
planilla asistida o el que determine el 
Ministerio del Trabajo. Cuando 
corresponda el contratista también 
debe acreditar el pago oportuno de los 
aportes al SENA, ICBF y Cajas de 
Compensación Familiar. 

Pago de seguridad social Número de la planilla del 
pago de la seguridad social 

19 El contratista deberá cumplir con los 
protocolos de bioseguridad para 
mitigar, controlar y realizar el adecuado 
manejo de la pandemia generada por el 
nuevo Coronavirus COVID 19 (SARS-
CoV-2), de acuerdo con los 
lineamientos y medidas tomadas por el 
Gobierno Nacional, por las autoridades 
departamentales, municipales, 
distritales e institucionales. 

Protocolo del Centro de 
formación profesional 

Conocimiento protocolos 
por  socialización. 

20 Las demás que sean necesarias para 
el cabal cumplimiento del objeto 
contractual. 

Ejecución de la formación por 
medio de las diferentes 
plataformas virtuales. 

Pantallazos de labores 
diarias. 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor. 
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Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 

el No. 1047258213 de la planilla, SIMPLE S.A. de JUNIO de 2.022 (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ 

Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 
y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro.  

 
Evidencias en () folios 
 
Cordialmente, 
  

Firmado digitalmente por: 
Sergio Mario Duque Baquero. 

Sergio Mario Duque Baquero Contratista 
CONTRATISTA 
C.C. No. 18.389.076 
 
Recibí a satisfacción: 

 
 
Martha Lucía Cardozo Pavas 
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3443486/2022 
Coordinadora Académica de Instalaciones Hidráulicas y Técnicos 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: SERGIO MARIO DUQUE BAQUERO

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
MADERA

01/06/2022 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/06/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2562839 - IMPERMEABILIZAR CUBIERTAS PARA EDIFICACIONESFICHA
DE APRENDIZAJE:

VERIFICAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE OBRA GRIS
ACUERDO A NORMAS PLANOS ESPECIFICACIONES Y
SEGURIDAD INDUSTRIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DETERMINAR COSTOS DE CUBIERTA Y TERRAZA A IMPERMEABILIZAR DE ACUERDO A PLANOS Y ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.

EJECUTAR ACTIVIDADES  PARA IMPERMEABILIZAR EN CUBIERTAS Y TERRAZAS  APLICANDO NORMAS TÉCNICAS, PROCESOS
CONSTRUCTIVOS Y NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL.

IDENTIFICAR MATERIALES Y EQUIPOS PARA IMPERMEABILIZACIÓN DE ELEMENTOS ESTRUCTURALES  SEGÚN ESPECIFICACIONES
TÉCNICAS.

PREPARAR SUPERFICIE DE CUBIERTA  Y TERRAZA A IMPERMEABILIZAR DE ACUERDO A ESPECIFICACIONES Y MANUALES

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

2561729 - BÁSICO DE INSTALADOR DE REDES PARA EL
SUMINISTRO DE GAS COMBUSTIBLE EN EDIFICACIONES
RESIDENCIALES Y COMERCIALES

FICHA
DE APRENDIZAJE:

CONSTRUIR INSTALACIONES INTERNAS CON UNIONES
ABOCINADAS Y/O ANILLO DE COMPRESIÓN PARA
SUMINISTRO DE GAS COMBUSTIBLE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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-	TRAZAR TUBERÍAS, REALIZAR ESQUEMAS GRAFICOS Y LOCALIZAR LOS COMPONENTES DE UNA INSTALACIÓN CON O SIN
PLANOS DE REFERENCIA, DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS COLOMBIANAS Y DE SEGURIDAD INDUSTRIAL.-	REALIZAR EL
ACOPLE DE TUBERIAS CON UNIONES ROSCADAS DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS Y DE SEGURIDAD INDUSTRIAL.-
TENDER TUBERÍAS A LA VISTA DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS Y DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

CONSTRUIR INSTALACIONES INTERNAS CON UNIONES
SOLDADAS PARA SUMINISTRO DE GAS COMBUSTIBLE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
-	TRAZAR TUBERÍAS, REALIZAR ESQUEMAS GRAFICOS Y LOCALIZAR LOS COMPONENTES DE UNA INSTALACIÓN CON O SIN
PLANOS DE REFERENCIA, DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS COLOMBIANAS Y DE SEGURIDAD INDUSTRIAL.-	REALIZAR EL
ACOPLE DE TUBERIAS CON UNIONES ROSCADAS DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS Y DE SEGURIDAD INDUSTRIAL.-
TENDER TUBERÍAS A LA VISTA DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS Y DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

CONSTRUIR INSTALACIONES INTERNAS MEDIANTE
UNIONES ROSCADAS PARA SUMINISTRO DE GAS
COMBUSTIBLE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
- TRAZAR TUBERÍAS, REALIZAR ESQUEMAS GRAFICOS Y LOCALIZAR LOS COMPONENTES DE UNA INSTALACIÓN CON O SIN
PLANOS DE REFERENCIA, DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS COLOMBIANAS Y DE SEGURIDAD INDUSTRIAL. - REALIZAR
EL ACOPLE DE TUBERIAS CON UNIONES ROSCADAS DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS Y DE SEGURIDAD INDUSTRIAL.-
TENDER TUBERÍAS A LA VISTA DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS Y DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

2569768 - TECNICAS DE ESTABLECIMIENTO DE JARDINES
VERTICALES

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Establecer jardines con base en criterios técnicos.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27030102601	PLANIFICAR TIPO DE   HERRAMIENTAS, EQUIPOS, INSUMOS Y MATERIAL VEGETAL  PARA EL ESTABLECIMIENTO DE
JARDINES VERTICALES CON BASE EN CRITERIOS TÉCNICOS

27030102602	PREPARAR LA INSTALACIÓN DE JARDINES VERTICALES SEGÚN REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMATIVA

27030102603	COMPROBAR LA INSTALACIÓN DEL JARDÍN VERTICAL CONFORME CON CRITERIOS TÉCNICOS Y NORMATIVA

27030102604	AJUSTAR EL FUNCIONAMIENTO  DEL JARDÍN  VERTICAL SEGÚN LAS NOVEDADES Y FALLAS IDENTIFICADAS
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 38,90

2429824 - ELECTROGASODOMESTICOS.FICHA
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR CIRCUITOS ELÉCTRICOS DE ACUERDO CON EL
MÉTODO REQUERIDO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CORREGIR FALLAS DE FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS Y
ARTEFACTOS A GAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CORREGIR FALLAS EN INSTALACIONES RVC DOMÉSTICAS
PARA RESTABLECER SUS FUNCIONES ESPECIFICADAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

03. INTERVENIR   INSTALACIONES RVC DOMÉSTICAS Y COMERCIALES DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO.

DAR SOPORTE A LOS PROCESOS SEGÚN POLÍTICAS Y
REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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VERIFICAR CONEXIÓN Y FUNCIONAMIENTO DE
ARTEFACTOS A GAS SEGÚN NORMATIVIDAD.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90

2556735 - INSTALACION DE APARATOS SANITARIOS, GRIFERIAS Y
ACCESORIOS DOMICILIARIOS E INSTITUCIONALES CON BASE EN
NORMAS, MANUALES TECNICOS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES

FICHA
DE APRENDIZAJE:

INSTALAR Y PONER EN FUNCIONAMIENTO APARATOS
SANITARIOS, GRIFERIAS Y ACCESORIOS SEGÚN PLANOS,
ESPECIFICACIONES Y MANUALES TÉCNICOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICA LA NORMA TECNICA COLOMBIANA NTC 1500 EN SUS ACTIVIDADES

DIFERENCIA ENTRE LAS ESPECIFICACIONES PARA UNA RED DOMICILIARIA Y UNA RED INSTITUCIONAL.

DOMINA Y MANEJA LAS ESPECIFICACIONES DE LOS PRODUCTOS A INSTALAR.

IDENTIFICA LOS MATERIALES UTILIZADOS EN LAS INSTALACIONES

INSTALA CORRECTAMENTE APARATOS Y GRIFERIAS SEGUN NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES.

RECONOCE LOS COMPONENTES DE UNA INSTALACION HIDRAULICA Y SANITARIA

RECONOCE LOS TIPOS DE VALVULAS Y DIFERENCIAS LAS MISMAS EN EL MOMENTO DE LA INSTALACION.

RESPONDE A PREGUNTAS SOBRE CONCEPTOS GENERALES DE INSTALACIONES HIDRAULICAS Y SANITARIAS

RESUELVE LOS PROBLEMAS COMUNES EN LAS INSTALACIONES HIDRAULICAS Y SANITARIAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35,80

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 106,50
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TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
OTROS 24,0001/06/2022 30/06/2022

26,0001/06/2022 30/06/2022

OTROS 4,0010/06/2022 10/06/2022

54,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: SERGIO MARIO DUQUE BAQUERO

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
MADERA
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: SERGIO MARIO DUQUE BAQUERO

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
MADERA

01/07/2022 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 16/07/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2561729 - BÁSICO DE INSTALADOR DE REDES PARA EL
SUMINISTRO DE GAS COMBUSTIBLE EN EDIFICACIONES
RESIDENCIALES Y COMERCIALES

FICHA
DE APRENDIZAJE:

CONSTRUIR INSTALACIONES INTERNAS CON UNIONES
ABOCINADAS Y/O ANILLO DE COMPRESIÓN PARA
SUMINISTRO DE GAS COMBUSTIBLE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
-	TRAZAR TUBERÍAS, REALIZAR ESQUEMAS GRAFICOS Y LOCALIZAR LOS COMPONENTES DE UNA INSTALACIÓN CON O SIN
PLANOS DE REFERENCIA, DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS COLOMBIANAS Y DE SEGURIDAD INDUSTRIAL.-	REALIZAR EL
ACOPLE DE TUBERIAS CON UNIONES ROSCADAS DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS Y DE SEGURIDAD INDUSTRIAL.-
TENDER TUBERÍAS A LA VISTA DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS Y DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

CONSTRUIR INSTALACIONES INTERNAS CON UNIONES
SOLDADAS PARA SUMINISTRO DE GAS COMBUSTIBLE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
-	TRAZAR TUBERÍAS, REALIZAR ESQUEMAS GRAFICOS Y LOCALIZAR LOS COMPONENTES DE UNA INSTALACIÓN CON O SIN
PLANOS DE REFERENCIA, DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS COLOMBIANAS Y DE SEGURIDAD INDUSTRIAL.-	REALIZAR EL
ACOPLE DE TUBERIAS CON UNIONES ROSCADAS DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS Y DE SEGURIDAD INDUSTRIAL.-
TENDER TUBERÍAS A LA VISTA DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS Y DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

CONSTRUIR INSTALACIONES INTERNAS MEDIANTE
UNIONES ROSCADAS PARA SUMINISTRO DE GAS
COMBUSTIBLE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
- TRAZAR TUBERÍAS, REALIZAR ESQUEMAS GRAFICOS Y LOCALIZAR LOS COMPONENTES DE UNA INSTALACIÓN CON O SIN
PLANOS DE REFERENCIA, DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS COLOMBIANAS Y DE SEGURIDAD INDUSTRIAL. - REALIZAR
EL ACOPLE DE TUBERIAS CON UNIONES ROSCADAS DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS Y DE SEGURIDAD INDUSTRIAL.-
TENDER TUBERÍAS A LA VISTA DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS Y DE SEGURIDAD INDUSTRIAL
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

2593706 - BÁSICO DE INSTALADOR DE REDES PARA EL
SUMINISTRO DE GAS COMBUSTIBLE EN EDIFICACIONES
RESIDENCIALES Y COMERCIALES

FICHA
DE APRENDIZAJE:

CONSTRUIR INSTALACIONES INTERNAS CON UNIONES
ABOCINADAS Y/O ANILLO DE COMPRESIÓN PARA
SUMINISTRO DE GAS COMBUSTIBLE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
-	TRAZAR TUBERÍAS, REALIZAR ESQUEMAS GRAFICOS Y LOCALIZAR LOS COMPONENTES DE UNA INSTALACIÓN CON O SIN
PLANOS DE REFERENCIA, DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS COLOMBIANAS Y DE SEGURIDAD INDUSTRIAL.-	REALIZAR EL
ACOPLE DE TUBERIAS CON UNIONES ROSCADAS DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS Y DE SEGURIDAD INDUSTRIAL.-
TENDER TUBERÍAS A LA VISTA DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS Y DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

CONSTRUIR INSTALACIONES INTERNAS CON UNIONES
SOLDADAS PARA SUMINISTRO DE GAS COMBUSTIBLE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
-	TRAZAR TUBERÍAS, REALIZAR ESQUEMAS GRAFICOS Y LOCALIZAR LOS COMPONENTES DE UNA INSTALACIÓN CON O SIN
PLANOS DE REFERENCIA, DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS COLOMBIANAS Y DE SEGURIDAD INDUSTRIAL.-	REALIZAR EL
ACOPLE DE TUBERIAS CON UNIONES ROSCADAS DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS Y DE SEGURIDAD INDUSTRIAL.-
TENDER TUBERÍAS A LA VISTA DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS Y DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

CONSTRUIR INSTALACIONES INTERNAS MEDIANTE
UNIONES ROSCADAS PARA SUMINISTRO DE GAS
COMBUSTIBLE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
- TRAZAR TUBERÍAS, REALIZAR ESQUEMAS GRAFICOS Y LOCALIZAR LOS COMPONENTES DE UNA INSTALACIÓN CON O SIN
PLANOS DE REFERENCIA, DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS COLOMBIANAS Y DE SEGURIDAD INDUSTRIAL. - REALIZAR
EL ACOPLE DE TUBERIAS CON UNIONES ROSCADAS DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS Y DE SEGURIDAD INDUSTRIAL.-
TENDER TUBERÍAS A LA VISTA DE ACUERDO CON LAS NORMAS TÉCNICAS Y DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

2429824 - ELECTROGASODOMESTICOS.FICHA
DE APRENDIZAJE:
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ANALIZAR CIRCUITOS ELÉCTRICOS DE ACUERDO CON EL
MÉTODO REQUERIDO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CORREGIR FALLAS DE FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS Y
ARTEFACTOS A GAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CORREGIR FALLAS EN INSTALACIONES RVC DOMÉSTICAS
PARA RESTABLECER SUS FUNCIONES ESPECIFICADAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

03. INTERVENIR   INSTALACIONES RVC DOMÉSTICAS Y COMERCIALES DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO.

DAR SOPORTE A LOS PROCESOS SEGÚN POLÍTICAS Y
REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

VERIFICAR CONEXIÓN Y FUNCIONAMIENTO DE
ARTEFACTOS A GAS SEGÚN NORMATIVIDAD.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00
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EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
OTROS 46,0001/07/2022 12/07/2022

DESARROLLO CURRICULAR 5,0009/07/2022 09/07/2022

OTROS 8,0013/07/2022 13/07/2022

DESARROLLO CURRICULAR 4,0016/07/2022 16/07/2022

DESARROLLO CURRICULAR 4,0016/07/2022 16/07/2022

67,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: SERGIO MARIO DUQUE BAQUERO

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
MADERA

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 16,00
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INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

INSTRUCTOR: _SERGIO MARIO DUQUE BAQUERO______ 
 
FECHA DEL INFORME: __31-07-2022_________________ 
 
TRIMESTRE: SEGUNDO TRIMESTRE DE 2022 (MAYO) 
 
PROGRAMACIÓN: Las fichas y las competencias que estoy orientando son:  
 

FICHA PROGRAMA COMPETENCIA 

2429824 Titulada Técnico. Técnico en Eelectrogasodomésticos. 

2561729 Complementaria. CDC La Victoria Básico Instalaciones de Redes de Gas Combustible. 

2556765 Complementaria. Convenio SENA – CO-
RONA. 

Instalación de Aparatos Sanitarios, Griferías y accesorios  
domiciliarios es institucionales. 

2593706 Complementaria. Secretaría de Desarrollo 
Económico de la Alcaldía de Bogotá. 

Instalaciones de Redes hidráulicas y sanitarias en edifica-
ciones residenciales y comerciales. Grupo No. 1 Usme. 

259XXXX Complementaria. Secretaría de Desarrollo 
Económico de la Alcaldía de Bogotá. 

Instalaciones de Redes hidráulicas y sanitarias en edifica-
ciones residenciales y comerciales. Grupo No. 2 C.T.C.M. 

25XXXXX Complementaria. Secretaría de Ambiente Técnicas de Establecimientos de Jardines verticales. 

2591706 Complementaria. Instalaciones de redes de Gas Combustible. 

 
A continuación, describo los avances realizados con cada ficha, desde la modalidad virtual. (Trabajo en casa) y Presencia-
lidad, sesiones prácticas en el centro de formación SENA C.T.C.M. y fuera del centro de formación. 
 

Formación complementaria. Instalaciones de Gas Combustible en Edificaciones residenciales y comerciales. Cuarta sesión 
que se ejecutó el día de hoy 13-06-2022. A las 08:00 a.m. Hasta las 12:00 p.m. Donde nos reunimos de manera pre-
sencial en el CDC La Victoria en convenio con el SENA C.T.C.M. 
 

Ficha No. 2561729 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 23 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera presencial y envío de información a través de la plataforma Territorium, 
el correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 
 

 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 

El día de hoy no asistió el aprendiz Víctor Javier Novoa Moreno, por motivos laborales. 
 
 
 
 

Formación complementaria. Instalación de aparatos sanitarios, griferías y accesorios domiciliarios e institucionales. Con-

venio entre el SENA C.T.C.M. y la empresa CORONA. Decima sesión que se ejecutó el día de hoy 14-06-2022. A las 18:00 
p.m. Hasta las 22:00 horas. Donde nos reuniremos de manera virtual a través de la plataforma. 
 
Ficha No. 2556735 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 12 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual a través de la plataforma Territorium, el correo electrónico 
personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 
(Se adjuntan pantallazos de la sesión ejecutada). 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 

 
 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
El día de hoy no asistieron los aprendices Marlon López Serna, Alejandra López Vargas, David Ortiz Zubieta, Diego Alejan-
dro Pamplona Vela, Yeison Alexander Rátiva Suarez, Marco Antonio Santiago Ruiz y Durley Katerine Velásquez. 

 
 
 

El día 15 de junio del año 2022, realizar la presentación del proyecto de ingeniería inversa para la generación de hidrógeno 
y aprovechar su poder calorífico para brindar varios servicios a la comunidad en general, proyecto de investigación para 
el año 2023. 
 
 
El día 16 de junio del año 2022, iniciar contactos internacionales de investigación para ejecutar el proyecto de ingeniería 
inversa para la generación de hidrógeno, proyecto por mi persona presentado de investigación para el año 2023. 
   

 
 
 

Soldadura de cobre, cocción de alimentos, combustor que recibe la línea de hidrógeno y se puede direccionar para su uso 
en las actividades cotidianas del hogar, el comercio y la industria de nuestro país.  

 
 
 
 
 

Formación complementaria. Instalación de aparatos sanitarios, griferías y accesorios domiciliarios e institucionales. Con-

venio entre el SENA C.T.C.M. y la empresa CORONA. Decima sesión que se ejecutó el día de hoy 16-06-2022. A las 18:00 
p.m. Hasta las 22:00 horas. Donde nos reuniremos de manera virtual a través de la plataforma. 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

Ficha No. 2556735 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 10 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual a través de la plataforma Territorium, el correo electrónico 
personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 
(Se adjuntan pantallazos de la sesión ejecutada). 

 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Giovanny Alberto Cutiva Lozano, Jair Alonso Naranjo Zarate, Juan Manuel Polo 
Hernández, Leonardo Darío Rivera Soler, Derly Johana Reina Cortés y Durley Katerine Velásquez. 

 
 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

Formación profesional integral. Instalaciones de Gas Combustible. Novena sesión que se ejecutará el día de hoy 18-06-
2022. A las 13:00 p.m. Hasta las 17:00 horas. Donde nos reuniremos de manera presencial en el bloque C del SENA 
C.T.C.M. 
 
Ficha No. 2429824 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 07 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual a través de la plataforma Territorium, el correo electrónico 
personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos). 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Participar en la reunión del cronograma de trabajo para realización de horarios del tercer trimestre del año 2022, donde 
participamos todos los instructores del área de instalaciones técnicas y los líderes de ficha organizando las competen-
cias están pendientes por ver de sus grupos de acuerdo con el programa de formación.  Hoy desde las 16:00 hasta las 
18:00 horas.  

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 

Reunión terminada a las 15:45 Horas. 

 
 
 

Formación complementaria. Instalación de aparatos sanitarios, griferías y accesorios domiciliarios e institucionales. Con-

venio entre el SENA C.T.C.M. y la empresa CORONA. Doceava sesión que se ejecutó el día de hoy 21-06-2022. A las 
18:00 p.m. Hasta las 22:00 horas. Donde nos reuniremos de manera virtual a través de la plataforma. 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

Ficha No. 2556735 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 11 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual a través de la plataforma Territorium, el correo electrónico 
personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 
(Se adjuntan pantallazos de la sesión ejecutada). 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Juan Esteban Espinel Cangrejo, Marlon López Serna, Juan Manuel Polo Hernán-
dez, Leonardo Darío Rivera Soler y Durley Katerine Velásquez  

 
 
 
 
 
 

Participar en la reunión programada por la coordinación del área de instalaciones técnicas desde las 08:00 hasta las 12:00 

horas del día 22-02-2022 primer comité técnico que se realizara por grupos. Actividad en el Grupo 2 instalaciones hidráu-

licas, sanitarias, gas y redes contraincendio. En los programas de formación Técnico en instalaciones de a gas, Tecnólogo 

en gestión de gas combustible, Técnico en electrogasodomésticos, Técnico instalaciones hidráulicas y Técnico en redes 

contraincendio. 

 
 
Formación complementaria. Instalación de aparatos sanitarios, griferías y accesorios domiciliarios e institucionales. Con-

venio entre el SENA C.T.C.M. y la empresa CORONA. Treceava sesión que se ejecutó el día de hoy 23-06-2022. A las 
18:00 p.m. Hasta las 22:00 horas. Donde nos reuniremos de manera virtual a través de la plataforma. 
 
Ficha No. 2556735 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 12 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual a través de la plataforma Territorium, el correo electrónico 
personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 
(Se adjuntan pantallazos de la sesión ejecutada). 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 

 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Juan Esteban Espinel Cangrejo, Marlon López Serna, Leonardo Darío Rivera Soler 
y Durley Katerine Velásquez. 

 
 

Hacer equipo con la instructora Nathalie Tarazona donde construimos un proyecto de innovación para su presentación y 
análisis para su aprobación por los coordinadores del SENA C.T.C.M. Para su aprobación en el año 2023. Los días 24 y 25-
06-2022. 

 
 

Formación profesional integral. Instalaciones de Gas Combustible. Novena sesión que se ejecutará el día de hoy 25-06-
2022. A las 13:00 p.m. Hasta las 17:00 horas. Donde nos reuniremos de manera presencial en el bloque C del SENA 
C.T.C.M. 
 
Ficha No. 2429824 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 07 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual a través de la plataforma Territorium, el correo electrónico 
personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos). 
 

 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 

 
 

 
 

El día de hoy asistieron los aprendices activos en la ficha, siete en total. 
 

Participar en la reunión de instructores convocada por la arquitecta Martha Lucia Cardozo Pavas coordinadora del área de 
instalaciones técnicas del centro de formación del SENA C.T.C.M. Desde las 08:00 hasta las 12:00 del día de hoy 28-06-
2022. Instructores de instalaciones hidráulicas. 

 

Participar en la reunión de preparación presentación proyecto de innovación con la instructora Nathalie Tarazona. Desde 
las 15:00 hasta las 16:00 horas. Por meet.google.com 

 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

Se terminó la reunión a las 14:02 horas. 
 
 

Formación complementaria. Instalación de aparatos sanitarios, griferías y accesorios domiciliarios e institucionales. Con-

venio entre el SENA C.T.C.M. y la empresa CORONA. Catorceava sesión que se ejecutó el día de hoy 28-06-2022. A las 
18:00 p.m. Hasta las 22:00 horas. Donde nos reuniremos de manera virtual a través de la plataforma. 
 
Ficha No. 2556735 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 12 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual a través de la plataforma Territorium, el correo electrónico 
personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntan pantallazos de la sesión ejecutada). 

 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Juan esteban Espinel Cangrejo, Marlon López Serna, Leonardo Darío Rivera Soler 
y Durley Katerine Velásquez. 

 
 
 
 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

Participar en la reunión convocada por la arquitecta Martha Lucía Cardozo Pavas para la presentación por grupos de ins-
tructores delegados en las tareas respectivas de acuerdo al programa de formación titulada a la que se les están realizado 
los análisis de pertinencia y socialización de las falencias encontradas en los temas a impartir formación de los grupos de 
aprendices programados por trimestres hasta alcanzar la profesionalización en los técnicos y tecnólogos de acuerdo con 
los registros calificados por áreas de formación. El día de hoy 29-06-2022 desde las 10:00 hasta las 11:00 horas. Donde 
nos asignamos tares y quede en los programas de Técnico en Electrogasodomésticos y Técnicos en Instalaciones Hidráu-
licas y Sanitarias. 

 

 
 

 
 
 

Quedamos de reunirnos el día 30-06-2022 a las 18:00 horas en el centro de formación SENA C.T.C.M. sede autopista sur 
sector Casuca. 

 
 
 
 
 
 
 

Participar en el comité de la ficha 2429824 elaboración el acta No. T2MC-65 Cierre del Segundo trimestre de formación 
titulada Técnico en electrogasodomésticos. Nos reunimos instructores y aprendices. El día de hoy 29-06-2022 desde las 
19:00 hasta las 20:00 horas. 
 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

La reunión se terminó a las 08:00 p.m.  
 
 
 
 

Participar en la celebración del día del servidor público 2022, desde las 08:00 horas. Evento masivo desde la regional 
Distrito Capital. El día de hoy 30-06-2022. 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 

Se terminó el evento a las 10:30 a.m. 
 
 
 
 

Asistir al comité convocado por la coordinadora del área de instalaciones técnicas arquitecta Martha Lucía Cardozo Pavas 
para la entrega de los informes de las fichas en el cierre del segundo trimestre de formación del año 2022 desde las 18:00 
hasta las 19:00 Horas en el centro de formación profesional SENA C.T.C.M. Hoy 30-06-2022. 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

Formación complementaria. Instalación de aparatos sanitarios, griferías y accesorios domiciliarios e institucionales. Con-

venio entre el SENA C.T.C.M. y la empresa CORONA. Quinceava sesión que se ejecutó el día de hoy 30-06-2022. A las 
19:00 p.m. Hasta las 22:00 horas. Donde nos reuniremos de manera virtual a través de la plataforma. 
 
Ficha No. 2556735 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 11 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual a través de la plataforma Territorium, el correo electrónico 
personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 
(Se adjuntan pantallazos de la sesión ejecutada). 

 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Juan Esteban espinel, Alejandra López Vargas, David Ortiz Zubieta, Derly Johana 
Reyna Cortés y Durley Katerine Velásquez. 

 
 
 

Participar en el alistamiento de los nuevos grupos que ingresarán en los procesos complementarios en instalaciones hi-
dráulicas y sanitarias convenios con instituciones gubernamentales de Bogotá D.C. Los días 01 y 02-07-2022. 

 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

Participar en la socialización de procedimientos y guías de ejecución de formación, uso de las Redes sociales. Desde las 
08:00 horas hasta las 12:00 p.m. en el auditorio del SENA C.T.C.M. El día de hoy 05-07-2022. Programa de alistamiento. 

 

 
 

 
 

Participar en la conferencia (clase en línea) del curso, que se desarrollará el día de hoy martes 05-07-2022 desde las 19:00 
hasta las 20:00 horas, con el fin de tratar el tema: Bienvenida, Inducción, lineamientos de la formación y la unidad dos del 
curso de las 50 horas del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo. Con el instructor Héctor Iván Valencia 
Gallego del Centro de Tecnologías para la construcción y la Madera. 

 

 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 
 

Participar en la socialización del reglamento de aprendices y E.P.P. Desde las 13:00 horas hasta las 15:00 p.m. en el audi-
torio del SENA C.T.C.M. El día de hoy 06-07-2022. Programa de alistamiento. 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 
 

Participar en la reunión de la primera presentación de proyectos de innovación para el año 2023. Desde las 15:00 horas 
hasta las 17:30 p.m. en el aula C22B del SENA C.T.C.M. El día de hoy 06-07-2022. 

 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

Participar en la socialización de los trabajos de equipos técnicos por programas (Desarrollo curricular de cada programa 
de formación). Desde las 08:00 horas hasta las 17:00 p.m. en el auditorio del SENA C.T.C.M. El día de hoy 07-07-2022. 
Programa de alistamiento. Reunión virtual 11 a.m. de la presentación del trabajo adelantado de la revisión del drive de 
diseño y desarrollo curricular y presencial en el auditorio del centro de formación y los talleres.  

 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

Se elaboró el acta No. T2MC-91 de la reunión virtual. 
 
 
 
 
 

Participar en la socialización Etapa productiva, agente GAE, apoyos FIC, jóvenes en acción, apoyos regulares. Desde las 
08:00 horas hasta las 10:00 p.m. y 10:00 a 12:00 Seguridad y Salud en el Trabajo EPP en el auditorio del SENA C.T.C.M. El 
día de hoy 08-07-2022. Programa de alistamiento.  

 

 
 

 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 

Participación GRAN FERIA CONSTRUCTOR - Sodimac como conferencista en el tema de jardines verticales en el módulo 
No. 8 Alistamiento desde las 13:00 horas y terminación a las 15:00 horas en representación del SENA C.T.C.M. El día de 
hoy 08-07-2022 

 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 

Formación complementaria. Básico en Instalaciones hidráulicas y sanitarias en Edificaciones residenciales y comerciales. 

Primera sesión que se ejecutó el día de hoy 09-07-2022. A las 08:00 a.m. Hasta las 12:00 p.m. Donde nos reunimos de 
manera presencial en el kilómetro 8,5 Vereda El Destino, Vía San Juan de Sumapaz en convenio con el SENA C.T.C.M. 
 
Ficha No. 25XXXXX 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 31 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera presencial y envío de información a través de la plataforma Territorium, 
el correo electrónico personal y el uso del WhatsApp. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 

Se terminó la sesión de formación a las 13:00 horas. El día de hoy no asistieron los aprendices Olga Lucía Fajardo Diaz, 
Iván Darío Jara Villalba y Carlos Andrés Padilla Mejía. 

 

Asistieron los siguientes aspirantes a aprendices: Aguilar Garzón Juan Antonio, Chipatequa Fosca Jairo, Cuervo González 
José Ignacio, Cuervo Liberato Carlos Andrés, Guerrero Ávila Yolanda, Muñoz Baquero José Manuel, Pabón Morales Tobías 
y Villalba Martínez Luis Guillermo. 
 
Quienes aparecerán matriculados en el segundo grupo en el convenio con la misma entidad. Secretaría Distrital de Desa-
rrollo Económico de la Alcaldía de Bogotá. Que inicia la semana que viene al día de hoy en la sede del SENA en San Antonio. 
Seguirán asistiendo los días sábados a la localidad de Usme.  
 
 

 

Formación complementaria. Instalaciones de Gas Combustible en Edificaciones residenciales y comerciales. Quinta sesión 
que se ejecutó el día de hoy 11-07-2022. A las 08:00 a.m. Hasta las 12:00 p.m. Donde nos reunimos de manera pre-
sencial en el CDC La Victoria en convenio con el SENA C.T.C.M. 
 

Ficha No. 2561729 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 22 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera presencial y envío de información a través de la plataforma Territorium, 
el correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

El día de hoy no asistió el aprendiz Ricardo Africano Garzón sin justa causa y el aprendiz Carlos Alfredo Páez Cuervo por 
incapacidad médica.   

 
 

Alistamiento grupos gestionados en convenio con la secretaria del Habitad gestión de documentación, preparación de 
guías de aprendizaje, creación solicitud grupos No. 1 y 2 complementarios los días 12 y 13-07-2022 para dar inicio a la 
ejecución de la formación. Los dos días completos en horas laborales. Desde las 08:00 hasta las 17:00 horas cada día. 

 
 
 

Formación complementaria. Instalaciones Hidráulicas y Sanitarias en Edificaciones residenciales y comerciales. Primera 
sesión que se ejecutó el día de hoy 14-07-2022. A las 14:00 a.m. que iría Hasta las 18:00 p.m. Donde nos reunimos de 
manera presencial en el SENA C.T.C.M. sede San Antonio. 
 

Ficha No. 25XXXXX 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 08 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera presencial y envío de información a través de la plataforma Territorium, 
el correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 
 

 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

La sesión no se ejecutó por la no asistencia de al menos el 50% de los cuarenta (40) aprendices convocados, iniciamos a 
las 14:00 horas y dimos un lapso de espera hasta las 14:30 horas.  

 
 
 

Participar en el seminario Protección Contra Incendios para la Industria Química. Convenio SENA C.T.C.M. – ANRACI Co-
lombia. El DÍA DE hoy 14-07-2022. Desde las 15:00 Hasta las 18:20 Horas. 

 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 
 
 

Participar en la jornada de sensibilización e inducción - Proyecto 7 - PN Norma Pedagogía, presencial. El día de hoy Sensi-
bilización evaluación y certificación de competencias laborales hoy 14-07-2022 a partir de las 19:50 horas. Con la eva-

luadora de competencias laborales del SENA Luz Meri León Urrego del Centro para la Industria de la Comunicación 
Gráfica de Bogotá. 

 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

Fuimos convocados para el día lunes 18-07-2022 a las 15:00 horas a ejecutar la inducción al proceso. 
 
 
 
 
 

Formación complementaria. Técnicas en Establecimiento de Jardines Verticales. Primera sesión que se ejecutó el día de 
hoy 15-07-2022. Desde las 18:00 hasta las 22:00 horas, donde nos reunimos de manera virtual. Nos acompañó el fun-
cionario de la Secretaria de Ambiente Bryam Alexander Ochoa. 
 

Ficha No. 25XXXXX 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 16 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Yised Amaya Sánchez, María Fernánda Ardila Meléndez, Laura Fernánda Ariza 
Millán, Jennifer Yurani Cano Piedrahita, Carolina Diaz Bernal, Brenda Johana Marca Ortiz, Angie lorena Martínez Garzón, 
Gilberto Nuñez Martínez, Julissa Janeth Peralta Cantillo, Pablo Ernesto Pérez Velandia, Jenny Liliana Reina Jara, Wendy 
Johana Rodríguez Álzate, Jacqueline Urquijo Cepeda y Leidy Johana Vergara Garzón. Desconocemos su razón a la inasis-
tencia. 
 
 
      

 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

Formación complementaria. Instalaciones de Gas Combustible en Edificaciones Residenciales y Comerciales. Segunda se-
sión que se ejecutó el día de hoy 16-07-2022. Desde las 8:00 hasta las 17:00 horas, donde nos reunimos de manera 
presencial. Nos acompañaron funcionarios de la Secretaria Distrital de Desarrollo Económico. Localidad Usme km 8,5 Vía 
al paramo de Sumapaz. 
 

Ficha No. 2593706 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 30 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 

 
 

 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 
 

Acometida de instalaciones de redes de gas combustible. 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 

 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

Formación complementaria. Instalaciones Hidráulicas y Sanitarias en Edificaciones Residenciales y Comerciales. Segunda  
sesión que se ejecutó el día de hoy 16-07-2022. Desde las 8:00 hasta las 17:00 horas, donde nos reunimos de manera 
presencial. Nos acompañaron funcionarios de la Secretaria Distrital de Desarrollo Económico. Localidad Usme km 8,5 Vía 
al paramo de Sumapaz. 
 

Ficha No. 25XXXXX 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 31 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de la Classroom y google meets. 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 

Atentamente,  
 
 
                                  Firmado digitalmente por 
                     Sergio Mario Duque Baquero 
 
SERGIO MARIO DUQUE BAQUERO.  
Instructor SENA C.T.C.M.  
Instalaciones Hidráulicas, Sanitarias y de Gas. 



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

Hace constar:

Que el Sr(a) SERGIO MARIO DUQUE BAQUERO Identificado(a) con cédula de
ciudadanía 18389076 realizó el día 17/02/2022 la inducción en Seguridad y Salud
en el Trabajo de la entidad y aprobó la respectiva evaluación.

La presente constancia tiene validez para aplicación y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Título 4,
Capítulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Parágrafo 2.

Compromiso SST:

Yo SERGIO MARIO DUQUE BAQUERO Identificado(a) con cédula de ciudadanía
18389076 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

 Procurar el cuidado integral de mi salud.1.
 Contar con los elementos de protección personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

2.

 Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

3.

 Participar en las actividades de Prevención y Promoción organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigías
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

4.

 Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestión de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

5.

 Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi
contrato.

6.

Firma

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo – Secretaría General -

Diseñado por: Grupo Gestión de los Sistemas de Información - Oficina de Sistemas

Sergio Duque
Sello



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

Hace constar:

Que el Sr(a) SERGIO MARIO DUQUE BAQUERO Identificado(a) con cédula de
ciudadanía 18389076 realizó el día 16/07/2022 la Capacitación Módulo 2 - Riesgos
en el puesto de trabajo y medidas de prevención de la entidad y aprobó la

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo – Secretaría General -

Diseñado por: Grupo Gestión de los Sistemas de Información - Oficina de Sistemas


