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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Julio de 2022

Sefior (a)

ALDO JOSE SILVERA SERRANO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3301663
Coordinador Metalmecéanica Malambo
Metalmecanica Malambo

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Julio del afio 2022

Referencia: No 3301663 del afio 2022

MERCEDES PELAEZ GUERRERO, identificado con la cédula de ciudadania No. 32.870.785 de
Soledad, en mi calidad de Contratista del SENA, en Metalmecanica Malambo, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: g). un pago correspondiente al mes de Julio de 2022 por valor de
(3.477.822). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma
definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de
Ahorros No. 47461443521 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 17 de Diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales como Instructor para impartir formacion en Técnico en
Sistemas de acuerdo con la planeacion de la coordinacién Metalmecanicia - Malambo del
Centro Nacional Colombo Aleman

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Prestar a cabalidad los servicios | Impartir formacion Reporte de SOFIA
personales descrito en el objeto presencial a la fichas Plus. Cada ficha
del contrato de acuerdo con el Fichas de Técnico en Titulada, contiene
calendario académico, Sistemas No. 2453337 22 Aprendices en
programacion y periodos Sena de Malambo. la formacién
contratados para la presente Aprendices activos 22
vigencia

2 Presentar informes mensuales de | Coordinacion Académica | Formato de
la ejecucion del contrato. para presentar informe informe
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mensual de la ejecucién
del contrato

diligenciado,
segun actividades
ejecutadas en el
mes

3 Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato..

Presentar informes
solicitados por el
supervisor de contrato y
a Registro Calificado

Documento que
contenga informe
y entregables a la
Coordinacion

4 Planear el Desarrollo Curricular Seleccionar estrategias Portafolio del
de la Accion de Formacion a de ensefanza- instructor
orientar aprendizaje, evaluacién

segun el programa de
formacion profesional y
el enfoque metodoldgico
adoptado

5 Planear el Desarrollo Curricular Seleccionar estrategias Portafolio del
de la Accion de Formacion a de ensefanza- instructor
orientar aprendizaje, evaluacién

segun el programa de
formacion profesional y
el enfoque metodoldgico
adoptado

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM No DE LA

ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4450420396 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.
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Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO___ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en () folios

Cordialmente,

MERCEDES PELAEZ GUERRERO
Contratista
C.C. No. 32.870.785

Recibi a satisfaccion:

ALDO JOSE SILVERA SERRANO
Supervisor(a) Contrato 3301663 de 2022
Coordinador Metalmecanica Malambo
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EVIDENCIAS TS-36
FICHA 2453337

ACTIVIDADES DEL 01 DE JULIO AL 15 DE JULIO DE 2022

01-15 DE JULIO DE 2022

Ejecutar formacion Grupo TS - 36. FICHA 2453337

PROGRAMA: Técnico en sistemas
GRUPO: TS-36

FICHA: 2453337

INSTRUCTOR: Mercedes Peldez Guerrero
FECHA INICIO: 01 de julio 2022.

FECHA FIN: 15 de julio 2022

COMPETENCIAS:

Mantener equipos de cémputo, segun procedimientos técnicos
RESULTADOS DE APRENDIZAIJES:

v" Planear los recursos para el mantenimiento de equipos de cémputo, de acuerdo conel
procedimiento a realizar.

v' Realizar mantenimiento fisico y I6gico a los equipos de computo y periféricos de acuerdo con el
manual del fabricante

ACTIVIDAD DE APRENDIZAIJE:

MEDIOS A UTILIZAR

Acceso a herramientas Ofimaticas y de trabajo colaborativo:
Correos electréonicos mi Sena, Microsoft Office.

Acceso a herramientas de almacenamiento:
Google Drive. territorium
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DESARROLLO ACTIVIDADES:

1. Serealiz6 plan de mejoramiento a aprendices que no lograron aprobar dos resultados de
aprendizajes de la competencia de Mantener equipos de computos, los cuales ellos
concertaban el plan de mejoramiento y luego tenian que firmar y devolverlo por correo
electrénico a su instructor.

2. Seles envi6 a aprendices que firmaron plan de mejoramiento, actividad para recuperar sus
resultados de aprendizajes.

3. Serecibi6 actividad realizadas por los aprendices, de su plan de mejoramiento, y se evalué
actividad.

4. Se realizo apoya a coordinacion, los cuales se me asignaron actividades como: realizacion de
horarios del Il trimestre 2022,

5. Se realizaron actividad de la programacion de los cursos complementarios del lll trimestre del
2022

6. Se organizaron los nombres de los grupos que inician este trimestre, con la finalidad asignarle el
nombre de cada instructor técnico.

7. Serealizd reunidn con la sefiora Roxana Porto, la cual se traté de temas del manejo del
aplicativo Compromiso Sena, para trabajar en la parte administrativa de la coordinacion.

8. Se evaluaron resultados de aprendizajes de los aprendices asignados, en el aplicativo SOFIA

PLUS.
Evidencias:
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CONCERTACION PLAN DE EVIDENCIAS ACADEMICAS

CIUDAD Y FECHA: HORA DE INICIO: HORA FIN:
Barraguila, 30 de Julo | 07:30 AM. 11:00 AM.
de 2022

LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO

Sena de Aldantico — Centro Naciona! Colombo Aleman
melalmacinica de

Malambao

TEMAS

Concertacién Plan do Evidencias Académicas a prasantar por motives de Plan de
Majoramiento.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Dafinir loa Resuttados de Aprordzae gue no alcanzd el aprandz, ISAC DE
JESUS PERTUZ RAMGS, Con CC -« 1002227808 -, matniculado en la ficha
2453337, del Programa de Formacion Técnico en Sistemas, por plan de
Mejoramiemo

Concertar entrs la aprendz y la
Instructors MB ecmilan garanszar of logro

e nubila,

& B ACTIVIOAD DE RECUPERACION " S Atrk oo Docusmnios o Cooghe

PROGRAMA TECNICO EN SISTEMAS

FICHA: 2453337

Competencias a recuperar de 1a FASE | ANALISIS
220501001 Mamtenimiento de £Guipos de computo
Resultado de Aprondizaje

DOCUm eolar o Santen miento d¢ equpdn S8 COmMpuUtd, de 0L rdo com of procedmeno y
03 farmanos establecidos

Realizar martenimiento fiuico y/o ROgio » o5 £quipos de COMPUID y/0 periténrcos de acverdo
oo ol manusl ded Bbncats

Especiicar 03 recursos porm o mamenisiento de Qupos e COMPUtD, 02 ACUEre
procechmiereo a realizar

Verficar ol funcionsmemo del squpo de computn, de scuerdo con o protocolo
PARA RECUPERAR LAS ACTIVIDADES
B aprendiz deberd desarroSar ls siguisntes actividades
Producto entregabile
Informe en un docemento en formato Word con s siguiente estructura
Portada
introduc

Desarrodio (act
Conclusion
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Plan de mejoramiento Jeremias Mendoza iaiesimie D

O Recibidos 54813 s Jeapmias Mendoza
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& B PLAN de megoramierto docx

Plan de mejoramiento

Presentado por: Jeremias Mendoza

Sena colombo aleman

Técnico de sistemas

No de ficha: 2453337
Instructora: mercedes Pelaez
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