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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, Julio de 2022

Sefior (a)

DEYBI ALONSO NIEBLES MORA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3419155
Coordinador Académico

Centro de Logistica y promocion Ecoturistica del Magdalena

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual periodo Julio del afio 2022

Referencia: No. CO1.PCCNTR.3419155 del afio 2022

Yadira Milena Campo Galindo, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.032.376.771 de Bogota,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Logistica y Promociéon Ecoturistica del
Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacioén,
presento el Informe de actividades realizadas en el periodo de julio.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y DOS
MILLONES VEINTE Y OCHO MIL PESOS M/CTE ($42.028.000). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales sucesivos mensuales, por los
meses de FEBRERO a NOVIEMBRE de 2022, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS
NOVENTA MIL PESOS M/CTE ($3.990.000) cada uno. b. Un (1) dltimo pago correspondiente al mes
de diciembre por valor de DOS MILLONES CIENTO VEINTE Y OCHO MIL PESOS M/CTE
($2.128.000).

Plazo: Sera hasta el dia 16 de diciembre 2022.

OBJETO:
Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacion profesional programadal
por el Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica Regional Magdalena en los Programas de
Formacion Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o Complementaria Virtual, en la especialidad
VENTAS

Obligaciones Especificas:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Orientar la formacién de aprendices en | Impartir  formacion  en  la |[Evidencias adjuntas
el area, en las competencias, los | especialidad VENTAS, y Gestion pantallazos, Plataformal

1 |resultados de aprendizaje y las | de Mercadeo, modalidad virtual; | MS Territorium,
act|V|da_u,jes de losproyectos de Mangjo_ de la Plataforma sesiones sincrénicas al
formacion Terrltorlu_m-LMS, en_l_a cual se través de Microsoft
programados, dentro de los| han realizado vy utilizado las .
tiempos que, para cada accion, se| estructuras de formacion con las Teams’ blgblu_e button, al
determine por parte del centro de| que se cuenta actualmente ambiente  virtual  de
formacion. para llevar a cabo las [@prendizaje

actividades curriculares en la
especia"dad de FiChaS: 2374750- 2374760
titulada Virtual, en las
fichas relacionadas en la | Ver Anexos No.1
columna de evidencias.
Impartir formacion modalidad
virtual fase 2 planeacion
actividad de proyecto 6 en las
fichas: 2374760- Negociacion
Internacional.
Impartir formacién modalidad
virtual fase 2 planeacién
actividad de proyecto 7,
2374750- Gestion Logistica.
Planear y ejecutar el desarrollo
curricular del programa(s) que se le
asignen durante la ejecucién de su
contrato (Proyecto de formacion, | Esta obligacion no se ejecutéen Esta obligacion no se

2 | Planeacién pedagogicay los recursos el mes objeto de cobro ejecut6 en el mes objeto
didacticos que incluyen guia de de cobro
aprendizaje, material de apoyo a la
formacion e
instrumentos de evaluacion).

Identificar los aprendizajes previos,
estilos y ritmos de aprendizaje del Esta obligacion no se

3 | aprendiz que ingresa al proceso | Esta obligacion no se ejecutéen | ejecutd en el mes objeto
formativo, de el mes objeto de cobro de cobro
acuerdo con los lineamientos
institucionales.

Participar en el proceso de | Esta obligacion no se ejecutden Esta obll,gacmn no se

4 induccidn de los aprendices el mes objeto de cobro ejecuto en el mes

' objeto de cobro
Realizar seguimiento a los aprendices
en etapa productiva ensu sitio de | Esta obligacién no se ejecutéen Esta obligacion no se
5 | trabajo y seguimiento a el mes objeto de cobro ejecutd en el mes objeto

la bitdcora virtual del aprendiz cuando
le sean asignados.

de cobro
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Llevar control de las inasistencias de
los aprendices a la formacion, registrar

Esta obligacion no se

en el aplicativo institucional las ejecutoen el mes objeto

6 |inasistencias y reportar a la| Esta obligacion no se ejecutoen de cobro
coordinacion académica las el mes objeto de cobro
novedades para aplicacion  del
reglamento del
aprendiz.

Esta obligacion no se ejecutéen el Esta obligacion no se
Asociar los aprendices a la ruta de | mes objeto de cobro ejecutd en el mes objeto
aprendizaje en el aplicativo de cobro

7 | institucional una vez el aspirante esté
en estado matriculado y verificar con el
reporte que todos aparezcan en
formacién.

Emitir los juicios de evaluacién con S ii | —_ d Se adiunta Juici
base en la valoracion de lasevidencias | °¢  €MMeron  1os Juicios —de € adjunta JUICIOoS

8 | de aprendizaje vy evaluaq,on (Jul|'o/2022) en la Eyalqatlvog en .
registrarlas en  los  aplicativos forlmaC|or:j relf':(ljmongdas en la Territorium Fichas:
institucionales (. administrativo y columna de evidencias. 2374750, 2374760.
académico), maximo tres (3) dias Gestion ngifs,ticay
después de alcanzado el resultadode Negociacion
aprendizaje. Internacional

Centro de
calificaciones
territorium
Ver Anexos No. 2
Usar y gestionar las diferentes Mangjo_ de la plataforma
. Territorium-LMS, en la cualse
platgformas tecnolggpas han realizado y utlizado las .
InStIt.U(.:IOHa]ES de apoyo académico y estructuras de formacion con las Se adjunta

9 admln_lstratlvo rela_c:lonado con su rol, que se cuenta actualmentepara Pa}nta_lllazos_, en .
actualizando y registrando de manera L Territorium Fichas:
veraz y oportuna cada una de las IIeva}r a cabo las actmdade:-s 2374750, 2374760
acciones que integran el proceso cm_JrncuIares : Complementana Gestion Logistica . V|
f ) Virtual, en las fichas relacionadas N iacion Int ional
ormativo. en la columna de evidencias. egociacion Internacional.

Ver Anexos #1
Participar en la formulacién de
proyectos de investigacion aplicada, | Esta obligacion no se ejecuto Esta obligacion no se

10 | innovaciéon pedagoégica y desarrollo en el mes objeto de cobro ejecutd en el mes objeto
tecnoldgico, de interés de cobro
institucional SENNOVA.

Participar en los equipos, grupos,

11 | comités, proyectos y demas instancias | Esta obligacién no se ejecutd Esta obligacion no se
institucionales que lo en el mes objeto de cobro ejecutd en el mes
requieran. objeto de cobro
Desplazarse a otras ciudades o
municipios diferentes al domicilio | Esta obligacién no se ejecut6 Esta obligacion no se

12 | contractual para el cumplimiento del en el mes objeto de cobro ejecutd en el mes objeto

contrato, en caso de que se
requiera.

de cobro
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Presentar el reporte de eventos en
SOFIA PLUS (Programacion con visto
bueno del coordinador académico o
misional) en los dias establecidos por
el centro, al supervisor
correspondiente y los

demas soportes requeridos para la
legalizacion del pago.

Realizar el informe de ejecucién
contractual adjuntando
informe de tiempo de sofia
sofia plus del mes de Julio;
por lo tanto se encuentra
adjunto en el informe de
ejecucioén contractual del
presente mes

Se adjunta reporte de
eventos de la plataforma
sofia plus.

Ver Anexo 2.3

14

Llevar y mantener actualizado el
portafolio de evidencias del instructor
segun lo indica la guia para desarrollar
procesos

formativos.

Esta obligacion no se ejecutd
en el mes objeto de cobro

Esta obligacion no se
ejecutd en el mes objeto
de cobro

15

Responder por la custodia y buen uso
de equipos, bienes e inventario
asignado a su cargo o puestos bajosu
cuidado, que el centro o lugar donde
se desarrolle la formacién le facilite
para el desarrollo de su objeto
contractual y hacer entrega
formal de acuerdo

lineamientos institucionales.

con los

Esta obligacion no se ejecut6
en el mes objeto de cobro

Esta obligacion no se
ejecutd en el mes objeto
de cobro

16

Apoyar los procesos de
Aseguramiento de la calidad cuando la
entidad lo requiera.

Esta obligacion no se ejecut6 en
el mes objeto de cobro

Esta obligacion no se
ejecutd en el mes objeto
de cobro

17

Apoyar la planeacioén y el alistamiento
de los materiales de formacion,
propios de su area y apoyar los
procesos de evaluacion y/o parte
técnica de la supervision de la
adquisicién de bienes y/o servicios
cuando la entidad lo requiera de
acuerdo con la ley 1474 de 2011 y
requerimiento de lainstitucion.

Esta obligacion no seejecutd en
el mes objeto de cobro

Esta obligacion no se
ejecutd en el mes objeto
de cobro

18

Adoptar en la formacion las diferentes
estrategias pedagogicasque la entidad
dispone como son: Worldskills,
Senasoft, Bootcamp,cocina gourmet,
entre otras.

Esta obligacion no se ejecutéen
el mes objeto de cobro

Esta obligacion no se
ejecuto en el mes objeto
de cobro
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Participar en procesos de promocién y
divulgacién de la oferta educativa,
servicios y actividades de divulgacion

Esta obligacién no se ejecutd en

Esta obligacion no se

19 tecnolégica programada por elCentro. el mes objeto de cobro ejecuto Sn el mes objeto
e cobro
Participar en las labores demontaje y | Esta obligacion no se ejecut6 en
puesta en marcha de equipos Yy el mes objeto de cobro Esta obligacion no se
20 | maquinaria utilizados enla formacion ejecuto en el mes objeto
profesional integral,cuando ésta sea de cobro
requerida.
Rendir oportunamente los informes i0acio i 4 E.sta obligacion no S€
) ) Esta obllggmon no se ejecuto en ejecuté en el mes objeto
21 | requeridos sobre las acciones | g mes objeto de cobro
encomendadas y los productos de cobro
resultantes de procesosde formacién
profesional.
Solicitar oportunamente los elementos L . i Esta obligacién no se
oo | Necesarios para desarrollar | Esta obligacion no se ejecutéen | " I biot,
eficazmente su labor  técnico- el mes objeto de cobro €jeculo en €l mes objeto
pedagégica. de cobro
Incorporar las tendencias
tecnolégicas, pedagoégicas y de Esta obligacion no se
23 | gestion a las estructuras curriculares | Esta obligacion no seejecuté en | ejecutd en el mes objeto
por competencias el mes objeto de cobro de cobro
laborales de las diferentes acciones de
formacién profesional.
Asegurar la organizacion, Esta obligacién no se
24 | mantenimiento y adecuada Esta obligacion no se ejecutéen . Oblg :
c ; ejecuto en el mes objeto
utilizacion de los recursos que hayen el mes objeto de cobro de cobro
su ambiente laboral.
Presentar agendas e informes de
legalizacion correspondientes a las
Ordenes de desplazamiento,cuando a | Esta obligacion no se ejecutéen Esta obligacion no se
25 | esto se diere lugar, en unplazo maximo el mes objeto de cobro ejecuto en el mes objeto

de 5 dias,posteriores a la finalizacién
de la
comision.

de cobro
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ggﬂgrei:nientog Fc)]ctjjretuhrl,?grgeer}tseupervigz)sr Se presenta el pago (Junio/2022) Ssr%(ggrj]tﬁ nTcl)jlzn(I)HzazF\)/aegro
26 | del contrato y presentar informes de SOl alsistema de sgguridad R No.3.2
mensuales de 1a social y ARL, Planila No. {AN€x0 No.3,

ejecucion del contrato. 7841972165

Aplicar al proceso y aportar la
certificacion de la Norma de | Se participd en el proceso de | Se aporta el certificado
Competencia Laboral para lafuncién | Evaluacion de la Norma de | Norma de Competencia

27 | de instructor, con plazo maximo a 30 | Competencia Laboral, para la | Laboral (Certificado
de junio de 2022, o durante la | funcién de instructor; para ello, se | Sena).
ejecucion del contrato siel inicio de | aporta la certificacién obtenida. Ver Anexo No. 4

ejecucién se da
posterior a esta fecha.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizaciébn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE .
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1,
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 7841972165, de la planilla operador SOI, correspondiente al mes de Junio de 2022. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI.NO_X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n)
en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° dela Directiva
Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacerla gestion
del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucion
de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
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cobro.
Evidencias en (22) folios

Cordialmente,

YADIRA MILENA CAMPO GALINDO
Contratista
C.C. No. 1.032.376.771

Recibi a satisfaccion:

DEYBI ALONSO NIEBLES MORA

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3419155 de 2022
Coordinador Académico
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ANEXOS DE EVIDENCIAS - JULI10/2022

ANEXOS #1

Anexos Evidencias Carpeta de grabaciones de las sesiones de clases realizadas en el mes de Julio
dentro de la formacion modalidad virtual.

Pantallazos de la formacion virtual: Tec. Negociacién Internacional y Gestion logistica - Sesiones en
linea agendada para las fichas 2374760 y 2374750

Anexo 1.1

ﬁ | |mYADl!AI|lLEIMCAHPO @

GESTION LOGISTICA (2374750) B
P822202 V2374750 R47 C9529 - —

Xi (VRN
gvhY's - oo
Anuncio Evidencia Galeria

-

Vista

Aprendiz
_——

CHF

Impartido por:

JHON CARLOS BERMUDEZ YANES Asunto

YADIRA MILENA CAMPO GALINDO,

LUIS JAVIER ARDILA OSPINO Comparte con todos

GERTRUDIS DEL CARMEN BOLANO . o

REALES, MARIA JOSE CABALLERO D) Activar texto enriquecido Caracteres: 9000
TORRES [[J Marcar como prioritario

[_] Enviar correo electronico
Fecha de vigencia:  2022-07-14 16:42

Herramientas

[ Agregar a una carpeta del curso [

& Hipervinculo

Adjuntar archivos

»
R Escribe aqui para buscar 5‘.“.":‘
) I 4
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YADIRA MILENA CAMPO GALINDO
fecha de inicio: 03 de Julic del 2022 - fecha de vigencia: 15 de Agosto del 2022

Asunte: Grabacion sesion web- Fase planeacion Evid 4: Propuesta "Disefio (CEDI)". Vista

-, -, " Aprendi
Grabacion sesién web- Fase planeacion prendiz

Estimados Aprendices Tec. Gestion Logistica-2374750-
SENA.

Te invitamos una vez mas, a escuchar la grabacion corespondiente a la
fase de Planeacion.

Tema:
Actividad de proyecto:

Estructurar procesos integrados dentro del Plan Maestro de
Logistica Comercial.

Actividad de aprendizaje 9: Disefiar un centro de distribucion,
a fravés de elementos de simuiacion.

Evidencia 4: Propuesta “Disefio de un Centro de Distribucién
(CEDI)".

Fecha: 28-06-22

Através del siguiente enlace Ingresar

Ubicacion: Mend Herramie iones en i acione:
en linea/Fase planeacion/Junio

OSPINO
Instructar

GERTRUDIS DEL
CARMEN BOLARO
REALES

Instructor

Vista

Aprendiz
JHON CARLOS
BERMUDEZ YANES
" Instructor

MARIA JOSE
CABALLERC TORRES
Instructor

CARLOS ANDRES

GAMEZ
Coordinador Académico

P Escribe aqui para buscar

GTH-F-062 V09



SENA

1 Resultadodeunatrar X | @ Com teDePago X fo yo_Form. X Teritorium | GESTION X

& c sena.territorio.la,

L ]
SENA

N

Finalizada

Sesion web-fase planeacidn 07-04-22 Sistema de distribucion

2022-04-07 19:00:00 - 2022-04-07 21:00:00

Sesion web -fase Analisis 30-03-22- Refuerzo Finalizada
Aprendiz

2022-03-30 19:00:00 - 2022-03-30 21:00:00

Sesion de Etica Matriz “DOFA, M| PROYECTO DE VIDA” Finalizada

2022-04-29 18:00:00 - 2022-04-29 19:05:00

«

Reunién equipo ejecutor Finalizada Regresar

Colaboradores

2022-04-08 09:00:00 - 2022-04-08 10:00:00

YADIRAMILENA
CAMPO GALINDO
Instructor 22-04-2022 Explicacion evidencia Plan de Manejo Ambiental Finalizada
LUIS JAVIER ARDILA 2022-04-22 20:30:00 - 2022-04-22 21:15:00
0SPINO
Instructor jSoy Eval
Invitacién sesion web-fase analisis 10-03-22 Finalizada
GERTRUDIS DEL
CARMEN BOLANO i
REALES 2022-03-10 19:00:00 - 2022-03-10 21:00:00
Instructor
| . JHON CARLOS sesion web fase Planeacién AAS -Evid.2 Perfil cliente y prov Finalizada
BERMUDEZ YANES
. b
P Escribe aqui para buscar ﬂ O
b {

! Resultadodeunatran X | @ ComprobanteDePagc X | @ Informe Apoyo Form X = @ Tenitorium || NEGOC 0462808722 1 x | [ SOFIA plus ERROR 4

& Cc sena.territorio.la =,

NEGOCIACION INTERNACIONAL
(2374760)
P122702 V2374760 R47 C9529

Vista

Aprendiz

Impartido por:

DIANA MARIA OVALLE MONSALVE,
GERSSON RAFAEL CELEDON
PERTUZ, ROSIRIS DEL CARMEN
ARINA CASTRO, ROSA MARIA Anuncio Evidencia Galeria
SALAS ORTIZ, YADIRA MILENA

CAMPO GALINDO

Asunto

: Comparte con t
Herramientas Zorae o
[CJActivar texto enriquecido Caracteres: 9000
(7] Marcar como prioritario
("] Enviar correo electronico

Fecha de vigencia: = 2022-07-14 16:51

Agregar a una carpeta del curso (]

Soy Eval

& Hipervinculo

Adjuntar archivos

L Escribe aqui para buscar . 3 ) v dx o ESP
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YADIRA MILENA CAMPQ GALINDO
ﬁ fecha de inicio: 03 de Julio del 2022 - fecha de vigencia: 06 ds Agosto del 2022

Asunte: Disponibilidad grabacion-Fase planeacion AA 6 Incoterm Evd 3

Disponibilidad grabacion-Fase planeacion AA 6 Aprendiz

Estimados Aprendices Tec. Negociacién Internacional
2374760-SENA.

A continuacion me permito invitarlos a escuchar la Grabacion y ver el
Reslmen de |a Sesion de la Fase Planeacién.

Tema:

Actividad de aprendizaje 6: Definir el término de negaociacion v la
documentacion legal para iniciar el proceso de negociacion
internacional.

Evidencia 3: Taller "El mejor INCOTERM".
Fecha: 28/06/22
A través del siguiente enlace: Aqui S

Ubicacion: Mena Herramientas/Proyectos/Sesiones en
linea/Grabaciones sesiones en linea/fase planeacion/Junio

iMuchos Exitos!

Yadira Campo Galindo -Vocero lider Equipe Sjecuior Ficha Negociacion Internac

Yadira.campo@misena edu.co - Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica del Ma

Colaboradores

P Escribe aqui para buscar

ﬁ | P2\ YADIRAMILENA CAMPO @)

ﬂ YADIRA MILENA CAMPO GALINDO

ROSA MARIA SALAS fecha de inicio: 26 de Junio del 2022 - fecha de vigencia: 15 de Agosto del 2022

ORTIZ
Instructor Asunto: Invitacion sesién web- Fase planeacién Evidencia 3: Taller "El mejor INCOTERM".

Vista
DIANAMARIA OVALLE
MONSALVE Invitacion sesion web- Fase planeacion

Instructor Aprendiz
YADIRA MILENA
CAMPO GALINDO

Estimados Aprendices Tec. Negociaciéon Internacional-
Instructor

2374760-SENA.

CARLOS ANDRES P Te invitamos a participar de nuestra conferencia web
GAMEZ correspondiente a |a fase de planeacion.

Coordinador Acadsmico Actividad de proyecto: Determinar las normas de negociacion
internacional, de acuerdo a requisitos comerciales y legales
vigentes.

Actividad de aprendizaje 6: Definir el término de negociaciéon
y la documentacion legal para iniciar el proceso de negociacién
internacional.

Evidencia 3: Taller "El mejor INCOTERM".

Fecha: Jueves 30/06/22 de 8pm a 10pm

Ubicacion: Menu Herramientas//sesion en lineas Sesiones en
linea activas

A directo a la A g

P Escribe aqui para buscar
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Vista

Aprendiz

R Escribe aqui para buscar

DIANA MARIA OVALLE
[LeTELGE Sesion Retroali ion EV. 7- Actividad 7 - F. F ién Finalizada
Instructor
EEAIE 2022-06-07 19:00-00 - 2022-06-07 20-00:00 Visty
CAMPO GALINDO
Instructor Apertura Fase Planeacion- evidencia 1 Finalizada Aprendiz
CARLOS ANDRES . '
GAMEZ 2022-03-04 20:00:00 - 2022-03-04 22:00:00
Coordinador Académico
Invitacion sesion web-fase planeacion 11-03-22 Finalizada
2022-03-11 20:00:00 - 2022-03-11 22:00:00 «
Regresar
Cubicaje y fletes Finalizada

2022-06-02 19-00°00 - 2022-06-02 21:00:00

Sesion web fase planeacién Evidé Informe "Definicién Rut Finalizada

2022-06-13 20-00-00 - 2022-06-13 22:00:00

Sesion web-fase planeacién 04-04-22 Inferme analisis Evid. 7 Finalizada

2022-04-04 20:00:00 - 2022-04-04 22:00:00

Finalizada

Sesion web -Fase Plar

AP 4 Evid-5 de canal
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Sesiones en linea Publicadas

Aqui aparecera tu grabacion una vez que esta haya sido generada.
Vista

Fecha y Hora
Id Conferencia ~ Nombre Inicio .
Aprendiz
1078952-1 Invitacién sesién web-fase 2022-03-28 @ o
planeacidn 28-03-22 20:00:00
1078952-15 Sesidn web fase planeacién evid 3 2022-05-09 @ o
standar seleccidn canal 20:00:00
1078952-1d Sesidn web - Requi. comerciales - 2022-06-22 @« o «
Incoterms AAG F planeacidn 20:00:00
Regresar
1078952-1f Conferencia Web - Sesidn de 2021-08-05 @ o

Bienvenida - Fase de Induccién 19:00:00

1078952-2a Sesion web fase Planeacion DFI 2022-05-02 @ o
02-05-22 20:00:00

1078952-34 Reunidn EEF Medio Ambiente 2022-05-12 @ o
10:30:00

1078952-3c Reunién EEF Etica 2022-05-09 - o
19:00:00

1078952-42 Invitacién Sesidn web - 2022-02-25 @ o
Sustentacion proyecto-Fase 20:00:00

Andlisis

R Escribe aqui para buscar 14,
ﬁ M P\ YADIRAMILENACAMPO (@)

Aqui aparecera tu grabacion una vez que esta haya sido generada.

Fecha y Hora

Id Conferencia Nombre Inicio vi
1078902-14 Sesidn web fase planeacion ~ 2022-05-19 g o
manual de procedimiento 19:00:00 Aprendiz
1078902-1a Reunion EEF Ofimatica 23- 2022-05-23 ® o
05-22 Alistamiento 09:00:00
107890210 Invitacién sesion web-fase 2022-02-17 ® o
planeacién 17-03-22 18:00:00
107890222 Sesion web Estrategia global  2022-06-10 ® o «
distribucion-fase plane AAS 19:00:00
Regresar
1078902-23 Nivelacion Fase Anglisis-24- 2022-02-24 & o
02-22 19:00:00
1078302-29 Sesidn Web Continuacién 2022-05-26 ® o
Manual de Procesos y 19:00:00
procedimientos-
1078902-4 Reprogramacién de la sesion  2022-05-20 @ o
web- Fase planeacion 19:00:00
Evidencia 5
1078902-41 Invitacion Sesion web -Fase  2022-05-12 @ o
Planeacion-Evidencia 19:00:00
4Propuesta
1078802-43 Sesion web -fase planeacion  2022-03-24 ® o
24-03-22- Planeacion 19:00:00
Estratégica
1078902-55 Sesion web-fase planeacion 2022-04-07 @& o -

x
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Anexo 1.2

Resultadode X | @ Comprobant X | @ Informe Apc X X @ Recording Pl: X @ https//sena.l X +

Cc @ sena-bbb-cluster.eastus.cloudapp.azure.com,

Evidencia_4_Propussta_Disenc_de_un_Centro_de Distribucion_(CEDY).

En esta evidencia debe proponer el disefio de un Centro de Distribucion, tomando
como referencia algunos elementos trabajados en actividades de aprendizaje
anteriores. Para ello, debe tener en cuenta los conocimientos adquindos en fa
actividad de contextualizacion y los maleriales asociados a esta actividad de
aprendizaje.

Para realizar la propuesta de disefio del CEDI debe definir los siguientes aspectos:

« Ubicacion geogréfica del CEDI, (argumentando las razones por las cuales
escogié el lugar), localicela en un mapa y sefale las viss de acceso
disponibles.

« Tipo de producto a distribuir (utlice el producto escogido para el desarrolio de la

Evidencia 5 Centro de distribucidn, de la Actividad de aprendizaje 2)

las del producto y con las cuales

va a trabajar el CEDI. Incluya un manual de procedimiento para la manipulacion
del producto.

Una vez definida la ubicacion y tipa de producto, realice lo siguiente:

« Disefle los espacios para las estanterias, rampas, vias de acceso interno y
externo, zonas de seguridad, espacios para realizar pausas activas y demas
factores que se deban contemplar en la distribucién de espacios.

« Elabore un plano con la distribucidn sugerida en el punto anterior, indicando

525 p. m.

)
) G EP o202

Evidencia_4_Propussta_Diseno_de_un_Centro_de_Distribucion_(CEDI).

N

——

Actividad de aprendizaje 9
Evidencia 4: Propuesta “Disefio de un Centro de Distribucion (CEDI)"

En esta evidencia debe proponer el disefo de un Centro de Distribucion, tomando
como referencia algunos elementos trabajados en actividades de aprendizaje
anteriores. Para ello, debe tener en cuenta los conocimientos adquiridos en fa
actividad de contextualizacion y los materiales asociados a esta actividad de
aprendizaje.

Para realizar la propuesta de disefio del CEDI debe definir los siguientes aspectos

« Ubicacién geografica del CEDI, (argumentando las razones por las cuales
escogié el lugar), localicela en un mapa y sefale las vias de acceso
disponibles.

Tipo de producto a distribuir (utiice el producto escogido para el desarrolio de la
Evidencia §: Centro de distribucion, de la Actividad de aprendizaje 2)

las de del producto y con las cuales
va a trabaiar el CFDI Incluva un manual de orocedimiento nara la manioulacién

0/playback htmI?meetingld=39cd9602f40fa8bc370703cf061c37e81ec3faad-1656460866794#

. 524 p. m.
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Anexo 1.3

1 Resull | @ Comp @ Inforr @ 41X © Temitc @ Lloadi @ Recor @ Lloadi | @ Recor | @ Reco © GRAE | @ https: | @ hitps: | @ GC3¢ | {] son

(o C @ sena-bbb-cluster.eastus.cloudapp.azure.com 2

Sesion web AAG6 Evid 3 Taller &quot;El mejor INCOTERM&quot;.

') INCOTERMS 2020: Explicacion Facil

I DIVVEINUD CIN FALEDWVUN

P o) 441/530

14:49 b4

5:40 p. m.

Bs3C AT EVE& S Lo

*Forma de pago

*Precio

*Calidad de la mercancia

*Consecuencias del incumplimiento de contrato
*Transmisién de la Propiedad de la mercancia ?
+Solucién en caso de controversia

Condiciones que se deberdn convenir en el contrato

i

F3)
o 9 CLAUSULADO d ( ((W
= )
. a7REH
Isselin Grups WMacrker S.C.

55:01 pio

5:44 p. m.

Click to play or pause the playback . S
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= Sesion web AA6 Evid 3 Taller &quot;El mejor INCOTERM&quot;.

Delivered and place louder

ANEXOS No. 2
Anexo 2.1 Centro de calificaciones

) NE. X @ CentrodeCalific X @

() sena.territorio.la

ok Centro de calificaciones

NEGOCIACION INTERNACIONAL (2374760 Regresar

)
Enviar correo a usuarios . Historico de correos . . . Descargar Ordenar ncroni
= h [~ ) +“ Ponderaciones Equivalencias Q
seleccionados enviados calificaciones RAPS Raps
Y Mosirar solo las columnas y celdas seleccionadas Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) ~

._’_] Sondeos a Blogs .!| Evaluaciones !l Foros g Retos ! Scorms Evidencias -

Aprendiz Nombre 4+ Correo Semaforo

11432646420 :2;:;:0‘ LUEIA ZULETA adryzulets9B@gmail com 49% A

1053834524¢cc ACEVEDO Alexacasta23@gmail.com 8%

ans ANA MILENA SALGUERD e A
67024026cc VELASCO milenaria25@gmail.com 23% A

J
D ALEXANDRA CASTARIO
O
0

e © o o

1001271893cc | ANA MARIA IBANEZ RAMIREZ | anaramirz190@gmail.com 23% A o

H £ Escribe aqui para buscar X f 7 - = A ; - Esi ”qpr)riz 54
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GESTION LOGISTICA (2374750)

L

Enviar correo a usuarios
seleccionados

Centro de calificaciones

Histdrico de comreos

enviados

'Y Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas

% Ponderaciones

SENA

Equivalencias

l_‘_| Sondeos

' Blogs ._‘_| Evaluaciones

A 2N

Ordenar
RAPS

Descargar
f &

Filtro

!.Foros

YADIRA MILENA CAMPC

Sincronizacion de

Raps

Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) ~

T O + 1 " ® + 1 " ® 4+ 1
Aprendiz Nombre Correo Actividades ... RAP 1 APLICA ... RAP 10 REPRO ...

|:| 1010056720cc ;'E'EESNDRDJESE FERA alejandropebello@gmail.com 29% [i ] [i ]
_ ANA MARIA JIMENEZ .

D 1003337223¢c | Lyoneoe nannijimnzk@gmail.com 23% [i ] [i ]

_ ANDRES ANTONIO RAMIREZ -

D 1020765939¢c | oneny andres6725217@gmail.com [ ] [ ]
. ANGEL JAVIER LEGUIA -

[ | 1007892809cc e sngelleguisf@amail.com [ ] [

H O Escribe aqui para buscar

Disefio de pagina

Reporte de Juicios Evaluativos (10) [Modo de compatibilidad] - Excel (Error de activacién de productos)

Férmulas Datos

Revisar

£ Compartir

o L. o [ Aut .
D % sansserif |24 -~ A A B ¢ Ajustar texto General - 7 EElED gn-‘%l[)( El 2 Autosuma %Y p
E [¥] Rellenar~
Pegar Nk s- 5. D-A- Combinary centiar = § - % b | % g5 Formsto Derformato Estilosde Insertor Eliminar Formato | b+ Ordenary  Buscary
< condicional ~ comotabla~ celda~ - - & Borrar filtrar = seleccionar ~
Portapapeles [ Fuente 5 Alineacién 5 Nimero o Estilos Celdas Modificar A
Al < f< | Reporte de Juicios de Evaluacion ~
A B © D E} F ° E
1
» |Fecha del Reporte: 140712022
3_ Ficha de Caracterizacion: 2374760
+ |Cogigo: fz2702
5 |Version: 100
& |Denominacion: NEGOCIACION INTERNACIONAL
. |Estado de la Ficha de Caracterizacion:  EN EJECUCION
& |Fecha Inicio: 03/08/2021
g |FechaFi 0471172023
4g |Modalidad de Formacion: VIRTUAL
11 |Regional: 47 - REGIONAL MAGDALENA
42 |Centro de Formacién: 9529 - CENTRO DE LOGISTICA ¥ PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA
43 |Tipo de Nimero de Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje
cC 1000588754 MARIA ANGELICA MONTEALEGRE VARGAS. EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO WISMO, CON LOS 38398 - RECONOCER EL ROL DE LOS F
- DEMAS ' CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL ¥ SOCIAL [FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIE
cC 1000588754 MARIA ANGELICA MONTEALEGRE VARGAS. EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO WISMO, CON LOS 38399 - GENERAR PROCESOS AUTON
DEMAS ¥ CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |COLABORATIVO PERMANENTES, FOR
- COMPONENTES RACIONALES Y ENMOCI
cC 1000588754 MARIA ANGELICA MONTEALEGRE VARGAS. EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCIGH IDONEA CONSIGO WISMO, CON LOS 38400 - GESTIONAR LA INFORMACION
- DEMAS ¥ CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL ¥ SOCIAL [FROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS ¥ C
cC 1000588754 MARIA ANGELICA MONTEALEGRE VARGAS. EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO WISMO, CON LOS 38401 - GENERAR HABITOS SALUDAB|
DEMAS Y COM LA MATIBAI EZA EN | OS CONTEXTOS | ARNRAL nrial |GADANTIZAR | A PREVENCIAN DE RIES | T
Hoja | ® [ b
Listo E o -————+ 8%
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Reporte de Juicios Evaluativos (11) [Modo de compatibilidad] - Excel (Error de activacién de productos)

Insertar  Disefio de pagina Férmulas  Datos  Revisar  Vista @ ;0ué desea hacer? 9 Compartir
o N o [ .
0 H | anssert MESRIY S E¢ Ajustar texto General - o 2] 7] & EE‘:‘:[:'X El 2 Autosuma %Y p
Em - e E I Rellenar~
Pegar N K S - Combinary cenirar = $ + 9% o |43 4§ Formato Derformato Estlosde Insertar Fiminar Formato " Ordenary Buscary
@ condicional ~ comotabla~ celda~ @ @ © = BT filtrar ~  seleccionar~
Portapapeles = Fuente F Alineacién LM Numero LM Estilos Celdas Modificar
Al - ke Reporte de Juicios de Evaluacion
A B © D E F ¢
1
o |Fecha del Reporte: 1410712022
5 |Ficha de Caracterizacion: 2374750
4 |Coagigo: "B22202
5 Version: 1
& |Denominacion: GESTION LOGISTICA
7 |Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION
g |Fechalnicio: 03/08/2021
g |Fecha Fin: 04/11/2023
1p |Modalidad de Formacién: VIRTUAL
11 |Regional: 47 - REGIONAL MAGDALENA
12 |Centro de Formacion: 9529 - CENTRO DE LOGISTICA ¥ PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA
13 [Tipo de Nimero de Nombre Apellidos Estado (Competencia Resultado de Aprendizaje
cc 1001017203 JUAN JOSE SALINAS ALVAREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO WISMO, CON LOS 45527 - DESARROLLAR PROCESOS C
DEMAS ¥ CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE
CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMENTO
14 COLECTIVA DEL CONOCIMEENTO v LA
cc 1001017203 JUAN JOSE SALINAS ALVAREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO WISMO, CON LOS 45528 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDA
15 DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |[MARCO DE LA FORMACION PROFESION
o
cc 1001017203 JUAN JOSE SALINAS ALVAREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO WISMO, CON LOS 45529 - RECONOCER ELROL DE LOS A
16 DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL [FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIE
CL 00101720 IIAN_IOSF ALNAS ALVARE EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO WISKMO CON 1O 45550 - CONCERTAR Al TERNATI/A
Hoji T ] »
Listo
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YADIRA MILENA CAMPO GALINDO
CENTRODE  CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL

FORMACION: pMAGDALENA

FECHA INICIAL: 01/07/2022 00:00:00

FECHA FINAL: 14/07/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2374750 - GESTION LOGISTICA

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

—la CORMIDETERNCIA NE ADDEMDITA IE.

COMPRENDER TEXTOS EM INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA
LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES.

COSTEAR LA CADENA DE APROVISIONAMIENTO,
DISTRIBUCION ¥ TRANSPORTE DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DEL PLAN LOGISTICO.

DAR SOPORTE A LOS PROCESOS SEGUN POLITICAS Y
REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES.

DEFINIR LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE LOS
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ANEXOS No. 3

Anexo 3.1

PROCE SO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MEN SUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, julio de 2022

Sefior (a)

DEYEI ALON S0 MIEELES MORA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2419155
Coordinador Academico

Cantro de Logistics y promocién Eccturistica del Magdalana

Asunto: Informe mensual de gjecucidn contractual peroda Julio del afio 2022

Referencia: Mo, CO1.PCCNTR.3413155 del ano 2022

adira Milena Campo Galindo, identificado con la cédula de ciudadania Mo, 1.032.378.771 de Bogota,
en mi calidad de Contratista del SEMA, en Centre de Logistica y Promocionm Ecoturistica del
Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a confinuacidn,
presento el Informe de actividades reslizadas en el periodo de julio.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el confrato la suma de CUAREMTA Y DOS
MILLOMES WVEIMTE ¥ OCHO MIL FESOS MICTE {$42.022.000). Ests suma sers pagada por el
SEMA al contratista de la siguiente manera: a) Diez (101 pagos igusles sucesivos mensusales, por los
meses de FEBRERC a NOVIEMBRE de 2022, por walor de TRES MILLOMES MOVECIENTOS
MOVENTA MIL FESOS MICTE ($32.000.000) cads unc. b. Un (1) ditime page correspondiente al mas
de diciembre por walor de DOE MILLOMES CIEMTO WVEINTE ¥ OCHO MIL PESOS MICTE
(52.128.000.

Plazo: Sera hasta el dia 16 de diciembre 2022,

QOBJETO: |
Frestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacion profesional programad
por el Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica Regional Magdalena en los Programas d
Formacion Titulzda, Titulada Virusl, Complamentaria y/io Complementaria Virtuzl, en la especialidad
WEMTAS
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— SDJr PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES ':,,
: COMPROBANTE DE PAGO Bancolombia
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACHIMN: CEDLLA DE CIUDADMMIA. NOMERD DE IDENTIFICACIKIN: 103ZITETT
HOMBRE () RAZON SOCIAL: YADIRA MILENA CAMPO GALINDO
CIUDADMUNICIPIC: SAMTA MARTA DEPARTAMENTC: MAGDALEMA
DHRECTCION: CLL 17 14-03 TELEFOMO: 43TO0EE
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDHENTE CLASE APORTAMTE: HMDEPEMDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADS ACTIVIDAD ECOMNOMICA: Actividades reguladaras y
FORMA DE PRESEMTACION: UMICD
APCRTANTE EXCNERADD PAGO APCRTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA)L MO
DATOS GENERALES DE L PLANILLA
HUMERD PLAMILLA: TB4197T2165 TIPC DE PLANILLA: HINDEPENHENTES
PERICDO COTIZACISHN MES: junia PERIODO COTIZACKON MES: junic
OTROS SUBSISTEMAS: ARO- iz SALUID: B 02
DIAS DE MORA: ]
FECHA PAGO (asaaimmidd] HOVOTHS NOMERD AUTORZACION: 1553382243
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL
PENSION
ADMINISTRADDRA
NIT CODIGD NOMBRE
apoz2am0E | 230301 Pa0301-PORVENIR 1 § 255.400)
SUBTOTAL: 1 § 285,400
SAL LD
ADMINESTRADORA 117
WNIT CODIGO NOMBRE E\ 11
01564 | EPS0aT  EPS03T-HUEVA EPS pr—h 1 5 189,500
SUBTOTAL: 1 % 169.800
RIESGOS PROFESIONALES
ADMIMIETRADORA
NIT CODIE0 NOMBRE
BB 1155 14.25  [i4-23-POSITIVA COMPAR DE SEGURDS 5 A 1 5 &400
SUBTOTAL: 1 § B.400
]
TOTAL PAGADO: $ 463.300
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ANEXO 4

Librind § oren
REFUBLICA DE COLOMEBLY

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimisnto del Decrato 1072 da 2015
(horga
Certificads de Competencia Laboral a

YADIRA MILENA CAMPO GALINDO
Con CEDULA DE CIUDADAMLA e 1032376771
CQruden demostrd s Competencia Laboral enla
Narma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos ¥ normativa - NIVEL
AVANZADO
Cadige: JHI01058 - Faridn: 1
En texttmario da lo avarior. B firma ol prezanta an SANTA MARTA. A los veimtisdis (26) dias del mes de Diciembre da dos mil veinse (2020}
Firmado Digitalmente por

31914 - 26122020 JUNIOR. ROBLES PANETTA Vigensia
Ho Y FECHA REGISTRO Hasta ol 26 de Diciembre de 2023

Subdirectce CENTRO DE LOGISTICA ¥ PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA
REGIONAL MAGDALENA

L pmtwencxdad de sats decuments potde Wy venficads &n el mgnom sleomanicg que i enosees on by pig weh bep ommdcades sese ki oo, beje & pomenn
FENIS1a5680C M3 TETTIC.
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