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INFORME PERIODICO DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA

'CONTRATANTE: Fondo Rotatorio del
Ministerio de Relaciones Exteriores

Fortalecer Ia resiliencia y productividad como herramientas de mitigacion de la crisis generada por la alta tasa de
suicidios en el municipio de Miti — Vaupés.

El comité se cre6 desde el inicio del convenio y el dia 26 de mayo a
las 9 a.m. se llevd a cabo por TEAMS su segunda reunion para hacer
Conformar el Comite  Técnicode la | seguimiento del convenio, el cual contd con la asistencia de Nancy
1 forma establecida en la CLAUSULA | Benitez P4ez, directora para el desarrollo y la integracion fronteriza,
OCTAVA del presente documento. Miguel Alberto Gomez Vélez, coordinador GIT, César Fernando
: Plazas Barrera, Ministro Consejero, Mauricio Rincon Falla; director
de Creata, Neber Franquil Martinez, funcionario de Creata.
Con el proposito de fortalecer la sostenibilidad de los resultados del
proyecto, se llevé a cabo con la alcaldia municipal de Mitd una
reunion el dia 23 de junio, la cual conté con la participacion de Lorena
Mayorga de la secretaria de la gobemacion de Vaupés, quien
manifesto su satisfaccion de las acciones realizadas por la fundacion.
: Asimismo, se realizaron los siguientes talleres con el fin de socializar
Proponer y analizar instrumentos que | y fortalecer el proyecto: _
2 permitan la sostenibilidad de los | - taller "descubriendo mis fortalezas, mis gustos, mis habilidades” —
resultados del proyecto. N - taller“identificando el potencial y las necesidades de mi territorio”
' - talleres “disefio y desarrollo de mi proyecto de vida”
- talleres “identifico y planeo los pasos para impulsar mi proyecto .
de vida’ : S
- taller "construyendo un equipo de trabajo para implementar mi
proyecto de vida"
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En cuanto al numero de talleres programados para el trimestre se
Hacer seguimiento a la Ficha del | ejecutaron en su totalidad, segin lo establecido en la ficha del
Proyecto (marco logico, cronogramadel | proyecto y con base en el informe suministrado por CREATA.
proyecto, plan de inversion, y plan de | Como producto de estos talleres, los jovenes beneficiarios conocieron
3 sostenibilidad  y riesgos), efectuando | las bases y fundamentos para asumir un proyecto de vida de manera
los controles requeridos para garantizar | comunitaria, teniendo en cuenta que las condiciones estan dadas
que el convenio se ejecute | para la articulacion de esfuerzos individuales que se convierten en
debidamente. propositos comunes.
Se vienen elaborando las actas correspondientes a las reuniones que
realiza el comité técnico. Adicional, la Fundacion CREATA el 28 de
; ; ; junio envia un informe llado de las actividades adelantadas a
Dejar constancia escrita de sus 5 .deta : : : ,
4 . junio del 2022. En este informe se incluyen los listados de asistencia
actuaciones. Lo :
a los distintos talleres y las actas de las reuniones que se efectuaron
con la Institucion Educativa |.E.I. José Eustasio Rivera, la Escuela
Normal Superior Indigena Maria Reina y el SENA.
Durante el trimestre previsto en los meses de abril a junio de 2022,
se llevaron a cabo 7 talleres base, donde se logro:

- Detectar las potencialidades de los jovenes en el territorio.

- establecer los proyectos de vida comunitarios de los jovenes
basados en los emprendimientos que presentan mayor
viabilidad y sostenibilidad.

Informar de manera oportuna las - Planear colectivamente un cronograma para impulsar los
reuniones y/o o actividades que se proyectos de vida
5 deriven del marco del convenio. - Formalizar los proyectos comunitarios por medio de la
creacion de asociaciones.
Por otro lado, en el marco de la generacion de acuerdos con los
jovenes se realizaron varias reuniones y mesas de trabajo en las que
se proyectaron los planes de inversion. Como resultado, el dia 30 de
junio se efectud la compra de elementos de apoyo para los proyectos
de barberia y produccion de aji.
. 5 ; " Del 8 de mayo al 5 de junio se realizaron 6 talleres que
Suministrar la informacion relevante y Junio , g
. o ) e Ead llevaron a conformar 6 asociaciones:
5 que pueda tener impacto significativo
sobre el logro de los resultados :
esperados de? e 1. ASOCIACION DE JOVENES CREADORES DE
piRyeeI CONTENIDO DEL VAUPES “CREATIVA
FV: 16/04/2019
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2. ASOCIACION DE JOVENES DEL TURISMO DEL
VAUPES “MAHENO”
3. ASOCIACION DE JOVENES PRODUCTORES,

TRANSFORMADORES - : ¥
COMERCIALIZADORES DEL AJl AMAZONICO
“SELVABRAVA”

4. ASOCIACION DE JOVENES DEL ARTE DE LA
BARBERIA Y LA ESTETICA DE VAUPES

“TRANSFORMAR?” :
5. ASOCIACION DE JOVENES ARTISTAS VIVO
MITU “VIVOMITU”
6. ASOCIACION DE JOVENES ARTESANOS DEL
GRAN VAUPES “ORIGEN”

En estas organizaciones los jovenes asumieron con decision el
liderazgo y compromiso de un proyecto comunitario formal. Estas
asociaciones integran 61 personas formalmente y se proyecta
vincular 148 adicionales. A través de estas organizaciones creadas
buscan desarrollar sus emprendimientos.

Concurrir a la liquidacién final del

{ Convenio una vez terminado su objeto. N
Estar al dia con los aportes al sistema
8 ggrafigggllja 'ldgg cor??o?:wli daénf:%g:]rall‘la Ie;si ITa Fundacion Crfaata aporto dicha documentacion para la fecha de la
A | firma del convenio.
y aportar a la supervision del convenio,
copia que acredite tal situacion.
Realizar los aportes definidos en las
CLAUSULAS CUARTA del presente | Mediante informe de ejecucion financiera a junio de 2022, se han
convenio - por valor ‘de CIENTO | ejecutado NOVENTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA
<) CUARENTA Y ~SEIS MILLONES | Y CUATRO MIL DOSCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS M/CTE
CUATROCIENTOS DIECIOCHO MIL | ($91.394.273) equivalentes al 61% del primer desembolso. Se
QUINIENTOS = PESOS MICTE | proyecta para el mes de julio tener ejecutado el 94%.
($146.418.500). ' :
Utilizar los- aportes sefialados en la | Segun la informacion suministrada por la fundacion Creata, los
CLAUSULA  CUARTA del presente-| aportes del primer desembolso se ejecutaron en los siguientes
10 convenio, Unica y exclusivamente en la | rubros:
ejecucion del proyecto planteado la PERSONAL  ADMINISTRATIVO ~ ASOCIADO AL
propuesta técnica, la cual hace parte PROYECTO
integral del presente convenio. GASTOS DE VIAJE

M otk
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COORDINADOR  REGIONAL /  TRABAJADORES
SOCIALES O PSICOLOGOS
COORDINADOR FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL
INVERSION EN UNIDADES PRODUCTIVAS
Manejar de manera exclusiva los
S s ge) conveniy. ey Uria, cugila Fundacion Creata dispuso la cuenta corriente cuenta corriente #
11 bancand - dg Asueg,, 00N, Jos 4521015433 de ScotiaBank Colpatria para el manejo de los recursos
cronogramas y lineamientos :
; 8 s del convenio.
establecidos por el Comité Tecnico del
Convenio.
Disefiar el marco logico, cronograma
del proyecto, plan de inversion, y plan
12 de sostenibilidad y riesgos, en los Se presenté con los documentos iniciales para el convenio.
formatos que suministre para este fin
el Supervisor.
La Fundacion Creata mediante el informe enviado el 28 de junio del
Implementar y ejecutar el proyecto de | 2022 muestra los avances en la ejecucion de talleres donde se logro
13 acuerdo con la propuesta técnica, la identificar en los jévenes sus habilidades, gustos y fortalezas para
cual hace parte integral del presente emprender proyectos comunitarios. Ademas de los talleres de
convenio. capacitacion, el 29 de junio se realizé un comité donde se mostraron
los planes de inversion que se han estado proyectando.
Sumpliroon ietostlos Jarmitss Fundacién Creata ha informado que viene cumpliendo con esta
14 eminisiralives, Inaoceres yJiTicleos obligacion contractual, para la implementacion del proyecto
correspondientes para la ’ '
implementacién del proyecto.

; Fundacion Creata realizo el proceso de seleccion del equipo de
asistencias técnicas especializadas para facilitar las habilidades
especificas de los jovenes: Bertha Barros Prada, artesana, Jose

Adelantar los procesos de contratacion | Aristides Moreno Ascencio, estilista profesional, STEFANY PINEDA

que sean necesarios para el desarrollo | MARKETING & DESIGN, disefio grafico, Luis Hermando Pedraza,

15 de las actividades del presente consultor de sublimacién, serigrafia y vinilo textil, Claudia Esperanza
convenio, bajo las normas y Pongula Rojas, tecnéloga en procesamiento de alimentos, ARCETEC
procedimientos vigentes. SOLUCIONES TECNOLOGICAS S.A.S desarrollo pagina web, Leydi

Paola Joya, tecndloga en gastronomia, Ursula Baylon Londofio,

produccion audiovisual. Por otro lado, se contraté a los coordinadore

regionales Claudia Patricia Cérdoba Estrada, trabajadora social,

e
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Zareth Nathaly Defgado Psicologa, y Yeison Alexander Ospma
Barrera, Trabajador social.
Con la asistencia de los jovenes se desarrollaron varios talleres para | = -
el fortalecimiento del empoderamiento, donde a través de los temas
‘descubriendo mis fortalezas, mis gustos, mis habilidades”,
“identificando el potencial y las necesidades de mi territorio”, “disefio
Realizar la socializacion en las y desarrollo de mi proyecto de vida', “identifico y planeo los pasos
16 comunidades donde se reallzara el para impulsar mi proyecto de vida" y “construyendo un equipo de
' proyecto trabajo. para implementar mi proyecto de vida’, se- unificaron y
potenciaron las capacidades y habilidades de los integrantes de cada
asociacion. Ademas, se resaltaron casos especificos de jovenes alos
que el proceso les ha permitido generar habilidades y cambios,
convirtiéndose en actores motivadores para sus comparieros.
En el informe enviado por Creata de los avances a junio del 2022 se
Realizar las visitas necesarias a los evidencia fotograficamente las visitas a las comunidades y la
17 lugares donde se desarrollara el realizacion de diferentes talleres donde los jovenes se han integrado
proyecto con el fin de hacer a los diferentes proyectos de vida comunitarios: produccién
verificacion y seguimiento. audiovisual, publicidad pop, artesania, produccion de aji, turismo y

corte y barberia.

Presentar mensualmente al Comité
Técnico, o cada vez que el supervisor
18 lo rgguiera un informe de ejecucion de
actividades y financiero; asi como las
contrataciones, acorde a lo establecido
en el plan de inversion.

Presentar un informe final de ejecucion
del proyecto, el cual debe contener la
evaluacion de resultados del proyecto
19 e informe final financiero, con sus N/A
respectivos soportes.

Mediante correo electronico el director de la fundacion, Mauricio
Rincon Falla, envi¢ el informe de los avances a junio de 2022 y se
adjuntaron los contratos realizados.

Incluir en todos los elementos de

| difusion, promocién e informacion del
convenio, en la caratula, como ,
patrocinador y de forma destacada; el
logo del Ministerio de Relaciones
Exteriores.

En el material escrito entregado por Creata como o son el informe de
avances a junio 2022, las listas de asistencia y las actas, se puede
observar claramente el logo del Ministerio de Relaciones Exteriores.

18
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1. Periodo de informe: Del 1 de abril de 2022 al 30 de junio 2022,

2. Namero de comités realizados en el periodo y conclusiones de estos: Durante este periodo se realizo
un (1) comité técnico de seguimiento al proyecto.

- El objetivo de la reunién fue la presentacion de un informe detallado con los avances, talleres y
reuniones llevadas a cabo durante los meses de abril, mayo y junio de 2022 en la ciudad de Mitt -
Vaupés y la exposicion de las evidencias de los talleres de socializacion del proyecto ante los jovenes
y autoridades del Departamento del Vaupés. En conclusion, se evidencia un marcado compromiso de
los jovenes en los diferentes proyectos, toda vez que la mayoria de las iniciativas surgieron de sus
propias propuestas destacandose el entusiasmo que pusieron en esto.

Supervisor

Revisd: Miguel Alberto Gémez Vélez — Coordinador GIT Plan Fronteras para la Prosperidad
Elaboro: César Fernando Plazas Barrera - Ministro Consejero GIT Desarrollo Fronterizo

L EI Ministerio de Relaciones Exteriores y su Fondo Rotatorio, en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 "Por la cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales’,
y sus decrelos reglamentarios actuara bajo la calidad de Responsable del Tratamiento de sus Datos Personales. La informacién aqui registrada tiene como finalidad informarle sobre asuntos
relacionados con la gestion de la Entidad en desarrollo de nuestras funciones y; para solicitarle que evalle la calidad de nuestros servicios.

El Titular de los Datos Personales pueda ejercer los derechos que le asisten en el marco de la mencionada Ley a través del correo electrénico; contactencs@ecancilleria.gov.co o a la direccion:
Carrera 5 No 9 - 03 Edificio Marco Fidel Suarez, Bogota, Colombia; dirigido a Proteccion de Datos Personales, Ministerio de Relaciones Exteriores.

Sus datos personales pueden ser transmitidos y/o transferidos a nivel nacional y/o internacional. Mayor informacién para conocer nuestra Polifica de Tratamiento de Datos Personales
y los cambios sustanciales que se produzcan en ella en htp:/fiwww.cancilleria.gov.co”
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