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ACTA No.02

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

REUNION DE EQUIPO DE CENTRO PARA DETERMINAR NECESIDADES DE
CONTRATACION

CIUDAD Y FECHA: Santiago de Cali, 20 de mayo de HORA INICIO: HORA

2022 02:00 pm FIN:
05:30pm

LUGAR Y/O ENLACE: REG'ONAL VALLE/

AREA COORDINACION ACADEMICA - CENTRO DE LA | CENTRO DE LA

CONSTRUCC|ON CONSTRUCCION

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

La subdirectora de Centro del Centro de Formacion, el Coordinador de Formacion
Profesional, y los Coordinadores Académicos, analizaran las necesidades de contratacion
de instructores, y otros perfiles segun planes y proyectos relacionados con la formacién
profesional, teniendo en cuenta:

a) La caracterizacion tecnolégica del Centro de Formacién, asociada a las necesidades del
sector productivo y al desarrollo de las regiones que atiende el Centro de la construccion.

b) El plan tecnolégico del centro de la construccion.

c) Los lineamientos de contratacion sefialados en el Plan Operativo Anual del SENA — POA
y el Plan de Accidn.

d) Oferta Indicativa 2022

e) Las metas de formacion establecidas para la presente vigencia.

f) El andlisis de la insuficiencia de personal de planta o de la especialidad requerida.

g) El nimero y los nombres de los programas de formacion, resultante de la planeaciéon y
programacion de la oferta de formacién en sus diferentes modalidades, garantizando la

pertinencia y oportunidad de la respuesta formativa.

h) La austeridad del gasto y la disponibilidad de recursos proyectada o con que cuente el
Centro de Formacion.

i) Revision asignacion presupuesto vigencia 2022.

j) Distribucion de presupuesto para contratacion de instructores

k) Definicion de instructores a contratar en la vigencia 2022 — Il semestre, relacion de
objetos a contratar:
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INSTRUCTORES

PERFIL

CANTIDAD DE
INSTRUCTORE
S REQUERIDOS

OBJETO

LOGISTICA Y GESTION DE LA
PRODUCCION - SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

4

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE CARACTER
TEMPORAL DE INSTRUCTORES PARA
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE GESTION DE
LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
EN LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE
FORMACION TITULADA Y
COMPLEMENTARIA DEL CENTRO DE LA
CONSTRUCCION VIGENCIA 2022.

GESTION DE PROYECTOS DE
DESARROLLO ECONOMICO Y
SOCIAL

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE CARACTER
TEMPORAL DE INSTRUCTORES PARA
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE GESTION DE
PROYECTOS DE DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS DE
FORMACION TITULADA Y
COMPLEMENTARIA DEL CENTRO DE LA
CONSTRUCCION VIGENCIA 2022.

INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA
- EMPRENDIMIENTO

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE CARACTER
TEMPORAL DE INSTRUCTORES PARA
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE PEDAGOGIA
EMPRENDIMIENTO EN LA FORMACION
PROFESIONAL EN LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE FORMACION TITULADA
Y COMPLEMENTARIA DEL CENTRO DE LA
CONSTRUCCION VIGENCIA 2022.

INSTITUCIONAL DE LA
ENSENANZA DE IDIOMAS -
INGLES VIRTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE CARACTER
TEMPORAL DE INSTRUCTORES PARA
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE
INSTITUCIONAL DE IDIOMAS -INGLES
VIRTUAL EN LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE FORMACION TITULADA
Y COMPLEMENTARIA DEL CENTRO DE LA
CONSTRUCCION EN LA VIGENCIA 2022

DIBUJO Y MODELADO
ARQUITECTONICO Y DE
INGENIERIA

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE CARACTER
TEMPORAL DE INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE DIBUJO Y
MODELADO ARQUITECTONICO Y DE
INGENIERIA. EN LAS REDES DE
CONSTRUCCION E INFRAESTRUCTURA
DE LOS DIFE DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION TITULADA Y
COMPLEMENTARIA DEL CENTRO DE LA
CONSTRUCCION EN LA VIGENCIA 2022

AREA DE QONSTRUCCION -
CONSTRUCCION

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE CARACTER
TEMPORAL DE INSTRUCTOR PARA
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IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE
CONSTRUCCION - CONSTRUCCION EN
LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE
FORMACION TITULADA Y
COMPLEMENTARIA DEL CENTRO DE LA
CONSTRUCCION EN LA VIGENCIA 2022

AREA DE PROGRAMACION DE 1 PRESTACION DE SERVICIOS
APLICACIONES Y SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER
PARA LA NUBE TEMPORAL DE INSTRUCTOR PARA

IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE
PROGRAMACION DE APLICACIONES Y
SERVICIOS PARA LA NUBE EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS DE
FORMACION TITULADAY C

TOTAL 10

Las necesidades de contratacion se detallan en los anexos correspondientes (Planes de

contratacion).

Del anterior analisis se dejara constancia en Acta, fechada y firmada por todos los
participantes.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Analizar las necesidades de contratacion de instructores, segun planes y proyectos
relacionados con la formacion profesional.

Revisar el presupuesto asignado vigencia 2022 e Impartir lineamientos para la iniciacion de
la contratacion 2022 de instructores.

DESARROLLO DE LA REUNION

Verificacion de la asistencia de la Subdireccion, Coordinacion de Formacion Profesional y
Coordinadores académicos, para los temas a tratar.

CONCLUSIONES

Atender los lineamientos impartidos desde la Direccion General y Regional y las
necesidades del Centro de Formacion, para la ejecucion de la Formacion.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales se debe garantizar
la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificacion de
la informacion:

La informacion de este documento se debe clasificar como:

PUBLICA [Jjj PRIVADO | SEMIPRIVADO[ | SENSIBLE [ ]

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE | FECHA

Atender los Ime_amlentos |mpart|dps desde la Direccion Funcionarios Durante la
General y Regional y las necesidades del Centro de delegados de la presente
Formacion, para la ejecucion de la Formacion. Subdireccion. vigencia

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

No.852-Julio-07-2022 GD-F-007 V03
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- DEL DiA_ZO DEL MES DE___mayo DEL ANO 2022
OBJETIVO (S)
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREQ ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢(CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
1 BEATRIZ EUGENIA COBO 66933423 X N/A Subdireccién de beatriz.cobo@sena.edu.co 4411212 EXT N/A Firmado
digitalmente por
GARCIA Centro 23500 B € cnlo, g GENIA
COBO GARCIA
2 SUZAN BIBIANA AVILA LUNA 34562130 X N/A Coordinadora savila@sena.edu.co 4411212 EXT N/A Firmado
Académica 23500 "~ digitalmente
por suzann
3 MARTHA ISABEL MARTINEZ E. 41891959 X N/A Coordinadora marthai.martinez@sena.edu.c 4411212 EXT N/A
Académica u 23500 \ e daaerie bt
Ul U V) € Fecha 20720828
17:36:53 -05'00"
4 JUAN GABRIEL VARGAS 1107036955 X N/A Coordinador jvargaso@sena.edu.co 4411212 EXT N/A __ Firmado
ORTIZ Académico 23500 (Al digitalmente por
)‘MVWM‘)T JUAN GABRIEL
" VARGAS ORTIZ
5 MIGUEL EDUARDO CARO 16778049 X N/A Coordinador miguele.caro@sena.edu.co 4411212 EXT N/A
MARIN Académico 23500 En vacaciones
6 MARGARITA MARIA LOPEZ 1113524402 X N/A Profesional mamlopez@sena.edu.co 4411212 EXT N/A Firmado
administrativo 23500 ok ML . digitalmente por
U%M\ ‘J MARGARITA MARIA
LOPEZ DIAZ
7 EDWIN ALBERTO GOMEZ 18402476 X N/A Coordinador de edagomezp@sena.edu.co 4411212 EXT N/A
PEREZ Formacion 23500 X f
Profesional U

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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MEMORANDO DE CONTRATACION
DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL

Regional y Centro de
Formacioén gue | REGIONAL VALLE — CENTRO DE LA CONSTRUCCION
realiza la solicitud:

Descripcion breve de| CONTRATACION DE INSTRUCTORES PROYECTO
la solicitud: REGULAR

Tipo de formacion o (tecndlogo)/(técnico)

programa:

Cantidad de

contratos: Diez (10) contratos

Valor total de la DOSCIENTOS NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS

contratacion: SESENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CINCUENTA
PESOS MCTE ($209.868.750)

CDFP: 1322 de 11 de enero de 2022

Se deja constancia que previo a realizar la presente solicitud el Centro de Formacién
reviso el cumplimiento de los requisitos legales de acuerdo con la normatividad vigente y
aplicable, en concordancia con el manual de contratacion vigente.

Firmado digitalmente
“Poacti? €. c=lo . por BEATRIZ EUGENIA
COBO GARCIA

BEATRIZ EUGENIA COBO GARCIA

SUBDIRECTORA DE CENTRO

Proyect6: Angélica Sanchez Ballesteros, Profesional Contratacion gﬁ;,g‘ < S

Revis6: Edwin Alberto Gémez Pérez, Coordinador ( e ) de Formacion Profesional 2.7 ()

Lo ) L. Firmado

Revis6: Suzann Bibiana Avila Luna, Coordinadora académica St digitalmente por
suzann

Revisd. Martha Isabel Martinez Echeverri, Coordinadora académica

Firmado digitalmente por Martha
sabel Martinez

RIRYEE
‘h')/'u \MJ) J —’L,fv Ire:na»zozzoszs173902—05’00‘

Revis6: Juan Gabriel Vargas Ortiz, Coordinador académico i el idun Yy Firmado digitalmente por JUAN

GABRIEL VARGAS ORTIZ

Firmado digitalmente por

Revis6: Miguel Eduardo Caro Marin, Coordinador académico  Miguel Eduardo Caro Marin o | £ ardo Caro Marin

GFPI-F-138 V.1
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO ESTUDIO PREVIO

PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

OBJETO:

Prestacion de servicios profesionales como instructor de acuerdo a la
red de conocimiento y area tematica para los programas de
Formacion Profesional Integral en las modalidades presencial, virtual
y distancia, ofertados por el Centro de la Construccion, atendiendo
directrices y lineamientos institucionales para la vigencia 2022.

EDUCACION Y/O
FORMACION

Los requerimientos de educacion y/o formacion estan establecidos en
los perfiles requeridos en los disefios curriculares de los programas
de formacién ofertados en el Centro de la Construccion, asi: Técnico,
Tecndlogo, Profesional y Especializacion. (Tabla No 1)

EXPERIENCIA
RELACIONADA:

Experiencia requerida: El instructor debe tener minimo 24 meses de
experiencia laboral en el area a impartir formacion y 6 meses de
experiencia docente, o segun lo establecido en los disefios
curriculares de cada programa de formacion.

Experiencia relacionada: La Subdirectora del Centro de Formacion
certifica que, acorde a los programas de formacion segun se expresa
en el siguiente cuadro y en el plan de contratacion (Anexo) que
cumple con los requisitos de los disefios curriculares vigentes en
SOFIA PLUS:

VALOR Y FORMA DE
PAGO:

Se fija como valor total de DIEZ (10) contratos por valor de
DOSCIENTOS NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y
OCHO MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE
($209.868.750) detallados de la siguiente manera:

Nueve (09) contratos por (05) cinco meses y (17 )diecisiete dias
por valor

DOSCIENTOS MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO
MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE ($ 200.274.750), el
valor de cada contrato es de VEINTIDOS MILLONES
DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL SETECIENTOS
CINCUENTA PESOS MCTE ($ 22.252.750). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Cinco (05) pagos iguales por los meses de (julio) a (noviembre)
de 2022, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS
NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS MCTE ($3.997.500)
cada uno) Un altimo pago correspondiente al mes de diciembre
de 2022 por valor de  DOS MILLONES DOSCIENTOS SECENTA
Y CINCO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS MI/CTE
($2.265.250).

GTH-F-075 V.06
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Un (01) contrato por (02) meses y (12) doce dias por valor
NUEVE MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL
PESOS MCTE ($9.594.000).

Esta suma seréd pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de OCTUBRE
de 2022 por valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS TREINTA
Y UN MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($3.331.250)
b) Un (01) pago en el mes de (noviembre) de 2022, por valor de
TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL
QUINIENTOS PESOS MCTE ($3.997.500). c) Un ultimo pago
correspondiente al mes de diciembre de 2022 por valor de DOS
MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA PESOS MCTE($2.265.250)

Nueve (09) Contratos por 5 meses y 17 dias

PLAZO: Un (01) Contratos por 2 meses y 12 dias
LUGAR DE
EJECUCION: Es en el Departamento del Valle del Cauca
La supervision del contrato estar4d a cargo de quien designe el
SUPERVISOR: Subdirector de Centro
ORDENADOR DEL
PAGO: BEATRIZ EUGENIA COBO GARCIA

De conformidad con lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993y
el articulo 20 del Decreto 1510 de 2013 Decreto compilado por el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto
1082 de 2015, asi como lo dispuesto en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, articulo 2.8.4.4.5y
subsiguientes del Decreto 1068 de 2015 y articulo 3° del Decreto 371 de 2021 el Centro de la
Construccion de la Regional Valle del SENA, requiere contratar los servicios personales para
atender la necesidad que a continuacion se describe:

1. Justificaciéon de la necesidad de la contratacion:

Mediante la expedicidn del Decreto 249 de 2004 “Por el cual se modifica la estructura del Servicio Nacional
de Aprendizaje, SENA”, se establecié que para el desarrollo de sus funciones el SENA, tendria una Direccidn
de Formacion Profesional. El articulo 11 de la precitada norma asigné las funciones a desarrollar por esta
Direccidn, las cuales deberan cumplirse a satisfaccion por esta dependencia, dentro de las cuales se
encuentran: “2. Asistir a la Direccion General en el disefio de politicas, planes y programas de caracter
general, para la formacidn profesional integral de los diferentes usuarios y la prestacion de los servicios de la
entidad en los diferentes sectores econdmicos y cadenas productivas, promoviendo la gestidn de la calidad
en los procesos y programas de formacion profesional. 8. Formular politicas, e implantar estrategias, normas,
procedimientos y medios de control para los diferentes procesos de la formacion profesional, especialmente
en la gestion, alistamiento, ejecucion de la respuesta, seguimiento y evaluacidn, asi como para los servicios
a egresados. 4 Orientar, asesorar y evaluar los programas de formacidn profesional integral, asi como los
programas y servicios de cardcter tecnolégico que desarrollen los Centros de Formacion Profesional,
mediante la ejecucion de programas de formacién profesional integral y asesoria dirigidos al mejoramiento
de la competitividad y la gestion de las empresas a través de los Centros de Formacion o mediante alianzas
y convenios. 5.Garantizar la articulacién de las competencias basicas de politica institucional con las

2
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trasversales y especificas en los programas de formacion profesional integral” y de acuerdo a las
orientaciones Generales para Centros y Regionales de las Pautas Operativas del 2022 por la cual se necesita
contratar instructores para adelantar las acciones de formacion REGULAR, sin exceder la vigencia 2022.

El articulo 25 del Decreto 249 de 2004, determina que "Los Centros de Formacion Profesional Integral son
las dependencias responsables para la prestacién de los servicios de formacién profesional integral, los
servicios tecnoldgicos, la promocién y el desarrollo del empresarismo, la normalizacién y evaluacién de
competencias laborales, en interaccidn con entes publicos y privados y en articulacidon con las cadenas
productivas y los sectores econdmicos.

El articulo 27 del mismo Decreto 249 de 2004 seiiala las funciones que deben desarrollar las Subdirecciones
de Centro para planear, programar y ejecutar todos los procesos mencionados anteriormente, entre ellas
“Administrar y ejecutar los procesos de contratacidon” del Centro de la Construccion.

Al Centro de la construccidn, se le han asignado metas a cumplir para la vigencia 2022 asi:

TECNOLOGOS PRESENCIAL 8224
TECNOLOGO VIRTUAL 849
TOTAL, TECNOLOGOS 8578
OPERARIOS 126
TECNICOS PRESENCIAL 2492
TECNICOS VIRTUAL 458
TOTAL, TECNICOS 2945
ARICULACION CON LA

MEDIA 1868
AUXILIARES 80
FORMACION

COMPLEMENTARIA 22798
TOTAL 80880

Por lo anterior resulta fundamental y absolutamente necesario, en atencién a la misidn institucional del
Centro de la Construccidn, contar con un nimero de Instructores idéneos y suficientes para impartir
formacién profesional, asistencia técnica, asesoria a las empresas y/o jornadas de divulgacidn tecnoldgica
para la ejecucidn de las acciones de formacién para el proyecto REGULAR en 2022 en el Centro de la
Construccion, de acuerdo a los lineamientos fijados por la entidad, el Plan de accién del SENA — PA 2022 las
metas e indicadores de formacidn establecidas en el Plan de Accién 2022 y el presupuesto asignado,
evidenciada y sustentada en el Plan de Contratacién de Instructores del Centro en el Acta de Reunién de

3
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Necesidades de Contratacion del 17 de diciembre del 2021 y 20 de Mayo de 2022, por la Subdirectora del
Centro, y los Coordinadores Académicos del Centro, teniendo en cuenta: la caracterizacién tecnolégica del
Centro, asociada a las necesidades del sector productivo y al desarrollo de las regiones que atiende el Centro
de Formacion, asi como en el cumplimiento de las metas e indicadores asignados al Centro de Formacién.

En cumplimiento de lo anterior, el Centro de Formacion programa la ejecucion de Diez (10) contratos, para
impartir formacion en la oferta del proyecto REGULAR en 2022 por el Centro de la Construccién. Con el
objetivo de Prestar de servicios profesionales de caracter temporal de Diez (10) instructores, para impartir
Formacidn Profesional Integral en los grupos de oferta del proyecto REGULAR, para dar continuidad a los
diferentes programas de formacidn titulada y complementaria del Centro de la Construccidn.

Se requiere contar con los servicios profesionales de Diez (10) instructores para formar los grupos de oferta
del proyecto REGULAR de la siguiente manera : nueve (09) Contratos por 05 meses y 17 dias y un (01)
Contrato por 2 meses y 12 dias, hasta el 17 de diciembre DE 2022

De acuerdo a los estudios realizados, la necesidad planteada se satisface en la medida en que el Centro de
la Construccién, ajustado a las normas de contratacion vigentes en Colombia, logre contar con el nimero
de instructores idoneos mediante el cual pueda brindar la formacidn técnica profesional a la poblacién
educativa

La contratacién de Diez (10) instructores dentro del proyecto REGULAR se identifica plenamente con el Plan
de accidn del SENA en la medida en que se impacta positivamente, con pertinencia y calidad los procesos
formativos, desarrollando habilidades y competencias en la ciudadania en general, asi mismo, el SENA en
este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehiculo para la transformacidon del pais y su nuevo
direccionamiento esta fundamentado en cuatro pilares principales que enmarcan las apuestas estratégicas
del Gobierno y se ven desplegadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como son:

e Doble Titulacidn: el SENA viene trabajando en el redisefio del programa, de forma articulada con el
Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educacién Nacional. Para 2022 esperamos tener lista la
nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jovenes inclusidon productiva, con vocacién
productiva en las regiones.

e Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creacién e implementacién, el cual busca
—para facilitar la coordinacién efectiva de la institucionalidad para promover la articulacién entre
educacion formal y formacion profesional—, que responda a su vez a las necesidades del mercado de
trabajo, la productividad y el desarrollo social del pais.

e Transformacidon empresarial: con el fin de aportar a la productividad y competitividad del pais, el
SENA le apuesta al impulso de la cuarta revolucion industrial para jalonar la modernizacién
productiva de las empresas del pais.

e El SENA como brazo operativo de la Economia Naranja: la entidad se compromete a fortalecer la
calidad y pertinencia de sus programas de formacidn, de cara a la empleabilidad, el emprendimiento
y las ultimas tendencias para el fortalecimiento de la economia naranja en el pais.

El Centro cuenta con 56 instructores de planta, los cuales no son suficientes para dar respuesta al
cumplimiento en las metas de Formacion REGULAR Titulada y complementaria presencial y virtual, asignada
al Centro de la construcciéon , no hay personal de planta con la especialidad requerida para impartir
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determinada formacién complementaria, haciendo necesaria la contratacién de instructores de acuerdo a
los perfiles establecidos para cada programa de formacién que el centro ofertd en la vigencia anterior o va
a ofertar durante el 2022.

Tratdndose de actividades en las que prima el intelecto y requiriendo personal con un grado de
conocimiento especializado o no existiendo o siendo insuficiente la planta de personal adoptada
por el Gobierno Nacional y asignada al Centro de la Construccién, - Regional Valle, la alternativa
legal con que cuenta la entidad para suplir la necesidad temporal que tiene, es mediante la
celebracion de un contrato de prestacion de servicios personales con una persona natural, que esté
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que demuestre la idoneidad y la experiencia
directamente relacionada, conforme a las especificaciones que se indican en este documento, lo
anterior conforme al articulo 32 — numeral 3 de la Ley 80 de 1993, que establece: “Son contratos
de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades
relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal
de planta o requieran conocimiento especializados. // En ningln caso estos contratos generan
relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable”.

Obligaciones Especificas:

No | OBLIGACION ENTREGABLE

1 Ejecutar las acciones de formacion | *Estado del proceso de formacién en
profesional presencial y/o virtual de acuerdo | formato establecido por el Centro de
al objeto contractual con el apoyo de las | formacion.
plataformas y herramientas tecnoldgicas, el
proceso de gestibon de la formacion | *Asociacion de fichas y aprendices a la ruta
profesional, conforme a la programacion | de aprendizaje. (Captura de pantalla)
académica, permitiendo el aseguramiento de
la calidad. *Reporte Horas generado desde el sistema

de gestion académico-administrativa —
SOFIA PLUS.

*Listas de asistencia aprendices, teniendo
en cuenta el formato establecido por el
centro.

2 Participar en los equipos de desarrollo | *Actas Desarrollo Curricular con la
curricular interdisciplinarios por programa o | correspondiente  evidencia que  dé
conjunto de programas o redes tecnoldgicas | respuesta a los compromisos establecidos.
afines, de acuerdo con el proceso de gestion
de la formacion profesional integral. (Si | *Informe trimestral de los productos
aplica). técnico-pedagdgicos elaborados en los

espacios de desarrollo curricular,
avalados por formador de docentes y
coordinadores académicos.
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Participar en la programacion y ejecucién del
proceso de induccién de aprendices de
formacion titulada. (si aplica)

*Listado de asistencia, de acuerdo a la
programacion de induccion , teniendo en
cuenta el formato establecido por el centro.

*Acta cierre de induccién elaborada por el
equipo que interviene en el proceso.

*Informe de novedades de los aprendices
en el formato establecido por el centro de
formacion.

*Reporte de juicios de evaluacion en los
programas de formacion complementaria y
titulada asociados a la induccion SENA,
generado desde el sistema de gestidon
académico-administrativa — SOFIA PLUS.

Realizar el seguimiento del proceso
formativo de cada aprendiz mediante la
orientacion y acompafiamiento a las
actividades de aprendizaje y reportar
avances o dificultades de manera oportuna a
la coordinacién académica en los formatos y
tiempos establecidos .(si aplica)

* Evaluacion y seguimiento de la etapa
productiva en el formato establecido.

*Formato plan de trabajo establecido por
el centro de formacion.

*Informe o queja de aprendices cuando
apligue de acuerdo con el formato
establecido por el centro de formacién.

*Plan de mejoramiento o actividad
complementaria cuando aplique, en el
modelo de acta establecido en
CompromlSO.

Realizar seguimiento a la etapa productiva a
través de las herramientas y el procedimiento
dispuesto por la entidad.(Si aplica)

*Formato de seguimiento etapa productiva
establecido en CompromISO.

*Verificacion y evaluacién de Bitacoras de
seguimiento etapa productiva, el cual se
debe evidenciar con el informe mensual
generado del centro de calificaciones.

*Actas de cierre de etapa productiva para
dar inicio al proceso de certificacion-
Adjuntar reporte de juicios de evaluacion del
programa.

Emitir los juicios evaluativos durante el
proceso de formacion de conformidad con la
programacion asignada en el Centro de la
Construccion

*Reporte de Juicios evaluativos generados
desde el sistema de gestion académico-
administrativa — SOFIA PLUS, de acuerdo
con el avance de la fase del proyecto.
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Cumplir con los procedimientos establecidos
por la entidad en el sistema Integrado de
gestibn 'y autocontrol y los registros
inherentes al proceso de gestion de la
formacion profesional (si aplica)

*Lista de ambientes de

aprendizaje

chequeo

Realizar informes de la ejecucion del contrato
antes de finalizar el contrato.

*Informe final de actividades del proceso de
formacion adelantado en la vigencia.

Participar en procesos de Induccion,
reinduccion y entrenamiento programados
por el centro de formacion .(Si aplica)

*Certificacion de la accion de formacién
* Listas de asistencia a la induccién y
entramiento.

10

Participar en la estructuracion y ejecucion de
los proyectos de investigacion del Centro de
la Construccion (Si aplica)

* Informe proyecto de
* Registro aplicativo GPS

investigacion

11

Realizar certificacibn de competencias
laborales en las normas: “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN
LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizacion
"ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO" y “ COORDINAR
PLANES DE MEJORAMIENTQO” con plazo
maximo a julio 31 de 2022. Para los
instructores que se contraten con fecha
posterior a la Ultima convocatoria que realice
el SENA no estaran obligados a aportar el
certificado o la evidencia de la inscripcion.

*Certificados de las competencias laborales
evaluadas.

12

Dar cumplimiento a los protocolos de
bioseguridad, para la prevencién, mitigacion
y manejo del COVID-19 establecidos por el
SENA.

*Registro Plataformas de bioseguridad

18

Participar en acciones de disefio y desarrollo
curricular , documentacion condiciones de
calidad para autoevaluacién y obtencién
registros calificados. (si aplica)

*Productos de Disefo Curricular

*Productos de Registro Calificado

14

Realizar acompafiamiento a los aprendices
en el desarrollo de las actividades que se
encuentren planeadas por el equipo de
Bienestar al Aprendiz(si aplica)

*Listas de asistencia aprendices, teniendo
en cuenta el formato establecido por el
centro.

15

Responder por los bienes y elementos
puestos a su disposicion para el
cumplimiento del objeto del contrato y
una vez finalizado,

*Paz y salvo

16

Las demas necesarias para el cabal

cumplimiento del objeto contractual
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3. Identificacion del Contrato a Celebrar:

El contrato para suscribir es de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
teniendo en cuenta los articulos 32 — numeral 3 de la Ley 80 de 1993, 2 — literal h) del numeral 4 de
la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con las hormas mencionadas, este contrato en ningln caso genera relacion laboral
ni prestaciones sociales, no tiene subordinacion y se celebrara por el término estrictamente
indispensable.

4. Competencias Técnicas y Personales:

La persona natural debera ejecutar el objeto del contrato a partir de los conocimientos y experiencia
relacionada descritos en el presente estudio previo, ademas de contar con buenas relaciones

interpersonales con clientes internos y/o externos, uso eficaz de las tecnologias de la informacién y
de la comunicacién, capacidad de trabajo en equipo y liderazgo.

5. Domicilio Contractual:
El domicilio contractual sera el departamento del Valle del Cauca.
6. Fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccidn:

El objeto que se requiere contratar corresponde a la prestacion de servicios personales, que de
conformidad con lo establecido por el articulo 32 - numeral 3 de la Ley 80 de 1993y el literal h) del
numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
se celebrara bajo la modalidad de Contratacion Directa.

7. Justificacion valor del contrato:

El valor de los honorarios se determina de acuerdo con los criterios de seleccion objetiva
establecidos conforme a la necesidad, al objeto, las obligaciones descritas en este documento, la
formacion académica y la experiencia exigida para la idénea ejecucion del contrato, en concordancia
con el Plan de Accion de la Entidad, el presupuesto asignado a la dependencia, el Plan Anual de
Adquisiciones y la tabla de honorarios vigente.

Para poder adelantar por parte del SENA los trdmites administrativos de pago, el contratista debe
acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificacion expedida
por el supervisor del contrato en la que acredite el cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y
8
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obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelacién de los aportes a la seguridad
social como salud, pensién y riesgos laborales y demas documentos necesarios para el pago.

En caso de requerirse el desplazamiento del contratista a otras ciudades o municipios diferentes al
domicilio contractual para el cumplimiento del objeto contractual, el SENA pagara los gastos que
cause el desplazamiento de conformidad con lo establecido en el acto administrativo vigente.

8. Andlisis de riesgos y forma de mitigarlos:

Una vez analizada la matriz de riesgos anexa a este estudio previo respecto del cumplimiento del
contrato a celebrar, y en aras de salvaguardar el interés patrimonial, la Entidad solicitara al futuro
contratista constituir una garantia de cumplimiento del contrato.

9. Garantias que debe asumir el contratista:

El contratista debera constituir a su costa y a favor del SENA, una garantia de cumplimiento sobre
el 10% del valor total del contrato, en los términos sefialados en la Seccion 3 Subseccion 1 del
Decreto 1082 de 2015, la cual se mantendra vigente durante el plazo de ejecucién del contrato y
cuatro (4) meses mas y se ajustara a los limites, existencia y extension de los siguientes amparos:
Cumplimiento del contrato. Este amparo cubre a la entidad estatal de los perjuicios derivados de a)
incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; b)
El incumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al
contratista ¢) Los dafos imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el
contrato no prevé entregas parciales; y d) El pago del valor de las multas y de la clausula penal
pecuniaria.

10. Supervision:
La supervision del contrato estard a cargo de: Quien designa la Subdireccion del Centro

En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la misma sera asumida por quien ocupe el cargo,
sin necesidad de documento adicional alguno. Si no se da la situacién anterior, el ordenador del
pago subdirector de centro designara nuevo, para lo cual no se requerira de modificacién contractual
y la nueva designacién se comunicara a las partes mediante el SECOP II.

11. Proceso de contratacion cobijado por un acuerdo comercial: Si NO _X

12. Proceso de contratacién incluido en el plan de adquisiciones: SI___X NO

13. Criterios para seleccionar la oferta més favorable:

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, “por tratarse de contratos
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, no es necesario que
la entidad estatal haya obtenido varias ofertas”.

14. Andlisis del Sector: (NO APLICA)
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De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 y la Guia para la Elaboracién de
Estudios de Sector G-EES-02 de Colombia Compra Eficiente, el andlisis del sector en un contrato
de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, depende del objeto y de las
condiciones de idoneidad y experiencia que llevan a contratar a la persona natural, conforme a lo
indicado en la primera parte del presente documento.

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) sefior (a)
, se procede al andlisis y verificacion de los documentos y en
consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD

FORMACION ACADEMICA
CUMPLE NO CUMPLE

La siguiente verificacién, se realiza atendiendo lo
establecido en los estudios previos.

EXPERIENCIA

EXPERIENCIA RELACIONADA

Fecha de Ingreso | Fecha de Retiro

(DD/MM/AAAA) | (DD/MM/AAAA) | Meses | Dias sI NO

ENTIDAD

CUMPLE | NO CUMPLE

TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA

14.1 Idoneidad y experiencia.

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia requeridos, se procedera al analisis y
verificacion de los documentos, con el fin de identificar que el futuro contratista cumpla a cabalidad
con todos los requisitos exigidos en el perfil objeto de la presente necesidad.

14.2 Estudio de la Oferta.

La Corte Constitucional, en Sentencia C-614 del 2009, sefalé que el ejercicio de funciones
permanentes en la Administracion Publica debe hacerse con personal de planta y que todo vinculo
contractual para el desempefio de funciones permanentes y propias del objeto de la entidad
contratante debe ser retirado de la dindmica laboral administrativa, debido a que desdibuja el
concepto de contrato estatal, vulnera derechos laborales y el articulo 125 de la Constitucion Politica
gue exige el mérito para el ingreso y permanencia al empleo publico.

10
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El uso de la modalidad del contrato de prestacion de servicios resulta adecuado si se celebra en
total observancia a la normativa que la regula, en el marco de la jurisprudencia de las Altas Cortes,
pero también es cierto que, a pesar de las multiples medidas adoptadas en materia de gestion y
normativas, persiste el uso de esta modalidad para cumplir funciones de caracter permanente.

Es por ello que en el mercado colombiano existen multiples profesionales y expertos en diferentes
materias que prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares
a las que aqui se pretende contratar.

14.3 Estudio de la Demanda.

De conformidad con la informacion suministrada por el Departamento Administrativo de la Funcion
Publica y la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente, a 31 de octubre
de 2020, las entidades publicas contaban con 392.468 contratistas prestadores de servicios
profesionales, de los cuales cerca del 30% estaban vinculados con entidades del orden nacional y
70% con entidades del orden territorial.

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos histéricos de la Entidad,
en los que se desarrollaron objetos y honorarios similares:

Numero Contrato de

2020 Nombre Contratista Objeto Plazo Valor Actual Modalidad de Contratacién

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO
ZAPATA QUINTANA ISABEL INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
CRISTINA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE
LOGISTICA'Y GESTION DE LA
PRODUCCION...

CO1.PCCNTR.1355204 10,5 37.656.180 | Contratacion Directa

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO
MONTES VICTORIA GLORIA INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
INES FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE
INSTITUCIONAL DE
PEDAGOGIA

CO1.PCCNTR.1354597 10,5 37.656.180 | Contratacion Directa

11
GTH-F-075 V.06

N0.852-Julio-07-2022



@
SENA

N

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE
LOGISTICA'Y GESTION DE LA
PRODUCCION.

CO1.PCCNTR.1355792 | LOPEZ APRAEZ ADRIANA 10,5 37.656.180 | Contratacion Directa

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO
FERNANDEZ SOLARTE PAULA | INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
ANDREA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE
LOGISTICA'Y GESTION DE LA
PRODUCCION

CO1.PCCNTR.1356317 10,5 37.656.180 | Contratacién Directa

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR

FORMACION PROFESIONAL
CO1.PCCNTR.1356074 i:g(;lé—\ALOPEZ PAOLA INTEGRAL EN EL AREA DE 10,5 37.656.180 | Contratacion Directa

LOGISTICA'Y GESTION DE LA
PRODUCCION - SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO EN
LOS DIFERENTES
PROGRAMAS
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CUBILLOS RAMOS GUSTAVO
ADOLFO

@
SENA

N

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE
INSTITUCIONAL DE
PEDAGOGIA.

10,5

37.656.180

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.1357811

VARELA BARRAGAN CARLOS
HUMBERTO

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE
LOGISTICA'Y GESTION DE LA
PRODUCCION

10,5

37.656.180

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.1357781

GONZALEZ FIGUEROA
CLAUDIA LILIANA

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE
LOGISTICA Y GESTION DE LA
PRODUCCION -SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO EN
LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE FORMACION
TITUL

37.656.180

Contratacidn Directa

N0.852-Julio-07-2022

GTH-F-075 V.06

13



CO1.PCCNTR.1358348

MONTILLA LOPEZ JESUS ILDE

@
SENA

N

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE
LOGISTICA'Y GESTION DE LA
PRODUCCION

10,5

37.656.180

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.1357926

BUENO CORREDOR JOHN
FERNANDO

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE
LOGISTICA'Y GESTION DE LA
PRODUCCION

10,5

37.656.180

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.1358353

CARMONA OSORIO JULIAN
ANDRES

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA
INSTITUCIONAL DE LA
ENSENANZA DE IDIOMAS

10,4

37.165.546

Contratacidn Directa

CO1.PCCNTR.1358355

GARCIA MARIN JOSE REINEL

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE
LOGISTICA Y GESTION DE LA
PRODUCCION

37.656.180

Contratacién Directa
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CO1.PCCNTR.1357778

OCHOA GUERRERO CLAUDIA
XIMENA

@
SENA

N

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE
LOGISTICA'Y GESTION DE LA
PRODUCCION.

10,5

37.656.180

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.1357348

CASTILLO OVIEDO JOHN
ENRRY SEBASTIAN

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE
LOGISTICA'Y GESTION DE LA
PRODUCCION

10,5

37.656.180

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.1358501

ADARVE BENHUR LAIN

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE
INSTITUCIONAL DE
PEDAGOGIA

10,5

37.656.180

Contratacién Directa
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CO1.PCCNTR.1358512

ANDRADE ARIAS ANA ISABEL

@
SENA

N

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA
INSTITUCIONAL DE LA
ENSENANZA DE IDIOMAS -
IDIOMAS EN LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE FORMACION
TITULADA

21 dias

2.575.830

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.1358162

GIRALDO MARTINEZ VIVIANA

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA
INSTITUCIONAL DE LA
ENSENANZA

10,5

37.656.180

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.1358163

VASQUEZ JUAN MANUEL

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE
LOGISTICA Y GESTION DE LA
PRODUCCION

10,4

37.165.546

Contratacién Directa
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CO1.PCCNTR.1357189

CHACON GUASCA JULIAN
ANDRES

@
SENA

N

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE
LOGISTICA'Y GESTION DE LA
PRODUCCION

10,5

37.656.180

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.1363101
DE 2020

NINO CANENCIO MAITE
DALILA

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE
LOGISTICA Y GESTION DE LA
PRODUCCION -SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO EN
LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE FORMACION
TITUL

37.533.521

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.1383294

MONTOYA VALENCIA YEISON

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE
FORMACION VIRTUAL EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS.

9,9

35.325.667

Contratacién Directa
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CO1.PCCNTR.1388562

JARAMILLO MENDEZ WILSON

@
SENA

N

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE
FORMACION VIRTUAL EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS DE
FORMACION

10,0

35.816.300

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.1358512

GIL QUINTERO WILFREDO

CESION- PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES
DE CARACTER TEMPORAL
COMO INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL EN
EL AREA INSTITUCIONAL DE
LA ENSENANZA DE.

9,7

34.589.716

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.1415948

SANTIAGO GOMEZ GLORIA
INES

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE
LOGISTICA Y GESTIOIN DE LA
PRODUCCION SST

9,8

34.957.650

Contratacién Directa
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CO1.PCCNTR.1418006

HERMANN TRIVINO FRANK

@
SENA

N

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE
PEDAGOGIA.

9,8

34.957.691

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.1418009

MOSQUERA JULIAN ANDRES

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE
INSTITUCIONAL DE
PEDAGOGIA

9,8

34.957.691

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.1417928

GOMEZ TASCON VALENTINA

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE
INSTITUCIONAL DE
PEDAGOGIA — PEDAGOGIA Y
DIDACTICA PARA LA
FORMACION PROFESIONAL

9,8

34.957.691

Contratacién Directa

N0.852-Julio-07-2022

GTH-F-075 V.06
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CO1.PCCNTR.1417725

ZEA FRANK SANDRA PATRICIA

@
SENA

N

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE
INSTITUCIONAL DE
INTEGRALIDAD — ENFOQUE
DIFERENCIAL PARA LA
FORMACION

9,8

34.957.691

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.1417626

CARDENAS GUZMAN MARIA
EUGENIA

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE
INSTITUCIONAL DE
PEDAGOGIA — PEDAGOGIAY
DIDACTICA PARA LA
FORMACION PROFESIONAL

9,8

34.957.691

Contratacioén Directa

CO1.PCCNTR.1440722

ZAPATA CANARTE JAVIER
ARTURO

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE
LOGISTICA'Y GESTION DE LA
PRODUCCION —SST EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS

7,7

27.352.860

Contratacién Directa

N0.852-Julio-07-2022

GTH-F-075 V.06
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@
SENA

N

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE

CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
TROCHEZ CARO LEYDI FORMACION PROFESIONAL [N
CO1.PCCNTR.1440720 VERONICA INTEGRAL EN EL AREA DE 9,4 33.731.106 | Contratacion Directa

LOGISTICA'Y GESTION DE LA
PRODUCCION — SSTEN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS DE
FORMACION

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
PALACIO RODRIGUEZ INTEGRAL EN EL AREA DE [N
CO1.PCCNTR.1698008 LUPERLY LOGISTICA Y GESTION DE LA 5,2 18.521.444 | Contratacion Directa
PRODUCCION — SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO EN
LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE FORMACION
TITU

GTH-F-075 V.06

N0.852-Julio-07-2022



CO1.PCCNTR.1732972

ARBOLEDA HURTADO MARIA

@
SENA

N

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE
LOGISTICA'Y GESTION DE LA
PRODUCCION, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO EN
LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE FORMACION
TITU

4,6

16.436.248

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.1752414

GARCES TOVAR ANGELICA
MARIA

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES
TEMPORALES COMO
INSTRUCTOR EN EL AREA DE
EMPRENDIMIENTO
EMPRESARIAL PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL EN
EL PROYECTO REGULAR,
BAJO EL ENFOQUE POR
COMPETENCIAS LABORALES Y
FORMACION POR
PROYECTOS EN LOS

4,3

15.454.979

Contratacién Directa

N0.852-Julio-07-2022

GTH-F-075 V.06
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@
SENA

N

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
URUENA SANCHEZ JUAN INTEGRAL EN EL AREA P
CO1.PCCNTR.1756761 SEBASTIAN INSTITUCIONAL DE LA 4,3 15.454.979 | Contratacién Directa
ENSENANZA DE IDIOMAS,
IDIOMAS EN LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE FORMACION
TITULADAY
COMPLEMENTARIA DE

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
RODRIGUEZ GUZMAN EDGAR | INTEGRAL EN EL AREA DE .
CO1.PCCNTR.1804754 ALEXANDER INSTITUCIONAL DE 3,6 13.001.808 | Contratacion Directa
PEDAGOGIA - MATEMATICAS
EN LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE FORMACION
TITULADA Y
COMPLEMENTARIA DEL CENT

GTH-F-075 V.06

N0.852-Julio-07-2022



CO1.PCCNTR.1991367

BARRAGAN ARIZA EDGAR
MAURICIO

@
SENA

N

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE
INSTITUCIONAL DE LA
ENSENANZA DE IDIOMAS -
IDIOMAS EN LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE FORMACION
TITULADAY C

1,0

3.557.098

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.2013733

CANDAMIL JUAN C.

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR EN EL AREA DE
EMPRENDIMIENTO
EMPRESARIAL PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL EN
EL PROYECTO REGULAR,
BAJO EL ENFOQUE POR
COMPETENCIAS LABORALES Y
POR PROYE

22 dias

2.668.788

Contratacién Directa

N0.852-Julio-07-2022

GTH-F-075 V.06
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CO1.PCCNTR.2018030

SERNA BORJA WALTER

@
SENA

N

INSTRUCTOR: NSTRUCTOR EN
EL AREA DE
EMPRENDIMIENTO
EMPRESARIAL PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL EN
EL PROYECTO REGULAR,
BAJO EL ENFOQUE POR
COMPETENCIAS LABORALES Y
FORMACION POR
PROYECTOS EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS DE
FORMACION TITULADA

21 dias

2.698.488

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.2030696

RAMIREZ NUNEZ DIANA
MARITZA

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE
INSTITUCIONAL DE LA
ENSENANZA DE IDIOMAS -
IDIOMAS EN LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE FORMACION
TITULADAY CO

16 dias

1.962.537

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.2032232

GUERRERO ORDONEZ ALEX
RICARDO

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE
INSTITUCIONAL DE
PEDAGOGIA - ACTIVIDAD
FISICA Y HABITOS DE VIDA
SULUDABLES EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS

16 dias

1.962.537

Contratacién Directa

N0.852-Julio-07-2022

GTH-F-075 V.06
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@
SENA

N

NUMERO DE
CONTRATO 2021

NOMBRE DEL
CONTRATISTA

OBJETO

PLAZO

Valor Actual

MODALIDAD DE
CONTRATACION

CO1.PCCNTR.2165558

LOPEZ APRAEZ ADRIANA

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE LOGISTICA
Y GESTION DE LA
PRODUCCION - SEGURIDAD
Y SALUD EN ELTRABAJO EN
LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE FORMAC

42.770.000,00

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.2165842

GOMEZ REYES
ALEXANDER

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARAI
MPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE AMBIENTAL
- GESTION DEL RECURSO
HIDRICO EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION TITULADA
Y COMPLEMENTARIA

42.770.000,00

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.2165560

CARDENAS SANCHEZ
ANA CAROLINA

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE AMBIENTAL
- GESTION DEL RECURSO
HIDRICO EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION TITULADA
Y COMPLEMENTARIA

11,0

42.770.000,00

Contratacion Directa

N0.852-Julio-07-2022

GTH-F-075 V.06
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CO1.PCCNTR.2165563

GARCES TOVAR
ANGELICA MARIA

@
SENA

N

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
INSTITUCIONAL DE
PEDAGOGIA -
EMPRENDIMIENTO EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION TITULADA
Y COMPLEMENTA

11,0

42.770.000,00

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.2165845

MONTES VICTORIA
GLORIA INES

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
INSTITUCIONAL DE
PEDAGOGIA -
EMPRENDIMIENTO EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION TITULADA
Y COMPLEMENTA

42.770.000,00

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.2165935

CUBILLOS RAMOS
GUSTAVO ADOLFO

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
INSTITUCIONAL DE
PEDAGOGIA -
EMPRENDIMIENTO EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION TITULADA
Y COMPLEMENTA

42.770.000,00

Contratacién Directa

N0.852-Julio-07-2022

GTH-F-075 V.06
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CO1.PCCNTR.2165758

LOPEZ CHACON LORENA

@
SENA

N

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
INSTITUCIONAL DE
PEDAGOGIA — EDUMATICA
EN LA FORMACION
PROFESIONAL, EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACIO

42.770.000,00

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.2165681

ZAPATA QUINTANA
ISABEL CRISTINA

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE LOGISTICA
Y GESTION DE LA
PRODUCCION - SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO -
TRABAJO EN ALTURAS EN
LOS DIFERENT

42.770.000,00

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.2165682

VARELA BARRAGAN
CARLOS HUMBERTO

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE LOGISTICA
Y GESTION DE LA
PRODUCCION - SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO -
TRABAJO EN ALTURAS EN
LOS DIFERENT

42.770.000,00

Contratacion Directa

N0.852-Julio-07-2022

GTH-F-075 V.06
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CO1.PCCNTR.2165571
D

BUENO CORREDOR
JOHN FERNANDO

@
SENA

N

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE LOGISTICA
Y GESTION DE LA
PRODUCCION - SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO -
TRABAJO EN ALTURAS EN
LOS DIFERENT

11,0

42.770.000,00

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.2165940

VASQUEZ JUAN
MANUEL

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE LOGISTICA
Y GESTION DE LA
PRODUCCION - SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO -
TRABAJO EN ALTURAS EN
LOS DIFERENT

10,4

40.690.000,00

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.2165767

FERNANDEZ SOLARTE
PAULA ANDREA

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE LOGISTICA
Y GESTION DE LA
PRODUCCION - SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO
EN LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE FORMA

42.770.000,00

Contratacion Directa

N0.852-Julio-07-2022

GTH-F-075 V.06
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CO1.PCCNTR.2165573

GONZALEZ FIGUEROA
CLAUDIA LILIANA

@
SENA

N

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE LOGISTICA
Y GESTION DE LA
PRODUCCION - SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO
EN LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE FORMA

42.770.000,00

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.2165692

NINO CANENCIO MAITE
DALILA

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE LOGISTICA
Y GESTION DE LA
PRODUCCION - SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO
EN LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE FORMA

42.770.000,00

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.2166406

CHACON GUASCA
JULIAN ANDRES

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE LOGISTICA
Y GESTION DE LA
PRODUCCION - SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO
EN LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE FORMA

11,0

42.770.000,00

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.2166408

GARCIA LOPEZ PAOLA
ANDREA

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE LOGISTICA
Y GESTION DE LA
PRODUCCION - SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO
EN LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE FORMA

11,0

42.770.000,00

Contratacién Directa

N0.852-Julio-07-2022

GTH-F-075 V.06
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CO1.PCCNTR.2166207

GARCIA MARIN JOSE
REINEL

@
SENA

N

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE LOGISTICA
Y GESTION DE LA
PRODUCCION - SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO
EN LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE FORMA

11,0

42.770.000,00

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.2166006

MONTILLA LOPEZ JESUS
ILDE

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE LOGISTICA
Y GESTION DE LA
PRODUCCION - SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO
EN LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE FORMA

42.770.000,00

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.2166307

CASTILLO OVIEDO JOHN
ENRRY SEBASTIAN

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE LOGISTICA
Y GESTION DE LA
PRODUCCION - SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO
EN LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE FORMA

42.770.000,00

Contratacion Directa

N0.852-Julio-07-2022

GTH-F-075 V.06
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@
SENA

N

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
MONTOYA VALENCIA PROFESIONAL INTEGRAL
YEISON EN EL AREA DE
FORMACION VIRTUAL EN
LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE
FORMACION TITULADA Y
COMPLEMENTARIA DEL
CENTRO DE LA CONST

CO1.PCCNTR.2166308 11,0 42.770.000,00 | Contratacién Directa

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
JARAMILLO MENDEZ PROFESIONAL INTEGRAL
WILSON EN EL AREA DE
FORMACION VIRTUAL EN
LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE
FORMACION TITULADA Y
COMPLEMENTARIA DEL
CENTRO DE LA CONST

CO1.PCCNTR.2166310 11,0 42.770.000,00 | Contratacién Directa

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
CO1.PCCNTR.2166313 &TS:EDA HURTADO PROFESIONAL INTEGRAL 11,0 42.770.000,00 | Contratacion Directa
EN EL AREA DE LOGISTICA
Y GESTION DE LA
PRODUCCION - SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO
EN LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE FORMA

GTH-F-075 V.06

N0.852-Julio-07-2022



CO1.PCCNTR.2166314

SANTIAGO GOMEZ
GLORIA INES

@
SENA

N

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE LOGISTICA
Y GESTION DE LA
PRODUCCION - SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO
EN LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE FORMA

11,0

42.770.000,00

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.2166317

MORENO GOMEZ
JANETH

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE LOGISTICA
Y GESTION DE LA
PRODUCCION - SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO
EN LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE FORMA

42.770.000,00

Contratacion Directa

N0.852-Julio-07-2022

GTH-F-075 V.06
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CO1.PCCNTR.2166019

HERNANDEZ ASPRILLA
LUIS CARLOS

@
SENA

N

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
INSTITUCIONAL DE
PEDAGOGIA -
EMPRENDIMIENTO EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION TITULADA
Y COMPLEMENTA

11,0

42.770.000,00

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.2166422

ORTIZ QUINTERO
CECILIA DEL CARMEN

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE PEDAGOGIA
-PROTECCION
AMBIENTAL,SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO EN
LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE
FORMACION TI

11,0

42.770.000,00

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.2166331

CARMONA OSORIO
JULIAN ANDRES

INSTRUCTOR:PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
INSTITUCIONAL DE LA
ENSENANZA DE IDIOMAS -
IDIOMAS EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION TITULADA
Y COMP

42.770.000,00

Contratacion Directa

N0.852-Julio-07-2022

GTH-F-075 V.06
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CO1.PCCNTR.2166333

GIRALDO MARTINEZ
VIVIANA

@
SENA

N

INSTRUCTOR:PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
INSTITUCIONAL DE LA
ENSENANZA DE IDIOMAS -
IDIOMAS EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION TITULADA
Y COMP

42.770.000,00

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.2166336

GIL QUINTERO
WILFREDO

INSTRUCTOR:PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
INSTITUCIONAL DE LA
ENSENANZA DE IDIOMAS -
IDIOMAS EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION TITULADA
Y COMP

11,0

42.770.000,00

Contratacion Directa

N0.852-Julio-07-2022

GTH-F-075 V.06
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CO1.PCCNTR.2166117

ADARVE BENHUR LAIN

@
SENA

N

INSTRUCTOR:PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
INSTITUCIONAL DE
PEDAGOGIA -
EMPRENDIMIENTO EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION TITULADA
Y COMPLEMENTA

11,0

42.770.000,00

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.2166139

FERNANDEZ BERMDEZ
JOHANNA PATRICIA

INSTRUCTOR:RESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA AMBIENTAL -
GESTION AMBIENTAL
SECTORIAL Y URBANA EN
LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE
FORMACION TITULADA Y
COMPLEMENT

42.770.000,00

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.2166257

URUENA SANCHEZ JUAN
SEBASTIAN

INSTRUCTOR:PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
INSTITUCIONAL DE LA
ENSENANZA DE IDIOMAS -
IDIOMAS EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION TITULADA
COMPLE

11,0

42.770.000,00

Contratacion Directa

N0.852-Julio-07-2022

GTH-F-075 V.06
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CO1.PCCNTR.2166141

GOMEZ TASCON
VALENTINA

@
SENA

N

INSTRUCTOR:PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
INSTITUCIONAL DE
PEDAGOGIA — PEDAGOGIA
Y DIDACTICA PARA LA
FORMACION
PROFESIONAL, EN LOS
DIFERENTES PROGRAM

42.770.000,00

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.2166145

VASQUEZ VASQUEZ
MYRIAM

INSTRUCTOR:PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
INSTITUCIONAL DE
PEDAGOGIA — PEDAGOGIA
Y DIDACTICA PARA LA
FORMACION
PROFESIONAL, EN LOS
DIFERENTES PROGRAM

42.770.000,00

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.2166150

ZEA FRANK SANDRA
PATRICIA

INSTRUCTOR:PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
INSTITUCIONAL DE
INTEGRALIDAD — ENFOQUE
DIFERENCIAL PARA LA
FORMACION
PROFESIONAL, EN LOS
DIFERENTES PROGRA

42.770.000,00

Contratacion Directa
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CO1.PCCNTR.2166099

BARRAGAN ARIZA
EDGAR MAURICIO

@
SENA

N

INSTRUCTOR:PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
INSTITUCIONAL DE LA
ENSENANZA DE IDIOMAS -
IDIOMAS EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION TITULADA
Y COMP

42.770.000,00

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.2166146

HERMANN TRIVINO
FRANK

INSTRUCTOR:PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE LOGISTICA
Y GESTION DE LA
PRODUCCION - SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO
EN LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE FORMA

42.770.000,00

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.2166470

PALACIO RODRIGUEZ
LUPERLY

INSTRUCTOR:PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE LOGISTICA
Y GESTION DE LA
PRODUCCION - SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO
EN LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE FORMA

42.770.000,00

Contratacién Directa
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CO1.PCCNTR.2165754

LOPEZ BLANCO CLAUDIA
PATRICIA

@
SENA

N

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
CONSTRUCCION -
CONSTRUCCION EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION TITULADA
Y COMPLEMENTARIA DEL
CENTRO

10,9

42.640.000,00

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.2165568

RECALDE CAICEDO IVAN
EDELBERTO

INSTRUCTOR:PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
CONSTRUCCION -
CONSTRUCCION EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION TITULADA
Y COMPLEMENTARIA DEL
CENTRO D

10,9

42.640.000,00

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.2165569

GONZALEZ ARENAS LUIS
ALFONSO

INSTRUCTOR:PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
CONSTRUCCION -
CONSTRUCCION EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION TITULADA

10,9

42.640.000,00

Contratacién Directa
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@
SENA

N

Y COMPLEMENTARIA DEL
CENTRO D

CO1.PCCNTR.2165680

PALACIOS RIVAS LUIS
ENRIQUE

INSTRUCTOR:PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
CONSTRUCCION -
CONSTRUCCION EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION TITULADA
Y COMPLEMENTARIA DEL
CENTRO D

10,9

42.640.000,00

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.2166403

OSSA OSSA VICTOR
HUGO

INSTRUCTOR:PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
CONSTRUCCION -
CONSTRUCCION EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION TITULADA
Y COMPLEMENTARIA DEL
CENTRO D

10,9

42.640.000,00

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.2166404

CASTANO PEREZ
SIGIFREDO

INSTRUCTOR:PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
CONSTRUCCION -
CONSTRUCCION EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION TITULADA

3,4

13.260.000,00

Contratacion Directa
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@
SENA

N

Y COMPLEMENTARIA DEL
CENTRO D

OCHOA GUERRERO

CO1.PCCNTR.2182602 CLAUDIA XIMENA

INSTRUCTOR:PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE LOGISTICA
Y GESTION DE LA
PRODUCCION - SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO
EN LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE FORMA

10,9

42.380.000,00

Contratacion Directa

KAREN LISETH RAMIREZ

CO1.PCCNTR.2221951 PERALTA

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
INSTITUCIONAL DE
PEDAGOGIA — PEDAGOGIA
Y DIDACTICA PARA LA
FORMACION
PROFESIONAL, EN LOS
DIFERENTES PROGRA

10,6

41.470.000,00

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.2222034 | SERNA BORJA WALTER

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
INSTITUCIONAL DE
PEDAGOGIA -
EMPRENDIMIENTO EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION TITULADA
Y COMPLEMENT

10,6

41.470.000,00

Contratacion Directa
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CO1.PCCNTR.2223140

CAICEDO VALENCIA
JAKELINE

@
SENA

N

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE LOGISTICA
Y GESTION DE LA
PRODUCCION - SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO
EN LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE FORM

10,6

41.470.000,00

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.2363670

BUENO ROJAS JUAN
CLIMACO

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
INSTITUCIONAL DE
PEDAGOGIA -
MATEMATICAS EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION TITULADA
Y COMPLEMENTARI

9,2

35.880.000,00

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.2438906

GONZALEZ DAZA DIANA
ALEJANDRA

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
INSTITUCIONAL DE LA
ENSENANZA DE IDIOMAS -
IDIOMAS EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION TITULADA
Y COM

8,1

31.590.000,00

Contratacion Directa
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CO1.PCCNTR.2166404

TORRES DUQUE DAVID

@
SENA

N

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
CONSTRUCCION -
CONSTRUCCION EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION TITULADA
Y COMPLEMENTARIA DEL
CENTRO

7,5

29.380.000,00

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.2564004

RAMOS ARTUNDUAGA
ALEXANDER

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
INSTITUCIONAL DE LA
ENSENANZA DE IDIOMAS -
IDIOMAS EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION TITULADA
Y COM

6,6

25.870.000,00

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.2564108

IBARRA POSADA JAIME
ALONSO

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
INSTITUCIONAL DE LA
ENSENANZA DE IDIOMAS -
IDIOMAS EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION TITULADA
Y COM

6,6

25.870.000,00

Contratacion Directa
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CO1.PCCNTR.2562998

VELASCO PIAMBA
MARIBEL

@
SENA

N

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
INSTITUCIONAL DE
PEDAGOGIA — PEDAGOGIA
Y DIDACTICA PARA LA
FORMACION
PROFESIONAL, EN LOS
DIFERENTES PROGRA

6,6

25.870.000,00

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.2563912

CASTANO RAMIREZ
CARLOS ANDRES

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE LOGISTICA
Y GESTION DE LA
PRODUCCION - SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO -
TRABAJO EN ALTURAS EN
LOS DIFEREN

6,6

25.870.000,00

Contratacion Directa
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CO1.PCCNTR.2563696

TRUJILLO FIERRO YENNY
CAROLINA

@
SENA

N

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE LOGISTICA
Y GESTION DE LA
PRODUCCION - SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO
EN LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE FORM

6,6

25.870.000,00

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.2577398

JIMENEZ PAZ AMADO

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE LOGISTICA
Y GESTION DE LA
PRODUCCION - SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO
EN LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE FORM

6,4

24.960.000,00

Contratacion Directa
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CO1.PCCNTR.2785476

CAICEDO FERNANDEZ
GERMAN

@
SENA

N

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE LOGISTICA
Y GESTION DE LA
PRODUCCION - SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO
EN LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE FORM

4,0

15.600.000,00

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.2813526

MORALES CAMACHO
MARIA DEL CARMEN

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
INSTITUCIONAL DE
PEDAGOGIA -
EMPRENDIMIENTO EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION TITULADA
Y COMPLEMENT

3,7

14.430.000,00

Contratacion Directa
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CO1.PCCNTR.2879046

LOAIZA ACOSTA YEIMY
KARINA

@
SENA

N

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
FORMACION VIRTUAL
BILINGUISMO EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION TITULADA
Y COMPLEMENTARIA DEL
CENTR

3,0

11.570.000,00

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.2878680

ERAZO RAMIREZ
ANGELICA MARIA

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
INSTITUCIONAL DE LA
ENSENANZA DE IDIOMAS -
IDIOMAS EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION TITULADA
Y COM

3,0

11.570.000,00

Contratacion Directa
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CO1.PCCNTR.2880612

QUICENO AZCARATE
ALEJANDRO

@
SENA

N

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
INSTITUCIONAL DE LA
ENSENANZA DE IDIOMAS -
IDIOMAS EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION TITULADA
Y COM

1,6

6.240.000,00

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.2881397

PANESSO LEMECHE
JASMIN

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
INSTITUCIONAL DE LA
ENSENANZA DE IDIOMAS -
IDIOMAS EN LOS
DIFERENTES

3,0

11.570.000,00

Contratacion Directa
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CO1.PCCNTR.2914301

DIAZ RAMOS ISRAEL

@
SENA

N

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE LOGISTICA
Y GESTION DE LA
PRODUCCION - SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO -
TRABAJO EN ALTURAS EN
LOS DIFEREN

2,5

9.880.000,00

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.3078740

MARTINEZ SANDRA

INSTRUCTOR: PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
EN EL AREA DE
INSTITUCIONAL DE
PEDAGOGIA -
EMPRENDIMIENTO EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS
DE FORMACION TITULADA
Y COMPLEMENT

22 dias

2.860.000,00

Contratacion Directa
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@
SENA

N

Numero Contrato de
2022

Nombre Contratista

Objeto

Plazo

Valor Actual

Modalidad de Contratacion

CO1.PCCNTR.3368747

MONTOYA VALENCIA YEISON

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE
INSTITUCIONAL DE IDIOMAS -
INGLES VIRTUAL EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS DE
FORMACION TITULADA Y
COMPLEMENTARIA

10,5

41973750

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.3382864

JARAMILLO MENDEZ WILSON

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE
INSTITUCIONAL DE IDIOMAS -
INGLES VIRTUAL EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS DE
FORMACION TITULADA Y
COMPLEMENTARIA

10,5

41973750

Contratacién Directa

CO1.PCCNTR.3357419

LOPEZ APRAEZ ADRIANA

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE
GESTION DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO EN
LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE FORMACION
TITULADA Y COMPLEME

10,5

43173000

Contratacién Directa
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@
SENA

N

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
CO1.PCCNTR.3357181 S&’\:JZQ;EESSI\L::ROA INTEGRAL EN EL AREA DE 10,5 43173000 | Contratacién Directa
GESTION DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO EN
LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE FORMACION
TITULADA Y COMPLEME

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
NAVARRO RAMIREZ JAZMIN INTEGRAL EN EL AREA DE L
CO1.PCCNTR.3382658 LILIANA APLICACION DE 10,5 41973750 | Contratacion Directa
METODOLOGIA PARA EL
DESARROLLO Y
FORTALECIMIENTO DE
HABILIDADES Y DESTREZAS
EN LA FORMACION P

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL

KAREN LISETH RAMIREZ INTEGRAL EN EL AREA DE I
CO1.PCCNTR.3386892 PERALTA APLICACION DE 10,5 41973750 | Contratacion Directa
METODOLOGIA PARA EL
DESARROLLO Y

FORTALECIMIENTO DE
HABILIDADES Y DESTREZAS
EN LA FORMACION P

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
CO1.PCCNTR.3363552 :\'/I\‘SSNTES VICTORIA GLORIA :DAIIETDTGROAéIZN ELAREA DE 10,5 41973750 | Contratacién Directa
EMPRENDIMIENTO EN LA
FORMACION PROFESIONAL
EN LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE FORMACION
TITULADAY C
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N

CO1.PCCNTR.3370264

SERNA BORJA WALTER

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE
GESTION DE PROYECTOS DE
DESARROLLO ECONOMICO Y
SOCIAL EN LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE FORMACION
TITULADA'Y

10,5

41973750

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.3470301

SERRANO HINCAPIE NELSON
ARMANDO

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE
PROGRAMACION DE
APLICACIONES Y SERVICIOS
PARA LA NUBE EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS DE
FORMACION TITULADA Y C

10,5

41574000

Contratacioén Directa

CO1.PCCNTR.3470265

CALLEJAS FRANCO JORGE
ENRIQUE

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE
PROGRAMACION DE
APLICACIONES Y SERVICIOS
PARA LA NUBE EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS DE
FORMACION TITULADAY C

10,5

41574000

Contratacidn Directa

CO1.PCCNTR.3356295

BUENO CORREDOR JOHN
FERNANDO

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA
REENTRENAMIENTO NIVEL
AVANZADO TRABAJO
SEGURO EN ALTURAS EN LAS
REDES DE CONSTRUCCION E
INFRAESTRUCTURA DE LO

10,5

43306250

Contratacion Directa
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@
SENA

N

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
CO1.PCCNTR.3356576 xﬁI}ME;éRBT%RRAGAN CARLOS INTEGRAL EN EL AREA 10,5 43306250 | Contratacién Directa
REENTRENAMIENTO NIVEL
AVANZADO TRABAJO
SEGURO EN ALTURAS EN LAS
REDES DE CONSTRUCCION E
INFRAESTRUCTURA DE LO

15. Recomendacién al Ordenador del Gasto:

Que revisada y validada la documentacién presentada por el futuro contratista en el SIGEP y
verificado el cumplimiento de los requisitos de capacidad, idoneidad y/o experiencia requerida para
la prestacion del servicio y el cubrimiento de la necesidad reportada, se recomienda la contrataciéon
al ordenador (a) del gasto, sin que sea necesario haber obtenido previamente varias ofertas, asi
mismo se verifico el cumplimiento de los topes, alternativas o exoneraciones establecidas en la tabla
de honorarios vigente. (Nota: este punto solo aplica para contratos cuyas actividades sean
diferentes a instructor)

Se expide en la ciudad de Santiago de Cali.

Firmado digitalmente
“Pocctiz €. cole, por BEATRIZ EUGENIA
COBO GARCIA

BEATRIZ EUGENIA COBO GARCIA

Subdirectora de Centro
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ANEXO
OBLIGACIONES GENERALES

1) Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacion estatal y
las deméas normas concordantes y complementarias; 2) Responder por el adecuado
y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del contrato (Electrénico o
fisico) ; 3) Participar en las reuniones que para la ejecucién del contrato sean
convocadas; 4) Entregar periddicamente y al finalizar el contrato o cuando el
supervisor lo solicite, todos los documentos y archivos (fisicos y electronicos) a su
cargo y que se produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las normas y procedimientos que establezca el Archivo
General de la Nacion y de acuerdo con el formato GD-F-004 Formato Unico de
Inventario Documental; 5) Entregar a la finalizacion del plazo de ejecucion o del
vinculo contractual o cuando el supervisor del contrato lo solicite, los bienes
devolutivos que le hayan sido asignados para el cumplimiento del objeto del
contrato; 6) Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los
sistemas de informacion y gestion del SENA requeridos para la ejecucion del
contrato y al finalizar el mismo, informar para su desactivacion, garantizando la
seguridad y reserva de la informacién conocida por estos u otros medios durante la
ejecucion; 7) Colaborar en la elaboracion de respuestas y suministro de informacién
requerida por las autoridades y organismos de control del Estado Colombiano, en
relacion con la ejecucion del contrato y de los asuntos relacionados con el mismo;
8) Solicitar autorizacién escrita del SENA para utilizar el nombre, emblema o sello
oficial con fines publicitarios o ajenos a los establecidos en los lineamientos de la
Entidad; 9) Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones
del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la
normatividad vigente; 10) Entregar el examen médico pre-ocupacional al Grupo de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccion General y/o sus homologos en los
Centros de Formacion y Direcciones Regionales de acuerdo con el profesiograma,
el objeto a desarrollar y dentro de los plazos establecidos legalmente. (Decreto 723
de 2013 art. 18); 11) Adjuntar el certificado de aprobacion de los conocimientos
basicos del Subsistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el
primer pago de los honorarios; 12) Presentar ante el supervisor del contrato anexo
a la segunda cuenta de cobro en el archivo de gestion contractual - GC, el certificado
de aprobacion de los conocimientos basicos del curso “Integridad, trasparencia y
lucha contra la corrupcion” de conformidad con lo establecido en la Ley 2016 de
2020 Art 1° paragrafo 1°, bajo los lineamientos, herramientas tecnoldgicas y
protocolos dispuestos por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica.
13) Mantener actualizados los sistemas de informacion sobre los cuales se le haya
asignado usuario y contrasefia durante la ejecucién del contrato y entregar al
supervisor las evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de
ejecucion contractual parcial o final; 14) Realizar los pagos al SISS (salud, pension
y riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad vigente, aportando los soportes
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de pago los cuales deben ser validados para constatar que en efecto el pago de la
planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso de
incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que
disponga la ley; 15) No subcontratar las actividades propias del objeto contractual,
salvo, que dentro del desarrollo de la propuesta se haya previsto disponer de
recurso humano, para lo cual deberéa tener en cuenta que no podra vincular menores
de edad, dando aplicacion a la Resolucion No. 1677 de 2008 del Ministerio de
Proteccion Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales
ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifios; 16) En caso de que
proceda el registro y asignacion de una firma digital, usarla dentro de los limites
impuestos por el objeto y las obligaciones del contrato (Electronico o fisico) y en
todo caso con la debida autorizacion de quien corresponda; 17) Desplazarse dentro
y fuera del territorio nacional cuando sea requerido para el cumplimiento de las
obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de viaje de acuerdo con los
términos y lineamientos del SENA una vez culminado el desplazamiento; 18)
Guardar reserva de la informacion asociada al objeto contractual que repose en
bases de datos, sistemas de gestion, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de
los cuales se le haya concedido acceso mediante cddigos, claves o contrasefas,
respondiendo penal, civil y administrativamente por su adulteracion, pérdida,
consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento, durante el plazo de ejecucion
del contrato y dos (2) afios més, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley
1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las demas que las
complementen, sustituyan o modifiquen; 19) En cumplimiento de lo dispuesto en el
paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del articulo 6 de la Ley 1562
de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera acreditar que se encuentra
al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral,
estos pagos podran acreditarse mes vencido y Unicamente por el sistema pila o de
planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el
contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF
y Cajas de Compensacion Familiar (cuando corresponda); 20) El contratista debera
cumplir con los protocolos de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el
adecuado manejo de la pandemia generada por el nuevo Coronavirus COVID 19
(SARS-CoV-2), de acuerdo con los lineamientos y medidas tomadas por el Gobierno
Nacional, por las autoridades departamentales, municipales, distritales e
institucionales. 21) Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del
objeto contractual. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de requerirse el
desplazamiento del contratista para desarrollar actividades relacionadas con objeto
del contrato, sera informado por parte del supervisor para que adelante las
gestiones necesarias, bien sea dentro del territorio nacional o fuera de este, de
conformidad con lo establecido en la Resolucion 092 de 2015 o la que la modifique
y se encuentre vigente. PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista se obliga a
legalizar los gastos de desplazamiento causados en las ordenes de viaje, dentro de
los 5 dias siguientes a su finalizacion.
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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA
EL DIRECTOR DE LA REGIONAL VALLE DEL CAUCA DEL SENA

CONSIDERANDO

Que el Centro de la Construccion requiere contratar los servicios profesionales y/o de apoyo
a la gestion para ejecutar el objeto y las obligaciones descritas en el estudio previo que
soportard la futura contratacion.

Que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998, modificado
por el Articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015y la
Resolucion No. 054 de 2018;

Por lo anterior,
CERTIFICA

Que revisada la planta de personal del Centro de la Construccién, lo indicado en las anteriores
consideraciones Y la justificacion realizada por el area o dependencia en el estudio previo, en
virtud del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, este Centro de la Construccion acredita
la inexistencia de personal suficiente para ejecutar las obligaciones y el objeto contractual
consistente en: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DE
ACUERDO A LA RED DE CONOCIMIENTO Y AREA TEMATICA PARA LOS PROGRAMAS
DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LAS MODALIDADES PRESENCIAL,
VIRTUAL Y DISTANCIA, OFERTADOS POR EL CENTRO DE LA CONSTRUCCION,
ATENDIENDO DIRECTRICES Y LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES PARA LA VIGENCIA
2022.

CONTRATO No. CONTRATOS

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL DE INSTRUCTORES PARA 1
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL AREA DE APLICACION DE METODOLOGIA PARA
EL DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES Y DESTREZAS EN LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE FORMACION TITULADA Y
COMPLEMENTARIA DEL CENTRO DE LA CONSTRUCCION VIGENCIA 2022.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL DE INSTRUCTORES PARA 4
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL AREA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO EN LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE FORMACION TITULADA'Y COMPLEMENTARIA DEL
CENTRO DE LA CONSTRUCCION VIGENCIA 2022.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL DE INSTRUCTORES PARA 1
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL AREA DE GESTION DE PROYECTOS DE
DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL EN LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE FORMACION TITULADA Y
COMPLEMENTARIA DEL CENTRO DE LA CONSTRUCCION VIGENCIA 2022.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL DE INSTRUCTORES PARA 1
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL AREA DE PROGRAMACION DE APLICACIONES Y
SERVICIOS PARA LA NUBE EN LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE FORMACION TITULADA Y
COMPLEMENTARIA DEL CENTRO DE LA CONSTRUCCION VIGENCIA 2022.
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PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL DE INSTRUCTORES PARA 1
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL AREA REENTRENAMIENTO NIVEL AVANZADO
TRABAJO SEGURO EN ALTURAS EN LAS REDES DE CONSTRUCCION E INFRAESTRUCTURA DE LOS
DIFERENTES PROGRAMAS DE FORMACION TITULADA Y COMPLEMENTARIA DEL CENTRO EN LA
VIGENCIA 2022

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL DE INSTRUCTOR PARA 1
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL AREA DE EMPRENDIMIENTO DE UNIDADES
PRODUCTIVAS EN LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE FORMACION TITULADA Y COMPLEMENTARIA DEL
CENTRO DE LA CONSTRUCCION EN LA VIGENCIA 2022

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL DE INSTRUCTORES PARA 1
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL AREA DE INSTITUCIONAL DE IDIOMAS -INGLES
VIRTUAL EN LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE FORMACION TITULADA Y COMPLEMENTARIA DEL
CENTRO DE LA CONSTRUCCION EN LA VIGENCIA 2022

10

Por tanto, se presenta una de las causales establecidas en la normatividad vigente, que
implica la contratacion directa del servicio.

Que la expedicién de la presente certificacion no exime de cumplimiento y aplicacion de las
normas de contratacion que regulan la materia.

Dada en Santiago de Cali, a los

“/’9‘76\6 bui e N

FERNANDO JOSE MURIEL ANDRADE
DIRECTOR REGIONAL
SENA VALLE

VoBo. Dario Perez Viveros -
Coordinador Grupo Regional de Gestion del Talento
Humano

r n.‘.‘.;.f

Proyect6: Angélica Sanchez Ballesteros, Profesional area contratacion
Reviso: Yerlin Edier Martinez Meneses, Abogado area administrativa i ! J"

Anexo: Estudio Previo incluye Andlisis del Sector
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2|E|18| @ =S| § g 2 mas person
al=1& - pactadas. requerida por ley 3 contrato adicional. 2 demas personas que
QE) manejan informacion a
a fin de canalizar
5
@
Realizar seguimiento
continuo a la ejecucion del
Afectala contrato y de evidenciar un
f 2 I < | presunto incumplimiento y/o
o _| =] mcumpimiento  del i:!;?g:;’":;: % | demoras se dara aplicacion
2|8 2 §| contrato (Ejecucion parcial o retende gubnv ° % alos procedimientos, o < Seguimiento ala
8| 8| &| 3| &|incorrecta del objeto contractual P 3(3|6|Z| B | clausualas excepcionales, | 2| 3 | 58 | No| & Ejecucion Liquidacion 9 Permanente
al % 8| & con el contrato. <| = y . = ] ejecucion del contrato
o | & & olas obligaciones contenidas en fod caducidad, sanciones y
M e el contrato Puede generar £ multas conforme fo
sanciones y 38 establece la norma,
ror y
prorrogas atendiendo a los derechos
de la Entidad. (art. 84, 85,
86 L 1474/11)
2
T Errores cometidos por los Demora en los g
—lolsl & por o 8 Revision de documentos s
S| 2| 8| §|contatistas en la elaboracion de | pagos que puede o Z | adicadon por o Contratista o 3 Regisiroen lalistade | oo o
9| 2|lg| 3| 8 las actas y/o cuentas que afectar el 22| 4|3 8 P . 1l 1| 2|®| 2 |Z§| Eecucion Liquidacién verificacion que debe :
ol %8| & o| € para solicitar los ajustes ] 2 ejecucion
G|&|&| 8| ocasionan demoras ensu desarrollo normal 5  reopondiontes g realizar el supervisor
o radicacién. del contrato © P g
o
<
2 - 2
8 g 5 g Incumplimiento de W «
5 5| S| Liquidacion del contr la normativi o| 8 imien r S . imiento a |
10| g|2|g| g| Havidacion del contrato de anormatvidad |, | | 5 |G| § |Sequimiento por - pare || 4 | 5 | &| No | Z | Liquidacion | Liquidacion Seguimiento a la Permanente
2ls|8| § manera inoportuna sobre liquidacion @| 2 | delSupervisor del contrato a u ejecucion del contrato
ulglorl & de contratos =
£ 8
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TIPIFICACION ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS

Seleccion de
propuestas que
no cumplen con los
requisitos para la

Quien realiza los estudios

=3
=]
2
3
&
T
c
3
S| B| Inobservacia de los requisitos prestacion previos debe tener claro % A través de correo
s|e|g| s que debe oor del servicio, o| < |los requisitos a cumplir para o z Suseripeion electronico y Enla
1| 25|88 B afectar la 24| 7|2| 8 realizar la 1| 1| 2|®| No| o | Planeacion comunicaciones planeacion
G| 2| 2| £ contrante para la ejecucion del " <| 4 " L H del contrato .
o|=|=8| & senvicio. Gestion « contratacion, definir las = internas con jefes o del proceso
2| ©° B Institucional y necesidades a contratar, el 3 Coorinadores.
atrasar objeto a contratar. s
el proceso de g
contratacion 2
del servicio. 38
Reduccién de la _ Unavez se
probabilidad de ocurrencia I realice la
— Enfermedad por Covid-19, Posible pérdida del = Fecha contratacion,
3l ols g enfermedad General, laboral, econém\cz ara ol 2 evento con actividaes y g La fecha de de conla
1| 5| 5| 8| 8 |accidentes de wabajo que puedan cm“aﬂsfa > |alsle] & programas de 1 2]alg] s8] maa entrega | Verificacion permanente | entrega de
gl218| § generar incapacidad dosinior macén s 2 prevencion a traves del & 2| contato del por el supervisor informes por
& ol & discapacidad, o entidad, 3 Sistema de Seguridad y = contrat parte del
muerte del contratista entre otros | P B Salud en el Trabajo - y £ o contratista,
Comunicacién permanente 38 hasta su
con el supervisor finalizacion.

* En todo caso, el area donde nace la necesidad del servicio, es

de analizar la

arealizar y ajustar la presente matriz de riesgos de acuerdo a su contexto.
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CERTIFICADO DE INCLUSION DE OBJETO EN EL PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES

LA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE LA CONSTRUCCION DEL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE - REGIONAL VALLE

CERTIFICA

Que una vez revisado el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2022, entregado a
la Direccion de Formacion Profesional, se verificd que la contratacion para los Servicios
Personales se encuentra incluido en éste.

Prestacion de servicios profesionales como instructor de
acuerdo a la red de conocimiento y area tematica para los
programas de Formacién Profesional Integral en las
modalidades presencial, virtual y distancia, ofertados por el
Centro de la Construccién, atendiendo directrices vy
lineamientos institucionales para la vigencia 2022.

OBJETO:

9 contratos por 5 meses y 17 dias; 1 contratos por 2 meses y
PLAZO: 12 dias

Para mayor constancia se firma en Santiago de Cali, a los

Firmado
digitalmente por
BEATRIZ EUGENIA
COBO GARCIA

Pocctiz €. calo,

BEATRIZ EUGENIA COBO GARCIA

SUBDIRECTORA DE CENTRO

Proyect6: Angélica Sanchez Ballesteros, Profesional contratacion 2 ., ,
:,(-7 ey, §'~f

Aprobo: Yerlin Edier Martinez Meneses, Abogado centro de Formacion \4;
1
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Autoguardado

AnnualPurchasingAcquisitions_20 de enero de 2022 actualizado en secop Il +

A Angelica Sanchez Ballesteros

Archivo  IniGo  Insertar  Disposicion de pagina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Programador  Ayuda ¥ Compartir &2 Comentarios
~ v Formato condicional ~ - -
| A Verdana 7oA A e Texto | E Z A? /C) Ej
@~ [ Dar formato como tabla ~ | 5 Eliminar - - . P
N K 5 ~ e e A . v O/ o | &0 00 - rdenary  Buscary nalizar
¥ - H - $ % 00 =0 | [BA Estilos de celda ] Formato ~ [ filtrar v seleccionar v datos
Portapapeles & Fuente 5] Alineacién F] Himero [E] Estilos Celdas Edicién Andlisis | Confidencialidad ~
B5223 - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL DE DOS (02) INSTRUCTORES PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL AREA DE -
INSTITUCIONAL DE IDIOMAS -INGLES VIRTUAL EN LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE FORMACION TITULADA Y COMPLEMENTARIA DEL CENTRO DE LA CONSTRUCCION EN LA
VIGENCIA 2022
A B C D E F G
2 Code [each code sep T ipected begin date [me. - e date F Tope Budd
PRESTACION OE SERYICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL DE DS (02) INSTRUCTORES PARA
om0 IMFARTIF FORMACION FROFESIONAL INTEGRAL EN EL AREA DE INSTITUCIONAL DE IDIOMAS INGLES [ Januan - w5 D) Sontiatanién irecta (o0 ofet Nationsl Tel
VIRTUAL EN LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE FORMACION TITULADA ¥ COMPLEMENTARIS DEL CENTRO o " o
5223 DE L A CONSTRUGCION EN LA WIGENCY 2022
r 7E_922% 130 PRESTACION OE SEFVICIDS PROFESIONALES DE CARAC TER TEMFOFALDE SER r
J— (DEJNSTRUCTORES FARA IMPARTIR FORMACION FROFESIONAL INTEGRAL EN EL AREA DE Januan j— 5 _ Contiatacién drecta (cn ofé National Tel
PROGRAMACION DE APLICACIONES ' SERVICIDS PARA LA NUBE EN LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE ! Y U= ¢
11093 FORMACION TITULADA ¥ COMPLEMENT AR14 DEL CENTRO DE LA COMSTRUCCION VIGENCH 2022
r 76_9228_210 PRESTACION OF SERVICIDS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL DE VEIRTIN r
0111201 (2(NSTRUCTORES PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL AREA DE GESTIOMDELA, | . - s sl Conttaasién directa oan ofe Natonal Te
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRAEAJO EN LOS DFERENTES FROGRARMAS DE FORMACION TITULADA Y " Y .
11246 COMPLEMENTARLA DEL CENTRO DE L CONSTRUCCION VISENCIA 2022
PRESTACION DE SERVICIDS PROFESIONALES DE GARACTER TEMPORAL DE DCHO (06] INSTRUGTORES r
PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL ENEL AREA REENTRENARMENTO NIVEL AWANZAOD
om0t TRABAJD SEGURD EN ALTURAS EMLAS REDES DE CONSTRUCCION E INFRAESTRUCTURA DELOS danuany Janusary 245 Dayls) Cantratacién discta con ofe National Tel
DIFERENTES FROGRAR S DE FORMACION TITULADA ? COMPLEMENTARIS, DEL CENTRO EN LA WIGENCIA
15573 202
4 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIDNALES DE GARACTER TEMPORAL DE CUATRO[0] NSTRUCTORE: r
PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL E EL AREA DE APLIGAGION DE METODDLOGIA
om0t PARA EL DESARROLLO Y FORTALECIMENTDO DE HABILIDADES ¥ DESTREZAS ER LA FORMACION danuany Janusary 245 Dayls) Cantratacién discta con ofe National Tel
PROFESIDNAL INTEGRAL EN LOS DIFERENTES PROGRANMAS DE FORMACION TITULADA ¥
15577 COMPLEMENTARLA DEL CENTRO DE L cONSTRUCCION VISENCIA 2022
T e e S T o e L e r
J— IMPARTIR FORMACGION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL AREA DE GESTION DE PROYECTOS D Januan j— 5 _ Contiatacién drecta (cn ofé National Tel
DESAROLLD EONDMICDY SOEIAL EN L0 DIFERENTES PROGHAMAS DE FORMAGION TTLLATA ¥ ! Y U= ¢
15593 COMPLEMENTARIA DEL CENTRO DE LA CONSTRUCCION VIGERCLA 2022
r PRESTACION OE SERWICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL DE TRES (03) NSTRUCTOR PARA r
om0 IMFARTIF FORMACION FROFESIONAL INTEGRAL EN EL AREA DE EMPRENDIMENTO DE UNDADES: N ) s o s ind o Naonal T
EEAMCTHAS EAL S DIEERENTES BEAGEAMES NF ENSKESIOALTITLL AN ¥ COE] ELERT AR DEL January ansary (=) antratasidn digcta oon of National Te(
® [ ] o
Listo  Se encontraron 7 de 16053 registros g H M -—5—+ 1003

R Escribe aqui para buscar

27/06/2022

Autoguardado (@) AnnualPurchasingAcquisitions_20 de enero de 2022 actualizado en secop || ~ o

Archivo  Inicio  Insertar  Disposicion de pagina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Programader  Ayuda ¥ Compartir -7 Comentarios
- Formato condicional ~ - -
0 A Verdana Jrood A A E o Texto J B = Z A /C) Ej
. @~ [ Dar formato como tabla ~ | @ Eliminar ~ . . P
egar N K S ~ . e A E_ === . v O o | &0 00 - rdenary  Buscary nalizar
sl s- H & =SSEE $ v % 00 W 3B | (5 esitos de cetda~ Efomato | € figar~ ssleccianar~ | detor
Portapapeles & Fuente 5] Alineacion F] Nimero [E] Estilos Celdas Edicién Anlisis | Confidencialidad ~
B15598 - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL DE TRES (03) INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL AREA DE -
EMPRENDIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS EN LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE FORMACION TITULADA Y COMPLEMENTARIA DEL CENTRO DE LA CONSTRUCCION EN LA
VIGENCIA 2022
A B c D E F G ol
r 76_9228_£10_ PRESTALION DF SERVICIDS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL DE VEINTIN r
J— (2NSTAUCTORES PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL AREA DEGESTIONDELA. | | ) - o Contratasion direct cdatondl T
SEGURIDAD Y SALUD ENEL TRAE:A0 EN LOS DFERENTES FROGRAMAS DE FORMACION TITULADA Y anuan sy auls] oritatavicn drecta eon ofs Rational Te)
11246 COMPLEMENTARLA DEL CENTRO DE L CONSTRUCCION VISERCIA 2022,
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIDNALES DE GARACTER TEMPORAL DE DCHO (06] NSTRUGTORES r
PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL ENEL AREA REENTRENAMENTO NIYEL AYANZAOD
om0t TRABAJD SEGURD EN ALTURAS EMLAS REDES DE CONSTRUCCION E INFRAESTRUCTURA DELOS danuany Janusary 245 Dayls) Cantratacién discta con ofe National Tel
DIFERENTES PROGRAM S DE FORMACION TITULADA ? COMPLEMENTARIS, DEL CENTRO EN LA WISENCIA
15573 202
r PRESTALION OE SEFWICIOS PROFESIONALES D GARACTER TERMP OFAL DE CUATRO[D] NS TRICTORE: r
PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL E EL AREA DE APLIGAGION DE METODDLOGIA
om0t PARA EL DESARROLLO Y FORTALECIMENTDO DE HABILIDADES ¥ DESTREZAS ER LA FORMACION danuany Janusary 245 Dayls) Cantratacidn discta con ofe National Tel
PROFESIDNAL INTEGRAL EN LOS DIFERENTES PROGRANMAS DE FORMACION TITULADA ¥
15577 COMPLEMENTARLA DEL CENTRO DE L cONSTRUCCION VISENCIA 2022
r PRESTACION OE SEFWICIOS FROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL DE DS (02] NS TRUC TORES FARA, r
J— IMPARTIR FORMACGION PROFESIDNAL INTEGRAL EM EL AREA DE GESTION DE PROYECTOS DE Januan j— 5 _ Contiatacién drecta (cn ofé National Tel
DESARROLLO ECONDMIGO ¥ SDGIAL EN LOS DFERENTES PROGRAMAS DE FORMACION TITULADEA ¥ ! Y U= ¢
15503 COMPLEMENT AR\ DEL CENTRO DE LA CONSTRUCCION WGENCIA 2022 |
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIDNALES DE CARACTER TEMPORAL DE TRES (03] NSTRUCTOR PR r
om0 | 1FARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL AREA OE EMPRENDIMIENTO DE UMDADES [ Jancan - s sl Conttaasién directa oan ofe Natonal Te
PROOUCTIVAS ENLOS DIFERENTES FROGRAMAS DE FORMACION TITULADA ¥ COMPLEMENTARIA DEL " Y .
CENTRO DE LA CONSTRUCCIDN EN LA VIGENCIA, 2022
Acqui ns [«1 | [+
Listo Se encontraron 7 de 16053 registros [ i) M —-—5—+ 1003

R Escribe aqui para buscar

GFPI-F-137 V.1

0.852-Julio-07-2022



AUTORIZACION DE CONTRATACION
DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL

CONSIDERANDO
Que la subdireccién del centro de la construccién de la Regional Valle requiere contratar la
Prestacion de servicios profesionales como instructor de acuerdo a la red de conocimiento y
area teméatica para los programas de Formacién Profesional Integral en las modalidades
presencial, virtual y distancia, ofertados por el Centro de la Construccion, atendiendo directrices
y lineamientos institucionales para la vigencia 2022.

Que de acuerdo con certificacion expedida por el Subdirector del Centro, en la planta de
personal no existe personal suficiente y teniendo en cuenta las especiales caracteristicas y
necesidades técnicas de la contratacion, se requiere contratar la prestacion de este servicio.

Que el Centro de Formacion debe velar por el cumplimiento de los requisitos legales de acuerdo
con la normatividad vigente y aplicable en concordancia con el manual de contratacién vigente.

Que en virtud de lo anterior,

AUTORIZA LA CONTRATACION

Descripcion breve de la

solicitud: CONTRATACION DE INSTRUCTORES PROYECTO REGULAR

Cantidad de contratos: Diez (10) contratos

Valor total de la DOSCIENTOS NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y
contratacion: OCHO MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE ($209.868.750)
CDP: 1322 de 11 de enero de 2022
Rubro: | c [3603] 1300 | 14 |

Radicado - NIS

L%C—;\abﬂl\@v ;

FERNANDO JOSE MURIEL ANDRADE

DIRECTOR REGIONAL SENA VALLE

v
. 0 . . L g iy S
Proyecto: Angélica Sanchez Ballesteros, Profesional Contratacion T "’Zfz

24 [
Reviso: Edwin Alberto Gomez Pérez, Coordinador ( e ) Formacion Profesional “/ % 't )

Aprobd: Yerlin Edier Martinez Meneses, Abogado centro de Formacién \4;
\

. . . . Firmado digitalmente
Vo Bo: Beatriz Eugenia Cobo Garcia, subdirectora de Centro ~Bscu:s . coto. por BEATRIZ EUGENIA
COBO GARCIA
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JHON FREDERIK SALAZAR MERCADO
CENTRO DE LA CONSTRUCCION-VALLE

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

MHjfsalaza
36-02-00-076-

[ J Reporte Certificado de Disponibilidad Presupuestal Comprobante

N
L F o '

Fecha y Hora Sistema: 2022-06-29-10:56 a. m.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacion en los siguientes “items de afectacion de gastos"
Numero: 1322 Fecha Registro: 2022-01-11 Unidad / Subunidad ejecutora: [36-02-00-076-922810 CENTRO DE LA CONSTRUCCION-VALLE
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Con Compromiso Tipo: Gasto Uso Caja Menor Ninguno
Valor Inicial: 4.607.113.000,00[Valor Total Operaciones: | 63.033.000,00|Valor Actual.: 4.670.146.000,00 Saldo x 241.049.250,00(Vr. Bloqueado 0,00
Comprometer:
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Namero: 1322 Fecha Registro: |2022—O1—11 Numero: Modalldac.l'de |Tipo de contrato:
contratacion:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RigﬂgzgR SITUAC.

922845 CENTRO DE LA | C-2003-1300-14-0-3603025-02 ADQUISICION DE FECHA VALOR INICIAL | VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
CONSTRUCCION-VALLE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE FORMACION OPERACION COMPROMETER
SERVICIOS PRES_TADOS-A PROFESIONAL INTEGRAL - MEJORAMIENTO DEL Nacion 10 CSF
LA FORMACION SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL DEL SENA

NACIONAL

2022-06-29 4.607.113.000,00 23.985.000,00
Total: 4.607.113.000,00 23.985.000,00 4.631.098.000,00 202.001.250,00 0,00

C-3603-1300-14-0-3603025-02 ADQUISICION DE FECHA VALOR INICIAL VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
922845 CENTRO DE LA
CONSTRUGCION-VALLE . |BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE FORMACION OPERACION COMPROMETER
SERVICIOS PRES_TADOS-A PROFESIONAL INTEGRAL - MEJORAMIENTO DEL Propios 20 CSF
LA FORMACION SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL DEL SENA

NACIONAL

2022-06-29 0,00 39.048.000,00
Total: 0,00 39.048.000,00 39.048.000,00 39.048.000,00 0,00

CONTRATACION DE INSTRUCTORES: CONTRATAR SERVICIOS PROFESIONAL DE CARACTER TEMPORAL DE INSTRUCTORES PARA ATENDER LOS GRUPOS DE OFERTA REGULAR CENTRO DE LA CONSTRUCCION DE LA REGIONAL

Objeto: VALLE PARA LA VIGENCIA 2022.

Firmado
digitalmente por
Francisco Jose Luna

A
-

FRANCISCO JOSE LUNA RAMIREZ
COORDINADOR GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO
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