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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogotd, Julio 18 de 2022

Senor (a)

ROBERTO MARTINEZ CASTRO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3371297
Coordinador Académico Jornada Madrugada
Centro de Gestion Administrativa

Bogota D.C.

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Julio del ano 2022

Referencia: No 3371297 del ano 2022

Luz Magaly Balleén Sanchez, identificado con la cédula de ciudadania No. 38.289.202 de
Honda Tolima, en mi calidad de Confratista del SENA, en el Centfro de Gestion

Administrativa, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

El valor del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES
QUINIENTOS MIL CIEN PESOS ($39.500.100) COP, incluido IVA (de conformidad con el
régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma serd pagada por el SENA. Al
contratista de la siguiente manera: a.) UN (1) primer pago correspondiente al mes de
FEBRERO de 2022, por valor de TRES MILLONES CIENTO SESENTA MIL OCHO PESOS
($3.160.000) COP. B.) NUEVE (9) pagos iguales correspondientes los meses de MRZO a
NOVIEMBRE de 2022, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL DIEZ PESOS
($3.950.010) COP. Cada uno. C.) UN (1) pago final correspondiente al mes de DICIEMBRE
de 2022, por valor de SETECIENTOS NOVENTA MIL DOS PESQOS ($790.002) COP.

Plazo: Serd hasta el 6 de diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar servicios personales de cardcter temporal para orientar la Formacion
Profesional Integral programada por el Centro de Gestion Administrativa en su sede
principal, subsede y organizaciones, para la ejecucion de acciones de Formacion
Titulada y/o Complementaria presencial, de la red de conocimiento Gestidn
Administrativa y Financiera, en las dreas temdticas de Bibliotecas, Gestidon
Administrativa, Gestion Documental y Talento Humano; en las jornadas diurng,
nocturna, madrugada y fines de semana.
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Obligaciones Especificas:

o
SENA

N

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Orientar Formacion Profesional
Integral a los aprendices segin
programacion de fichas.

Guias, talleres,
actividades en
plataforma virtual,
estrategias diddcticas

Plataforma
Territorium, Sofia
Plus, listado de
asistencia y plan

formatos y documentos
requeridos en el proceso
académico administrativo.

actividades en
plataforma virtual,
estrategias diddcticas
activas y Socializar.

activas y Socializar. de trabgjo.

2 | Acompanamiento alos Guias, talleres, Plataforma
aprendices en el desarrollo de actividades en Territorium, Sofia
procesos formativos y/o plataforma virtual, Plus, listado de
productivos. estrategias diddcticas asistencia y plan

activas y Socializar. de trabagjo.

3 | Actuadlizar contenidos y Guias, talleres, Plataforma
tecnologias en las diversas actividades en Territorium, Sofia
competencias del programa de | plataforma virtual, Plus, listado de
formacion. estrategias diddcticas asistencia y plan

activas y Socializar. de trabgjo.

4 | Elaboracion y entrega de Guias, talleres, Plataforma

Territorium, Sofia
Plus, listado de
asistencia y plan
de trabgjo.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el
informe en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el
que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.
Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM | No DE LA ORDEN

DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior
a la presentacion del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

GTH-F-062 V09



w

Para el frdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales vy los
desplazamientos realizados y el No. 60112684 de la planilla, operador MIPLANILLA mes de
junio (Decreto Ley 2106 de 2019 — " Decreto Ley Antitrdmites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de
cobro SI____NO_x_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los)
cual(es) se encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo
establecido en el numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar
potenciales conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones
dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucion de los confratos de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de senalar S, el andilisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberd quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual
GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (03) folios

Cordialmente,

Firma

Luz Magaly Ballén Sanchez
Contratista

C.C. No. 38.289.202

Recibi a satisfaccion:

Firma

ROBERTO MARTINEZ CASTRO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3371297
Coordinador Académico Jornada Madrugada
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JORNADA MADRUGADA
EVIDENCIAS JULIO - TRIMESTRE 11l 2022

MARTES 28 JUNIO
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JORNADA MADRUGADA
EVIDENCIAS JULIO - TRIMESTRE 11l 2022
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JORNADA MADRUGADA
EVIDENCIAS JULIO - TRIMESTRE 11l 2022
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JORNADA MADRUGADA
EVIDENCIAS JULIO - TRIMESTRE 11l 2022

JUEVES 30 DE JUNIO
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JORNADA MADRUGADA

EVIDENCIAS JULIO - TRIMESTRE 11l 2022

VIERNES 1 DE JULIO

RELACION DE NOVEDADES ACADEMICAS FICHA 2503165 TECNICO EN NOMINA Y PRESTACIONES
SOCIALES INSTRUCTOR HECTOR HERNANDO ALVAREZ PARDO
N° APRENDIZ Y NOMERO DE DOCUMENTO APROBO Ar::gso E\Z’\L ".‘»?f
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1 | AMAYA SABOGAL LINA ALEJANDRA CC 1014281707 X 0% 144
2 | BARRAGAN ESTRADA JINA PAOLA CC 1013598486 X 0% 144
3 | BETANCURT CUEVAS PAULA ANDREA CC 1007539952 X 90% 4
4 | CANON GONZALEZ YUMARA ANDREA CC 1120375434 X 90% 4
5 | GARCIA TORRES DIEGO ALEXANDER CC 1012437522 X 90% 12
6 | GOMEZ PUENTES LUZ DANIELA CC 1000931557 X 90% 16
7 | PARADA GONZALEZ MAYERLY CC 53099569 X 0% 128
8 | PEREZ RODRIGUEZ GEYNY KATERIN CC 1001050059 X 90% 12
9 | RODRIGUEZ ESPINOSA MARTIN LEONARDO Tl 1031643710 X 90% 0
10 | ROJAS HASTAMORIR CLAUDIA YULY CC 51900838 X 90% 0
11 | RUIZ GIL CINDY VANESA CC 1031165497 X 7% 68
12 | SALAMANCA PUERTO DAVID SANTIAGO Tl 1095788302 X 90% 4
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EVIDENCIAS JULIO - TRIMESTRE 11l 2022
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JORNADA MADRUGADA
EVIDENCIAS JULIO - TRIMESTRE 11l 2022

MARTES 5 DE JULIO

Formato individual calificacion aprendiz VALIENTE ficha 2451415

Luz Magaly Ballén Sanchez <Imballen@sena.edu.co>

Mar 05/07/2022 11:56

Para: Geraldine Valiente <geraldinevaliente20@gmail.com>;Jornada Madrugada Centro Gestion Administrativa SENA
<jmadrugada@misena.edu.co>

CC: Roberto Martinez Castro <rmartinez@sena.edu.co>

ﬁ 1 archivos adjuntos (122 KB)

FORMATO DE REPORTE INDIVIDUAL GERALDINE TATIANA VALIENTE RICAURTE pdf; .
Mas acciones

Buen dia, adjunto envio APROBADO Formato individual calificacion aprendiz VALIENTE ficha 2451415 de las 2
competencias: COMUNICACION Y ETICA. Igualmente desde el dia jueves 30 de junio reposa dicho archivo en el drive
correspondiente de la ficha.

Mil gracias.

Magaly Ballén
Psicologa

SENA Instructora

Jornada Madrugada
7 ; Centro de Gestion Administrativa
Imballen @sena.edu.co

PBX +57(1) 3430111 - IP 16095
Avenida Caracas 13 - 80 - Bogotd D.C. - Colombia
f v o

www.sena.edu.co
@SENAcomunica

i Imprimir X Cancelar

Formato individual calificacion aprendiz NIEVES ficha 2341033

Luz Magaly Ballén Sanchez <Imballen@sena.edu.co>

Mar 05/07/2022 11:58

Para: ngrdnieves@gmail.com <ngrdnieves@gmail.com>;Jornada Madrugada Centro Gestion Administrativa SENA

<jmadrugada@misena.edu.co>

CC: Roberto Martinez Castro <rmartinez@sena.edu.co>

Buen dia, adjunto envio APROBADO Formato individual calificacién aprendiz NIEVES ficha 2341033 de las 2 comp ™Mas acciones
COMUNICACION Y ETICA.

Mil gracias.

Magaly Ballén
Psicéloga

SENA Instructora

Jornada Madrugada
7 ; Centro de Gestion Administrativa
Imballen@sena.edu.co

PBX +57(1) 3430111 - IP 16095
Avenida Caracas 13 - 80 - Bogotd D.C. - Colombia
f v o

www.sena.edu.co

@SENAcomunica



JORNADA MADRUGADA
EVIDENCIAS JULIO - TRIMESTRE 11l 2022

MIECOLES 6 DE JULIO

RV: Convocatoria Fase Sensibilizacion e Inducciéon NSCL 240201056 Orientar formacion presencial.

Martha Sastoque Rodriguez <msastoque@sena.edu.co>

Mie ( 2 8:29

Para: Luz Magaly Ballén Sanchez <Imballen@sena.edu.co>

Bogota D.C., 6 de julio de 2022

Mas acciones
Buen dia aspirante Luz Magaly:

Reenvio correo.

Atentamente,

De: Martha Sastoque Rodriguez

Enviado: viernes, 1 de julio de 2022 10:09

Para: Martha Sastoque Rodriguez <msastoque @sena.edu.co>; Sandra Patricia Portilla Parada <sportilla@sena.edu.co>
Asunto: Convocatoria Fase Sensibilizacion e Induccion NSCL 240201056 Orientar formacion presencial.

Bogota D.C., 1 de julio de 2022
Cordial saludo candidato:

De acuerdo con la solicitud realizada para certificarse en la NSCL 240201056 orientar formacion presencial de acuerdo con
procedimientos técnicos y normativa, adjunto el enlace para ingreso:

Horario de la Manana:

Convocatoria Sensibilizacion e Induccion NSCL 240201056 orientar formacion presencial
Miércoles, 6 de julio - 10:30 — 11:45

Informacioén para unirse a Google Meet

Enlace a la videollamada: https://meet.google.com/riw-ckjm-amt

O marca el: (US) +1 470-485-9141 PIN: 184 948 519#

MIERCOLES é DE JULIO

@ Chrome Archivo Editar Ver Historial Favoritos Perfiles Pestafla Ventana Ayuda A L T 52%(%) Mié6dejul. 10:47a.m. Q ° =
000 F 1x M M |& @ o |« (e Q0 a ...l 0o oaoaale (& ® |||+ M
< C @& meet.google.com/riw-ckim-amt?pli=1&authuser=1 =0 % 0@ :

Martha Sastoque Rodriguez esté presentando .
< - - Mensajes de la llamada X

Los mensajes solo se muestran a los participantes de
la llamada y se eliminan cuando termina
+

Martha Sastoque Rodriguez LIZETH YURANY PEA GARCIA 10:41
Sefiora Martha una pregunta ésta sensibilizacion es
éQué es Evaluacion y Certificacion para e-leaming también?

de Competencias Laborales?
T4 1041

J Buenos dias
Es el reconocimiento social a aquellos trabajadores que a
lo largo de la vida han adquirido gran cantidad de Johemir Jesus Pérez Pertuz NOHRA STELLA PEREZ PIRATOVA 10:45
conocimientos y habilidades que le permiten demostrar e Muchas gracias, nos desconectamos

que sabe hacer muy bien su trabajo de acuerdo con las todos nos unimos,

Productivo.

Normas de Competencia definidas por el Sector )n

10:47 | riw-ckjm-amt

EkbDscoen®




JORNADA MADRUGADA
EVIDENCIAS JULIO - TRIMESTRE 11l 2022

& Chrome Archivo Editar Ver Historial Favoritos Perfiles Pestala Ventana Ayuda A D T 56%(%)» Mé6deju. 10:50a.m. Q @
000 F i1x M M |& 0|0~ 000k dQoooQdlo|s ® |m| + v
<« C @& meet.google.com/riw-ckjm-amt?pli=1&authuser=1 = A % 0O e H

Martha Sastoque Rodriguez esta presentando

¢Qué es la Evaluacion de la Competencia satua
Laboral? n J

Martha Sastoque Ro. Johemir Jesus Pérez ...

) n

YIDA KATERINNE CU... Carlos Mario Ospina ...

Es el proceso por medio del cual se recoge de una persona, evidencias de su
conocimiento, desempeno y producto con el fin de determinar si es competente, o

%
aun no competente, para desempeifiar una funcién productiva.

% %
(]

SENZ

/\3

Nelsy Yulieth Lopez DIANA MILENA MON...
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Martha Sastoque Rodriguez esta presentando

2. Etapas de la Evaluacion B A &

Sensibilizacion al Proceso e B 3 Martha Sastoqu... Nelsy Yulieth Lo. ALBA JANNETH
2 Formalizar Inscripcion Recolectar Evidencias
Induccién al Referente de

Evaluacién T

Conocimiento inicial Nereida Monta#... RAUL CARRILLO... DIANA MILENA ...
Desempefio:
Momento Namero de veces que se recogen
las evidencias de desempefio, segin lo % L
establecido en la Norma. En caso de no

presenter esta evidencia, NO serd n
Emitir Licio y Notificar Valorar Evidencias reprogramado \
al Candidato

Producto ~Entregable resultado del Desempefio YIDA KATERINN... Carlos Mario Os...
o [
Oportunidad:
Calificacion mayor o igual al 30% en la
prueba de Conocimiento Inicial.
Calificacién mayor o igual al 60% en la prueba de fl D
desempeno y producto.

JAIME ROBERT...

10:58 | riw-ckjm-amt

b drive-download-2...zip A Mostrar todos X

kP20l vsellOo@asa ZT 1V, 1)
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&« C @ meet.google.com/riw-ckjm-amt?pli=1&authuser=1 = 0 % 0O e

Martha Sastoque Rodriguez esta presentando .
o e Mensajes de la llamada X

Los mensajes solo se muestran a los participantes de
la llamada y se eliminan cuando termina

Martha Sastoque Rodrigu.. pera edsaming también?

~ Ta 1041
b Buenos dias
S
- —~ ]
NOHRA STELLA PEREZ PIRATOVA 1045

W R “Tu experiencia vale,

y e’ SENA Ia ceﬂif'ica” todos nos unimos,
r' TOE L oM 8 Nereida Montafia Ortiz 11:05

profe el micréfono no funciona

Aidecilena Arias Giraldo 1111
Buen dia Dra. Martha, soy Aide Cilena Arias y estoy

E" 3 con Lina Paola Romero
.
-
—

b Envia un mensaje a todos

11:14 | riw-ckjm-amt

b drive-download-2..2ip A Mostrar todos X
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C & forms.office aspx?id=gcPCy tJt_RSRGOPPVZ_ugb-wt1UNKcZTk9KODhHREZBOVANWKMWVFYOUDCZWC AU h%* 0@ :

SENA CGA
Asistencia Sensibilizacién e Induccién PECCL

® Completado.

Bienvenido al proceso de Certificacion en la NSCL 240201056 Orientar formacion
presencial.

Martha Sastoque Rodriguez
Evaluadora

Ver resultados

Enviar otra respuesta

Crear mi propio formulario

Con tecnologia de Microsoft Forms | Privacidad y_cookies | Términos de uso

b drive-download-2...zip A Mostrar todos X

el (s llOodessa
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@ Chrome Archivo Editar Ver Historial Favoritos Perfiles Pestafia Ventana Ayuda

000 g x MM GO0 I=0BBIEIE IR QA E QA QA a

o e |® |

100% @@ Mié6dejul. 12:39p.m. Q @ =

® 6 66

C @ forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=gcPCyy4vk02R0VBskxas52tJt_R5SRgIPPVZ_ugb-wt1UNkczTk9KODhHREZBOVANWKMWVFYOUDCZWC4u

SENA CGA

Asistencia Sensibilizacién e Induccién PECCL

® Completado.

presencial.

Martha Sastoque Rodriguez
Evaluadora

Ver resultados

Enviar otra respuesta

Crear mi propio formulario

Con tecnologia de Microsoft Forms | Privacidad y cookies | Términos de uso

Bienvenido al proceso de Certificacion en la NSCL 240201056 Orientar formacién

G| + v

hx* 0@ :

B scoeB

JUEVES 7 DE JULIO

Sensibilizacion de | Induccion - Il Trimestre 2022
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Capacitacion induccion

@& Chrome Archivo Editar Ver Historial Favoritos Perfiles Pestafia Ventana Ayuda A LD T 7% Jue7deju. 255p.m. Q @ =
®O0® Fcor |[MFwd Elsx MReci |[& T | @ Cop | @ Inici | @ Plan | wx Wix | @ =Co | © (39) | G Goo | G Goo | G Goo | & Patr | & Sem | G SOL | @ inst: | B Func | + v
&« C @& docs.google.com/forms/u/1/d/e/IFAIpQLSAvdT-mNHdITQcQTZsV5_0Lk92HNGeafg3xQjCMMaAvmEQK|Q/formResponse Q 6 %« 0O e H

Centro de
Gestion Administrativa

Regional Distrito Capital

Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA

Se ha registrado tu respuesta.

Este formulario se cre6 en Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Notificar uso inadecuado

Google Formularios
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BoscoeBT rsffCoMasa =0 @ Ll
INSCRIPCION CURSO COMUNICACION




JORNADA MADRUGADA
EVIDENCIAS JULIO - TRIMESTRE 11l 2022

JUEVES 7 DE JULIO

Fwd: Informe relacion aprendices en semanas recuperacion competencias & Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)

@ Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 04/07/2032 17:46

° Luz Magaly Ballén Sanchez 3 @ s & K« o

Para: Andres Felipe Borja Sanchez Jue 07/07/2022 22:05

Enviado: martes, julio 5, 2022 9:41 p.m.

Para: Jornada Madrugada Centro Gestion Admini iva SENA <j i .edu.co>

CC: Roberto Martinez Castro <rmartinez@sena.edu.co>

Asunto: Informe relacion I en ion

Buenas noches, teniendo en cuenta lo enviado sobre la semana del 5 al 8 de julio, a ion, relaciono los i que se en

Ficha 2503167
C

Enrique Low Murt en el contexto productivo y social de acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

Aprendices:

DANIEL ORLANDO HERNANDEZ MOSQUERA
CARMEN LORENA MONTESINO PISCIOTTI
SILVIA LORENA LOPEZ GUERRERO

Ficha 2280136
Ejecutar las acciones de itacion, d lloy jento de ias indivi y de equipos de trabajo, de acuerdo con el plan establecido.

Aprendices:
CLARA LIZZETH BUSTOS COCA
JESSICA PAOLA TRISTANCHO RIOS

Muchas gracias

RV: Informe relacion aprendices en semanas recuperacion competencias -

. & Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)
novedades acta cierre

(@ Retencién: 10 Year Delete (10 afos) Expira: Dom 04/07/2032 15:38

° Luz Magaly Ballén Sanchez H O s S &« P~

Para: daraga Jue 07/07/2022 15:38

Proceso_de_recuperacion_co... v Proceso_de_recuperacion_co... v Proceso_de_recuperacion_co...
T B

v
1MB T 43ak8 T 795KB

X/ Mostrar los 3 datos adjuntos (3 MB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Buen dia apreciada Instructora Adriana, a continuacion reenvio correo enviado a la Coordinacién sobre los aprendices que actualmente estan en recuperacion
conmigo.

Nota: teniendo en cuenta que el acta de cierre Il Trimestre tuvo como fecha el dia sabado 2 de julio, confirmo que de mi equipo ejecutor de la ficha 2503165
reporto que UNICAMENTE recibi informacion del Instructor ALVAREZ PARDO HECTOR

HERNANDO Yy junto con mi informacién, se cargé al drive correspondiente de la ficha dicha acta; ahora bien, si existen reportes de aprendices de la ficha 2503165,
realizaré una nueva acta para la préxima semana con la informacion recibida POSTERIOR al dia 2 de julio del resto del equipo ejecutor, estos son: MOSQUERA
BALANTA MARLON

YAIR, AVILA GARCIA CAMILO y MONTOYA VALENCIA SANDRA.

Cabe resaltar que si estamos teniendo en cuenta las fechas para TODOS los documentos de calidad, nosotros como companeros debemos enviar con tiempo
dichos informes.

Mil gracias por la valiosa colaboracion prestada.

Cordialmente,

Magaly Ballén

@& Chrome Archivo Editar Ver Historial Favoritos Perfiles Pestafia Ventana Ayuda A QDT 7% Jue7dejul. 265p.m. Q @i
®0® Fcor |[MFvd ESx MRec |[& 0T | @ Cop | @ inici | @ Plan | wx Wix | @ Co | D (39) | G Goo | G Goo | G Goo | & Patr | & sem | SOL | @ st | Func | + v
&« C @ docs.google.com/forms/u/1/d/e/1IFAIPQLSAvAT-mNHAITQCQTZsV5_0Lk92! 3xQjCMMaAVMEQK|Q, Qa a6 « 0O G i

Centro de
Gestion Administrativa

Regional Distrito Capital

Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA

Se ha registrado tu respuesta.

Este formulario se cre6 en Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Notificar uso inadecuado

Google Formularios

A WhatsAppImag..jpeg A~ & WhatsAppimag..jpeg A = WhatsAppimag..jpeg A~ 4 WhatsAppimag..jpeg A & WhatsAppimag..jpeg A Mostrar todos | X
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& Chrome Archivo Editar Ver Historial Favoritos Perfiles Pestafia Ventana Ayuda A QD T 5% Marsdejul 1203p.m. Q@NEE

ece g mm|B| Oeo/~eld@B@@B@@@a@e x & &k

<« C @ docs.google.com/forms/u/1/d/e/IFAIpQLSem3FKypzcPPbtubgVJPTirtvDe}JCOIYo6BhPTokLDQjUOdW/formResponse?pli=1

@ m|le|e|e@|c| + v
anw 0@ :

Repiblica de Colombia
Ministerio de Educacién Nacional

INS @R

Instituto Nacional para Sordos

Registro de asistencia - Subdireccién de
Gestion Educativa
Se ha registrado tu respuesta.

Enviar otra respuesta

Este formulario se creé fuera de tu dominio. Notificar uso inadecuado - Términos del Servicio - Politica de
Privacidad

Google Formularios

"L 09e0eBT raf*Co@aca za | LN

@ Chrome Archivo Editar Ver Historial Favoritos Perfiles Pestafa Ventana Ayuda A QD T 73%@ MarSdejul. 1206p.m. Q @ =

0o gimmBlecBeO~odRBRRERER AR A @ e B x B &| @ & & |@=el e e @ |+ v
ySZfOCLZX5 pli=1 anx 0@ :

€« C @ docs.google.com/forms/u/1/d/e/IFAIPQLSAW-vUwgBeLS y

Repiiblica de Colombia
Ministerio de Educacién Nacional

INS®R

Instituto Nacional para Sordos

Evaluacion de asistencia técnica -
Subdireccion de Gestion Educativa

Se ha registrado tu respuesta.

Enviar otra respuesta

- Términos del Servicio - Politica de

Este formulario se cred fuera de tu dominio. Notificar uso in:
Privacidad

Google Formularios
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VIERNES 8 DE JULIO

@ Chrome Archivo Editar Ver Historial Favoritos Perfiles Pestafia

Ventana Ayuda A QD T 82%(4) Viesdeju. 1:158p.m. Q @
®@O0® Fcox|MFwx|MRex|&3(x|@Coux| @micx| @ Pa x

w W x| @ Cix | @ @) ¢ n@®x & Seman |G SOLCI | @ Instagr | G backine | + v

< C @ meet.google.com/mzj-uaoe-ffn?authuser=1

=0 % 0@ :

Personas
3’ Q_ Buscar a gente
REINALDO OCHOA MARTINEZ Diana Mna | Deisy Liliana Moreno Rodriguez MARGGY CASTRO BERMUDEZ

En la llamada
’ % Q,
ﬁ e\ LUZMAGALY BALLE.. () Y 1

@ . ' Alexandra Catalin.

David Velandia Romero' ROSA ELENA GOMEZ HURTADO Eduardo Horacio Botero Forero ROBERTH WALTER AREVALO R...
4 CARLOS DAVID DI.

%
Carmen Gomez B..
3 ¢ - H
o o

CESAR RENE RAM...
HERNANDO MORENO AGUADO Tatiana Morales Angel Hernan Alvarez Pardo HOLMAN RODRIGUEZ RODRIG...
Deissy Romero
X

Deisy Liliana More...
‘- [ E®

Hay mucha gente aqui, puedes ver a todo el mundo en la lista de participantes. Ver todo [=) Deissy Romero Diana Maria Cha..
22 méa Anfitrion de la reunio

Jorge Burgos Nelson Eduardo Torres Blackb Buenas tardes.

13:58 | mzj-uace-ffn % & @ ®

i . O = S — =~ e
LO0ecOeB e sel’Oo@ssa XHW= =
@& Chrome Archivo Editar Ver Historial Favoritos Perfiles Pestafa Ventana Ayuda A QD 7 %% Viesdeju.229p.m. Q @ =

®O0® Fco|MFw|MRe|&3(|@Co|@inic|@Pic|ww|@:c|OD @

v

& se |[@SO|@ ac|Q 13| G el | gmEll | @ Pie [[8] bo | @ wv R BN |~ EII| +

&« C @& meet.google.com/mzj-uace-ffn?authuser=1 = 0 % 0O e :
D Diana Maria Chamorro Medina esté presentando

Personas

Q_ Buscar a gente

En la llamada

*« LUZ MAGALY BALLE... (Ta)

ABDELFAJARDO Y Q1

Alexandra Catalin.. Y L
CONVENCION
SOBRE LOS )
DERECHOS DE ALEXANDRA ROD..
LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Andrea Salome R...

ANYELO DAVID A.
ARCESIO TOVAR

CAMILO AVILA G.

14:29 | mzj-uace-ffn

LO0900eB
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€« C @ docs.google.com/forms/u/1/d/e/IFAIpQLSem3FKypzcPPbtuSgVJPfirtvDcjJCOIYo6BhPTokLDQ]UOdW/formResponse an v 0@
Repdiblica de Colombia
Ministerio de Educacién Nacional
A
D
)
°
A 4
Instituto Nacional para Sordos
Registro de asistencia - Subdireccién de
. s .
Gestion Educativa
Se ha registrado tu respuesta.
Enviar otra respuesta
Este formulario se cred fuera de tu dominio. Notificar uso inadecuado - Términos del Servicio - Politica de
Privacidad
Google Formularios
Q0900 e sell0odesa XM= = 7
% ‘ e (S] Sl . = [t
@ Chrome Archivo Editar Ver Historial Favoritos Perfiles Pestafla Ventana Ayuda A ) T 79%@) Vie 8dejul. 3
®O0® Fco|mr| MR |&3 |[@C|@m|@Pi|wx Wi |@:c|@@ 1@x ERe|& se|@BSC|@ac|Q13|Gel |gmEl |[@Pic|Bibo|@w|RE|[GIm| + v
&« C @& meet.google.com/mzj-uaoce-ffn7authuser=1 = 0 % 0O e

D  Diana Maria Chamorro Medina esté presentando
Personas

Q_ Buscar a gente
m

f 1mano alzada
Lineamientos para la Acreditacion de Programas de Pregrado

a Nazli Baquero Zuluaga

rhau misién, proyecto institucional y de En la llamada
programa

Factor estudiantes a
) LUZMAGALY BALLE... (Td) X

[L 7‘ » - Diana Maria )
~altnsdnsnied —— R o ABDELFAJARDO
Factor visibilidad nacional e internacional

Factor investigacion, innovacién y creacion
artistca y cultural i1y ALBERTOQURO..

Factor blenestar institucional

Factor organizacién, administracién y gestion
Cl Ve ' Alexandra Catalin... W

Factor impacto de los egresados en el medio

Factor recursos fisicos y financieros ,‘ ALEXANDRAROD... N\

o Ana Maria Balcazar W

SILVANA ZOE CISNEROS ZAMBRANO ha abandonado la reunién

ANDREAPAOLAR..

15:30 | mzj-uaoe-ffn
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Psico Katerine
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ds ACCESO CANDIDATOS:
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-

W e ( o (6] Q. - P
LOSCOGERE v sellO0Easa X o
@ Chrome Archivo Editar Ver Historial Favoritos Perfiles Pestafia Ventana Ayuda AL T 67%®m) Viesddeju. 3:51p.m. Q @ =
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& C & docs.google.com/forms/u/1/d/e/IFAIpQLSAW-vUwgBeLS3NSI-tNAyRFNwSvxIzZFwNavxLySZfOCLzX50A/formResponse Q & %« 0O @ H
Repiblica de Colombia

Ministerio de Educacién Nacional

INS @R

Instituto Nacional para Sordos

Evaluacion de asistencia técnica -
Subdireccion de Gestion Educativa

Se ha registrado tu respuesta

Enviar otra respuesta

Este formulario se cre6 fuera de tu dominio. Notificar use inadecuado - Términes del Servicio - Politica de
Privacidad

Google Formularios
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&« C @ meet.google.com/gwx-wirm-nkd?authuser=1 = A % 0O G

Personas

Q Buscar a gente

Torres Tejeiro ‘ | olena Marfa Cha Segundo Reinaldo Ochoa Mart...

P

En la llamada

' |=] LUZ ANDREA SARMIENTO ORTIZ O LUZ MAGALY BALLE... (Tu) \"\

buen dia a todos

v & ALEX PENA SIERRA

ELIANA CHAVES AGUILERA arce!a Camr |=] FLORALBA AGUIRRE GONZALEZ
o Alexandra Camel.

B \NGELAYAZMIN

[E Oscar santiago Carvajal Cadena

y‘. ¥ 18 hola Anny Alejandra Ro.
ANYELO DAVID AVENDARNO HE... Elvia Mara Medina Valencia Laura Ines Becerra Silva Nazli Baouero Zuluaaa
ANYELO DAVID A.
[£) Alexandra Camelo Bohorquez

X * Buenos dias

0 L Q ]‘ - AUGUSTO DANIL

[E) Oscar santiago Carvajal Cadena Carmen Gomez B..
65 mé

Oscar Santiago Carvajal Cadena LAURA KATHERINE OLAYA CAL... un segundo

10:01 | gwx-wirm-nkd 0 ®& @

$000BT s ll00dasa

@& Chrome Archivo Editar Ver Historial Favoritos Perhles Pestafia Ventana Ayuda A QDT 62%®m) Vie8deju. 401p.m. Q
®O0® Fco|MRe |MRe|&3 [@C|@m|@P:|wewi|@:c|O@ 1@x Bev|&se|@BSC|@a|Q13|Gel |ggEl [@inc|Bibo|@w|RE|[GIMm| + v
& > C @& meetgoogle.com/mzj-uaoe-ffn?authuser=1 = A % 0O e

D Diana Maria Chamorro Medina esta presentando
Personas

Q_ Buscar a gente

& )
En la llamada
@ “ Tatiana Morales Angel
= - * LUZ MAGALY BALLE... (Ta) X

© waruioo
o “ | ALBERTO QUIRO...

Gracias

X
X
o Alexandra Catalin..
ALEXANDRAROD... W

) ]

92 mas

X
X
X

Ana Maria Balcazar

</

Grace Kida Arias S ha abandonado la reunién ANYELO DAVID A.

Andrea Salome R...

a}
x}
a}
a}
i}
fa}
fa}

16:01 | mzj
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3 C & drive.google.com/drive/u/1/folders/1wkxyncDehjUONPAC9rj4I5Xg-axUGIrd d %« 0O e H

cta_recuperacion_competencia_éf B c 31 p = | Abrir con Documentos de Google | v
SENA

W

ACTA No.4
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
GRUPO INTERDISCIPLINAR DISENO Y ELABORACION GUIA DEL PROYECTO FORMATIVO —
Ficha No. 2503167 - Programa de F én: Técnico en Ci én de O
Financieras.

CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C, 18 de HORA INICIO: 10:00 P-M. HORA FIN: 11:00
Julio de 2022 P.M.

LUGAR Y/O ENLACE: Undécimo piso DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Centro de Gestion Administrativa- CGA

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Presentacion de informe plan recuperacion de la competencia de los aprendices:
DANIEL ORLANDO HERNANDEZ MOSQUERA
CARMEN LORENA MONTESINO PISCIOTTI
SILVIA LORENA LOPEZ GUERRERO

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Presentar informe del proceso de recuperacion de la competencia.

DESARROLLO DE LA REUNION

* Instructores programados:

Instructor (a): BALLEN SANCHEZ LUZ MAGALY
6180 - enrique low murtra-interactuar en el contexto productivo y
cién de una cultura de paz

rales a partir de criterios de
sostenibilidad v sustentabilidad éfica v normativa viaente

A IMG_8568.jpg ~ A IMG_8405.jpg ~ A IMG_8391.jpg ~ A IMG_8384.jpg ~ D885A437-836..0PG A Mostrar todos X

B EAROGROAFTOOO = [ §

gzgg;;z proceso recuperacion competencia EVALUACION DEL DESEMPENO ficha @ Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)

(@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 08/07/2032 20:10

° Luz Magaly Ballén Sanchez i DL S &
0:10

Para: Jornada Madrugada Centro Gestion Administrativa SENA <jmadrugada@misena.edu.co>; edinson medina <edinson143@yahoo.com> Lun 11/07/2022 20

GD-F-007_Formato_de Actai.. .,
i

2 wske

Buen dia, adjunto envio reporte proceso recuperacion competencia de las aprendices

» CLARA LIZZETH BUSTOS COCA
« JESSICA PAOLA TRISTANCHO RIOS

Se reporte que NO APROBARON la competencia:
5687 - COORDINAR EL PROCESO DE EVALUACION DEL DESEMPENO DE LOS TRABAJADORES DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACION
Y NORMATIVIDAD VIGENTE
Cordialmente,
Magaly Ballén

Psicélog

SENA Instructora
Jornada Madrugada
7 ; Centro de Gestion Administrativa
Imballen@s du.
PBX +57(1) ( P 16095
Avenida Caracas 3 - 80 Bogotd D.C Colombi
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CENTRO DE GESTION
ADMINISTRATIV”

Ve

RE: Informacion GUIA - PPF- FICHA 2559233 TAOA

Luz Magaly Ballén Sanchez <Imballen@sena.edu.co>
Mar 12/07/2022 20:27
Para: Rosita Ospina <rmospinal@misena.edu.co>

Buenas noches apreciada Instructora, remito los cédigos de la competencia y los resultados de aprendizaje, segin el
programa ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ARCHIVOS .

Competencia 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios éticos para la
construccion de una cultura de paz.

Resultados de aprendizaje:

559644 -CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS
ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACION DE CONFLICTOS.

559645 -PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y
SUSTENTABILIDAD ETICA Y NORMATIVA VIGENTE.

559646 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO
APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.

559647 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN
LA INSTAURACION DE UNA CULTURA DE PAZ.

Mil gracias,
Magaly Ballén

Psicéloga

O
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ACTANO. 1
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
GRUPO INTERDISCIPLINAR DISENO Y ELABORACION GUIA DEL PROYECTO
FORMATIVO PROGRAMA GESTION DEL TALENTO HUMANO
FICHAS 2280124 - 2280136

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bogotd, 18 de Julio de 2022 10:00 pm 11:30 pm
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Centro de Gestiéon Administratfiva - CENTRO

Ambiente 811 Centro de Gestién Administrativa
TEMA (S):

1. Presentacion de instructores equipo de trabajo

2. Novedades académicas y casos criticos del equipo ejecutor

3. Novedades disciplinarias y casos criicos del equipo ejecutor
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Consolidar la informacién del equipo ejecutor, socializar los documentos

estandarizados y establecer acuerdos para elaborar documentos de planeacion

de las FICHAS 2280124 - 2280136 PROGRAMA GESTION DEL TALENTO HUMANO
DESARROLLO DE LA REUNION

Se hizo entrega de los siguientes documentos, los cuales servirdn de guia para

elaborar los documentos de planeacién:

Contenido curicular del programa GESTION DEL TALENTO HUMANO

Proyecto Formativo asociado

Presentacion del proyecto formativo - Cuadro resumen de competencias,

resultados de apre fuctos a entregar por

cada fase (timestrefiiss de [c}

Guias de aprendiza

PlananciAn nednnAnica del nroverta famativa - PPPE
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LUNES 18 DE JULIO

Reporte recuperacion ficha 2503167

Luz Magaly Ballén Sanchez <Imballen@sena.edu.co>

Para: Jornada Madrugada Centro Gestion Administrativa SENA <jmadrugada@misena.edu.co>;Andres Felipe Borja Sanchez
<aborjasa@sena.edu.co>;Roberto Martinez Castro <rmartinez@sena.edu.co>;eedwin8 <eedwin8@misena.edu.co>

Buen dia, adjunto envio reporte proceso recuperacion de las aprendices:

DANIEL ORLANDO HERNANDEZ MOSQUERA
CARMEN LORENA MONTESINO PISCIOTTI
SILVIA LORENA LOPEZ GUERRERO

Se reporte que NO APROBARON la competencia:
36180 - enrique low murtra-interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz

Cordialmente,

Magaly Ballén
Psicologa

SENA Instructora
Jornada Madrugada

; § Centro de Gestion Administrativa

Imballen @sena.edu.co
PBX +5 11 - 1P 16095
Avenida Caracas 13 - 80 - Bogotd D.C Colombia
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@SENAcomunica

www.sena.edu.co

@& Chrome Archivo Editar Ver Historial Favoritos Perfiles Pestafia Ventana Ayuda AL T 74%®) Luni8dejul. 505p.m. Q @ =
® O ® 3 cor |[@ Proc | @ Proc | M Reci | M (sin & = x @ GPF | wx Edit: | @ =Co [Ii@ SOL | © ( ¢ | & FAS | & sem | @ solic | ute | @) Jeis | G Lap | G dete | G Gm: | + v
<« C @ drive.google.com/drive/u/1/folders/TwkxyncDehjUONPACSj4I5Xg-qxUGIrd h % 0O e :

_recuperacion_competencia_éf Ballen_Fic pd = Abrir con Documentos de Google | v
SENA

ACTA No.4
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

GRUPO INTERDISCIPLINAR DISENO Y ELABORACION GUIA DEL PROYECTO FORMATIVO -
Ficha No. 2503167 - Programa de F én: Técnico en Ci én de O
Financieras.

CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C, 18 de HORA INICIO: 10:00 P-M. HORA FIN: 11:00
Julio de 2022 P.M.

LUGAR Y/O ENLACE: Undécimo piso DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Centro de Gestion Administrativa- CGA

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Presentacion de informe plan recuperacion de la competencia de los aprendices:
DANIEL ORLANDO HERNANDEZ MOSQUERA
CARMEN LORENA MONTESINO PISCIOTTI
SILVIA LORENA LOPEZ GUERRERO

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Presentar informe del proceso de recuperacion de la competencia.

DESARROLLO DE LA REUNION

* Instructores programados:

Instructor (a): BALLEN SANCHEZ LUZ MAGALY
Competencia: 36180 ique low murtra-interactuar en el contexto productivo y

cion de una cultura de paz

rales a partic de criterios de
sostenibilidad v sustentabilidad ética v normativa viaente
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