
CUENTA DE COBRO 
6 
 
 
 

INDERHUILA 
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DEBE A: 

 

KARLA VANESSA CABRERA LAGUNA 
C.C. 1.075.242.781 DE NEIVA – HUILA 

 

LA SUMA DE: TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE  

($3.400.000)  

 

Por concepto de prestación de servicios profesionales como apoyo al programa de juegos Intercolegiados 

Nacional para el desarrollo de las diferentes fases en el Departamento del Huila.” durante el periodo del 
dieciocho (18) de junio al diecisiete (17) de julio del 2022, en cumplimiento al contrato de prestación 
de servicios profesionales No CDIH036-2022. 
 

Cuenta de ahorros No 0361578107 de BBVA  

 

 

Neiva, 18 de junio de 2022 

 

 

 

 

KARLA VANESSA CABRERA LAGUNA 
CC. 1.075.242.781 de Neiva 

 

 





PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL / DEPENDENCIA:

CEDULA DE CIUDADANIA 1075242781
KARLA VANESSA  CABRERA LAGUNA

NEIVA HUILA
CALLE 48 NO 20 28 8768864

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Otras actividades de servicios personales n.c.p.

SUCURSAL 01 - SEPTIEMBRE
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

4455729867 I-INDEPENDIENTES
junio 2022 junio 2022

0
2022/07/18 9990730789

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

231001 231001-COLFONDOS 1 $ 217.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 217.600 $ 0 $ 217.600
SUBTOTALES: $ 217.600 $ 0 $ 217.600

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 170.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 170.000 $ 0 $ 0 $ 170.000
SUBTOTALES: $ 170.000 $ 0 $ 0 $ 170.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 7.100 $ 7.100 $ 0 $ 0 $ 7.100
SUBTOTALES: $ 7.100 $ 0 $ 0 $ 7.100

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO
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SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
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S
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O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN
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CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
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CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O
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R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1075242781

CABRERA
LAGUNA
KARLA
VANESSA

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.360.000 231001-
COLFOND
OS

30 $
1.360.000

$ 217.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 217.600EPS005-
SANITAS
S.A.

30 $
1.360.000

$ 170.000 $ 0 $ 170.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $
1.360.000

107524278 $ 7.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 394.700

2022/07/18 10:21 USUARIO: SOI CC1075242781 1PÁGINA 1 DE



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL / DEPENDENCIA:

CEDULA DE CIUDADANIA 1075242781
KARLA VANESSA  CABRERA LAGUNA

NEIVA HUILA
CALLE 48 NO 20 28 8768864

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Otras actividades de servicios

SUCURSAL 01 - SEPTIEMBRE

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:

PERIODO COTIZACIÓN
OTROS SUBSISTEMAS:

MES:

AÑO:
PERIODO COTIZACIÓN
SALUD:

MES:

AÑO:
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

4455729867 I-INDEPENDIENTES
junio

2022

junio

2022
0

2022/07/18 9990730789

LIQUIDACIÓN GENERAL

TOTALES

COTIZANTES TOTAL PAGADO

PENSIÓN

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

800227940 231001 231001-COLFONDOS $ 217.6001

SUBTOTAL: $ 217.6001

SALUD

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

800251440 EPS005 EPS005-SANITAS S.A. $ 170.0001

SUBTOTAL: $ 170.0001

RIESGOS PROFESIONALES

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

860011153 14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. $ 7.1001

SUBTOTAL: $ 7.1001

TOTAL PAGADO: $ 394.700

2022/07/18 10:23 AM USUARIO: SOI - CC1075242781 PÁGINA 1 DE 1



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL / DEPENDENCIA:

CEDULA DE CIUDADANIA 1075242781
KARLA VANESSA  CABRERA LAGUNA

NEIVA HUILA
CALLE 48 NO 20 28 8768864

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Otras actividades de servicios personales n.c.p.

SUCURSAL 01 - SEPTIEMBRE
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

4455729913 I-INDEPENDIENTES
julio 2022 julio 2022

0
2022/07/18 9990730838

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

231001 231001-COLFONDOS 1 $ 123.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 123.400 $ 0 $ 123.400
SUBTOTALES: $ 123.400 $ 0 $ 123.400

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 96.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 96.400 $ 0 $ 0 $ 96.400
SUBTOTALES: $ 96.400 $ 0 $ 0 $ 96.400

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 4.100 $ 4.100 $ 0 $ 0 $ 4.100
SUBTOTALES: $ 4.100 $ 0 $ 0 $ 4.100

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO
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SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN
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S
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T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
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S
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O
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IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP
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CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
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CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
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F
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R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1075242781

CABRERA
LAGUNA
KARLA
VANESSA

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.360.000 17 231001-
COLFOND
OS

17 $ 770.667 $ 123.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 123.400EPS005-
SANITAS
S.A.

17 $ 770.667 $ 96.400 $ 0 $ 96.40014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

17 $ 770.667 107524278 $ 4.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 223.900

2022/07/18 10:25 USUARIO: SOI CC1075242781 1PÁGINA 1 DE



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL / DEPENDENCIA:

CEDULA DE CIUDADANIA 1075242781
KARLA VANESSA  CABRERA LAGUNA

NEIVA HUILA
CALLE 48 NO 20 28 8768864

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Otras actividades de servicios

SUCURSAL 01 - SEPTIEMBRE

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:

PERIODO COTIZACIÓN
OTROS SUBSISTEMAS:

MES:

AÑO:
PERIODO COTIZACIÓN
SALUD:

MES:

AÑO:
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

4455729913 I-INDEPENDIENTES
julio

2022

julio

2022
0

2022/07/18 9990730838

LIQUIDACIÓN GENERAL

TOTALES

COTIZANTES TOTAL PAGADO

PENSIÓN

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

800227940 231001 231001-COLFONDOS $ 123.4001

SUBTOTAL: $ 123.4001

SALUD

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

800251440 EPS005 EPS005-SANITAS S.A. $ 96.4001

SUBTOTAL: $ 96.4001

RIESGOS PROFESIONALES

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

860011153 14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. $ 4.1001

SUBTOTAL: $ 4.1001

TOTAL PAGADO: $ 223.900

2022/07/18 10:24 AM USUARIO: SOI - CC1075242781 PÁGINA 1 DE 1
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Nombre Contratante INSTITUTO DEPARTAMENTAL DEL 
DEPORTE, LA EDUCACIÓN FÍSICA, LA 
RECREACIÓN Y EL APROVECHAMIENTO 
DEL TIEMPO LIBRE DEL HUILA -
"INDERHUILA" 

Nombre Supervisor ELIZABETH LEAL AVILA  

Nombre Contratista KARLA VANESSA CABRERA LAGUNA 

Identificación Contratista 1075242781 

Tipo de contrato PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONAL  

N° contrato  CDIH036-2022 

Objeto del contrato “prestación de servicios profesionales como 
apoyo al programa de juegos Intercolegiados 
Nacional para el desarrollo de las diferentes fases 
en el Departamento del Huila .” 

Informe N° 6 

Correspondiente al periodo  DEL DIECIOCHO (18) DE JUNIO AL 
DIECISIETE (17) DE JULIO DEL 2022 

Valor a cobrar 3.400.000 

Fecha de entrega de informe 18 de julio del 2022  

ACTIVIDADES ESPECÍFICAS REALIZADAS EN DESARROLLO DEL CONTRATO 
CDIH036 DE 2022  

OBLIGACIONES ACCIÓN REALIZADA 

1) Apoyar en la organización de toda 

la información administrativa que 

corresponda al desarrollo de los 

Juegos Intercolegiados 

Proyecte oficio para el Ministerio, en aras de brindar 
respuesta a la solicitud contenida en el oficio de fecha 
08 de junio del 2022 y recibido en el INDERHUILA a 
través de correo electrónico referente a la entrega de 
la documentación que soporta la inversión del primer 
anticipo correspondiente al 60 % del convenio COID 
877 del 2021 juego Intercolegiados. 
 
Apoye en filtrar en Excel la relación de inscritos en la  
plataforma del ministerio de los deportistas, 
delegados y entrenadores de cada uno de los 
municipios y compartí la información con el 
Articulador departamental (Frank García) y de esta 
manera se hiciera entregar a cada coordinador de 
deporte de los municipios del Departamento del Huila 
y así contara con la información detallada de los 
inscritos de su municipio para temas pertinentes.  
 
Apoye en resolver duda a profesores y coordinadores 
de deporte, en el proceso del diligenciamiento del 
formato de nuevas inscripciones de los deportistas 

http://www.inderhuila.gov.co/
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para la participación de los juegos Intercolegiados 
2022  
 
Apoye en la organización y consolidación de los 
formatos diligenciados por los diferentes municipios 
del Departamento del Huila, con la relación de los 
deportistas y entrenadores que estaban pendiente de 
realizar la inscripción para los juegos Intercolegiados 
2022. 
 
Relacione en el formato enviados por el Ministerio, la 
información de las nuevas inscripciones de los 
deportistas y entrenadores para el programa juegos 
Intercolegiados 2022 de los diferentes municipios del 
Departamento del Huila. 
 
Envié al correo electrónico del Articulador 
Departamental de los juegos Intercolegiados el 
formato inscripciones Huila con un total de 6.391 
nuevos inscrito entre deportista y entrenadores para 
el programa juegos Intercolegiados 2022.  Y de esta 
manera el articulador pueda compartir la información 
con el coordinador regional del ministerio William 
Albero Rodríguez. 
 
Apoyé en la realización diligenciamiento del formato 
orden y servicio que va a tomar el INDERHUILA 
(juzgamiento, transporte en los subzonales y zonales, 
póliza y personal de logística en final departamental 
de los juegos Intercolegiados) Ítem en los que se va a 
invertir con los recursos que aporta el proceso 
administrativo del Ministerio para los juegos 
Intercolegiados 2022. Y envié al correo la  información 
al coordinador regional William Rodríguez  
 
Estuve pendiente en la subsanaciones,  correcciones , 
solicitudes de documentos   del primer informe , que 
soportar la ejecución de las actividades del del 
contrato No CLPIH 274 DEL 2021  “PRESTACIÓN DE 
LOS SERVICIOS LOGÍSTICOS PARA APOYAR EL 
DESARROLLO DE LOS JUEGOS INTERCOLEGIADOS EN 
LA FASE SUBZONAL, ZONAL Y FINAL DEPARTAMENTAL 
PARTICIPANDO EN EL ZONAL REGIONAL Y FINAL 
NACIONAL DE LOS JUEGOS INTERCOLEGIADOS 
NACIONALES 2021, EN LOS DEPORTES DE CONJUNTO 

http://www.inderhuila.gov.co/
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E INDIVIDUALES EN LAS CATEGORÍAS PRE JUVENIL- 
JUVENIL RAMAS FEMENINA Y MASCULINA EN 
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO 
DEPARTAMENTAL “HUILA CRECE”  
 
Entregue al área de jurídica de forma magnética el 
informe de supervisión del contrato No CLPIH 274 DEL 
2021 fundación fundar y así cargar información al 
secop y poder continuar con el proceso de efectuar el 
primer pago de la factura No FE99  
 
 
Asistí el día 30 de junio a la reunión virtual solicitada 
por el profesor Frank al ministerio donde solicitaba 
reevaluar la meta y los recursos asignados para el 
departamento del Huila y ampliación de la fase de 
inscripciones para la participación de los juegos 
Intercolegiados. 
 
Asistí a la reunión el día 20 de junio convocada por el 
ministerio donde socializaban y explicaba la manera 
de diligenciar el formato de orden de servicio que 
debía ser entregada por cada departamento para 
continuar con el proceso administrativo de apoyo en 
los juegos Intercolegiados  
 
Solicite al área de financiera los soportes de pago 
pendiente de los recursos invertido en el programa 
juegos Intercolegiados con los recursos del Ministerio. 
Y los escanea para continuar organizando la 
información y a si enviarle al ministerio y darle 
legalidad al primer anticipo entregado al INDERHUILA 
en la ejecución del convenio COID 877 del 2021 juego 
Intercolegiados.   
 
Apoye en la entrega de los uniformes de presentación 
a los profesores y entrenadores que quedaron 
pendiente en la final departamental de los juegos 
Intercolegiados vigencia 2021 
 
Apoye en la proyección de la información seguimiento 
plan de desarrollo juegos Intercolegiados  
 
Apoye en la proyección de la diapositiva donde se 
relaciona inversión y cantidad de población atendida 

http://www.inderhuila.gov.co/
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en el programa juegos Intercolegiados en los años 
2020- 2021 y 2022  
 

2) Apoyo en la elaboración de 

solicitud de pólizas en la fase final 

departamental y final nacional de los 

juegos Intercolegiados 

Para este periodo no se llevo a cabo esta 
obligación teniendo en cuenta que los juegos 
Intercolegiados vigencia 2021 llego a su recta 
final en el mes del mayo del presente año.  

3) Apoyo en la elaboración y 

construcción de la resolución del 

deportista clasificado a la final 

nacional para el programa juegos 

Intercolegiados 

Para este periodo no se llevó a cabo esta 
obligación teniendo en cuenta que los juegos 
Intercolegiados vigencia 2021 llego a su recta 
final en el mes de mayo del presente año. 

4) Organización y verificación de la 
documentación solicitada por Min 
deporte de los deportistas 
clasificados a la final nacional. 

Para este periodo no se llevó a cabo esta 
obligación teniendo en cuenta que los juegos 
Intercolegiados vigencia 2021 llego a su recta 
final en el mes de mayo del presente año. 

5) Apoyar en la consolidación de los 
deportistas clasificados en la fase 
zonal, final departamental y final 
nacional de los juegos 
Intercolegiados 

Para este periodo no se llevó a cabo esta 
obligación teniendo en cuenta que los juegos 
Intercolegiados vigencia 2021 llego a su recta 
final en el mes de mayo del presente año.   

6) Apoyar las actividades 
relacionadas con el manejo del 
correo electrónico del programa 
Intercolegiados para el Huila 

se les dio respuesta a los correos recibidos con 
base al programa juegos Intercolegiados  
 

7) Recopilar y elaborar la información 

financiera, técnica y administrativa 

para la elaboración de los informes 

solicitados de los convenios 

suscriptos por el ministerio del 

deporte para el programa juegos 

Intercolegiados 

Proyecte en un 95% el informe financiero, 
administrativo y redición de cuenta del convenio 
877 del 2021 juego Intercolegiados 2021, para 
completar y finalizar los informes y soportes 
estoy atenta a que el área de financiera 
complete de realizar  el pago de la primera 
factura a fundación fundar y de esta manera 
poder soportar el primer desembolso del 60 % 
dado por el ministerio y el 80% de los recursos 
invertidos por el INDERHUILA y de esta manera  
hacer entrega en su totalidad de los informes y 
soportes y así solicitar el segundo desembolso 
del 40% del convenio.   

8) Tramitar la correspondencia 

recibida y despachada relacionada 

con el programa. 

Se está organizando formatos firmados por los 
deportistas y entrenadores de la implementación 
entregada en la final departamental y final 
nacional (uniformes de competencia y 
presentación)  

http://www.inderhuila.gov.co/
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9) Apoyar en la recopilación de 

evidencia fotográfica en el programa 

juegos Intercolegiados. 

El programa Intercolegiados, tiene en el 
computador una carpeta, donde reposan las 
fotografías de los eventos del programa.  a la 
fecha se conservan evidencia de desarrollo de la 
fase departamental, final regional y final nacional 
juegos Intercolegiados 2021. las fotos están a 
disposición de cuando sean requerida por la 
supervisora del contrato  

10) Apoyar en la liquidación de los 

convenios de los juegos 

Intercolegiados suscritos por el 

Ministerio en años anteriores 

 

Se realizo informe financiero, administrativo y 
redición de cuenta del convenio COID 877 del 
2021, estoy atenta a que el área de financiera 
termine de realizar el pago de la primera factura 
de fundar y así completar la información y 
soportar la inversión de los recursos entregados 
por el ministerio correspondiente al 60% del 
valor del convenio y el 80 % de valor aportador 
por el INDERHUILA y hacer entrega al ministerio 
y solicitar segundo desembolso por valor del 
40%.  
 

11) Atender las directrices enviadas 

por MINDEPORTE en la utilización 

de la plataforma. 

Estaré atenta a las observaciones y 
requerimientos frente al tema de la plataforma y 
ejecutare los procesos y solicitudes   de acuerdo 
llega los requerimientos, estoy atenta a las 
novedades e informes en el uso y actualizaciones 
de la misma.  

12) Rendir informes mensuales en 
medio físico y magnético de todas las 
actividades realizadas en el 
desarrollo del presente contrato. 

Entregue el informe de actividades de manera 
magnética el cual contiene todas las obligaciones 
realizadas y así poder ejercer un seguimiento al 
desarrollo de la ejecución del contrato CDIH036-
2022 

13) Realizar de acuerdo al mapa de 

procesos institucional del 

INDERHUILA, el levantamiento y/o 

actualización de los procedimientos 

que se lidera según cada proceso 

Estoy atenta a reunirme con la profesional de 
calidad para el conocimiento de los formatos 
usados por el INDER en cada uno de sus 
procesos.   

14) Participar en de la 
implementación del Modelo 
Integrado de Planeación y Gestión 
(MIPG) de acuerdo al seguimiento, 
evaluación y control de la gestión del 
INDERHUILA con el fin de generar 
resultados que atiendan al plan de 
desarrollo y que resuelvan las 
necesidades y problemas de los 

Me comprometo a asistir en cada reunión 
programada del modelo integrado de planeación 
y gestión (MIPG)  
 
 
 
 
  

http://www.inderhuila.gov.co/
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ciudadanos con integridad y calidad 
en los servicios 

15) Conjuntamente con el informe 
mensual, consignar los avances en 
cada una de las actividades 
realizadas, conforme a las 
obligaciones del contrato, labor que 
se debe llevar a cabo en el formato 
suministrado por el INDERHUILA, en 
aras de saber en avance en las 
metas del plan de desarrollo 2020-
2021 “HUILA CRECE” 

 
Se ha registrado en los formatos suministrado 
por el INDERHUILA el progreso y la manera 
como se han ido desarrollo cada una de las 
obligaciones de mi contrato No CDIH036-2022, y 
así brindarle el conocimiento del avance del 
mismo  
 
 
 

16).  Registrar y/o actualizar durante 
el primer mes de ejecución del 
contrato la hoja de vida en el Sistema 
de Información y Gestión del Empleo 
Público SIGEP, para el cual requerirá 
la validación de información por parte 
de la entidad; 
 

Registre y actualice esta actividad en el primer 
mes  

17) El contratista se compromete a 
efectuar el pago del sistema de 
seguridad social (salud y pensión) y 
riesgos laborales a dicho sistema 
mes vencido en los términos del 
artículo 3.2.7.6 del decreto 1273 de 
2018.. 

Los aportes correspondientes al mes de junio y 
los 17 días del mes julio del 2022, fueron 
cancelados a Trávez de la plataforma (SOI) con 
planillas de pago No 4455729867  por valor total 
de $ 394.700 y la planilla de los 17 días de julio 
No  4455729913 por valor de $223.900 

18) Entregar al Supervisor del 
Contrato los archivos en medio físico 
y magnético que contenga la 
información de cada una de las 
actividades objeto del contrato. 

Se entrega de manera magnética el sexto informe 
del contrato No CDIH036-2022, correspondiente 
al periodo del 18 de junio al 17 julio del presente 
año.  a la supervisora del contrato la Licenciada 
Elizabeth Leal Ávila 

19) Custodiar y a la terminación del 
presente contrato devolver los 
insumos, suministros, herramientas, 
dotación, implementación, 
inventarios y/o materiales que se han 
puestos a su disposición para la 
prestación del servicio objeto de este 
contrato 

Me comprometo a responder y reintegrar todos y 
cada uno de los elementos que sean entregados 
para el correcto ejercicio de mis obligaciones. Se 
le dará todo el cuidado adecuado a los elementos 
que me sean encargados, velando por su 
preservación y finalidad del mismo; y una vez 
culminado mi contrato, se entregará mediante el 
acta firmada por las partes. 

20) El contratista, dentro del primer 
mes de ejecución contractual, deberá 
participar y desarrollar con éxito el 
Módulo de Fundamentos Generales 
del curso virtual del Modelo Integrado 
de Planeación y Gestión – MIPG, el 
cual podrá surtir en el link 

No aplica para el periodo en ejecución. 
obligaciones se realizó en el primer mes la 
capacitación de manera virtual a través de la 
página función pública ingresando a los cursos 
virtual: 

• Del modelo integrado de planeación y 
gestión MIPG. 

http://www.inderhuila.gov.co/
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https://www.funcionpublica.gov.co/w
eb/eva/curso-mipg 

•  Integridad, trasparencias y lucha contra 
la corrupción  

  

21) Apoyar con la elaboración de la 
documentación pertinente del 
proceso que lidera o ejecuta, para la 
correspondiente implementación del 
Sistema de Gestión de Calidad 
basado en la ISO 9001:2015 que 
opte a certificar el INDERHUILA; 

Estoy atenta apoyar en la entrega de la 
información que sean requeridos por la 
profesional de talento humano claudia Clavijo 
para liderar y ejecutar la implementación del 
sistema de gestión de calidad basado en la ISO 
9001:2015 que opte a certificar el INDERHUILA; 

22) Las demás contempladas sin 
perjuicio de la solicitud de apoyo 
directo que pueda requerir el 
INDERHUILA, o que de manera 
específica de acuerdo con el objeto 
contractual le asigne la Dirección y lo 
normado en la Ley 1474 de 2011 
ESTATUTO ANTICORRUPCION, 
artículo 84. 
 

Me comprometo a darle cumplimiento a las 
demás obligaciones que sean asignadas en el 
desarrollo de mi contrato No CDIH036-2022  
 
 
 
Me comprometo a darle cumplimiento a las 
demás obligaciones que sean asignadas en el 
desarrollo de mi contrato No CDIH036-2022 
 
 
 

Certifico que cada una de las actividades desarrolladas se ejecutó con calidad, y 
se soportan con lealtad 

 
 
 

 
 

 
 

FIRMA 
C.C 1.075.242.781 De Neiva  

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.inderhuila.gov.co/
https://www.funcionpublica.gov.co/web/eva/curso-mipg
https://www.funcionpublica.gov.co/web/eva/curso-mipg
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EVIDENCIAS 

Oficio enviado respuesta a la solicitud contenida en el oficio de fecha 08 de 

junio del 2022 y recibido en el INDERHUILA a través de correo electrónico, 

(solicitud documentos COID  877 del 2021 ) 

 

 

 

 

http://www.inderhuila.gov.co/
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Envió de oficio donde brindamos respuesta a la solicitud contenida en el oficio 

de fecha 08 de junio del 2022 y recibido en el INDERHUILA a través de correo 

electrónico, (solicitud documentos coid 877 del 2021 ) 

 

 

 

 

 

 

http://www.inderhuila.gov.co/
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Carpeta de reporte de inscripciones nuevas entregado por municipio del 

departamento del Huila para su consolidación y verificación y posteriormente 

entrega al ministerio para cargue de información en la plataforma del 

ministerio para la participación en los juegos Intercolegiados 2022  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.inderhuila.gov.co/


 

  FORMATO CODIGO  PA-GSC-F10 

INFORME ACTIVIDADES CONTRATACIÓN DIRECTA   
VERSIÓN  04 

VIGENCIA  SEPT 2021 

 

Carrera 18 Calle 17 esquina Unidad Deportiva-Sede Administrativa 

Despacho 875 04 31- 875 04 23 – 875 04 39 www.inderhuila.gov.co - atencionusuario@inderhuila.gov.co  

                                                                             Neiva-Huila 

Página 11 de 18 
 

 

Relación de las 6.391 inscripciones nuevas de los deportistas y entrenadores 

por el departamento del huila para los juegos Intercolegiados 2022  

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.inderhuila.gov.co/
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Correo enviado al articulador departamental Frank García Cardozo donde ser 

adjuntaba el formato diligenciado con 6.394 nuevos inscritos para el 

departamento del Huila en los juegos Intercolegiados  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.inderhuila.gov.co/
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Formato de solicitud de servicio diligenciado en su totalidad por el 

INDERHUILA en los ítems los cuales se van a invertir los recursos (juzgamiento, 

transporte subzonales y zonales, póliza y personal logístico final 

departamental  

 

 

 

 

 

 

 

http://www.inderhuila.gov.co/
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Resumen de la forma como serán distribuidos los recursos aportados por el 

ministerio para el programa juegos Intercolegiados 2022.

 

Correo enviado al coordinador regional William Rodríguez con el formato 

diligenciados por el INDERHUILA para su respectiva revisión y aprobación   

 

 

 

 

 

SERVICIO CONTRATADO SOLICITADO OCUPADO

PESRONAL -$                                                           

JUZGAMIENTO 68.472.600$                                            

IMPLEMENTACIÓN DEPORTIVA -$                                                           

PÓLIZA SEGURO DE ACCIDENTES PERSONALES 11.801.840$                                            

HIDRATACION -$                                                           

SERVICIOS MÉDICOS, DE EMERGENCIAS Y PRIMEROS AUXILIOS -$                                                           

ALOJAMIENTO -$                                                           

ALIMENTACION -$                                                           

TRANSPORTE INTERMUNICIPAL E INTERNO 13.223.974$                                            

LOGISTICA 6.501.684$                                              

100.000.098$                                         

100.000.000$                                         

98-$                                                            SALDO

SUB TOTAL

VALOR ASIGNADO

http://www.inderhuila.gov.co/
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Imagen del correo enviado al área de jurídica con el informe de supervisión y 

certificado de cumplimiento del contrato CLPIH 274 Del  2021 fundación 

fundar  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.inderhuila.gov.co/
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Relación de comprobante de egresos comprometido con los recursos del 

ministerio convenio COID  877 juegos Intercolegiados, los cuales se solicitaron 

al área de financiera para escanearlos y tenerlos organizados para 

posteriormente enviar al ministerio   

 

 

 

CANTIDAD MUNICIPIOS NOMBRE Y APELLIDOS NO CONTRATO PRIMER PAGO SEGUNDO PAGO TERCER PAGO 

1 AGRADO LUIS EDUARDO CASTRO PINEDA 212 2021001319 2021001523 2021001825

2 ALGECIRAS HARRISON CALDERON LOPEZ 213 2021001333 2021001591 2022000065

3 GARZON AGUSTIN BARAHONA ALVAREZ 215 2021001278 2021001527 2021001782

4 HOBO HENRY FABIAN FALLA MARTINEZ 217 2021001337 2021001529 2021001805

5 PALERMO DEIBI ANDRÉS VARGAS ANDRADE 218 2021001277 2021001500 2021001785

6 PALESTINA JAROLL ALBEIRO PALADINEZ CORDOBA 219 2021001336 2021001528 2021001808

7 TARQUI GIAN CARLOS TOVAR OSSO 220 2021001334 2021001525 2021001803

8 GUADALUPE ANDREA FERNANDA BACHILLER SANCHEZ 216 2021001335 2021001616 2021001806

9 ALTAMIRA HUGO ALBERTO RODRIGUEZ MURCIA 214 2021001304 2021001524 2021001784

10 SALADOBLANCO YORJE ARMANDO ROJAS ORTIZ 222 2021001438 2022000036 2022000037

11 ELIAS HUGO GERMAN PALOMARES BARRERA 221 2021001276 2021001526 2021001804

12 SUAZA JHONATHAN RODRIGUEZ 224 2021001352 2021001809 2021001810

13 OPORAPA SERGIO ALEJANDRO SALAZAR BERNAL 225 2021001388 2022000066 202200038

14 PITALITO MARIO ANDRES LEAL GODOY 227 2021001303 2021001530 2021001807

15 CAMPOALEGRE JHORMAN LEONARDO GUTIERREZ 226 2021001590 2021001783 2021001971

16 PAICOL EDINSON ORTIZ BARRERA 246 2021001390 2021001594 2021001802

17 TIMANA VICTOR ALFONSO QUESADA MURCIA 245 2021001389 2021001596 2022000030

18 LA PLATA IGOR POSADA 250 2021001531 2021001849 2021001853

19

FUNDAR 

FE NO 99 RESTACIÓN DE LOS SERVICIOS 

LOGÍSTICOS PARA APOYAR EL DESARROLLO DE 

LOS JUEGOS 

INTERCOLEGIADOS EN LA FASE SUBZONAL, 

ZONAL Y FINAL DEPARTAMENTAL 

PARTICIPANDO EN EL ZONAL REGIONAL Y 

FINAL NACIONAL DE LOS JUEGOS 

INTERCOLEGIADOS NACIONALES 2021, EN LOS 

DEPORTES DE CONJUNTO E 

INDIVIDUALES EN LAS CATEGORÍAS PRE JUVENIL- 

JUVENIL RAMAS FEMENINA Y MASCULINA EN 

CUMPLIMIENTO DEL PLAN 

DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL “HUILA 

CRECE”

FE NO 99 $488.525.135

http://www.inderhuila.gov.co/
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proyección de la información seguimiento plan de desarrollo juegos Intercolegiados 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NACION GOBERNACION INDERHUILA FISICA
AUDIT

IVA
PC

COGNI

TIVAS

1 ACEVEDO  $     1.097.477 

2 AGRADO  $     1.097.477 

3 AIPE  $     1.097.477 

4 ALGECIRAS  $     1.097.477 

5 ALTAMIRA  $     1.097.477 

6 BARAYA  $     1.097.477 

7 CAMPOALEGRE  $     1.097.477 

8 COLOMBIA  $     1.097.477 

9 ELIAS  $     1.097.477 

10 GARZON  $     1.097.477 

11 GIGANTE  $     1.097.477 

12 GUADALUPE  $     1.097.477 

13 HOBO  $     1.097.477 

14 IQUIRA  $     1.097.477 

15 ISNOS  $     1.097.477 

16 LA ARGENTINA  $     1.097.477 

17 LA PLATA  $     1.097.477 

18 NATAGA  $     1.097.477 

19 NEIVA  $     1.097.477 

20 OPORAPA  $     1.097.477 

21 PAICOL  $     1.097.477 

22 PALERMO  $     1.097.477 

23 PALESTINA  $     1.097.477 

24 PITAL  $     1.097.477 

25 PITALITO  $     1.097.477 

26 RIVERA  $     1.097.477 

27 SALADOBLANCO  $     1.097.477 

28 SAN AGUSTIN  $     1.097.477 

29 SANTA MARIA  $     1.097.477 

30 SUAZA  $     1.097.477 

31 TARQUI  $     1.097.477 

32 TELLO  $     1.097.477 

33 TERUEL  $     1.097.477 

34 TESALIA  $     1.097.477 

35 TIMANA  $     1.097.477 

36 VILLA VIEJA  $     1.097.477 

37 YAGUARA  $     1.097.477 

38 TOTAL 40.606.649$      

Código: DIH-CDEP-P02-F01

Versión: 1
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INFORME ACTIVIDADES CONTRATACIÓN DIRECTA   
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DIAPOSITIVA DONDE SE RELACIONA INVERSIÓN Y CANTIDAD DE POBLACIÓN 

ATENDIDA EN EL PROGRAMA JUEGOS INTERCOLEGIADOS EN LOS AÑOS 2020- 

2021 Y 2022 
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