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ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS Y PROPUESTA ECONÓMICA
ASUNTO: INVITACIÓN PÚBLICA MC-023-2022.

	ITEM
	DESCRIPCION
	CONCEPTO TECNICO
	CANTIDAD
	VALOR UNITARIO
	VALOR TOTAL CON IVA

	1
	Hp LaserJet  p2035, 2015n, 2014n
	Acetato y rodillo de presión de la unidad fusora mantenimiento general
	12
	 
	 

	2
	Hp LaserJet 1020, 1018, 1006, 1505n, 1320n,1102w, 107w
	Acetato y rodillo de presión de la unidad fusora mantenimiento general
	65
	 
	 

	3
	Hp LaserJet pro  400 mfp
	Acetato y rodillo de presión de la unidad fusora mantenimiento general
	2
	 
	 

	4
	Hp LaserJet pro 200 color 
	Mantenimiento preventivo general
	3
	 
	 

	5
	Hp LaserJet pro m501
	Acetato y rodillo de presión de la unidad fusora mantenimiento general
	1
	 
	 

	6
	Hp LaserJet  m1212nf mfp
	Acetato y rodillo de presión de la unidad fusora mantenimiento general
	2
	 
	 

	7
	Lexmark mx710dn
	Unidad de imagen y mantenimiento preventivo general
	1
	 
	 

	8
	Impresora brother hll6400dw
	Unidad de imagen y mantenimiento preventivo general
	2
	 
	 

	9
	Impresora    láser monocromática multifuncional ricoh mp 501
	Rodillo de presión fusor, rodillo de calor fusor, rodillo de carga, cuchilla limpieza cilindro y mantenimiento preventivo general
	2
	 
	 

	10
	Impresora multifuncional  kyocera ecosys m3655idn b/n
	Unida de revelado, rodillo de presión fusor, rodillo de calor fusor, rodillo de carga, cuchilla limpieza cilindro y mantenimiento preventivo general
	2
	 
	 

	11
	Impresora multifuncional  kyocera ecosys m3655idn b/n
	Rodillo de presión fusor, rodillo de calor fusor, rodillo de carga, cuchilla limpieza cilindro y mantenimiento preventivo general
	15
	 
	 

	12
	Impresora   multifuncional wf-6590dw color marca Epson
	Caja de mantenimiento y mantenimiento preventivo general
	1
	 
	 

	13
	Escáner cama plana hp flow 7500
	Kit mantenimiento arrastre del papel rodillos escáner hp 7500 8500 y mantenimiento preventivo general
	6
	 
	 

	14
	Portátiles 
	Mantenimiento general hardware y software
	20
	 
	 

	15
	Equipos todo en uno
	Mantenimiento general hardware y software
	10
	 
	 

	16
	Equipos de escritorio
	Mantenimiento general hardware y software 
	350
	 
	 

	17
	Servidores
	Mantenimiento general hardware y software
	4
	 
	 

	18
	Disco duro solido interno ssd 480 gb
	Suministro e instalación sistema operativo 
	10
	 
	 

	19
	Fuente de poder atx-750 watts 20-24 pines para computador
	Suministro e instalación fuente de poder 
	10
	 
	 

	20
	Batería para Lenovo thinkpad  l430
	Suministro e instalación y funcionamiento
	5
	 
	 

	21
	Batería de litio 3v - cr2032 para boards Intel y amd
	Suministro e instalación y funcionamiento
	100
	 
	 

	22
	Combo teclado y mouse conexión USB para trabajo pesado
	Suministro e instalación y funcionamiento
	20
	 
	 



                                                                                                                                                           VALOR TOTAL $
MANTENIMIENTO PREVENTIVO

· Eliminación de archivos temporales (internet, programas y de sistemas).
· Desinstalar programas innecesarios que afecten al rendimiento del sistema operativo.
· Desactivar programas de inicio cuando se prende la computadora.
· Utilidad de Desfragmentación del Disco Duro.
· Comprobar los errores en el disco duro.
· Reparar los archivos del sistema.
· Formateo del sistema operativo y software utilitarios.

MATENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO HARDWARE:

· Mantenimiento cpu, monitor, teclado y mouse.
· Limpieza con espuma limpiadora especial en: Gabinete, Unidad de DVD y otros.
· Diagnostico Hardware y cambio de batería CR2032 del equipo que lo requiera.
· Limpia contactos sus partes electrónicas (fuente de poder procesador, disco duro etc.
· Cambio de pantallas, discos duros, memoria, Board y fuente de poder.
· Cambio de repuesto de las impresoras, escáner y equipos de cómputo.

INFRAESTRUTURA: El proponente debe contar con un establecimiento de comercio cuyo y/o actividades estén relacionadas al objeto del contrato contractual, el cual se soportará en el certificado de cámara y comercio y/o representación Legal, donde conste que se encuentre en el municipio o sus alrededores.

Personal:

	Número de Personas
	PERSONAL
	EXPERIENCIA

	1
	Ingeniero de Sistemas 
(Coordinador)
	Acreditar mínimo tres (03) años de experiencia profesional a partir de la tarjeta profesional.

	3
	Técnico en sistemas o electrónico 
	Acreditar como mínimo dos (2) años de experiencia relacionada al objeto del presente proceso de contratación. 




EXPERIENCIA:

Con el fin de garantizar la idoneidad y experiencia del contratista respecto al objeto del presente proceso, se requiere que los oferentes cuenten con experiencia en la ejecución de esta clase de contratos, para la cual se deberán aportar máximo Dos (2) certificaciones de contratos terminados y liquidados con entidades públicas y/o privadas. Cuyo objeto esté relacionado al objeto del presente proceso de contratación; cuya sumatoria o debe ser igual o superior al presupuesto oficial asignado a este proceso.

La anterior experiencia deberá ser acreditada mediante copia del contrato y acta de liquidación o por medio de certificado que indique como mínimo:

1. Nombre, identificación, dirección, teléfono, e-mail de quien certifica, debidamente firmado el documento en original o copia autentica.
2. Nombre e identificación de quien es certificado
3. Objeto del contrato
4. Valor del contrato
5. Fecha de inicio del contrato
6. Fecha de terminación del contrato
7. Fecha de liquidación

Si el contrato se refiere a la prestación de suministros o servicios diferentes al objeto del presente proceso, se debe efectuar dentro de la certificación una discriminación por cada uno de los bienes suministrados o servicios prestados y su valor, puesto que para realizar la verificación de experiencia, sólo se toma el valor correspondiente a la actividad relacionada con el objeto del presente proceso de selección; y este será el que se tenga en cuenta para efectos de establecer el valor mínimo requerido en S.M.M.L.V. En caso de no realizarse la discriminación antes mencionada, esta certificación no será tenida en cuenta para establecer la experiencia mínima requerida.

En caso de presentar certificaciones en consorcio o unión temporal, serán tenidas en cuenta la experiencia   específica de acuerdo al   porcentaje de participación, para   lo cual se   deberá indicar en la certificación el porcentaje de participación.

En caso de que las certificaciones no contengan toda la información solicitada, o ésta no sea legible, el proponente deberá anexar el contrato y el acta de liquidación del mismo o la certificación de cumplimiento, de tal forma que la información no contenida en la certificación, se complemente con el contenido de dichos documentos.

La Entidad se reserva el derecho de verificar la información suministrada por los oferentes; si se advierten discrepancias entre la información suministrada y lo establecido por la Entidad, la propuesta será rechazada

DEFINICIONES TÉCNICAS 

a. Mantenimiento Preventivo: Consiste en un conjunto de operaciones que se realizan antes de que se haya producido un fallo; este tipo de mantenimiento incluye operaciones de inspección y control programado de forma sistemática, así como operaciones de cambio cíclico de piezas y componentes de desgaste; y consistirá como mínimo y de estricto cumplimiento:
 
HOJA DE VIDA TECNICA: El contratista seleccionado deberé llevar registro de todos los procesos realizados y/o pendientes además deberá especificar la fecha del mantenimiento, recomendaciones, diagnóstico, soluciones, adicionalmente:

· Diagnóstico previo sobre el funcionamiento del dispositivo 

· Limpieza interna de la impresora, efectuando calibración, lubricación y/o ajuste mecánico de los elementos que lo requieran.

· Limpieza Externa del dispositivo para evitar que las hojas o las impresiones se manchen.

· Verificación y diagnóstico de las instalaciones eléctricas que suministran energía a las impresoras. 
     
b. Mantenimiento Correctivo: Consiste en labores de reparación y arreglo cuando se ha presentado una avería o fallo no previsto; consistirá como mínimo y de estricto cumplimiento en:

· En caso de una falla, asistir en un término no superior a 2 días hábiles para verificar los daños y de ser posible ajustarlo inmediatamente o diagnosticar que repuesto se requiere para cambio inmediato.
 
· Instalar y ajustar los repuestos para cambio en un plazo no superior a dos días hábiles.

· Los mantenimientos correctivos a que haya lugar, se efectuarán durante todo el tiempo de la ejecución del contrato.   

c. Garantías del servicio técnico y repuestos: Deberá cumplir como mínimo y de estricto cumplimiento en:

· Los repuestos a suministrar y su instalación en las impresoras escáner y fotocopiadoras se deberá realizar en un plazo no superior a dos (2) días hábiles 

Si algún servicio o repuesto presentan fallas o imperfectos durante el periodo de garantía, deberá ser remplazado por otro de las mismas características técnicas o superiores, dentro de un plazo no superior a dos (2) días hábiles, contados a partir de la notificación del requerimiento al contratista el cuál puede ser por correo electrónico y/o por correo escrito.
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Atentamente,

FIRMA 
Razón Social ________________________________________________________________.
Nit  _________________ Régimen tributario al que pertenece ____________________.
Nombre:_____________________________________________________________________.
C.C. No.: ______________________ de _____________________.
Correo electrónico:___________________________________________________________.
Dirección: ___________________________________________________________________.
FAX:___________________________________________________.
Ciudad ________________________________________________


