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- ESTUDIO PREVIO - CONTRATACION DIRECTA .~~~ .

FECHA:

JULIO 2022

PRESTACION DE SERVICIOS DE PAUTA PUBLICITARIA EN MEDIO DE

COMUNICACION DE  AMPLIA  CIRCULACION  CON COBERTURA
OBJETO: DEPARTAMENTAL CON EL FIN DE DAR A CONOCER INFORMACION SOBRE

LA RENDICION DE CUENTAS DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CENTRO DE REHABILITACION INTEGRAL DE BOYACA-CRIB DE LA VIGENCIA
2021

o .-._DESCREPCiON DE LANECESIDAD:

1. DESCRIPCION DETALLADA
DE LA NECESIDAD POR
CONTRATAR

Conlla promulgacion de la Constitucian Politica de 1991 Fa Segundad Soclal en
Colombia se convirtié en un servicio plblico de caracter obligatorio, formalizado
mediante la Ley 100 de 1.993 sus respectivos Decretos Reglamentarios; en suma

con lo expresado el legislador profirio la Ley Estatutaria 1751 de 2015 mediante la

cual reguld aspectos sensibles de la vida politica y social reconociendo la salud
como un derecho y un servicio a cargo del Estado con la posibilidad que este
pudiera ser ejecutado por particulares. En la mencionada Ley Estatutaria se
tomaron en cuenta una serie .de principios como Eficiencia, Universalidad,
Solidaridad, Integralidad, Unidad y participacion ademés de Eficacia y Calidad, que
pretenden garantizar fa mejor prestacion de los servicios de salud a los usuarios,
asi como la auto-sostenibitidad economlca y fmanmera de Ias instituciones que
participan en el sector ‘

Como uno de Ios drganos. dei Slstema de Segundad Somal en Salucf laley 100 de

. .| 1993 establecio que la Nacion o las entidades territoriales a través de las Empresas
Sociales del Estado prestarfan el servicio de Salud, las cuales tienen una categoria

‘especial de Entidad Publica dotada de personeria juridica, patrimonio propio y

‘autonomia administrativa, tal y como se consigna en el Art, 194 del ibidem.

En materia de contratacion se rige por el derecho privado, y especialmente por el
Estatuto de -Contratacién propio, con la posibilidad de utilizar las clausulas
exorbitantes previstas en las normas de contratacion general de la Administracion
Pablica y cumpliende con los principios de la funcidn administrativa que se
encuentran en ef Art. 209 de la Carta Politica. El estatuto de contratacion de la

‘Empresa Social def Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyacé vigente es

aprobado por la Junta Directiva mediante Acuerdo N° GER.100.03.01.001.

Que mediante Decreto 1529 del 27 de diciembre de 1995, el Gobernador del
Departamento de Boyac4, restructur6 el Hospital psiquiatrico como una Empresa

Social del Estado del orden departamental, sometida al régimen juridico previsto | "

en los Arts. 194 al 197 de la Ley 100 de 1993. Mediantd la Ordenanza No. 013 del
14 de Mayo de 1997 la Asamblea de Boyaca modifigo la denominacion de la
Empresa Social del Estado Hospital Psiguiatrico Por la de Empresa Social del
Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyacawr'-
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La Empresa presta servicios Hospitalarios de mediana complejidad especializados
en salud mental con hospitalizacion en larga y corta estancia y atencion
ambulatoria, ofertando las especialidades de psiquiatria adulto, psiquiatria infantil,
neurologia, neurologia pediatrica, psicologia clinica, apoyo terapéutico, apoyo
diagnostico, nutricion, trabajo social, fonoaudiclogia y terapia del lenguaje,
educacion especial, laboratorio clinico en complejidad basico y medio; cada uno de
estos enfocados en la optima prestacion de los servicios de salud basado en los
principios de calidad y eficiencia del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad
en Salud (SOGCS).

En cumplimiento de los principios de la funcion administrativa consagrados en el
Art. 209 constitucional, en especial el referente a la publicidad, las Entidades
Estatales estan llamadas a rendir cuentas a sus grupos de valor, por lo cual la
Empresa Social del Estado Centro De Rehabilitacion Integral De Boyaca, tiene
planeada la audiencia piiblica de rendicion de cuentas, la cual es una expresion de
.- | control social que pretende cumplir aunado a lo expuesto en la carta politica con
los principios de participacion ciudadana, eficiencia, eficacia, transparencia y
materializacion de los pilares de] Buen Gobierno. i
La rendicion de cuentas, de acuerdo conlo establecido en ef articulo 33 del capitulo
8° de Ia Ley 489 de 1998 y en el articulo 78° de la Ley 1474 de 2011; es un
escenario en donde la comunidad y ofras autoridades pueden acceder en una
interaccion directa a la informacion y explicaciones de las gestiones efectuadas, asi
como a la evaluacion en el cumplimiento de la mision asignada.

Por fo anterior expuesto el dia 29 de junio de 2022, y cumplimiento a los
| lineamientos de la Super Intendencia de Salud expuestos en la circular externa 008
-} de 2018 se public en la pagina web de Ja enfidad la convocatoria piblica para Ia
- 1-audiencia e informe de rendicion de cuentas que se llevarg a cabo el dia 29 de julio

‘| 'de 2022, &n Ia cual se mostrara a los grupos de valor en general los resultados de
la gestion institucional de la vigencia 2021.

| Puesto que dentro de Jas caracteristicas de la rendicion de cuentas se encuentra la
apertura de informacion a la ciudadania, la cual es normada por la Ibidem circular
externa 008 de 2018 y enuncia "La convocatoria deberé realizarse a fraves de la
| .pégina web de la respectiva Entidad y de todos sus canales de comunicacion.

| Ademas, se debe publicar por los menos 2 veces durante dicho término con
intervalo de al menos 10 dias, en un medio de amplia circulacion, con cobertura en
|a jurisdiccion donde cuenta con afiliados.” (Sic), es por lo anteriormente citado que
la £.S.E Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca requiere de una de pauta
publicitaria en un medio de comunicacion de amplia circulacion con cobertura
departamental.

La presente necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones
para la vigencia 2022.

"I DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPEGIFICACIONES, AUTORIZACIONES, =
' ENTOS =

_ PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION, LOS DOCU

" TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO (SLAPLIGA)
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CARACTERISTICA | SERVICIO

Descripcion PRESTACION DE SERVICIOS DE PAUTA
PUBLICITARIA EN MEDIO DE COMUNICACION DE
AMPLIA  CIRCULACION CON  COBERTURA
DEPARTAMENTAL CON EL FIN DE DAR A CONOCER
INFORMACION SOBRE LA RENDICION DE CUENTAS
DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE
REHABILITACION INTEGRAL DE BOYACA-CRIB DE
LA VIGENCIA 2021.

Experiencia; Empresa de prensa con cobertura a nivel departamental
y reconocimiento por mas de 5 afios en la region.
Tiempo que se | 2dias de pauta publicitaria los dias 17 y 27 de Julio del

requiere; afio 2022
Actividades que se 1. Difundir la informacion referente a la Audiencia

requieren: de rendicion de cuentas de la E.S.E Centro de
- Rehabilitacion Integral de Boyaca vigencia
2021, ‘en pagina web del medic de

“comunicagion. -

1o 2. Disefiar el Boton cuaclrado para ta publicacion
i de la informacion ‘suministrada por la E.S.E

1 Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca.
" 3. Organizary garantizar la publicacion en pagina
R SRR web de fa informacion suministrada por la
1 ESPEC!FECACIdNES' oo ESE Centro de Rehabthtacmn Integral de

' SO : o ‘Boyaca, de manera ‘oportuna desde las
00:00:00 horas hasta las 23:59:59 horas de los

= dlas 17y 27 de Julio del 2022,

4. Garantizar la publicacién a partir de la fecha
acordada de manera permanente, en caso de
caida de los medios de soporte virtuales que
conlleve una falla de la pagina web del medio,
este debe reponer por su cuenta el tiempo que

la publicacién de la empresa contratante no
‘estuvo a disposicion de la ciudadania.

5. Entregar certificacion. de la publicacién de la

-+ -informacion - referente "a la Audiencia de
rendicién de cuentas de la E.S.E Centro de
Rehabilitacion Integral de Boyacd vigencia
2021, 1a cual debe contener dia y horas en las
cuales estuvo disponible al plblico en pagina
web del medio de comunicacion.

6. Abstenerse de alterar o modificar los
contenidos, horarios y fechas establecidas.

7. Suministrarala E.S.E Centro de Rehabilitacion |,
Integral de Boyaca constancia de las|
publicaciones realizadas, enfatizando enla || i
cantidad de personas que participaron eQ\Ios iy

}( dias en qué esta estuvo abierta al piblico.

K
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8. Cumplir con las deméas obligaciones que se
deriven del objeto del contrato.
Certificaciones: NfA

Otro (Que permita
definir plenamente el
servicio):

Periédico Colombiano de circulacion Departamental.

. CLASIF. UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
IDENTIFICACION DEL ServilcioeiEdiioriales, N -
OBUETO A CONTRATAR oo | e e | PO gl | et

Artes
CLASIFICADOR DE BIENES S suicied | Publeidaa
Y SERVICIOS 101504 %géﬁiggzsgeu;‘? Pubiotad | Cinoess | pordos
AUTORIZACIONES,
PERMISOS, LICENCIAS | NoApl
REQUERIDOS PARASU | p

EJECUC[ON

M_ODALIDAD DE SELECCION DE CONTRATISTA FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE f
‘__SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION Y CONDICIONES DEL CONTRATO.

. TIPO DE CONTRATO

| .CONTRATO DE PRESTACION DE SERVIC!OS

MODALIDAD DE -

CONTRATACION - CONTRATACION DIRECTA
R En el Acuerdo GER.100. 03 01.001 del 27 febrero 2018, 1a Junta Directiva de la
= |'Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyacé, consagro
4| el Estatuto yfo Manual Interno en la Contratacién de esta entidad, fundado en lo
| establecido en el numeral 6°¢l articulo 195 de la Ley 100 de 1993, concordante con
1 el artlculo 16 del Decreto 1876 de 1994, y la disposicion que se encuentra en el

aticulo 76 de la ley 1438 del afio 2011.

“Fundados en las caracteristicas de la Administracion entre ellas la actividad
. racional, que ha sido definida por el Dr. Martin Mateo, como *...la administracion es
FUNDAMENTO JURIDICO | ynaactividad eminentemente racional...”"...el mundo del derecho y si implica cierto
DE LA MODALIDAD DE rigor intelectual, cierta ordenacion de actividades, y la administracion en cuanto que
SELECCION DE es un complejo ordenado para la ejecucion de determinados fines, debe sujetarse
CONTRATISTA: a un esquema que viene dada por el derecho y dentro del mismo, sin que ello

suponga antagonismo con los principios juridicos, debe perseguirse la maxima
eficacia con ayuda de técnicas que para ser perfectamente importadas del sector
privado...". En suma, al tratarse la Administracion de Gerencia de intereses
pliblicos, se debe mencionar que de todas maneras la direccion de ésta como
funcion administrativa, estd precedida por la nocion del servicio plbligo
desarrollada con fundamento los postulados de igualdad, eficacia, economia; |
celeridad, imparcialidad y publicidad, tal como lo impone el articule 209 de” Ié \
Constitucian. Tiene un sustrato de moralidad y un fundamento legalidad del qual noi}
podra apartarse, pues los administrados también estan protegidos contra Ia%%
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arbitrariedad de la misma entidad oficial con posibilidades para defenderse de las
desviaciones estatales,

Que revisado el Estatuto Especial de contratacion de la entidad, se encuentra que
la necesidad de satisfacer con la celebracién del contrato a suscribir, no se
encuentra dentro de aquellos que requieren autorizacion previa por parte de la
Junta Directiva como se ha establecido en articulo 10° del ejusdeim.

El articulo 37 del acuerdo plurimencionado en este estudio, ha establecido cual es
el procedimiento mediante el cual la empresa podra contratar de manera directa
bienes, obras o servicios requeridos para el correcto funcionamiento y realizacion
de los fines de la entidad, sefialando que se acudira a este procedimiento cuando
se presenten las siguientes condicicnes;

1. Cuando el monto del contrato no supere Ios 130 salanos minimos legales
. mensuales.

12, Cuando sblo existe una persona que pueda proveer el bien o el servicio por

ser titular de derechos de propledad industrial o de los derechos de autor o por
ser, acuerdo con la ley, su proveedor exclusivo, para !o cual se debera acreditar
el documento que soporta la exclusividad.

3. Cuando se trate contratos inter administrativos siempre que la obligacion
derivada de los mismos tenga relacion directa con el objeto laentidad ejecutora
senalando en la Ley o en sus reglamentos.

4. Cuando se trate contratos de emprésito. -

5. Cuando se trate de contratos de emergencia. :

6. Contratos para |a ciencia y Ia tecnoiogta requendos por la entidad para el

- -desarrollo su objeto misiona. .

1 7. Contratos celebrados con establec:mlentos de educacion con fines de

- ~docencia o servicios, para ef apoyo de actividades de educacion desarrolladas
. en la entidad.
8. Contratos en todo lo referente a seguros necesarios para amparat los bienes,
activos y manejo de la ESE CRIB, incluyendo el asesor o corredor de seguros.
9. . Cuando se trate contratos de actividades cientificas y/o tecnologicas.
10. Cuando no exista pluralidad oferentes o proponentes en el mercado.
11. Cuando se trate contratos para la prestacion de servicios profesionales y/o de
. apoyo a la gestion que no pueden ser realizados con las personas de planta.

| .1 2. Cuando se trate contratos de arrendamiento.

13. Cuando se trate contratos de comodato.

14. Cuando se trate de contratos de compraventa de servicios de salud.

15. Cuando se trate de contratos de compraventa y suministro de insumos,
medicamentos y en general todos los elementos requeridos clinicamente para
garantizar la continuidad y oportunidad en la prestacion del servicio médico.

16. Cuando se hubiera declarado desierta la convocatoria pablica o subasta
inversa.

Ahora bien, nos encontramos dentro del escenario establecido en los numerales 1°_|-

y 11° del articulo 37 del reglamento citado, siendo pertinente aplicar réi
procedimiento tipico alli establecido, y de esta forma no desconocer la

Este es un documento institucional, se advierte al colaborador que su contenido no puede ser objeto de
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reglamentacion determinada para no vulnerar el derecho constitucional at debido
proceso y el principio de legalidad que gobiernan todas las actuaciones de las
entidades del Estado.

4, PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato serd desde la suscripcion del acta de inicio y
hasta el dia 28 de junio de 2022.

5. LUGAR DE EJECUCION Y/O
ENTREGA:

En el sitio web de la futura Empresa contratista.

6. SUPERVISION YIO
INTERVENTORIA:

La supervision del contrato estard a cargo de fa Subgerencia Administrativa y
Financiera, el supervisor del contrato controlara su debida ejecucion en la siguiente
forma:

Funciones Generales:

»  Apoyar el logro de los objetivos contractuales.

|+~ Velar por el cumplimiento del contrato en términos de plazos, calidades,

cantidades y adecuada ejecucion de los recursos del contrato.

«  Mantener en contacto a las partes del contrato, para lo cual debera hacerlo
mediante escritos, ylo correos electronicos, al encontrase autorizado en
cumplimiento del articulo 56 de la Ley 1437 de 2011, . .

»  Evitar la generacion de controversias y propender por su rapida solucion,

+  Solicitar informes, llevar a cabo reuniones, integrar comités y desarrollar otras
herramientas encaminadas a verificar la adecuada ejecucion del contrato.

+  Llevar a cabo labores de monitoreo y controf de riesgos que se le asignen, en
coordinacion con el area responsable de cada riesgo inciuido en el mapa
correspondiente, asi como la identificacion y tratamiento de los riesgos que

~.-puedan surgir durante las diversas etapas del contrato.

& ;_f_' “Aprobar o rechazar por escrito ylo correo electronico, de forma oportuna y

" motivada la entrega de los bienes o servicios, cuando éstos no se ajustan alo
requerido en el contrato, especificaciones técnicas, condiciones y/o calidades
acordadas.

»  Suscribir las actas que se generen durante fa ejecucion del contrato para dejar
documentadas diversas situaciones y entre las que se encuentran; actas
parciales de avance, actas parciales de recibo y actas de recibo final de ser
procedentes.

|+ Informar ala Entidad Estatal de hechos o circunstancias que puedan constituir

actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que pongan en
riesgo el cumplimiento del contrato; asi como enfregar los soportes necesarios
para que la entidad estatal desarrolld las actividades correspondientes.

» Informar a la Entidad Estatal cuando se presente incumplimiento contractual;
asi como entregar los soportes necesarios para que la Entidad Estatal
desarrolle las actividades correspondientes.

Y

' t
Vigilancia Administrativa. 1)

{ Y
= Velar porque existe un expediente del contrato qi,;e ﬁ/completo actualizado
y que cumplan las normas en materia de archivo. ™%

X

b
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Coordinar las instancias internas de la Entidad Estatal relacionadas con la
celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

Entregar los informes que esten previstos y los que soliciten los organismos de
control,

Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de
seguridad social, salud ocupacional, planes de contingencia, normas
ambientales, de acuerdo con la naturaleza del contrato.

Vigilancia técnica.

Verificar y aprobar la existencia las condiciones técnicas para iniciar la
ejecucion del contrato.

Verificar que el contratista suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido,
con las condiciones de idoneidad pactadas inicialmente y exigir su reemplazo
en condiciones equivalentes cuando fuera necesatio.

Estudiar y decidir los requerimientos de caracter técnico que implique
modificaciones o sobrecostos del contrato. Justificar y solicitar a la entidad
estatal las modificaciones o ajustes que requiere contrato.

Solicitar que la Entidad Estatal haga efectivas las garantias del contrato,
cuando a ello haya lugar, y sumlnlstrarle la ]ustmcamon y documentos
correspondnentes '

Vigilancia fmanme_r_a y contab!e. o

Revisar los documentos necesarios para efectuar los pagos del contrato
incluyendo el recibo a satisfaccion de los bienes o servicios objeto de este.

.-Controlar.el balance presupuestat del contrato para efectos de pago y su
. liguidacion.
“Verificar que las actlwdades adfc1onales que lmphquen aumento del valor o
- modificacion del objeto del contrato cuenten con autorizacion y se encuentran

justificados técnica, presupuestal y juridicamente.
Coordinar las instancias necesarias para adelantar los tramites para liquidacion

- del contrato y entregar los. documentos soporte que le corresponde para
- efectuarla

7. OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA:

. -a). Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado de

conformidad con los términos de la propuesta, ofreciendo las mejores
condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idéneamente el objeto
contratado.

b) Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne
el supervisor del contrato,

¢) Atender las instrucciones y lineamientos que durante el desarrollo del
contrato se le impartan por parte del supervisor, sin que por ello se esté
generando subordinacion.

d) Presentar oportunamente los resp?}:twos informes de actividades.
g} Presentarlos certificados de pago

f)  Obrar con absoluta buena fe &n las
todo tipo de dilaciones o retardos,

aportes de seguridad social integral.
%tmtas etapas del contrato, evitando

%

|
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g) Coordinar con el supervisor la ejecucion del objeto del contrato.
h) Corregir de forma inmediata cualquier falla o error que se cometa durante
la gjecucion del objeto contractual.
i} En caso de cualquier novedad o anomalia, reportar de manera inmediata
dicha situacion a la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion
Integral de Boyaca - CRIB
i) Autorizar el uso de mangjo de datos
k) El contratista se compromete a comunicarse a los medios de nofificacion
electronicos establecidos en la caratula del contrato, y autoriza que cualquier
comunicacion le pueda ser remitida por este designado
) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la
Ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir cualquier acto o hecho
m) Las demas obligaciones especiales de acuerdo con el objeto contractual.
n) Cumplir cabalmente con el SGSST de la empresa.

Nota: En el desarrolio de las actividades se requerira que el contratista se
presente en el lugar en donde indique fa entidad en el horario establecido, sin
que por el!o se generen las condncnones del contrato reahdad

8. OBLIGACIONES DEL

CONTRATANTE: =

a) Canceiar al contransta oportunamente el valor del contrato en la forma, plazos
y condiciones que se indican en el mismo.

b) Designar un supervisor para la coordinacion del objeto del presente contrato.

¢) Dar respuesta oportuna a traves de! Supervnsor del Contrato a las peticiones
del contratista. :

d) Ponera d:sposmon del Contratlsta todala mformaclon que sea de vital ayuda
de tal manera que facilite su labor. -

7 |-8) - Aprobar oportunamente la Garanha Umca B '_f"
“ | f) Cliguidar el contrato St
19

) :_fLas demés derivadas de fa naturaleza del Contrato Que se requieran para su
“debida ejecucion,

V.. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO PRESUPUESTO Y CDP..

1. ANALISISY
JUSTIFICACION:

La Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca - CRIB
ha estimado el valor del presente servicio, teniendo como parametro el analisis
sectorial del mercado presentado en el formato de estudio de mercado, en el cual
se establece una relacion dde por lo menos dos cotizaciones solicitadas a personas
naturales ylo juridicas, de acuerdo con lo establecido en los Arts. 37 y 38 del
Acuerdo No, GER.100.03.01.001 del 27 de febrero de 2018, atendiendo las
caracteristicas y/o especificaciones técnicas requeridas por la Entidad, yla revision
de las condiciones actuales del mercado.

2. VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO :

De acuerdo al estudio del mercado, E! presupuesto aproximado corresponde a
OCHOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS MCTE {$840.000.00), INCLUIDO VA
y demés gastos asociados a la ejecucion del contrato.

3. CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD

/

El presente proceso de contratacion de Prestacion de Servicios, se encuerjtra

respaldado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 205 det 13 de ﬁiL\W i

y PRESUPUESTAL.

Este es un documento institucional, se advierte al colaborador que su contenido no puede ser objeto de
modificaciones posteriores a la fecha de edicion sin que informe directamente de tales cambios a la

oficina de calidad
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de 2022, afectando el rubro 2120202008 denominado servicios prestados a las
empresas y servicios de produccion, expedido por Presupuesto.

4. FORMA DE PAGO:

La Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca pagara
al Contratista favorecido el valor total del contrato en un pago total, previa entrega
de certificacion de publicacion de la informacion referente a la Audiencia de
rendicion de cuentas vigencia 2021, Certificacion de Cumplimiento a Satisfaccion
de la entrega expedida por el Supervisor del contrato, presentacion de la factura
y/o cuenta de cobro y cumplimiento con lo estipulado en el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007 respecto aI Slstema de Segundad Somal Integral

: SOPORTE;QUE'PERM]TE LA T[P[FiCAClON ESTiMAClON Y ASIGNACEON DE R[ESGOS
_ig?PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUIL!BRIO ECONOMICO DEL: CONTRATO Y
G GARANTIAS DE AMPARO ESTABLECIDAS PARA EL CONTRATO =

asi:

_ COBERTURA
- EXIGIBLE

g CUANTIA

VIGENCIA

Cumplimiento
general del
- contrato

1. ANALISIS:

diez  (10%}
por  ciento
del

valor . fotal
del contrato

Duracion  del
contrato y
clatro messes
mas.

Calidad def sarvicic

quince

(15%)  por
cienfo  del
valor  total
def contrato

Duracion  del
contrato y un
afio mas.

En cumpllmlento de los riesgos que deben cubnr las garantlas en la contratacion
descritas en el Articulo 43 del Manual de Contratacion de la Entidad, y teniendo en
cuenta el presente proceso, se considera que se constituyan polizas a favor de la
Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacién Integral de Boyaca — CRIB,

El proponente favorecido debera constituir una garantia tnica en favor de la
EMPRESA expedida por una compafiia de seguros legalmente autorizada
para funcionar en Colombia, dentro de la fecha sena.’ada en el cronograma de
Ios plregos amparando los s;gu:entes nesgos '

TOMADOR/AFIANZADO: La garantia debera tomarse con el nombre de la persona
natural o razon social de la persona juridica que figura en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la camara de comercio respectiva,

y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que %
sociedad podra denominarse de esa manera. Cuando la propuesta se presente e

consorcio o Union temporal, la garantia debera tomarse a nombre/ de sué
integrantes, y no a nombre de los representantes legales del oferente plural,

L.

Este es un documento institucional, se advierte al colaborador que su contenido no puede ser objeto de
modificaciones pasteriores a la fecha de edicién sin que informe directamente de tales cambios a Ia

oficina de calidad
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PARAGRAFO PRIMERO: Las garantias deberan otorgarse de acuerdo con lo
establecido en el Articulo 2.2.1.2.3.1.7. Decreto 1082 de 2015 e indicarlo en la
poliza de manera expresa.

PARAGRAFO SEGUNDO: La garantia Unica debera ajustarse siempre que se
preduzca modificacion en el plazo yfo valor del contrato o en el evento de que se
presente la suspension de este.

PARAGRAFO TERCERO: La aprobacién de la Garantia Unica sefialada se
sujetaré a lo dispuesto en el Articulo 44 del Manual de Contratacion.

PARAGRAFO CUARTO: Igualimente el Contratista se compromete a responder de
los perjuicios que cause a la entidad contratante de los vicios ocultos en los bienes
ylo servicios entregados en los términos de la legistacion civil y comercial, de los
Articulos 4, 26, 52, 55 y 56 de la Ley 80 de 1993 y demés normas complementarias
. y de conformidad a los estipulado en el Articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, la

| garantia se mantendrd vigente durante la vida y liquidacion dei contrato y se
ajustaraa Ios Ilmltes existencia y extensmn de los rlesgos amparados
PARAGRAFO QUINTO La poliza. debera amparar la caducxdad del contrato, ias
multas y de la clausula penal pecunlana y demés sanciones. Si el Contratista se
negare a constituir la garantia tinica, asi como no otorgarla en los términos, cuantia
R y duracion establemdos en este paragrafo el CRIB, podra deciararIa caducidad del
PR contrato, - . _ _

PARAGRAFCMSEXTOI El contra{iété se cdmpromete a allegi;ar las polizas en un
| término méximo de tres (03) dias a partir de Ia suscripcion del,contrato

VL ACUERDO iNTERNACIONAL 0 TRATADO DE LIBRE.COMERCIO INTERNACIONAL.
; i

'1". ACUERDOS B NoApllca segun la naturaleza juridica de la Entldaﬂ A,
INTERNACIONALES iR

Este es un documento institucional, se advierte al colaborador que su contenido no puede ser objeto de’
modificaciones posteriores a la fecha de edicion sin que Informe directamente de tales cambios a la
oficina de calidad
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