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Julio de 2022REGIONAL CAUCA
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS REGIONAL CAUCA MAYO 2022 - 2,22SERVICIO NACIONAL

DE APRENDIZAJE 87831-155223ID de Proceso

No. de documento 484925
Adquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA     Nit adquiriente: 899.999.034-1

Resolución DIAN Nº 18764024257695 autoriza desde 360,001 hasta 750,000 (Enero 18 de 2022)

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR (POR
CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES)

Nombres y apellidos contratista:
Correo electrónico contratista: IP/Nº de contacto

Régimen del IVA: Es declarante de renta? Es Pensionado?

Ha contratado o vinculado dos o más trabajadores asociados

Presta Servicios Excluidos de IVA ?Sus ingresos en el 2021 fueron iguales o superiores

DATOS DEL CONTRATISTA

EDGAR VERNAZA ARBOLEDA
evernaza@sena.edu.co 1.061.688.880 3183908547

NO RESPONSABLE NO NO

SINO

C.C.

Banco al cual consignar: Tipo de cta Nº Cuenta 23011065699AHORROSBANCO CAJA SOCIAL

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad
en el 2022 supera los $ 125'413.200a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? NO NO

Inducción SST SI
Pertenece al régimen simple de tributación? NO

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
Nº del contrato: Nº Compromiso SIIF

Valor Bruto PagoPeriodo objeto de pagoN ° PagoValor Total del Contrato
Saldo Anterior del Contrato
Nuevo Saldo del Contrato

Del Al
Legalización comisiones del periodo

3291560/2022 5522
$ 38.600.000
$ 19.300.000
$ 15.440.000

6 01/07/2022 31/07/2022 $ 3.860.000,00
$ 200.000,00

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripciòn del servicio prestado)

Prestar servicios personales de carácter temporal como instructor contratista, impartiendo formación profesional integral presencial, a
distancia o virtual; en el programa de articulación con le media, del centro de comercio y servicio, pertenecientes al área o red de
conocimiento: Sistemas, en el o los municipios del departamento del cauca donde se le asigne por la entidad contratante.

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios

Ingresos de otros meses cobrados en el mes
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO

BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE

Tarifa de Retencion en la Fuente

Menos, Retefuente Otros Ingresos
TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO

$ 3.860.000

$ 0
$ 4.060.000 $ 0

0,00%ART 383°
$ 0

$ 0$ 2.410.425

Retencion en la Fuente del Periodo

LIQUIDACIÓN DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACIÓN DEL NETO A PAGAR

SON: TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL SETECIENTOS SESENTA PESOS M/CTE

Renta Exenta 25%
608.064

Intereses Prestamo de Vivienda

1.216.128
Salud hasta
Dependientes hasta

Aportes voluntarios a cuentas AFC

ARL
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional
Aporte obligatorio a seguridad social Pensión
Aporte obligatorio a seguridad social salud

Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.522.064

$
$

-

-
406.000

-
-
-

8.100
-

247.100
193.000

1.544.000
8619616754

$
$
$
$
$

$
$

$

$

$

$

Valor Base retención en la fuente

VALOR A PAGAR
Descuentos de embargo (Si tiene)

Menos Retencion IVA
Menos Retención en la Fuente

IVA (Si es RESPONSABLE)
Valor base IVA

Valor Base retención en la fuente ICA

$ 3.852.760,00

2.410.425,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

7.240,00
0,00

0,00
0,00

3.619.900,00

0,00%

0,000%
0,000%
0,000%

0,200%
15%

19%

TARIFA

I

Otras Retenciones
Aportes pensión de ingresos de otros meses cobrados en el mes
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados en el mes

$
$

$

Retención en la Fuente Contingente

$ 3.800.400
-
-
-

$ 803.475

Reteica - 300

$ 9.120.960

Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ -

Descuentos de Libranza 0,00

Otras Retenciones
Otras Retenciones

Ingreso Base de Cotización - IBC
Nº Planilla PILA, o , Nº Radicación pago SS

-
-
-

0,00
0,00
0,00

8.100
0

247.100
193.000

1.544.000$
$
$
$
$

Junio
----------

Julio

Otras Retenciones 0,00 0,000%

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

orientar procesos de formacion en el municipio de bolivar,santander de quilichao,
en las fichas : 2508377,2497178, respecto a la competencia 260102011 - Atender requerimientos de los clientes de acuerdo
con procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios resultado de aprendizaje: 83663 - OPTIMIZAR, LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA
desde 6,11, DE JUlIO respectivamente, segun reporte sofia plus.
orientar procesos de formacion en el municipio de ,puerto tejada,villarica, mercaderes con las fichas 2294637,2273794,2292336 respecto
99999999 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA,resultado de aprendizaje 83540 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS
desde 1 y 8, 12 de julio respectivamente. segun reporte sofia plus.
total horas 160

EL  CONTRATISTA

el presente pago.Autorizo
El Supervisor,

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumplí a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no
han sido utilizados en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en
esta planilla; 4. Toda la información aquí suministra es verídica; 5. He leído y entendido la descripción de cada
uno de los campos aquí diligenciados.

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

2.-  Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente informe, dentro del período de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

EDGAR VERNAZA ARBOLEDA

ANA ALEXANDRA RODRIGUEZ VARGAS
INSTRUCTOR

JOHN JAIRO MOTTA CALDERON
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02



DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACIÓN

DV

1

Nº AFILIADOS

8299

EDGAR.ENGINEER@GMAIL.COM

ACT. ECO

AvVillas

ENTIDAD RECAUDO

Pagada

CC 1061688880

IDENTIFICACIÓN RAZÓN SOCIAL

EDGAR VERNAZA ARBOLEDA0

CLASE

I

CÓDIGO

0

CR 10 69N 55

DIRECCIÓNMUN-DEP

19-1

TELÉFONO

3183908547

ARL

POSITIVA - 14-23

PERIODO PENSIÓN

2022-07-05

CENTRO DE TRABAJOFECHA PAGO

2022-06 TODOS LOS CENTROS2022-06

PERIODO SALUD PLANILLA

8619616754

8697493038

REF. DE PAGO
(PIN)

CAUCA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

POPAYAN

VALOR PAGO

448.200

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

F. PRESENTACIÓN

ÚNICA

ESTADO PLANILLA

EMAIL

0

INTERES X MORA

FECHA LIMITE
PAGO

2022-07-21

TIPO PLANILLA

I

TIPO DE EMPRESA

EXENTO DE PARAFISCALES

Natural

N

RESUMEN PLANILLA PAGADA
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PENSIÓN

CotNOMBRE IBC FNSOL FNSUB Cot

SALUD

IBCNOMBRE NOMBRE CotIBC

CCF RIESGOS

Cot.IBC

PARAF

IBC

SENA

Cot.

ICBF

Cot.

ESAP

Cot.

MIN

Cot.

T
A

E

T
D

P

T
ip

o 
C

ot
.

ARL

TARIFA

Exento de
Parafiscales

SALARIO MODALIDAD DE
SALARIO

0 30 0 30 0 0
1.544.000

00 8.100
1.544.000

193.000 0 0 0 0 0 59 0 448.200
SIN CCF-
SINCCF

30
VERNAZA ARBOLEDA
EDGAR

247.100
1.544.000

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

PORVENIR-
230301

0,00522 NCC 10616888801
1.544.000

IBC SALUD IBC CAJASIBC PENSIÓN IBC RIESGOS

1.544.000 01.544.0001.544.000

AFILIADOSCÓDIGO
SALDOS E

INCAPACIDADES
DESCONTADOS

VALOR
LIQUIDADOSUBSISTEMA NIT VALOR UPCDV VALOR A PAGAR

RESUMEN DE PAGO

1 247.100 0 247.1000AFP(Administradoras: 1)
800224808 8 247.100 0230301 0 247.1001    PORVENIR

1 193.000 0 193.0000EPS(Administradoras: 1)
900156264 2 193.000 0EPS037 0 193.0001    NUEVA E.P.S. S.A.

1 8.100 0 8.1000ARP(Administradoras: 1)

Gran Total 0 440.100440.100 0

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACIÓN

DV

1

Nº AFILIADOS

8299

EDGAR.ENGINEER@GMAIL.COM

ACT. ECO

AvVillas

ENTIDAD RECAUDO

Pagada

CC 1061688880

IDENTIFICACIÓN RAZÓN SOCIAL

EDGAR VERNAZA ARBOLEDA0

CLASE

I

CÓDIGO

0

CR 10 69N 55

DIRECCIÓNMUN-DEP

19-1

TELÉFONO

3183908547

ARL

POSITIVA - 14-23

PERIODO PENSIÓN

2022-07-05

CENTRO DE TRABAJOFECHA PAGO

2022-06 TODOS LOS CENTROS2022-06

PERIODO SALUD PLANILLA

8619616754

8697493038

REF. DE PAGO
(PIN)

CAUCA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

POPAYAN

VALOR PAGO

448.200

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

F. PRESENTACIÓN

ÚNICA

ESTADO PLANILLA

EMAIL

0

INTERES X MORA

FECHA LIMITE
PAGO

TIPO PLANILLA

I

TIPO DE EMPRESA

EXENTO DE PARAFISCALES

Natural

N

RESUMEN PLANILLA PAGADA

TOTALES IBC

IBC PARAF

0

Página 1 2022-07-12



AFILIADOSCÓDIGO
SALDOS E

INCAPACIDADES
DESCONTADOS

VALOR
LIQUIDADOSUBSISTEMA NIT VALOR UPCDV VALOR A PAGAR

RESUMEN DE PAGO

860011153 6 8.100 014-23 0 8.1001    POSITIVA

Gran Total 0 448.200448.200 0





GRF-F-063 V.02 

CERTIFICACION DEPENDIENTES PARA CONTRATISTAS 
 
Bogotá, 14 de febrero de 2022 
 
 
 
Señores 

SERVICIO NACIONAL DE APREDIZAJE (SENA) 

Ciudad         
 
Asunto: Información de dependientes para efectos de hacer uso del beneficio tributario de 

deducible de la base gravable de retención en la fuente. 
 
 
Bajo la gravedad del juramento, en mi calidad de contratista de prestación de servicios personales 
y en cumplimiento de lo previsto por el parágrafo segundo del artículo 387 del Estatuto Tributario y 
el artículo 1.2.4.1.18. del Decreto 1625 de 2016, informo que las personas relacionadas a 
continuación, tiene(n) la calidad de dependiente a mi cargo:  
 
NUIP - NIP 1.058.552.884 Mariana Sophia Vernaza Escobar  HIJO 

 
Toda vez que cumple con el siguiente requisito:  
 

 Los hijos del contribuyente que tengan hasta 18 años de edad 

Solicito se tome nota de la situación de dependencia que informo en la presente comunicación, 
para efecto del beneficio de deducible de la base gravable sujeta a retención en la fuente del 10% 
de mis ingresos laborales brutos, hasta un tope de 32 UVT mensuales, que me asiste en virtud de 
la normatividad arriba citada. 

 
Igualmente con mi firma declaro: que NINGUNA PERSONA ha solicitado disminución de su base 
gravable por concepto de dependientes, por las mismas personas arriba relacionadas. 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
 

 
_________________________ 
FIRMA 
 
Nombre: EDGAR VERNAZA ARBOLEDA     
    
C.C. 1.061.688.880 

Firmado digitalmente por edgar 
vernaza arboleda 
Fecha: 2022.07.15 21:32:20 -05'00'
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE COMERCIO Y 
SERVICIOS - CAUCA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2022-06-06-3:09 p. m.

36-02-00-019-
930710

MHjjmotta JOHN  JAIRO MOTTA CALDERONDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 43922 Fecha Solicitud 2022-06-04 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-019-930710  CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2022-06-06 Genera Viáticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 13922 Dependencia Solicitante 930745 CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - CAUCA - SERVICIOS PRESTADOS A LA FORMACION

Rubro Presupuestal de Viaticos
 - 

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje
C-3603-1300-14-0-3603025-02 - ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - MEJORAMIENTO 
DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL DEL SENA  NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta
Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

8 de 16Página
FIRMA_SIIF

Firmado digitalmente por 
edgar vernaza arboleda 
Fecha: 2022.07.14 
06:26:31 -05'00'



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE COMERCIO Y 
SERVICIOS - CAUCA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2022-06-06-3:09 p. m.

36-02-00-019-
930710

MHjjmotta JOHN  JAIRO MOTTA CALDERONDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

EDGAR  VERNAZA 
ARBOLEDA CC:  1061688880 CONTRATIS

TA Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2022-06-09 2022-06-09 CAUCA / POPAYAN CAUCA / MUNICIPIO - 
VILLARICA - CAUCA 0,5 No 50

2022-06-13 2022-06-13 CAUCA / POPAYAN CAUCA / BOLIVAR 0,5 No 50

2022-06-14 2022-06-14 CAUCA / POPAYAN CAUCA / SANTANDER 
- Q. 0,5 No 50

2022-06-15 2022-06-15 CAUCA / POPAYAN CAUCA / SANTANDER 
- Q. 0,5 No 50

2022-06-16 2022-06-16 CAUCA / POPAYAN CAUCA / PUERTO 
TEJADA 0,5 No 50

2022-06-21 2022-06-21 CAUCA / POPAYAN CAUCA / SANTANDER 
- Q. 0,5 No 50

5 3.860.000,00 0,00 0,00 200.000,00 200.000,00

IMPARTIR F.P. EN TECNICO EN 
SISTEMAS FICHAS 2497178, 
2508377 DEL PROGRAMA 
ARTICULACIÓN CON LA MEDIA CON 
LAS SIGUIENTES COMPETENCIAS. 
240201530 - RESULTADO DE 
APRENDIZAJE DE LA INDUCCIÓN 
I.E. DOMINGO BELISARIO GOMEZ 
(BOLIVAR), I.E. JOSE MARIA 
CORDOBA 

9 de 16Página
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE COMERCIO Y 
SERVICIOS - CAUCA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2022-06-06-3:09 p. m.

36-02-00-019-
930710

MHjjmotta JOHN  JAIRO MOTTA CALDERONDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

2022-06-22 2022-06-22 CAUCA / POPAYAN CAUCA / SANTANDER 
- Q. 0,5 No 50

2022-06-23 2022-06-23 CAUCA / POPAYAN CAUCA / 
MERCADERES 0,5 No 50

2022-06-28 2022-06-28 CAUCA / POPAYAN CAUCA / SANTANDER 
- Q. 0,5 No 50

2022-06-29 2022-06-29 CAUCA / POPAYAN CAUCA / SANTANDER 
- Q. 0,5 No 50

Totales Solicitud de Comisión 0,00 200.000,00 200.000,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
IMPARTIR F.P. EN TECNICO EN SISTEMAS FICHAS 2497178, 2508377 DEL PROGRAMA ARTICULACIÓN CON LA MEDIA CON LAS SIGUIENTES COMPETENCIAS. 240201530 - RESULTADO DE APRENDIZAJE DE LA INDUCCIÓN I.E. DOMINGO BELISARIO GOMEZ 
(BOLIVAR), I.E. JOSE MARIA CORDOBA 

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 12238482 Nombre: JOHN JAIRO MOTTA CALDERON Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO Y 
SERVICIOS - CAUCA

Firma Responsable

Verificado Por: EDWIN   MUNOZ ORTEGA Fecha Verificación: 06/06/2022 10:13:00

10 de 16Página
FIRMA_SIIF



GTH-F-087 V.01 
 

                     FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 
 

CIUDAD Y FECHA  
05/07/2022 Popayán- cauca 

PRESENTADO A:  
Hernando Ramírez Dulce, Subdirector Encargado 
 

ORDEN DE VIAJE No: 
 

43922 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

9/06/2022 29/06/2022 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
VILLARICA, bolívar, 
mercaderes, puerto tejada, 
Santander de Quilichao 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA : ( ciudad) 

  

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 

Impartir formación profesional en las Fichas, 2273794,2508377, 2497178,2294637,2292336 en la formación 
TÉCNICO EN SISTEMAS, en las instituciones educativas Simón Bolívar (Villarrica-Cauca),juan xxiii (mercaderes –
cauca), sagrado corazón (puerto tejada –cauca),domingo Belisario Gómez ( bolívar-cauca),José maría córdoba 
(Santander de Quilichao)  en la Competencia 240201530 - Resultado de Aprendizaje: 83599 - aplicar 
funcionalidades de herramientas y servicios tic, de acuerdo con manuales de uso, procedimientos establecidos y 
buenas prácticas y la competencia 99999999 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA Practica 

ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 

1. desarrollo de la fase de análisis programa técnico en sistemas  
2. desarrollo fase dos proyectos productivos programas de sistemas y desarrollo de software  
3. recolección de evidencias guías de aprendizaje herramientas ofimáticas y avances del proyecto  
5. socialización y definición agenda de trabajo para elaboración de proyectos productivos Sena 
6. desarrollo Actividades Fase dos proyectos productivo Sena  
  

RESULTADOS:  

Programas de formación Técnico en sistemas y desarrollo de software, en el proceso formativo se 
obtuvieron los siguientes resultados: 
1. Toma de conciencia frente a la seriedad y responsabilidad que involucra el ser Aprendiz SENA. 
2. Compromiso de los aprendices frente a las actividades de la fase de Ejecución y de las posteriores actividades.  
4. Se recogieron evidencias muy buenas, correspondientes a la fase de ejecución. 
 

EVIDENCIAS O SOPORTES:  

1. Copias de lista de asistencia formato en físico entrega en (digital) 
2. Archivo fotográfico grupo de aprendices de los respectivos  ambientes de formación  (digital) 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Desarrollo de Actividad, 
presentación guía de 
aprendizaje fase de análisis 

 
 
Instructor Sena  
EDGAR VERNAZA ARBOLEDA  

 
 

1/06/2022 



GTH-F-087 V.01 
 

2. Entrega de desarrollo de la 
guía de Herramientas 
Ofimáticas   

 
aprendices ficha 2508377, 
2497178 

 
30/06/2022 

3. Entrega de actividades 
proyecto productivo Sena  

aprendices de la ficha  
2294637,2292336,2273794 

24/06/2022 

CONCLUSIÓNES: 
1.      El aprendiz Sena es siempre fuente de conocimiento y emisor de nuevas propuestas y estrategias  
2.    La institución educativa cuenta con los elementos y recursos tecnológicos que son soporte y apoyo para      
brindar una formación acorde al proyecto  
3.    es importante formalizar y dar a entender al aprendiz que la formación Sena brinda oportunidades laborales 
fortaleciendo conocimientos y actualizaciones en formación para estar a la vanguardia del trabajador de hoy  

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

 
EDGAR VERNAZA ARBOLEDA 

 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Coordinadora Académica  de 
Programas Especiales  

Ana Alexandra Rodríguez 
Vargas  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Firmado digitalmente por 
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Imagen 1. 

Aprendizaje Colaborativo, Proyecto productivo  

 

Nota:  desarrollo de la competencia 99999999 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA 
PRACTICA. ambiente de formación Sala de sistemas, I.E Simón Bolívar, Municipio de Villarrica, 
Técnico en Sistemas ficha 2273794 Fecha: 9 de junio de 2022, Elaboración Propia.    
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Imagen 2. 

Aprendizaje Autónomo, Desarrollo Actividades Fase de Análisis 

 

Nota:  desarrollo de la competencia -20501046 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con 
las necesidades de manejo de información, ambiente de formación Sala de sistemas, I.E Domingo 
Belisario Gómez, Municipio de Bolívar, Técnico en sistemas ficha 2497178 Fecha: 13 de junio de 
2022, Elaboración Propia.    
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Imagen 3. 

Desarrollo Actividades Fase de analisis. 

 

Nota:  desarrollo de la competencia-20501046 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con 
las necesidades de manejo de información, ambiente de formación Sala de sistemas, I.E José 
María Córdoba, Municipio de Santander De Quilichao, Técnico en sistemas ficha 2508377 Fecha: 
14 de junio de 2022, Elaboración Propia.    
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Imagen 4. 

Desarrollo Actividades Fase de análisis. 

 

 

Nota:  desarrollo de la competencia Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 
necesidades de manejo de información, ambiente de formación Sala de sistemas, I.E José María 
Córdoba, Municipio de Santander De Quilichao, Técnico en sistemas ficha 2508377 Fecha: 15 de 
junio de 2022, Elaboración Propia.    
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Imagen 5. 

Desarrollo Actividades Etapa Productiva  

 

 

Nota:  desarrollo de la competencia 240201530 - Resultado de Aprendizaje etapa productiva, 
ambiente de formación Sala de sistemas, I.E Sagrado Corazón, Municipio de Puerto tejada, 
Técnico en sistemas ficha 2294637 Fecha: 16 de junio de 2022, Elaboración Propia 
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Imagen 6. 

Desarrollo Actividad Proyecto Fase de Análisis 

 

Nota:  desarrollo de la competencia Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 
necesidades de manejo de información, ambiente de formación Sala de sistemas, I.E José María 
Córdoba, Municipio de Santander De Quilichao, Técnico en sistemas ficha 2508377 Fecha: 21 de 
junio de 2022, Elaboración Propia.    

Imagen 7. 

Desarrollo Actividad Proyecto Fase de Análisis 
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Nota:  desarrollo de la competencia Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 
necesidades de manejo de información, ambiente de formación Sala de sistemas, I.E José María 
Córdoba, Municipio de Santander De Quilichao, Técnico en sistemas ficha 2508377 Fecha: 22 de 
junio de 2022, Elaboración Propia.    
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Imagen 8. 

Desarrollo Etapa productiva  

 

Nota:  desarrollo de la 99999999 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA, 
ambiente de formación Sala de sistemas, I.E José María Córdoba, Municipio de Mercaderes, 
Técnico en Programación de Software ficha 2292336 Fecha: 23 de junio de 2022, Elaboración 
Propia 
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Imagen 9. 

Desarrollo Fase de Análisis. 

 

Nota:  desarrollo de la competencia Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 
necesidades de manejo de información, ambiente de formación Sala de sistemas, I.E José María 
Córdoba, Municipio de Santander De Quilichao, Técnico en sistemas ficha 2508377 Fecha: 28 de 
junio de 2022, Elaboración Propia.    

 

Imagen 10. 

Desarrollo Fase de Análisis. 
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Nota:  desarrollo de la competencia Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 
necesidades de manejo de información, ambiente de formación Sala de sistemas, I.E José María 
Córdoba, Municipio de Santander De Quilichao, Técnico en sistemas ficha 2508377 Fecha: 29 de 
junio de 2022, Elaboración Propia.    

 

 

 

 

  

 

 






































