i Versidn 1
.w Seceuita de Sakud CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN
WIEES Subred Inegad de Sericos e Salug DE PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE  [Fochade oer1rz01e
B Suroccdeme ESE PAGO POR TESORERIA e
Cédigo: 15-02-FO-0002

INFORMACION DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL CONTRATISTA: AURA GISELLE MORALES ESPITIA
TIPO DE DOCUMENTO: c.c I X | C.E | NO. 1.032.457.752
CORREQ ELECTRONICO: aurafisioun®gmail.com CELULAR: 3213520484
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: PAPS ABASTOS - USS39
—
UBICACION DEL SERVICIO: Salud Publica SEDE: SUR =
Centro de Centro de Centro de Conlro de Centro de
Centro de costo % L3 % % % %
CENTRO DE COSTOS: — 1 o <ot s L
Ko 100%
ENTIDAD FINANCIERA: BANCO CAJA SOCIAL TIPO DE CUENTA: Ahorros
NUMERO DE CUENTA BANCARIA ] 24057288819 PENSIONADO INo ¥
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMEROQ DE CONTRATO Y VIGENCIA: ) 112-2019”" 1N‘ DE PAGOS DEL CONTRATO 1DE4"
NUMERO DE CDP 154 / FECHA 17!011201;/ NUMERO DE CRP 118327"| FECHA 31!01!20,:19""

Prestar Servicos profesionales a la gestion adminisirativa y/o asistencial en el area de PIC, denlro de los diferentes
OBJETO DEL CONTRATO: procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR QOCCIDENTE E.S.E. de acuerdo
al requerimiento institucional.

DIA MES ANO DIA | MES | ANO

PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA —
1 2 2019 14 2| 2019
VALOR HONORARIOS MENSUALES: - $1.535.328
TIPO DE SERVICIOS PIC ] RESERVA DE GLOSA 2% | $0
OBSERVACIONES
CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO
CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $1.535.328 7
VALOR EJECUTADO $1.535.328 7
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $1.535.328
VALOR A LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $0
PORCENTAJE DE EJECUCION 100%

Elinterventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cump!imienlt:/del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios
linferiores a $ 2.0?0.290-,/9! valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

; APORTE A SALUD APORTE NIVEL APORTE
Nimero de Planilla ¥ IBC DE COTIZACION 12.5% IBC PENSION 16% ARL ARL TOTAL APORTES
1018881830 $828.116 $103.600 $132.500 3 $20.200 $256.300
- =
en el mes de FE/BRER del afio Dos Mil diecinueve (2019). Lo anterior para que surta el pa rtinente. Cordialmente,

DIANA PAOLA RAMIREZ GUALTEROS AURA GISEFLE MORALES ESPITIA
NOMBRE y FIRMA DEL SUPERVISOR: NOMBRE yFIRMA DEL CONTRATISTA
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INFORME DE ACTIVIDADES POR ORDEN DE PRESTACION DE
SERVICIOS

Versidn H

Fecha de
W ObaCion

Q302017

Ublcacion del Servicio: |

SALUD PUBLICA

Sede: PAPS ABASTOS - USS39

7
No. DE CONTRATO: 0629 - 2018 Pariodo,certificado desde el Dia | Mes |/afo |~ [ pia [ Mes [ Ao
1 2] 19 | [1a] 2 | 19
NOMBRE DEL CONTRATISTA: |AURA GISELLE MORALES ESPITIA c.c. 1.032.457.752 BOGOTA
OBJETO DEL CONTRATO: Prestar Servicos profesional la gestién ad ativa y/o asistencial en el area de PIC, dentro de los dif; p ¥p de
la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al requerimiento institucional.
El del F del contrato es: Productos: SI _x___ NO Servicios: SI NO
OBLIGACIONES CONTRACTUALES PROGRAMADO ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS ENTREGADOS
. 2 Se realizan acciones como profesional en FISIOTERAP|Aen la
1 c..u".wir 2 ¢abaidod ounllas actviiadosolines: 8l poctl estralegla Cuidate, Se Feliz de la accién integradora 1- Gestion del
) ; y!o tscnluu a 10 por b: Rlesgo en Salud del Espacio Pdblico: en donde se real 12 Sa entregaron 25 iutndcu. donde 58
I d i ¥p de e N te e 5 P los que | en el
nnrlcns con mlerbn de veracidad, calidad, oportunidad y sl uqu:rhs Iar::;::o::d::yaanarlr;a ;:'S:l::;::':zlom:m :w tamizaje de los Punios Cu;dutn s faliz en
F segin p para log N Bl A e ricionales y de Icas de vida | 12 1ocalidad de Bosa y se realizo registo de
del espacio ylo Proyect cuando sean o T usuarios en el aplicativo Culdale, se feliz de
i 2 ! saludable. Se diligencla instrumento di leccion de dat =
fequeridos ylo b 280 el contrato _vlg_ome anire In Subi Red m:uﬂ:mncbnw'g:a a;.mdo a |1a:gc|ac\lmr\:i:i\ructﬂaro (1] m:n la Secretaria Distrital de Salud diarlamente.
sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. acciones del equlpo culdate se feliz del punto de Ia localidad de
Bosa.
Se realiza do rios on la estrategia cuidate se feliz -
50 valora riesgo cardb lar on ri Itan en ol
espacio publico de la localidad de BOSA los dlas lunes a sabado en
2. oar 1as actividades y metas perd Con o promedisdo 12 finadas y 25- 40 porsonas valoradas por | 52 9rego nformo menaual y somanal do
designadas en @l plan de accién, con base en las fichas técnicas Si Jornada con dach an ! judables comoa : acusrda & las aclividados realizades on los
y lineamientos dofinidos por la SDS. ludabl Ividad fslca regular, reducclén a la punion "'Emd:: ;an:::::mlms o
al humo de tabaco, reduccidn de bebldas S RUmoe 09
nlunmllcau con el ﬂn dep d. { dad lcas no
como
cardiovascuares, Ilornboalu ¥ camw Salud sexual jr reproductiva.
Se individuales en el o de riesgo
1D llo de Acch — yo g 'y de 18 afoa de acuerdo a kos Se realizaron aproximadamente 420
d rid P Sl lineamienios de Ia estrategia cuidate se feliz en la localidad de vakraciones on los puntos de acuerdo al
BTIAS-ACKAR OIS Pt ol Eupaua ublm BOSA, de acuerdo a los puntos de acuerdo al cronograma y a la cronograma del mes.
arficulacion con el IDRD en los punios de ciclovia,
4. Participar en la planeacién, direccionamiento lécnico y Sa realizan acciones como profesional en FISIOTERAPIA, en la
jecucidn de las locales y Di da Promocion de s jornada del dia sin carro. o y analisis do del| Se ik okl a8 KL Tanoeee. ..
Ia Salud de acuerdo al g definido por la Secretari tamizaje y asi mismo se dan recomendaciones nutricionales y de \ it i I ’:m‘ Cuidal one
Distrital de Salud y Ia Subred. - practicas da vida saludable. amizale de ks Punios Culdala.
Se realiza dernday del
espacio publico, donde se observan problamatlm de ulud sa
en total 50 i con b Se realiza envio de forma electronica de
¥ con patologia cronica sin corlml K lormalos de activacion de ruta y entrega
5. Duaarrollar aoclnnoa da cantral social, informacidn, sl brlncla oduouaon o infmrnwlon N riesgos en salud y se realiza e de prioridad alta
ala lizac g alos 108 que se acti ruta.Se realiza media y baja alldurdaewntaqlamm
i a da da salud, coma lo son sa I'allx y 58 am.rnga base de datos con
i g de i de y i de ruta
acuerdo a ciclo de vida adulamndn ¥ juventud, adultez y adullo
mayor
4 " ! Por medio do materlal educativo, stickers, follolos y  pandones se
8. Gonemrincidencla en i red dsl dm ¥ ge !‘rerle L brinda educacion y se sensibiliza frente a la allmentaclon sana , N
P de salud Se enlrega camé de la estralegla cuidale se
Wl J 1 nutritiva y segura, practica de actividad fislca y prevencion de
S pedegegicas paricp para ol de sl enfermedades cronicas y se realiza demanda Inducida al servicks | (212 20N las resuliadas de la valaracion de
i ¥ an p de culdado en : riesgo cardiovascular,
et de alos pli enla culdate se
7. Participar en } de técnica prog F tocnica do fortalecimiento de
los Referentes de la Secretaria Distrital de Salud sl capa:kiadis del espacio publico. Acta do la seeidn
F i de da » enla Se entregaron 25 lislados, donde se
8. Consclidar y l'nm]er.er gmpos n::ﬂ;r:;p:ms lnn:nadns sagln sl estrstegia cuidata se faliz segin la sdades de loa d P s X . A, anl

grupos de la localidad

lamizaje de los Punios Cuidate.




Se entrega de manera 1a inf i porla
a.f las capach de aut tidn y da mordmabn de espacio plblico en cuanto a grupos, participantes,
grupas, ¥ redes i0s de ubicacién y demds idos para este periodo de T
para imp I3 ejy H icipativos y la sl cerificacion.Se sociacializa a lideres del proceso los resultados de Informe caanilatheo: marnstinl
mavilizacidn social por el derecho a la salud. tamizaje y asi misma a los coordinadores de entidades y espacio
publico,
. Se organizan soportes como lo son el registro de puntos cuidate se
10. Realizar ajustes de manera oporiuna cuando soan requeridos s1 feliz con usuarios tamizados en el mes para entrega a la lider de la Se mallzal a“::‘:: ‘:rr:is“:t:d:: d'm
acorde a las preauditorias del referente del espacio asignado. estrategla espacio publico y ser preauditados y luego para ser g b J pul
alasSDS en de culdate se feliz de |a localidad de BOSA.
¥ Se Informe ¥ I de matriz 1186, por ciclo |Se entrega informe cuantitativo y cualitativa
11, Realizar entrega oportuna y con calidad do informaes s v;t:ll.p;vggol;l?dn on hornbte \:1:““ i pora fod. d:: ;:runal ¥ L iny mr:I ::f:‘::
roquerdos. valoracion antropométrica y habitos de vida saludable a la lider de | puntos de cuidate se foliz da la localidad da
culdate se foliz de la localldad de BOSA duranle el mes, BOSA.
12. Alistar sop yp ditarl tanto da
la ESE como da la fuma auditora o SDS entes de control,
A:umlr el 100% de Glosa generada por la firma interventora al Entrega y ali " dolos f ;. » Lisk F T T AT g
ias an yla acch de calidad, S1 S
oporfunidad, o de otra indale en la que Ianga nespcr\snb‘hdad L] segln localidad y I’ocha Formato da activaciones de ruta.
{l jento de meta, & sop 3
entre oiras). ﬁ——-—_

: - pd
TOTAL A PAGAR (Nimero y letras): UN MI LLbN QU|N|ENT;9§ TREINTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS VEINTIOCHD PESOS MICTE ($1.535.328) .~ |

///

Nota: E| Informe para su aprobacién estard sulelo a _la’rcertlﬂ::aciﬁn de cumplimlento del contrato que expida el supervisor,
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