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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, julio del 2022

Sefior (a)

DEYBI ALONSO NIEBLES MORA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3417013.

Coordinador Académico.

Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica del Magdalena.

Santa Marta
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes julio del afio 2022

Referencia: No. CO1.PCCNTR.3417013.

Martha Isabel Afanador Leén, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.082.893.376 de Santa
Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica del
Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma de cuarenta y DOS MILLONES VEINTIOCHO MIL
PESOS M/CTE ($42.028.000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) DIEZ (10) pagos iguales sucesivos mensuales, por los meses de FEBRERO a
NOVIEMBRE de 2022, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA MIL PESOS
M/CTE ($3.990.000) cada uno. b) Un ultimo pago por el mes de DICIEMBRE por valor de DOS
MILLONES CIENTO VEINTIOCHO MIL M/CTE ($2.128.000).

Plazo: Sera hasta el 18 de diciembre del 2022.

OBJETO: Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar la formacion
profesional programada por el Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica Regional
Magdalena en los Programas de Formacién Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o
Complementaria Virtual, en la especialidad de COMERCIO Y VENTAS — VENTAS.
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Obligaciones Especificas:
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seguimiento a la bitacora
virtual del aprendiz cuando le
sean asignados.

cobro.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Ori e Manejo de la plataforma SOFIAPLUS Se aqjunta
rientar la formacion de o Pantallazos Acciones
. X y Territorium-LMS, en la cual se han .
aprendices en el area, en las ; I Realizadas Mes de
. realizado y utilizado las estructuras de | . " . i
competencias, los resultados formacion con las que se cuenta julio- Fichas:
de aprendizaje y las N 2282487- 2348618
. actualmente para llevar a cabo las L

1 |actividades de los proyectos de actividades  curriculares  en  la Gestion de
formacion programados, o . Mercados.
dentro de los tiempos que, para especialidad = de GESTION DE Ver Evidencia No. 1
cada accion. se dpeteﬁmin,ep or MERCADOS, impartiendo formacion C

’ POl en las fichas relacionadas en la
parte del centro de formacion. columna de evidencias
Planear y ejecutar el desarrollo Se adjunta
curricular del programa(s) que Pantallazos
se le asignen durante Ila e . Acciones Realizadas
) L Socializacion del proyecto formativo, . ) i
ejecucion de su contrato laneacion. quias de aprendizaie Mes de julio- Fichas:
(Proyecto de formacion, P ; » 9 > apr IS 12082487-
o - material de apoyo y evidencias, de la

2 | Planeacion pgdgggglca y los especialidad de Gestion de | 2348618
recursos  didacticos Qe |pioriados:  Alistamiento  de  la | Gestion de Mercados
incluyen guia de aprendizaje, plataforma virtual Territorium. Ver Evidencia
material de apoyo a la Evidencia No. 2.
formacion e instrumentos de
evaluacion).

Identificar los aprendizajes
previos, estilos y ritmos de
aprendizaje del aprendiz que . i . . .

3 ingresa al proceso formativo, Nobse ejecutd en el mes objeto de|No seb'ejtecgto elr)l el
de acuerdo con los | COPrO. mes objeto de cobro.
lineamientos institucionales.

4 Participar en el proceso de|No se ejecutd en el mes objeto de|No se ejecuté en el
induccion de los aprendices. | cobro. mes objeto de cobro.
Realizar seguimiento a los
aprendices en etapa productiva

5 |en su sitio de trabajo y|No se ejecuto en el mes objeto de No se ejecuto en el

mes objeto de cobro.
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Se adjunta
Llevar control de las | Se realiza control de ingresos a la|Pantallazos
inasistencias de los aprendices | plataforma Territorium por medio de la | Acciones Realizadas
a la formacion, registrar en el | herramienta seguimiento/ reportes. |en plataforma
aplicativo  institucional las|Se toman acciones para motivar a los | Territorium.

6 |inasistencias y reportar a la|aprendices a ingresar y participar en | Mes de julio- Fichas:
coordinacion académica las |todas actividades propuestas para el | 2282487 Gestidn de
novedades para aplicaciéon del | proyecto. Mercados; 2348618
reglamento del aprendiz. Gestién de Mercados

Ver Evidencia No. 3.
Asociar los aprendices a la ruta
de aprendizaje en el aplicativo
institucional una vez el

7 |aspirante esté en estado|No se ejecutd en el mes objeto de |No se ejecutd en el
matriculado y verificar con el |cobro. mes objeto de cobro.
reporte que todos aparezcan
en formacion.

Se adjunta
Emitir los juicios de evaluacion | Se calificaron las evidencias enviadas | Pantallazos
con base en la valoracién de | por los aprendices dentro de las 72| Acciones Realizadas
las evidencias de aprendizaje y | horas siguientes al recibido, se realizé | Mes de julio- Fichas:

8 registrarlas en los aplicativos | retroalimentacion de las mismas y se | 2282487 Gestion de
institucionales (administrativo y | clasificaron en RAP correspondiente, | Mercados; 2348618
académico), maximo tres (3)|en la plataforma Territorium, se |Gestion de Mercados
dias después de alcanzado el |efectué la sincronizacion con el
resultado de aprendizaje. sistema Sofia Plus. Ver Evidencia No. 4.
Usar y gestionar las diferentes | Utilizando las  herramientas y|Sesiones sincronicas
plataformas tecnologicas | plataformas tecnolégicas Territorium, |@ través de Google
institucionales ~ de  apoyo | gofiaplus y Google Meet, se|Meet, Reporte de
acadgmlco y administrativo desarrollan las actividades Soflg . Plus,

9 |relacionado con su rol, . . Territorium.
actualizando y registrando de |Correspondientes a las fichas de e Eyigencia No. 5.
manera veraz y oportuna cada 2348566 Gestion de Mercados;
una de las acciones que |2348618 Gestion de Mercados.
integran el proceso formativo.

Participar en la formulacion de
pro_yectos de m\{estlgac!qn No se ejecutd en el mes objeto de . .

10 apllcadla,. innovacion b No se 'ejecuto en el
pedagogica y  desarrollo | €OPrO- mes objeto de cobro
tecnoldgico, de interés
institucional SENNOVA.

s . No se ejecutd en el mes objeto de No se ejecuto en el

11 |Participar en los equipos, mes objeto de cobro.

grupos, comités, proyectos y

cobro.
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demas instancias
institucionales que lo
requieran.

12

Desplazarse a otras ciudades o
municipios diferentes al
domicilio contractual para el
cumplimiento del contrato, en
caso de que se requiera.

No se ejecutd en el mes objeto de
cobro

No se ejecutdé en el
mes objeto de cobro.

13

Presentar el reporte de eventos
en SOFIA PLUS
(Programacion con visto bueno
del coordinador académico o
misional) en los dias
establecidos por el centro, al
supervisor correspondiente vy
los demas soportes requeridos
para la legalizacién del pago.

No se ejecutd en el mes objeto de
cobro

No se ejecutd en el
mes objeto de cobro.

14

Llevar y mantener actualizado
el portafolio de evidencias del
instructor segun lo indica la
guia para desarrollar procesos
formativos.

Se lleva evidencia en el aplicativo
Territorium, se crearon carpetas
segun lo requerido por la guia para
desarrollar procesos formativos.

Se lleva actualizado segun la fase que
se esté desarrollando.

Reporte de Sofia
Plus - Territorium.

Fichas: 2282487
Gestion de
Mercados; 2348618

Gestion de Mercados

Ver Evidencia No. 6.

15

Responder por la custodia y
buen uso de equipos, bienes e
inventario asignado a su cargo
o puestos bajo su cuidado, que
el centro o lugar donde se
desarrolle la formacién le
facilite para el desarrollo de su
objeto contractual y hacer
entrega formal de acuerdo con

No se ejecutd en el mes objeto de
cobro

No se ejecutd en el
mes objeto de cobro

16

los lineamientos
institucionales.
Apoyar los procesos de

Aseguramiento de la calidad
cuando la entidad lo requiera.

No se ejecutd en el mes objeto de
cobro

No se ejecutd en el
mes objeto de cobro

17

Apoyar la planeacion y el
alistamiento de los materiales
de formacién, propios de su
area y apoyar los procesos de
evaluacion y/o parte técnica de
la supervision de la adquisicion
de bienes y/o servicios cuando

No se ejecutd en el mes objeto de
cobro

No se ejecutdé en el
mes objeto de cobro
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la entidad lo requiera de
acuerdo con la ley 1474 de
2011 y requerimiento de la
institucion.

18

Adoptar en la formacion las
diferentes estrategias
pedagogicas que la entidad
dispone como son: Worldskills,
Senasoft, Bootcamp, cocina
gourmet, entre otras.

No se
cobro

ejecuto

en

el

mes

objeto de

No se ejecutdé en el
mes objeto de cobro

19

Participar en procesos de
promocién y divulgacion de la
oferta educativa, servicios y
actividades de divulgacién
tecnolégica programada por el
Centro.

No se
cobro

ejecuto

en

el

mes

objeto de

No se ejecutdé en el
mes objeto de cobro

20

Participar en las labores de
montaje y puesta en marcha de
equipos y maquinaria utilizados
en la formacién profesional
integral, cuando ésta sea
requerida.

No se
cobro

ejecuto

en

el

mes

objeto de

No se ejecutdé en el
mes objeto de cobro

21

Rendir oportunamente los
informes requeridos sobre las
acciones encomendadas y los
productos resultantes de
procesos de formacion
profesional.

No se
cobro

ejecuto

en

el

mes

objeto de

No se ejecutdé en el
mes objeto de cobro

22

los
para
su

Solicitar oportunamente
elementos necesarios
desarrollar eficazmente

labor técnico-pedagdgica.

No se
cobro

ejecuto

en

el

mes

objeto de

No se ejecutd en el
mes objeto de cobro

23

Incorporar las tendencias
tecnoldgicas, pedagdgicas y de
gestion a las estructuras
curriculares por competencias
laborales de las diferentes
acciones de formacion
profesional.

No se
cobro

ejecuto

en

el

mes

objeto de

No se ejecutd en el
mes objeto de cobro

24

Asegurar la  organizacion,
mantenimiento y adecuada

No se
cobro.

ejecuto

en

el

mes

objeto de

No se ejecutdé en el
mes objeto de cobro.
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utilizacion de los recursos que
hay en su ambiente laboral.

Presentar agendas e informes
de legalizacion
correspondientes a las 6rdenes
de desplazamiento, cuando a
esto se diere lugar, en un plazo
maximo de 5 dias, posteriores
a la finalizacién de la comision.

25

No se ejecutd en el mes objeto de
cobro.

No se ejecutdé en el
mes objeto de cobro.

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato vy
presentar informes mensuales
de la ejecucion del contrato.

26

Realizar informe mensual contractual
periodo de julio de 2022, planilla de
cuenta de cobro generada en Si
Contratista. del contrato No
CO1.PCCNTR.3417013 Pago a la
seguridad social y ARL segun planilla
No. 4455357250, expedido por ACH
SOIl, correspondiente al mes de
marzo de 2022 (Decreto Ley 2106 de
2019 - “Decreto Ley Antitramites”). Y
demas documentos solicitados para
el tramite del primer pago.

Archivo GF y GC
SECOP.

Aplicar al proceso y aportar la
certificacion de la Norma de
Competencia Laboral para la
funcién de instructor, con plazo
maximo a 30 de julio de 2022,
0 durante la ejecucion del
contrato si el inicio de
ejecucion se da posterior a
esta fecha.

27

No se ejecutd en el mes objeto de
cobro.

No se ejecutd en el
mes objeto de cobro.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

No. DE LA

ITEM| 5RDEN DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

N[—
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4455357250 de la planilla, del operador ACH SOl y del periodo de junio de 2022. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI___ NO_X he suscrito otro u otros contratos con entidad (es) del Estado el (los) cual (es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar S, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (23) folios

Cordialmente,

Firma

MARTHA ISABEL AFANADOR LEON
Contratista

C.C. No. 1.082.893.376

Recibi a satisfaccion:

Firma

DEYBI ALONSO NIEBLES MORA.

Supervisor(a) Contrato CO1. PCCNTR.3417013 de 2022.
Cargo: Coordinador Académico.
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Anexos.

Pantallazos Acciones Realizadas julio 2022 - Fichas: 2348618 — 2282487 .
Evidencia No.1

Encuentro sincronico con los aprendices de las fichas: 2348618 —05 de julio 2022.

&« c 0O @ teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/1%:meeting_OThhMjcyZmItZmRiMiOONzAGLWIwWMDgtZTdhZ N2Yy@thread.v2 = 2 % = 0O . H

Microsoft Teams

A\ Empezaste a grabar Estas grabando esta reunion, Asegiirate de que todos sepan que se les esta grabando. Politica de privagdad

Contactos

'n-.t:i! a alguien

=% Compartir invitacién

Actualmente en est... (13) Silenci;
ML ha Isabel Afanador Leon
or
karen medina (Invitado) &
A Adriana (invitado) 9
Invitado de udn
75 amairanisfigueroa@gmailcom ...
Invitade de la reunién
DIANA MARE JIMENEZ
ou ANA MARICEL JIMENEZ U )
Invitado de la resnién
N \!} o =) ) I July fontalvo @ (Invitado) o
Invitada de |a reunisn b

luz Mery Suérez {Invitado) KM karen medina |

vitade)

Invitado de la n

vitado) (Gu...

A Escribe aqui para buscar
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Microsoft Teams

El estado se establecié en No molestar. Solo obtendra las notificaciones de mensajes urgentes y las de sus contactos prioritarios. Cambia la configuracién.

A\ Empezaste a grabar Estas grabando esta reunion. Asegurate de que todos sepan que se les esta grabando. Politica de privacidad

Contactos

Invita a alguien
o T T
<o Compartir invitacion
Actualmente en est... (13) 5

Martha Isabel Afanador Leon
Mle artha Isab anador Leol

R

LAURA JARAMILLO SALAS Paola Villamil (Invitada) &

ganizadar

A Ad.r.ara (Invitado) a,
Invitado d nign

1 Angela (I g
Iwitads n

ou DIANA MARICEL JIMENEZ UNI ...

T a reunién

* July fontalve @ (Invitado) q

Luis ESCALANTE (Invitado luz Mery Suérez {Invitado) Invitado de |a reunisn o
K. CM {Invi )

Ke Karen CM (Invitado) Q.
@ o @ @ @ s e

1 HEA ACLY i
KA 1a aguirre (Invitado) (Gu. g,

eunisn

£ Escribe aqui para buscar
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Encuentro sincronico con los aprendices de las fichas: 2248 —13 de julio 2022.

B Colend: X @i (2F ® X @ Temitori X | @ Temitori X | @ TGM-AF X | @ ROWh X | @ Temitori X | & Miunid- X | & Lady& X 228048 x | + E X

<« C 0 @& teamsmicrosoft.com/ #/pre-join-calling/19:meeting_ OThhMjcyZmItZmRiMIOONZAOLWIWMDgtZTdhZTY 1YWFIN2Yy@thread.v2 = 2 %« O@ :

Microsoft Teams Q, Buscar

A\ Empezaste a grabar Estas grabando esta reunion. Asegiirate de que todos sepan que se les ests grabando. Politica de privacidad

Contactos

Un espacio para
belleza, estética y te como profi
creando oportunidades de negocio en el sector.

nvita a alguien

4 Compartir invitacion

Actualmente en esta... (8) Silenciar a todos

Martha Isabel Afanador Leon
CONFERENCIA ESTETICA Ml L
C Zagor
MODERNA 2022 i
AL Anne Geraldin Cristiano Lép... q
LUGAR : Hotel Sheraton itaclo de la reunién "
CLL 25b N 63c £0 Ofina 302
Fecha: 20 da Julls X arturo (Invitado) aq
Hora: 3:30pm - B.00pm itaclo de la reunién ¥
R carolina ramirez (Invitado) 0
CE Claudia Patricia Ordonez for... Q,
itado de la reunidn
Yulieth Caranton (Invitado) &
asemromiE a9 ST ME Maryoly Andrea Fierro (Invit... aq
vitado de la reunidn ¥
o @ ° wy | Nilson Madariaga (Invitado)
Nilson Madariaga (Invitado) carolina ramirez (Invi.. & arturo (Invitado) ', Yulieth Caranton (Inv... Yulieth Caranton (Invitado)

T4d p. m.

AL Escribe aqui para buscar @ =) ﬁ ™ s 9O m *xE B P3 C} - 0c ~ 5 0 m Esp o e
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Microsoft Teams

A\ Empezaste a grabar Estas grabando esta reunion. Asegirate de que todos sepan que se les ests grabando. Politica de privacidad

a

A L grabeiin b, 4 st ol

Contactos

| nvita a alguien

o5 Compartir invitacion

Actualmente en esta... (8) Sile

Martha Isabel Afanador Leon
M L.

AL B
A arturo (Invitado) )

itado de la reunidn
R carolina ramirez (Invitado) 2,

Invitado de la reunidn
cF Claudia Patricia Ordofiez for... 0,

Invitade de |a reunidn

Yulieth Caranton (Invitado)

* o mPf 6 ¢ p =i . “r ME Ma Andrea Fierro ( Q

de la reunidn

on-Madariaga (Invitado)

Nilson Madariaga (Invitad o) carolina ramirez (Inwi

£ Escribe aqui para buscar O &G ﬁ ™ [
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Evidencia No.2
Se socializan, activan y retroalimentan evidencias programadas para cada actividad de proyecto:
Etapa planeaciéon AP 11 EV02- ficha 2282487- habilitado hasta el 24 de julio 2022.

& 3 C & senateritoriola/permiso_quiz_profesor.php?idExamen=1483161528tc=593767&social=68466728id = 6846672 8tifra= & & O =~
O YouTube ¥ Maps ) Rodandoenlinea IR ConsultaCiudadan.. (3 WhatsdppWeb [=] Consulte su estado...

AP1 .—tVUZ—éJfESlI(En%FIO AP11. Administrar acuerdos comerciales segun
condiciones ael contrato

Descripeion:

AP11-EV02- Cuesti io AP11. ini acuerdos iales segun ici del contrato

Preguntas:
38

Evaluacion vélido de 2022-06-28 00:00:00 al PR Tk gk Vi Ii|
Duracién: 02hrs. 00min. 00seg

Instrucciones para la evaluacion «

Regresar

Con el fin de obtener evidencia del proceso de aprendizaje, con relacion a los conocimientos adquiridos por el aprendiz

para el logro de los resultados de aprendizaje previstos, mediante la interaccion de éste con el material de estudio

suministrade en cada uno de los Objetos de Aprendizaje dispuestos en plataforma, para las Actividades de Aprendizaje 19

¥ 20; se dispone de un cuestionario que determina si el aprendiz maneja adecuadamente los conceptos aplicados a la
ini ion de acuerdos en concordancia con las condiciones del contrato.

D i la evi ia:
Siga las pautas y orientaciones consignadas en 10s siguientes documentos para el adecuado desarrollo de la evidencia
+ Formato para desarrollo de evidencia: TGM-AP011-EV02

Ia evalvacién cuenta con tismpo limite.
Para empezarla presiona el botén de continuar.

Si deseas hacer tu evaluacién en una nueva ventana da clic aqui-> [

Continuar

® EoupD-CBDECH S ow T
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Etapa planeaciéon AP 11 EVO01- ficha 2282487- habilitado hasta el 24 de julio 2022.

€ > c
O YouTube

8 senaterritoriola/perfilphp?id=6846672

#¥ Maps [ Rodandoenlinea [ ConsultaCiudadan.. ) WhatsApp Web Consulte su estado..

B8 b W B B8

@

GESTION DE MERCADOS
(2282487)

P621413 V2282437 R47 C9529

Herramientas

AP11-EV01- Foro:-Evento iales y

& Enlace

Foro: Eventos Empresariales y Proceso de Negociacion

[Cordial salude, Estimados (a) Aprendices.
(Con base en las indcasiones del instructor asignade y despuds de haber revisado con atencién los
g " EE L =

‘2 slementos del merchandising, estrategias Oe prasentacién de PrOSLCIOS Y SenAcOs, calebracion del
lcantrates eomersiales. proceso de nagocicion y cédigo éfica empresarial.

Una vez ¢ aprendiz reslice las lecturas sugeridas, ingresar 2 Foro temético v derd respuesta a los
siguienies interrogantes con sus propias palabras:

Etica y Negociacion

- Frants 2 los procesos de planeacidn y reskzacdn de un svento, ;qué principios deben orertar dichos

Cémo puede la sode . con respecto al i

206 |a sodedad -
£ &l medio ambient, la realizacen o un evenio?

- 4Gémo ifuyen en los process de negociacidn as emociones de las personas involucradas en lad
Gedsiones qus 3= toman?

- {Cué tpos ca comporsmianto de jos nagocisderss pusden legar 3 rasslver probiemas talss como o
o

Para ol desarrollo da esta actidad ol aprendiz debe apoyarse en invesiigacones 3 FAVA - Formacion en|
v

\smbientes Viriusles de Asrendizaie Formato
propuastos, 52 pide justficar 13 respuesta y reaizar comentarios y aportes 3 I parseipacsién 6s oo
jmprendices en formacidn. se evaluard sndisis e inlerrefacion. (ver documento TGMH

‘Se requiere que el aprendiz ademds de hacer su parfiGpacion. revise los apores de al menos dos
fe quienes debers = én  inquistudes sobre sus propusstas)

Fecha inicio: 2022-06-28 00:00:00 - [T L HFT PP PRI

() Activar Tasto Emuscico

PupDuCBOEECHE

GTH-F-062 V09
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Se socializan y activan evidencias programadas para cada actividad de proyecto:

Etapa planeacion AP 10 EV02 ficha 2348618 — habilitado hasta el 25 de julio 2022.

< > C @ senaterritorio.la/permiso_quiz_profesor.php?idExamen=1188634688c=971748&s0cial=12023253&id=12023253&ifra=

T
.
(=]

D YouTube #¥ Maps [° Rodandoenlinea [ Consulta Ciudadan... WhatsApp Web 5] Consulte su estado...

AP10-EVOZ- Cuestionario AP10. Realizar pruebas del producto y servicio.

Descripeion:

AP10-EV02- Cuestionario AP10. Realizar pruebas del producto y servicio

Preguntas:
40

Evaluacién vélido de 2022-06-27 00:00:00 al 2022-07-25 23:30:00
Duracién: 03hrs. 00min. 00seg

Instrucciones para la evaluacién '

Regresar

Con el desarrollo de esta evidencia se pretende evaluar la
apropiacion de los conocimientos adquiridos, teniendo en cuenta
la informacion y contenidos revisados en el desarrollo de la
presente actividad de proyecto. Por tanto, el aprendiz debe dar
respuesta a las preguntas planteadas en el cuestionario.

Anexo evidencia

la evaluacién cuenta con tiempo limite.
Para empezarla presiona el botén de continuar

Si deseas hacer tu evaluacién en una nueva ventana da clic aqui-> 7]

Continuar

m EoupD-CBODMEHE e e it

GTH-F-062 V09
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Etapa planeacién AP 10 EVO02 ficha 2348618 — habilitado hasta el 25 de julio 2022.

¢ > c

O YouTube

@ senaterritorio.la/perfil.php?id=12023253

2 Maps Rodando en Linea

R Consulta Ciudadan...

® WhatsApp Web Consulte su estado...

ﬂg nmmmaﬂanmnm
i ALY

@ b W B o

@

GESTION DE MERCADOS

PE21113 V2348618 R47 C9529

Herramientas

AP10-EV01- Foro «Desarrolio de nuevos productos - Ciclo de vidas

Desarrollo de nuevos preductos - Ciclo de vid;

Cardial saludo, Estimados (a) Aprendices.

Con base en las indicaciones del instructor asignado y después de haber revisado con
alencion los materiales de esiudio y la guia de aprendizaje 10. es imporlante que participe en
I fora de discusién. Para el desarmallo de esla evidencia el aprendiz debera haber leida &
malerial de estudios correspondientes a pruebas de mercadeo, svaluacion de la exhibicion
comercial y pruebas de mercadeo en la practica, informacién que le permitird revisar los
elementos referidos para el disefio y creacion de nueves productos.

Una vez el aprendiz realice las lecluras sugeridas, ingresar al Foro lematica y dara respuesia
a los siguientes inferrogantes con sus propias palabras:

~ De acuerdo con lo desarmoliado en lo que lleva de su proyecto formativ, a manera d|
‘analisis indique y explique los procesos del ciclo vital de su producto o servicio, 1a linea y 13
mezcla de producto que padria liegar a darse.

 £Qué aspecios han de fenerse en cuenta para lograr un proces integral de desarol
nuevos productos o servicios?

~ Para su produclo o seicio, describa qué pruebas de mercadeo son necesarias realiza
‘antes de iniciar actividades de comercializacién.

Para el desarrollo de esta actividad el aprendiz debe apoyarse en investigaciones 3 FAVA
Formacion en Ambientes Virtuales de Aprendizaje Formato para Desarrollo de Evidencia para
profundizar sobre los temas propuestos, se pide justificar la respuesta y realizar comentarios|
y aportes a la participacién de ofros aprendices en formacién, se evaluard anilisis g
i ion. (ver TGM ForosDi para evaluacion de|
participaciones en foros tematicos.

formativo bien s£a de SU Progucts o SEVicio, pes Se requiere Que 1 misma sea deszmoiiads
colaborativameante con su equipd ds trabajo del proyecto de investigacién.
Cabe aclarar que lodos deben hacer sus comentarios y cargar su informe de forma

individual.

Fecha inicio: 2022-06-27 00:00:00 - Fecha fin: 2022-07-04 23:30:00

() Actvar Testo Emauscice

PepD=€@®

GTH-F-062 V09
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Evidencia N 3 — Pantallazo de programacion de envié notificacién a aprendices sin ingresos o con muy pocos ingresos a la plataforma

territorium.
Lo anterior por control de asistencia, ficha: 2348618 — programada para el 14, 20 y 27 de julio del 2022.

@ Temitorium X | @ Temitorium || GESTIONDEMN X | @ Temitorium || GESTIONDEM X @ Seguimiento X (™ Whatshpp i | + i = a X
c @ sena.territorio.la/seguimiento/index.php?idPersona=3332104&idGrupo=9717488relacion=17018&sodal=12023253 e » % O & :
M Gmail B YouTube BE® Maps M GMAIL E EMAIL UNIMAG g WhatsApp '::r RODANDO EN LINEA e CERTIFICACION LA.. PLATAFORMA DE G... ':J <. ESTADO CUENTAIU.. @ CAMPUS UNIMAG

Notificaciones programadas

Seleccione tipo de regla  Aprendices en riesgo por dias sin conexion v
Remitente: Notificaiones programada pendiente:
MARTHA ISABEL AFANADOR Instructor Fecha de envio Fecha finalizacion Estado @‘
A . Regresar
Asunto: MARTHA ISABEL AFAMADOR 2022-07-14 00:00:00 2022-07-17 23:59:59 pendiente
R e MARTHA ISABEL AFANADOR 20220720 0000:00  2022.07-232359:59  pendiente
MARTHA ISABEL AFANADOR 2022-07-27 00:00:00 2022.07-302359:59  pendients

Contenido:

P i B I U & X |X |2 Hefvetca ™ 14~ A~ E|E=E|E~ | T =2k -] w | | M (] P

Buenas tardes -
Estimados aprendices, ‘ecndlngo en Gestidn de Mercados

Una vez més paso a invitarios a ingresar a la plataforma de forma continua y realizar las evidencias programadas, para cada una de la actividad de proyecio,

@ Configurar notificacion programada Enviar a:[LMS & Email v
Fecha de inicio Dias vigencia Hora de ejecucion

H AL Escribe aqui para buscar f____

GTH-F-062 V09
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Pantallazo de programacion de envié notificacién a aprendices sin ingresos o con muy pocos ingresos a la plataforma territorium.

Lo anterior por control de asistencia, ficha: 2282487 — programada para el 14, 19 y 29 de julio del 2022.

@ Termitorium x | @ Temitorium || GESTION X @ Seguimiento X 4@ Temitorium || GESTIO! X | @ Seguimiento X | ™ Whatsipp X | + S = a X
c @ sena.territorio.la/seguimiento/index.php?idPersona=3332104&idGrupo=593767relacion=17018so0cial=6846672 e » % O & :
M Gmail B YouTube BE® Maps M GMAIL E EMAIL UNIMAG g WhatsApp '::r RODANDO EN LINEA e CERTIFICACION LA.. PLATAFORMA DE G... ':\r <. ESTADO CUENTAIU.. @ CAMPUS UNIMAG

Notificaciones programadas

Seleccione tipo de regla  Aprendices en riesgo por dias sin conexién Al < Buscar
Remitente: Notificaiones programada pendiente:
MARTHA ISABEL AFANADOR Instructor Fecha de envio Fecha finalizacion Estado %
" Regresar
Asunto: MARTHA ISABEL AFANADOR 2022-07-14 00:00:00 2022-07-17 23:59:59 pendiente
e MARTHAISABELAFANADOR  2022.07-190000:00  202207-22235958  pendiente
MARTHA ISABEL AFANADOR 2022-07-26 00-00:00 2022-07-29 23.59:59 pendiente

Contenido:
b g B|I |U|&|X|x| & Helvesica ™ - (|l |~-||E|= (=2~ | TI-||B~ ||| | ~]| || 2
Buenas tardes

Estimados aprendices, Tecndlogo en Gestion de Mercados

Una vez mas paso a invitarios a ingresar a la plataforma de forma continua y realizar las evidencias programadas. para cada una de la actividad de proyecio.

@ Configurar notificacién programada Enviar a
Fecha de inicio Dias vigencia Hora de ejecucion

AT E AN

H AL Escribe aqui para buscar 7 4 ¥ =} ” 1 = ; 25°C Lluvia ligera

GTH-F-062 V09
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Evidencia No 4.
Pantallazo de la herramienta evidencias plataforma Territorium, evidencias correspondientes a la Fase Planeacién- ficha: 2348618
y 2282487

08 de julio 2022 — Ficha 2348618.

€ Temitorium | GESTION DE MERC. % @ Temitorium || GESTICM DE MERC X | B Temitarium | GESTRON DE MERC. X 4@ Centro de Calificacicnes * & Whatsiop x | + e = o x
c & senaterritoricla/gradesfindex.himi?groupld=571748 = % O e H
GESTION DE MERCADOS (2348618) RBemmsar =~

B, Enviar coreo a usuarios seleccionados B Histarico de correns enviados w & Descargar calificaciones Ty Ordanar RAPS §) Sincronizacion de Raps

a Evidencias -

. " ® + R " ® + N T ® + N

Aprendiz Nombre Cormea Sematoro RAP 56 APLIC ... RAP 59 ESTAB .. RAP 65 ELEGI ...

[] [tnazssesace  JosSE LIS MUMAR FORIGUA  joseimiia@amad.com | 12% o o [ o
[ [100z9eszrace ;E:"CI'ENUEL HURTADGY Juanuanmanue@hotmail com . () [ [ 9
[ | 103s430386cc ::;'.;f:;?“t"“" Ui eRs0E el com . . . o A P " o . Py

I{;:I;A"gtr:';:::éw JUFONTARDJANOBHOTMAIL CO|  36% A (i} A [ A © A [
|:| 530988460C KAREN CUBILLOS MELO KeubilosmO2 1 Egma.com . EC Y A (i) A [ ] A [ ] A [}
[ | 3t ﬁ:ﬂ:; MANES CAMORA VANESAZAMORARIZZEEMAILC|  62% A [i] o [i] A L]
] {1es113708cc ';E‘;lf_[ it Kayumepe] S@notmail com 0% i ] A [ ] A [ A o
[J | 1ossanissrec E::II_:;:L'::EHEHM CASTILA e astiiagmisena.edu co 67% A [i] A [ A [ ] A [
[] | 10100s06100e  KEVIN ORLANDO TOBONGIL  kevintobar 33@qmait com . (i} [ [ o

Registros por paging: 80 = 1-66 de 68

M #ouo.candam ~ e

GTH-F-062 V09
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@ Termitorum || GESTION DEMERC. X | @ Teritorum || GESTION DEMERC X | @ Temitorium | GESTION DEMERC. X 4% Centro ce Calificacicnss x @ Whatsiop x| + W - o x

& > @ & senatemitoriola/grades/indeshtmiPgroupld=971748 = % 0O . :

Sincronizacién de RAPS

seleccione el resultado de aprendizaje Slpccions

Resumen de integracién del grupo: GESTION DE MERCADOS (2348618)

Resultado de Esperando En
aprendizaje MNombre aprobacién proceso  Satisfactorlo  Error

10536443 RAP 32 AMALIZAR LA INFORMACION DE LOS PROCESCS CONTABLES ¥ FINANCIERDS, PARA ASEGURAR VERACIDAD EM LA RELACION COSTO BENEFICID DE n ﬂ m n
ACUERDOQ COM LA POLITICA DE LA ORGANIZACION,

RAP 56 APLICAR ESTRATEGIAS PARA LA FI]ACION DE PRECIOS DE LOS PRODUCTOS ¥ SERVICIOS CONSIDERANDO EL COMPORTAMIENTO DEL MERCADO,
SEGUN TIPOS DE MERCADOS ¥ DE PRODUCTOS APLICANDO METODOS DE FIACIGN DE PRECIOS.

10536578 RAP 58 ESTABLECER EL PRONOSTICO ¥ PRESUPUESTO DE VENTAS DE ACUERDO CON EL RECORD HISTORICO DE VENTAS DE LA EMPRESA.
10536298 RAP 3 REPRODUCIR EM INGLES FRASES O EMUNCIADOS SIMPLES QUE PERMITAN EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS

10536203 RAP 4 COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DF TEXTOS COMPLEJOS BN INGLES QUE TRATAN OF TEMAS TANTO CONCRETOS COMO ARSTRACTOS,
INCLUSC 51 SON DE CARACTER TECHICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE SU CAMPC DE ESPECIALIZACION

10536308 RAP 5 COMPRENDER UNA AMPLLA VARIEDAD DE FRASES ¥ VOCASULARIC EN INGLES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS
10536328 RAP G IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS ¥ DOCUMENTOS ELEMENTALES ESCRITOS EM INGLES

10536338 RAP 11 CONCERTAR ALTERMATIVAS ¥ ACCIONES DF FORMACION PARA FL DESARROLLD DF LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACICN, CON BASE
EN LA POLITICA INSTITUCIONAL,

10536343 RAP 12 DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS DENTRO DE CRITERKDS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA,
FL ESTABLECIMIENTO DF ACUERDOS, LA CONSTRUCCIGN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTC ¥ LA RESOLUCIN DF PROBLEMAS DF CARACTER PRODUCTIVG
¥ SOCIAL.

m Howo.Ccacad A TN o

GTH-F-062 V09
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11 de julio 2022 — Ficha 2348618.

e |k 4= 8

&« > 0 @ senatemitoriola/grades/indexhimigroupld=533767 2 W [ - i
B YouTube BF Maps
GESTION DE MERCADOS (2282487) pm——

Calificacién guardada con éxite
B, Enviar comeo a usuarios seleccionados B Histérico de correns enviados «» Descargar calificaciones " Ordenar RAPS ) Sincronizacion de Raps =

n " ® + @ " O +@m e +nm

Aprendiz Nombre 4 Carren RAP 41 ESTRU ... RAP 44 PRECI ... RAP 56 APLIC ..
[} | osearasace ;EJC’E:EE'I':ESWB"' adesc180891 hotrnall.com [} o o 9
|:| . 1136863091 cc r'l':é"‘;_,'i:ﬂ" kR alejandrotaspriliaggman com (i} [ ] [ ] 9
|:| | 11927339320 ;":%';&0*1;’"“"“ N andreapare|a20022gmall. com 14% A (i} A [ ] A [ ] A [ ]
|:| l1n3:|59nzsacc ANDREA MOJICA andreayandi20 12gnotmail.com | 70% A [i] A [ ] A [ ] A 9
[} - neeana NEYAFLOREZ | aneinareagoutiook com 3% (] [i] [i ] [i]
[} FrT— N EThA angiecetinagomezgmallcom | 70% A [ A [ A o A [
|:| | 1024548962cc ;E‘D’:c:éﬁ[" Lo angie1994rz@gmall.com 9% A (i} A [ ] A [ ] A [ ]
|:| .1n6'-'72'n‘51}2cc ::E:E;‘””ﬂ om0 angiesd61Ehotmall.com 0% A [} A [ ] A [ ] A i ]
O | 1073529633ce Egr':‘:z'sm‘w"' CRISTIND angeiap1agamall.com 69% A (] A (] A [ ] A [i] !

Reqgistros por paging: 30 - 1-30 de 82 > =

@ouoD-CBCEAE s o s

5]
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sana.territoriola/grades/indes. htmi?groupld=593767
L [] itaric das/i htmi?, ld=593767

B YouTube BF Maps

Sincronizacion de RAPS

Resultade de
aprendizaje

6075517

6075642

BOTS64T

075657
BO7S662

BO7SE6T

6075602

6075732

BOTSFAT

Resumen de integracién del grupo: GESTION DE MERCADOS (2282487)

Nombre

RAF 13 GENERAR PROCESDS AUTONOMOS ¥ DE TRASAND COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILISRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES ¥ EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

RAF 32 ANALIZAR LA INFORMACIIN 05 PROCESOS CONTABLES Y FINANCIEROS, RA ASEGURAR VERACIDAD EN LA RELACION COSTO BENERCIO
DF ACUERDC COM LA POLITICA DF L& DRGANZACIGN,

RAP 38 ESTABLECER PROCESO DE EVALUACION DEL FLAN DE ACCHIN DE ACUERDIO CON LOS OBIETIVOS DEL PLAN DE MERCADE

RAP 30 DMSENAR INDICADORES ¥ ESTANDARES DE GESTION DE MERCADED CONSIDERANDO LA RELACION COSTO BENEFICIO INTEGRADO, DE ACUERDO
CON V05 DE LA EMPRESA,

RAP 41 ESTRUCTURAR ESTRATEGIAS DE MERCADED ORIENTADAS A GARANTIZAR MERCADED RESPONSABLE, SEGUN INDICADORES DE GESTION,

RAF 42 DMSERIAR LA DISTRISUCION DEL ESPACIO EN EL ESTABLECIMIENTO SEGUN LAS SUPERFICIES ¥ ESTRATEGIAS DE EXHIBICION,

RAFP 43 DISERIAR EL STAND ¥ LOS ESPACIOS DEL EVENTO SIGUIEMDO NORMAS DE SALUD OCUPACIONAL, SEGUN EL PLAM DE MUNICACION Y EL TIPQ
DE PRODUCTO O SERWICIO.

AP 44 PRECISAR EL TIFD DE EXHIBICION EN EL PUNTO DE VENTA TENIEMDO EN CUENTA LAS NORMAS DE HIGIEN DAD INDUSTRIAL, SEGUN
POLITICA COMERCIAL DE LA EMPRESA ¥ TENDENCIAS DE EXHIBICION DEL MERCADO,

RAP 48 ORGANIZAR LA INFORMACION RELACIOMADA CON EL DESARROLLO DE LOS EVENTOS FRENTE A LOS RESULTADOS OBTEMIDOS VS, LOS
OBJETIVOS EMPRESARIALES TENIENDO EN CUENTA EL TIFO DE EVENTO SEGUN LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION,

RAF 56 APLICAR ESTRATEGIAS PARA LA FIJACION DE PRECIOS DE LOS PRODUCTOS ¥ SERVICIOS COMSIDERANDO EL COMPORTAMIENTO DEL MERCADO
SEGUN TIPOS DE MERCADQS ¥ DE PRODUCTOS APLICANDO METODOS DE FIACICN DE P [0

RAP 50 ESTABLECER EL PRONOSTICO ¥ PRESUPUESTO DE VENTAS DE ACUERDOD CON EL RECORD HISTORICO DE VENTAS DE LA EMPRESA,

Esperamde
aprobacién

HoPuO-CHECESE

GTH-F-062 V09
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Evidencia No 5.
Pantallazos de las invitaciones a encuentro sincrénicos y anuncios por medio de la plataforma territorium.

Ficha: 2282487 — Apertura de la evidencia EV03 AP 11- Administrar acuerdos comerciales segun condiciones del contrato. - Fase
Ejecucion 06 de julio 2022

€ 5 C & senaterritoriola/perfilphp?id=6846672 Qe & O -~ :

O YouTube ¥ Maps Rodandoenlinea R Consults Ciudadan... (® WhatsApp Web Consulte su estado...

NELSY XIMENA ©)

JIMENEZ OVALLE

Inscter vista
L e 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

YAMILE ORTEGA

CASTELLON Aprendiz
E-“,’ Instructor

MARTHA ISABEL AFANADOR LEON

KAROL VANESSA facha i inicc: 05 de Julo del 2022 - facha de vigencia: 17 de Noviembr del 2002

FLOREZ TORRES

Insinuctor Asunto: Apertura de la evidencia EVO3 AP 11- Administrar acuerdes comercisles segin condiciones del contrate. - Fase Ejecucion

CARLCS ANDRES

GAMEZ
Coordinador Académica

®@ Db W @ o

Cordial saludo.
Estimados Aprendices SENA.

(i

El dia Viemes 08/07/22, en el horario de 07-00 pm a 09:00 pm, fendremos sesion en linea,
Para realizar Apertura de la evidencia EV03 AP 11- Administrar acuerdos comerciales segiin

condiciones del contrato - Fase Ejecucién. , de la FORMACION en TECNOLOGIA DE
GESTION DE MERCADOS. &

icaciones de ingreso: meni/ sesiones en lineal sesi i i
Ingreso rapido AQUI

Recuerda hacer el recorrido preliminar & ingresar con los avances correspondientes, segin lo
pautado para esta Fase.

iExitos, los espero!

Wocero lider equipo Ejecufor Ficha Gesfin de Mercados — Martha Isabel Afznador Ledn,
miafanador6@misena.edu.co Centro de Logistica y Pramocién Ecoluristica del Magdalena,
Avenida del Ferracarril 27-67, Sanla Marla, Colombia, SENA- Regional Magdalena

@

= e K

@ EoupD-CBOGCE ~G 2 ew JmEn

e 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

GTH-F-062 V09
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Dudas e inquietudes de la evidencia EV03 AP 11- Administrar acuerdos comerciales segun condiciones del contrato. - Fase
Ejecucién
11 de julio 2022.

€ > C @& senateritoriola/perfilphp?id=6846672 Q e w O ~

O YouTube #F Maps ) Rodandoenlinea R ConsultaCiudadan.. (& WhatsApp Web Consulte su estado..

QE|y

MARTHA ISABEL AFANADOR LEON vis s
fecha de inici: 11 de Julio de) 2022 - fech de vigensia: 17 de Noviembre del 2022

Aprendiz

Asunto: Sesion en linea para dudas e inquietudes AP11-EV03

Cordial saludo.

Estimados Aprendices SENA.
El dia miércoles 13/07/22, en el horario de 07-00 pm a 09:00 pm, tendremos sesién en linea,
Para resolver dudas e inquietudes de |z evidencia EVO3 AP 11- Administrar acuerdos

i i i - Fase Ejecucion. De la FORMACION en

TECNOLOGIA DE GESTION DE MERCADOS. &
de ingreso: meni/ sesiones en lineal
Ingreso rapido AQUI

Recuerda hacer el recormido preliminar e ingresar con los avances comespondientes, segin lo
pautado para esta Fase.

iExitas, los espero!

Colaboradores

Vocero lider equipe Ejecutor Ficha Gesfion de Mercados — Martha Isabel Afanador Ledn,
miafanador6@misena.edu.co Gentro de Logistica y Promocién Ecoturistica del Magdalena,
Avenida del Ferracarml 27-87, Santa Marta, Colombia, SENA- Regional Magdalena.

RAUL CAYETAND
OLIVEROS GANO
Insiructor

DIANA MARIA OVALLE

MONSALVE

Insiructor
MARTHA ISABEL
AFANADOR LEON
Insiructor

NELSY XIMENA
JIMENEZ OVALLE
Insiructor

| s 0 Me qusta O 0 Comentario(s)
| YAMILE ORTEGA
l CASTELLON
KA Instnicior
i MARTHA ISABEL AFANADOR LEON
KAROL VANESSA fecha de inico: 03 d Julio del 2022 - fecha de vigenia: 17 dz Noviembre gl 2022
FLOREZ TORRES Offine.

r ESP 130 p. m.
"I w1 LAA = @) 15/07/2022

Eouo-cCc@O¢
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Ficha: 2348618 — Publicacion cuadro de honor, fase planeacién- 08 de julio del 2022

< > C 8 senaterritoriola/perfilphp?id=12023253 Q e % O -~ :

©

D YouTube % Maps Rodandoenlinea R Consults Ciudadan... (® WhatsApp Web Consulte su estado...

& 1 Me qusta Q 0 Comentario(s) @
viste
MARTHA ISABEL AFANADOR LEON Aprendiz

fecha de inici: 08 d Julio del 2022 - fecha de vigencia: 17 de Noviembre del 2022

Asunto: Cuadro de honar de los Aprendices que aprabaron con éxitolaFasePlaneacion.

Estimados Aprendices SENA
Programa de formacion: TECNOLOGO EN GESTION DE MERCADOS.
Ficha: 2348618

@ b W B o

Felicitaciones a tedos lo que por su buen desempefio y compromiso, aprobaron con éxite
la Fase Planeacion
A continuacion, ver listado de los aprendices que aprobaron:

@

I
/
:
;
%
&
5

YENNY CAROL
IGELAMORENO GALDERON

iFelicitaciones!

Alos que nologran pertenecer a este cuadro de honor por su enfrega y dedicacion. Los invito

a participar en el plan de que tenemas
Animo, es una gran oportunidad.

s 0 Me qusta Q 0 Comentario(s) °
] -
o ARTHA LSAREL APANADOR 1 FON
[ ESP
~ 3 >
PePdDaCo G oea

132 p.
15/07/2022
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Ficha: 2348618 — Apertura y socializacion de la evidencia AP10-EV04- Salud ocupacional. Paralelo entre coordinacion
fina y gruesa. - Fase Ejecucion- 11 de julio del 2022.

€ > C @ senaterritoriola/perfil.php?id=12023253 Q e « O =

O YouTube #¥ Maps = Rodandoenlinea R Consulta Ciudadan.. (8 WhatsApp Web Consulte su estado...

T ®

s 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

CARLOS ANDRES vista
GAMEZ
Coordinador Académica Aprendiz

DIANA MARIA OVALLE MONSALVE
facha de inici: 11 de Julio del 2022 - fecha de vigencia: 18 ds Dicembra del 2022

Asunto: Apertura y socializacion de a evidencia AP10-EV04- Salud ocupacional. Paralelo entre coordinacién fina v gruesa.. - Fase
Ejecucién.

@ b W B

Cordial saludo.
Estimados Aprendices SENA.

El dia miercoles 13/07/22, en el horario de 07-00 pm a 09:00 pm, fendremos sesion en linea,
Para realizar sosializacion de la evidencia AP10-EV04- Salud ocupacional. Paralelo enfre
coordinacion fina y gruesa. - Fase Ejecucion. | de la FORMACION en TECNOLOGIA DE
GESTION DE MERCADOS, la cual se encuentra acfiva desde el dia 11 de Julio de 2022

]

Ingreso rapido AQUI &

0.2 traves de! siguiente enlace: hips e s mizost comtimestis
e

LT ——

Recuerda hacer el recorrido preliminar & ingresar con los avances correspondientes, segin lo
pautado para esta Fase.

iExitos, los espero!

Diana Maria Ovalle Monsalve -Instructor Gestion Ambiental v Seguridad y Salud en el
Trabajo - dovallem@senaeduco - Cenlro de Logistica y Promogion Ecolurisiica del
Magdalena, Avenida del Ferrocarril 27.97, Santa Marla, Colombia, SENA- Regional

1 Me qusta Q 0 Comentario(s)
o= [Oorr J§ -
. - e . s ESP 135p.m
[l [ ] p [ ] n - i hid WA R = ) 15/07/2022
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SENA

Ficha: 2348618 — Sustentacion de la evidencia EVO3AP 10- Realizar pruebas del producto y/o servicio. - Fase
Ejecucion.12 de julio 2022

ety |

€ > C @ senatemitoriola/perfilphp?id=12023253 Q e * O -~

O YouTube ZF Maps Rodandoenlinea R Consulta Ciudadan.. (& WhatsApp Web Consulte su estado...

ﬂ E nmmls&‘asurmon .
LAY

Biisqueda avanzada

MARTHA ISABEL AFANADOR LEON
facha de inici: 12 d Julio del 2022 - facha de vigancia: 17 de Diciembre del 2022

Asunto: Sustentacién de |a evidencia EWO3AP 10- Realizar pruebas del praducto y/o servicio. - Fase Ejscucisn

Cordial saludo.
Estimados Aprendices SENA.

£l dia jusves 14/07/22, en el horario de 07:00 pm a 09:00 pm. lendremos sesion en linea,
Para realizar Sustentacion de [a evidencia EV03 AP 10- Realizar prubas del producto yio
servicio. - Fase Ejecucion. , de |a FORMACION en TECNOLOGIA DE GESTION DE
MERCADOS.

de ingreso: menil iental sesiones en lineal

Recuerda hacer el recorrido preliminar e ingresar con los avances correspondientes, segin lo
pautado para esta Fase.
[T

miafanador6@misena.edu.co Centro de Logistica y Pramocién Ecoluristica del Magdalena,
Avenida del Ferracarril 2797, Santa Marta, Colombia, SENA- Regional Magdalena

Colaboradores

DAYANA GONZALEZ
DEVIA
Instructor

DIANA MARIA OVALLE
MONSALVE
Insiructor

MARTHA ISABEL
AFANADOR LEON
Insiructor

op

e 0 Me gusta O 0 Comentario(s)
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CARLGS ANDRES
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Pantallazos del portafolio de evidencias del instructor, segln lo requerido por la guia para desarrollar procesos formativos.
Fichas 2340618 y 2282487 — julio del 2022.

Evidencia No 6

Guias de aprendizaje fase ejecucion- Ficha 2282487.

® Temitorium x | © Temitorium || GESTION DE MERC. X @ Temitorium X @ Territorium || GESTION DE MERC. X ‘ -+ &7 - X

&« > C @ sena.territorio.la/contenido2 php?materia=6846672&load#getDocs.php?materia=593767& ref=10369247-Gestion%20De%20Mercados%20(2282487)/22043970-Portafo... 2 & [ &

ﬁ E mMAR'I'I'lAISABELAFANADOR @

& Buscar Mostrar solo: | Tedo v
(3 Nueva carpeta @ Agregar = Agregar Contenido
Gestion De Mercados (2282487) NELLEG N GERER EIRLE TR A Portafolio Instructor Martha Afanador /
2._Guias de Aprendizaje / 3._Guias Fase Ejecucion
=]
NOMBRE TIPO ACCIONES
Guia Actividad de Proyecto 10 Recurso A
L «
o— Regresar
Guia Actividad de Proyecto 11 Recurso v
- h
Guia Actividad de Proyecto 12 Recurso 4
I
Guia Actividad de Proyecto 13 Recurso e
@ guia_ap11.pdf ~ @ guia_ap10pdf ~ Mostrar todo x

% 34°C Lluvia suave
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@ Territorium x @ Territorium || GESTION DE MERC X @ Territorium x © Territorium || GESTION DE MERC. X | -+ = - X

&« > C @ senaterritorio.la/contenido2 php?materia=68466728load#getDocs.php?materia=593767 &ref=10369247-Gestion%20De%20Mercados%20(2282487)/22043970-Portafo... & w O & @

ﬁ E mMAR'I'I-lAISABELAFANADOR ®

& (3 Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Contenido
@ Gestion De Mercados (2282487} / Portafolio Actividades del Instructor / Portafolio Instructor Martha Afanador
s 4 NOMBRE TIPO ACCIONES
a ' 1_Plan de Trabajo Carpeta v @

' 2._Guias de Aprendizaje Carpeta v @

Regresar

' 3._PLanes de Mejoramiento Carpeta v @

. 4._Segumiento Etapa Productiva Carpeta A @

' 5_Inasistencia Registro LMS Cameta v @
@ guia_ap11.pdf ~ @ guia_ap10.pdf ~ Mostrar todo | X

&% 31°C Luvi:
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Guias de aprendizaje fase ejecucion- Ficha 2348618

® Temitorium X | @ Teritorium || GESTION DEM X | @ Termritorium X | ® Temitorium || GESTIONDEM X @ Temitorium X + 7 - x

&« - C @ sena.territorio.la/contenido2.php?materia=12023253&load#getDocs.php?materia=9717488tref=16981113-Gestién%20De%20Mercados%20(2348618) /20615527 -Portaf... & & O & &

ﬁ E mMAR'I'I—lAISABELAFANADOR @®

[
(€]
- 4
CONTENIDO
(=]
Buscar Mostrar solo: | Todo A
(3 Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Contenido
@ «
Gestion De Mercados (2348618} / Portafolio evidencias del instructor / 2_Guia de aprendizaje. / Fase Ejecucion. Regresar
NOMBRE TIPO ACCIONES
= [t
TCU Guia- Actividad de proyecto 10 - Fase gjecu. . TCU hd
@ guia_ap11.pdf ~ @ guia_ap10.pdf ~ Mostrar todo | X

H AL Escribe aqui para buscar z&‘ . G % 34°C Lluvia suave
— B
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@ Termritorium

x

@ Temitorium || GESTIONDEM X | @ Termitorium

w

x | ® Territorium || GESTION DE W X

@ Territorium

x + w = X

&« > C @ senaterritorio.la/contenido2 php?materia=12023253&load#getDocs.php?materia=9717488ref=16981113-Gestién%20De%20Mercados%20(2348618)/20615527-Portaf... 1@ Y O &

® B D % B &

(il

(8 Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Contenido

Gestion De Mercados (2348618} / Portafolio evidencias del instructor

=
=]
=
m
]
m

https://sena.territorio.la/perfil php?id=12023253

@ guia_ap11.pdf

@ guia_ap10.pdf

1_Flan de trabajo

2_Guia de aprendizaje.

3_Planeacion y evaluacion de la etapa prod. ..

4_Reqistro de inasistencias.

TIPO

Carpeta

Carpeta

Carpeta

Carpeta

GTH-F-062 V09

a3

ACCIONES
voo@
voo@
voo@
A @

m MARTHA ISABEL AFANADOR (@)

«

Regresar

Mostrar todo

X



