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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, 31 de Julio de 2022

Sefior

CESAR FERNANDO PALENCIA LOPEZ
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3424450
Coordinador Académico Programas Especiales

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

Vélez Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Julio del afo 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3424450 del afo 2022

LEIDY CAROLINA MARIN QUINTERO, identificada con la cédula de ciudadania No. 27983750 de
Barbosa, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacion Académica, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Treinta y cinco millones
seiscientos cuarenta mil sesenta pesos M/cte. (35.640.060). Esta suma sera pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de Febrero del
2022, por valor de dos millones trescientos diecinueve mil cuarenta y cinco pesos M/cte
($2.319.045). b) Nueve (9) pagos iguales por valor de Tres millones seiscientos senta y un mil
seiscientos cincuenta pesos M/cte. ($3.661.650), de Marzo a Noviembre de 2022. c) Un ultimo pago
correspondiente al mes de Diciembre por valor de trescientos sesenta y seis mil ciento sesenta y
cinco pesos M/cte. ($366.165).

Plazo: Sera hasta el 03 de Diciembre de 2022

OBJETO:

Servicios personales de caracter temporal orientando la formacion del programa de
articulaciéon con la media en el area de alimentos, conforme a los modelos formativos
establecidos del CGAO SENA Regional Santander

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Preparar, orientar, desarrollar y | Alistamiento para los
apoyar procesos de aprendizaje en | programa en formacion Portafolio del instructor:

cualquiera de las estrategias de | tecnico en procesamiento
respuesta institucional para los | de frutas y hortalizas,
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SENA

N

diferentes grupos poblacionales
objeto de Formacion Profesional
Integral.

programa de articulacion
Ficha No.
2268043,2268047 Colegio
Don Bosco de la Belleza y
2266629, 2501952 colegio
San Benito de Palermo

Guias de Aprendizaje

Evidencia DRIVE: Carpeta
compartida Obligaciones
mes de febrero,Marzo,
Abril,Mayo, Junio y Julio

Dar cumplimiento estricto a los
Manuales del Sistema Integrado
de Gestion y demas normas que
regulan la Formacién Profesional
Integral en el SENA y ademas a
entregar oportunamente las listas
de aprendices inscritos,
seleccionados, las planillas
debidamente diligenciadas y
demas documentos requeridos por
la Gestion de Centros y Registro y
Certificacion.

Se tienen las listas de
asistencia de aprendices
inscritos, y seleccionados
al programa de
Procesamiento de Frutas y
Hortalizas.

Lista de asistencia colegio
Don Bosco y San Benito,
objeto; formacion.

se utiliza formato
actualizado de la guia de
aprendizaje.

Envio de listado aprendices
inscritos al programa técnico
en Procesamiento, al correo
electrénico de instructora
Diana Parra.

Evidencia DRIVE: Carpeta
compartida Obligaciones
mes de Marzo, Abril, Mayo,
Junio y Julio.

Evaluar el proceso de aprendizaje,
las estrategias, el medio ambiente,
el rendimiento académico de los
aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos
correspondientes.

Se registran juicios
evaluativos a la fichas No.
2268043,
2268047,2266629 y
2501952

Formato reporte
juicios evaluativos
sofia plus
Evidencia DRIVE:
Carpeta
compartida
Obligaciones mes
de Junio y Julio.

Rendir oportunamente los informes
requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos
resultantes de procesos de
Formacion Profesional.

Se adjuntaron reportes de
actividades ejecutados
meses de Febrero, Marzo,
Abril y Mayo DRIVE segun
programacion.

Documento pdf.

Evidencia DRIVE: Carpeta
compartida Obligaciones
mes de febrero, Marzo, Abril
Mayo, Junio y Julio.

Responder por la integridad y
buen uso de materiales, equipos y
demas elementos de la institucion
puestos bajo su cuidado para
desarrollar labores propias de su
cargo.

Se hace entrega de
materiales a la |I.E Colegio
Integrado Don Bosco de La
Belleza, fichas 2268043 y
2268047 y I.E Colegio San
Benito de Palermo, de San
Benito fichas 2266629 y
2501952

Fotos

Evidencia DRIVE:
Carpeta
compartida
Obligaciones mes
De Julio

Reportar en el sistema Sofia Plus
en un plazo maximo de 5 dias
habiles, todas las actividades que
de acuerdo con los procesos que
son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la
informacién y su coherencia con el

Se creo Ruta de
aprendizaje, y se realizd
asociacion de fichas para el
programa Técnico en
Procesamiento de Frutas y
Hortalizas, de la ficha;

Evidencia pantallazos de
creacion de ruta y asociacion
de aprendices a la
plataforma y pantallazo de
correo electronica de
instructora para subir
actividades a Sofia Plus.
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proceso formativo, tales como:
Registro de los juicios evaluativos;
Creacion de rutas y asociacion de
aprendices; Registro de juicios
evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos; Comunicar al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion

2501952, articulado con
Colegio San Benito.

Se registran juicios
evaluativos a la fichas No.
2268043,
2268047,2266629 y
2501952

Creacion de actividades a
la plataforma Sena a
instructora de alimentos

DRIVE: Carpeta compartida
Obligaciones mes de Marzo,
Abril, Mayo, Junio y Julio

Diana Parra.
8 Hacer cumplir con el reglamento Se aplica la normatividad | Pantallazos registros
del aprendiz que se encuentra vigente en | solicitudes de traslados vy
el reglamento del aprendiz, | registro de no asistencia de
para traslados a la aprendices
formacion del programa de P
articulacion TECNICO EN
PROCESAMIENTO DE g\f/ﬁjce;rlngila DRIVE:
FRUTAS Y HORTALIZAS. Carpeta '
compartida
Obligaciones mes
de Abril, Mayo, Junio y Julio.
10 | Custodiar, organizar y archivar los | Drive organizado para las | Imagen:
documentos producidos por la actividades  presenciales;
dependencia organizacion de actividades | Link de acceso publico:
en DRIVER, CARPETA
ARTICULADA 2021, | https://drive.google.com/drive/
compartida a homdlogos, | fy|ders/1eHohu-
Aprendices y lider de | ., 1/ BNinseDo4DVKcExMI
articulacion.
?usp=sharing
Carpeta compartida GFPI
a la lider y supervisor del
programa
Evidencia DRIVE:
Carpeta compartida GFPI a la
lider 'y supervisor del
programa de articulacion;
meses de Abril, Mayo, Junio,
y Julio
11 | Cumplir con las normas de Se realiza diariamente, el Evidencia DRIVE:

bioseguridad y reglamentos e
instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo del SENA, segun la
normatividad vigente.

lavado de manos
constantemente y
desinfeccion del lugar del
area de trabajo, de las |IL.E
visitadas

Fotos con aprendices uso
adecuado de tapabocas
Meses Febrero, Marzo, abril,
Mayo, Junio y Julio.
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12 | Las demas que se requieran para
el cumplimiento del contrato y que | Participacion de trabajo | Fotos

sean concertadas con la semilleros de investigacion | Evidencia DRIVE: Carpeta
supervision del contrato. compartida Obligaciones
Replica a los colegios para | mes JULIO

cracion de semilleros de
investigacion.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM No DE LA LUGAR DE
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 8619991196 de la planilla, operador Asopagos y periodo mes de Junio de 2022. (Decreto Ley
2106 de 2019 —“ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestidn del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.
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Evidencias en (11) folios

Cordialmente,

Firma

Leidy Carolina Marin Quintero
Contratista

C.C. No. 27.983.750

Recibi a satisfaccion:

Firma

CESAR FERNANDO PALENCIA LOPEZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3424450 de 2022
Coordinador Académico Programas Especiales
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 1 DE JULIO AL 31 DE JULIO DE 2022

EVIDENCIA 1

Alistamiento para los programas en formacion TECNICO EN PROCESAMIENTO DE FRUTAS Y
HORTALIZAS, PROGRAMA DE ARTICULACION Ficha No. 2268043,2268047 colegio Don Bosco de la Belleza
y 2266629, 2501952 colegio San Benito de Palermo.

A. PORTAFOLIO DRIVE

l' ¥ Compartido conmige > ARTICULACION 2022 ~ 2 B @
uevo
Carpetas Nombre
3 @ Mi unidad B
» [0 Ordenadores B 1 PROYECTO_FORMATIVO B 1.2INDUCCION B 1.3 PROGRAMA DE FORMACION
2, compartido conmige
@ Recient I 2 VERIFICA_VIAB_PROYECTO B8 3_PLANEA_PROYECTO B 4 GUIASINSTREVA
eciente
Yr Destacados
B  cuia_talleres_virtuales 8 incompletos_pendien_subir_los...
T Papelera
-~ -
B. GUIAS
'_ N Compartido conmigo > ARTICULACION 2022 > 4 _GUIAS_INSTR_EVA ~ 2. :=]
uevo
Carpetas Nombre T
» B Miunidad P
» [0 Ordenadores B cuaoo B cuaoe B cuaoos
2 compartido conmigo
, B culaoo4 B cuaoos B cukooe
@ Reciente
Destacados
w B cuaocy B cuaoos B cuaoo
m]' Papelera
B cuiaoio B cuaon B cuaoi2

¢y Almacenamiento (usado: 74 %)

11,22 GB de 15 GB usado B cuaoiz

Fotografias con aprendices de colegio San Benito de Palermo y Colegio Don Bosco







EVIDENCIA 2
Se tienen las listas de asistencia de aprendices inscritos, y seleccionados al programa de
Procesamiento de Frutas y Hortalizas

Insertar  Disefio de pagina  Férmulas

Datos

LISTADO_APREMDICES BELLEZA11xls [Modo de compatibilidad] - Excel

Revisar  Vista  Ayuda Q

{0ué desea hacer?

Leidy Carolina Marin Quintero

=

£ Compartir

= = -
E’E | el oA s === ®- | & Austerteto General G& i L= @ . A p
= === =3 [Ecombinarycentar - | § - % oo 4 &5 Formate Darformato Estilesde | Insertar Eliminar Formato Ordenary Buscary
e ¥ | condicional - comotabla~ celda~ - - -  filtrar~  seleccionar~
Portapapeles T Fuente F] Alineacién F] Numero IF} Estilos Celdas Edicion -~
L4 - £ ~
A B c D E F G H I 3 K <
:
2 TRABAJO SENA- ARTICULADO COLEGIO DON BOSCO
Tipo de Nimero de Nombre Apellidos [Estada TRABAJO ABRIL TRABAJO | OBSERVACIONES | TRABAJO | OBSERVACIONES
3 Documento | Documento MAYO MAYO JUNIO MAYO
i 7011089936 LAURA VALENTINA AGUDELO PINEDA OK . o e
4] 1
sl o P 7097664376 DANIEL ALBERTO BARENO CUADROS 0K = o i
i 1099203565 KAREN VANESA BECERRA GONZALEZ |OK 00 0 100> 00 000>
6| 3 ASISTIERON EN LA ASISTIERON EN LA
i 7097664952 YERCY ALEFANDRA BENIEZ SANCHEZ OK o 00| SEMANA DEL 16 AL o™ | SEMANA DEL 06 AL|
- 4 20 DE MAYO 10 DE JUNIO
i 097664740 KEVIN DAVID CASTILLO PAEZ OK WO ASETIO-NO PRESENTO
sl s e 100 100
i 097664920 ANGELA DEL PILAR CASTRO MARTINEZ OK 100 100 100
9| 6
o 7 | 006275472 WILSON SAMIR CRUZ MURCIA OK = T i
al s | 7097665161 LUIS ALEJANDRO DELGADO RUIZ OK 500 — 00
2l o || 7097664302 FRANKI DAMIAM GONZALEZ ZARATE OK . . b
PN i 7097664814 NIKOLE SARATH MARTINEZ LAITON 0K = o i
L IPRE 7097664509 PABLO ALBEIRO MEDINA QUITIAN OK 100 100 00
cC 7097664233 JILAN JINETH PEREZ MURCIA OK - = e I+
| Hoja | AMBASFICHASBELLEZA | Hoja2 | @ < v
Listo = m - 1 + 100%
= 2 ] £15p.m.
T > T S CeC e NG HEHE 2 Gubscos ~ 0 &0 P SED

se utiliza formato actualizado de la guia de aprendizaje.

siqa

GUIA DE APRENDIZAJE N° R.A 004

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

« Denominacién del Programa de Formacién: Técnico en Procesamiento de
Frutas y Hortalizas
s Cbdigo del Programa de Formacién: 25101 v 102

+ Nombre y Coédigo del Proyecto: DESARRCOLLO DE PRODUCTOS
INMOVADORES A BASE DE FRUTAS ¥ HORTALIZAS PARA  EL
APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS DE LA PROVIMNCIA DE VELEL (Codige
-714531)

+ Fase del Proyecto: PLANEACION

« Aclividad de Proyecto: FPlanesar y programar equipos e instrumentos
requeridos para el desarrollo del proyecto segin la técnica de
industriclizacién y politica de la empresa.

s Competencia: Flanear la produccidn segin los requerimientos del mercado
y normaos técnicas nacionales vigentes

+ Resultados de Aprendizaje a Alcanzar:

o Establecer los procedimientos técnicos de produccidn segin politica
empresarial

+ Duracién de la Guia en horas : 30 horas



EVIDENCIA 3

Se registran juicios evaluativos a las fichas No. 2268043, 2268047,2266629 y 2501952

2268043Reporte de Juicios Evalustivosxls [Mo

Archivo insertar  DiseAodepdgina  Formulas  Datos  Revisar

- X =
sanssesif .

2 Ajustar

P o |Hlx 5- - E==
Portapapeles 1 Fuente L3 Alineacién
A13 - % || Tipode Documento

E
34125 - APROVISIONAR LAS MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y MATERIALES
SEGUN LAS NECESIDADES DE PRODUCCION.

125063 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y

@ 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y
35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y

g5 PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

5109 - ASISTIR PROCESO DE PRODUCCION DE ALMENTOS SEGUN
o PROGRAMA DE PRODUCCION

5109 - ASISTIR PROCESO DE PRODUCCION DE AUMENTOS SEGUN
3 PROGRAMA DE PRODUCCION

5109 - ASISTIR PROCESO DE PRODUCCION DE AUMENTOS SEGUN
105 PROGRAMA DE PRODUCCION

1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS

113/ PEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO. CON LOS

1

10:

11
1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
1 DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO_CON LOS
Hoja ®

usto

2 £, m€ e €@

Se encontraron 228 de 832 registros

=] Combinar y centrar ~

ompatibifidsd] - Excel

Visa  Ayuda 1Qué desea hacer?

T
texto L

Genenal -

Uz >

Formato  Dar formato Estilos de

condicional = como tabla ~ celda -
Estilos

$ - %m0 W%

r Namero

—_—
455807 - SELECCIONAR Y CLASIFICAR CON RESPONSABILIDAD AMBIENTAL

LOS MATERIALES PARA LA PRODUCCION DE ALIMENTOS, DE ACUERDO

leow woowsac TEcuucac v cooTacane corsmieenncoonia |
455791 - EXPLORAR LA INFORMACION SUSTENTABLE, CONFIABLE Y
0

Leidy Carolina Marin Quintero

>

Insertar Elminar Formato

Celdas

v O

Ordenary  Buscary
filtrar = seleccionar =
Egidén ~

B3
-
-

AL IENTICA REQUERINA TEMENDO EN CLENTA LA IDEA NE PROVECT!
455793 - FORMULAR PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE

456795 - INCLUIR LOS PARAMETROS DE SOSTENIBILIDAD.
[RESPONSABILIDAD SOCIAL Y CICLO DE VIDA DEL PROYECTO EN LA

lenosuu aciteine L case o cactauioan scoimcontncouns |
455802 - ENVASAR Y/O EMBALAR LOS PRODUCTOS ASEGURANDO SU

INOCUIDAD, SEGUN LAS CARACTERISTICAS. PROCEDIMIENTOS DE LA

leooces vuoomas omcas
455803 - ACONDICIONAR Y/O DESPULPAR FRUTAS Y HORTALIZAS
MEDIANTE LA APLICACION DE TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS

455806 - ELABORAR PRODUCTOS DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS GARANTIZANDO LA SEGURIDAD AUMENTARIA E INOCUIDAD

lucousare €1 cuoiEn DacAMAL De mcoEnIEATES v Equupae |
459117 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL

[MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

Y I = T P00V —
453118 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES

459121 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
[FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

459123 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDQ CON LOS

[APROBADO [CC 1101757119 - DARYI SUGEY
[APROBADO [CC 1101757119 - DARYI SUGEY W
[APROBADO [CC 27963750 - LEIDY CAROLINA
[APROBADG [CC 27983750 - LEIDY CAROLINA
[APROBADO [CC 27983750 - LEIDY CAROLINA N
|APROBADO [CC 27983750 - LEIDY CAROLINA N
|APROBADO [CC 27983750 - LEIDY CAROLINA K
[APROBADO [CC 27983750 - LEIDY CAROUINA &
|APROBADO ___1CC 27983750 - LEIDY CAROLINA ~
e L

23°C Chubascos ~ %0 @ 49 o ESP

0

421p.m.
1

- -
S E— 1 Ajuctar bt Garmml - B E :
Pegr . Mlk 5 - S Combina y oo g o | GO Formata  Darformato: Estilos de.
- v = i L condicional * cama tal ceida
f— e 5 deeaén il e etion
a1 . # || Tipo deDocmenta

G
459123 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIGN PARA
7 EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMAC

[APRI

H |
0BADO [CC 27983750 - LEIDY CARDLINA MARIN QUINTERD

Insartar Eliminar Formata

Celdas

\COMBASE EMIAGOTCA WETILCIOMAL
455807 - SELECCIONAR Y CLASIFICAR CON RESPONSABILIDAD AMBIENTAL |
1905 MATERIALES PARA LA PRODUCCION DE ALIMENTOS, DE ACUERDO

[APRI

OBADO [CC 27983750 - LEIDY CARDOLINA MARIN QUINTERD

\COM MORUAS TECNICAS ¥ BANTOCOLNS ESTAR ECNNS GO@ |
4£5008 - CARACTERIZAR LOS PRODUCTOS DE ACUERDO CON EL FLUIO
FISICO ¥ LOS REQUISITOS DE TRAZABILIDAD BARA GARAHTIZAR LA

4y NOCUIDAD ¥ LA SEGURIDAD ALMENTARIA SEGUN LA ELABORACION DE

[APRI

OBADO [CC 27983750 - LEIDY CAROLINA MARIN QUINTERD

AAAETA QR OLAMAACETON.
455802 - ENVASAR /O EMBALAR LOS PRODUCTOS ASEGURANDO SU | APR

43 NOCUDAD, SEGUN LAS CARACTERISTICAS, PROCEDIMIENTOS DE LA

OBADO [CC 27983750 - LEIDY CARDLINA MARIN QUINTERD

\EMEREGA Y NABMAS TECaErAS
455003 - ACONDICIONAR Y/0 DESPULPAR FRUTAS Y HORTALIZAS
54 MEDIANTE LA APLICACION DE TECHICAS Y PROCEDMIENTOS

[APRI

0BADO [CC 27963750 - LEIDY CAROLINA MARIN QUINTERD

455006 - ELABORAR PRODUCTOS DE ACLERDO A LAS ESPECIFICACIONES | APRI

57| TECNICAS GARANTIZANDO LA SEGURIDAD AUMENTARIA E INOCUIDAD
\AECUANTE Bl EMIDIEN BACIONAL DE INSREIIEMTES Y EDLIgne
459117 - IDEMTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL

0BADO [CC 27983750 - LEIDY CAROLINA MARIN QUINTERD

[APROBADO [CC 27983750 - LEIDY CARCLINA MARIN QUINTERD
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO COM EL
N P s, T —
g, 9118 - ASUMR LOS DEBERES Y DERECHOS CON DASE EN LAS LEYES | APROBADO [CC 27963750 - LEIDY CARCLINA MARH QUINTERD
49121 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESG |APROGADD. [CC 27963150 - LEIDY CARGUINA MARN QUINTERD
g |[FORMATIVO. EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
[APROAAD

468123 - GESTIONAR 1A INFORMACION DF ACUERD0 CON 1 OS
ok %

usto

2 2 m€e € o n

Se encontraran 197 de 532 registros

LA

EVIDENCIA 5

Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones encomendadas y los productos

TR0 -1 FI0Y CARCLBMA AR QUINTERD.

Recuento: 8

resultantes de procesos de Formacion Profesional.

Se adjuntaron reportes de actividades ejecutados mes de JULIO, DRIVE segun programacion.
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Anclar al Copiar Pegar Mover Copiar | Eliminar Cambiar ~ Mueva Propiedades
a -

Acceso rapido EI Pegar acceso directo a - nombre  carpeta
Portapapeles Crganizar Muevao Abr
<« v » Desktop » Articulada_ » ARTICULADA 2022 » INFORMORMES_2022 » 7_JULIO »
Nombre Fecha de modificacion Tipo Tamafio
3k Acceso rapido
DIAGNOSTICOS_ 1 022 312 a. m. Carpeta de archivos

[ Escritorio ba
‘ Descargas -
Documentos

FOTOS_EVIDENCIAS_TRABAJO 16/07/2022 2:50 a. m. Carpeta de archivos
GC_27983750_19022_JUL_2022 /2022 9:26 a. m. Carpeta de archivos
GF_27983750_19022_JUL_2022

/2022 5:26 a. m. Carpeta de archivos

[&] Imagenes L 5 MATERIALES_SALIDA_CGAO 7/2022 %18 a. m. Carpeta de archivos
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EVIDENCIA 6

Se hace entrega de materiales a la I.E Colegio Integrado Don Bosco de La Belleza, fichas 2268043 y 2268047
y L.LE Colegio San Benito de Palermo, de San Benito fichas 2266629 y 2501952




EVIDENCIA 7

Se realizé traslados y se cre6 Ruta de aprendizaje, y se realizé asociacion de fichas para el programa Técnico
en Procesamiento de Frutas y Hortalizas, de la ficha; 2501952, articulado con Colegio San Benito.

Se registran juicios evaluativos a las fichas No. 2268043, 2268047,2266629 y 2501952. Creacién de
actividades a la plataforma Sena a instructora de alimentos Diana Parra.
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Creacion de actividades a la plataforma Sena a instructora de alimentos Diana Parra.
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EVIDENCIA 8

Se aplica la normatividad que se encuentra vigente en el reglamento del aprendiz, para traslados a la formacion
del programa de articulacion TECNICO EN PROCESAMIENTO DE FRUTAS Y HORTALIZAS.

TRASLADOS
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EVIDENCIA 10

Drive organizado para las actividades presenciales; organizacion de actividades en DRIVER, CARPETA
ARTICULADA 2021, compartida a homoélogos, Aprendices y lider de articulacion.
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EVIDENCIA 11

Se realiza diariamente, el uso adecuado y obligatorio del tapabocas, el lavado de manos constantemente y
desinfeccion del lugar del area de trabajo.

EVIDENCIA 12

Participacién de trabajo semilleros de investigacién Y Replica a los colegios para creacién de semilleros de
investigacion.




12. 1 Participacion de trabajo de semilleros de investigacion
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7 SENA Santander
Sjul. @

El Centro de Gestion Agroempresarial del
Oriente #SENAVélez realiza Taller de
Investigacion con los Lideres de Semilleros del
Grupo Investigadores, actividad con la que se
formula e implementa el Plan Operativo Anual
de Investigacion 2022 articulando los
procesos de investigacion con la
Tecnoacademia, Articulacion con la Media,
Formacion Titulada y el grupo SENA Emprende
Rural, para dar solucién a las necesidades del
sector productivo de la provincia de Vélez.
#SENAEnSantander #SENAEnAccion

LEIDY CAROLINA MARIN QUINTERO

NOMBRE Y APELLIDO CONTRATISTA

C.C. 27983750

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3424450 de 2022



