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CERTIFHIACION REGISTRO DE
PROYECTO

EL SUSCRITC JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION

EN CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES
CERTIFICA:

Que e Proyecto.que a continuacion se identifica fue Registrado en el Banco de

Proyectas de Inversion Municipal, asi:

PLAN DE DESARROLLO "PIEDECUESTA MI PLAN 2016 - 019"

e IR 45 et

ASISTENCIA TECNICA AL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS

gi’ﬂ:ﬁfﬂde’ SOLIDOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS A CORTO PLAZO
Proysct DURANTE LA VIGENCIA 2018 EN EL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA
BPIN 2019685470042

Eje Estratégico

PIEDECUESTA MODERNA Y EFICIENTE, SERVICIOS PUBLICOS PARA LA PAZ

Sector AGUA POTABLE Y SANEAMIENTC BASICO
Programa PROGRAMA PIEDECUESTA LIBRE DE CONTAMINACION - SERVICIO DE ASEQ
Subprograma [N/A
MP 187. Ejpcutar las metas de corto plazo de los programas dei PGIRS
- MP 188. Apoyar ta ampliscion de la cobertura y ef fortalecimiento de la ruta de
Meta de recoleccion selectiva para facilitar las actividades de reciclaje (operacién separe).
Producto MP 189, Realizar una accion de integracion para ia gestidn metropolitana de residucs
solidos, de construccion, post consuma y escombros, dentro de la planta de la
transformacién industrial de los residucs sdlidos de! AMB.
MBP 187: 11 '
h.fEta. I MP 1881
Luatrienio ME 189 1
- — < IMP187: 8
gnpacw con el M $88: 1
royecto MP 189: 1
{Desarroliar del cronograma de actividades establesido para la vigencia 2019 dando
Actividad curnplimiento a los programas de corto plazo del PGIRS mediante ia vinculacion de

person_al calificado.
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Aporte Municipio Vigencia
. Actual: Valor Solicitado Oficina
Valor Total Proyecto: Cestora:
$28.800.000,00
Aporte Otras Entidades: :
$28.800.000,00 $0.00 $28.800.000,00

Fuente(s) de RECURSOS DEL SECTOR ELECTRICO
Financiacion: INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION

. GA10.02.01 § 4.800.000,00
Codigo(s) PUC_ 4.10.02.01 $24.000.000,00

Solicitud realizada por:

JAIRG CAMACHQO PRADA - Jefa Oficina de Meadio Ambiente y Gestidn del
Riesgo

P
ING. ALEXANDER CONTRERAS GONZALEZ
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MUNICIPIO DE PIEDECUHESTA

SO{!C!TUD CERTIFICACION DE INSUFICENCIA
O INEXISTENCIA DE PERSONAL
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Piedecuesta, 14 DE FEBRERO DE 2019

Dactor(a)

FREDY ALBERTO ALMEIDA SIERRA
Secretario General v de las Tic

ES.D.

=+ Referencia: Solicitud Certificacién de Insuficiencia o inexistencia de

nersonal.

Respetado Doclor,

De manera atenta, me permitc soliciter se sirva ceriificar ¢i dentro de la planta de
personal cuenta con una persona idOnea que se encarjue de desarollar ef objsio
contractuat y las obligaciones que se exponen a continuacion, previas las siguientes

consideraciones:

Tipo de necesidad: insuficiencia de X'| Inexistencia de

(Marque con una X) Personal Personal

En  case  de  marcar | Los empleados vinculados a la Qafénia de personal del
Insuficiencia  de  personal | Municipio de Piedecuesta, son insuficientes para cumplir
indigue  porque  se  debe | oo lag metas v proyectos propuestos en el Plan de
contratar otra persona;

Desarrollo Municipal de Piedecuesta de la Oficina de
Medio Ambiente y Ceslidn def Riesgo, creando una
necesidad intrinseca que impone al municipio la
obligacidn de valerse de recurso humans extemo para
aicanzar el cabal cumpiimienio de aquellas funciones
legales que le corresponden como ente terrtorial.

Descripcion de fa situacion
actusl

En Colombia se generan anualmente 12 millones de
tonetadas de residuos solidos y solp se recicla el 17% en
¢t panorama actual, esta es una cifra alarmante que de
no incrementar en los proximos afios, el pals enfrentard
una inminerte crisis en materia de basuras. En sste
contexio, es importante reconocer que a través dal
Decrete 1713 de 2002 del Ministerio de Desarrolip
Econbmico, se establecio fa obligacion de los municipios
de presentar los Planes de Gestidn Integral de Residuos
Solides (PGIRS), contemplando un diagndstico de la
problematica, de las empresas de racoleccion v lineas de
inversion que mejoren la calidad del servicio de aseo, ia
mayoria de los planes diseflados e implementados por
ios municipios del pals, han formulade como dnica
solucion al problema de los residuos, 1a tecnologia de los
rellenos sanitanios, con fodos los efectos que esios
pueden presentar por la contaminacion de los rios,
quebradas y aguas subterraneas. Sumado al uso de
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rellenos sanitarios, se deben llevar 2 cabo valoraciones
de los residuos que permifan oplimizar la recoleccion vy
establecer estralegias de negocios a través de la
recuperacion y el aprovechamiento.

En el caso particular de Pledecuesta, de acuerdo a la
informacion presentada por las empresas que prestan el
serviclo de recoleccidn de residucs, se generan 2.730
toneladas mensuales de hasura que se disponen en el
relleno sanifario denominado "Bl Camasco® en el
municipio de Bucaramanga, que esta proximo a cemar
sus puertas dado que ya no cuenta con la capacidad |
para recibir altas canfidades de residuos solidos,
situacion que nos enfrenta a [a necesidad de ejecular &l
Plan de Gestidn integral de Residuos Sélidos - PGIRS,
con ¢ objetiva de disminuir la cantidad de basura que se

" genera y aumentar el porcentaje de residues reciclados.

La Oficina de Medic Ambiente y Gestion del Riesgo
municipal, en cumplimiento de su funcidn de ejecucion y
seguimiento al PGIRS, viene realizando esfuerzos
tendientes a contrarrestar los efectos asociados a la
problematica de los residuos mediante mesas de trabaio
con tas empresas prestadoras del servicio de recoleccion
de residuos y con recicladores informales, en la
busqueda de mejorar el panorama actual facilitando las
actividades de reciclaie v mejorando la calidad del
servicio de aseo.

Justificacién v antecedentes
def proyecto

Conforme a la ley 142 de 1994, ef Gobiemo Nacional
expidic el Decreto 2081 de 2013, por of cud se
reglamenta la prestacion del servicio plblico de aseo vy
establece la necesidad que la entidad territorial formule,
implements, evalie v realice ef seguimiento al PGIRS.

El Decreto 2981 de 2013, en su articulo segundo, define
el PGRIS como el “instrumento de planeacion municipal
gue contiene un conjunto ordenado de objefivos, metas,
programas, proyectos, actividades y recursos definides
para €l manejo de los residuos solidos, basadc en la
politica de gestidn integral de ios mismas, e cual se
ejecutard durante un periodo determinado®. Ef paragrafo
3° del articulo 88 del mencionado Decrelo establecit:
‘gue los Ministerios de Vivienda, Ciudad y Territorio y
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Ambiente y Desarollo Sostenible, deberan adoplar la
nueva meltodologia para 1a elaboracion de los PGIRS
{..}. Como consecusncia de io anterior, se expidio la
Resalucidn 0754 del 25 de noviembre de 2014 suscrita
por los Ministros de Viviends, Ciudad y Teritorio vy
Ambiente y Desarolio Sostenible, fa cual establecio la
competencia det Alcalde Municipal para la Adopcidn del
PGIRS, quien debe precisar en el acto administrative los
responsables de 1a coordinacién, implementacién
seguimiento de cada uno de l0s programas y proyecios.

En este orden de ideas el aicalde de Piedecuesta adopté
el Plan de Gestién Integral de Residuos Sélidos -PGIRS
en el Municipio con la expedicion del Decreto 084 del 18
de diciembre del 2015 v con la resstructuracidn de la
administracion se designd desde si 2018 en adelante a la
Oficina de Medio Ambiente y Gestidn del Riesgo como fa
dependencia  responsable  de la  coordinacion,
implementacion, seguimiento y evaluacién de cada uno
de los programas implementados en el PGIRS. Asi
mismo, &8 responsable del informe periddico de avance
en su implementacién; con el fin de definir 105 ajustes
correspondientes. Dentro de sus obligaciones, esta
presentar informe anual sobre &l estado de avance en el
cumplimiento de los objetivos y metas establecidas tanio
al concejo Municipal, como a la ciudadania.

En e municipio actualmente se  generan
aproximadamente 23000 toneladas anuales de residuos
sOlidos. Entre residuos organicos {alimentos, jardin,
madera, plumas) e inorganicos {plastico, bolsas, papel,
carlon, vidrio v materiales texiiles} se alcanza una razdn
de casi un kilo de residuos sdlidos por habitante ubicado
en las areas urbanas. Una cantidad considerable de
estos residuos son recolectados, transportados v
dispuestos en lotas baldios, zonas verdes, separadores
viales, vias pablicas, canales de aguas fluvia y onillas de
rios, asi como también en escombreras no autorizadas e
ilegales por parte de carretilieros, volgueteros y ofros. En
este contexto, ias estrategias del 2019 apunian a la
formulacion de una rula efectiva de recoleccion como
solucion a este problema.
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Ademas de esto, en el plan de accion del PGIRS para ia
vigencia 2019 se Yienen programadas las actividades de

log programas de poda de césped y tala de arboles en

espacio poblico y la inclusion de los recicladores en e
proceso de aprovechamisnto de los residuos.

Justificacion especifica

La Oficina de Medio Ambiente y Gestion del Riesgo
encuentra la necesidad de contar con los servicios de
una persona natural que brinde apoyo en la organizacion
y archivo de la documentacion, ia recepcion y entrega de
la comespondecia ademas del acompafiamiento logistico
y operativo en las diferentes campafias y visitas técnicas
que lo requieran, contribuyendo de esta manera al
seguimiento y asistencia 2 los diferentes procesos
administrativos adelantados por esta oficing, en aras de
cumplir con las metas y provectos propuestos en el Plan
de Desarrolio Municipal de Piedecussia de la Oficina de
Medio Ambiente y Gestidn del Riesge. Lo antetior con
miras a satisfacer las necesidades de esta dependencia
mediante su adecuado funcichamiento que tiene como
finalidad dar aplicacion y cumplimiento a los principios
constifucionales que rigen la funcidn administrativa
previstos en &l articulo 209 superior y el articuto 3 del
Cédigo de Procedimiento  Administrativo y de o
Contencioso Administrativo.

£n ese sentido la Oficing de Medio Ambiente y Gestion
del Riesgo del municipio de Piedecuesta requiere de una
persona que brinde apcyo en labores operalivas
relacionadas con 1a asistencia a visitas lécnicas y la
logistica de evenfos v campafias que desanolla esta
dependencia ademas de actividades administrativas
como la recepcion v entrega de la correspondencia v e
manejo y archive de la documentacién segun las
competencias legales de la Oficina de Medic Ambiente y
(estidn del Riesgo.

Metas

+ MP 187. Ejecutar fas metas de corto plazo de los
programas del PGIRS.

« MP 188, Apoyar la ampliacion de la cobertura y ¢l
fortalecimiento de la ruta de recoleccidn selectiva para
facilitar 1a§ actividades de reciclaje {operacion separe).

+ MP 189, Realizar una accidn de integracion para la
gestion metropofitana  de  residuos  sélidos, de
construccion, post consumo y escombros, dentro de la
planta de la transformacion industrial de los residuos

Codigo: F-GTH-G15
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stlidos del AMB.
Marco Normativo E! actual marco normative de la gestion de residuos

sélidos actual tiene su origen en el Decreto Ley 2811 de
1974 (Codigo Nacional de Recursos Naturales
Renovables v de Proteccion al Medio Ambiente} y 2 la
Ley 9 de 1678 {Codigo Sanitaric Naclonal). De esta
primera etapa normativa sobresale 13 preocupacion del
Estado por la reglamentacion éonica y los aspecios
ambientales, con una preferencia explicita por fomentar
procaesas de reciclagie v modificar patrones de produccion
y consumo de bienes para minimizar la generacion de
residucs sdlidos. Con la expedicion de la Constitucion
Polifica de 1891 v de las Leyes 9% det993 y 142 de

1994, se esiablecid un marco institucional para el

desarrollo empresarial del servicio pablico domicitiario de
aseo, con el fin de asegurar su prestacion eficiente, bajo
la responsabiiidad de los municipios y distritos.

Adicionalmente, se planted la necesidad de crear una
politica nacional para el mansjo de los residuos solidos,
basada en ia gestién integral y en la prestacién del
servicic de asso de manera planificada, Es asf como s
disefid una estrategia para of desarrclio de instrumentos
normativos, téenicos v de capacitacion, establecida en el
Decreto 1713 de 2002, ef cual articula el componente
ambiental del manejo de los residuos sélides mediante la
prestacion del senvicio piblico de aseo; especialmenie,
se incluyen los siguientes aspectos:

- Establecer fas condiciones ambientales minimas que se
deben cumplir en cada uno de los componentes del
servicio plblico de aseo.

- infroducir un instrumento de planificacion del sector,
denominado “Plan Regional o Local de Gestion infegral
de Residuos Solidos "PGIRS, mediante of cual las
gntidades terioriales deben eslablecer ssirategias,
programas v proyecios sostenibles a corlo, mediano y
largo plazo.

El actual marco normative de la gestion de residuos
solidos actual tiene su origen en ef Decrelo Ley 2811 de

1974 (Codigo Nacional de Recursos Naturales

Renovables y de Proteccion al Medio Ambiente) y 2 fa
tev 9 de 1979 (Codigo Sanitaric Naciongl). De esfa
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primera etapa normativa sobresale i preocupacion del
Estado por la reglamentacion técnica v los aspectos
ambientates, con una preferencia explicita por fomentar
procesos de reciclaje y modificar patrones de produccion
y consumo de bienes para minimizar la generacion de
residuos solidos, Con la expedicidn de la Constitucion
Politica de 1991 y de las Leyss 99 de1993 y 142 de
1994, se establecid un marce institucional parz e
desarrolio empresarial del servicio plblico domiciliario de
aseo, con el fin de asegurar Su prestacion eficiente, bajo
la responsabllidad de los municipios v distritos.

Adicionaimente, se planted la necesidad de crear una
poliica nacional para el mangjo de los residuos solidos,
basada en Ia gestion integral y en fa prestacién del
servicio de aseo de manera planificada. ks asi como se
disefid una estrategia para el desarrollo de instrumentos
normativos, técnicos y de capacitacion, establecida en e
Decrelo 1713 de 2002, el cual articula el componente
ambiental del manejo de los residuos solidos mediante fa
prastacion del servicio plblico de aseo; especiaimente,
se incluyen los siguientes agpecios:

- Establecer las condiciones ambientales minimas que se
deben cumplir en cada uno de los componentes del
servicio publico de aseo.

- infroducir un instrumento de planificacion del sector,
denominado “Plan Regional o Local de Gestion Integral
de Residuos Stlidos "PGIRS", mediante ef cual las
entidades territoriales deben establecer asirategias,
programas y proyectos sostenibles a corfo, mediano v ¢
fargo plazo.

En la busqueda de soluciones, el Gobierno Nacional
promulgd ademas la Resolucion 1045 de 2003, a fravés
de fas cusles comprometid a los municipios con fa
formulacién e implementacion de los Planes de Gestion
Integral de Residuos Solidos (PGIRS). En coherencia
con la Gestion Integral de Residuos Sélidos (GIRS) y en
armonia con los fineamientos planteados a nivel mundial
en eventos como la Cumbre de Rio v la Cumbre de
Johannesburgo, se definid la jerarquia para la gestion de
los residucs sdlidos, que integra, en su onden, la
reduccion en la generacion, su aprovechamiento vy
valorizacion, el tralamiento y la disposicitn final
{Marmolejo et al., 2010}, En el afio 2013, ef Ministeric de
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Vivienda, Ciudad y Territorio y el Ministerio de Ambiente
y Desarrollo Sestenible emitieron ef Decreto 2981 del 20
de diciembre, por el cual se reglamenta la prestacion det
servicio piblico de aseo y se resstructuran ios
componentes de la gestion de residucs sdlidos,
exceptuando la actividad de Disposicion Final de
Residuos Solidos y excluyendo también la Gestién de
Residuos Peligrosos, los cuales seguiran estando
regidos por &l Decreto 4741 de 2005.

La Constitucion Poiitica establece en ef articulo 79y 80 y
en el numeral 8 del articulo 95, que Todas las personas
tienen derecho a gozar de un ambiente sano; que la ley
garantizard su participacion en fas decisiones que |
puedan afectarlo. Asi mismo que es deber del Estado
proteger la diversidad e integridad del ambients,
conservar las areas de especial importancia ecologica y
fomentar la educacién para el logro de estos fines.

La Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 311,
dispone que, al municipio como antidad fundamental de
la division poliica administrativa del Estads, le
corresponde -enfre ofros- prestar los servicios piblicos |
que determine ig ley y ordenar el desarrolio de su
terriorio. El adiculo 365, del Capitulo V de la
Constitucion Politica de 1991, "De la finalidad social del
estado y de los servicios plblicos”, del Titulo X!l de la
Consfitucién, establece que "Los servicios publicos son
inherentes a la finalidad social del Estado. Es deber del
Estado asegurar su prestacion eficiente a fodos los
habitanies del temitoric nacional" v que "los servicios
piblicos estarén sometidos at régimen juridico que fiie la
ley, podrén ser preslados por ef Estado, directa o
indirectamente, por comunidades organizadas, o por
particulares. En todo cadso, ef Estado mantendrd la
regulacion, el controf y la vigilancia de dichos servicios™. |
La Corte Constitucional en tramite de cumplimienio del
fallo de tutela T-724 de 2003 y auto 268 de 2010, profirio
Auto 275 de 2011, en &f cual resalté la importancia de la
participacion de los recicladores en fa formulacion del
PGIRS como una norma determinante en el ambito local
a fin de "(...) consolidar su accionar econdmico y mejorar
su calidad de vida. Adicionalmente, a nivel constitucional,
ias ‘medidas que sean adoptadas, ademés de perseguir
un objetivo legitimo, ser eficaces v temporales, deben
incidir en la solucién de las situaciones de discriminacion
gue padecen determinados grupos concrefos y cumplir
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con la proporcionalidad v racionalidad que de ellas se
predica. {..)"

En el Auto 275 de 2011, iguaimente se dispone que &8
necesario para el servicio pblice de aprovechamiento,
desarrollar infraestructuras para la operacion del mismo,
"No exsten razonablements centros de acopio vy
recepcion del material reciclable, cercanos 2 los sitios de
recoleccion, v los vehiculos de fraccion humana no son
idéneos ni eficaces para ef transporie de residuos en
frayectos largos, si se tiene en cuenta que muchas &reas
no cuentan con centros de reciclaje y los existentes se
ubican en zonas que demandan largos desplazamisntcs”
El Decreto 2081 de 2013, en ¢l articulo 2 definid ef Plan
de Gestion Integral de Residuos Sélidos como: el
“instrumento de planeacion municipal o regional que
contiene un conjunic ordenado de objefives, mefas,
programas, proyectos, actividades y recursos definidos
por uno o més entes territoriales para e manejo de los
residuos solidos, basado en ia politica de gestién integral
de los mismos, ef cual se ejecutard durante un peripdo
determinado, basdndose en un diagndstico inctal, en su
prayeccidn hacia el fuluro v en un plan financiero viable
que permita garantizar el mejoramiento continuo del
manejo de residuos y 12 prestacion del servicio de asso a
nivel municipal o regional, evaluado a través de la
medicién de resultados (...)". Y determina que: “(...)
Corresponde a la entidad territorial la formulacion,
implementacion, evaluacion, seguimiento vy control y
actualizacion del PGIRS",

De conformidad con et articulo 88 del Decreto 2981 de
2013, comesponde a los municipios y distritos elaborar,
impiementar, y mantener actualizado un plan Municipal o
distrital para la gestion integral de residucs ¢ desechos
solidos en el ambito local y/o regional segan el caso, en |
el marco de la gestidn infegral de los residucs, el
presente decreto v 1a metodologia para la elaboracion de
los PGIRS.

Asimismo, 11 meses después, los mismos Ministerios
prasentaron la Resolucion (0754 del 25 de noviembrs de
2014, por la cual se adopté la metodologia para la
formulacidn, implementacion, evaluacion, seguimiento,
control v actualizacion de los PGIRS.

Objeto contraciuak

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN

Codigo: F-GTH-015
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MURITIPIO DE PIEDECUESTA

SOLICITUD CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA
O INEXISTENCIA DE PERSONAL

Codigo: F-GTH-015

Version: 0.0

Pégina9de

EL ACOMPANAMIENTO DE VISITAS Y EN LOS PROCESOS
ARCHIVISTICOS NECESARIOS EN LA EJECUCION DEL
PGIRS EN LA OFICINA DE MEDIO AMBIENTE Y GESTION
DEL RIESGG DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO
DENOMINADO ASISTENCIA TECNICA 'AL PLAN DE
GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS METAS A CORTO PLAZO
DURANTE LA VIGENCIA 2019 EN EL MUNICIPIO DE
PIEDECUESTA

Obligaciones dei Contratista

1) Apoyar 12 recepcion, custodia v entrega de documentos
expedidos por fa Oficina de medio Ambiente y Gestién det
Riesge, 2) Brindar apoyo en la proyeccion de informes
refacionados con el objeto contractual, cuando sea requerido
por e jefe de la oficina. 3) Brindar apoyo en el proceso de
clasificacion, organizacion, y archivo de documentos propiog
de la oficina de medio ambiente v gestion del resgo. 4)
Participar en las capacitaciones, mesas de frabajo y reuniones
qué le ssan asignadas. 5) Brindar scompariamients en ¢f
desarrolio de campafas ambientales y de prevencién v
atencién de desastres en el municipio de Pledecuesta. §)
Asistir y apoyar las visitas que sean requendas por parte de iz
comunidad o autoridades ambientales. 7) Brindar apoyo en las
labores de seguimiento de los programas de atencidn y
prevencion de desastres del municiplo.

/%;ff é#f%

JAI!Z?ACAMACHO PRADA

JEFE

FICINA DE MEDIO AMBIENTE Y GESTION DEL RIESGO

Chdigo: F-GTH-G15

Version: 0.0 Pigina9ded
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Codigo: F-GTH-013

CERTIFICACION INEXISTENCIA- INSUFICIENCIA

Versign: 1.0
DE PERSONAL

Paginaldel

MUNICIPHD

EL SECRETARIO GENERAL Y DE LAS TIC DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
PIEDECUESTA EN CALIDAD DE JEFE DE PERSONAL DE LA ADMINISTRACION
CENTRAL

CERTIFICA:

Que el personal adscrito a la Planta de Personal vigente de la Administracion Municipal
Central de Piedecuesta es insuficiente X' inexistente para cumplir de manera
especifica y permanenie con la siguiente funcién: PRESTAR LOS SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION EN EL ACOMPANAMIENTO DE VISITAS Y EN LOS
PROCESOS ARCHIVISTICOS NECESARIOS EN LA EJECUCION DEL PGIRS EN”
LA OFICINA DE MEDIO AMBIENTE Y GESTION DEL RIESGO, DENTRO DEL
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO ASISTENCIA TECNICA AL PLAN DE
GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
METAS A CORTO PLAZO DURANTE LA VIGENCIA 2019 EN EL MUNICIPIO DE
PIEDECUESTA.

t-sta certificacion se expide con base en la justificacidn de solicitud de personal para
contratacion de prestacion de servicio suscrita por el respectivo secrefario de
despacho, en donde surge la necesidad, la cual hace parle integral de este
documento.

{.a presente certificacion se expide en Piedecuesta, el dia 14 DE FEBRERO DE 2019.

FREDY LMEIDA SIERRA
Sedretaripeneral y de las TIC

Codige: F-GTH-013 Versién: 1.8 Pigina 1de 1
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Cohigo F-GA031

SOLICITUD DE DISPOMIBILIDAD  Version 84
PRESUPUEBTAL

Pagina 1de 1t

| MUNICIPID DE PIEDECUESTA

Pledecuesta,

PARA: SECRETARIA DE HACIENDA
OE: OFIC DE MEDIO AMBIENTE Y GESTION DE RIESGO

R 5 5 s

¥ g

g o T At i
ASUNTO:  SOLICITUD CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (PRC 5653%“-«%%,@%% i s

Cordialmente me permito solicitatle expedir Certificado de disponibilidad presupuestal para el proyecio
tue se describe a continuacion:

NUMERO BPIN PROGRAMA SUBPROGRANA Y/O PROYECTO
2019685470042 Pregrama Piedecussta libre de Asistencia toomica at plan de gestion integral de
contaminacion -~ servigio de aseo residuos solidos para el cumplimiento de las metas a

carto plazo durante la vigencia 2019 en el municipio
de Piedecuesta

OBJETO

PRC 5653 PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN El. ACOMPANAMIENTO DE VISITAS Y EN
LOS PROCESOS ARGHIVISTICOS NECESARIOS EN LA EJECUCION DEL PGIRS EN LA OFICINA DE MEDIQ
AMBIENTE Y GESTION DEL RIESGO DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO ASISTENCIA
TECNICA AL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
METAS A CORTC PLAZO DURANTE LA VIGENCIA 2019 EN EL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

Pastl
(- =
VALOR EN LETRAS VALOR EN NUMERO
CINCO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS $ 5.400.000,00
COoRIGO - .VALOR NOMBRE FUENTE

GA.10.02.01- $ 5.400.000,00 | Disposicion, eliminacion y recilaje ds residucs fiquidos y solidos | INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION

Documento Anexo: BPIN N°, 2019685470042

VISTCO BUENDG SECRETARIA JOFIGINA ASESORA FIRMA ORDENADOR DEL GASTO
{Area Gestora) {Decreto 050 de 2018}

/ 7/ ,
«//’é&‘f/f’?? 1 N

JAIRG CAMACHO PRADA FREDY ALBERT /u!anﬁlm SIERRA
JEFE DE OFICINA GESTION DEL RIESGO Y MA SECRETARIO GENERAL YDE LAS TiC
| FSPACIO PARADILIGENCIAR POR LA SECRETARIA DE HACIENDA ]
Fecha:
Numero de Solicitud:
Estamos devoiviendo su solicitud por {os siguisntes mofivos:
MNombre:
Profesional Universitario Presupuesto:
Elboracion: o TR 08 Administratives:
 Elzhorado por: Revisado por:
Jatro Camacho
Cargo: Carger
. i
Firrna: g Firma:
WY
Cversien 66 Pagiatdet

| Codige: F-GA-DFT
Elaberd: Serrataris Gensral y o las TO - Area e Conbalacin  Revise: Area do Contratacin Apreiny SGO
e e S e e s e
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" SOLICITUD DE PROCEDIMIENTO Codigo: F-GA-095
: . CONTRACTUAL Versién: 0.0
; 4 {CONTRATACION DIRECTA - PRESTACION -
. MUNICIPIO DE PIEDECUESTA DE SERVICIOS) Péagina 1 de 3
Piedecyesta, 18 DE FEBRERO DE 2019
PARA: CARLQCS JAVIER GUERRERO GUTIERREZ
Birsctor de Contratacion
DE; JAIRO CAMACHO PRADA
JEFE OFICINA DE MEDIO AMBIENTE Y GESTION DEL RIESGO
ASUNTO: Selicitud de procedimiento contractual para el siguiente objeto; PRESTAR LOS SERVICIOS DE

APOYO A LA GESTION EN EL ACOMPARAMIENTO DE VISITAS Y EN LOS PROCESOS ARCHIVISTICOS
NECESARIOS EN LA EJECUCION DEL PGIRS EN LA OFICINA DE MEDIO AMBIENTE Y GESTION DEL
RIESGO, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO ASISTENCIA TECNICA AL PLAN DE
GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS A CORTO PLAZO
DURANTE LA VIGENGIA 2019 EN EL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA,

De manera respetucsa, me permito remitir los doctumentos necesarios para dar inicio at procedimiento de seleccion
de contratista:

Acta de Comprobacién de documenios {debidamente difigenciada) 2
Certificado de plan de compras o adquisiciones N.A,

Certificacion del Banco de Programas y Proyectos de Inversion Municipal (si son recursos de

inversian) 2
Solicitud Cerifficacion de Talento Humano de inexistencia o insuficiencia de personal en [a planta 2
de cargo para cumplir [a funcién

Certificacion de Talente Humano de inexistencia o insuficiencia de personal en fa planta de cargo 4
para cumplir fa funcion

Solicitud de 1a Disponibilidad Presupuestal 1
Certificado de digponibilidad presupuestal 1

Nota: Los anferdores anexos se relacionan de acuerdo a los formatos aprobados por el Sistema Integrado de
Gestién y Control.

Asi mismo, se realiza una relacian de los requerimientos minimos que debera tener en cuenta a la hara de realizar
la futura contratacitn, que garantiza la correcta ejacucion contractuat:

1. Descripcidn de la siuacién actual:
Se fundamenta segun solicitud ce ificacion de insuficiencia 0 inexistencia de personal, con codige det sistema de
calidad N° F-GTH-015, emitida par la OFICINA DE MEDIO AMBIENTE Y GESTION DEL RIESGO el dia 14 DE
FEBRERO DE 2019.

2. . Justificacién y antecedentes del proyecto:
Se fundamenta segln solicitud cerfificacion de insuficiencia 0 inexistencia de personal, con cadigo del sistema de
ealidad N° F-GTH-015, emitida pof la OFICINA DE MEDIO AMBIENTE Y GESTION DEL RIESGO el dia 14 DE
FEBRERO DE 2015,

3. Justificacion especifica:

Cédigo: F-GA-095 Version: 0.0 Pagina 1de 3
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SOLICITUD DE PROCEDIMIENTO Cadigo: F-GA-095

CONTRACTUAL Version: 0.0
{CONTRATACION DIRECTA - PRESTACION -
MUNICIPIO DE PIEDECUESTA DE SERVICIOS) Pagina 2 de 3

La Oficing de Medio Ambiente y Gestidn del Riesgoe enguentra la necesidad de contar con los servicios de una
persona natural que brinde apoye en fa organizacién y archivo de la documentacion, la recepcion v entrega de fa
correspondecia ademas del acompafiamiento logistice y operativo en las diferentes campanias y visitas téenicas
gue lo requleran, contribuyendo de esta manera al seguimiento y asistencia a los diferenies procesos
administrativos adelantados por esta oficing, en aras de cumplir con fas metas y proyecios propuestos en el Plan
de Desarrollo Municipal de Piedscuesta de la Oficina de Medic Ambiente v Gestion del Rissgo. Lo anterior con
mmiras a satisfacer las necesidades de esta dependencia mediante su adecuado funcionamiento que tiene como
finalidad dar aplicacitn y cumplimiento a los principios constitucionales gque rigen ia funcion administrativa previstos
en ef aiculo 209 superior v st articulo 3 del Cddigo de Procedimientc Adminisirativo y de lo Contencioso
Administrativo,

En ese sentido 1a Oficina de Medic Ambiente vy Gestion del Riesgo del municipio de Piedecuesta reguiere de una
persena que brinde apoye en labores operativas relacionadas con fa asistencia a visitas ¥enicas y fa logistica de
aventos y campafias que desarrofia esta dependencia ademas de actividades administrativas como fa recepcion y
entraga de la correspondencia y el manejo v archivo de la documentacion segun ias competencias lagales de la
Oficina de Medio Ambiente y Gestion del Riesge.

4. Objeto:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL ACOMPANAMIENTO DE VISITAS Y EN LOS,
PROCESOS ARCHIVISTICOS NECESARICS EN LA EJECUCION DEL PGIRS EN LA QFICINA DE MEDI®
AMBIENTE Y GESTION DEL RIESGO DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADC ASISTENCIA
TECNICA AL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
METAS A CORTO PLAZO DURANTE LA VIGENCIA 2019 EN EL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA.

5. Valor
CINCO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESCS (35400000)

6. Plazo de Ejecucion:
TRES (3) MESES

7. Lugsr de gjecucion:
PIEDECUESTA - SANTANDER

8. - Obiigaciones Especificas del Contratista {Alcancej:
Se fundamenta en 1a solicitud certificacion de insuficiencla ¢ inexistencia de personal, g&n chdigo del sistema de
calidad N° F-GTH-015, emitida por la OFICINA DE MEDIO AMBIENTE Y GESTION DEL RIESGO e dia 14 DE
FEBRERO DE 2619

9. Forma de Pago:
£l valor del contrato es por la suma de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($5400000), que seran
cancelados con corte a Gitimo dia de cada mes y/o fraccidn de mes, a partly del acta de inicio, teniendo como valor
mensual la suma de UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS ($1 SGOGGﬁ). Valor que incluye impuestos, tributos,
costos directos e indirectos por concepto de honoranos, ‘
Para el pago, se deberén allegar los siguisnies documenios: factura o documenio equivalente, cerfificado de
disponibifidad presupuestal, registro presupuestal, acta de Iniclo, informe de cumplimlento, informe de supervision,
pago de pensidn, salud, riesgos laborales ¥ previe cumplimiento de las obiigaciones adminisirativas requeridas por
EL MUNICIPIO para ¢ pago de un Contrato Estatat de Prestacion de Servicios.

10, Perfil del Contratista:

BACHILLER ACADEMICO
Codige: F-GA-085 Version: 0.0 Pagina 2 de 3
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SOLICITUD DE PROCEDIMIENTO Godigo: F-GA-095

CONTRACTUAL . Version: 0.0
(CONTRATAC?@N DIRECTA - PRESTACION
DE SERVICIOS) Pagina 3 de 3

MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

11. Experiencia requerida:

1). Persona natural. 2). Bachiifer académico. 3). Experlencia minima de dieciocho (18) meses en labores de
archivo documentat y/o asistencia operativa y logisfica el desarrollo de programas de reduccian det 1iesgo y manegjo
de desastres.

Se anexa un  fotal  de (9) folios en medic fisicc y en medio digitsl  al
correo contratacion@aloaidizdepiedecussin aov.on,

Cordialmente,

el i

JEFE'OFICINA DE MEDIO AMBIENTE Y GESTION DEL RIESGO

Codigo: F-GA-095 Varsidn: 0.0 Pagina 3 de 3
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PRESTACION DE SERVICIOS DE Versién: 0.0
APOYO A LA GESTION, ARTICULO o

ch;pm DE 2.2.1.1.1.6.1 DEL DECRETO 1082 DE

PIEDECUESTA 20158 Pagina 1 de 7

Piedecuesta, 18 DE FEBRERC DE 2019

La elaboracion del presente documento de analisis del sector econdmico para ia cslebracion
de un contrato de prestacion de servicios, se realiza an cumplimianta dal principio da tegalidad
en fa etapa que precede la formacion del confrato y en armonia con los principios de
pianeacitn, responsabilidad y transparencia consagrados en la Ley 80 de 1983 y o articulo
2211161 del Decreto 1082 de 2015.

Ast misme se tiens an cuenta la nomatividad vigente y los pardmatros establecidos por 1a Agencia
Nacional de Contratacion Piblica ~Colombia Compra Eficiente—, se realiza el sigulente analisis de
conformidad con la naturaleza del proceso.

Segln los lineamientos establecidos por 1a Agencia Nacional de Contratacion Piblica ~Colombia
Compra Eficiente~, a través de 3 Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector version G-FES-02,
se establece en el numeral IV, paginas 11y 12 de 1a mencionada guis, lo skyuiente:

“E1 analisis de! sector hace parte de fa planeacidn del Proceso de Contratacion y materializa los
principios de planeacion, de responsabilidad v de fransparencia consagrados en la Ley 80 de 1993. Ei
sstudio del sector es necesaric en los Procesos de Contratacion. La modalidad de seleccién del
Proceso de Coniratacion no es relevante para determinar fa procedencia o no del analisis del sector,
Colombia Compra Eficiente esfablece algunas recomendaciones para realizar estudios de sector en
Procesos de Contratacion para lzs modalidades de contratacion directa y minima cuantia (...},

A. Contratacidn directa

En ia contralacion directa, of andlisis del sector debe fener en cuenta et objelo del Proceso de
Contratacion, parficularmente tas condiciones del confrate, como los plazos y formas de enfrega y de
pago. EI andlisis del sector debe permitir a la Entidad Estatal sustentar su decisidn de hacer una
contratacion directa, la eleccion del proveedor y 1a forma en que se pacta el contrato dasde el punio de
vista de Ia eficiencia, eficacia y economia,

En éste orden de ideas, con el animo de dar cumplimiento a los principios y demés
disposiciones de ley, se hace necesario realizar un analisis integral det sector que justifique la
necesidad y las caracleristicas desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, #cnica v de andlisis de fiesgo del procesc confractual que se pretende
adelantar.

El objeto del contrato que se pretende celebrar es el siguiente: PRESTAR LOS SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION EN EL ACOMPANAMIENTQ DE VISITAS ¥ EN LOS
PROCESOS ARCHIVISTICOS NECESARIOS EN LA EJECUCION DEL PGIRS EN LA
OFICINA DE MEDIO AMBIENTE Y GESTION DEL RIESGO, DENTRO DEL MARCO DEL
PROYECTO DENOMINADO ASISTENCIA TECNICA AL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS A CORTO PLAZO
DURANTE LA VIGENCIA 2019 EN EL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA.

1. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

Dentro del esquema actuat de organizacion del Estado, el municipio, como entidad terriforial,
ocupa por disposicidn constitucional un lugar preponderante frente al cumplimienio de
funciones publicas y Ia prestacion de servicios a la ciudadania, la gran mayoria de las cuales
son de su responsabilidad direclo, a diferencia de lo que ocurre con olras instancias del
Estado, que aunque juegan un papel de importancia y relevancta en ¢f Estado, su caracter es
mas de mediacion y coordinacion gue de atencion directa.

La relevancia del municipio como entidad territorial es 1al, que a partir de la Ley 1454 de 2011
{por la cual se dictan nonmas organicas sobre ordenamiento terriforial y se modifican ofras
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disposiciones), ademas de las obligaciones vy funciones que ie son propias por la Constitucion
y la Lay, o municipio tiene la competencia residual territorial, esto es, que s competencia def
municipio todo aquelio que no esta atribuido a la Nacion, ni a los departamentos.

En el caso especifico del municipio de Piedecuasta, es de resaltar que el mismo en la
actualidad se ubica en segunda categoria, de acuerdo al Decrefo 099 de 2017 expedido por la
glcaldia municipal de Pledecuesta, contando con una poblacidn mayor a 150000 habitantes,
ubicada en et area melropolitana de Bucaramanga y catalogada como una de las principales
ciudades del Depariamento. Todo esto pone de presente la dimension del munieipio, sus
responsabilidades y los requenmienios adminislrativos que para su funcionamiento ¥ la
ejecucion de sus proyeclos de inversidn requiere.

En ese sentido e municipio ha ido avanzande hacia la provisién de un mayor ndmero de
cargos de planta, mediante los decretos municipales 110 v 111 de 2017 por los cuales
adefantd un proceso de modernizacion administrativa, aumentando la planta de cargos, con lo
cuat se han ido dando pasos en el sentido sefialado por 1a Corte Constitucional, Consejo de
Estado v los diferentes Organos de control; en atencidn a la disponibilidad v capacidad
financiera del municipio. La modernizacion administrativa en principio se ha ido desarrollando
con prioridad en la profesionalizacion de la planta de cargos, vy por sllo es que (08 cargos
provistos hasta ef momento han sido del nivel directivo v profesional v de manera escalonada
ir incorporando los cargos de los grados de nivel auxiliar y asistencial.

La descripcion de la situacion actual, justificacién v antecedentes del proyecto se fundamentan
segln solicitud certificacion de insuficlencia o inexislencia de personal, con cbdigo del sistema de
calidad N° F-GTH-015, emilida por {é OFICINA DE MEDIO AMBIENTE ¥ GESTION DEL RIESGO
dia 14 DE FEBREROC DE 2019

En virtud de lo anterior, para el presente ¢aso se ha identificado que La Oficina de Medic
Ambiente v Geslion del Riesgo encuentra la necesidad de contar con los servicios de una
persona natural que brinde apoyo en la organizacién y archivo de la documentacion, la
recepcion y entrega de 1a correspondecia ademas del acompafiamiento logistico v operativo
en las diferentes campafias vy visitas técnicas que Jo requieran, contribuyendo de esta manera
al seguimiento y asistencia a los diferentes procesos administrativos adelantados por esta
oficing, en aras de cumplir cop las metas y proyecios propuestos en el Plan de Desarrolio
Municipal de Piedecuesta de la Oficina de Medio Ambiente y Gestion del Riesgo. Lo anterior
con miras a satisfacer las necesidades de esta dependencia mediante su adecuads
funcionamiento que tiens como finalidad dar aplicacion y cumplimiento a los principios
constitucionales gue rigen fa funcion administrativa previstos en el articulo 209 superior v el
articulo 3 del Codigo de Procedimiento Administrativo v de io Contencicso Administrativo.

En ese sentido la Oficina de Medio Ambiente v Gestibn del Riesgoe del municipio de
Piedecuesta requiere de una persona que brinde apoyo en labores operativas relacionadas
con ia asistencia a visitas ¥cnicas v la ogistica de eventos y campafias que desarrolla esta
dependencia ademas de actividades administrativas como la recepcion y entrega de la
correspondencia y el mansjc y archivo de la docamen?écm segun las competencias legales
de {a Oficina de Medio Ambiente y Gestién def Riesgo.

Con base en ello, fa administracion municipal a través del banco de programas y proyectos
expidio el SSEPI N° 2018-68-547-0042, denominado ASISTENCIA TECNICA AL PLAN DE
GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS
A CORTO PLAZO DURANTE LA VIGENCIA 2018 EN EL MUNICIPIC D? PIEDECUESTA, del
programa “PIEDECUESTA LIBRE DE CONTAMINACION - SERVICIO DE ASEQ', que sirve
de sustento para la celebracion def presente contrato, y esta dirigido al cumplimienio de la(s)
siguiente(s) metals) del Plan de Desarrollo Municipal “Pledecuesta mi Plan™ « MP 187,
Fjecutar las metas de corio plazo de los programas del PGIRS.
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* MP 188. Apoyar la ampliacion de la cobertura y el fortalecimiento de la ruta de recoleccion
selectiva para facilitar las actividades de reciclaje {operacion separe).

+ MP 189, Realizar una accion de integracion para la gestion mefropolitana de residucs
solidos, de construccion, post consumo y escombros, dentro de la planta de la transformacion
industrial de los residuos sdlidos del AMB.

Como marco normativo se sefialan las disposicionas que se fundamentan segln solicitud certificacion
de insuficiencia o inexistencia de personal, con codigo del sistema de calidad N° F-GTH- 015, emitida
porla OFICINA DF MEDIQ AMBIENTE Y GESTION DEL RIESGO ¢! dia 14 DE FEBREf;@ DE 2018,

Por ello, 1a necesidad de personal requiere ser suplida y ejecutadas mediante contratos de
prestacion de servicios, en ef marco de la regulacion que le es propia a tales contratos y bajo
tas condiciones proplas de esta forma de vinculacién con el Estado.

En el caso especifico del presente estudio, la administracion municipal desde hace mas de
diez afios viene satisfaciendo tal necesidad mediante la suscripcion de contratos de prestacion
de servicios. En fal modalidad, aunque se suscribe Unicamente un contrato, el mismo
involucra la participacion de una importante cantidad de personal que se dividen para la
atencion de los diversos requerimientos.

Realizado un estudio sobre la modalidad de contratacion de tal servicio, la cual puede
realizarse de manera directa tanto con personas juridicas como naturales, se ha considerado
que es mas conveniente para el municipio la contratacion directa, en la mayoria de los casos,
con personas naturales, por varias razones a saber: en primer érmmino para efectos de la
responsabifidad del contratista, la cual, cuando se contrata por intermedio de personas
juridicas se hace muchas veces difusa e imprecisa, en tanto que con la persona natural es
directa y concreta; en segundo t#mino para efectos de seguimiento vy control sobre los
aspectos especificos que se encargan a cada profesional; en tercer término para efectos de la
verificacion de fa idoneidad del contratista que es concreta sobre quien directamente va a
prestar el servicio y no genérica. Lo anterior no pretende desacreditar en rmines absolutos la
contratacion de prestacion de servicigs con personas juridicas, la cual, como ya se dijo,
constituye una modalidad valida legalmente, perc si pone de presente, para este caso
especifico, la conveniencia de realizatia a través de persornia natural,

En este sentido, ¢ municipioc va a conservar en férminos generales el esquema de
satisfaccion de la/necesidad de la asesoria por intermedic de prestacion de Servicios de
Apoyo a la Gestidn.

2. DESDE LA PERSPECTIVA LEGAL.

La Ley 1150 de 2007 sefiala la modalidad de seleccion a aplicar en el presente procedimiento
contractual es fa Contratacién Directa estabiecida en el articulo 2, numerat 4, fiteral h; la Ley
80 de 1993, en su Articulo 32 define los contratos de prestacion de servicios, igualmente el
Decreto 1082 de 2015 trata sobre fos Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de
Apoyo a la Gestion. En ningln caso estos contratos generan relacidn laboral ni prestaciones
sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable.

Por lo anferior, estd facullada la entidad para confratar dirsclamente los senvicios
profesionales o de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que se encuentre en la
capacidad de cumplir con la idoneidad ¢ experiencla requerlda v relacionada con el objeto
contractual.

3. DESDE LA PERSPECTIVA COMERCIAL

Cadigo: F-GA-046

Versibr: 0.0

Pagina3de7

Elabord: Area de Contratacion

Revisd: Area de Contratacion

Aprohd: 8SGC

COPIA CONTROLADA



| ANALISIS DEL SECTOR ECONGMICO
" PARA PAGO DE HONORARIOS EN

Cédigo: F-GA-048

PRESTACION DE SERVICIOS DE

N APOYO A LA GESTION, ARTICULO | Y79 00
sscrooe | 2211164 DEL DECRETO 10820 |1 4

El MUNICIPIC DE PIEDECUESTA, teniendc en cuenta la necesidad de suscripcion de
diferentes  contralos de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, aplicando la
melodologia sugerida por &l Articulo 222 del Decreto Ley 018 de 2012 ha realizado la
consuita de precios del mercads por intermedio de la pagina de Colombia Compra Eficients
www .colombiacompra.gov.co- Sistema Electronico de Confratacién Plblica (SECOP) de los
valores reconocidas por honararios en  prestaciones de servicios de apoyo a2 la gestion por
diferentes entidades estatales del area metropolitana de Bucaramanga del Departamento de
Santander y a nivel nacional, algunas de elias entidades territoriales. A continuacion se refleja
la tabla de los contratos de prestacion de servicios de apoyo a la gestion tenidos en cuenta y
el valor mensual gue en los mismos se reconoce:

A fin de estudiar el sector desde la perspectiva comercial y a fin de establecer los mecanismos
adecuados tanto para seleccionar el contratista como para tener un punto de referencia
respecto de las diferentes formas de confratacidn y ejecucion de este tipo de contrato, se
verficaron los procesos adelantados én los Gltimos afios por entidades estatales para

satisfacer este tipo de necesidades y se encontrd:

a} Historico de Contratacion de la Entidad

Tabla 1. Procesos adelantados en los ditimos afios por el Municipio de Piedecussta

DEL (-0

NUMERO |
'PROCESO |

' OBJETO DEL CONTRATO'

) VALOR MENSUAL-

- RECONOCIDO
“POR.

| HONORARIOS

0412017

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO EN EL AREA DE OPERACIONES ¥
MANTENIMIENTO DE LA MAQUINARIA A CARGO DE LA SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA SANTANDER

$3.500.000

1128-2017

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO ALA GESTION COMO AUXILIAR
ADMINISTRATIVO A LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION :

$2.800.000

0842017

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA REALIZAR LOS
TRAMITES  ANTE LA PLATAFORMA RUNT Y ACOMPANAR LAS
ACTUACIONES QUE ADELANTA EL AREA DE SISTEMAS DE LA SECRETARIA
DE TRANSITO Y MOVILIDAD DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA -
SANTANDER.

$2.500.000

300-2017

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIONEN TEMAS ASISTENCIALES
DE ATENCION Y ORIENTACION PSICOLOGICA A LA COMISARIA DE FAMILIA
DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

$1.800.000 |

1416-2017

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APGYO A LA GESTION EN ASUNTOS DE

{ NATURALEZA JURIDICA Y ADMINISTRATIVA, PROPIOS DE LA SECRETARIA

DE GOBIERNO DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE PIEDECUESTA
SANTANDER.

$2.000.000

134-2016

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO COMO TECNOLOGO DE SISTEMAS

1 PARA EL DESARROLLQO DE ACTIVIDADES ASISTENCIALES ¥ OPERATIVAS

EN LOS PROCESCS QUE ADELANTAN LAS DEPENDENCIAS OFICIALES DEL
EDIFICIO CENTRAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE PIEDECUESTA.

$1.800.060

1322018

| PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL AREA DE TALENTO |

HUMANO, NOMINA, PENSIONES Y CESANTIAS DE LA SECRETARIA
GENERAL DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA,

$1.300.000

(080-2018

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DEL AREA DE
LICENCIAS Y DEMAS DOCUMENTACIGN QUE SE ALLEGA A LA OFICINA
ASESORA DE PLANEACION DEL MUNICIPIO DE PIEDFCUESTA EN

EJECUCION  DEL  PROYECTO  DENOMINADO  FORTALECIMIENTO

INSTITUCIONAL A TRAVES DEL APOYO TECMICO Y PROFESIONAL PARA EL
MEJORAMIENTC DE LOS PROCESOS DE LA OFICINA ASESCRA DE
PLANEACION EN EL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

$2.800.000
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FUENTE: SISTEMA ELECTRONICO DE CONTRATACION PUBLICA - SEQOP
{HTTP//WHW.COLOMBIACOMPRA.GOV.CO/ES/SECOP)

b) Histérico de contratacion otras entidades estatales

Tabla 2, Procesos adelantados en los (ifimos afios por olras entidades estaiales

CVALOR |

SARMIENTO, PERMITIENDO EL DESARROLLO DE LOS
PROGRAMAS Y PROYECTOS TENDIENTES AL
FUNCIONAMIENTO ¥ MEJORAMIENTO DE 108

© ENTiDAD | NUMERO Ll SR o MENSUAL -
conRATANTE | DEL - OBJETO DEL CONTRATO - RECONOCIDO
ONTRATANTE | procEso e L R
A o : L . : L 1 HONORARIOS
ALCALDIA  DE | FLO.DIR- | PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN $2.600.000
FLORIDABLANCA | 114582017 | EL AREA DE SISTEMAS COMO TECNOLOGO,
BRINDANDO SOPORTE A LOS USUARIOS DE LAS
REDES Y EQUIPOS DE COMPUTO ADSCRITOS A LA
SECRETARIA DE HACIENDA DE LA ALCALDIA
MUNIGIPAL DE FLORIDABLANCA.
ALCALDIA  DE | CD-0207- | APOYO COMO TECNOLOGO EN PRODUCCION EN $3,018.867
GIRON 2017 MEDIOS AUDIOVISUALES DENTRO DEL MARCO DEL
PROYECTO ASESORIA Y ASISTENCIA PARA EL
FORTALECMIENTO  INSTITUCIONAL  DE LA
SECRETARIA GENERAL DEL MUNICIPIO DE GIRON,
SANTANDER,
ALCALDIA  DE | 4600068687 | PRESTACION DE SERVICIOS TECNOLOGICOS PARA EL $3.171.486
MEDELLIN APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DE LA
SECRETARIA DE COMUNICAGIONES
ALCALDIA DE
fpeieyih 4500060743 | PRESTAR  SERVICIOS DE TECNOLOGO PARA LA $3.304.243
IMPLEMENTACION Y SOSTENIMIENTO DEL SGSST
ﬁggﬁmnﬁ 4600066790 | PRESTACION DE SERVICIOS DE UN TECNOLOGO PARA $3.304.243
APOYAR LA OPERACION DE LA OFICINA DE ATENCION
AL USUARIO TICS
GOBERNACION | GRCD-16- | PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION $3.200.000
DE SANTANDER | 880 ADMINISTRATIVA EN LA SECRETARIA DE EDUCACION
- DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER . DENTRO DEL
MARCO DEL PROYEGTO DE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL A TRAVES DE SERVICIOS DE
ASESORIA PROFESIONAL, APOYO A LA GESTION Y
ASISTENCIA TECNICA PARA EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER
MUNCIPIO  DE | 130-CD- | PRESTAR EL SERVICIO DE APOYO LOGISTICO $1.600.000
BUCARAMANGA | 2017 OPERATIVO EN LA SUBDIRECCION OPERATIVA, EN LA
EJECUCION Y DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
DEPORTIVAS, RECREATIVAS Y APROVECHAMIENTO
DEL TEMPO LIBRE QUE SE PROGRAMEN EN LA
EJECUCION DEL PROYECTO IMPLEMENTACION DE
PROCESOS DE MABITOS Y ESTILOS DE VIDA
SALUDABLE EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.
MUNCIFIO  DE | FLODIR- | PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION $1.800.000
FLORIDABLANCA | 14702017 | PARA REALIZAR ACTIVIDADES ENCAMINADAS AL
FORTALECIMIENTO DEL ARCHIVO DEL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANGA
INSTITUTODE | 002802 | PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN $2.000.000
CULTURAY EL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE
TURISMO DE BUCARAMANGA, PARA PRESTAR SOPORTE TECNICO A
BUCARAMANGA LA EMISORA CULTURAL LUIS CARLOS GALAN
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SERVICIOS CULTURALES QUE PRESTA LA ENTIDAD, DE
ACUERDO A 5U LABOR MISIONAL

MUNICIPIO

DE

FLORIDABLANCA

FLO-DIR-
1(15-2016

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYOD A LA GESTION EN
LA OFICINA DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA, PARA LLEVAR A CaBO LAS
ACTIVIDADES DE  ORGANIZACION DE  ARCHIVO,
CORRESPONDENGIA Y EXPEDIENTES
CONTRACTUALES CORRESPONDIENTES A ESTA
DEPENDENCIA

$1.800.000

MUNICIPIO
SAN GIL

DE

182018

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
PUBLICA PUNICIPAL  EN LA GSECRETARIA DE
EDUCACION Y TICS PARA LA FORMACION DE
COMPETENCIAS BASICAS Y ESPECIALIZADAS  EN
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TIC, EN EL PUNTO
ViVE DIGITAL -PVD-PARA EL SERWCIO DE LA
COMUNIDAD

$1.666.666.66

- DEPARTAMENTO
DE SANTANDER

224

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
ADBMNISTRATIVA DEL SECOP |, DENTRQ DEL MARCO
DEi, PROYECTO PARA 1A ASESORIA ¥ ASISTENCIA
TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
ENEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

$3.500.000

ATENCION Y
REPARACION

VICTIMAS

UNIDAD PARALA

INTEGRAL ALAS

1242-215

PRESTAR 8US SERVCIOS ASISTENCIALES Y DE APOYO
A LA UNIDAD PARA LA ATENCION Y REPRACION
INTEGRAL A LAS VICTIMAS - DIRECCION TERRITORIAL
EJE CAFETERO PARA REALIZAR  ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS DEL PROCESO MISIONAL DE
ASISTENICIA Y ATENCION, PROPIAS DE ESTA
DIRECCION TERRITORIAL DE LA OFICINA QUINDIO.

$2.597.142

MUNICIPIO
SAN  JUAN
GIRON

DE
DE

660-2015

APOYAR A LA GESTION EN LA ORGANIZACION Y
DIRECCIONAMIENTO  DE LA DOCUMENTACION
GENERADA Y QUE ES RECEPCIONADA EN LOS
PROGRAMAS DRRIGIDOS AL ADULTO MAYOR DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DE GIRON, en'el

PARA  FORTALECER LOS PROGRAMAS 10S
PROGRAMAS QUE ADELANTA LA SECRETARIA DE
DESARROLLO DEL MUNICIPIO SAN JUAN GIRON

marco det proyecto: DESARROLLO DE ESTRATEGIAS |

$1.300.000

MUNICIPIO
SANGIL

DE

162-2015

PRESTACION DE SERVICIOS DE AOPOYQ EN LA
CONSOLIDADCION Y DIGITACION DE INFORMES DEL
PROCESD DE EMPALME A CARGO DE LA SECRETARIA
JURIDICADE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

$2.000.000

mayor el valor & reconocer.

FUENTE: SISTEMA ELECTRONICO DE CONTRATAGION PUBLICA - BECOP

{HTTP://WWW, COLOMBIACOMPRA. GOV, CO/ES/SECOP)
A parir del recuento anferior, en cada caso se estableceran los honorarios a reconocer
teniendo en cuenia las siguientes variables:
* Nivel de formacién académica que se requiere, bajo el criterio de que a2 mavyor formacion

* Nivel de experiencia que se reguiere.
* Objeto contractual y alcance del mismo teniendo en cuenta fa mayor o menor especialidad

del mismo,

* Inclusion o no en el contrato de actividades de coordinacién y supervision, bajo el oriteric que
la coordinacion y supervision implica un objeto contractual mas complejo y de mas alta
responsabtiidad,
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El plazo de ejecucion es de TRES {3) MESES €ontado(s) a partir de la firma del acta de inicio,
y en todo case no podra superar el 31 de diclembre de la presente anualidad, exceplo los que fengan
vigencias futuras.

El valor del contrato asciende a la suma CINCC MILLONES cwﬁ/’r ROCIENTOS MiL PESOS
(85400000}, vaior que incluye fodos los gastos, costos e impuestos directos e indirectos inherentes al
cumplimiento satisfactorio del contraio.

Para ¢t pago, se deberdn alfeger los siguientes documentos: factura o documento eguivalente,
cerificado de disponibiiidad presupuestal, registrc presupuestal, acta de inicio, informe de
cumplimiento, informe de supervision, pago de pension, salud, resges iaborales y previo cumplimiento
ds fas obligaciones administrativas requeridas por EL MUNICIPIO para &l page de un Contrato Estatal
de Prestacion de Servicios. PARAGRAFO PRIMERQ: Los pagos a los cuales se obliga EL MUNICIPIO
estaran sujetos & la apropiacion presupusstal respectiva v a la disponibilidad de caja acorde con el
Programa Anual Mensualizado de Caja P.A.C.

Asl mismo se tieneen cuenta que el andlisis anferior se efectia sobre los precios de
la fecha de suscripcion de los contrafos analizados, que para su célculo vigente deben
actualizarse.

4, DESDE LA PERSPECTIVA FINANCIERA

Teniendo en cuenta la modalidad de seleccion, el tipo de contrato, ol objeto y la idoneidad del
personal requerido, se tomara como base para determinar el valor del contrato la complejfidad
de las actividades g realizarse, la incidencia que tienen sobre la gestién del Municipio de
Piedecuesta, las aclividades que pretenden contratarse, la disponibilidad y dedicacion del
contratista para ejecutar el contrato, las especiales calidades de la persona que debe ejecutar
&l contrato, informacion que se encuentra consignada dentro de los estudios y documentos
previos.

5. ANALISIS DEL RIESGO

En relacion con el andlisis del Riesgo, la entidad en los estudios previos plasmara para &l
futuro contrato fos riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio financiero del misme, en
los términos sefialados en la fey 1150 de 2007,

De ese mado, los aspectos anteriormente relacionados abordan suficientemente of andlisis
necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Confratacion desde la
perspectiva legal, comercial, financlera, organizacional, técnica, y de andlisis de resgo, de
conformidad con lo reglado en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Dacreto 1082 de 2015 y en
armonia con los principios de legalidad en la etapa que precede en la formacion def contrato,
asi como ef principio de economia v el deber de planeacion consagrado en ¢ numeral 12 det

articulo 25 de Ia Ley 80 de 1993.
a
e:.

aral y de las TIC

Secretano

Aptobd:
Cados Javier Guerein §
Director de Contratacion™

Revisd:
Sandra Faola Prada
Apogadoia)
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-QEPENDENC!A i :r"- OFICINA DE MEDIO AMRIENTE Y GESTION DEL RIESGO
.?ECHA DE EMSORACEON 18 DE FEBRERO DE 2019
PROCESO o  CONTRATAION DIRECTA
"ﬂPO DE CON ERATO kel PRESTAC?ON DE SERVICIDS APQYO A E.A GES"?!GN

1. MARCO LEGAL}_---- -

De acuerdo a lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de fa Ley 8{) de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decrefo
1082 de 2015, los estudios o documentos previos conformaran el soporte para la elaboracion del proyecto de pliego, pliegos
de condiciones v ¢l confrato, La entidad determinard la conveniencia e inconveniencia de! objeto a contratar y las
autorizaciones y aprobaciones para elle, con antelacién al inicio del proceso de seleccibn del contratista o al de |a firma del
contrato, segun ¢ caso.

Con base en efio, los estudios y documentos previos, estaran conformados por los documentos definitivos que sirvan de
soporte para ia contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn de conformidad con ef Articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, ash:

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QSE LA ENT!DAD PRETENE)E SATESFACER CON EL PRGCESO DE
CONTRATACION

Dentro del esquema actual de organizacion del Estado, el municipio, como enfidad territorial, ocupa por disposicion
constitucional un lugar preponderante frente al cumplimiento de funciones publicas v la prestacion de servicios a la
Cludadania, la gran mayoria de las cuales son de su responsabilided directa, a diferencia de Io que ocurre con ofras
instancias del Estado, que aunque juegan un papel de importancia v relevancia en el Estado, su cardcter s mas de
mediacidn y coordinacion que de atencidn directa.

La relevancia del munigipio coma entidad territorial es fal, que a partir de ia Ley 1454 de 2011 (por la cual se dictan normas
organicas sobre ordenamiento temitorial y se modifican otras disposiciones), ademas de ias obligaciones y funciones gue le
son propias per fa Constitucién y la Ley, el muricipio tiene la competencia residual territorial, esto es, que es competencia del
municipio todo aguello que no esta atribuido a la Nacion ni a los departamentos.

El municipio de Piedecuesta, en la actualidad se ubica en segunda categoria, de acuerdo al decreto 099 de 2017 expedido
por fa alcaldia municipal de Pledecuesta, contando con una poblacién mayor a 150000 habltantes, ubicada en ef rea
metropolitana de Bucaramanga y catatogada como una de las principales cludades del Departamento. Tedo esto pone de
presente la dimension del municipio, sus responsabilidades y los requerimientos administrativos que para su funcionamiento
¥ ta gjecticion de sus proyectos de inversion requiere.

En ese sentido el municipio ha ido avanzando hacia la provision de un mayor nimero de cargos de planta, mediante los
decretos municipales 110y 111 de 2017 por los cuales adelantd un proceso de reestructuracién administrativa, aumentando
la planta de cargos, con lo cuat se han ido dando pasos en el sentido sefialado por la Corte Constitucional, Conssjo de
Estado y los diferentes Grganos de control; en atercion a la disponibifidad y capacidad financiera del municipio. La
reestrycturacion administrativa en principio se ha ido desarrofiando con prioridad en la profesionalizacion de la planta de
£argos, y por eiic es que fos cargos provistos hasta el momento han sido del nivel directivo y profesional y de manera
escalonada ir incorporando los cargos de los grados de nivel auxifiar y asistencial.

La confratacion plblica en Colombia, como herramienta fundamental para &l cumpiimiento de los fines Estatales, permite a
las entidades pliblicas y sus representantes suplir las necesidades basicas de los ciudadanos, no obstante dichas entidades
deben contar con &l personal idéneo que garantice tal cumplimiento. Sin embargo, las plantas de personal de estas entidades
no son suficientes, ya que las necestdades de la cludadania son cambiantes, de acuerdo con las problematicas sociales,
hatlendo necesaria la contratacion de personal & través de cantrates de prestacién de servicios.

La descripcidn de la situacion actual, justificacion y antecedentes del proyecto se, fundamntan seglin solicitud
certificacton de insuficiencia o tnexistencia de personal, con ¢odige del sistema de caEldac{ ° F-GTH-015, emitida por la
OFICINA DE MED!O AMB!ENTE Y GESTI JION DEL RIESGO el dia 14 DE FEBRERQ DE 2015,

En virtud de lo anterior, en el presente caso se ha ;dennﬁcado que La Oficing de Medio Ambiente y Gestién del Riesgo
encuentra la necesidad de contar con los servicios de una persona natural que brinde apoyo en la organizacion y archivo de
la documentacion, 1a reeepcion y entrega de la correspondecia ademas de! acompafiamisnito logistice v operativo en las
diferentes campafias y visitas técnicas que lo requieran, contribuyendo de esta manera al seguimients y asistencia a los
diferentes procesos administrafivos adeiantados por esta oficing, en aras de cumplir con fas metas y proyectos propussios en
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el Plan de Desarrollo Municipal de Piedecuesta de la Oficina de Medio Ambiente y Gestion del Riesgo. Lo anterior con miras
a satisfacer las necesidades de esta dependencia mediante su adecuado funcionamiento que fiene como finalidad dar
aplicacion y cumplimiento a fos principios constituclonales que rigen 1a funcion administrativa previstos en el articulp 209
suparior y el articulo 3 del Codigo de-Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Adminisirativo.

En ese sentido la Oficina de Medio Ambiente y Gestidn del Riesge del municipio de Piedecuesta requiere de una persona
que brinde apoyo en labores operativas refacionadas con la asistencia a visitas técnicas y fa logistica de eventos y campafias
que desarrolla esta dependencia ademas de actividades administrativas como la recepeion y entrega de la correspondencia y
el manejo v archivo de la documentacion segun las compstencias legales de la Oficing de Medio Ambiente y Gestion deal
Riesgo.

Con base en ello, la,administracion municipal a través def banco de programas y proyectos expidio el SSEPI N°
2018-68-547-0042, /denominado ASISTENCIA TECNICA AL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS
SOLIDOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS A CORTO PLAZO DURANTE LA VIGENGIA 2019 EN EL
MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, del programa “PIEDECUESTA LIBRE DE CONTAMINACION - SERVICIO DE
ASEC", que sirve de sustento para la celebracion del presente contrato, y est4 dirigido al cumplimiento de fafs)
siguiente(s) metais} del Plan de Desarrollo Municipal “Piedecuesta mi Plan”: « MP 187. Fjecutar las metas de corto
plazo de los programas del PGIRS.

* MP 188. Apoyar fa ampliacion de la cobertura y el fortalecimiento de la ruta de recoleccion selectiva para facilitar
ias actividades de reciclaje {operacién separe).

* MP 189, Realizar una accién de integracion para la gestion metropolitana de residuos sdlidos, de construccion,
post consumo y escombros, dentro de [a planta de la transformacién industrial de los residuos solidos del AMB.

Como marco nommativo se sefialan las disposiciones que se fundamentan segin solicitud certificacién de insuficiencia o
inexistencia de personal, con codigo del sistema de calidad /N" F-GTH-{15, emitida por ia OFICINA DE MEDIO AMBIENTE Y
GESTION DEL RIESGO el dia 14 DE FEBRERO DE 2019¢

Por fo anterior, resulta evidente fa necesidad de celebrar un contrato de prestacion de servicios cuyo obleto serd: PRESTAR
LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL ACOMPANAMIENTO DE VISITAS Y EN LOS PROCESOS
ARCHIVISTICOS NECESARIOS EN LA EJECUGCION DEL PGIRS EN LA OFICINA DE MEDIO AMBIENTE Y GESTION
DEL RIESGO EN EL MARCO DEL PROYECTO D%MWADO ASISTENCIA TECNICA AL PLAN DE GESTION
INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS A CORTO PLAZO DURANTE LA
VIGENCIA 2018 EN EL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

La necesidad de personal requiere ser suplida y ejecutada mediante coniratos de prestacion de servicios, en el marco de ta
regulacion que fe es propia a tales coniratos y bajo las condiciones propias de esta forma de vincutacion con ef Estado.

En este senfido, el municipio va a conservar en términos generales el esquema de satisfaccion de la necesidad de la
asesorla por intermedio de prestacion de Servicios Apovo a la gestion.

JETO ACONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES

PRESTAR LOS SERVIGIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL ACOMPANAMIENTO DE VISTT

Y EN LOS PROCESOS ARCHIVISTICOS NECESARIOS EN LA EJECUCION DEL PGIRS EN &
341 OFICINA DE MEDIO AMBIENTE Y GESTION DEL RIESGO EN EL MARCO DEL PROYECTO
QBJETO DENOMINADO ASISTENCIA TECNICA AL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS

SOLIDOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS A CORTO PLAZO DURANTE LA VIGENCIA
12019 EN EL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

1) Ejercer ef respectivo control en el cumplimiento del objeto del confrato y expedir e recibo de
32 cumplimiento a satisfaccién. 2) Pagar el valor del contrato de acuerdo con los terminos establecidos.
OBLIGACIONES | 3) Suministrar al Contratista todos aquelios documentos, informacion e insumos que requiera para el
DEL MUNICIPIO desarrollo de la actividad encomendada. 4) Prestar su colaboracion para ef cumplimiento de las
obligaciones del Contratista

1) Dar cumplimiento & las politicas, directrices y documentos (manuales, procedimientos, instructivos,

%gLiG ACIGNES guias, codigos, formatos, efe.) que conforman el Sistema de Gestién de Calidad (SGC), el Modelo

GENERALES DEL Esténdar de Control Interno (MEC!) de 1a Alcaldia de Pledecuesta v demas sistemas que se adopten.

CONTRATISTA 2) Tener en cuenta para el cumplimiente de! objeto del contrato, ia organizacién intema de la Alcaldia
de Pledecuesta, para el efecto debe cumplir los procedimisntos y diligenciar los formatos establecidos
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por 1a entidad para el desarrollo de sus proceses. 3) Asistir cuando se le solicite por ef Supervisor del
confrafo & reuniones, audiencias y comités. 4) De conformidad con lo establecido en ol articuln 23 de
la ley 1150 del 2007 el contratista debe: A. Estar afiliado a un fondo de pensiones; B. Estar afiliado a
una EPS; C. Realizar los aportes a salud y pension con un ingreso base de cotizacion {IBC) igua
establecido por la normatividad vigente. 5) Presentar fos informes que le sean solicitados por el
Supervisor del contrato. 6) Ejecutar las demas actividades necesarias y que especificamente le sean
asignadas para lograr un total y fiel cumplimiento del objeto, altance y obligaciones contratadas,
aunque no esten expresamente sefialadas en el presente documentos, siempre y cuando las mismas
correspondan a ia naturaleza, objeto y fines pertinentes de la enfidad, 7) Ingresar informacion veraz,
oportuna y confiable a los aplicalivos proporcionados por fa entidad y generar los reportes requeridos
para ef cumplimiento del objeto del contrato. 8) No aceptar presiones o amenazas de quienes actien
por fuera de la ley y comunicar oportunaments a la entidad y/o a la autoridad competente, si ello
ocurriers, so pena de que el municipio declare la caducidad del contrato. 9 Allegar dentro de los
términos previstos en el contrato, los documentos y garantias requeridos para la sjecucion del mismo,
10} Respetar la propiedad infeleciual en cuanto a la informacion, conocimiento o cualquler ofro interés
protegible que cada uno aporte, si es del caso. En todo caso cualquier publicacion, presentacion o
documento expedido dentro del confrato Objeto del presente estudio previo o resultado del mismo, se
fendra como propiedad de la Alcaldia de Piedecuesta, y el contratista debera dejar fos documentos fisicos,
magneticos ¢ elecironicos en el equipo o lugar en que se encuentren dentro de las instalaciones de ia
entidad. 11) Dar cumplimiento a Ia ley de archivo (Tabla de Retencion Documental y Manual de Gestién
Documental), siendo requisitc para que &l superviser oforgue ef visto bueno a la cuenta v al finalizar se
asegure 1a custodia de la informacion institucional. 12} Aplicar los procedimientos documentadas por el
area de confratacion y utlizar en los diferentes procesos los formatos adoptados por ¢l equipo de Mack
Calidad y publicados en la pagina web www.alcaldiadepiedecuesta.gov.co opcion Sistema Integrado de
Gestion y Gontrol. 13) EI CONTRATISTA se obliga a dar cumplimiento de la normatividad legal vigente
aplicable en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo en &l desarrollo del presente contrato por fo que
acatara estrictamente el cumplimiento en esta materfa. De igual forma, se obliga al cumplimiento de fas
normas taborales vigentes aplicables, inclide los pronunciamientss jurisprudenciaies, asl como fos
lineamientos y politicas definidas por el CONTRATANTE. 14) Participar activamente con tdo su personal
en las actividades que en maleria de Seguridad y Salud en el Trabajo sean programadas por el
CONTRATANTE durante Ia ejecucion del objefo det Contrato,

1) Apoyar la recepcion, custodia y entrega de documentos expedidos por la Oficina de medio Ambionte
y Gestion dei Riesgo. 2} Brindar apoyo en la proyeccion de informes relacionados con el objeto
contractual, cuando sea requerido por el jefe de la oficina. 3) Brindar apoyo en el proceso de

34. clasificacion, organizacion, y archivo de documentos propios de ta oficing de medio ambienie y gestidn
OBLIGACIONES _ | ge riesgo. 4) Participar en las capacitaciones, mesas de trabajo ¥ reuniones que le sean asignadas, 5)
ESPECIFICAS DEL | pringar acompafiamiento en el desarrollo de campafias ambienteles y de prevencion y atencién de
CONTRATISTA | gesastres en ef municipio de Piedecuesta. 6) Asistir y apoyar Ias visitas que sean requeridas por parte
de fa comunidad o auforidades ambientales. 7) Brindar apoyo en ias labores de seguimiento de los
programas de atencion y prevencion de desastres del municipio. L g
El plazo de ejecucion del presente contralo es de TRES (3) MESES, contados a parlir 0e la fecha do
3.5 PLAZO DE | suscripcion del acta de inicio, la cual se suscribira una vez cumplidos los requisitos de legalizacion y fa
EJECUCION expedicion del Registro Presupuestal, y en todo caso no podré superar el 31 de diciembre de la
presente anualidad, exceplo los gue tengan vigencias futuras.
BANCO DE PROYECTOS
N° 88EP! | FECHA SSEP! PROGRAMA SUBPROGRAMA ©
PROYECTO
2918—68/ 13 DE FEBRERO | PIEDECUESTA / LIBRE DE | NiA
36 VALOR || 547-0042 | DE 2018 / C()NTAMENACI@N - SERVICIC DE
ESTIMADO Y ASEO
Para ia determinacidn del valor del contrate se tomd como referencia el anafisis del sector econdmico

JUSTIFICACION

respecto de fas diferentes formas de contratacion y ejecucion de este tipo de contrato de prestacion de
servicios, y se verfficaron los procesos adelantados en los Gltimos afios por entidades estatales para
este tipo de necesidades.

Por tales razones, para establecer su valor mensual se debe determinar los servicios que se requiersn

Cédigo: F-GA-048

Version: 2.0 Pagina S de 8

Elaboré: Area de Confratacion

Revisé: Area de Contratacién Aprohé: SGC

COPIA CONTROLADA




Cédigo: F-GA-048
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATO DE

PRESTACION DE SERVICIOS Version: 2.0
PROFESIONALES Yi% DE APOYO A LA
GESTION .
MUNIGIPIO DE PIEDECUESTA Pagina 4 de 8

y se justifican, la formacidn ¥ su experiencia requerida en los temas melacionados con el obieto
contractual, y con base en elio precisar su valor.

El personal solicitado erl los presentes estudios, tendra como valor mensual fa suma de UN MILLON
CCHOCIENTOS MIL PESOS ($4800000), valor que incluye impuestos, tributos, costos directos e
indirectos por concepto de honorarios por el plazo durante & cual prestaré 5US servicios en un plazo
de TRES (3) MESES, que dan comp valor fotal del confrato fa suma de CINCO MILLONES
CUATROCIENTOS MiL PESCS (35400000} valor que incluye impuestos, tributos, costos directos e
indirectos por concepto de honorarios por el plaze durante el cual prestara sus servicios.

El gasto relacionado para fa contraiacion objeto del presente documento, corresponde al presupuesto
asignado por la Alcaldia de Piedecuesta, Santander, existiendo para el efecio, una disponibilidad
presupuestal que cubrird integralmente su costo para Ia vigencia fiscal de 20

N° CDP VALOR CDP FECHA CDP COoD. ' RUBRO PRESUPUESTAL
- . PRESUP%ESTAL /
19-00708 1 5400000 / (A DE | GA10.0201 Uisposicién,  eliminacion  y
) FEBRERC DE e reciclaie de residuns fiquidos
s 2019 Ve y solidos

El valor del contrato es por la suma de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESCS
{$5400000), que seran cancelados con corte a Glimo dfa de cada Mes y/o fraccion de mes, a partir del
acta de inicio, tenfendo como valor mensual a suma de UN MILLON QCHOCIENTOS MIL PESCS
{$1800000}. Valor que incluye impuestos, tibutos, costos directos e indirectos por congepto de
honorarios.Para e pago, se deberan allegar los sigulentes documentos: factura o documento
3.7 FORMA DE| gquivalente, certificado de disponibilidad presupuestal, registro presupuestal, acta de inicio, informe de
PAGO cumplimientp, informe de Supervision, pago de pension, salud, riesgos laborales y previo cumplimiento
de las obligaciones adminisirativas requeridas por EL MUNICIPIO para ef pago de un Contrato Estatal
de Prestacion de Servicios. PARAGRAFQ PRIMERO: Los pagos a los cuales se obliga EL MUNICIPIO
estardn sujetos a la apropiacién presupuestal respectiva v a 1z disponibiidad de caja acorde con el
Programa Anual Mensualizado de Caja P.AC.

38 LUGAR DE £l lugar de gjecucion estard ubicado en la Camera 15 No. 3AN 10/ CC Da fa Cussts Jer Piso y

_EJECUCIéN demas iugares dome se requieraﬁ de SuS serwc

DAf} EE SELECC 0& BEL CDNTRATESTA Y SU JU$T IFtCACl@N

i

La i.ey 1159 de 2(}0? sefale ia modalﬁad de se%ecmr; a api;car en ei presente precedsmgento ccniractuaf es a Contratacnén
Directa establecida en el artloulo 2, numeral 4, fiteral by 1a Ley 80 de 1853, en su Arficulo 32 define los contratos de
prestacion de servicios, igusimente el Decreto 1082 de 2015 trata sobre los Contralos de Prestacion de Servicios
Profesionales y de Apovo a la Gestion. En ningln caso estos contratos generan refacién laboral ni prestaciones sociales y se
celebraran por el término estrictamente indispensable.

Por lo anterior, esta facultada la entidad para contratar directamente los servicios profesionales o de apoyo a la gestion conla
persona natural o juridica que se encuentre en fa capacidad de cumplir con la idoneidad o expsriencia requerida v

re!amenada £on el objeto contrasizza

Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreio 1082 de 2015 Contratos de prestacion de serviclos profesionales y de apoyo a [a gestion, o
para la elecucion de trabajos artisticos que solo pusden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades
Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales v de apoye & la
gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de sjecutar e abjeta del contralo, siempre y cuando la
Entidad Estalal verffique Ja idGneidad o experiencia requerida y relacionada con ¢l drea de Que se frate. En esle caso, no s
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido pfesfsamente varias ofertas, de lo cual o ordenador del gasio debe dejar
constancia escrifa,

Log servicios profesionales v de apoye 4 la gestidn corresponden a aguellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumpiimiento de las funcicnes de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con aclividades
operativas, iogfsticas, o asistenciales.
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Por lo tanto, para el presente proceso contractual la entidad requiere una persona que cumpla los sigulentes requisitos: 1).
Persona natural.  2). Bachiller académico. 3). Experiencia minima de dieciocho (18) meses en labores de archivo
docurmental ylo asistencia operativa y ogistica el desarolfo de programas de reduccion def riesgo y manejo de desastres.

6 ANALISISDE RESGO Y LA FORMADE MITIOARLD

S pretende contribuir a 1a reduecion de controversias judiciales y' éxﬁa;udiéiéies en ccntra del ésta{io, y lograr, QUB las
partes del contrato estatal puedan hacer las previsiones necesarias para mitigar los riesgos, por ello se hace necesarios,
estimar, tipificar y cuanfificar los riesgos previsibies involicrados en la contratacien estatal,

Teniende en cuenta las modificaciones en la Ley 80 de 1993, se dictaron otras disposiciones generales aplicables a foda
contratacion con recursos publicos. Con la Ley 1150 de 16 de Julio de 2007 se introdujeron medidas para la eficlencia y la
transparencia; en ef Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 se contempla La Distribucién del Riesgo en los Contratos Estatales.

De igual manera debe darse aplicacion al documento expedido por el CONSEJO NACIONAL DE POLITICA ECONOMICA Y
SOCIAL atraves del documento CONPES 3714 de fecha primero (1) de diciembre de 2011, “DEL RIESGO PREVISIBLE EN
EL MARCO DE LA POLITICA DE CONTRATAGION PUBLICA”,

En virtud de lo anterior, la entidad manejara en este proceso contractual la siguiente MATRIZ DE RIESGOS segin la Guia
gue para su elaboracion implementd Colombia compra Eficiente.

HATRIZ DE RIESGOS PREVISIBLES PARA “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ¥ DE APOYO A LA GESTIGN, VIBENCIA 2019"

impasto después dal
tratomiento

WAPLEMENTADCS

PROBABILIDAD
TRATAMIENTO,

IMPACTO
GATEGORIA
FECHA ESTIMADA £N QUE SE INICIA BL

TRATAMAENTE,

FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL
TRATAMIENTO,

(COMO SE REALIZA EL MOMTORED?

PERIODICIDAD 2 Cutinde?

VALORACION DEL RIESGO

SR QUIEN SE LE ASIGNA?
TRATAMIENTO / CONTRCLES A SER
JAFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATD?

PERSUNA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR £L,

1 | General | lnterns : Planeacién | Operagionsl

35| 8 jExvemo St

deficlentes
100042018
312019

Munitipio de Pledectesta
Secreterio General y de las TIC

Dificultades de slecitar o proyectade :
Estudios Previos incompletos o

Rewisidn y ajtistes 2 jos documantos

-

Y

&

o
Reunidn de comité interdiseiplinarc

Mensust

v lesnrens,

2 | Geherd | Externo | Planeadion | Regulatorio Medic NQ

competscia
10/0172018
k3Tirlyiid]

Manicipio de Pisdecuesta
fa

Nueves impuestos o Gravémenes,
Diponibilidad die capital, emisidn de
deuda, no pago de la misma, liguidez,
wmertados financieros, desermples,
Desequiibric financisro det contrate
-

(2]

Reslsion de proyeetos de ley en curse
]

LN
P
Secreterio Generaly delas 110y
Raunion de somifé inferdisciplinadio
En el momants que 59 presente
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7 ANAL!S DE LAS GARANT!A&

Be conformidad con el articulo 2,2,123,4,1 ¥ ei Art;auio 2.2.1.2.1‘4,5 ée Decrem 1{)82 de 2615 a0 se ex;gzraz*s i aa::ta

iustificativa, ni garantias, en atencidn a las excepciones legales siguientes:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.1. Acto administrativo de justificacidn de fa contratacion directa. La Entidad Estatal debe
sefialar en un acto administrativo la justificacion para contratar bajo la modalidad de contratacion directa, el cuat
debe contener:

1, La causal que invoca para contratar directamente.

2. B objety del confrato.

3. El presupuesto para la contratacitn y las condiciones que exigira al contratista.

4. £l lugar en & cual los interesados pueden consultar los estudios y documentos previos

Este acto administrative no es necesarlo cuando el contrate a celebrar es _de prestacién de servicios
profesionates y de apoyo 2 la gestién, v para los contratos de que tratan los filerales () y (b) del articulo
2.2.1.2.1.4.3 del presente decrefo.”

“Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. Fn fa contratacion directa la exigencia de garaniias
establecidas en Ia seccidn 3, que comprende los artictlos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del presente decreto no s
obligatoria y 1a justificacion para exigirlas o no debe egtar en los estudios y documentos previos.”

A pesar de la existencia de cierfos riesgos en la ejecucion del contrate, 1a entidad considera pertinente no exigir ef

clorgamiento de pélizas toda vez que la forma de page a pactar, serd mes vencido una vez se preste el servicio, de fal forma
que si el contratista no prasta el servicio o no es un servicio a satisfaccidn, como consecuancia no se cancela y no existira

nesgo gara ia emidad &e _gerder SUS fBCUIS0S.

8 REPGRTES .&L SiSTEMA DE iNFOﬂMACiéN ‘( GESTIGN DEi_ EMP&EQ ?ﬂBLlCO -SIGEP

El articulo 227 del decreto 19 de 2012, cred una nueva obligacion en materia contractual ast: “Qmen sea mmbracie on un
cargo o emplen plblico o celebre un contrato de prestacitn de servicios con el Estado deberd, al momento de su posesion o
de la firma del contrato, regisirar en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Piblico -SIGEP-administrade por &l
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Departamento Administrativo de la Funcion Pibtica, la informacion de hoja de vida, previa habifitacion por parte de fa unidad
de personal de la corespondiente entidad, o ante la dependencia que haga sus veces™.

Ademds, los servidores poblicos deberan diligenciar ia declaracion de bienes y rentas de que trata el articulo 122 de la
Constitucion Politica.”

De cenmrmrda{f con 1o anterior, fa entidad considera que 8s conveniente y cporﬁunc la cefebracion de contrato.

:9 iNDECACiO!‘& Si EL FROCESO ﬁE CONTRATAC!ON ESTA CGBE\}ADO POR UN ACB&RDO COMERCIAL

La presente contratacion no se encuentra cobijada por ningin Acuerdo internacional o Tratado de Libre Comercio vigente
para el Estado Colombiano.

'.w suweawsm

De conformidad conla Iay 14?4 cie 2011 ei Mumczpm ccntrola:a el presente caatraio a tfavés de sugemsef desag naé(} par el
Ordenador del Gasto mediante comunicacion infema.

ORDENADOR DEL GASTO FIRMA:

Nombre; FREDY ALBERTO ALMEIDA SIERRA ot

Cargo: SECRETARIC GENERAL Y DE LAS TIC / M

Aprobé; .
Carlos Javier Gmr;afotg .
Director de Confratacion S

Revist: o e
Sandra Paola Prada T
Abogadola) T
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PROPUESTA
MUNICIPIO DE Pagina tde 1
PIEDECUESTA

Piedecuesta, 18 DE FEBREROQ DE 2019

Sefior(a)

FABIO ARMANDO DELGADO ACEROS
Diagonal 8 # 20-30 Mirador de Arenales, Girdn
Cel. 3172122458

Ciudad

Ref: Invitacion a presentar Propuesta

El municipio de Piedecuesta, a través de la Secretaria General, se permite invitario(a) a
presentar propuesta para realizar el siguiente objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS DE p
APOYO A LA GESTION EN EL ACOMPANAMIENTO DE _VISITAS Y EN LOS d
PROCESOS ARCHIVISTICOS NECESARIOS EN LA EJECUCION DEL PGIRS EN LA
OFICINA DE MEDIO AMBIENTE Y GEST I(')h} DEL RIESGO DENTRO DEL MARCO DE
PROYECTO DENOMINADO ASISTENCIA TECNICA AL PLAN DE GESTION INTEGRAL

DE RESIDUOS SOLIDOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS A CORTO PLAZO
DURANTE LA VIGENCIA 2019 EN EL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, de acuerdo a los
parametros que se detalian en el estudio de conveniencia y oportunidad que se adjunta a la
presente invitacion, en el cual se describe el alcance del objeto, valor, plazo, forma de
pago, garantias exigidas y demas elemenios sustanciales.

En el estudio previe se identifican ademas los requisitos de formacién y experiencia minimos

que deben cumplirse, a lo cual se debe agregar junto con la propuesta los documentos
generales de ley necesarios para contratar con el Estado.

ENTREGA DE LA PROPUESTA. La propuesta debera entregarse hasta el:

Dia: Dentro de los dos dias habiles siguientes al recibo de la presente invitacion.
Hora:
Lugar: SECRETARIA GENERAL ¥ DELAS TIC

Cordialmente,

o

© ALMEIDA SIERRA
SECRETARIGFGENERAL Y DE LAS TIC
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