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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 034 DEL DIA 14 DEL MES DE JULIO DEL ANO 2022

OBJETIVO
(S) Revisar la documentacidn de los aspirantes que se presentaron alas convocatorias individuales, teniendo en cuenta las Circulares 3-2021-000160 y 01-3-
2021-000209.
N NOMBRES Y No. PLAN | CONTRATI | OTRO | DEPENDEN | CORREO TELEFONO/EXT | AUTORIZ FIRMAO
0. APELLIDOS DOCUMENTO | TA STA ¢CUAL | CIA/ ELECTRONICO .SENA A PARTICIPACION
? EMPRESA GRABAC VIRTUAL
ION

Oscar William SENA/ overgarar@sena. e

1 Vergara Romero 1100393567 X CAT edu.co 3168654470 pra Coeer A
Erika Johana SENA/ ejogomez@sena. s

2 GOmez Verdugo 37901722 X CAT edu.co 3125308762 &W
Luis Enrique Rios SENA/ lerios@sena.edu. .

3 Ardila 91150560 X CAT o 3188471820 \,\_\

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 034

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Comité de Verificacion para la contratacion de
instructores del Centro Agroturistico para la Vigencia 2022

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
San Gil 14/07/2022 9:50 a.m. 11:40 a.m.
LUGAR Y/O ENLACE: Sede Principal DIRECCION GENERAL / REGIONAL
Centro Agroturistico — Microsoft teams SANTANDER / CENTRO AGROTURISTICO

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Revisar la documentacién de los aspirantes que se presentaron a las convocatorias
individuales, teniendo en cuenta las Circulares 3-2021-000160 y 01-3-2021-000209

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Revisar la documentacion de los aspirantes que se presentaron a las convocatorias
individuales, teniendo en cuenta las Circulares 3-2021-000160 y 01-3-2021-000209.

DESARROLLO DE LA REUNION

Reunidos los integrantes del Comité de Verificacion del Centro Agroturistico, conformado
mediante resolucion 04057 de 2021, modificado por la Resolucion No 68 05387 de 2021 y
modificad por la Resolucién No 68 00032 expedida el 12 de enero de 2022; integrado por:

Lidia Viviana Pérez Vega — Profesional G02 designada por Subdireccion de Centro.

Erika Johana Gémez Verdugo — Profesional GO2 designada por Subdireccion de Centro.
Ana Jasmine Sanmiguel Jaimes — Profesional GO4 — designada por Subdireccion de Centro.
Luis Enrique Rios Ardila - Coordinador Académico de Formacion Virtual.

Oscar William Vergara Romero — Coordinador Programas Especiales.

En el marco del proceso de Preseleccién y contratacion de instructores para la vigencia 2022,
y teniendo en cuenta el procedimiento establecido en la circular 3-2021-000160 respecto a la
ampliacion de aspirantes para seleccion:
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- Ampliacion de aspirantes para preseleccion: Si con las personas escogidas bajo los criterios anotados
en este numeral no es posible suscribir todos los contratos que el Centro de Formacion requiere para el 2022,
el respectivo Comité de Verificacion dejard constancia de ese hecho en acta y el Centro podra hacer la
preseleccion de los aspirantes faltantes para la contrataciéon del 2022, entre quienes hayan aspirado en el
Banco de Instructores para el mismo perfil y en el mismo Centro de Formacion, teniendo en cuenta el orden
descendente de puntacion

Si no se encuentra entre ellos al aspirante o quedaren faltando aspirantes preseleccionados respecto al
numero de contratos que tiene planeado suscribir el Centro de Formacién en el 2022, el Comité de Verificacion
dejara constancia del hecho en acta y el Centro de Formacion procedera a hacer la preseleccion entre los
inscritos para ese perfil en el siguiente orden: i) dentro de la misma Regional, ii) dentro de la Regién a la cual
pertenece la Regional, y iii) a nivel nacional; en estas tres opcicnes el Centro también debe aplicar el orden
descendente de puntuacion dentro de la respectiva cobertura

Si agotado el procedimiento anterior el Centro de Formacién sigue necesitando preseleccionados para un
perfil, el Comité de Verificacion dejara constancia del hecho y el Centro procedera a hacer la preseleccion
entre quienes aspiraron en el mismo Centro de Formacién a otro perfil y cumplen con el perfil de idoneidad
que esta buscando el Centro; esta revision la debe hacer el Centro en orden descendente de puntuacion final
de los aspirantes no preseleccionados

Los integrantes del Comité de verificacion se rednen con el fin de revisar en el banco de
instructores para el mismo perfil y en el mismo centro de formacion, posteriormente se realizo
revision en los centros de formacion de la regional y luego a nivel nacional, asi como en el
Centro Agroturistico en las vacantes diferentes y que cuyos aspirantes cumplen con el perfil de
idoneidad que esta buscando el centro; los perfiles de los aspirantes en las vacantes que no
lograron suplirse en el proceso de revision para preseleccion que consta en el acta 4 del comité
de verificacion, de la siguiente manera:

AMPLIACION BANCO DE INSTRUCTORES

Los integrantes del Comité de verificacion se retnen con el fin de revisar las vacantes
solicitadas para dar continuidad a la busqueda en la plataforma de la Agencia Publica de
Empleo, Banco de instructores 2022.

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa ladministrador de empresas,
profesional en gestion empresarial. Comunicador social periodista. Formacién profesional en
ciencias administrativas, humanas, sociales o afines, preferiblemente especialista y/o
actualizacién en servicio al cliente. Certificado de competencias laborales en orientar los
procesos formativos presenciales con base en los planes de formacidén concertados. Integrar
las tic en los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo con las competencias a orientar.
Alternativa 2 tecnologo en gestion empresarial o areas afines o cuatro (4) afios de estudios
universitarios en ciencias econémicas, ingenieria, mercadeo, logistica o areas afines. (esta
alternativa aplica para zonas y provincias del pais) experiencia laboral: requisitos de
experiencia laboral alternativa lveinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales dieciocho
(18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la formacion
profesional y seis (6) meses en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) meses de
experiencia de los cuales veinticuatro (24) meses estaran relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de la formacion profesional y doce (12) meses en labores de docencia.
Numero de vacantes: 1

En el acta No 29 de Julio 11 de 2022, se preseleccionaron 2 aspirantes en el Centro de
Servicios Empresariales y Turistico de Santander, las cuales no marcaron aceptacion, ni
rechazo de la oferta por lo tanto la plataforma a las 24 horas, marca el estado disponible.
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Las aspirantes LAURA VIVIANA SERRANO SANTOS y CLAUDIA ROCIO FORERO
GUALDRON que fueron preseleccionadas, recibieron “Agregacion de estado disponible por
vencimiento 24 horas para la aceptacion de la oferta”

2005 CO-37780873  LAURAVIVANA 542 42 %o 008 [ crcsomive Agregaciin de estade disponitie por  bes2101@pmat com 315829305
SERRANO SANTOS vencimiento 24 horas pars |a 3164320185
sespiasiin de Iz oferts.
14430 Cop e oI INA oS 73.18 7818 8557 En Agregacidn de estado disponble por  claroiogu@hetmail som
FORER -"“"E" vEnoTizn 24 horas pats 3 ssemiatién 2153724871
SUALDRON de s etz

Se procede a realizar la busqueda en el Centro Industrial del Disefio y la Manufactura, no hay
aspirantes disponibles

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

Buscar:
Centro
que
Tipoy untaje . asigno
D numero Punsle  veneacion Funtzje Resultado Cambiar estado Historico
Rspiracién  documnto Mombre HY cF dgiales sociosmocionsl  definitiva Estdo  Estado Observacién asignacién de estado Datos contacto jornads actual de Estados
33588 CC. 83451318 5258 L] sa00 = 1 2spirante no cumpls con la formacidn dgids porla = sducs Historico
vacanta 0 no presanta certiicackin d tiul académico 3053428742 o
Estados
5602 cc. 1430 143 T = o asgiars no cumpls con o reguisios miros de exarenca marcals_chacont igghotmal com Historico
1005808207 =xigados por 3 vacarte, alincurr en una o mds de s causases de 3143309530 o
érclu:lorrhdo:umeriv 5, estatliecidas 20 [z convacatoria. - aporiar Estados
documentcs © tan Incons FiEncias, - 3porar cemizades de
e s o & s
coniratante o sin feohas especificas de elecucion del (os) cargo (s}
desemitisis ). s o adnar o documstas pr s
.
8562 CC-91265502  AGUSTIN 000 0 [] 0 ] =N ) azgiraniz no cumple cen los requisos mirimos de exprientia sgusinfemandohemera@gmailcom Historico
FERNANDO ‘exigidos por 3 vacarte, alincurri &n una 0 s d s causales n  bEEEE o
‘exclusién de documentos, establecidas en 2 convocataria: - aportar e
MORENQ documentos e neanasinss - spotsr carfcsccs P

‘experiencia laboral sin fima: inciones, sin datos de |2 empresa
conratants o S sk specitas de epcueiin 3 (o) a1t (5
semgeiiato (5). - emviar o radicar los documentos por medios

s ol sefsiado.

e

lostrando registros del 1 2l 3 de untotal de 3 registros

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

Busear

Tipay Puntaje Puntje Centro que Historin
D niimero Puntsje - verificacion © habilidades Puntzje Resultads o Cambiar asigné
Aspiracién  documento  Nembre HY cF digitales socicsmocional  definitivo Estado  Estado Observacion 6 et Evsdes

22078 CC-@1278138  PEDRO 8500 85 L 7824
EDULFER
REMOLINA
LOFEZ

El aspirante no cumple: con Ia fomacidn 2
=xgics par s vscanis o o presenis certficscen de 3044724300
tiulo académico

sémica pedrosremoinag@yahes com 31348

El asgirante no o om 3133333080

1450 CC-B333081  MARTHA T8 068 85 i a
PATRICIA 2xgid por 3 vscantz o no presens cetficsciin de
ARIZA tiudo scacémico
RODRIGUEZ

120 cc- PIERRE el asgirarte no cumple con los requisitos miimcs e piemeharviary@gmad.com 312457534
TIDIGEIEET  HARVIARY experiencia exigdas por |2 vacante. al mcurir &n una o

AMAYAPLATA s de |as causales de exclusién de documentos,

Gidas 0 s convocatoria: - aporiar documentos

Tegies o con voarsSiancias. - sporar ceufcads de

experiencia Iabaral sin fimas. sin funciones, si

e 1a amprasa contratante o sin fachas espaci

Sjenién del () carga (5] deserper

radicar los documentos por medios di

5458 5451 EEEES a0 5848

intos al sefalado.

alincurrir en una o

cc Fagia

1008857781 MAURICIO
CHINCHILLA
LAYTON

sda 2n 13 conuocataria: » aportar documentos.
e mcorsstenias - sportar owtfcades ce
ia laboral sin fimas, s fu
nte o sin fechas, pacfﬁ:as -
sjecucién del 1os) carge (s) desempfiado (s

radicar los documentos por medios

28422 CC-63528835 57.60 37 5187 72 5261 [ contrainac | Cantratado de acusrdo a los fneamentos d la eesigutierezg@hotmaicom S1S2364308 - Cento st
el Dishoy k=

canvocatoria

oy
Varsctan
Raginal
Santander

527 a7 5833 k] 222 [ 5o ccmore | <l ssgirania o cumeie can los requisiics minmes de  cetera1018@gmsil com 3205154582
iz exighdas por |2 varante. al incurtir en una o

VILLAMIZAR s de s causses de exin de documentos

s & 13 convoctoria: « aportar documentos.

el 0 con Mosns stancas  sporar cencads o

expeenca sboral s fims, i nciones, < o

o sin fecha: foas de

epcuunn Sl o) carge 5 nesampara ()

radicar oz documentos por medics distintos & senalade,

71589 CC-83501042

4505 - gl =m = aas7 723 54 [l comase] sl assrie 1o corecon o s i rcsde - fbanahesh s Gara com UGTSGEEAT =
enciz exig @
mis b Esien

w“n an o ) 1780 [l comase ol sspiranta no cumpie con los requisis minmosde macesc7O@notmat com 3157008437
‘experiencia exigides por |a vacant, al incurrir en una o
mas de |as causales de exclusién de documentos,

Se procede a realizar la busqueda en el Centro de Servicios Empresariales y Turisticos
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Instructores asociades al centro de formacion para el perfil: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

Caont Buscar:
Tipay Puntsje Puntsje Centro que
D nimero Puntaje ©  verficacién ©  habilidades Puntzje Resultade Cambiar asignd estado Historico
hapirscién dooumento Nombre W cF digiales socicemogional  definito Estado Estads Otserv: sctual de Estados
1128 CO-91218T2  RAMROALGUSTO 7236 7235 ) easT az7 rredondo 19 @gmai com :
REDGNDO MORA == Esfprcn e 3132025201 iﬂ;:m
==
1o Ce- as0aene 0000 8 o 5267 8207 =0 = = orcamies@misena sdu.co =
Pt 324443408 317737181 =
Estados
14400 ce- 37283080 e 7818 oaer 5 o721 = RSN  /yregoriin de esiado dsponble por_ lrologu@@hotmailcom =
pllaicmstigll  (encirierts 24 horss para a scaptacidn 315372407 i
el cens e
21822 CC-8327386  CARAMAGDALENA  70.43 7843 ) 5 8737 =0 seramagdslersi@gmsiiesm e
ISIDRO VILLAMIZAR E,'m LR 3134000094 Y
Estados
22084 CC-91542767  CESARAUGUSTO 5075 s07s Y 3 557 == e cosareS@isena educo Cortrs ndusersl csl [P
MANCILLA CASTRO =3 23573201 Diseoy ia =
Manafacurs - [
Regional Santander
a0 ce-omera0: 0.5 5045 et T 305 mauro 816@homailcom =
== e mrg s
==
50025 CC-832140  MARTHABEATREZ 4722 arz oaer 8167 5450 o= ‘atismt@homail com ==
URIEE LZARAZO e 3183738008 =
Estados
20225 CC-83860677  RORINIMONKE 8121 1821 nn S 5475 onnegarcia2010@hommail com =
Estados
a7604 cc- nvanA 715 se50 0 S 5654 = seja-1BB@outocK com 5
MIGTE  ALEJANDRA = 1205627268 3205627288 e
FIGLEROA =
JERAMILLO
117t CO-13748054  NESTORANDRES 6001 512 o ma 38 [ ecucmzce] e nesiorandrestivera@gmaiicom  Ceriro de Seniicios =
Aemn s [ T el =
Turscas-Ragonal (S
Sartandar

Revisados los documentos adjuntos de la aspirante SARA MAGDALENA ISIDRO VILLAMIZAR
algunos no permiten abrir o descargar y revisados los que permite, se observa que no cumple
con la experiencia laboral exigida para el perfil de tecndlogo.

El aspirante JORGE MAURICIO GOMEZ PEREZ no cumple con la formacién solicitada en el
perfil.

La aspirante MARTHA BEATRIZ URIBE LIZARAZO no adjunta la competencia laboral
solicitada en el perfil de la vacante.

La aspirante RORIN IVONNE GARCIA LAGOS no adjunta la competencia laboral solicitada en
el perfil de la vacante.

La aspirante VIVIANA ALEJANDRA FIGUEROA JARAMILLO no adjunta la competencia
laboral solicitada en el perfil de la vacante.

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

Tipoy Puntzje Puntzie Centro que
o nimera Punisie = verificacion habilidades Funije Resutado Cambiar asign estado Historico
hspiracién  document iy cF digitales socicemosional  defiitivo Estado Estado Observacién asignacion de estado  Datos contacts jornada actual de Estados
3744 €G- 24380441 4753 4753 w0 7233 8384 [oicconee [— Juel21 @i com $TT4835323 —
it T1EgEa3402 -
1048 CC-12458%83  MEWLVILLAMIZER 6734 23 o 0 sz = y— neyilsmzsr1975@gmi com =
ARIZA e 178504632 3163900751 =
Estados
30801 CC-1511857  CESARAUGUSTO 4075 w75 nxn 7467 s283 =D y— ascromancilacesar@gmicom ==
OSORIO MANGILLA oo preent=s -
Estaros
22201 cc- WILLAMANTONO 5001 4401 187 83 8247 warcjas8B@misena et co =
Estaros
12577 CC-83404013  ALIXANDREA 8500 ® 23 ey 818 asg@misena.cdu.co =
ses, E N e
Estarks
o075 CO- 13718610 SMONANDRES 6778 w27 53 74 a138 = siararTB@gmal.com 3168701817 Centra de Senvidos =
ARCINIEGAS Frie Empresarales y
ROWAN Tiritons -Fagensl [N
Santander
0245 So-mwEE WSWNGIRCE T 385 wor 5 8047 =0 T ygzees gl com =
AGU 2 e 260247 =
Estarkos
o440 SO-WTES SERGOFERMICS Ti 5056 8167 5767 5028 = =71 s @rmimsicon 3152055570 =
o oy ¥ 7 r
EER Estaos
2010 CC-a68455  KELLYM 280 7260 am 5267 021 o= kelypinzon 2014 @gmail.com =
FINZON GOMEZ = 2214050084 3143561837 =
Estados
2381 ce- SANDRAMAYERLY 4046 15 e S 751 =0 [ sandra dizzr 0 @gmad.com ==

La aspirante DIANA YUBELY BERMUDEZ CEBALLOS no cumple con la formacion solicitada
en el perfil.
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https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=21532
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=604
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=30025
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=20235
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=67904
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=3744
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La aspirante NEYL VILLAMIZAR ARIZA no adjunta la competencia laboral solicitada en el perfil
de la vacante.

El aspirante CESAR AUGUSTO OSORIO MANCILLA no adjunta la competencia laboral
solicitada en el perfil de la vacante.

El aspirante WILLIAM ANTONIO ROJAS ROJAS no adjunta experiencia docente, la cual es
solicitada en el perfil.

La aspirante ALIX ANDREA GARCIA MANTILLA o adjunta la competencia laboral solicitada en
el perfil de la vacante.

La aspirante YASMIN GARCES AGUILAR no cumple con la formacion solicitada en el perfil.

El aspirante SERGIO FERNANDO ORTEGA BERMUDEZ no cumple con la formacion
solicitada en el perfil.

La aspirante KELLY JOHANNA PINZON GOMEZ cumple con el perfil solicitado para la vacante
y se recomienda preseleccionar.

La aspirante KELLY JOHANNA PINZON GOMEZ acepto la oferta y se recomienda contratar.

CONCLUSIONES

Se realizé la verificacion de los perfiles de aspirantes del banco de instructores dentro del
proceso de ampliacién de acuerdo a los lineamientos establecidos en las circulares 3-2021-
000160 y 01-3-2021-000209.

En el marco del proceso de Preseleccion y contratacion de instructores para la vigencia 2022, y
teniendo en cuenta que los siguientes aspirantes, se les envié preseleccion y que los mismos
aceptaron oportunamente el proceso de preseleccion, se recomienda a la subdireccion de
centro contratar a la siguiente persona:

PROGRAMA DE RECOMENDADOS A
FORMACION PROGRAMA | CONTRATAR ACEPTO
KELLY JOHANNA
ASISTENCIA . PINZON GOMEZ
ADMINISTRATIVA Titulada kellypinzon.2014@gmail.com
Presencial 3214050084 Si

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
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https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=19435
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=30691
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=28291
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=12577
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=62648
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=64450
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=20319
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=20319
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=20319
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=20319
mailto:kellypinzon.2014@gmail.com
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Remitir la presente Acta a la Comité de Verificacion
Subdireccion de Centro para su custodia. 14/07/2022

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

GD-F-007 V04




