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FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl KAREN ANDREA DIAZ GONZALEZ |
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demés planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL
CONTRATO

1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades, y herramientas
que se establezcan por parte de la ARN para la construccion participativa
de la hoja de ruta y el desarrollo de las diferentes fases, teniendo en
cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

Durante el mes en ejecucion del presente informe se realizé la lectura de los siguientes documentos,
consulta y seguimiento a las directrices dadas de nivel nacional enviados por el coordinador,
orientadoras, asesora del GT Huila, para efectuar y registrar un oportuno y adecuado acompafiamiento a
las personas en Reincorporacion:

* Entrenamiento en instrumento de caracterizacion, de los cuales 15 PER de los Municipio de Algeciras |
Neiva); adicional se dio lectura a la documentacion y lineamientos enviados desde Nivel Nacional y
territorial para el correcto desarrollo de las actividades en el acompafiamiento a las personas en proceso|
de reincorporacion y sus familias.

* Participacion Jornada entrenamiento para aplicacién de instrumento de caracterizacion en
reincorporacion, actividad realizada en el marco del Encuentro Nacional Misional 2022, desde el GT
correspondiente de forma interactiva.

* Se dio lectura de los boletines, se puede agregar las reuniones realizadas en el marco de la Fase de|
alistamiento de la metodologia de Hoja de Ruta; Jornada entrenamiento para aplicacion de instrumento
de caracterizacion en reincorporacién, actividad realizada en el marco del Encuentro Nacional Misional
2022, desde el GT correspondiente de forma interactiva, y nombras las aplicaciones de instrumentos
aplicadas en el mes vigente

* Revision correo y documentos para Gestion identificacion potenciales (SFVR Rural Disperso MADR)

* Revision oferta - Convocatoria Campo Emprende 2022. 03/05/2022

* Revisién oferta - Convocatoria Entorno de Mecéanica de motos. 03/05/2022

* Revision oferta invitacion a participar - Céatedras Libres de Economia Solidaria, organizadas por la|
Universidad Cooperativa de Colombia. 03/05/2022

* Revisién Convocatoria Entorno Formacién Café. 10/05/2022

* Revision Consulta Desembolsos Reincorporacion - mayo 2022. 11/05/2022

* Elementos basicos rendicién cuentas. Sea veedor de nuestra gestion. Supersolidaria. 19/05/2022

* Revision Superintendencia Economia Solidaria-Proyecto Modificaciones al Titulo V de la Circular|
Basica Juridica 20/05/2022.

Fuente de Verificacién: Fuente de verificacion: Correo Electrénico Institucional - Comunicaciones
Internas y Listado de Asistencia.

2. Acompafiar la reincorporaciéon temprana de los y las exintegrantes
FARC-EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por la
ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."

Durante del 01 al 31 periodo en curso, se realizé las siguientes actividades de acompafiamiento:

Durante del 01 al 31 periodo en curso, se realizé las siguientes actividades de acompafiamiento:

1.Tbtal, de personas asignadas: 51

Total, de personas con atencion individual: 48 personas, en diferentes temas que aplican segun su
avance en la ruta de reincorporacion, estas tematicas se registran en la Planilla de Atencién:

60-06006, 50-00005, 60-11410, 60-07299, 60-13016, 60-07604, 60-07652, 60-10492,60-07653 60-
07654, 60-12019, 60-04290, 60-07829, 60-04769, 60-07483, 60-07572, 60-07077, 60-07614 60-
07494, 60-07613, 60-10493, 60-02032, 60-04332, 60-13160, 60-07615, 60-04739, 60-00275 60-02008,
50-00073, 60-07584, 60-13148, 60-10729, 60-12734, 60-07761, 60-09400, 60-09590 60-08950, 60-
04322, 60-11392, 60-08848, 60-06361, 60-13892, 60-11456, 60-03234, 60-03259 60-09734, 60-11504,
60-07570 y 60-13122. Se atendi6 todas las PER de manera presencial asignadas de los Municipios de
Algeciras-Campoalegre y Neiva, sin ninguna Novedad.

* 2 Pr Ausente: 60-08114,60-07197

* 1 Pr Limitante Temporal: 60-07797

2. Se brindo asesoria y orientacion a las PR 60-08950- 60-04322, con el apoyo de la asesora productiva,
para validar requisitos y soportes de convivencia para estructurar proyecto asociativo en mejoramiento
de vivienda en el Municipio de Neiva, dado el caso que se completen los requisitos de la metodologia, se
proyecta realizar la estructuracion para el mes de agosto del presente afio.

3. Se realizé acompafiamiento en salud y refuerzo medidas de autoproteccion para la seguridad de la PR
60-04769.

4. Se realiz6 acompafiamiento en salud a la PR 60-10492, se prepara para ser intervenido de su pierna|
derecha, el cual ya fue valorado por el anestesi6logo, pendiente que la EPS le reprograme.

5. Supervision a las PR 50-00073 y 60-07584, del estado de su ruta de reincorporacién y conocer los
avances de los proyectos del fondo emprender, Avicola Gutiérrez continua con la produccién de huevos,
con el apoyo de su hermano por su caso de riesgo en seguridad y discapacidad, y Avicola Montafio se
proyecta mejorar la infraestructura del galpén, sujeto al apoyo de fortalecimiento por parte de Fegacesar,
posteriormente aumentar las aves para mejorar la produccién de huevos en la zona rural de Garzén.

6. Se realizé seguimiento a la Cooperativa Multiactiva Agroindustrial de Algeciras, el cual se postulé con
una propuesta de iniciativa para compra de activos fijos a la embajada de Japdn, el cual ya estd, por otro
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lado, se gestion6 apoyo econémico por parte de la secretaria de Agricultura Departamental para la
compra de maquinaria, asi mismo se apoyé a tramite con la CAM para la consecucién de 2000 arboles
para el cuidado y desarrollo fisiolégico, posteriormente reforestar areas priorizadas del Municipio de
Algeciras.

7. Seguimiento a los 13 Pr con caso de seguridad activo con la UNP: 60-06006, 60-07604, 60-07654, 60
04769, 60-07572, 60-07614, 60-07613, 60-07615 y 60-07570 de Algeciras. Neiva: 50-00073, 60-07584,
60-11504, 60-13122. Se ratifica de nuevo la importancia de implementar las medias de autoproteccion
para salvaguardar la vida y la de sus familias, se invita al taller de seguridad dentro del marco de la]
Alerta Temprana para el mes de Junio/2022.

8. Acompafiamiento y orientacion a las PR 60-11410- PR 07654, para la compra de vivienda en el
Municipio de Neiva y Algeciras con el FNA. El cual el primero ya se hizo el tramite de escrituracion y
registro, pendiente desembolso, la segunda en proceso de busqueda proyecto de Vivienda en la Ciudad
de Neiva.

9. Seguimiento a la gestién de la PR 60-07613 con la Alcaldia de Algeciras, préstamo de la maquinaria
para mejorar la via de la vereda la perdiz, ya que las lluvias cesaron para hacer las operaciones de
mantenimiento, de igual forma a la 60-13016 para la elaboracion del trazado del lago para implementar
su proyecto de Piscicultura. Pendiente que disminuya la época invernal para programar (Fecha tentatival
tercera semana del mes de Julio/2022).

10. Apoyo a la Gestion para obtener cédigos de barras de variedad de productos de Cooagropaz.

Fuente de verificacién: Comunicacién institucional correos electrénicos de reporte atencion
acompafiamiento de PR en SIRR y listados de asistencias.

3. Reallizar las actividades necesarias, en concordancia con los procesos
y lineamientos de la ARN, para la concertacion y seguimiento
participativo de los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestion
con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la comunidad,
teniendo en cuenta las particularidades individuales, colectivas y del
territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente, asi como
también los Enfoques diferenciales y de género.

Durante el mes de mayo se Concertaron las siguientes actividades:

« Concertacién reunion primera semana de junio con tres (3) PR de Algeciras y Neiva (60-03259, 60-
07654, 60-11410), para apoyar la gestion del trdmite de vivienda, con el recurso aprobado por parte del
FNA, con el fin de orientar las propuestas de compra.

« Se ratifica a las PR asignadas la importancia de seguir aplicando las medidas de bioseguridad para]
prevenir el virus de COVID-19; de igual forma brindando toda la informacion de lineas de atencién de
EPS para atencién a sintomas de alarma y proceso refuerzo de la dosis contra Covid-19.

« Se concert6 Taller de Equidad de género con el grupo de la Cooperativa Multiactiva de café, para el
15/07/2022.

« Se concert6 seguimiento, acompafiamiento y reporte trimestral formato IRF-112 a las Asociacion
Coopcafepaz y Cooagropaz. Primera semana de junio/2022.

« Socializacién de la oferta de la ADR, dentro del marco de acompafiamiento a las unidades productivas
agropecuarias para recibir el Servicio Publico de Extension Agropecuaria a través de la metodologia]
Digital, con el fin que se inscriban en las oficinas de Desarrollo econdmico de la alcaldia Municipal de
Algeciras. 20/06/2022

« Se concertd con la poblacién asignada atenciones presenciales en Algeciras de forma individual para]
aplicar la caracterizacion los dias 19-20 y 21 de junio/2022.

« Se concertd con la PR asignada de Campoalegre atencién presencial para realizar la caracterizacion el
01/06/2022.

« Se concertd con la poblacién en proceso de reincorporacién de la ciudad de Neiva, Atencién presencial
los dias 3, 6 y 13 de junio del 2022, en la sede del GT Huila - ARN.

« Se concerté con 15 participantes del municipio de Algeciras - Huila, Capacitacion Coédigo de
convivencia ciudadana y rutas de atencion del estado, el dia 08 de junio del 2022.

« Participacién de 4 Pr de Neiva, en el “Taller Construccién de Paz’, liderado por la Oficina de la]
secretaria de la mujer, infancia y adolescencia de la Alcaldia de Neiva.

Fuente de Verificacion: Planilla de asistencia IR-F-99, Planilla de asistencia IR-F-103, Registro de
atencion al publico SIRR, correos electrénicos-WhatsApp.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demés planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculacion de los y las
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible de las
entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que
permitan el pleno ejercicio de los derechos en el marco del
acompafiamiento del proceso de reincorporacién en el espacio de
atencion designado.

Durante el periodo de ejecucién contractual se efectuaron las siguientes actividades:

1. Se realiz6 socializacion de la oferta Entornos productivos Mecénica de motos y café con los Pr
asignados de Neiva, Algeciras y Campoalegre, de los cuales no se vinculo ningtin PR, teniendo en
cuenta que la mayoria de Poblacién asignada es del Municipio de Algeciras, y ya se habian vinculado
con la formacion titulada.

2. Se efectlia seguimientos y acompafiamiento a proyecto colectivo Cooagropaz, de igual forma
seguimiento Coopcafepaz, al primero se apoy6 a la gestién de la solicitud de los c6digos de barras con la
Agencia de Desarrollo rural.

3. Se realizé seguimiento a FA a (5) PR’s con cdédigo individual, 60-11410, 60-07652, 60-00275 y 60-
10493 con el colegio Sal Luis Gonzaga y 60-02032, 60-07613, 60-13892 con el colegio CEIL, el cual
viene participando activamente en las actividades del Modelo Academico.

4. Se realiz6 seguimiento a las (1) PR’s, 60-00275 a etapa productiva en la formacién AUXILIAR EN
SOBERANIA ALIMENTARIA con SENA, el cual ya cumplié 100% del modelo académico tanto en la
etapa lectiva, como la etapa productiva, pendiente de recibir el certificado de formacién Titulada.

5. Se realizé acompafiamiento a jornada FA Programa maestro Itinerante convenio N°1584 de 2021-
2022 ARN-UNAD a (1) PR 60-11456, viene participando activamente en las actividades académicas, el
cual se proyecta culminar en el mes de Junio/2022.

6. Se realizé seguimiento a FA Tecnodlogo en Regencia de Farmacia — con la UNAD a la PR 60-04322, el
cual culminé con éxito en el periodo en curso, se proyecta iniciar la etapa practica con los convenios que
maneja la Universidad.

7. Se realiz6 seguimiento a FA Tecnélogo Contabilidad y Finanzas con el SENA la PR 60-08950,
pendiente de presentar las pruebas TYT para culminar la Tecnologia, se proyecta continuar la
universidad UNIMINUTO para obtener el titulo de Contador Publico.

8. Diligenciamiento y registro en SIRR de la ficha de camino diferencial de la PR 60-02032, el cual la
PER esta cumpliendo activamente la validacién de Bachillerato, y dedicada al cuidado de su hija menor
de edad, adicional apoya a las labores domésticas en pro de contribuir con el proyecto asociativo, que
maneja con su esposo, también persona en proceso de reincorporacion.

9. Se realizé levantamiento de informacion de NNA hijos e hijas de las personas en proceso de
reincorporacion. La base fue remitida a la profesional de salud del Grupo Territorial de la ARN Huila.

10. Revisién BASE DE DESEMBOLSOS poblacién en proceso de reincorporacion. Se report6 sin
novedad a la orientadora y al operativo.

Fuente de verificacion: Correo Electrénico, Planillas de Atencién.

5. Promover la vinculaciéon de la poblacién objeto de atencién a las
actividades desarrolladas en el marco de los programas, proyectos y
estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus interés,
necesidades y potencialidades, asi como las caracteristicas del contexto
y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencién
designado.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."

Durante el periodo de ejecucién contractual se efectuaron las siguientes actividades.

| IFocalizacién PER-Vinculacién laboral de promotor de reincorporacién — Neiva. (04/05/2022)

| ISocializacion convocatoria campo emprende para fortalecer los grupos asociativos. (05/05/2022)
Il Se socializ6 con la poblacién en reincorporaciéon asignada, la convocatoria entorno de mecanica d
motos. (06/05/2022)

I'l Invitacién catedra libre de economia solidaria, para los lideres de las cooperativas y grupos asociativo
(07/05/2022)

I'I Evaluacién Mapeo instituciones educativas - entornos educativos, oportunidad para instituciones con
necesidades o condiciones para mejoramiento, que presenten un obstaculo para la calidad de
educacion, la felicidad y permanencia de los estudiantes. (09/05/2022)

I'I Gestion identificacién potenciales beneficiarios (SFVR rural disperso MADR) (09/05/2022)

['I Socializacién Directorio nacional puntos de atencién y asistentes de atencion 2022. (09/05/2022)

Il Se socializ6 con la poblacién en reincorporacion asignada la convocatoria entorno de formacién de|
café (10/05/2022)

['1 Socializacién Cartillas estrategia prevencion seguridad y gestion del riesgo (10/05/2022)

Il Socializacion grupos asociativos requisitos para acceder a cédigos de barra para productos|
transformados. (10/05/2022)

I'l Focalizacién participantes encuentro de Genero Neiva. (15/05/2022)

[l Invitacion jornada virtual 2 FNA grupo 1 (16/05/2022)

[l Focalizacion PER formacién titulada-Promocion en seguridad alimentaria Municipio de Algeciras|
(17/05/2022)

['1 Validacién y caracterizaciéon poblacion reincorporada inscritos en la APE. (17/05/2022)

['1 Convocatoria PR gestién vivienda urbana (18/05/2022)

I'l se socializé con la poblacién en reincorporacién asignada, las vacantes del servicio publico de empleo|
del SENA. oferta Titulada para Técnicos y Tecndlogos en el Centro de la industria la empresa y los
servicios Neiva. (19/05/2022).

[1 Socializacién oferta becas fundacién Bancolombia, para formacion técnica, tecndloga y profesional
dirigido a todas las PER incluyendo familiares (20/05/2022)
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DEL 01 AL 31 DE MAYO DE 2022 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l NEIVA

GT - HUILA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la Ruta de

Reincorporacion y los demés planes programas y proyectos dirigidos a la
municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

poblacion objeto de la ARN gue se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

[0 Se realizd apoyo a la convocatoria a la jornada presencial Feria de Vivienda Camacol Huila.
(20/05/2022)

[0 Revisién base de desembolsos poblacién en proceso de reincorporacién. se reporté un caso a la|
orientadora y al operativo.

Fuente de verificacion: correo electrénico, WhatsApp, planillas de atencion.

6. Apoyar la realizacién de estrategias comunitarias relacionadas con la
reconciliacién, la prevencién de la estigmatizacién, la construccion de
paz, la convivencia y otros procesos que se definan a partir de las
necesidades e iniciativas sociales en los territorios por las y los
exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

Durante el periodo de ejecucién contractual se efectuaron las siguientes actividades:

1. Se realizé socializacion de la oferta Entornos productivos Mecéanica de motos y café con los
asignados de Neiva, Algeciras y Campoalegre, de los cuales no se vinculo ningln PR, teniendo en
cuenta que la mayoria de Poblacién asignada es del Municipio de Algeciras, y ya se habian vinculado
con la formacion titulada.

2. Se efectla seguimientos y acompafiamiento a proyecto colectivo Cooagropaz, de igual form

seguimiento Coopcafepaz, al primero se apoyé a la gestion de la solicitud de los cédigos de barras con la]
Agencia de Desarrollo rural.

3. Se realiz6 seguimiento a FA a (5) PR’s con cédigo individual, 60-11410, 60-07652, 60-00275 vy 6
10493 con el colegio Sal Luis Gonzaga y 60-02032, 60-07613, 60-13892 con el colegio CEIL, el cual
viene part|<:|pando act|vamente en Ias act|V|dades del Modelo Academ|co

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren
necesarias para el adecuado desarrollo del acompafiamiento al proceso
de reincorporacién de acuerdo a los lineamientos establecidos por la
ARN, en el espacio de atencién designado.

En el penodo contractual del 1al 31 de mayo del 2022 se efectuaron Ias mgunentes actnvndades

1. Visita domiciliaria para atencién Psicolégica a la PR 50-00073 por la vulnerabilidad en salud y riesgo
psicosocial.

2. Visita a Grupo de genero de Café Paz- a la unidad Productiva Ubicada en Algeciras. (13/05/2022)

3. Visita para el seguimiento a proyecto Comercial en Neiva, a su vez acompafiamiento adulto mayor.

4. Visita proyecto Colectivo de ganaderia Cooagropaz, en el predio la Herradura del Municipio de Teruel.
(30/05/2022).

5. Se realiz6 visita domiciliaria a la PR Vulnerable en Salud 60-04769. (18/05/2022).

6. Se realiz6 reunion con la ADR, para asesoria c6digo de barras para Cooagropaz. /23/05/2022).
Fuente: Planilla Psicosocial y listado de asistencia.

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar
cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado,
atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la
transversalizacién de los Enfoques diferenciales y de género.

*Acompafiamiento tramites documentales para compra de vivienda a la PR 60-07654 con el FNA.
06/05/2022.

*Acompafiamiento y asesoria para compra con proyecto de vivienda en la Ciudad de Neiva a la PR 60-
07654 con el FNA. 02/05/2022.

*Participacion y acompafiamiento a reunién de grupo asociativo Asopropaz. 24/05/2022.

*Participacion y acompafiamiento a reunién de grupo asociativo Coocafepaz. 24/05/2022.

*Participacion y acompafiamiento Formacion Auxiliar de enfermaria a la PR 60-08848. 22/05/2022.]
*Participacion y acompafiamiento Formacion Técnico Laboral Maquinaria Amarilla a la PR 60-07604.
20/05/2022.

*Participacion y acompafiamiento Tecnologia en Regencia en Farmacia a la PR 60-04322. 21/05/2022
*Participacion y acompafiamiento a reunién de grupo asociativo Cooagropaz 30/05/2022

Fuente de Verificacion: Registro SIRR y listado de asistencia.

9. Orientar y acompafiar los procesos de sanciones propias y TOAR,
segun se requiera en el espacio designado.

Durante el periodo que se evalua, no se desarrollarén actividades con esa obligacion.

10. Realizar oportunamente el registro de informacion de forma confiable
y veraz que evidencia los procesos y actividades desarrolladas en el
marco de los Programas implementados por la ARN en los cuales se
participe.

Las actividades desarrolladas en el periodo de ejecucién contractual fueron las siguientes:

1. Se realiz6 el registro de las atenciones Psicosociales presenciales de 48 personas en proceso en
reincorporacion asignada al suscrito. Los cédigos de atencién utilizados fueron: Edu_1, Edu_2, Edu_4,
Psico_5, sost_ec_2, COM_5, fam_1, sal_2, com_1, hab_1, Sos_Ec_1, hab_4 y com_1-

2. Se realiz6 actualizacion de nimero de contacto de las PR: 60-10729 y 60-11504.

3. Se realiz6 cierre de oferta FPT de los participantes 50-00005, 60-07652, 60-03234 y se efectu6 cierre
de FA, cargue de Certificado de bachiller académico en el médulo de documentos adjuntos del SIRR (60
04290, 60-07604)

4. Diligenciamiento asistencia de seguimiento para cargue en SIRR matriculas FA (SENA-UNAD).

5. Registro de beneficiarios de actores externo del SENA-La Angostura

6. Registro en KOBO de IRF-112 de 7 unidades productivas de Neiva y Algeciras.

7. Diligenciamiento informe Pr camino diferencial 60-02032.

Fuente de Verificacion: Planillas de asistencia, SIRR.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl

KAREN ANDREA DIAZ GONZALEZ |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID NO.|

1.075.213.180 CONTRATO No. 322 - 2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

DEL 01 AL 31 DE MAYO DE 2022 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

NEIVA GT - HUILA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demés planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras
municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestion
documental impartidos por la ARN propendiendo por la correcta gestion

de la documentacién producto de las actividades realizadas.

Documentos entregados segun lineamiento de gestién documental:

*Entrega de Planillas de atencién presencial Psicosocial a PR IR-F-99 y IR-F-103.

*Entrega de Planillas de formacion para el trabajo IR-F-54, Ciclo VI Modelo Maestro Itinerante 60-11456,
Técnico de Enfermeria 60-088483 PER, Maquinaria amarilla 60-07604, 2 PER con el colegio CEIL y 4
PER Colegio San Luis Gonzaga.

*Se efectud la entrega a gestion documental, de las planillas fisicas de atencién psicosocial IR-F-99,
correspondiente al mes de mayo del 2022.

* Se realiz6 entrega de informe de actividades ejecutadas como profesional Facilitador I,
correspondiente al periodo contractual del mes de mayo del 2022.

*Remision de legalizacién de desplazamientos del mes de mayo del 2022.

Fuente de verificacion: SIRR, correo electrénico-FUID

Documentos enviados asesora productiva:
Entrega de seguimiento a colectivos Coopcafepaz y Cooagropaz.
Fuente de Verificacion: Formato IR-F-112ficacién: Planillas de asistencia, SIRR.

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto

contratado.B36

12. Las actividades desarrolladas en el periodo de ejecucién contractual fueron las siguientes:

« Participacion Reunién virtual liderada por el Coordinador encargado del GT-Huila. 24/05/2022

» Participacion estrategia Departamental circuitos cortos de comercializacion Mercado Campesino
09/05/2022

« Participacion jornada de Preparacion encuentro misional nacional 3-05-2022

« Participacion reuniéon Seguimiento Planillas Atencién y Legalizacién Desplazamientos Reincorporacion.
10/05/2022

« Participacion Reunién Socializacion Decreto 650_2022. 11/05/2022

« Participacion virtual — Reunion preparatoria visita PNUD AL GT HUILA 13/04/2022

» Reunién Caracterizacion en reincorporacion - Indicaciones ARPA TEST y sesion virtual inquietudes
13/05/2022

«Participacion reunién profesionales de Neiva convocada por Orientadora de Reincorporacién Misional
15/03/2022:

« Participacion reunién Jornada Virtual 2 FNA Grupo 1 -16/05/2022

« Participacion reunién inquietudes aplicacién instrumentos de caracterizacion 19/05/2022

« Participacion en reunién denominada Seguimiento: Entrega Planillas Atencién y Legalizacion
Desplazamientos Reincorporacién. 20/05/2022

« Participacion Jornada virtual 3 Grupo Il -25/05/2022

« Participacion reunion Agenda de comité 24 de mayo de 2022 - Plan de Accién Territorial

« participacion Formacién orientadores y facilitadores en tea BEPS 24/05/2022

« Participacion reunién Submesa de Productividad. 23/05/2022

« Participacion virtual - Mesa de seguimiento Estrategia Maestro Itinerante. 26/05/2022

« Participacién en reunién denominada Seguimiento: Entrega Planillas Atencién y Legalizacion
Desplazamientos. 25/05/2022

2. Envio informacién, respuesta a solicitudes a orientadoras, profesional juridica y profesional clinica:

*Respuesta a orientadora misional de reincorporacién sobre Personas en reincorporacion sin afiliacion
a sistema pensional.

Respuesta a orientadora productiva sobre convocatoria Entorno Mecénica De Motos.

» Respuesta a asesora de ruta — reporte planilla FA — Programa Maestro Itinerante Neiva. 10/05/2022
*Respuesta profesional de corresponsabilidad Control avance Gestion vivienda urbana

*Respuesta solicitud Comisiéon extemporanea y plan de trabajo, para Aplicacién de caracterizacion en
reincorporacion.

*Respuesta a Profesional de Salud — diligenciamiento base informaciéon NNA hijos hijas PR. 18/05/2022
*Respuesta a Convocatoria Actividades Grupales Familia mayo 2022, a profesional de salud.

*Respuesta || TRIMESTRE ACTOR EXTERNO Asesora Misional — Reintegracion

*Respuesta Gestiones prioritarias vivienda urbana Profesional de Corresponsabilidad

*Respuesta 2do seguimiento gestiones prioritarias vivienda urbana Profesional de Corresponsabilidad
*Respuesta convocatoria desarrollo Jornadas fase 3 de contacto Vivienda urbana- Profesional de
Corresponsabilidad

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATlSTAl KAREN ANDREA DIAZ GONZALEZ |
C.C-CE-NTRUT-DNo.[ 1075213180 CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL |NFORME| DEL 01 AL 31 DE MAYO DE 2022 |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l NEIVA GT - HUILA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la Ruta de

Reincorporacion y los demés planes programas y proyectos dirigidos a la
municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

poblacion objeto de la ARN gue se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

*Reporte a orientadora misional — revisién reporte archivo de consulta desembolsos Reincorporacion -
ABRIL 2022. 23/05/2022

Fuente de Verificacién: Correo electrénico y planilla de asistencia
3.

«Informes Entregados:

«Informes de desplazamientos

«Informe de Gestion Componente de Habitabilidad y Vivienda.

«Informe de Seguimiento trimestral a proyectos productivos individuales desembolsados
*Informe mensual de actividades.

«Informe Ficha de Reincorporacion

*Informe de seguimiento a cierre de oferta programas SENA

«Informe Alerta Temprana.

Fuente de Verificacion: Correo Institucional

13. Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente contrato.

1. Seguimiento J6venes Certificados Como Menores De Edad En El Marco Del Acuerdo De Paz -
Camino Diferencial de Vida. Pr 60-02032.

2. Seguimiento aplicacién dosis refuerzo - Decreto 466 del 8 de mayo de 2021 Plan Nacional de
Vacunacién COVID-19.

3. Participacion en encuentro presencial programa “Maestro Itinerante” - convenio con la Universidad
UNAD.

4. Participacion en Socializaciéon Hoja de ruta e instrumentos de reincorporacién: Caracterizacion vy
Censo de Familia. Actividad dirigida por ARN.

Fuente de Verificacion: Modulo justicia transicional SIRR

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Registre si se cumplieron las obligaciones generales y las demas contenidas en el contrato:

En cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales y/o Apoyo a la Gestiéon N° 299 —
2022, y a su Clausula Segunda - Obligaciones del Contratista; y en virtud de la presente, como
Contratista he dado CUMPLIMIENTO a las OBLIGACIONES GENERALES establecidas en el Anexo de
Condiciones Contractuales, en cada uno de sus 28 numerales de acuerdo a las necesidades
identificadas en el desarrollo del presente periodo de rendicién del informe de ejecucién de actividades.

Frente a las OBLIGACIONES ESPECIFICAS, las acciones o actividades desarrolladas estan descritas
en cada uno de los numerales del presente informe, que evidencian el cumplimiento de las mismas.

<

KAREN ANDREA DIAZ GONZALEZ

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las

demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atenciéon/Paginas/politicas.aspx”

Visto Bueno Wor(es) ((?benciar manual):

NOMBRE(S): CARLOS MARIO AGAMEZ SENA

Fecha VoBo: 31/05/2022

Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



