
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA • CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA 
SENA 

7A, DOCUMENTO DE TRABAJO: CONTRATACION ADMINISTRATIVA 
FORMATO: EVALUACIÓN T~CNICA Y ECONÓMICA 

EVALUACIÓN T~CNICA DE PROPUESTAS 

"Contratar el mllflfenfflif!nlo de los ucen,ores del edflclo del SENA Centro de Gestión Admlnlstratt.la." 

Los abajo firmantes tunclonan:>5 df!I Cffltro de GestiOn MmhistnltMI del SENA Regional Ollttto Caplal designados para la evaluación lécnlca de las propuestas del proceso de lnVlfación Pública MC-ADC-CGA-0008-2022. el cual tiene como 
obje!M> "Contratar el mantenm!Mlo yOOl"fmM) de los e9Cffl'l9Clf'es del edl'do del SENA Centro de Gestión AdmlnlstratN&". con el objeto de: Evaluar. Se procede a tewtlt TECNICAMENTE las propuestas presentadas COfllorme a los 
requlelos establecidos en la respeclMI nvlaci6n Nbta 991: 

DfGrTAL CENTER INGYEMEL PROFESIONALES J&H S.A.S MANTENIMIENTO DE ELEVADORES SAS 
ITEM DESCRIPCION DEL BIEN O SERVICIO CANTW)AD 

CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE 
1 MANTENIMIENTO PREVENTIVO 

Incluye aseo, Jubñ::aclón y Brfuste de mecanismos. partes 
y ~ - a¡ustes etectromecAncos de 

puestas. vttrl'ICaCÓfl del eslado de ca~ de IYaOción, 
compensacion, cables de gobemmoteS de \llelc:d18d , 
Cllbles de los ~ - cable9 de viate, h9P9(:Cl6n de 
C1raJlos de gegt.1rdad, oontBctores. re~. temporiuJdores. 
fusibles. térmicos.. ~ - COfltadoS, 

'·' diacos, n::. ak.mtndo di! la c:abna, verifcaci6n y lfflpi&za 
6 X X X del iitenuptor di! n!Nimrl y pereda del contacto de 

!1e9tJrw:lad. IWlli:hs fiial . revisc,'.ln de zapetaS, ,uedas ..-... - automático, "º"'"'°" .. 
tr"IICci)n_ comandos señales. nlwlacon 

entrada di! pÍIIIO. n,visü, de Ml\ales 1umnosas. revisión de 
alumbr&óos ~ - treno lfflpleza y lubr'caci6n y 
verthcaa6n del estado de corrnsü, y dngates. lensi6n. 
-...per,516n y estnfflillnlo. Et: 

2 MANTENIMIENTO CORRECTIVO 
2 , lnstl!liacón óe .,..,._ de auardaoiés en cabi"\a . 3 X X X 

GarnblO de botoneras pera a>mandos de cab«vl .. 
empleará pulsadores senstM>s con sistema brail le , au1o 

2.2 ilumina605 en OOk>r azul . ensamblados en tape de acero 3 X X X 
nomabte satnado en la parte aupemf de cada comando 
oon e,I embh!!ma hstlucional 

Camlxl de de para todas IRS ftwnadas 

2,3 de hall , N emplea,r6n polsadorn MnSlM>'s a,n sistema 
1 X X X braille oon aAo iluminedón en oolof azul, ensamblados en 

tapas de acero homable Mdnado. 

C8mbc> de ndcadofes de posicm 11)0 LCO en c:olof' atu4 
2.• para todas las entradas y pera tres (3) comandos de 15 X X X 

cabna. ensamblados en tapa de acero n0xidable. 

2,5 Instalación de tanetas e---sNaS 3 X X X 

2.6 
nstalacl6n de fuentes swic:hadas pare el nuew Mtema de 3 X X X bCl'loneras e n::lic.tonts de -•--"- . 

2.7 
nstalaa6n de catJ'eados muttnarn y horneras de 1 X X X con.,,ln 

2.8 
Cambio de picaportes electromec8nicos para puertas de 
hall 

3 X X X 

2.9 CamblO de zaoatas oara ouertas de hall u cabna. 25 X X X 
2.10 Gamblo de c:olllllnles SU'" ........ SIOflH de ouenas. 7 X X X 

2.11 
CamblO de \Wiador de treruencie pera operador de 1 •-·-nas. X X X 

2.12 GamblO de nduc:lores oara seiector de oozo. 5 X X X 

2,13 
Cambio de tueVOS de cables de tracción en acero 8 '" 19 2 X X X 
alma de fibra 

2,14 
cambio de lmles fnales de recorrido. parte superior e • ntemr. 

X X X 

2.15 Cembo de una polea de desYi6 para el ascensor No.1. 1 X X X 

PreHrllar una oarantla TÉCNICA. ,espeao a la calidad del 
servicio y de k>S "'8rleS sumrli:strados (repuestos) . en 

3 documento ndependiente debidamente suscrm por el X X X 
representante ~ , de conformidad con lo Micado en los 
estudios previ)s 
Cerllfcaci6n garantizara que utiliz.a ma1erialfl y repuestos 

• de pri'nera calidad (repufflos origna$es. no usados, X X X 
homok>gados o remanufaclUr&óos). de oontonnidad con lo 
ndicado en los eslUdios orevios 
El oonttatiu debe edjuntat una oertl'c:aci6n donde 

5 
garantice que cuenta con una central telefónica y/o X X X numero de celular de oon1ormidad con lo ndlcedo en los 
estudios orevios 

LICENCIA AMBIENTAL, Anexar copia de ia llcencia 
Ambiental vigente del proveedor con queen QeStionatá el 

6 tratamiento, almacenamiento, aprovechamiento o X X X 
disposición fnal de residuos peligrosos , de acue,do con lo 
ndicado en los estudios prt!W>s 



El proponente deberá adiuntar una dedaílllCIOn 
1uramenlada e,ipedida por el Represenl8nte Legal en la 

7 cual se certifque que durante el manteni'nlento NO se 
uliizaran y/o adqur•ari productos elaborados o que 
contengan asbeSIO de cualqule1 wriedad, de confronnk1ad 
con lo ildicaóo en los 111srudios previos 

EOUPO DE TRABAJO, remo los documenlOs soporte del 
8 NGE~IERO ELECTRÓNICO, ELECTROMECÁNICO Y/O 

MECANICO de contonnidad con lo ndcado en los 
esiuctos nreVIO 

EOUPO DE TR.t.BAJO, remo los documentos soporte del 
TECNÓlCXiO Y,O TÉCNICO ELt CTRICO Y/O 
ELECTRÓNICO. Y/O TECNÓl.000 Y/O TÉCNICO EN 
MANTENIME NTO ELÉCTRICO Y/O ELECTAÓN)CQ E 
INSTRU~NTAL N OUSTAlAL de contonnidad con lo 
ndieado en los estudios prew,s 

EOUPO DE nv.8,tJO, remlil los documentos sopone del 
COORDINADOR DE TRABAJO SEGURO EN Al TURAS 

to TECNOLOGO O PROFESIONAL de contonnkiad con lo 
ndcado en los estudios oreVIOS 

Cenifcaóo de rTlplementacm del SG ·SST aoo1de a la 
ewJuacón de eSIAncla,es m lrimos. certir1C&Cion timada el 
Reptesentanle Legal y ad¡tK1!a1 documentos de 
oontOffl'lóad con lo ndcado en los estudi.» pre,,,os 

PROTOCOLO DE BIOSEGUROAO relacionaóo con la 
13 m~ctelCOVD•19encumplinientodelaResolucon 

692 de 2022 en los ténnhos ndcados en el estud1;1 pre'-"O. 

EXPERE NCLA.. ctel Proponente El proponente debe 
cumpk- con lo estableccio en Eiq:,erience del es.tudio 
prew:> oon las certitctcc>nes correspondientes que 

loretenda va~r 
RESULTADO 

OBSERVACIONES AMBIENTALES 
OtGITALCENTER 

INGYEMEl PROFESIONALES J&.H S.A.S 
itern 12.EI proponente no adjuntó certificado en donde a5'Jme el 
oomptoml50 con la mpa.meotacbn de Las recomendaciones de 
buenas practc:as, en el 1.150 Efi::illnte de la Energla, de 
con1ormdad con lo nóicado en los estud10s prew::is 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X X 

NO CUMPLE NO CUMPl.E 

OBSERVACIONES SEGURIDAD Y SALUD EN El TRABAJO OBSERVACIONES GE1'ERALES 
DIGITAL CENTER DIGITAL CENTER 
ftem 8 : La c.rtl lCaCC>Oes de alturas no estan validadas por el 
Mnilterio del Trabajo, y asimismo, el ceitlfcado que remite en la 
subsanación aunque H eoouentra valdado, acredila hechos 
pos1e1ioresalclerre. 
hem 10: la cenlficaciones de alturas no estan validadas por el 
MnisteriodelT,abajo 
hem 11 : No se evidencia el plan de acclOn de acuerdo a la aplicación 
de estandares mrli'nos 
llum 13: El protocolo no se encuenlra actualizado acorde a lo 
Meando en la Resolucióo 692 de 2022 

tNGYEMEL PROFESK>NALES J&H S.A.S 
ham B: De con1om,idad con los documentos ent1egados el señor 
Eltl.lpnatl acredila experiencia 3 años y 11 meses, por lo que, no 
cumple con lo exigióo por la Entnad. 
hem 10: No adjunta certificaciones de experiencia, asimismo, no 
actedila Las 50 horas de SG-SST, adlcionalmenle, la certifcacDn 
como Coordnador no está validada por el Ministerio del Trabajo. 
hem 11 : El plan d Ión no se e tra d~igenciado 
llem 13: El encu ra ualizaóo acorde a lo 
nd 6 de2022 

ANGELI ARIA SANVOVAL BOHORQUEZ 

lNGYEMEL PROFESIONALES J&Ji S..A..S 

LIDER SUBSISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
APOYO A LA EVALUACIÓN TÉCNICA 
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CUM.PlE 
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