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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 
 

 
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-     15 DEL DÍA 25 y 26 DEL MES DE ENERO DEL AÑO 2022 

 

OBJETIVO (S)  

Seleccionar de los aspirantes del Banco de instructores 2022, frente a los perfiles requeridos en el Centro de formación y realizar la 
preselección de los aspirantes a través de la plataforma APE. 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 
 

CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 Cesar Augusto 
Cano Echeverry 

9.956.329 X   SENA/Com
ercio y 
Servicios 

ccanoe@sena.edu
.co 

 NO  

2 Jose Rogelio Baena 
Gomez 
 
 

18.595.084 x   SENA/Com
ercio y 
Servicios 

 
jrbaenag@sena.e
du.co 

63215 NO  

3 Hector Fabio 
Orozco Carvajal 

10.134.759 x   SENA/Com
ercio y 
Servicios 

hforozcoc@sena.e
du.co 

 NO  

4 Julian Eduardo 
Gomez Benavides 

75.093.691 X   SENA/Com
ercio y 
Servicios 

jegomezb@sena.e
du.co 

 NO  

jrbaenag
Sello
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ACTA No. 15 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
COMITÉ DE SELECCIÓN 

CIUDAD Y FECHA: 
Pereira, 25 y 26 de enero de 2022 

HORA INICIO: 
04:00 p.m. 

HORA FIN: 
06:00 p.m. 

LUGAR Y/O ENLACE:  
 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / 
CENTRO 
Centro Comercio y Servicios 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Seleccionar de los aspirantes del Banco de instructores 2022, frente a los perfiles 

requeridos en el Centro de formación y realizar la preselección de los aspirantes a través de 

la plataforma APE. 

2. Iniciar proceso de documentación del seleccionado. 

 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
 
Seleccionar de los aspirantes del Banco de instructores 2022, frente a los perfiles 
requeridos en el Centro de formación y realizar la preselección de los aspirantes a 
través de la plataforma APE. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. El Comité de selección de instructores, acatando los principios de selección 
objetiva, transparencia y responsabilidad, procede a revisar, analizar y seleccionar 
los candidatos a instructor, para conformar la lista de aspirantes a presentar a la 
Subdirección, conforme a los siguientes documentos.  

 
a. De acuerdo con la Circular cir_3-2021-000160 circular contratación 2022. 

 
2. El comité inicia dando revisión a los lineamentos de las orientaciones del proceso 

de contratación del Banco de instructores 2022. 
 

 
Se realiza verificación de aceptación de la oferta y se presentó las siguientes 
novedades: 
 

 

instructor danzas 

Solicitud 3160028 

 

"Requisitos académicos: el programa requiere de un equipo de instructores que 
certifiquen ser profesionales y/o tecnólogos en áreas relacionadas con la actividad 
física, deporte, danzas, en artes con especialidad en danzas, licenciados en educación 
artística, licenciados en educación básica en danza, maestro en artes escénicas con 
énfasis en danza.  
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Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de labores en docencia en danzas" 
 

Se realiza la verificación de la vacante: 
 

DOCUMENTO ASPIRANTE VERIFICACIÒN PUNTAJE 

4519942 JHON RUDY RUIZ CARDENAS Cumple 45,1 

43109769 ADIELA SAAVEDRA FINO 

Se realiza la 
verificación de 
documentos 
desde el Banco 
y se observa 
que no tiene 
cargado los 
documentos de 
formación 
académica.  

1088316730 

 

LADY CAROLINA ARIAS CANO 

 
No cumple perfil 
académico  
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Al candidato JHON RUDY RUIZ CARDENAS, se le cambia al estado si cumple, sin 
embargo, no permite realizarle el proceso de preselección en el Banco de instructores. 
 
Se realiza verificación del perfil requerido, por novedad de aspirante que no cumplió 
requisitos en el proceso de verificación de documentos: 
 
11496 EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO Regional Risaralda
 Centro de Comercio y Servicios Pereira 

No se encuentran candidatos disponibles 
 
5024 institucional de Integralidad de la Formación - Derechos Humanos y 
Fundamentales en el Trabajo Regional Quindío Centro para el Desarrollo 
Tecnológico de la Construcción y la Industria Armenia 
No se encuentran candidatos disponibles 
 
 
1404 institucional de Integralidad de la Formación - Derechos Humanos y 
Fundamentales en el Trabajo Regional Antioquia Centro de Formación en 
Diseño, Confección y Moda. Itagüí 
LESNEY CORDOBA MORENO  44.71 
 
 
La candidata CLAUDIA LORENA CALERO RODRÍGUEZ del perfil 9872
 IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 
 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=14760
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=14760
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=16978
haide
Resaltado
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Indica vía correo electrónico que no le es posible continuar con el proceso, por 
lo cual, se continua con el listado seleccionando a: 
 

JOHN JADER QUICENO HENAO 49.27 

 

 
La candidata LIZETH CATHERINE PINZON CASTAÑO 1174 ENFERMERIA.
 Regional Caldas Centro de Comercio y Servicios Manizales, informo vía telefónica 
que no desea continuar en el proceso debido a que ella reside en Manizales y no sabia 
que la oferta era para Pereira. 
 
Se continua con la búsqueda en otros centros: 
1026 ENFERMERIA. Regional Valle Centro de Gestión Tecnológica de 
Servicios Cali 
No se encuentran candidatos disponibles 
 
8103 ENFERMERIA. Regional Caldas Centro de Comercio y Servicios
 Manizales 
No se encuentran candidatos disponibles 
 
8391 ENFERMERIA. Regional Quindío Centro de Comercio y Turismo
 Armenia 
No se encuentran candidatos disponibles 
 
8158 ENFERMERIA. Regional Valle Centro Agropecuario de Buga Buga 
No se encuentran candidatos disponibles 
 
1029 ENFERMERIA. Regional Valle Centro de Gestión Tecnológica de 
Servicios Cali 
No se encuentran candidatos disponibles 
 
1031 ENFERMERIA. Regional Valle Centro de Gestión Tecnológica de 
Servicios Cali 
No se encuentran candidatos disponibles 
 
1033 ENFERMERIA. Regional Valle Centro de Gestión Tecnológica de 
Servicios Cali 
No se encuentran candidatos disponibles 
 
1248 ENFERMERIA. Regional Tolima Centro de Comercio y Servicios
 Ibagué 
No se encuentran candidatos disponibles 
 
 
7406 ENFERMERIA. Regional Antioquia Centro de Servicios de Salud
 Medellín 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=28035
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=28035
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KATRICIA ELENA MONTALVO HOYOS 36.36 se envía preselección, informo telefónicamente que no 
se encuentra interesada por ser en otra ciudad la oferta. 

 
7395 ENFERMERIA. Regional Antioquia Centro de Servicios de Salud
 Medellín 
MARTHA CECILIA LIZCANO MURILLO 66.95, se envía preselección, informó telefónicamente que se 
encuentra en proceso con otro Centro de formación. 
 
FANNY LIZCANO MURILLO 66, se envía preselección, informó telefónicamente que se encuentra en 
proceso con otro Centro de formación. 
 

7391 ENFERMERIA. Regional Antioquia Centro de Servicios de Salud
 Medellín 
YAZMIN ELIANA QUINTERO CALDAS 57.15 se envía preselección, informó telefónicamente que se 
encuentra en Medellín y no le interesa la oferta en Pereira. 
 
Considerando que se agotó el debido proceso de 5 candidatos a nivel nacional que no aceptaron la 
oferta, se procede con convocatoria individual: 
 

Instructor enfermería 

Solicitud 3162484 

 

"Requisitos académicos: profesional en enfermería experiencia laboral: mínimo 24 meses de 
experiencia con vinculación laboral en áreas de desempeño con funciones asistenciales mínimo 6 meses 
de experiencia en procesos de formación y/o capacitación" 
 
Requiriendo 3 hojas de vida, con cierre el 27 de enero de 2022. 
 

 
11489 FORTALECIMIENTO EN LECTURA CRITICA PARA ARTICULACION CON LA 
MEDIA Regional Risaralda Centro de Comercio y Servicios
 Pereira 
Dentro del proceso se había preseleccionado a la candidata VANESSA MARULANDA 

BALLESTEROS, sin embargo al no entregar la documentación oportunamente no ser posible 

contactarla telefónicamente ni se obtiene respuesta de los correos electrónicos enviados. 
 
Se procede a continuar con el proceso candidato disponible. 
MARÍA CARMENZA ARROYAVE OSPINA 56.23 

 
 
 
 

CONCLUSIONES 
 
Adelantar el proceso de contratación con los aspirantes seleccionados. 
 

 
COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=57232
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=28256
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=6255
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=47340
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=66701
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=66701
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=69558
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Iniciar proceso de documentación de los 
aspirantes preseleccionados en la APE 

Contratación 

 
Enero 2022 

 
ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 

 
 

 




