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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
REPUBLICA DE COLOMBIA

INFORME DE SEGU

CONTRATACION ESTATAL

Caddigo: FO-M7-P6-016

IMIENTO A LA version: 02

Fecha de aprobacion:
06 de enero de 2022

NUMERO DE INFORME

SUPERVISION

INTERVENTORIA

No.6
X
O

TIPO DE INFORME
(Seleccione con x el tipo de
informe)

PARCIAL

PARA PAGO FINAL |

PERIODO DE INFORME Desde:

17/06/2022

Hasta: 17/07/2022

PERIODO PARA PAGO
(Diligenciar solo en caso de
informe para pago, en caso
contrario indicar N/A)

Desde:

03/03/2022

Hasta: 09/06/2022

1. INFORMACION GENERAL E HISTORIAL DEL CONTRATO / CONVENIO
CONTRATO X NUMERO: 4600013245
CONVENIO O FECHA DE SUSCRIPCION: 14/01/2022
MODALIDAD DE SELECCION: Contratacion Directa
IDENTIFICACION DEL PROCESO EN SECOP: 13140
FECHA DE INICIO DEL CONTRATO/CONVENIO: 17/01/2022

OBJETO: PROMOCION E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE DESARROLLO
PEDAGOGICO EN ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DE LA SUBREGION

DE URABA CON CANASTA CONTRATADA.

ORGANISMO CONTRATANTE DEPARTAMENTO' DE ANTIOQUIA — SEC}RETARIA
/ICONVENIANTE: DE EDUCACION - DIRECCION DE
) PERMANENCIA EDUCATIVA
) FUNDACION EDUCATIVA ISAIAS DUARTE
CONTRATISTA/ NOMBRE: CANCINO
CONVENIANTE
NIT 800.131.731-1
($13.837.957.707) TRECE MIL OCHOCIENTOS
INICIAL: TREINTA'Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS
VALOR [$]: ) CINCUENTAY SIETE MIL SETECIENTOS SIETE
' PESOS M.L, SIN IVA.
ADICIONES No. VALOR ADICIONADO % DE ADICION
N/A N/A N/A
($13.837.957.707) TRECE MIL OCHOCIENTOS
. TREINTA'Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS
VALOR TOTAL: CINCUENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS SIETE
PESOS M.L, SIN IVA.
REGISTRO RPC NUMERO: 4500055569
PRESUPUESTAL |
Insertar tantas filas como RPC FECHA DE LIBERACION (IMPRESION): 13/01/2022
respalden el contrato/convenio)

VALOR Y PORCENTAJE DE ANTICIPO:

N/A
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Diez (10) meses, contados a partir de la fecha de
suscripcion del Acta de Inicio, sin superar el

INICIAL calendario escolar.

PLAZO: FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINACION
17/01/2022 17/11/2022
PRORROGAS | No. TIEMPO PRORROGADO NUEVA FECHA DE TERMINACION
N/A N/A N/A
. FECHA FECHA DE
HISTORICO DE SUSPENSIONES: No. FECHA INICIO SUSPENSION | pE ANUDACION | TERMINACION
N/A N/A N/A N/A

FECHA DE TERMINACION ACTUAL 17/11/2022
TIENE GARANTIAS VIGENTES, ACTUALIZADAS Y APROBADAS Sl
SUPERVISOR(ES)/ NOMBRE(S)/ RAZON PAOLA ANDREA DEL RIO PULGARIN CC:
INTERVENTOR SOCIAL: 1.038.334.824

NUMERO CONTRATO N/A

INTERVENTOR:
% DE EJECUCION FISICA 59.5%
% DE EJECUCION DE RECURSOS 56%

2. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, ACTIVIDADES O COMPROMISOS DE LAS
PARTES

El presente informe de seguimiento corresponde al periodo comprendido entre el 17-06-2022 y el 17-07-
2022; Ademas se deja claridad sobre las actividades y entregables enviados por las partes hasta el dia
en que se firma el presente informe, en cumplimiento de las clausulas y obligaciones del contrato No.
4600013245.

2.1. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, ACTIVIDADES O COMPROMISOS DEL
CONTRATISTA/CONVENIANTE EJECUTOR.

2.1.1. SEGUIMIENTO TECNICO DEL CONTRATO/CONVENIO:

% %

OBLIGACIONES/COMPROMISOS %]NE%%(EI EJECUCIO MEDIO DE
PACTADOS DEL COMPONENTE N - OBSERVACION
- PERIODO VERIFICACION
TECNICO ACUMULA
INFORM DO
ADO
1: Tener como marco de referencia para la Los listados | El listado se entrega en la

reposan en la|etapa precontractual del
carpeta fisica del|contrato, con el fin de
contrato junto con | conformar canasta. De igual
la carta que envid | manera debe conservarse

prestacion del servicio educativo el listado
inicial suministrado por el Contratante que
corresponde a la necesidad de atencién de
los alumnos identificados en el estudio de

100%
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insuficiencia y limitaciones realizado y
sobre el cual se realiza el seguimiento y
control al contrato, siendo éste parte
constitutiva del mismo.

el ordenador del
gasto a la entidad
contratista

el mismo listado inicial
durante toda la ejecucién
del contrato y se debe tener
en cuenta que no se puede
superar la cantidad de
estudiantes.

1.1: So6lo se permitira el ingreso de
alumnos transferidos de otra institucién por
cambio de domicilio u otra causa que esté
soportada por el comité de asignacion de
cupos municipal que amerite su ingreso o
transferencia.

21.05%

A través de
listados, reportes
del SIMAT y

constancias de
comité de
asignacion de

cupos municipal.

Cuando se requiera previa
aprobacién del supervisor,
se necesita del acta de
comité de asignacién de
cupos  municipal como
soporte.

Se han ido aprobando
estudiantes reemplazantes
a través del comité de
asignacion de cupos
municipal. En total se han
aprobado 1562 solicitudes
de estudiantes
reemplazantes,
correspondiente a un
21.05% del total de
estudiantes (7422).

1.2: Debido a que mediante este tipo de
contrato se hace entrega a la confesion
religiosa de una cantidad determinada de
Instituciones Educativas y/o sedes para la
Promocion e implementacion de
estrategias de Desarrollo Pedagdgico, con
unas caracteristicas y condiciones
especiales de dispersion, vulnerabilidad de
su poblacién, marginalidad rural y por tanto
en algunos casos se presenta una baja
relacion técnica alumnos — docente y/o
alumnos — grupo, el contratista debe
procurar por mejorar y/o mantener las
condiciones de las Instituciones y/o sedes
que se le entregan, en especial en la
relacién técnica alumnos — docente; toda
vez que de presentarse altos indices de
desercion y que por su focalizacion
conllevara al cierre de algunas sedes que
afecten las condiciones bésicas de la
canasta, haria necesario revisar con el
contratante las condiciones inicialmente
pactadas y hacer los ajustes del caso, de
tal manera que en ningln momento se
supere la tipologia fijada para el
Departamento de Antioquia.

59.5%

Evidencias fisicas
y/o magnéticas.

El cumplimiento de esta
obligacion se  controla
durante la ejecucién del
contrato, de manera virtual
0 en sitio cuando se realice
la visita.

Se presentd el cierre
temporal de tres sedes del
contrato:

*|.E.R PIEDRAS BLANCAS-
SEDE C.E.R REMEDIA
POBRE.

*LE.R EL CERRO- SEDE
C.E.R EL TAGUAL.

*.LE.R CELESTINO DIAZ-
SEDE C.E.R GUAPA LAS
MERCEDES.

Los docentes
presupuestados para la
atencioén de estos grupos en
estas sedes, se reubicaron
en otros grupos del

contrato, ya que
aumentaron

considerablemente la
cantidad de estudiantes en
condicién de

reemplazantes cumpliendo
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con las condiciones
estipuladas en el contrato.

1.3: Dentro de los primeros treinta (30)
dias calendario posteriores al inicio del
contrato, el contratista debera presentar al
supervisor el informe detallado de
estudiantes matriculados y atendidos en
las respectivas sedes.

100%

De manera virtual,
la entidad
contratista  envia
archivo digital con
la informacion
depurada de
estudiantes que si
iniciaron el proceso
académico.

Entrega de los listados de
estudiantes depurados por
el contratista, el 17 de
febrero de 2022, (con este
listado se realiza el primer
desembolso para
estudiantes de continuidad).

1.4: Son objeto de reemplazo, aquellos
alumnos que hacen parte del listado
referencia que sirve de soporte a la
contratacion que se matricularon y
posteriormente abandonaron el proceso
escolar y los alumnos que no se hicieron
presentes al inicio del proceso escolar. Por
su parte son alumnos reemplazantes
aquellos que, por razones avaladas por el
comité municipal de asignacion de cupos,
solicitan ser matriculados en las
instituciones educativas entregadas al
contratista. El reconocimiento econémico
de los estudiantes reemplazantes surte
efecto a partir de la fecha del acta del
comité municipal de asignacion de cupos y
matricula.

59.5%

Actas de comité se
asignacion de
cupos municipales
y listados que
soportan dichas
solicitudes.

Las solicitudes de
estudiantes reemplazantes
se presentan durante toda
la ejecucion del contrato, se
aceptan estudiantes por
parte de la supervision,
siempre y cuando cumplan
con las condiciones
estipuladas en el contrato
para ser reemplazantes.

Hasta la fecha se han
presentado 1706 solicitudes
de estudiantes
reemplazantes, de las
cuales se han aprobado
1562 solicitudes, para hacer
parte integral del contrato.
Es por esto que el
porcentaje de ejecucion del
periodo se toma el tiempo
ejecutado del total del
contrato, dado que durante
este tiempo se han
realizado aprobaciones de
estudiantes reemplazantes
por parte del comité de
asignacion de cupos.

2: El contratista al recibir el listado inicial
de alumnos contratados debera confrontar
su existencia en sitio, indagar por los que
no se hicieron presentes para determinar
su continuidad o no en el establecimiento,
e informar al contratante la situacién
encontrada para determinar si es del caso
la recomposicion, el fortalecimiento o el
cierre de algunas Instituciones o sedes y
en consecuencia hacer ajustes en la
ejecucion del contrato.

100%

Listados enviados
por la entidad
contratista para el

primer
desembolso, se
valida la
informaciéon con el
listado inicial.

La entidad contratista
realiza la busqueda de los
estudiantes  del listado
inicial y efectivamente los
que inician el proceso
académico son objeto de
cobro para el primer
desembolso en condicion

de estudiantes de
continuidad. Es por ello que
entregan el listado
depurado.

El listado de activos para el
primer cobro fue de 6156
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estudiantes.

El listado de estudiantes
gue no iniciaron el proceso
escolar fue de 1266
estudiantes un 17.05% del
total de estudiantes del
conntrato.

3: La entidad contratista no podra
matricular y registrar en el SIMAT ningun
alumno que se encuentre registrado en el
sistema como alumno de un
establecimiento educativo oficial, atendido
con docente oficial; el contratista debe
velar por su debido y oportuno registro en
dicho sistema, toda vez que si la entidad
contratista por negligencia o falta de
estrategias administrativas no registra los
alumnos en el SIMAT deber4 asumir las
implicaciones econémicas en que se vea
afectado el Departamento, situacion que
se resolvera al momento de liquidar el
contrato, de otro lado si la inoportunidad en
el registro es imputable al contratante, el
contratista no se vera afectado en sus
respectivos pagos.

59.5%

Cruce de los
estudiantes con la
informacién que
reposa  en el
SIMAT.

Para cada desembolso y
monitoreo de la matricula
del contrato se cruza la
informacion de los
estudiantes con el SIMAT y
se valda que estén
registrados en las I.E.R que
hacen parte integral del
contrato, ademas a los
secretarios de educacion y
alcaldes, la supervision del
contrato envié un oficio
recordando a los entes
municipales que los
alumnos que se acepten en
condicion de estudiantes
reemplazantes es porque
efectivamente se requiere el
cupo y no tienen de ninguna
forma cémo acceder una IE
oficial.

No se acepta en el contrato
ningun estudiante que se
encuentre matriculado en
un establecimiento
educativo oficial, debe estar
en estado retirado para el
momento en el que se vaya
a aceptar.

4: Velar por el cumplimiento de la
intensidad horaria reglamentada en el
Decreto Nacional 1075 de 2015, para la
educacion formal regular, en los
establecimientos educativos oficiales
donde hace presencia; asi mismo
presentar el plan de intensificacion
necesario y acorde con las especificidades
de cada comunidad.

59.5%

Se verifica de
manera presencial
con base en la
informacion de las
resoluciones
rectoral 0 de
manera telefénica
con estudiantes y
docentes.

Se debe justificar en las
evidencias de las
planeaciones académicas el
cumplimiento al calendario
académico.

La supervision del contrato
puede hacer auditoria
virtual 'y presencial a
estudiantes y docentes del
contrato con el fin de validar
el cumplimiento de Ila
intensidad horaria.

La entidad contratista envia
el plan de intensificacién de
los grupos que no iniciaron
el 17 de enero y especifican
los dias a pagar.

Durante el dia 06 y 07 de
abril la supervision del
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contrato, realiz6 recorrido
en los municipios de
Carepa y chigorodé en las
veredas mas cercanas, con
el objetivo de realizar
seguimiento al calendario
escolar, la evidencia reposa
en el expediente del
contrato.

5: Cumplir con el calendario académico
gue garantice los objetivos educativos y el
plan de estudios para los grados y niveles
contratados, acatando lo establecido en la
norma.

59.5%

La entidad
contratista  envia
resoluciones
rectorales, las
cuales cumplen
con la norma.
Dichas
resoluciones
reposan en el

La entidad contratista envia
las resoluciones rectorales
donde se evidencia el
calendario, el cual va ligado
a la resolucion de
calendario  escolar  del
Departamento de Antioquia.
La entidad contratista envia
las planillas de asistencia
de los grupos que hacen
parte integral del contrato, a
través de estas se realiza
seguimiento al
cumplimiento del calendario
escolar y el inicio de las
clases a la par con dicho
calendario.

Asi  mismo la entidad
contratista envia la
planeacion de la
intensificacion de los grupos
que por cierta razébn no
iniciaron el proceso escolar
el 17 de enero junto con el
calendario escolar.

Se realiz6 visita aleatoria al
municipio de Carepa vy
Chigorodd, se visitaron
algunos grupos del contrato
y se validé la presencia de
los estudiantes en los
establecimientos
educativos. Las planillas de
asistencia reposan en el
expediente del contrato.

5.1: El contratista debera ajustar el
calendario académico mediante acto
administrativo por establecimiento.

100%

expediente del
contrato.
La entidad

contratista  envia
resoluciones
rectorales, las
cuales cumplen
con la norma.
Dichas
resoluciones
reposan en el
expediente del
contrato.

La entidad contratista envia
las resoluciones rectorales
donde se evidencia el
calendario, el cual va ligado
a la resolucion de
calendario escolar  del
Departamento de Antioquia.
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6: Acompafiar y asesorar a las
comunidades educativas en la
resignificacion del Proyecto Educativo
Institucional (PEI) o Proyecto Educativo
Comunitario (PEC) de acuerdo con los
lineamientos establecidos por el Ministerio
de Educacion Nacional, especialmente los
contenidos en la Guia No. 34 (Guia para el
mejoramiento institucional. De la
autoevaluacion al Plan de Mejoramiento).
En el PEI o el PEC, deben especificarse
los principios y fines, los recursos docentes
y didacticos disponibles y necesarios, la
estrategia pedagdgica, el reglamento para
docentes y estudiantes y el sistema de
gestiéon en las cuatro areas de la gestion:
a) gestion directiva, b) gestion académica,
c) gestion administrativa y financiera y d)
gestion de la comunidad.

59.5%

Se debe presentar
en los tiempos
solicitados la
informacién

requerida por parte
de la supervision
del contrato.

Desde la subsecretaria de
calidad se asign6 un apoyo
pedagogico al contrato, con
el fin de apoyar la parte
académica y por ende lo
relacionado con las
actualizaciones del PEI. Se
estara consolidando en el
expediente toda la
evidencia de las actividades
desarrolladas.

La entidad contratista envia
el cronograma con el plan
de asesoramiento y
acompafiamiento a las
instituciones educativas del
contrato el dia 03 de marzo
del afio en curso.

6.1: El PElI o PEC debe estar articulado
con el Proyecto Educativo Municipal
(PEM). Asi mismo, debe articularse con el
Manual de Convivencia, los planes de
estudio y los Proyectos Pedagogicos
Transversales. En este sentido, el PEl o
PEC debe estar orientado a resolver los
problemas del contexto, aprovechar las
oportunidades que ofrece el medio o el
Estado, potenciar las fortalezas
institucionales a nivel particular (ej.
experiencias significativas de un docente)
y a nivel general (ej. ambientales, razon
social empresarial). Por Ultimo, la iglesia o
confesion religiosa debe realizar un
proceso de apropiacion e implementacion
del PEl o PEC con las comunidades
educativas.

59.5%

Se debe presentar
en los tiempos
solicitados la
informacién

requerida por parte
de la supervisién
del contrato.

Desde la subsecretaria de
calidad se asign6 un apoyo
pedagdgico al contrato, con
el fin de apoyar la parte
académica y por ende lo
relacionado con las
actualizaciones del PEI. Se
estara consolidando en el
expediente toda la
evidencia de las actividades
desarrolladas.

6.2: Previa informacién del supervisor del
no cumplimiento del percentil 30 en cada
una de las sedes contratadas, se
procedera a formular planes de
mejoramiento en los cuales se repliquen
las practicas administrativas y pedagdgicas
de las sedes educativas que superaron
dicho requisito.

100%

Se verifica de
manera fisica a
través de la
informacion

enviada por la
entidad contratista.

El contratista envia el 15 de
febrero los planes de
mejoramiento de las L.LE.R
que no superaron el
percentil 30, en el cual se
deben replicar las buenas
practicas de aquel E.E. que
si lo supero.

7: Acompafar y asesorar a la planta
docente en la elaboracion de los
programas curriculares y planes de estudio
de los grados y niveles determinados en el
Proyecto Educativo Institucional o el
Proyecto Educativo Comunitario del
establecimiento  educativo  oficial de
acuerdo con lo establecido en la Ley 115
de 1994 o Ley General de Educacion, en el

59.5%

Cronograma con la
programacion,
enviado a la
supervisiéon del
contrato.

La entidad contratista debe
presentar trimestralmente
durante la ejecucion del

contrato con las
actualizaciones pertinentes
cronograma con la
programacion de
actividades.
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marco del Decreto 1851 de 2015, Articulo
2.3.1.3.5.4 “Reglas de los contratos para la
promocion de estrategia de desarrollo
pedagdgico, con lIglesias y Confesiones
Religiosas”; con el fin de prestar
adecuadamente el servicio educativo,
especificando la metodologia flexible a
implementar en los casos que aplique.

La entidad contratista envia
el 03 de marzo, el plan de
asesoramiento y
acompafiamiento a la planta
docente en la elaboracién
de programas curriculares.

7.1: Las estrategias de desarrollo
pedagdgico, relacionadas con proyectos
pedagdgicos productivos, deberan

Se validan en
forma presencial la
aplicacién de

La entidad contratista, debe
presentar a trimestralmente
durante la ejecucion del
contrato el seguimiento y
ajustes si es del caso de las
estrategias pedagdgicas
gue tienen que ver con los
PP transversales.

contemplar la transversalidad con el area 59.5% dichas estrategias . . .
P L - . 9 La entidad contratista envia
de emprendimiento y deméas &reas en el momento de
obligatorias consagradas en el plan de hacer visitas de el 3 de marzo el plan de
. . asesoramiento
estudios. supervision. U
acompafiamiento a las
instituciones educativas,
con relacién a los proyectos
pedagdgicos transversales.
En cualquier momento del
A través de contrato, la entidad
. - . contratista puede fortalecer
7.2: Para garantizar el cumplimiento del informes P e
; P . . las estrategias de atencion
calendario académico y la intensidad presentados por la .
) ) ; . a través del uso de las TIC.
horaria para cada grado y nivel, el o entidad contratista .
PR - 59.5% Debe crear diferentes
contratante podra utilizar estrategias de para soportar la . -
- . .. | estrategias de atencion
desarrollo pedagégico soportadas en el efectiva  atencion .
) dado el caso con el fin de
uso de las TIC. de los estudiantes. . .
evitar la desercion e
impulsar la permanencia en
el sistema educativo.
Muestreo  aleatorio  de
estudiantes del contrato; de
Se valida la | los estudiantes retirados del
8: Matricular en los libros reglamentarios informacién en | contrato se tiene el folio de
oficialmente a los alumnos objeto del 59.5% cualquier momento | matricula y se valida la
presente contrato, segun normatividad ' en que se esté|fecha de ingreso y de
vigente. ejecutando el | atencion de estudiantes con
contrato. la respectiva planilla de
asistencia.
En cualquier | Se  tiene que realizar
momento cuando | constantemente cuando un
. . . se retire algun | estudiante se retire del
9: El contratista se compromete a liberar . .
estudiante del | contrato. (quitarle la
en el SIMAT en forma oportuna a aquellos . o
: contrato y esté | caracterizacion de la
alumnos retirados o desertores de la o . ;
59.5% registrado y | matricula contratada ya que

Institucion Educativa y a desactivar la
caracterizacion de matricula contratada
antes de retirarlos del sistema.

caracterizado en el
SIMAT con la
matricula
contratada.

si se va se lleva el cupo y
afecta el contrato).

La  entidad contratista
presenta soportes efectivos
de atencion de los
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estudiantes retirados y en
esta se evidencia el debido
proceso de registro y retiro
del SIMAT, ademas de la
activacion y desactivacion
con la caracterizacién de la
matricula contratada, se
tiene soporte del pantallazo
del SIMAT y también los
registros en archivos de
Excel.

10: El contratista se compromete a
formular, presentar y ejecutar planes de
mejoramiento como resultado de las
observaciones en visitas de supervision
realizadas y/o ante lo no recibido a
satisfaccion o con las especificaciones de
calidad y/o oportunidad requeridas.

59.5%

La entidad contratista debe
presentar cualquier tipo de
informacién que requiera la
supervision en cualquier
momento durante la
ejecucion  del  contrato.
Hasta la fecha la
supervision del contrato no
ha realizado planes de
mejoramiento, para la visita
realizada en el mes de abiril
los dias 06 y 07 Ila
supervision del contrato
realizé algunas
observaciones.

11: Al terminar el calendario escolar, el
contratista deberd entregar al Comité
Municipal de Asignacion de cupos Yy
Matricula, un informe técnico que dé
cuenta de los alumnos contratados, los
alumnos desertores durante la ejecucion
del contrato, los alumnos reemplazantes,
los alumnos promovidos, graduados vy
repitentes. De otro lado la entidad debera
entregar a la administracion municipal
durante la segunda quincena del mes de
septiembre el listado de alumnos en
continuidad y desescolarizados con
expectativas de estudio para el afio
siguiente de las comunidades educativas
donde se prestd el servicio, con el
propésito de elaborar de manera mas
objetiva el estudio de insuficiencia que
debe elaborar el contratante para esta
época.

N/A

Durante la
ejecucion del
contrato.

Finalizando el

calendario escolar
con la entrega del
informe técnico y
en el mes de

Este soporte se entrega una
vez finalizado el calendario
escolar.

12: Desarrollar el objeto contractual
teniendo en cuenta las especificaciones
técnicas de la prestacién del servicio en
educacion formal regular y metodologias
flexibles.

59.5%

septiembre el
listado con los
alumnos de
continuidad y
nuevos.

Durante la
ejecucion del
contrato.

La entidad contratista
siempre debe cumplir con el
objeto del contrato.

TOTAL
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Método de célculo del % de ejecucion del periodo informado: El porcentaje de ejecucion fisico de
todos los componentes se saca con base en el total del tiempo (del calendario escolar), tomando como
base del 100% los 200 dias que componen dicho calendario, es por esto que el % de ejecucion para
este periodo es el 59.5%, las obligaciones que tienen N/A se les asigna dicha calificacién porque no
fueron ejecutadas durante el mes que comprende el periodo de seguimiento y aquellas obligaciones que
tienen una ejecucién del 100% es porque se cumple una sola vez en el contrato y ya fueron ejecutadas.

Tabla 1. Estudiantes aprobados como reemplazantes.

FECHA DEL

ACTA DE CANTIDAD DE
COMITE DE MUNICIPIO REEMPLAZANTES

ASIGNACION APROBADOS

DE CUPOS

10/02/2022| ARBOLETES 24
03/02/2022| CAREPA 168
09/02/2022| CAREPA 136
11/02/2022|CHIGORODO 180
09/02/2022|NECOCLI{ 108
09/02/2022|SAN PEDRO DE URABA 144
08/03/2022| CAREPA 99
03/03/2022| CHIGORODO 54
22/02/2022| MUTATA 137
09/02/2022| NECOCLI{ 141
22/02/2022| MUTATA 16
16/03/2022| MUTATA 60
14/03/2022|SAN PEDRO DE URABA 35
22/02/2022] MUTATA 5
08/03/2022| CAREPA 2
09/03/2022| NECOCLI{ 3
03/02/2022| CAREPA 2
09/02/2022| CAREPA 7
11/02/2022| CHIGORODO 4
09/02/2022| NECOCLI{ 1
09/02/2022|SAN PEDRO DE URABA 1
31/03/2022| CAREPA 69
07/04/2022] CHIGORODO 22
05/05/2022] CHIGORODO 21
10/05/2022|SAN PEDRO DE URABA 20
11/05/2022|NECOCLI 17
01/06/2022| ARBOLETES 9
06/06/2022| CAREPA 41
09/06/2022| CHIGORODO 27
03/06/2022|SAN PEDRO DE URABA 9
TOTAL 1562
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2.1.1.1 SEGUIMIENTO COMPONENTE SOCIAL DEL CONTRATO/CONVENIO:

N/A.

2.1.1.2 SEGUIMIENTO COMPONENTE AMBIENTAL DEL CONTRATO/CONVENIO:

N/A.

2.1.1.3 SEGUIMIENTO AL COMPONENTE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DEL

CONTRATO/CONVENIO:

En cumplimiento a la obligacién contractual: “Cumplir con los requisitos para la prevencién de accidentes
y enfermedades laborales del personal propio y/o el de los subcontratistas de acuerdo con lo establecido
en el cbédigo sustantivo de trabajo dando aplicacién en lo que corresponda al Manual de Seguridad y
Salud en el Trabajo dirigido a contratistas del Departamento de Antioquia”; en el plan de supervision
firmado por las partes quedo estipulado que entre el 28 de marzo y 01 de abril, la entidad contratista
debe presentar a la supervision del contrato un informe técnico de la implementacién de riesgos
laborales en cada establecimiento educativo; dicha informacion fue enviada por la entidad contratista, la
cual se relaciona en la carpeta fisica del contrato.

2.1.2. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y LEGAL DEL CONTRATO/CONVENIO:

OBLIGACIONES/COMPROMISOS

CUMPLE/NO

PACTADOS DEL COMPONENTE CUMPLE VE'\IgIIEFI?é:(,)AgI%N OBSERVACION
ADMINISTRATIVO Y LEGAL

CUMPLE Anexa en medio

magnético la

1. Llevar los registros de matricula de los constancia de ]‘ollos

alumnos tanto en SIMAT como en los libros de . matricula,

legales, evaluaciones, recuperacion de logros y pla_mlllas_ de
tramitacion de certificados respectivos de aS|stenC|_a',

cancelacion de

acuerdo con la normatividad vigente. Se
entiende que un alumno estd efectivamente
atendido cuando asiste a las actividades
académicas propuestas en el Proyecto
Educativo Institucional (PEI) o el Proyecto
Educativo Comunitario (PEC) y se soporta su
atencion mediante el folio de matricula, planillas
de asistencia, ficha observador y boletin escolar
periddico, la atencion efectiva del alumno se
perfecciona con el registro en el Sistema de
Matricula SIMAT, con la debida caracterizacion
de la matricula contratada.

Acta de folio de matricula,
planillas de asistencia,
ficha del observador del
alumno, boletin escolar y
el debido registro de la
matricula en el SIMAT.

matricula, y registro
efectivo en el SIMAT
con la debida
caracterizacion de la
matricula  contrata
para los alumnos
retirados que fueron
atendidos

parcialmente en el
contrato.

* Esta informacion se
solicita en cualquier
momento de la
ejecucion del
contrato,
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especificamente
para realizar los
pagos.

Durante la visita
realizada al
municipio de Carepa
y  Chigorodd, a
través de muestreo
aleatorio, se valido la
presencia de los
estudiantes en los
E.E que hacen parte
integral del contrato,
con la planilla de
asistencia y la
informacién cruzada
desde el SIMAT.

CUMPLE Este certificado se
2: Entregar certificado de estudios a los alumnos debe entregar a los
beneficiarios del contrato cuando éste sea Documento  por  escrito estudiantes en
solicitado y una vez culmine el calendario or parte depla entidad cualquier momento
escolar, entregar el mencionado certificado a Eontrgtista e dé cuenta cuando sea
todos los alumnos beneficiarios del contrato que de la entrg a de estos solicitado durante la
lo requieran de tal manera que éstos puedan certificados 9 ejecucion del
matricularse en otra institucion educativa, si es ’ contrato y al finalizar
del caso. especificamente.
N/A La entidad
S contratista debe
3: En caso de clausura de instituciones o sedes tener cobia de
que hacen parte del contrato, la entidad En Cualquier momento de | seguridad (En medio
contratista debera entregar en custodia los libros ) a'q gurige
3 : - . ejecucion del contrato, se | magnético que
reglamentarios a una entidad educativa oficial en Lede validar 1a | contenaa a
los términos establecidos en la ley. En todo P o ; 9a
. . informacion de los grupos | informacion de la
caso, deberéa crear en su sede central una copia L - .
de seguridad en un medio magnético que _of|C|aI|za_dos Y la pob!a_lmor_l atendida,
contenaa  la  informacién de la  poblacion informacién contenida en | certificaciones,
ng e P los medios magnéticos | boletines de
atendida, certificaciones, boletines de ue reposan en los | calificaciones
calificaciones, registro de diplomas, entre otros, que . P . . !
. archivos de la entidad |registro de diplomas,
de tal manera que, de ser necesario, se entregue :

; ! oL contratista. entre otros. (En caso
copia de los mismos a los beneficiarios o pueda de aue se dé el
indicarse el lugar donde se encuentren. € q

cierre).
N/A La entidad
contratista, debe
. contar con los libros
Se valda con las .
. . . resoluciones rectorales de matricula, 'y
4: Realizar las promociones de grado y nivel es decir. en cum Iimientc; demas
donde y cuando sea pertinente. ' P! Documentos que
de los tiempos .
. . acrediten las
establecidos en la misma. .
promociones de
grado y nivel.
5: Prestar un servicio educativo con calidad y CUMPLE Se valida durante Ia|Disefio e

observando toda la reglamentacion legal que en

ejecucion del contrato,

implementaciéon por
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materia educativa existe en el pais.

con la informacion que se

parte del contratista

solicite a la entidad|de las estrategias
contratista.se  visualizan | que garanticen la
los logros obtenidos en | permanencia de los
las pruebas, a la entidad | estudiantes en los
contratista se le mide por | establecimientos
cumplimiento en el | educativos  durante
percentil. el afio lectivo. (Plan
de permanencia).
Ademas se debe
prestar un servicio
educativo de calidad,
se deben evidenciar
constantemente
mejoras en la
prestacion del
servicio educativo.
La entidad
contratista envia el
20 de mayo los
planes de
permanencia escolar
por IER.
5.1: Debido a la emergencia sanitaria generada CUMPLE
por el COVID - 19, se debe mantener los
protocolos de bioseguridad, segun lo consagrado Se debe validar la
en el Resolucion 1721 de 2020, expedida por el implementacion de Se envian los
Ministerio de Salud y Proteccion social, con el fin P protocolos de
de garantizar la presencialidad a los p_rotocolqs de bioseguridad por
L . . bioseguridad  en las
establecimientos educativos, descrita en la visitas realizadas I.LE.R.
Directiva Ministerial No. 08 del 29 de diciembre ’
de 2021.

CUMPLE Certificacion del
pago de parafiscales
firmado por el
contador y/o
representante, para

6: Cumplir con las obligaciones laborales con el Se envia el certificado de cada  periodo  de

personal contratado en lo referente a salarios, parafiscales para cada Ezgo. entidad

prestaciones sociales y seguridad social. desembolso. . .
contratista envia
certificado de
parafiscales con
fecha del 21 de julio
de 2022.

CUMPLE Pruebas
documentales
(certificados de
estudio). Solicitud

7: Garantizar la idoneidad y capacitacion que se Evidencias enviadas por |fisica y registro
contempla en la canasta educativa contratada. la entidad contratista. digital de los

contratos realizados
con los soportes que
demuestren la
idoneidad. Hojas de
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Vida con los anexos.
Ademas se realiza
acompafiamiento y
asesoramiento a la
planta docente en la
elaboracion de
programas
curriculares.

8: Contar durante todo el término de ejecucién
del contrato con el personal docente y directivo
docente gue reuina las condiciones de idoneidad
ética y pedagdgica establecida por la Ley 115 de
1994, Decreto 2277 de 1979 y demas
normatividad que regula la materia y para revisar
la idoneidad y los requisitos establecidos para
cada nivel y modalidad de contratacion. Ademas,
deberéa entregar al contratante, antes de la firma
del acta de inicio, las hojas de vida de minimo el
50% del personal docente y directivo docente, el
porcentaje restante deberd ser aportado al
momento realizar el primer cobro.

CUMPLE

El contratista envia el
100% de las hojas de
vida del personal docente
y directivo docente con

sus respectivos contratos
para el primer
desembolso, que se

realizé al mes de haber
iniciado la ejecuciéon del
contrato.

El contratista tiene

que garantizar la
idoneidad \
experiencia del
personal.

9: Si por cualquier circunstancia se requiere
cambiar el perfil del personal docente propuesto
en la canasta contratada, este podrd ser
modificado previa revisién y evaluacion del
Supervisor, mediante acta suscrita por el
Contratista y el Supervisor del contrato. Este
cambio se tendrd en cuenta al momento de la
liquidacion del contrato.

N/A(no han solicitado
cambio de perfil)

Se puede presentar en
cualquier momento
durante la ejecucion del
contrato.

Se formaliza el
cambio de perfil, a
través de acta de
aprobacion del
cambio de perfil.

10: Cancelar a los docentes sus salarios de
conformidad con lo establecido en la Ley 115 de
1994 y el Decreto 2277 de 1979, segun el
Cddigo Sustantivo del Trabajo y los reglamentos
internos. 10.1. Una vez se expida por parte del
Gobierno Nacional el decreto que define la
escala salarial para los docentes del régimen del
Decreto 2277 de 1979, el supervisor del contrato
y contratista revisaran y ajustaran la canasta,
conforme al Decreto de salarios y de ser
necesario se hara recalculo de canasta; en todo
caso, Si resultaran recursos a liberar del
componente de talento humano docente, se
ejecutaran en material educativo, mantenimiento
de las sedes y/o a gatos de gratuidad. Todo lo
anterior se realizara mediante acta firmada por el
supervisor y el contratista.

CUMPLE

Se valida el oportuno y
legal pago a los docentes
y directivos docentes, con
base en la canasta y
decreto de salarios. Se
anexa el certificado de
parafiscales.

Se pacto el
compromiso de que
la entidad contratista
envia todo el soporte
de la ejecucion
financiera hasta el
mes de mayo a mas
tardar el 17 de junio,
en cuanto ingresen
los recursos del
segundo pago Yy
ademas se pueda
hacer una
proyeccion de la
ejecucion financiera
que compete al 60%
con respecto a los
recursos
efectivamente
desembolsados, con
el analisis de esta
informacién se
pretende realizar el
ajuste de la canasta
educativa.
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AuUn no se realiza el
reajuste de canasta,
la entidad contratista
esta analizando la
ejecucion financiera
del contrato, pero el
retroactivo

correspondiente  al
ajuste de salarios de
docentes vy directivos
docentes

contemplado en el
decreto 2277 se les
pagé al personal del
contrato desde el

mes de abril.
N/A La entidad
11: Establecer mecanismos y estrategias que contratista envia el
busquen garantizar la permanencia de los . . 20 de mayo los
S i . Se debe enviar el informe
beneficiarios en los establecimientos educativos, . planes de
~ . al supervisor del contrato .
durante todo el afio lectivo, para lo cual . . permanencia escolar
L . : con dichas estrategias de LU
presentara informe trimestral con las estrategias, . de las instituciones
- permanencia. .
acciones y resultados. educativas que
hacen parte integral
del contrato.
CUMPLE Informe Mensual de
los estudiantes
retirados.
La entidad
contratista presenta
el primer informe con
12: Reportar mensualmente al CONTRATANTE los estudiantes
los retiros y deserciones de los alumnos retirados de contrato
beneficiarios indicando el motivo de los mismos, que no iniciaron el
anexando copia de los respectivos folios de . proceso escolar por
) . s Listado en Excel de los
matricula con el asiento de la cancelacion de la ) X un total de 1266
. . . ; " estudiantes retirados .
matricula y los listados de asistencia, con el fin estudiantes.
de verificar su atencion efectiva en el marco del La entidad
contrato. contratista envia los
soportes legales de
los estudiantes
retirados durante el
mes de febrero,
marzo, abril, mayo y
junio.
N/A Presentar el registro

13: Participar en las evaluaciones de logro y
demas pruebas oficiales que se realicen a nivel
Nacional y Departamental.

Se solicita informe final
sobre el balance de las
pruebas oficiales
realizadas.

y resultados de las
diferentes
evaluaciones donde
participen los
estudiantes
contratados.

No se han hecho
evaluaciones
oficiales a nivel
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nacional.
14: Permitir y colaborar en el ejercicio de las CUMPLE
labores de seguimiento y control que adopte el Informes archivos
CONTRATANTE y aportar oportunamente la . y Esta informacion se
) S e enviados como control y
informacion o  documentacion  que el L entrega cada que el
- L seguimiento a las : g
CONTRATANTE requiera en relacion con la S supervisor la solicite.
. - obligaciones del contrato.
ejecucion del contrato.

CUMPLE Se valida el
cumplimiento de la
obligacion del
contrato a través de
visitas aleatorias por
parte de la
supervision del
contrato o a través
de llamadas
aleatorias a

15: No pactar ni realizar cobros por concepto de estudiantes. -
P S . . Durante la visita
derechos académicos, servicios Se evidencia de manera . .
. . - realizada el dia 06 y
complementarios u otros conceptos a los presencial o telefonica. 07 de abril de validé
beneficiarios del contrato. -
el cumplimiento de
esta obligacion a
través de los
estudiantes y se
manifesté por parte
de ellos mismos que
la entidad contratista
no realiza cobros por
conceptos
académicos.

16: Informar de manera expresa al personal que CUMPLE .

) > La entidad

contrate para la ejecucion del presente contrato, .

S . contratista debe
que en ningln caso formara parte de la planta Se valida la informacion a | hacerle saber esto al
oficial del CONTRATANTE y que, en .

. . = través de los contratos. personal del contrato
consecuencia, su vinculo juridico se contrae durante  toda  la
Unica y exclusivamente con el CONTRATISTA. . > .

ejecucion del mismo.
17: Responder por la totalidad de los actos que CUMPLE
realice directamente el CONTRATISTA y/o sus
dependientes, manteniendo al contratante libre
de toda responsabilidad y cargo por los actos
que realicen aquellos durante la ejecucion del
presente contrato.
18: Responder ante EL DEPARTAMENTO DE CUMPLE Entrega en medios
ANTIOQUIA por la correcta y oportuna inversion . ) magnéticos de las
. Se evidencia el
de los dineros, de acuerdo con los componentes - . pruebas que dan
. cumplimiento a través de - .
de la canasta educativa contratada, presentando | . evidencias de la
- . 2 0s soportes enviados ala | _. -
para ello un balance bimestral con la ejecucion L ejecucion de cada
. . supervision del contrato
presupuestal y financiera con base en la canasta uno de los
) X . . que den cuenta de la
educativa, dentro de los primeros diez (10) dias . o . componentes de la

; - ejecucion financiera.
calendario del mes siguiente, anexando todos canasta.
los soportes contables de dicha ejecucion. Los La entidad
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componentes de la canasta educativa se
invertirdn, segun los siguientes criterios:
Recurso Humano: Atendera el pago oportuno de
salarios, prestaciones  sociales, aportes
parafiscales y deméas derechos que por la
relacién laboral adquiera el personal docente,
directivo, administrativo y de apoyo logistico para
la Prestacion del Servicio Educativo. Ademas,
este personal debera ajustarse en cuanto a su
formacion a lo exigido en la norma, en lo que sea
aplicable y sin que este hecho signifique que los
mismos se consideren docentes o directivos
docentes oficiales. Material Educativo: El
contratista  debera proveer el material
bibliografico de uso comun, material didactico,
material tecnolégico y elementos de papeleria
necesarios para el desarrollo de las actividades
académicas de los estudiantes y las labores
pedagdgicas de los docentes, acorde con los
enfoques, contenidos y metodologia de las
diferentes areas del curriculo, asi como con el
PElI o el PEC. El contratista suministrard el
material bibliogréfico (cartillas, guias) y material
didactico, a mas tardar en el primer semestre del
afio lectivo. Por tratarse de un contrato que se
ejecutard en establecimientos educativos
oficiales el contratista en forma conjunta con
funcionario asignado por la Administracion
Municipal o con Director de Nucleo Educativo,
elaborard el inventario detallado de la dotacion
escolar estableciendo la responsabilidad vy
propiedad sobre el mismo el cual deberi
informar al contratista dentro del mes calendario
siguiente al inicio del contrato. Gastos
administrativos: El contratista debe presupuestar
y garantizar aquellas erogaciones en las que
incurre en la ejecucion del contrato como la
adquisicion de materiales y suministros de
oficina, arrendamiento de planta fisica - cuando
ello se requiera - y demas servicios generales de
oficina, asi como los derechos académicos y
servicios complementarios. Se estipula por
establecimiento el valor de gratuidad por alumno
para el cual su inversion sera de obligatorio
cumplimiento en cada una de las sedes
atendidas de conformidad con el Decreto
Nacional 4807 de 2011 y la circular 24 de 2014
del Ministerio de Educacion Nacional. Gastos
generales: El contratista deberd presupuestar y
garantizar aquellas erogaciones requeridas para
el mantenimiento de las condiciones fisicas del
establecimiento educativo tanto de la planta
fisica, como de la adecuada dotacién de bienes
para la adecuada prestacién del servicio
educativo, telecomunicaciones, Mantenimiento,
realizando los gastos necesarios para el
correcto  funcionamiento de la planta fisica;

contratista envia
informe financiero de
los dos primeros
meses de ejecucion
el 26 de abril.

El segundo informe
financiero con la
ejecucion hasta el
mes de mayo se
enviara el 17 de
junio, una vez se
haya efectuado el
segundo
desembolso, con el
fin de saber una
posible  proyeccion
de la ejecucion de
los recursos (60%
del valor total del
contrato) y permita
tener datos reales
con el fin de realizar
el reajuste de
Canasta.

La entidad
contratista envio la
informacién con la
ejecucion financiera
hasta el mes de
mayo. La supervision
del contrato realizé
una pre-liquidacion
con base en lo

pactado en la
canasta educativa y
lo realmente
ejecutado con base
en el recurso
humano.

La entidad
contratista envia

actas del inventario
escolar por IER.
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Modelo Pedagdgico: Correspondera al pago por
concepto de Promociéon e Implementacion de
Estrategias de Desarrollo Pedagégico, en el
cual se encuentra contemplado el retorno del
contratista.

18.1: La canasta educativa, entre las partes,
podra ser revisada y/o ajustada cuando por
causas de altos indices de desercion, traslado o
por oficializacién de algunas sedes debido a la
optimizacion del recurso humano, y/o asignacién
de nueva planta de cargos por parte del MEN, se
haga necesario prescindir del recurso humano
contratado y/o de la ejecucibn de otros
componentes de la canasta inicialmente
contratada. La oficializacion sélo aplicara
durante los primeros cuatro (4) meses de
ejecucion del contrato.

N/A

Los ajustes de canasta
serdn formalizados a
través de actas firmadas
entre las parte, en las
cuales se justifigue la
necesidad de modificar
las condiciones pactadas
en la etapa

Canasta educativa
sera ajustada
cuando se requiera,
segln la necesidad
de ejecucién que se
tenga en el contrato.
No se ha presentado
hasta el momento
reajuste de canasta
por altos indices de
desercion, traslado o
focalizacion.

19: Contar con los recursos necesarios para
garantizar el comienzo de la ejecucion del
contrato en normales condiciones.

CUMPLE

precontractual.
Ejecucion de los
componentes del
contrato, segun lo
pactado en la etapa
precontractual.

El contratista debe
incurrir en algunos
gastos iniciales que
algunos

componentes de la
canasta lo exige, es
por ello que deben
contar con la fluidez

financiera que
permita una O6ptima
ejecucion del
contrato.

20: Dentro de los quince (15) dias habiles
siguientes a la fecha de inicio del contrato, el
contratista debera ubicar un aviso en la cartelera
institucional, el cual, debe estar visible durante la
vigencia del contrato; y deberda elaborarse
conforme a las orientaciones que le brinde el
supervisor del contrato.

CUMPLE

El contratista envié
registro fotogréafico el 14
de febrero con los
soportes que dan cuenta
que la valla publicitaria
fue wubicada en cada
grupo del contrato.

El aviso debe estar
publicado de manera
permanente en un
lugar visible y debe
elaborarse dentro de
los quince dias
habiles siguientes a
la fecha de inicio del
contrato.

21: El contratista no podra subcontratar la
prestacion del servicio educativo contratado.

CUMPLE

Llamadas telefonicas
durante la ejecucion del
servicio y la lectura de los
contratos del personal.

La entidad
contratista debe
abstenerse de
realizar cualquier
tipo de
subcontratacién con
relacion a la
prestacion del
servicio educativo y
del objeto del
contrato.

Hasta la fecha no se
ha evidenciado por
parte de la
supervision del
contrato
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subcontratacién del
servicio educativo.

22: El contratista no podra vincular el personal
para la ejecucion del contrato mediante
cooperativas de trabajo asociado o bolsas de
empleo.

CUMPLE

Llamadas telefonicas
durante la ejecucion del
servicio y la lectura de los
contratos del personal.

La entidad
contratista debe
abstenerse de
realizar cualquier
tipo de
subcontratacién con
relacion a la
prestacién del

servicio educativo y
del objeto del
contrato.

23: El contratista no podra vincular docentes,
directivos docentes o personal administrativo de
la planta de la entidad territorial para la ejecucion
del contrato.

CUMPLE

Se hace seguimiento por
parte de la supervision
del contrato con el pago
realizado a estas
personas.

Es wuna obligacion
que la  entidad
contratista tiene que
tener claro que debe
cumplir.

24: Conformar una instancia para el dialogo y
conciliacion y para la solucion de conflictos al
interior de la institucion de acuerdo con lo
sefialado en el articulo 17 del Decreto 1860 de
1994.

N/A

Actas de conformacion de
comité de convivencia.

Crear comité de

convivencia al
interior del
establecimiento
educativo.

Aun no se han
recibido las actas
que den cuenta del
cumplimiento de
dicha obligacion.

25: El contratista se obliga a verificar que el
personal del que disponga para la ejecucion del
objeto del contrato, no presente antecedentes
fiscales, penales y disciplinarios y no se
encuentre incurso en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad y consultar el
certificado del Sistema de Consulta de
Inhabilidades por Delitos Sexuales cometidos
contra menores de 18 afio de cada docente
contratado y reportarlo a la supervision del
contrato para dar cumplimiento a Ley 1918 de
2018 y al Decreto 753 de 2019.

CUMPLE

Soportes en  medios
fisicos y/o digital.

Al inicio del Contrato,
con la entrega de las
hojas de vida vy
donde se firma el
certificado de
inhabilidad por parte
del representante
legal del contrato. El
contratista debe
validar esta
informacién antes de
contratar a cada
docente o personal
que realice parte
integral del contrato.

26: Estar a paz y salvo en los aportes de
seguridad social y parafiscales, ademas deberan
contar con la certificacion del Alcalde Municipal o
Secretario debidamente delegado, Gobernador,
Cacique o Cabildo de Resguardo Indigena (para
el caso de la poblacion indigena atendida), de
haberse prestado el servicio y recibo a
satisfaccion por parte del supervisor.

CUMPLE

Soportes en  medios
fisicos y/o digital.
*Certificacion de  los
alcaldes en medio fisico.
*Certificados de
parafiscales.

Se solicita para cada
pago, y ademas la
entidad contratista
envia el certificado
de parafiscales para
cada periodo de
seguimiento.

27: El contratista deberd estar inscrito en el

CUMPLE

El contratista envi6 dichos

Se solicita esta
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Registro que llevan las oficinas de Industria y
Comercio de los Municipios donde se ejecutara
el presente contrato.

soportes en cumplimiento
de la obligacion
contractual, los soportes
reposan en el expediente
del contrato.

informacion iniciando
el contrato. Porque
debe ser revisada
por el supervisor.

. . - L CUMPLE Informe técnico de la
28: Cumplir con los requisitos para la prevencién implementacion  de
de accidentes y enfermedades laborales del riez s laborales
personal propio y/o el de los subcontratistas de . - 90 it X
acuerdo con lo establecido en el cédigo Reg|.stro fotogrgﬁco en ES“’?‘ informacién fue
sustantivo del trabajo dando aplicacién en lo que moesc:'eoriormzr?t%nemo y 22;?:; copnc:ﬁatist:l
corresponda al Manual de Seguridad y Salud en P fieaciG . | . . !
el Trabajo dirigido a contratistas del verificacion en sitio. a evidencia reposia
Departamento de Antioquia. en un CP. en 1a
carpeta fisica del
contrato.

29: El contratista, bajo la gravedad de juramento, CUMPLE

manifiesta que ni él ni sus asociados accionistas

0 socios y/o administradores miembros de junta

directiva, representantes legales, apoderados,

revisor fiscal o quien haga sus veces: a). Estan

incluidos en la lista ONU emitida por el Consejo .

de Seguridad de las Naciones Unidas o la lista . L El contrafista debe

= e . Durante toda la ejecucion | tener claro el

emitida por la oficina de control de activos del contrato se debe | cumplimiento de esta

extranjeros de las Naciones Unidas(OFAC) cumolir obli F;cic')n

también conocida como lista Clinton, ni en par. con?ractual

ninguna otra lista restrictiva emitida por ’

organismos nacionales o internacionales,

policiales, judiciales o de investigacién con igual

fin. b). Han participado en actividades de lavado

de activos o financiacion del terrorismo.

30: Para efecto de todas las actividades que se CUMPLE

van a desarrollar en el marco del contrato, el
contratista y las personas que éste vincule para
el desarrollo del objeto, estan obligados a
adoptar las precauciones y medidas establecidas
por el Gobierno Nacional, Departamental y
Municipal en cuanto a la bioseguridad para la
prevencion de la propagacion del COVID-19, lo
gue se evidenciara con la presentacion de los
protocolos de bioseguridad para proteger a los

trabajadores, contratistas, estudiantes y
visitantes del lugar de trabajo, los cuales
deberan ser implementados bajo  su

responsabilidad. Dichos protocolos deberan
allegarse a la respectiva dependencia
contratante por intermedio del supervisor, en el
momento de la firma del acta de inicio, 0 a mas
tardar dentro de los cuatro (4) dias posteriores a
la suscripcion de la misma. Los protocolos
presentados podran ser sujetos de verificacion
con el fin de corroborar que se cumplan los
requisitos normativos definidos por los entes
gubernamentales para enfrentar la pandemia por
COVID-19.

El contratista envio los
protocolos de
bioseguridad en
cumplimiento de la

obligacion contractual.

Informe técnico con

los protocolos de
bioseguridad  para
proteger a los
trabajadores,
contratistas,
estudiantes y
visitantes del lugar

de trabajo, los cuales
deberan ser
implementados bajo
la responsabilidad de
la entidad
contratista.




5

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
REPUBLICA DE COLOMBIA

= INFORME DE SEGUIMIENTO A LA
CONTRATACION ESTATAL

Caddigo: FO-M7-P6-016

Version: 02

Fecha de aprobacion:
06 de enero de 2022

31: Las demas que establezca la Ley para este

tipo de contratos.

CUMPLE

Durante la
contrato,

Se debe cumplir a
ejecucion del | cabalidad con las
dar | clausulas que

cumplimiento al objeto y | conforman
clausulas contractuales.

integralmente el
contrato.

En los cuadros de los literales 2.1.1 y 2.1.2 se relacionan todas las obligaciones de la entidad contratista
con la que se celebro el contrato, en este Ultimo cuadro, los N/A se relacionan en las obligaciones que
no se ejecutaron durante el periodo comprendido para este informe.

2.2. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, ACTIVIDADES O COMPROMISOS DEL

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.

Las obligaciones pactadas a cargo del Departamento de Antioquia son las siguientes:

directivo docente oficial que
eventualmente se encuentre bajo la
administracion o direccion del
contratista que debera acatar y cumplir
las instrucciones que imparta el
personal que éste designe para ejercer
en forma inmediata el servicio
contratado donde fuere pertinente. Esto
sin perjuicio de aquellas instrucciones
que deba impartir o0 ejecutar
directamente el Departamento —
Secretaria de Educaciéon, en su
condicion de empleador de los
docentes antes referidos. En estos
eventos, las relaciones laborales de los
respectivos docentes 'y personal
administrativo del Departamento, asi
como su régimen disciplinario, se
someteran a las disposiciones legales

OBLIGACIONES/COMPROMISOS CUMPLE/NO MEDIO DE -
PACTADOS CUMPLE VERIFICACION OBSERVACION
1: Cancelar el valor del contrato CUMPLE Se realiza acorde a lo establecido
oportunamente y en la forma acordada Documentos fisicos y | en la clausula 4 de la minuta.
la Clausula contentiva de la forma de digitales que reposan | Se realizé el segundo
pago previa presentacion de la factura o en la carpeta del|desembolso del contrato, por un
cuenta de cobro por parte del contrato. méaximo del 60% del valor del
contratista. contrato.
CUMPLE La supervision del contrato
requiere dar respuesta oportuna a
- . . los requerimientos realizados por
2:  Suministrar al contratista la *Oficio (’Y'?d'o Fisico la en?idad contratista parapla
: L : y/o magnético). , .
informacibn que requiera para la : - adecuada prestacion del servicio,
. . Correo electrénico. P :
adecuada prestacion del servicio. esta obligacion se ha venido
cumpliendo a cabalidad durante la
ejecucion del contrato.
3: Informar al personal docente y/o CUMPLE

Listado de estudiantes

inicial con la
asignacion de
docentes.

Todo el personal docente oficial
gue se encuentre en alguna
institucion o sede del contrato,
depende directamente de la
entidad contratista; es por ello
que deben acatar sus o6rdenes y
orientaciones.
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aplicables a éste y seran ejercidas por
las autoridades territoriales
competentes, razén por la cual que toda
novedad respecto de ellos, el
contratista debe informarlas mediante
comunicacion escrita al contratante.

4: Ejercer la supervision Administrativa,
Financiera, Juridica y Técnica, asi
como la coordinaciéon, durante la
ejecucion y vigencia del contrato.

CUMPLE

Soportes  fisicos y
digitales que reposan
en el expediente del
contrato.

Realizar seguimiento a la
ejecucion del contrato acorde a
las obligaciones establecidas por
las partes.

La supervision ha cumplido con
esta obligacion, durante la
ejecucion del contrato.

5: Antes de la suscripcion del acta de
inicio debera verificar el cumplimiento
de la inscripcion del contratista en el
Registro que llevan las Oficinas de
Industria y Comercio de los Municipios
donde se ejecutara el contrato.

CUMPLE

Los soportes de
inscripcion reposan en
las carpetas del
contrato.

La entidad contratista envia
soportes de inscripcion de
industria 'y comercio en los
municipios donde se ejecuta el
contrato.

6: El supervisor debera consignar en los
informes, mensuales el seguimiento al
cumplimiento del calendario académico
por parte del contratista.

CUMPLE

Los soportes (planillas
de asistencia y
resoluciones
rectorales), reposan
en el expediente del
contrato, ademas de
pantallazos de SIMAT,
resoluciones
rectorales, ETC.

Se realiza seguimiento a través
de las resoluciones rectorales del
contrato y planillas de asistencia,
con el fin de validar la efectiva
atencion de los estudiantes.

La entidad contratista envia el
cronograma de intensificacion
para los grupos que no iniciaron
el proceso escolar el dia 17 de
enero cuando inicia el calendario
académico, el motivo fue las
lluvias que se presentaron
durante esa semana en la
subregion de Uraba.

Ademas se realiza seguimiento al
calendario a través de las
planillas de asistencia de los
estudiantes retirados que la
entidad contratista envia mensual.
A través de ellas se evidencia la
atencion de los grupos a los
cuales ellos pertenecen; hasta el
momento se ha enviado soporte
de los estudiantes retirados hasta
el mes de junio.

7: Antes de la firma del acta de inicio,
entregar al contratista el listado de
alumnos a atender, mediante oficio
suscrito por el ordenador del gasto o
quien este designe para tal fin.

CUMPLE

Los listados reposan
en el expediente del
contrato.

Antes de la firma del acta de
inicio, se entregd al contratista el
listado de alumnos a atender,
mediante oficio suscrito por el
ordenador del gasto o quien este
designe para tal fin.

8: Verificar durante la ejecucion del
contrato el cumplimiento de la canasta
educativa, que fue determinada vy

CUMPLE

Correos y
requerimiento
enviados a la entidad

Hacerle seguimiento constante a
le ejecucién de los componentes
de la canasta.
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contratada por las partes en la etapa
precontractual.

contratista.

En el primer informe bimestral
financiero que entrega la entidad
contratista se hizo seguimiento y
se solicité a la entidad contratista
presentar algunos soportes que
avalen la ejecucion financiera;

La entidad contratista envia la
entrega del segundo informe con
la ejecucion financiera hasta el
mes de mayo Yy la supervision del
contrato realiza y envia al
contratista una pre-liquidacion de
la n6mina hasta el mes de mayo.

9: Exigir al contratista la ejecucion
idobnea 'y oportuna del objeto
contratado.

CUMPLE

Los soportes reposan
en el expediente del
contrato.

Solicitar evidencia de la ejecucion
financiera del contrato (evidencia
paz y salvo de ndémina, pila y
facturas).

La entidad contratista ha aportado
la informacion solicitada por parte
de la supervision del contrato.

10: Adelantar las gestiones necesarias
para el reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias y garantias a
que hubiere lugar.

CUMPLE

Soportes que se han
de consolidar en el
expediente del
contrato; esto si se
llegase a presentar
algin impase en el
contrato.

Se realiza esto si hubiere lugar.

11: Adelantar revisiones periédicas de
los servicios prestados, para verificar
gue ellos cumplan con las condiciones
de calidad ofrecidas por el contratista y
promover las acciones de
responsabilidad contra éstos y sus
garantes cuando dichas condiciones no
se cumplan. PARAGRAFO. El
supervisor velarad por la formulacion,
implementacién y seguimiento de los
planes de mejoramiento en las sedes
ylo establecimientos educativos en lo
gue haya sido necesario formular.

CUMPLE

Los soportes y
trazabilidad reposaran
en el expediente del
contrato.

Cuando se presentare, la
supervision procederd acorde a
las evidencias.

12: Velar por el mantenimiento de las
condiciones técnicas, econdmicas y
financieras durante el desarrollo y
ejecucion del contrato, hasta su
liquidacion.

CUMPLE

Los soportes como
sugerencias y
seguimientos por parte
de la supervision
reposan en el
expediente del
contrato.

Realizar el seguimiento técnico,
economico y financiero durante la

ejecucion del contrato.

Se ha venido realizando los
seguimientos anteriormente
mencionados durante la

ejecucion.

13: Realizar las demas actividades
necesarias para propender por el cabal
cumplimiento del objeto contractual.

CUMPLE

Fisico y/o digital.

Verificar la adecuada ejecucion
de la canasta, dentro de los
tiempos establecidos.
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14: Velar porque el contratista conozca CUMPLE
lo que corresponda con los requisitos Envio a la entidad
normativos y el Manual de Seguridad y contratista del manual | Se realizara entrega del manual
Salud en el Trabajo Dirigido a de seguridad y salud |de seguridad y salud en el
Contratistas del Departamento de en el trabajo el 21 de | trabajo.
Antioquia. enero.
CUMPLE Cuando se presentare se
15: Las demas que establezca la Ley . - procedera acorde a las
; Fisico y/o digital. : .
para este tipo de contratos. evidencias.

2.3 SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE DEL CONTRATO / CONVENIO:

RESUMEN DE LA EJECUCION FINANCIERA

ENTIDAD DEPARTAMENTO AS?C;S:)C(;(S) OTROS TOTAL
1. Recursos iniciales $13.837.957.707 $0 $0
comprometidos $13.837.957.707
2. Adiciones $0 $0 $0 $0
3. TOTAL RECURSOS $0 $0
COMPROMETIDOS $13.837.957.707 $13.837.957.707
4. Anticipos $0 $0 $0 $0
5. Recursos pagados / $ 3.428.215.201 $0 $0 $3.428.215.201
desembolsados
6. TOTAL RECURSOS $0 $0

$3.428.215.201 $3.428.215.201

ENTREGADOS

7. Recursos ejecutados
(incluidos los recursos
que se van a facturar y

pagar con el presente $7.773.717.194 $0 $0
informe, en caso de
tratarse de informe para
pago)

8. Recursos no
ejecutados

$7.773.717.194

$0 $0

$6.064.240.513 $6.064.240.513

PAGOS REALIZADOS

Pago 1: Con factura No. 24 del 03 de marzo del 2022, se realiz6 el primer desembolso, por un valor de $
3.428.215.201 (TRES MIL CUATROCIENTOS VEINTIOCHO MILLONES DOSCIENTOS QUINCE MIL
DOSCIENTOS UN PESOS M/L); que corresponden al 30% del valor de la atencién de 5257 estudiantes
en estado de continuidad de la poblacién rural regular por un valor de $ 3.065.546.110, mas la atencién
de 520 estudiantes en estado de continuidad de la poblaciébn urbana regular por un valor de $
243.719.870, mas la atencion de 110 estudiantes de la poblacion indigena por un valor de $69.030.621,
mas la atencion de 240 estudiantes atendidos con docente oficial por un valor de $43.566.246. Ademas
se paga la atencion parcial efectiva de 28 estudiantes retirados del contrato antes de la fecha de corte
del primer desembolso (08/04/2022), por un valor de $6.352.354.

Pago 2: Con factura No. 28 del 09 de junio de 2022, se procedio a realizar el segundo desembolso, por
un valor de $ 4.345.501.993 (CUATRO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES
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QUINIENTOS UN MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS M/L); que corresponden al 30% del
valor de la atencién de 4977 estudiantes en estado de continuidad de la poblacion rural regular por un
valor de $2.901.269.940, més la atencién de 513 estudiantes en estado de continuidad de la poblacién
urbana regular por un valor de $240.450.110, mas la atencion de 109 estudiantes de la poblacion
indigena por un valor de $68.403.070, mas la atencion de 237 estudiantes atendidos con docente oficial
por un valor de $42.949.122. Ademas se paga la atencion parcial efectiva de 1385 estudiantes
reemplazantes aprobados por la supervision del contrato por un valor de $1.119.586.947, se paga desde
la fecha de atencion hasta la fecha de corte del segundo desembolso (22 de julio del 2022). Adicional se
realiza pago parcial de la atencion de 83 estudiantes por un valor de $10.509.583, pagados en el primer
desembolso y que se retiraron después de la fecha de corte del primer pago (08 de abril de 2022). Se
realiza el reintegro a favor de la Gobernacién de Antioquia- Secretaria de Educacion de la atencion
parcial de 230 estudiantes pagos en el primer desembolso y que se retiraron antes de la fecha de corte
de dicho pago por un valor de $37.666.779. No se pagan 20 estudiantes por las razones expuestas en el
archivo de Excel, que soporta que el segundo desembolso.

3 REUNIONES Y/O VISITAS REALIZADAS EN EL PERIODO DE SEGUIMIENTO
FECHA TIPO DE REUNION Y/O VISITA CONCLUSIONES/OBSERVACIONES
Socializar temas generales
relacionados con la ejecucion del
18 de enero | DIALOGO SOBRE ASPECTOS GENERALES g?]?rtéato ll\laO' 46gggé?n2:05iér:'rmagg
del 2022 | PARA EL INICIO DEL CONTRATO. N g
Antioquia- Secretaria de

educacibn 'y la  Fundacion
Educativa Isaias Duarte Cancino.

02 de Febrero
del 2022

SOCIALIZACION POR PARTE DE LA ENTIDAD
CONTRATISTA SOBRE ASPECTOS
GENERALES DEL COMPONENTE
PEDAGOGICO.

Socializar aspectos generales
relacionados con el tema
pedag6gico del contrato No.
4600013245.

23 de Febrero

SOCIALIZACION POR PARTE DE LA ENTIDAD
CONTRATISTA SOBRE ASPECTOS

Socializar aspectos generales
relacionados con el tema
pedagoégico del contrato al apoyo
asignado por la Direccion de

CONTRATO.

del 2022 GENERALES DEL COMPONENTE : -
PEDAGOGICO. Ca!ldad de la Secretaria de
calidad para el componente

académico.

Se realizo visita a las veredas mas
VISITA DE SUPERVISION AL MUNICIPIO DE cercanas del municipio de Carepa
06y 07 de CHIGORODO Y CAREPA CON EL FIN DE y Ch?gc_)rodc’) con el fin de re,alizar
Abril de 2022 | ACER SEGUMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE seguimiento a la matricula,
LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES DEL cumplimiento del calendario

académico y demas obligaciones
del contrato, el informe de visita
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con la respectiva evidencia
fotografica reposa en el
expediente del contrato.

Se pacta con la entidad contratista

TS EMOS D ENTRECADE | bompo simado o 17
1%2623/'2&23’0 TENER INSUMOS SUFICIENTES PARA J.“P'O con el If'”. ded enviar :a
REALIZAR EL REAJUSTE DE CANASTA POR Informacion reéfacionada con la

MOTIVO DE INCREMENTO SALARIAL. ejeCUCién financiera y los debidos
soportes hasta el mes de mayo.

4 CONTROL DE PAGOS O DESEMBOLSOS

FORMA DE PAGO O DESEMBOLSO: El valor del presente contrato se pagara de la siguiente manera:

- Un primer pago correspondiente a un monto maximo del 30% del valor total del contrato a los treinta
(30) dias calendario siguientes al inicio del contrato y con la entrega por parte del contratista de las hojas
de vida y contratos del recurso humano docente y directivo docente con que se ejecuta el contrato que
no hayan sido entregadas antes de la firma del acta de inicio y los demas documentos y soportes
establecidos en el paragrafo 1 de la presente clausula, previa prestacion del servicio. Es de anotar que,
en la iniciacién del contrato, el contratista debera incurrir en la ejecucion de componentes esenciales,
como la adquisicion de materiales educativos para alumnos y docentes que exigen un monto mayor al
componente del recurso humano.

e Un segundo pago, correspondiente a un monto maximo del 30% del valor del contrato, a los
ciento veinte (120) dias de haberse iniciado la prestacion del servicio.

e Un tercer pago, correspondiente a un monto maximo del 30% del valor del contrato a los
doscientos diez (210) dias de haberse iniciado la prestacion del servicio.

e Un cuarto pago, correspondiente a un monto maximo del 10% del valor total del contrato al
finalizar el plazo contractual.

Los pagos se haran con base en las novedades presentadas en cada periodo facturado, teniendo en
cuenta aquellos calculos parciales o totales de alumnos efectivamente atendidos y que se encuentren
debidamente soportados, conforme a lo establecido en los siguientes paragrafos:

PARAGRAFO 1°. Para todos los pagos el contratista debera:

a. Presentar en debida forma la factura correspondiente a la prestacién del servicio. Si el contratista
esta obligado a facturar electrénicamente, debera presentar al Departamento la factura
electronica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los
bienes y/o servicios contratados.

b. Aportar el Certificado de Paz y salvo actualizado de aportes a seguridad social y parafiscales.

c. Aportar la certificacion del Alcalde Municipal o Secretario debidamente delegado, Gobernador,
Cacique o Cabildo de Resguardo Indigena (para el caso de la poblacién indigena atendida), de
haberse prestado el servicio y recibo a satisfaccion por parte del supervisor, sobre la efectiva
prestacion del servicio para el periodo facturado.

d. Aportar el listado de los alumnos efectivamente atendidos, relacionados con su documento de
identidad, grado que cursa, su respectivo docente y sitio donde son atendidos.
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e. Aportar la relacién de docentes, directivos docentes, personal administrativo con los que opera la
prestacion del servicio.

CONCEPTO FECHA VALOR VALOR PAGO / AMcolng\JIZA VALOR NETO A SALDO CONﬂERS?zBA
CONTRATO | DESEMBOLSO | , JON PAGAR STEDE

valor Inicial | 14/01/2022 | $13.837.957.707 N/A $13.837.957.707

Adiciones NI/A N/A $13.837.957.707

oo NoL / 3000223974
pago o/ 1 0210312022 $3.428.215.201 N/A N/A $10.409.742.506 del

22/03/2022

Pago No.2/ | e /06/5000 $4.345.501.993 N/A $4.345.501.993 | $6.064.240.513
Desembolso

TOTALES $13.837.957.707 | $7.773.717.194 N/A $4.345.501.993 _

5 VERIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES DE PARAFISCALES |

El contratista acredita que se encuentra a paz y salvo por concepto del pago de aportes a los sistemas
de seguridad social en salud, pensiones, ARL y parafiscales, de él y de sus empleados, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 a través
de certificado del 21/07/2022, mediante la cual se acredita gue se encuentra a paz v salvo de pago de
sequridad social integral por parte del contratista.

Adicionalmente, el supervisor verificé y revisé las planillas y demas soportes entregados por el
contratista que acreditan el pago por concepto de seguridad social y parafiscales del recurso humano
contratado.

6 CONTROL Y MITIGACION DE RIESGOS |

De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente y el Manual de identificacién y cobertura
del riesgo expedido por Colombia Compra Eficiente, la Entidad debera realizar el control y mitigacién de
los riesgos identificados y clasificados para el proceso de contratacion en la matriz de riesgos del estudio
y documentos previos, razén por la cual esta supervision ha realizado las siguientes acciones de control
y seguimiento a los riesgos previsibles que se han presentado durante la ejecucion y liquidacion del
presente contrato/convenio.

Asi mismo, si durante la ejecucién del contrato se presentan riesgos imprevisibles, que por su misma
naturaleza no fueron contemplados en la matriz de riesgos, también se deberé diligenciar la tabla con los
controles y tratamientos respectivos a que hubiere lugar.

CUANDO Y
RIESGO DESCRIPCION DEL ESH(IBEI\II\IAE(E)NEEL TRATAMIENTOI COMO SE OBSERVACI
RIESGO RIESGO MITIGACION REALIZO EL ON
MONITOREO
Se puede | Retraso del sistema que C Analisis de las No se ha
ontratante. - L I L
presentar soporta el proceso rutas criticas del Cbémo: Revisién y | materializado
durante  la | contractual o de sus procedimiento, ajuste  de los | el riesgo.
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ejecucion del | procedimientos asociados.

buscando agilidad

documentos que

contrato. en las actividades |se expidan para
independientes. los procesos de
contratacion, por
parte del comité
asesor y comité
interno.
Cuando: Cada
vez que @ se
expida un
documento  del
proceso de
seleccion o se
reciba en comité
interno.
La entidad
Se puede Cémo: ‘ contratjsta
presentar Establemend_o_ entregg las
durante  la ) estos  requisitos | garantias en la
etapa Retrasp en la entrega de las _ Cla_usul_a que en las minutas y | etapa
precontractu garantias por parte del Contratista. define tiempos pliegos precontractual
al y durante contratista. para la entrega. ) y el abogado
laejecucion Cuando: Ca}da del proceso
del contrato vez que se defina |las aprobd a
) un proceso través de
oficio.
Se  presentd
un paro
armado en el
departamento
de Antioquia
en la semana
del 10 de
mayo del afio
2022,
afectando la
Como: subregién de
N Urabd en la
Verificacién  por . L
Se puede Intervenciones arte del cual también
presentar Al . del ord ned. g p . se materializé
durante  la 'tglr_a(:lones el orden Contratante y I(:oor ma_dasdcon contratista. dicho paro. La
ejecucion del publico. Contratista as autoridades o mayoria de
locales. Cuéando:
contrato. En  caso de |9MUPOS del
presentarse. contrato
durante este
tiempo
estuvieron
realizando
trabajo en
casa, por la

dificultad para
desplazarse
hasta los
centros
educativos.
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L Como: Reuniéon
Reunion con los . .
Se puede L con los directivos
directivos de la
presentar AR o docentes.
durante  la| Hurto y vandalismo Contratgnte y |nst.|tuC|on, para No se.h.a
eiecucion del ) Contratista mejorar la custodia cuando: materializado.
) de los bienes de la )
contrato. S En caso de
institucion.
presentarse.
Somo.: ., . |La entidad
Revision previa .
. de perfi conEratlst_a
* Seguimiento e |, N envia hojas de
. L Mediante las| .
informacion - vida y
Se puede visitas de
. . constante del contratos  del
presentar Falta de idoneidad de las Supervisor supervision. ersonal e
durante la | personas que prestan el | Contratista P ) presta qel
ejecucion del | servicio. . Talleres de Cué_lrjdo:_ Fs)ervicio los
contrato. reparacién para el Verificaciones o orteé
prep P mediante visitas P
oficio a desarrollar. . reposan en el
del supervisor y .
expediente del
prueba contrato
documental. )
Coémo:
Revisar que el
contratista
acredite que se
encuentra al dia
en el pago de
e, Sl ennao
Se uede Incumplimiento en el pago Sequridad Social contratista
resentglr de sueldos y aportes de Seguimiento y Intg ral envia el
Eurante la seguridad social y | Contratante  y | verificacion aragfiscales y certificado de
ciecucion del parafiscales del personal | Contratista periddica del gntes ! de parafiscales
cJontrato contratado para la ejecucion supervisor. autorizar or | €On fecha del
' del contrato. arte %el 21 de julio del
p . 2022.
supervisor cada
uno de los pagos
establecidos en
el contrato.
Cuando:
Bimestral.
Coémo:
Revision
constante por
parte del
Se puede Sequimiento contratante y
presentar Aislamiento debido al guimier Y| contratista. No se ha
; . Contratante y verificacion >
durante la | incremento de contagios por Contratista eriodica del materializado
ejecucion del | COVID 19. P . Cuando: el riesgo.
supervisor.

contrato

Verificaciones
mediante visitas
del  supervisor,
seguimiento
constante
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Los riesgos que no han sido relacionados en este numeral, han sido monitoreados por la supervisiéon del
contrato/convenio durante la vigencia del contrato, sin embargo, no ha sido necesario implementar el
tratamiento de mitigacién sefialado en la matriz de riesgo de los documentos del proceso de
contratacion, en consideracion a que a la fecha no se han presentado o materializado durante la
ejecucion y liquidacién contractual.

| U CONTROL Y MITIGACION DE INCUMPLIMIENTOS

N/A.

| 8 ANOTACIONES ADICIONALES

N/A.

| 9 ANEXOS

*Certificado de parafiscales del 21 de julio de 2022.

Todos los documentos que soportan el anterior informe reposan en la carpeta fisica del contrato No.
4600013245.

Para constancia, se firma la presente acta el 21/07/2022:

{
'PHO(JB hNbﬁEsﬁ .tEL .o 'Pu)lﬁ'-\em ;

PAOLA ANDREA DEL RIO PULGARIN
SUPERVISORA




