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CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS

EL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACION DE TULUA
Requiere contratar a una persona con el fin de PRESTAR EL SERVICIO DE APOYO
A LA GESTION PARA PREPARAR Y FORTALECER LOS PROCESOS
DEPORTIVOS DE LA DISCIPLINA DE BALONCESTO CONVENCIONAL RAMA
FEMENINA DEL MUNICIPIO DE TULUA, Y PARTICIPAR DE LOS XXIII JUEGOS
DEPARTAMENTALES 2022. De acuerdo con lo establecido en el literal h) del numeral
4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, estos servicios se podran contratar
directamente con la persona que esté en capacidad de ejecutar el objeto de la
contratacion y que haya demostrado la idoneidad y la experiencia directamente
relacionadas con las actividades a desatrrollar.

El Instituto no cuenta con personal de planta suficiente, para desarrollar las
actividades objeto del contrato a celebrar; en consecuencia, analizada la hoja de vida
del sefior JAVIER CAICEDO SAAVEDRA; se evidencia que posee el titulo de
BACHILLER ACADEMICO, con curso en acondicionamiento fisico, terapéutico y
reforzamiento muscular, técnico laboral en gestion del talento humano del ceo en
razén de ello, se concluye que cuenta con la capacidad de ejecutar el objeto del
contrato de conformidad con las actividades requeridas en los estudios y documentos
previos.

Por lo anteriormente mencionado se podra celebrar directamente el respectivo
contrato de prestacion de servicios con el sefior JAVIER CAICEDO SAAVEDRA,
identificado con cedula de ciudadania No. 16.367.425 expedida Tulua, por contar
con idoneidad para el mismo.

Dada en Tulua, el 14 de julio de dos mil veintidos (2022).

DIEGO FERNANDO SALAZAR QUINTERO
Director IMDER Tulua
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