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ACTA No. 02

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

COMITE PRIMARIO (contratacion instructores)

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Pereira, 22 de junio de 2022 02:00 p.m. 04:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /
REGIONAL / CENTRO
Centro Comercio y Servicios

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
Revision de necesidades para contratacion de instructores 2022.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Definir la contratacion de unos instructores del Centro de Comercio y Servicios,
para satisfacer la necesidad actual de formacion en el tercer trimestre de la vigencia
2022 y determinar el proceso contractual adelantado.

DESARROLLO DE LA REUNION

1

Se analizé la necesidad de contratacion de los instructores profesionales,
tecndlogos y técnicos que se requieren para orientar los diferentes programas de
formacion titulada y complementaria del Centro de Comercio y Servicios, las nuevas
especialidades que se deben ofertar, y poder cumplir con la meta concertada
durante la vigencia del 2022; ya que de acuerdo con el Manual Especifico de
Funciones del SENA, en el Centro de Comercio y Servicios, existe personal en la
planta, pero no es suficiente para desarrollar las actividades para la cual se requiere
la contratacion del servicio, ni pueden cubrir las necesidades de formacion de la
poblacién del Centro de Comercio y Servicios.

Revisar las politicas para seleccionar y contratar los instructores requeridos para
atender la formacion profesional del Centro durante el tercer trimestre de la vigencia
2022.

Se definieron las estrategias para adelantar la contratacion.

Se realiz6 la revision del presupuesto asignado para la vigencia 2022, para la
contratacion de instructores; teniendo en cuenta que, por la ley de garantias
electorales, la entidad no podia realizar procesos de contratacion directa, pero que
la necesidad del Centro persiste, se hace necesario adelantar un nuevo plan de
contratacion.

Que en consideracion a los recursos asignados para la contratacion de instructores
se destina la nueva contratacién, asi:

Para atender la formacion regular:

Programa para atender . G -0

instructores
formacion titulada 9
formacion complementaria 5
TOTAL INSTRUCTORES CONTRATISTAS 14
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Para un total de 14 instructores contratistas requeridos para completar las metas de
formacién correspondientes al tercer trimestre de 2022, de acuerdo con la disponibilidad
presupuestal asignada.

SERVICIO DE RESTAURANTE Y BAR COMPLEMENTARIA
PREPARACION DE BEBIDAS COMPLEMENTARIA
COCINA COMPLEMENTARIA
seguimiento virtual TITULADA
seguimiento virtual TITULADA
habilidades blandas COMPLEMENTARIA
NEGOCIACION INTERNACIONAL TITULADA
LOGISTICA TITULADA
LOGISTICA TITULADA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO TITULADA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO TITULADA
ADMINISTRATIVA (gestion documental) | TITULADA
FINANCIERA TITULADA
INFORMATICA COMPLEMENTARIA

El detalle de los programas y areas a contratar, se relacionan en el plan nimero 2 de
contratacién de instructores 2022.

Una vez programados todos los instructores de planta y los instructores de prestacion de
servicios contratados en enero, se requiere contratar 14 instructores mas para el
cumplimiento de las metas establecidas en los programas de formacién tanto titulados
como complementarios, para la vigencia 2022.

CONCLUSIONES

Se defini6 las especialidades, programas y el nimero de meses y/o dias que se requieren
contratar, para atender la formacién que es dirigida a los aprendices del Centro de
Comercio y Servicios, segun programacién académica que definen los Coordinadores
Académicos del Centro de acuerdo con las necesidades de tiempo y competencias
requeridas por programas y/o cursos que se deben atender en cumplimiento de las metas
establecidas para la vigencia 2022.

Con el insumo iniciar el proceso de contratacion segun las indicaciones de la Direccion
General.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

GD-F-007 V04
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Iniciar proceso de documentacion para iniciar el Area de | junio 2022
proceso de autorizacion y contratacion de los contratacion-
instructores contratistas para el tercer trimestre de | apoyo a la
la vigencia 2022. supervisiéon  de
contratos.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Se incluye registro de asistencia.




