. } CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U [CODIGO: AP-CTF-75-
ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS \VERSION: 5
J—S-UBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE - PAGINA® 1 DE 1 |
E.S.E FECHA; 16/02/2018

o

it

“NOMBRE DEL CONTRATISTA:

PINEDA GARICA DIANA CAROLINA

TIPO DE DOCUMENTO: Cedula No., 52779338
CORREO DIANA.PINEDAS3I@HOTMAIL. ICELULAR 3118352217
PROCESO: CONVENIO TRANSMILENIO. © - aN e
SERVICIO: CONVENIO TRANSMILENIO: - [UNIDAD: Fray

Centro de Centro de Centrc de . Centro de o Centro de o Centro de .
CENTRO DE COSTOS costo % costo % costo % costo %o costo % costa %

: 400
BANCO [12 [TIPO CUENTA AHORROS
88404708245

NUMERO CUENTA BANCARIA

NUMERO DE CONTRATQ Y VIGENCIA:

N® DE PAGOS DEL CONTRATO

NUMERO DE CDP: 1 169 FECHA 20/01/2022 |[NUMERO DE CRP: 1 8973| FECHA 31/01/2022
NUMERO DE CDP: 2 1328 FECHA 18/05/2022 [NUMERO DE CRP: 2 19506 FECHA 18/05/2022
NUMERO DE CDP: 3 1423 FECHA 26/05/2022 [NUMERO DE CRP: 3 21402| FECHA 03/06/2022
NUMERO DE CD”: 4 1522 FECHA 07/06/2022 INUMERO DE CRP: 4 27276] FECHA 24/08/2022
OBJETO: AUXILIAR DE ENFERMERIA

DIA | MES [ ANO [ ! DIA | MES ANO
PERIODO CERTIFICADO DESDE |~ %6 2050 ASTA =5 05 5052
TIPO SERVICIOS Asistencial RESERVA DE GLOSA 2% | 0
VALOR MES | 1,800,294VALOR LETRAS

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad Yy pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en
et pago de honorarios, alivios tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los soportes.

e

CONCEPTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: 8,769,966
VALOR EJECUTADO: - 8,769,966
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA. 1,800,294
TOTAL HORAS CONTRATADAS: 186
TOTAL HORAS A CERTIFICAR EN EL MES: 186
IVALOR A LIBERAR: 0
SALDO POR EJECUTAR: 0
PORCENTAJE DE EJECUCION: 100.00 %

=0l

Se veri nca el“c:un;éllmnento del minimo valor de los aportes at sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los
honorarios inferiores a $2.271.315, el valor.para 1BC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

PLANILEA VALORERS [ RAFR. :[F VALORARL | " VALOR CAJA  TTOTAL PLANILLA
1046149598 125,000 160,000 24,400 0 309,400
0 0 0 0

El supervisor del conirato hace constar que los datos e informe de actividades registrados en esta certificacién se revisarcn y son veraces.

Dado en Bogot4. Lo anterior para que surta el pago pertinente. Cordialmente,

Firmado seglin planilla CERTIFICADO DE PAGO DE ORDENES DE
iode Juni

DIANA
NOMBRE y FIRMA DEL CONTRATISTA

Nota: En el evento de ausencia del supervisor principal, se adjunta documento mediante el cual se avala que asta certificacién sea firmada por supervisor encargado.

QPRROILNATY) A rled)
oA SRRICK SR REGSAR



g oo INFORME DE EJECUCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS |CODIGO: AP-CT-F-50-03
S VERSION: 3
& SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE £ 5.2 PAGINA 1 DE 1
GESTION DE CONTRATACION FECHA: 19/05/2022
AREA Y/O SERVICIO: PUNTO DE PRIMEROS AUXILIOS - PORTALES DE TRANSTILER S UNIDAD: CHAPINERO
No. DE CONTRATO: 1544 - 2022 Dia [Mes| Afio | Dia | Mes AR
PERIODO CERTIFICADO e [ Ao | oi °

NOMBRE DEL SUPERVISOR: HARVEY NEUTA 1 (06 ]2022] 30 | ¢ 2022
NOMBRE DEL CONTRATISTA: DIANA CAROLINA PINEDA GARCIA DOCUMENTO: 52.779.338

procedimientos de 1a Subred Integrada de Servicios de

OBJETQ DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionales y de apoyo a ia gestion como Auxiliar de Enfermeria dentro de los diferentes procesos y
Salud Norte E.S.E de acuerdo a las necesidades de Ja institucitn,

TOTAL DE EJECUCION (160 % )

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Contrlbuir cor el mantenimiento y mejora del Sistema Cbligatorio de
Gerantla de la Calidad Instituclonal durante el desarroflo de las
responsabiiidades asignadas, en el marco de aperacldn de los componentes
det Sistema Unice de Habilitacidn, Auditorla para el Mejoramiento de |3
Calidad, Sistema Unico de Acreditacidn y Sistema de Informacion.

Transmilgnlo, durante el

1. Se desarrollaron las actividades de prestacién de primeros auxilios y apoyo a los pacientes en los Portales de
mes de junlo 2022, de acuerds a la programacién de actividades realizadas en
veinticineo {25) turnos.

2. Se diligenciaron diez {10} registros Individuales de atencidn de manera clara, congisa Y veraz de acuerdo con
{a normatividad vigente, y de acuerde con los protocelos, procedimientes y manuates de la Subred integrada de
serviclos de salud Norte,

3. Se dilizencid base de pacientes atendidos ¥ se envio epertunamente,

2.0esarrollar las  estrategias definidas a  nivel institucional para el
mantenimiento y mejora de los Ejes del Sistema Unico de Acreditaclén:
Gestidn del Riesgo, Humanizacién de ia Atencldn, Transformacién cultural,
Gestidn clinicu excelente v segura, Gestidn de la Tecnologla, Atencldn
centrada en ¢l usuarlo v Responsabilidad soclal, acorde al desarrollo de las
respensabilldades asignadas.

1. Durante el mes de Junio 2022, no se presentaron quejas o reclamos por parte de los usuarios de la atencién
brindada en los Portales de Transmilenio, no se presentaron sucesos de seguridad.

3. Prestar atencidn de primeros auxilios a usuarios de los Portales de
Transmilenlo del sistema vy en ei hospital, cuando se requiera atencidn.

Transmilenls, durante el mes de junio 2022, de acuerdo a la

1. Se desarrollaron las actividades de prestacidn de primeres auxilios y apoyo a los pacientes en |os Portales de

programacién de actividades realizadas en
velnticinea (25)turnos.

2. Se dlligenclaron diez (10) registros ndividuales de atencién de manera clara, concisa y veraz de acuerdo con
la nermatividad vigente, y de acuerde con los protocslos, procedimientes y manuales de la Subred integrada de
servicios de salud Norte.

3. Se diligencld base de pacientes atendidos y se envio oportunamente.

4. Adherlrse a los proceses y procedimientos estaglecidos por la Subred
Integrada de Servicios de Salud Norte £.5.F relaclonadas con la atencién de
primneros auxilos y regulacln de las urgenclas y emergencias médicas.

1. Se dlligenciaron diez (10) registros individuales de atencidn de manera clara, concisa y veraz de atuerdo can
la normatividad vigente, de acuerdo con los protocelos, procedimientos y manuales de la Subred Integrada de
servicios de safud Norte. Asi como Ja correspondlente activacidn del Slstema de Emergenclas Médlcas {SEM}, a
través de la iinea 123, para la debida repulacidn por parte del Medico Regulador, recibiendo asesarfa o
Indicaclones frente a!l maneje de} paciente.

5. Diligenciar ei formato Registro de Atencidn de Pacientes segin lo
estublecido por la Subred Norte Organizarlos, archivarlos, custodiarlos,
guardande la debida confidencialidad de éstos ¥ cualguier documentacién
generada en ol desarrollo de las actividades.

Se realizd el inventario de insumos semanalmente con sy
actual estado, y se envio oporturamente.

respectiva fecha de vencimiento de cada inscmo ¥y su

6. Cumplir con las condiciones parz fa ejecucidn del contrato, en
circunstancias de modo, tiempo y lugar deflnidos en el lincamiento de
Gestidn en los puestos de primeros auxllios en los Portales de Transmilenio.

1. 5e desarrollaron Jas actividades de prestacién de primeros auxilios y apoyo a los pacientes an los Portales de
Transmilenio, durante el mes de junio 2022, de acuerdo a la programacién de actividades realizadas en
veinticinco (25) turnos.

2. se diligenciaron diez (10} registros individuales de atencidn de manera clara, concisa y veraz de acuerdo con
la normatividad vigente, y de acuerdo con los protocolos, pracedimientos v manuales de 1a Subred integrada de
servicios de salud Norte,

3. Se dlllgencié base de pacientes atencidos ¥ 3¢ envio cportunamente,

7. Participar en las diferentes orientaclones ¥ reuniones, que sean
convocadas por la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E.

Asiste el dia 30 de junio 2022, para realizar la entrega de registros Individuales de atencién para su respectiva
revisidn y custodia en la clinica Fray Bartolomé, asi como para la entrega de informes de ejecucién y firma de
certificacldn para pago.

8. Adherlrse a las Politicas, gulas de manejo, [nstructivos, manuales,
protocolos y procedimientos de biosegurldad.

1. Se desarroilacon las actividades de prestacidon de primeros auxiilos v apoyo a los pacientes en los Portales de
Transmilenlo, durante el mes de junio 2022, de atuerde a ia programaclén de actividades realizadas en
velntlcineo (25) turnos.

2. Se diligenciarontres diez (10)registros individuales de atencidn de manera clara, concisa y veraz de acuerdo
con la normatividad vigente, y de acuerde con los protocolos, procedimientos y manuales de Ia Subred
integrada de servicios de salud Norte.

3. Se dillgencid base de paclentes atendldos ¥ se envio oportunamente. *

9. Salvaguardar los equiges y clementos puestes a disposicidn para el
desarrollo del objeto contractyal.

Serealizé el inventarlo de Insumos semanalmente con su respectiva fecha de vencimiento de cada insumo ¥ su
actual estado, y se envio oportunamente,

OBSERVACIONES:

TOTAL A PAGAR (Ndmerg v letras): $1.800.294,00, Un milién ochocientos mil doscientos noventa y cuatro pesos MIGTE.

DIANA CARCLINA PINEDA GARCIA
CC: 52779038

e CPAD IR PiNcon .

Foche:30 f 08 s 2002
—_—

Flrma du rocibldo wupurvizor,




~ PAGOSIMPLE | mrgoumoo

Fecha creacion reporte: 2022-06-13, 02:42:05 PM Tipo Planilla: I PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla:

Periodo Cotizacion:  ‘may

Periodo Servicio: mayo de 2022 Referencia pago (PIN):

l. DATOS DEL APORTANTE

" {PIANA CARDLINA PINEDA. GARCIA -+ .
6652779338115 Diréccién. = CRA 5C N 48N 05 SUR

Razén Social:

{INDEPENDIENTE T _ 3223536187
{NATURAL Foiria Presentacion. . {UNICO
|BOGOTAD.C.

|BOGOTAD.C, Departamsnto
identificacion

Representante egat
Total Afitfados’ -

= ARL SURA

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Aflliado Novedades Penslones Salud Riesgos Cajas Parafiscales
et | oo g s olpl el el el ol ol §§ e B e | - Ul N
N ERITSARE &q&éf&mﬂﬁ\ﬁ“ £ o l 0 {3 3.][:{ U g o1) coLFoaTns ERon-To) B 3 1&0,('."5 (EPSO1T) FAMISANAR EPS § 1,600 £60 FLEOED 32 PRN-CC) eFiGuna ooF 30
- 7
111 TOTALES ~
: IR e T T s e T e e T e AR AT IR ST T ppdtes - |- fincapackiadss, | Yicapacidades | SUBTOSALSIN T
IBC ?ensim :o [ IBCRigsgos |\ 1BC Cajas - [ Apértes Pension . | Aporics Salud : Apodles Cifas 1 Aportés Sena | Aportes ICRF ghﬁﬂdm Licencias, Saitos; ARP .  FHTERESES DE
i 5 5 _ RO PRI HCERTFENS Lioey [T LR RS T ) S 7 ST e TR S = Lol ! L aFaver}EPS ) !PURA O
§ 1,000,070 5 1.060.000 § 1.000.000 50 § 160,000 §125.000 5 24.400 S0 S0 £ 0, 5D $0 50 50, S 309.400)
Féging 1t
* Lineas do Servicio FonoSIMPLE: Bool4 4446634 - Call: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 B0 0D - Cartagenh: 694 54 44 - Pereira; 340 25 82 - Barranqullla: 369 88 S0 - Resto del Pajs: 018000 571 571 - ihfs que Facil, SIMPLE)

Antes de Imprimir, aseglrese que sea realmente necesario, Proteger el medio ambiente esté en nuestras manos.



Petiodo: Jlinio 2022

Mediante el presente documento en mi calidad de supervisor (a) certifico que los contratistas registrados en este informe cumplieron con las obligaciones pactadas en el
contrato de acuerdo a lo registrado en los formatos "AP-CT-F-16-05 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE
SERVICIOS" y "AP-CT-F-50-02 INFORME DE EJECUCION DE CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS" y se ha verificado el pago de los aportes al
Sistema de Seguridad social en salud pension y riesgos laborales, mativo por el cual es procedente el pago de los honorarios durante el presente periodo, segin se
relaciona a continuacion:

Documen Docum gg_\;t’_o "Cor‘\tratlsta s 4 Coslog ™, Dlas HEe
CRISTHIAN ALEJANDRO [ENFERMERIA
7 GARAVITO TABORDA  JAUXILIAR DE . _
[1536-2022 Cedula 1033814343 | Loy o fEn ENFERMERIA %0 186 0 1,800,294 0 s
. GONZALEZ HERNANDEZ ‘AUXILIAR DE - -

1537-2022 Cedula (52828658 " o ENFERMERIA  [A00 221 0 2,139,059 1,219 si
GONZALEZ URREA AUXILIAR DE -

16382022 (Cedula 152997959 |Sopiyiiena ENFERMERIA  A90 191 0 1,848,689 8,269 s

— ; f~ AUXILIAR DE - | @

1530-2022 Cedula 51961482  MENDOZAGOMEZLUZ cycenyeon  A0D 189 0 1,829,331 8,739 st

: "OBANDO CANO MARIA  AUXILIAR DE - ' 3
15412022 [Cedula (1033775418 1"/ o  IENFERMERIA 0D 186 0 1,800,294 0 sl
_ OBANDO CANG SONIA  JAUXILIAR DE
1542-2022 Cadula ?1033722455. MARGELA ENEERMERIA A0 186 0 1,800,294 0 sl
' N PINEDA GARICA DIANA AUXILIAR DE '
1544-2022 [Cedula 52779338 oo 1y ENFERMERIA  [A00 186] 0 1,800,294 0 Si
1545-2022 |Cedula 52744055 |PINERES SIERRA LUz~ AUXILIARDE = 4, 0 237 0 :
2 edula | | RES ENFERMERIA 2,293,923 6,903 SI

PRIETO DIAZ BLANCA ~JAUXILIAR DE '

15462022 |Cedula 51762342y iopin _ENFERMERIA A% 173 0 1,674,467 125,827 S|

15472022 |Cedula [52883878 |QUIROGADIAZ YENI  [PUXILIARDE 09 20 0 2.21

11547- edula _ ENFERMERIA 216,491 8,783 S|
ROMERQ LEON AUXILIAR DE _

15492022 [Cedula 79402255 o e e ee o ENFERMER| /A0 186 0 1,800,294| 0 S|
RUIZ BARAHONA LENY  (AUXILIAR DE . . .

1550-2022 |Cedula 33435481 (ol ENFERMERIA A0 186 0 1,800.284) 0 sl

SANCHEZ CARDONA  AUXILIAR DE : ; !

116512022 |Cedula 1094860%7? VICTORMANUEL . _ENFERMERA %0 . 186 0 1800294 0 sl!

%552 2022 [Cedu TORO GUERRA SOFIA  (RUXILIARDE 10y 208 0 2 ;

1552-2002 [Cedua [TORO GUE - ENFERMERIA "0 013,232, 4274 Sl

% | AUXILIARDE : 2 -

§1_553-2022 Cedula ROLONMELOYAINE  (eocroyor  A00 | 104 0 1,877,726, 7,564 Sli

1554-2022 Cedula 12335712069 ‘CARZONJARAMILO  AUXILIARDE _ a00 186] 0 1,800,294 0 sl

HARVEY NE
‘818488810
Supervisor
30/06/2022 07.06,52
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