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NIT ENTIDAD 

PROPONENTE 

FECHA DEL PROCESO

 CÓDIGO DE GASTO  TALENTO HUMANO  CANTIDAD  HONORARIOS % DEDICACIÓN NO DE MESES VALOR TOTAL

1.1. INSPIRADOR 1

1.2. INSPIRADOR 2

1.3. ASESOR EMPRESARIAL

1.4. MENTOR

1.5. ASESOR METODOLOGICO

1.6. ASESOR DE ALIANZAS

1.7. COORDINADOR GENERAL

1.8. AUXILIAR ADMINISTRATIVO

1.9.
Otro talento humano aprobado por 

el supervisor

1.10. Director General de proyecto

1.11. Técnico de proyecto

1.12. Otro talento humano directamente 

asociado a la atención

-                                                      -                                                    -                                            -                                                 -                                                       

 CÓDIGO DE GASTO APOYOS NUTRICIONALES Descripción Valor
cantidad de refrigerios 

mensuales
No de meses VALOR TOTAL

2.1. Refrigerio entregado en sesiones 

presenciales

2.2. Refrigerio entregado durante las sesiones 

virtuales
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2.3. Incremento del valor calórico

-                                            -                                                 -                                                       

 CÓDIGO DE GASTO MATERIALES Y GASTOS OPERATIVOS Descripción Unidad Valor mensual No de meses VALOR TOTAL

3.1. Materiales

3.2. Gastos operativos

3.3. Dotación adicional 

3.4. Cualificación del talento humano

3.5. Actividades de movilización social

3.6. Adecuaciones o mantenimientos a las 

infraestructura

TIPO DE GASTO Descripción Unidad Valor mensual No de meses VALOR TOTAL

4.1. Ampliación de cupos

4.2. Ampliación de días de atención

-$                                          -$                                               -$                                                     

TIPO DE GASTO Descripción Unidad Valor mensual No de meses VALOR TOTAL

5.1. Salidas pedagógicas

5.2.
Aportes en efectivo para apoyar 

emprendimientos, ideas de negocio o 

iniciativas de los y las participantes

-$                                          -$                                               -$                                                     

                                           - 

                                           - 

                                           - 

Para  constancia  de  lo  anterior,  se  firma el presente informe a los  DD/MM/AAAA

Nombre:

C.C.:

Tarjeta Profesional:
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2.1. TALENTO HUMANO

TOTAL
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VALOR TOTAL

TOTAL

2.5. SALIDAS PEDAGÓGICAS O APORTES PARA APOYAR EMPRENDIMIENTOS (SOLO APLICA PARA EL VALOR TÉCNICO AGREGADO ADICIONAL)
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PROCESO

PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN

ANEXO 4 FORMATO PRESUPUESTO 

PROPONENTE 

NO. DE PROCESO

1. INFORMACIÓN GENERAL DEL PROCESO

RESUMEN OFERTA

VALOR PRESUPUESTO  TOTAL ICBF

VALOR TOTAL TÉCNICO AGREGADO ADICIONAL (INICIAL BANCO DE OFERENTES + NUEVO OFRECIMIENTO)

VALOR TOTAL 

Clasificación de la Información

PÚBLICA

2. PRESUPUESTO PRESENTADO
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2.2. APOYOS NUTRICIONALES

2.3.  MATERIALES Y GASTOS OPERATIVOS

2.4. AMPLIACIÓN DE CUPOS Y DE DÍAS DE ATENCIÓN


