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OBJETO DEL CONTRATO:

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1 .Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades, y herramientas
que se establezcan por parte de la ARN para la construccién
participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de las diferentes fases,
teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

Aln no se cuenta con el lineamiento de construccién de hoja de ruta, sin embargo, se realizé acompafiamiento
a la poblacién asignada, alcanzando un total de 54 PR asignados al iniciar el mes, aunque se tuvo un traslado a
mitad de mes para la Guaijira, para un total de 53 PR asignados a la fecha, de los cuales, 50 PR a la fecha se
encuentran en estado activo, aunque se ha perdido contacto con dos de los PR que aparecen en estado activo
en SIRR; con los PR se realizaron orientaciones principalmente en temas de salud, educacién y atencion
psicosocial, también se apoya las necesidades en las diferentes dimensiones y se inicia la aplicacion de
instrumento de Caracterizacion Individual y familiar del proceso de reincorporacién. De igual forma se cuenta en
la poblacién asignada 2 PR en estado ausente y 1 PR en estado Limitante Temporal segun lo reflejado en el
SIRR. Por otro lado, en el siguiente cuadro se relacionan algunas de las caracteristicas generales que se han
identificado en la poblacién. Por ultimo, es importante tener presente, que las evidencias o registros de las
actividades realizadas se encuentran en las planillas de asistencia y registro SIRR - ARPA.

POBLACION ASIGNADA

ATENCIONES /
GESTIONES / ‘OBSERVACIONES
ACOMPANAMIENTOS

Se realiza la revision del estado de afiliacién al sistema de salud de los 50 PR en estado activo, de los cuales se
encuentra que 45 en estado Activ en salud, y § en estado Activo por Emergencia; 32 PR en régimen subsidiada y 18
Salud en régimen . Se realizan A para la inclusion de beneficiarios por medio de del portal Mi
Seguridad Social, también se orienta y se apoya para realizar la movlidad al regimen subsidiado de los PR que se
encuentran activos por emergencia.

En los procesos de atencion desarrollados en el mes de mayo. se socializo en convenio ARN-CETEX. También se
Educacion lograron vincular a 5 PR al curso virtual con el SENA el curso de Marketing Digital que inicio a mitad del mes de mayo.
De igual formase logro dar cierre de matricula a 3 PR en SIRR

Realizando la revision comespondiente se encuentra que, 48 PR se todos con
mensual, 1 PR en reincorporacion temprana con renta basica, su reincorporacién a largo plazo inicia en julio de 2022

Bancarizacion

Se realiza verificacion de estado de afiiacion en pensiones de los PER en estado activo y se encuentra que 26 PR se
encuentran afiliados a Colpensiones, 6 PR en Porvenir, 1 PR en proteccisn, 2 PR en Coifondos v 12 PR no cuentan
Pensidn con Fondo de Pensiones, a los PR en esta situacion se les socilizo la posibilidad de que puedan cotizar a pension o
puedan afiliarse a la modalidad de BEPS ofrecida por Colpensiones y asi poder accerder al beneficio de cotizacion por
dos afios sequn lo estipulado en los acuerdos

Para el mes de abril hay 12 PR sin proyecto, de los cuales dos son adulto mayor. uno de ellos. sin red de apoyo y con
limitantes de salud (pendiente cirugfa de un ojo) que limita su posibilidad de presentar un PRE, 2 PR esta en Cuba, 3
Proyectos Productivos |cuentan con idea de negocio. pero por razones de tiempo no han logrado materializar la idea, 2 no cuentan con idea de
negocio definida, 3 no cumplen con requisitos y una PR que esta participando en el proyecto Colectivo en lcononzo —
Tolima. Con los PR se sencibiliza sobre el proceso para la presentacion de PRE para motivarlos a presentar

RNR En la revisidn realizada. se identifica que el total de PER asignados cuentan con la aplicacidn del RNR

2.Acompaiiar la reincorporacién temprana de los y las exintegrantes
FARC-EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por
la ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

Para el mes de mayo se cuenta con la asignacién de 53 PR, de los cuales 50 se encuentran en estado activo, 2
ausente y 1 con limitante temporal. En tanto, a continuacion se relacionan las cifras especificas del grupo
poblacional asignado para atencién psicosocial:

Atencion

NPR | active | Ausente |EMEM| ialrtelefo | 271 | Sin contacto | Evidencia
Asignados temporal e presencial
53 50 2 1 0 a7 5 Planillas de
asistencia de
atencion
presencial -
ARPA

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los
procesos Yy lineamientos de la ARN, para la concertacion y
seguimiento participativo de los acuerdos y actividades de

acompafiamiento y gestién con los y las exintegrantes FARC-EP, sus
familias y la comunidad, teniendo en cuenta las particularidades
individuales, colectivas y del territorio en el que se encuentrany a la
normatividad vigente, asi como también los Enfoques diferenciales y
de género.

Se realiza de manera significativa y prioritaria la atencién presencial. Se reitero la importancia del contacto
personal mes a mes, ahora que se ha dado la apertura en la atencién presencial en todas las sedes de la ARN,
a lo cual la mayoria de los PR respondieron de forma favorable al tener el total de la atencién presencial en el
mes de mayo. Dentro de la poblacién asignada se cuenta con 3 PR que se reconoce como afrodescendiente.
Lo mencionado anteriormente, se registra tanto en las planillas de asistencias y conversaciones via WhatsApp.
Para finalizar, a continuacién, se relacionan algunas de las caracteristicas generales que se han identificado
hasta el momento de la poblacién asignada

Categoria
Categoria Poblacién
Hombres 35
Mujeres 15
Indigenas 0
Jovenes 2
Adultos mayores 4
Personas con discapacidad 2
Personas Camino Diferencial 0
Afrodescendientes 3

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculacién de los y las
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible de
las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que
permitan el pleno ejercicio de los derechos en el marco del
acomparfiamiento del proceso de reincorporacion en el espacio de
atencién designado.

En el desarrollo de los encuentros y atenciones desarrolladas en el mes de mayo, se logran adelantar algunas
acciones a favor de aportar y apoyar a las diferentes necesidades, inquietudes y expectativas de los PR. Ante
los lineamientos recibidos para inicio del presente contrato, se informa a cada uno de los PR las excepciones
por las cuales puede validarse la atencién telefénica/virtual, se cuenta con la atencién presencial de 47 PR los
cuales se atendieron en las diferentes sedes de la ARN en Bogota. A partir de alli, se desarrollan las planillas
de asistencia, que reflejan las conversaciones, acompafiamiento, orientaciones, informacién y apoyo que se
brindé a los PR

POBLACION ASIGNADA
ATENCIONES |
GESTIONES | OBSERVACIONES EVIDENCIA
ACOMPANAMIENTOS|
Se orienta a los PR sobre la inclusidn de beneficiarios a salud por |a Plataforma Mi Registros de
Salud Seguridad Social, también se orienta a los PR gue se encuentran afiliados en estado asistencias,
activo por emergencia la importancia y como realizar la movilidad al regimen subsidiado| mensajes via
antes de que finalice el mes whatsapp.
Se socializa el Fondo ARN - ICETEX a los PR interesados en adeantar sus estudios en | Planillas de
Educacion educacion superior. Se socializa |a oferta del curso virtual con el SENA en Marketing asistencia
Digital psicosacial
Se revisa de la poblacion en estado activo sujeta a presentar PRE, alo que se
encuentra que hay 12 PR sin proyecto, de los cuales dos son adultos mayores, uno de
ellos sin red de apoyo ¥ con limitantes de salud (pendiente cirugia de un ojo) que limita
su posibilidad de presentar un PRE, 2 PR que se encuentra en Cuba realizando sus
estudios en medicina, 2 no cuentan con idea de negocio, 2 no cumplen con requisitos,
y 3 PR cuentan con idea de negocio pero no ha sido posible avanzar en |a proyeccion
del emprendimiento por particulari de los PR como falta de tiempo para realizar la
Planilla de
Proyectos colizacion con el proveedor debido a las ocupaciones laborales, lo que no permitio que J
Productivos se presentara ningun PRE para este mes; y una PR que esta participando en el asistencia
provecto Colective en Icononzo — Tolima, Tambien se continue realizando seguimientos |PS'c0Socl
alos PRE que ya de encuentran en funcinamiento, tambien se realiza la entrega de
bienes e iNsUMos a un PRE. Se invita a los PR que no han tramitado su PRE al eventa
de Vitrina de Productivdad, donde asistieron 4 PR, este espacio les permitio acercarse
a experiencias exitosas de emprendimiento liderados por personas en proceso de
reincorporacion y aclarar dudas sobre Como y cuales son 10s requisitos para tramitar un
PRE
Se socializa a los PR que aun ne han accedido al beneficio de de cotizacien por dos N
= Planilla de
Pensiones anus:?fundu de pensiones que realicen el proceso ante |a entidad de su preferencia; asistencia
también se socializa la modalidad de BEPS de Colpensiones para que continuen
realizando sus aportes alli. psicosacial

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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5. Promover la vinculacién de la poblacién objeto de atencién a las
actividades desarrolladas en el marco de los programas, proyectos y
estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus interés,
necesidades y potencialidades, asi como las caracteristicas del
contexto y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio
de atencion designado.

Se socializa con los PR las convocatorias relacionadas con el la actividad del comité de familia, dialogo de
saberes en salud, convocatoria a entornos productivos, vitrina de productividad y feria de emprendimiento,
espacios de socializacién del decreto 650 de 2022 correspondiente a la asignacén del subsidio familiar de
vivienda para la porblacién que hace parte del proceso de reincorporacion

CONVOCATORIAS RECIBIDAS
Dia de la Familia ARN
Vitrina de Productividad 7
Dialogo de saberes - Iniciativa C 3
Convocatoria entomo productiva en mecanica de motos

No. POSTULADOS
3

1
Convocatoria entorno productivo en formacion en Café 0
Feria de emprendimento que se darollara en a Perseverancia

1

Sacializacion de los diferentes espacios de socializacion del
decreto 650 de 2022 tanto presencial coma virtual

6. Apoyar la realizacién de estrategias comunitarias relacionadas con
la reconciliacion, la prevencion de la estigmatizacion, la construccion
de paz, la convivencia y otros procesos que se definan a partir de las
necesidades e iniciativas sociales en los territorios por las y los
exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

En el acompafiamiento brindado a los PR en este mes, se realizé seguimiento y orientacién de gestiones de
salud, educacién, psicosocial, y sostenibilidad econémica principalmente. Se oriento a quienes ya tienen mayor
claridad en su emprendimiento, con el recurso econémico para PRE, especificacion y verificacién de requisitos
segun la idea de negocio que exponen. Lo mencionado anteriormente, se registra tanto en las planillas de
asistencias y conversaciones via WhatsApp.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren
necesarias para el adecuado desarrollo del acompafiamiento al
proceso de reincorporacién de acuerdo a los lineamientos
establecidos por la ARN, en el espacio de atencién designado.

Se retoma la atencién presencial con todos los PR las cuales se registraron a través de las planillas de
asistencia, donde se contd con la asistencia presencial de la mayoria de los PR, tan solo en 5 casos la atencién
se realizé por fuera de alguna de las sedes por razones de disponibilidad y de desplazamiento de los PR; se
logra avanzar en las diferentes atenciones de manera éptima en donde cada uno de los participantes fue
escuchado, apoyado y orientado segun las circunstancias que cada uno expuso como necesidad o solicitud;
también se incio con algunos PR el diligenciamiento del instrumento de caracterizacion individual y familiar Por
ultimo, en el marco de la caracterizacién y reconocimiento de la poblacién, a continuacién, se relaciona la
ubicacién de algunos PER que han mencionado respecto a sus lugares de vivienda:

DISTRIBUCION POR LOCALIDADES
LUGAR DE PR LUGAR DE PR LUGAR DE PR LUGAR DE PR LUGAR DE PR LUGAR DE PR
otRos.
USAQUEN 0 USME 4 FONTIBON 0 TEUSAQUILLO 1] LA CANDELARIA 0 DEPARTAMENT | O
0s
chapnero | 0 | Tumwemo | 3 | emeamvA | 1 | iosmiAgmRes | o “A':E“LI:ER‘BE o |enELexTErioR| 2
SANTA FE 0 BOSA n" SUBA 1 ANTOE”D 4 CIUDAD BOLVAR 8 SiN . o
NARINO INFORMACION
sancustopaL| 2 | keweoy | 11 | BARRIOS 0 PUENTE 0 | conpmamanca | 2
uniDos ARANDA

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar
cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado,
atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la
transversalizacion de los Enfoques diferenciales y de género.

Para este mes, se participa de las diferentes reuniones citadas por el Grupo Territorial, en temas de subsidio
de vivienda, socializacion sobre el instrumento de caracterizacion individual y familiar, seguimiento de metas,
socializaciones de ofertas entre otros como se relaciona en la siguiente tabla de manera detallada

FECHA REUNION Y/O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS
i Desde nivel central se socializa el instrumenta de
Socializacion aplicacion de .
0310512022 I e cian caracterizacin individual y familiar de las
personas del proceso de reincorporacian
5 Junto con el comité de productividad se revisay
Revision metodoldgica de la ¥
0510512022 e ajustala metodoldgia para el espacio de la vitina
de productividad
Socializacion propussta de | 5. 5ociaiizg a odo el equipo la metodolGota que
0610512022 metodoldgia de Ia vitrina de
e e se desarrollara en la vittina de produciividad
Junto con los orientadores de proguctiidad se
ooisi20z2 | Seauimienta individual semanal | o gijz4 (a5 caracteristicas especiales de cada PR
formulacion de PRE ;
que es sujeto de poblacin para presentar PRE
Desde nivel central S& s o0ializa el decrel
. mediante el cual se reglamenta 105 requisitos para
10502z | SOCRNECION 08 Mecrelo 650 08 | oo der al subsicio de vivienda por parte de las
personas que hacen parte el proceso de
En este espacio se fevisoy 58 aclararon dudas
Caraclerizacion en >
1310512022 emcomaraciin para 3 implementacion del instrumento de
caracterizacion
Socializacion por parte del FNA sobre el decrelo
180512022 | Gestion vivienda Urbana grupo 1| 650/2022y Ios requisitos para postularse al
ubsidio de vivienda
Seguimiento individual semanat |  JUM0 €0N 105 de 22
231012022 O mtacian do PR sociliza las caracteristicas especiales de cada PR
formulacin de que es sujeto de poblacion para presentar PRE
Socializacion por parte de Colpensiones para
2410512022 Formacion BEPS conocer sabre el sislema pensional, afiliacion a
BEPS para socializar con los FR
p— Gestion devivienda jomada 4 | Socializacion sobre ol decreto 6502022 y 105
fequisitos para postulars e al subsidio de ivienda
s —— || Junto con Tos orientadores de productidad e
3110812022 O an o g | sociliza s caracteristicas especiales de cada PR
formulacion de que es sujeto de poblacion para presentar PRE

9. Orientar y acompafiar los procesos de sanciones propias y TOAR,
segun se requiera en el espacio designado.

"Esta actividad no se esta adelantando actualmente, debido a que la entidad por ahora no ha emitido los
lineamientos para su implementacion o el desarrollo de esta actividad".

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




ARN':

CODIGO : BS-F-26
INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| CA

MILA ANDREA BELTRAN SARMIENTO

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 1.018.432.419 CONTRATO No. 688-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2022)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| GT

BOGOTA |

OBJETO DEL CONTRATO:

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

10.Realizar oportunamente el registro de informacién de forma
confiable y veraz que evidencia los procesos y actividades
desarrolladas en el marco de los Programas implementados por la
ARN en los cuales se participe.

Para la vigencia del mes de mayo se incia la aplicacion del instrumento de caracterizacion, se realiza a 8 PR,
por otra parte se identifica que el total de los PR cuentan con el RNR, asi mismo, se ha entregado de forma
oportuna la informacion solicitada, como se relaciona acontinuacion:

FECHA WOMBRE DE LA BASE GUE SE ENTREGO
GONVOGATORIA DE CIERRE MAESTRO
0310512022 ITINERANTE
030572022 JORHADA VITRINA DE PRODUCTIVIDAD
090572022 SEGUINIENTO ASISTENCIAS VIRTUALES
110572022 BASE SALUD
130572022 BASE FALLECIDOS AUTO JEF
BIAGNOSTICO DOFA COMPONENTES
1300572022 REINCORPORACION
170512022 BASE DE ACTUALIZACION VIVIENDA
170572022 GESTION DE VIVIENDA URBANA GRUPO 2
2310572022 GESTION DE VIVIENDA URBANA GRUPO 3

11.Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestion
documental impartidos por la ARN propendiendo por la correcta
gestion de la documentacioén producto de las actividades realizadas.

Para el mes de mayo se identifica que en el SIRR todos los PR cuentan con cédulas cargadas, 16 libretas
militares, 50 méaximo nivel academico. Paralelo a esto, se entregaron 8 planillas para cargue de asistencias
presenciales de atencién individual, lo anterior para cargue con apoyo del técnico. También se tomaron
asistencias directamente en ARPA con el uso del biométrico

Libretas Maximo
Cedulas .
militares Nivel
Cargadas
N Cargadas | Cargados
en Sir - z
en Sir en Sir
50 17 50

CANTIDAD
DE

CaNTIDAD | caNTIDAD |, OF

DE DE | TRAMITAD
PLANILLAS | PLANILLAS| TRAMIT

VIRTUALES| Fisicas | ASY
AS

i g 9

12.Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes
que por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto
contratado.

En el transcurso del periodo contractual, se presenta informe de gestién del mes correspondiente a mayo y se
asistio a las reuniones mencionadas en el punto 8 del presente informe.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Para el presente periodo se realizan las siguientes actividades:

1. Comité estratégico
Se participa del Comité de Productividad, realizando seguimiento a los ajustes a PRE ya radicados, y
construyendo la metodologia del evento de Vitrina de Productivdad
2. Traslados
Para el mes de abril se traslada un PR al Municipio de Fonseca - Guajira.

13.Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el|Se han cumplido las obligaciones generales y los demas items relacionados con el contrato.
contrato.

Visto Bueno Supervisor(es):

A
NOMBRES: EUNICE CRISTI”/{ESQUIVIA RESTREPO

CAMILA ANDREA BELTRAN SARMIENTO

Fecha VoBo: 31 de Mayo de 2022

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las deméas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




