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OBJETO DEL CONTRATO: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a la
poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Dinamizar y ejecutar las y que se
establezcan por parte de la ARN para la construccion participativa de la hoja de|
futa y el desarrollo de las diferentes fases, teniendo en cuenta los Enfoques
diferenciales y de género.

En el periodo que comprende del 1 al 31 de mayo de 2022 se desarrollaron actividades en relaclon con esta actlvldad como la|
participacién de la jomada de entrenamiento para aplicacion de de mada de
de inicio de la aplicacion del instrumento de caracterizacion y aplicacion de 8 instrumontos do caracterzacion.

2. Acompaitar la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes FARC-
EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por la ARN y que
incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo de 1 al 31 de mayo de 2022 de las 49 personas en reincorporacion asignadas objeto de mi acompanamiento,
se realizé atencion a 42 personas en estado activas, 3 personas estan en estado ausente de las cuales dos no se tiene nimero de,
contacto ni informacion de ubicacion, una persona cuenta con un nimero de contacto pero sin sefial todo el tiempo, para la
localizacién de estas tres personas se realizo consulta con las personas en reincorporacion sin informacion alguna, se buscé por,
redes sociales. Al momento no se ha realizado atencién con cinco personas en estado activo, pero se coordind la atencién con
cuatro que se lograron contactar para los dias 26 y 27 de mayo de 2022 ya que por temas laborales no se haba realizado la
atencion.

De las 46 personas en estado activa, las 44 recibieron asignacion mensual. Dentro de la poblacion asignada se identifica que se
encuentran afiliados a una EPS, estén afiliados a Colpensiones, 45 personas estan bancarizadas.

3. Realizar las actidades necesarias, en concordancia con 0 procesos ’
lineamientos de la ARN, para la y
acuerdos y actividades de acompariamiento y gestion con los y las
exintegrantes FARC-EP, sus familias y la comunidad, teniendo en cuenta las
particularidades individuales, colectivas y del terftorio en el que se encuentran
y a la normatividad vigente, asi como también los Enfoques di

género.

Fecha con la objeto, sus familias y comunidad

Se realizo acompaiamiento de forma presencial a 3 personas en proceso de reincorporacion y se abordaron
04/05/2022 ;

temas de proyecto productivo, formacion para el trabajo y seguridad.

Se realizo acompafiamiento de manera presencial a 1 persona en proceso de reincorporacion, sobre temas:
06/05/2022

familia, acceso a derechos.

Se realiz6 acompariamiento de manera presencial a 2 personas en proceso de reincorporacion, sobre temas:
07/05/2022  |Formacién para el trabajo, seguridad, salud y familia. Se realiza entrega de proyecto productivo ganado

bovino.

Se realiz6 acompafiamiento de manera presencial a 4 personas en proceso de reincorporacion, sobre temas:
09/05/2022 ¢

familia, educacion y seguridad.

Se realiz6 acompafiamiento de manera presencial a 2 personas en proceso de reincorporacion, sobre temas:
10/05/2022 ;

salud, educacion y seguridad.

Se realizd de manera presencial a 3 personas en proceso de reincorporacion, sobre temas:

proyecto productivo y seguridad.

Se realizo acompaniamiento de manera presencial a 15 personas en proceso de reincorporacion, sobre,
13/05/2022  temas: socializacion de inicio de aplicacion i sociales y gestion de

conflictos.

yde

Se realiz6 acompafiamiento de manera presencial a 3 personas en proceso de reincorporacion, sobre temas:
15/05/2022 :

formacion para el trabajo, seguridad y familia.

Se realiz6 acompariamiento de manera presencial a 2 personas en proceso de reincorporacion, sobre temas:
18/05/2022

familia y seguridad.

Se realiz6 acompafiamiento de manera presencial a 5 personas en proceso de reincorporacion, sobre temas:
19/05/2022

educacin,seguridad, proyectos y se aplican dos de

Se realizo acompaitamiento de manera presencial a 5 personas en proceso de réincorporacion, sobre temas:
20/05/2022

educacin, seguridad, proyectos y se aplican dos

Se realiz6 acompaiamiento de manera presencial a 1 persona en proceso de reincorporacion, se aplican
21/05/2022 ,

instrumento de caracterizacion.

Se realizo acompafiamiento de manera presencial a 1 persona en proceso de reincorporacion, sobre temas:
23/05/2022

ruta de salud.

Se realiz6 acompaiamiento de manera presencial a 1 persona en proceso de reincorporacion, se aplican
24/05/2022 ,

instrumento de caracterizacion.

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculacion de los y las
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible de las
entidades pablicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que permitan el
pleno ejercicio de los derechos en el marco del acompariamiento del proceso
de reincorporacion en el espacio de atencion designado.

Se realizo solicitud de movilidad de la EPS asmesalud a nueva eps de un familiar de una persona en reincorporacion.

Se realizo acompafiamiento a una persona en reincorporacion a la agencia nacional de tierras para la adjudicacion de predio para,
vivienda.

Se realiz6 solicitud de traslado de IPS del municipio de Clicuta a Los Patios a una persona en reincorporacion.

Se realizé acompafiamiento y orientacion a una persona en reincorporacion para solicitud de autorizacion de citas con|
especialistas por medios virtuales en la EPS Comfaoriente.

Se realizo orientacion en ruta de salud a las personas en proceso de reincorporacion, como sacar una cita médica, como
autorizar, solicitudes y otros procesos que le permita acceder a los servicios de salud.

Se realiz6 capacitacion en gestion de conflictos.
Se realizé aplicacion de 8 instrumentos de capacitacion.

Se realiz6 postulacion de una persona en reincorporacion a entormo de café.

Se realiz6 postulacion de una persona en reincorporacion a subsidio de vivienda urbana.

Se realiz6 vinculacién y permanencia de 18 personas vinculadas a la formacion académica UNAD - Maestro ltinerante.

Se convoc mediante mensajes de WhatsApp y llamadas telefénicas a 46 personas objeto de acompaiamiento para su atencion|

del mes de mayo y brindar sobre su ruta de en temas de educacion, salud, seguridad entre otros. Dos
de las 49 personas asignadas no cuentan con nimero de contacto y dos no tienen sefial.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a la
poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

5. Promover la vinculacion de la poblacion objeto de atencion a las actividades,
desarrolladas en el marco de los programas, proyectos y estrategias lideradas
por la ARN teniendo en cuenta sus interés, necesidades y potencialidades, asi
como las caracteristicas del contexto y la normatividad vigente, que se
encuentren en el espacio de atencion designado.

Se logro realizar solicitud de movilidad de la EPS asmesalud a nueva eps de un familiar de una persona en reincorporacic
Se logro realizar el ejericio de identificacién de SFV rural.

Se logro realizar el ejericio de identificacion de becas bancolombia.

Se logro realizar el ejericio de identificacion de oferta SENA titulada.

Se logr realizar acompaftamiento a una persona en reincorporacion a la agencia nacional de tierras para la adjudicacion de predio|
para vivienda.

Se logro realizar solicitud de traslado de IPS del municipio de Clicuta a Los Patios a una persona en reincorporacion.

de citas con

Se logro realizar acompafiamiento y orientacion a una persona en
especialistas por medios virtuales en la EPS Comfaoriente.

para solicitud de
Se logr realizar orientacion en ruta de salud alas personas en proceso de reincorporacién, como sacar una cita medica, como
autorizar, solicitudes y otros procesos que le permita acceder a los servicios de salud.

Se logr realizar capacitacion en gestion de conflictos a 18 personas en reincorporacion.

Se logr realizar aplicacion de 8 instrumentos de capacitacion.

Se logr realizar postulacion de una persona en reincorporacion a entoro de café.

Se logr realizar postulacion de una persona en reincorporacion a subsidio de vivienda urbana.

Se logré realizar vinoulacion y permanencia de 18 personas vinculadas a la formacion académica UNAD - Maestro ltinerante.

6. Apoyar la reallzaclon de esirategias comunitarias relacionadas con la
dela la de paz, la

y otros procesos que se definan a partir de las necesidades e
iniciativas sociales en los territorios por las y los exintegrantes FARC-EP, su
grupo familiar y la que se en el espacio de atencion .
designado. ° Actividad Desarrollada
hscha p y proy de la ARN:
. o Revision del formato de diagnéstico de la
10/05/2022 Iniciativa territorial comunitaria iniciativa territorial comunitaria.
Se estableci6 contacto con Mayra Cabanilla de
19/05/2022 Agenda territorial de reincorporacion comunitaria OIM para conocer cronograma de actividades
en la comunidad de Colombia 1.
7. Realizar wsmas e que se “Se realiz6 traslado al municipio de Durania el 4 de mayo de 2022 para la atencion de una persona en reincorporacion.
para el adecuad: llo del al proceso de *Se realiz6 traslado al municipio de Los Patios el 4 de mayo de 2022 para la atencion de una persona en reincorporacion.

de acuerdo a los lineamientos establecidos por la ARN, en el espacio de
atencion designado.

*Se realizo traslado al municipio de Cucuta en el Barrio Belen el 4 de mayo de 2022 para la atencion de una persona en reincorporacion.
*Se realiz6 traslado al municipio de Cucuta en el Barrio Alfonso Lopez el 6 de mayo de 2022 para la atencion de una persona en
reincorporacion.

*Se realiz6 traslado al municipio de Arboledas el 7 de mayo de 2022 para la atencin de dos personas en reincorporacion.
*Se realizo traslado al municipio de Cucuta en el Barrio EI Paraiso el 10 de mayo de 2022 para la atencion de una persona en
reincorporacion
*Se realizo traslado al municipio de Los Patios el 4 de mayo de 2022 para la atencion de dos personas en reincorporacion.
*Se realiz6 traslado a la corporacion Sinfronteras el 13 de mayo de 2022 para la atencion de 18 personas en reincorporacion en tema de
resolucion de conflictos.
*Se realiz6 traslado al municipio de Cucuta en el Barrio de Coralinas el 15 de mayo de 2022 para la atencion de una persona en
reincorporacion.
*Se realiz6 traslado al municipio de Cucuta en el Barrio San Martin el 15 de mayo de 2022 para la atencin de una persona en
reincorporacion.
*Se realiz6 traslado al municipio de Cucuta en el Bario el Centro el 15 de mayo de 2022 para la atencion de una persona en
reincorporacion.

*Se realiz6 traslado al municipio de Cucuta en el Barrio Simon Bolivar el 18 de mayo de 2022 para la atencion de una persona en
reincorporacion.
*Se realiz6 traslado al municipio de Los Patios el 19 de mayo de 2022 para la atencién de dos personas en reincorporacion.
*Se realizo traslado al municipio de Cucuta en el Barrio La libertad el 20 de mayo de 2022 para la atencién de una persona en

*Se realizo traslado al municipio de Cucuta en el Barrio Simon Bolivar el 20 de mayo de 2022 para la atencion de una persona en
reincorporacion.

*Se realizo traslado al municipio de Cucuta en el Barrio EI Centro el 20 de mayo de 2022 para la atencion de una persona en
reincorporacion.

*Se realizo traslado al municipio de Los Patios el 20 de mayo de 2022 para la atencién de una persona en reincorporacion.

*Se realiz6 traslado al municipio de Ccuta en el Barrio Quinta Oriental el 21 de mayo de 2022 para la atencion de una persona en
reincorporacion.

Se realizo traslado al municipio de Ciicuta en el Barrio Manuela Beltran el 23 de mayo de 2022 para la atencion de una persona en
reincorporacion.

8. Adelantr las gestiones y acciones eslralégicas requeridas para dar

cumplimiento a las metas y objetivos en el

lineamientos de la entidad, considerando la transversalizacion de los Enroques
diferenciales y de género.

Se desarrollaron las acciones ylo actividades de atencion, gestion y como para el
de metas y objetivos en el espacio designado.
Municipio de ‘Acompaiiados en el Sin
acompafamiento EEtic Total PR periodo Acompaiamiento % de Acompafiamiento

Arboledas Activos 2PR 2PR 0PR 100%
Ausentes 0PR 0PR 0PR 0%

Salazar ctivos 1PR 1PR 0PR 100%
Ausentes 0PR 0PR 0PR 0%

Cucuta Activos 29PR 25PR 4PR 86%
Ausentes 1PR 0PR 1PR 0%

El Zulia Activos 3PR 2PR 0PR 67%
Ausentes 0PR 0PR 0PR 0%

Los Patios ctivos 8PR 8PR 0PR 100%
Ausentes 1PR 0PR 1PR 0%

Durania Activos 1PR 1PR 0PR 100%
Ausentes 0PR 0PR 0PR 0%

Villa Del Rosario Activos 2PR 2PR 0PR 100%
Ausentes 0PR 0PR 0PR 0%

El Carmen ctivos 0PR 0PR 0PR 0%
Ausentes 1PR 0PR 1PR 0%

TOTAL 49 PR 42PR 7PR 86%

En el mes de mayo del afio 2022 se cuenta con una asignacion de 49 personas en proceso de reincorporacion, de las cuales 46,
estan en estado activo y 3 ausentes. La poblacion se encuentra localizada en los municipios de Cucuta, Arboledas, Durania, EI
Zulia, Vila del Rosario, Los Patios, Salazar y EI Carmen. De la poblacién asignada se logré atender 42 personas en
reincorporacion, se programo atencion de cuatro personas en reincorporacion entre los dias 26 y 27 de mayo de 2022 ya que por
temas laborales no a sido posible realizar la atencion, una persona en estado activo se encuentra en el municipio de EI Zulia en
zona Rural y no cuenta con sefial y otra persona se encuentra fuera del departamento se le brindo orientacion para que se
acerque al grupo territorial mas cercano para que le puedan brindar la atencion, no se realiza solicitud de traslado ya que su
estadia no es permanente. De las personas en estado ausente no se cuenta con datos efectivo, dentro del proceso de biisquedal
se ha preguntado por las tres personas a sus compafieros y manifiestan no conocerlos a dos de los tres y no tener informacion de,
contacto.

Durante la atencion de este mes de mayo se logro apoyar a procesos de autorizacion medica de dos personas en
y un familiar, se logrd el traslado de EPS de un familiar de una persona en reincorporacion, se logro socializar a 35 personas en|
reincorporacion las cartillas de seguridad.

9. Orientar y acompaiar los procesos de sanciones propias y TOAR, segun se
requiera en el espacio designado.

En el presente periodo no se llevo acabo acompariamiento  los procesos de sanciones propias y TOAR.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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10. Realizar oportunamente el registro de informacion de forma confiable y
veraz que evidencia los procesos y actividades desarrolladas en el marco de
los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

Se realizd el registro de la informacitn seguin o establecido por la ARN, con relacién a los siguientes procedimientos:

*Se realizo matricula de formacion para el trabajo.
*Se aplics instrumento de caracterizacin de 8 personas en reincorporacion.
*Se realizo cargue de 3 seguimientos de proyecto productivo KOBO
*Se realiza al cargue de FAyFPT del mes de abril en el SIRR.

11. Implementar de manera oportuna los [ de gestion

*Se realiz6 entrega al técnico-administrativo de 26 planillas fisicas.

* Se realiz6 envio al coordinador del informe de honorarios relacionados en el mes de mayo del 2022.

impartidos por la ARN propendiendo por la correcta gestion de la
documentacién producto de las actividades realizadas.

*Se realiz6 entrega ala el informe d primera quincena del mes de mayo de 2022.
*Se realiz6 entrega al técnico de gestion documental los siguientes archivos de manera fisica: 3 seguimientos de proyecto

productivo individual, 1 Acta de entrega de planillas fisicas.

*Cargue de

en la carpeta Cu productivo _ Norte de Santander/A_Seguimiento_2022

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le sean
solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que por su
contenido y naturaleza estén dentro del mbito del objeto contratado.

*Se particip6 de los siguientes espacios solicitados:

2/5/2022 reunién de preparacién para jornada de encuentro misional nacional

2/5/2022 reunién de ilizacion Control Interno ( ia Y Audiora De C

3/5/2022 Jornada entrenamiento para aplicacion de 6n en

3/5/2022 Gestion Adquisicion Vivienda Rural-Urbana

9/5/2022 Reunién mixta - caracterizacion

11/5/2022 Socializacion Decreto 650_2022

19/5/2022 Estrategia de Prevencion y Seguridad del Riesgo

20/5/2022Tercera convocatoria 2022-2 Fondo ARN - ICETEX para educacion superior
022 Reporte Aplicacion - C

econémico

26/5/2022 Sensibilizacion para Grupos Tertitoriales - Politicas de MIPG Grupo de Atencion al Ciudadano

27/5/2022 Entrevista PP

Normas)

operativas de apoyo

13. Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas de acuerdo al
objeto del presente contrato.

Se generd respuesta alas siguientes solicitudes:

*Solicitud de
*Solicitud de informe de seguridad

*Solicitud de 2do seguimiento gestiones prioritarias vivienda urbana

*Envio de informe de desplazamiento de primera quincena de m:

*Solicitud de desplazamientos primera y segunda quincena del mes de junio.
* Ficha de reincorporacion

*Envio de FUID fisico.

de personas entorno productivo de cafe.

Ci linnii de las en el contrato.

generales

Se dio alas demas en el contrato y os item 22) Consultar el instructivo del sistema de|
gestion de la seguridad y salud en ! trabajo (SG-SST) implementado por la ARN, asi como los Planes de emergencias, matrices
de peligros y planos de evacuacion expuestos en la Entidad. 23) Presentar mensualmente el Informe de actividades del periodo|
respectivo, el cual debe encontrarse avalado por el supervisor del cuntrato 24) Entregar el acta de asignacion y/o devolucién de
bienes, e informe final de actividades en donde se detalle el en el presente contratol
y la presentacion del acta de liquidacion en caso de requerir liberar saldos no ejecutados, para efectos de que el supervisor|
certifique el Gltimo pago. 25) Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccién de la
informacién, a través de la gestion segura de los activos de informacion, del Sistema de Seguridad de la informacion, que

al de las metas jcas de la Agencia. 26) Mantener actualizada la informacion bancaria, para efecto
de cada uno de los pagos. Seré responsabilidad del CONTRATISTA informar oportunamente al supervisor el cambio de la cuenta
bancaria para efectos del pago por lo cual la ARN no asumir ninguna responsabilidad ante cualquier eventualidad que surja con|
ocasion de la falta de dicha informacion.

e ==

VANESSA ALEJANDRA SANCHEZ CORDERO

Visto Bueno Supervisor(es) :

g
NOMBRE(S): LUIS ARMANDO CARRENO ONATE
FechaVoBo: 071/Junio/2022

"Elregitro de datos personales en este formalo, autorza a ARN para a recoleccign,aimacenamiento y uso de s mismos. En cumplimiento a1 Ley 1581112y o Deareto 1377/13 y s demés norms que modifquen,

adicionen o complementen. Conozcala politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: htip:/a

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



