
Alcaldla de Rionegro
Departamento de Antioquia

ACTA DE SUPERV:S:ON

Codigo: FRCACPOl

Version: 2

P6gina 1 de 3

SECRETARIA DE GES丁 10N HUMANA Y DESARROLLO ORGANIZAC10NAL

CONttRA丁01160-06-07-033-2022

1NFORME DE SUPERVIS10N

FECHA DE ELABORAC10N 2 2 」UL 2022`

INFORME No:

SUPERVISIOru TX
INTERVENTORIA tr

No 004
DE SEGUIMIENTO □

FINAL □
PARA PAGO X□

PER10DO DE SEGUIMIENTO Desde: 01/06/2022 Hasta: 30/06/2022

@cionat de Gestion

Desempefio
28 de 2020

1.INFORMACION GENERAL E HISttORIAL DEL CONTRATO/CONVENIO

CONttRA丁0
CONVEN10

□ X NUMEROl 1160-06-07-033-2022

□
FECHA DE
SUSCRIPC:ON:

28 DE FEBRERO DE 2022

FECHA ACttA DE INIC10: 02 DE MARZO DE 2022

OBJE丁0:PRESttAR EL SERVIC10 DE FOttOCOPIADORA EN AttENC10N A LOS DIFERENTES PROCESOS,
FUNC10NES Y ACTIVIDADES PROP10S DE LA ADMINISTRAC10N MUNICIPAL

CONTRATiSTA MARIA NOHEMIVANEGAS SANCHEZ

NI丁 39436612

VALOR INICIAL $30000000 TREINttA MILLONES DE PESOS

PLAZO INICIAL
DIEZ(10)MESES CONttADOS DESDE EL ACttA DE INIC10,SIN QUE SUPERE EL
31 DE DICIEMBRE DE 2022

AD!C10N :′△
VALOR ADrCroN I Z Oe ADTCTON

PRORROGA N/A
TIEMPO PRORROGADO NUEVA FECHA DE TERMiNAC10N

HIS丁ORICO DE
SUSPENS10NES

N/A
FECHA INIC10 FECHA REANUDAC10N

REINIC10 N/A FECHA REINIC10 NノA

CDP N° 264 FECHA DEL CDP 09/02′ 2022

REG!SttRO
PRESUPUESTAL

N° 602 FECHA DEL CRP 02/03/2022

efnfntZ EUGENIA RENDON ZAPATA, Subsecretaria de Gestion Humana
SUPERVISOR′ CARGO

lNttERVENTOR

NOMBRE′ RAZON
SOCIALi

N/A

NUMERO
CONTRA丁 0:

N′A

Revis6: Secretaria General

Fecha: SePtiembre 09 de 2020Elabo16: Equipo lnterdisciplinario

Fecha: SePtiembre 09 de 2020
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PERCENTAJE DE EJECUCION F1SICA N/A

ponceurnir DE EJECUCIoN
FINANCIERA

11,220/0

2.CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGAC10NES Y/O ACTIVIDADES DE LAS PARTES

21  SEGUIMIENttO TECNICO Y ADMINISTRATIVO DEL CONttRAttO:

〔Se dio cumplirniento al oり letO COntractual,con el surninistro de 6.306 fotocopias para las actividades
clesarro‖ adas en los diferentes procesos de la Adrninistraci6n Municipal desde e1 01 a1 30 de luniO de

2022 tal como se deta‖ a a contlnuaci6ni

No DEPENDENC:A
TOTAL COP:AS POR
SECRETAR:A VALOR COP:AS

1 ALCALDiA 0 $0

2 SECRETARIA DE EDUCAC10N 0 $0

3 DESARROLLO ECONOM:CO 0 $0

4
FAM:L:A,SALUD E:NTEGRAC:ON
SOCIAL

3464 $415.680

5 GOBIERNO 250 $30.000

6 HAB!TAT 1080 $129.600

7 HACIENDA 75 $9.000

8 DESARROLLO TERRITOR:AL 0 $0

9 PLANEAC:ON 624 $74.880

10 GENERAL 0 $0

GEST:ON HUMANA Y DESARROLLO
ORGANIZAC10NAL

813 $97.560

TOTAL COP:AS 6306 $756.720

NOTA: seg[n lo estipulado en el contrato, el valor de la copia es de $120 IVA incluido.

El registro de fotocopias autorizadas para cada dependencia se realiza en planillas fisicas
custodiadas por la Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional, las cuales se
adjuntardn al contrato una vez se termine la ejecucion de este.

El contratista tuvo presente las expectatlvas de la Administracion, ademSs fue oportuno en la
prestaci6n del servicio

2.2. SEGUIMIENTO FINANCIERO DEL CONTRATO / CONVENIO;

APORTES DEL CONVENIENttE

TOttAL DEL APORTE INICIAL
DEL CONttRAttO CONVEN10

VALOR APORttE DEL
CONVENIENTE
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3 CONTROL DE PAGOS O DESEMBOLSOS

FORMA DE PAGO O DESEMBOLSO. Seg[n Comunicacion de Aceptacion PAg. 4 "FORMA DE
PAGO'. El Municipio de Rionegro, pagard al contratista el valor del presente contrato mediante actas
parciales, de acuerdo con el suministro de fotocopias realizado y soportado en el informe de
actividades y el informe del supervisor del contrato, previa presentacion de la cuenta de cobro o
factura debidamente legalizada y verificacion del pago de seguridad social integral.

NUME
RO DE
PAGO

NUMERO
DE
CUENTA
DE COBRO
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COMPROBANTE DE
EGRESO Y FECHA
DE PAGO

VALOR

AMOR丁 !ZAC10N
PARA LOS
CASOS QUE
APLIQUE

SALDO

1 001 X 01680-29/04/2022 $744720 N′A $ 29255280
2 002 X 02032-13/05′2022 S l 124 520 N′A $ 28130760
3 003 X 02526-14/06/2022 $740400 N′A S 27390360
4 004 X $756720 NノA $ 26633640
5

6

7

VERIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL, APORTES DE PARAFISCALES Y
SEGURIDAD EN EL TRABAJO: El contratista presenta los documentos que acreditan que se
encuentra a paz y salvo por concepto del pago de aportes a los sistemas de seguridad social en

salud, pensiones, ARL y parafiscales, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789
de 2002 y el articulo 23 de la ley 1 150 de 2007 .

ANOTACIONES ADICIONALES: N/A

ANEXOS Y OBSERVACIONES ADICIONALES: Se adjunta resumen del control de copias, segun las

cantidades autorizadas para cada dependencia y tamafio carta u oficio, dentro del periodo del 01 al

30 de junio de 2022.

Mediante la suscripcion del presente documento, el supervisor asume plena responsabilidad por la
ella contenida.

aCtai 2 2 」UL 2022
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BEATRIZ EUGE
Supervisora

Proyecl6: Bayron Ramirez Arango
Revis6 y apro$: Jose Davii Villada
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