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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Espinal, julio de 2022

Sefior

CARLOS ALBERTO CERVERA

SUPERVISOR CONTRATO No. 3255966 de 2022
Lider Senoova

Sennova

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
mes julio del afio 2022

Referencia: No 3255966 de 2022

DERLY ANDREA PARRADO ACOSTA, identificado con la cédula de ciudadania No. 65.631.684 de
Ibagué, en mi calidad de Contratista del SENA, en Sennova, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA Y SEIS
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($56.650.000). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Once (11) pagos iguales por los meses de febrero
a diciembre de 2022, por valor de CINCO MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS
($5.150.000) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de Diciembre de 2022

OBJETO:

Prestar servicios profesionales en el Programa de Extensionismo Tecnoldgico dentro del
ecosistema Sennova, para implementar desde el centro Agropecuario La Granja de la regional
Tolima las actividades relacionadas con la consultoria especializada a las empresas bajo la
modalidad virtual de acuerdo con la asignacion dada desde Direcciéon General.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Promover las convocatorias del | En cumplimiento de la | NA
programa de extensionismo | obligacion N° 1 se socializo

tecnoldgico a través de las diferentes | durante el mes de marzo y
estrategias de divulgacion en las | abril la convocatorio 2022.
regiones de cobertura asignadas. Para este periodo no aplica.
2 | Realizar contacto inicial de las | Esta actividad se realizo al | NA
empresas priorizadas y asignadas a | inicio de la etapa 2
las regiones de cobertura en el
marco de la convocatoria de
Extensionismo  Tecnologico  de
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acuerdo con los términos de

referencia definidos.

Realizar las sensibilizaciones para el | Se realizo la sensibilizacién | NA
inicio y cierre de los | inicial a las empresas
acompafiamientos de acuerdo con el | seleccionadas al inicio del
cronograma definido en el marco del | segundo ciclo de atencion

programa de Extensionismo

Tecnolégico en las regionales y

centros de formacion del SENA

asignados.

Actualizar en el sistema de | Para dar cumplimiento a la | Dinamys
informacién  del programa de | actividad N°4 se ha

Extensionismo Tecnolbgico la
informacion de las empresas y
empresarios asignados.

cumplido actualizando la
informacion en la
plataforma dinamys

Diagnosticar las empresas
asignadas con las herramientas
definidas para esta actividad de
acuerdo con la metodologia de
extensionismo techoldgico.

Esta actividad se realizo en
el mes de junio

No aplica para este
periodo

Formular el plan de mejora
identificando los indicadores a
evaluar de las empresas asignadas,
usando los formatos definidos para
esta actividad de acuerdo con la
metodologia de  extensionismo
tecnolégico, y concertarlo con la
empresa.

En este periodo se esta
ejecutando el plan de
mejora por medio de las
respectivas asesorias a los
empresarios.

Reporte de

asesorias

Medir en las empresas asignadas los
indicadores definidos en el plan de

mejora de acuerdo con la
metodologia de  extensionismo
tecnolégico, documentando  de
acuerdo las orientaciones dadas

desde la Direccion General.

Para dar cumplimiento a la
obligacibn N°7 se realiza
una medicién inicial de los
indicadores. La medicién
final se realiza al finalizar el
ciclo 2.

No aplica para este
periodo.

Asesorar e
metodologia

implementar la

de extensionismo

Para dar cumplimiento a la
obligacién N°8 se asesoran

Reporte de horas
de asesoria en

tecnolégico a las empresas | oportunamente las | Dinamys
asignadas por el dinamizador de | empresas asignadas
extensionismo tecnolégico de | durante este ciclo 2.

acuerdo con las orientaciones de la

Direccién General

Realizar cierre de proceso de

acompafamiento empresarial | Esta actividad se realiza al | NA
aplicando los formatos y | finalizar el ciclo de atencion

procedimientos  establecidos de
acuerdo con el cronograma definido

2.
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en el marco del programa de
Extensionismo Tecnolbgico

10

Promover y garantizar el
diligenciamiento de la Encuesta de
satisfaccion en las empresas
acompafiadas de acuerdo con el
cronograma definido en el marco del
programa de Extensionismo
Tecnolégico.

Esta actividad se realiza al
finalizar el ciclo de
atencion.

NA

11

Documentar la informacion
recolectada en el proceso de
acompafiamiento empresarial, de
forma completa y con criterios de
calidad, de acuerdo con Ilas
solicitudes del dinamizador de
extensionismo techologico y las
emitidas desde la Direccién General

Para dar cumplimiento a la
obligacion No 11 se
procede a registrar la
informacion relevante,
completa, de forma
ordenada y adecuada
atendiendo las solicitudes
del dinamizador de
extensionismo tecnoldgico
y desde la direccién
general.

Plataforma
Dynamis registro
de asesoria

12

Registrar en el sistema de
informacién del programa las
acciones ejecutadas con las
empresas asignadas de acuerdo con
la metodologia de extensionismo
tecnolégico, dando cumplimiento al
cronograma definido para el efecto

desde la Direccién General

Para dar cumplimiento a la
obligacibn No 12 se
diligencian todas las
acciones pertinentes
realizadas con cada una de
las empresas de acuerdo al
cronograma socializado
desde la direccion general

GIC-049- Formato
de registro de
asesorias.

Plataforma
Dynamis.

13

Establecer comunicacion constante
con la persona encargada de la
Linea Programatica SENNOVA
“Extensionismo Tecnoldgico” de la
Direccion General a nivel nacional y
a nivel local con el Dinamizador de
Extensionismo Tecnologico
asignado a su regién/nodo.

En cumplimiento de la
obligacién No. 13 se cuenta
con la disposicion vy
constante comunicacion a
través de diferentes medios
con el objetivo de atender
necesidades propias de la
estrategia y del proceso.

Correos
electrénicos

Comunicacion
Whatsapp

por

14

Participar activamente en las
acciones de Extensionismo
tecnolégico con los equipos
SENNOVA de las regiones de
cobertura y en los espacios que se
promuevan en el marco de la
estrategia a nivel nacional

En cumplimiento de Ila
obligacion No. 14 se ha
participado en las
diferentes  reuniones vy
acciones programadas a la
fecha por el equipo
Sennova de la region.

Grabacion
reuniones.

Lista de asistencia
de las reuniones.

15

Mantener comunicacién constante y
atender las solicitudes y
requerimientos de informaciéon que
formule el dinamizador de
extensionismo tecnolégico o la
Direccién General

En cumplimiento de la
obligacion No. 15 se han
atendido de manera
oportuna las solicitudes y
requerimientos de
informacion realizadas por

Correos
electrénicos.

Mensajes de
Whatsapp
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el dinamizador de
extensionismo tecnoldgico.

16

Generar estrategias que fomenten el
crecimiento y mejora del proceso de
consultoria  en las  regiones
asignadas

En cumplimiento de la
obligacion No. 16 se han
ejecutado acciones que
han promovido la ejecucién

NA

de las buenas précticas
dentro del equipo de trabajo
y se realiza
retroalimentacion continua
para estar actualizados en
temas propios de la
consultoria

En cumplimiento de la
obligacién No. 17 se cuenta
con la disponibilidad de
tiempo para dar
cumplimiento a los
indicadores de la linea
programatica

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

17 Formato GIC-F-
049 Registro de

asesorias

Garantizar una disponibilidad para
desarrollar las anteriores
obligaciones de 40 horas semanales
bajo la modalidad virtual

ITEM| No DELA LUGAR DE -
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9437455328 de la planilla, operador aportes en linea y periodo junio de 2022. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo |a gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro S| x
NO __ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n)
en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva
Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestién
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del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la
ejecucion de los contratos de prestacidén de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC _del periodo objeto de
cobro.

De acuerdo a la recepcion de los documentos relacionados en el archivo de gestién contractual GC, se realizo la revision
y verificacién de la planilla correspondiente a los pagos de seguridad social. Se verifica la planilla numero: 9431934003
cuyo operador es : aportes en linea; cuyo aportes corresponden a lo correspondiente al contrato No: 3255966 ; cuyo objeto
contractual es: Prestar servicios profesionales en el Programa de Extensionismo Tecnoldgico del Ecosistema SENNOVA
para implementar desde el Centro Agropecuario la Granja de la Regional Tolima las actividades relacionadas con la
consultoria especializada a las empresas bajo la modalidad virtual de acuerdo con la asignacion dada desde Direccion
General.

Evidencias en (01) folios, correspondiente al pago de seguridad social del mes inmediatamente anterior.

Cordialmente,

« ":/); P /?Vi///b

DERLY ANDREA PARRADO ACOSTA

Contratista
C.C. No. 65.631.684 de Ibagué

Recibi a satisfaccion:

CARLOS ALBERTO CERVERA
Supervisor(a) Contrato 3256099 de 2022
Lider Sennova

GTH-F-062 V09



SENA

ANEXO

‘ 2pOrtes Resumen General de Pago
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion |m Razon Sacial | Claze Aportante ] Sucursal Principal Direccion Ciudag-Departamento lm«wl Exonerado SENA &
CC 63631684 | | Parrano acosTa oeLY avcRes | roervenTe [ Prmicieac |cate 937 5ur 30 | reacue-Touwa |z000000 | E]
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Ponsion | salud Pago [ pranina Planila Umite | Pap sanco [ viasmors | Valor
0206 |20206 | 1552776 [paresan 1 a2 r0722| 20: | of 5737,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliades)
Cutac: [BAGUE Degto: TOUMA ( 1 Adados)
1 Jec Jesearena Trasmaco vere an [=

Total  Afiliados( 1)
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ACTIVIDAD 4

Extensionista A

Dirly Andrza Pamado Acosts

#Q ] ono TITREE | AREPAS SANTA Sariar indusrial Persora Malural Derly Aevirea Convoctiania | Adiva
BARBARA Pamado Acsia ELENA 02 Gnpal
GOMEZ
MEMESES
9 O !!000 SO13022E5 | Asomasp CAGLETA Sacharindusrial Enfidsdes S | Productos aessnizsen | Dedy Andre Elisatl Toima | Cowocviia | Adivo 5
Anima deLuro | papel meche y dambre | ParadoAcosa | pestom 02 Grpol
(ESALES) peredes
ri'l 0 Eono MEMEEL | Colzado majica CAUCA Saciarindusrial PorscraMaral | Fabricaciin decfzadn | Derly A Wi el Toima | Cowocviia | Adiv 127
e cuer y pis, con ParadoAomst | Cammen Aaya Q2 Grupai
custuer lipo de susa Mgz
ri'l 0 Eo“o 41726191 | 1B Prorta e TOLMA Secorde senidos | PersonaMabral | Muebles en fbeas Dy Arvirea Dilia Ardila Toima | Cowocviia | Adivo 1085
Mimtire ralurales Paradofcosta | Mir 02 Grupal
4 O lgono THOSM00E | KadaSiore TOLIN Sevtorde amerdo | Persona Moural | Ropes de mujer DedyAodrea | Heman Toimz | Cowoosoiz | Adiva 2
Paralohensa | Cabrera Luna 02 Gpat
£ 0 Eo“o TMOS12019 | LAMARISOUERIA | TOLIMA Seciordesenidos | Sooedsdpor | Restwenlepessdosy | Dedyfodea | UMA Toima | Cowoswioia | Adiv 54
CEVICHERIA Accines MAiSes Paralohensa | MARCELA 02 Gpat
sirplificdas CAMELD
CASTRD
#Q ] Eono ZETTEE | Lo Sabores de CALCA Sariar indusrial Persona Matural | Comercio al por mence de | Derdy Andrea Evgeia Tolima Convoctiania | Adiva HH
ik oS producdes Paradofoosts | Paredes Sartia 02 Grupal
Alimenicis n.op, |
esilacimieni Mis .
£Q ] !!000 110488072 | More Desing TOLINA Secordeseniccs | Pemsona Mol | Cofeccidn deprendss | DedyAndea | Imniboreno | Toime | Cowossioiz | Adiv 408
dhe v, axoepla Parrado Acasia 02 Gnpal
prerwdas de piel
4 ] !!000 19015366 | Ml Aseo Dal TOLIN Secordecomerdo | Persona Mol | Comerdoalpormenorde | DedyAndes | MipodAngel | Toime | Cowosioiz | Adiv a7
Tdlima oo arlicukes Paradofcostn | Cafias Veder 02 Grupal
dmeslions m
estlimienios especal
Mas ...
/9 O !:000 BETRRES | News Spor TOLIKA Sactorde comerdo | Parsona Natral | Comerdio al por menor de | Darly Ardrea Marma M | Tolima Covocrlonia | Adive 128
toxdo lipo de bz y ParxdoAoosa | Reyes foez 02 Grpol
aticuls de cerny
sucedineos M
£ O !Eono M5TITEY | Sdndalo Moda Y CALCA Secior indusirial Parsona Nodural | Fabricade (oallas pora b | Dy Andre Sandrs Lo | Tolima Cormocasioria Adtiva 18
Hogr ocin, formos de Paradofcosts | Ubrufia 02 Grupal
levvcdor, lenceria pora o
g,
ri'l 0 ”000 SISMETI4 | VIAEMOSMAS | CAOUETA Secordesenides | Sooedsiper | Tuismo Dy Arvirea Blanca lfia Toima | Cowocviia | Adivo 128
IDMAC BAS Accines Paralohensta | acero 02 Gpat
simplificadas
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ACTIVIDAD 6, 8, 11

190156388  Multi Aseo Del Tolima Derly Andrea Parrado Acosta
O 977 22527859  AREPAS SANTA BARBARA Derly Andrea Parrado Acosta 8 240
D 512 25277891 Los Sabores de Anita Derly Andrea Parrado Acosta 8 240
D 1227 34554564  Calzado mojica Derly Andrea Parrado Acosta 8 220
O 518 34571781 Sandalo Moda Y Hogar Derly Andrea Parrade Acosta 8 240
D 1085 41726191 El Portal del Mimbre Derly Andrea Parrado Acosta 8 240
O 1228 65768265  News Sport Derly Andrea Parrado Acosta 8 240
O 545 901302225  Asomasp Derly Andrea Parrado Acosta 8 240
O 1329 901519714 VIAJEMOS MAS ZOMAC SAS Derly Andrea Parrado Acosta 8 240
D 908 1110469372 More Desing Derly Andrea Parrado Acosta 8 240
D 562 1110504016 KalaStore Derly Andrea Parrado Acosta 8 240
O 564 1110512019 LAMARISQUERIA CEVICHERIA Derly Andrea Parrado Acosta 8 240

Total 96 Total 286

ACTIVIDAD 12

Regional Tohima Centro de Centro Apropecuans 1a Grama Extensionista Derly Andrea Parrade Acosta
Formacién
Razén Social Asomasp Nit B01302226 Empresario Sksabet perdome paredes

ETAPAS DE DESARROLLO DEL PROYECTO SEGUN CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Froxima Sesi

zaoszezz | oo [ 1wo | 2ce xcio inicial el empresaria para socializ I esire zoarz0z2 Contacio inhefinico Dy A
am aom Parrats Acazt
zoazezz | a0 700 | 200 eoaz0zz Siisabet perdome g IPFMTC | Dedy Andres
pm pom prredes Mirs del Rossr e ——
amigue Marista Moreno
e seo | 2o El empresanin scepes s compromises | 13082022 nisabet perorme it yaoeonal) | Dery andres
pm p.om efirios en o aom de indo. - Parrae Aot
13oeTe | soo a0 | 2oo El exmprusanio exta de scusrdo conlas | 20062022 Slisabet perorne ittt iy e T Deady Ardrem
pm pom 5 il e = o ——
[m—————
Ere——
sooezez | oo [ 100 | aoo relica concertiacin y Disefio da Pl de Mo, o El errpresano exta d acuerdo con o e R — 0TI Dy Arscres
. aom s ncta e Concertacen del plan de majors 2 cho rmsjores clefinicdo prrs of Ry Parrado Acasts
acompamienss amigue
e soo | a0 sore0ze Slibet per Dery Arcress
pm pom ——r————y - Parrado Aot
[T ———
sarzo oo | 100 | ace Taner an cusma s resemendacianes, NoT2022 T Derly Ardres
" aom lecrica y fim chadon en o espesio de A
1worzozz | oo | 100 | soo A —— an7zmee yaPRigen | Dery Andres
am p.om o estraie - abjetia aredes. Waria del Rosara Parrado Acaz
[ru—— g, Meriska Moreno
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Regional Tolima Centro de Centro Agropecuanc |a Extensionista Derly Andrea Parrado Acosta
Formacion
Razon Social Calrade mojica Nit 34554554 Empresario Maria del Carmen Anaya Mojica

ETAPAS DE DESARROLLO DEL PROYECTO SEGUN CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Zxosmee | 200 500 300 20a/2022 tedefinico Dty Ardnza
pm Parrada Acasta

2082022 4:00 &00 100 ol que 602022 L IPFMTCy | Dery Andrea
pom p.m Parrada Acosta

GOREIE2 100 300 Aplicacitn de diagnostioa plat 13062022 hpitit iy 3HmXeR | Dery Andmea
pm Iaracitn ada de inkdo, Parrada Acosta

Elaboracicdn irfanme inici

130602 100 200 Se idersh ecesidadis con el empresar, se priorizan ORIIOTD y0npPef | Dy Andrea

pm rs arleenciders: chr necesidades identificadas duran Parrada Acasta
saria, y acepla dar informacicn
i el acompeiamienio, s reg relzzcionaca con o indicedor seleccionado
Se renliz socinizaci

T ) 200 TRORDOIZ 3o in | Dy Andrea
Parrada Acasta

28062022 100 00 soFr02 £ by SuprSdi Dy Ardreas
p.m Parrada Acosta

SO70e2 200 &00 00 &N composicion de gen de ks empre: Tener en cuenta s recomern ones. NnA72022 Dy Ardreas
pom p-m explicacion de criterios basicos 2 lener en cuenta en la creacidn fips dadas en ol espacio de Parrada Acosta

11 500 300 LU ] Dty Ardnza
pm Parrada Acasta

ompetitividad

Regional Telima Cantro de Extensionista Derly Andrez Parrado Acosts
Formacion
Razdn Social El Fonal del Mimbre Nit 41726191 Empresario Dilia Ardila Mifio

ETAPA S DE DE SARROLLO DEL PROYECTO SEGUN CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

200502 | T:00 w00 | 200 sl dhed ermgaresario pars 5o - L estrarlegia Se realizs contacta il y == covocaa 2062022 Didiz Actila Nifics

am jamada de sermiblizacon
208002 | 4:00 700 200 cioenelgue | £l empresaio scepta porticipe Tiva2022

pm

00 WEOER0EE Dty Ancre
arraca Acoets
B2 500 200 21082002 ity wb et
pm P
et Se
restios Serreava
2y0eEe2 | 200 500 300 | Se revios conertacion y Diseiia de Plan de Mejos, == apbce El errpresario esia de scverdo con of plan | 900062022 dila Wit | ity Dyrdci O Diesty Arcke:
pm pm plan dhe mejona
T0EIE2 300 | Branding empresarial defiricon ¢ constracsisn de b mare en72022 it ity R
@ idersickad comparstiva
rouileciur de ez

a7z 1000 | %00 Tener en st las recomend aciones, ity Eigta

am tcria y firs dados en o espado de

Je—
1207202 00 1WOFR2022 hitpes:(ibut hyUP3EFDE Dexty Ancres
Parrada Acoeta
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Competitividad

Regional Tolima Centro de Extensionista Derly Andrea Parrado Acesta
Formacion
Razén Social KalaStare Nit 1110504018 Empresario Hermzan Cabrera Luns

ETAPAS DE DESARROLLO DEL PROYECTO SEGUN CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

zaoszwz | o0 Comnliacto inicial del ermpresrio pers socalisr ks estralege cormc 3 verznzz Cortacto inteferscs
zoazozz | a0 200 | "Sersiticacen de la ey rrpremana espaca e o gue Foemazz hilp= I IPFMTCg | Derty Arcrea
= cormican tempos de [Sep p—
T0a022 1:00 httpe: it Iy INCMIOh
o
1a0eznz o0 s00 z bt e Iyl
.
g or
= e duranie o acompanamients, T regstan en by, Se
realizs ok
1osEzz 1100 it R Iy By 36T S
zaoezwz | 700 200 eorz httpe: (it Iy 0B TEEW
w70z con | 100 it e 1y APEY Ly
o
wzarzmz | oo | 1oo Erka Paole G | hitpe: (b5t Iy Bues 03
= R
Ve
Regional Tolima Centro de Centro Agropecuaric la Granja Extensionista Derly Andrea Parrado Acosts
Formacidn
Razdn Social LAMARISQUERIA CEVICHER LA Nit 1110512019 Empresario LINAMARCELA CAMELD CASTRO

ETAPAS DE DESARROLLO DEL PROYECTO SEGUN CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

05wz | 200 | s00 300 | Cortact inicial del empresanio par sociakzar b estrtegia 2062022 LINA MARCELA Dherly Arvdresa
pm pm CAMELD CASTRD Parrado Acosia

20082022 4:00 700 300 kil e [ evsfrabegia al empresario espaco en o TIE2022 LIMAMARCELA Derly Anresa
pm pm ues =2 cormunican lempos de CAMELO CASTRO Parrado Aozt

metndalogia, compromisos y
e generales de b ertegi

&00 00 AR o Corpros s 14062022 LA MARCELA Derly Andrea
pm clefinidoos en el acts de i, CAMELD CASTRO Porrado Acosi

1L0EHE2 300 emgresaria e o oon s 2UDEHZE LA MARCELA hey Dherly Arvdresa
mecesidades identificadas durnle CAMELD CASTRO Perrado Acosi

r i
2k con el indicadior seleodorads®
s formaciones amplemen
e chagpstion Semov”

2008@0E2 | 200 500 .00 2062022 LA MARGELA hiy Derdy Andrea
B P CAMELD CASTRO Pamado Acosta

osmE2 | 200 | s00 300 i durante | G0TI2022 LA MARCELA hey Dherly Arvdresa
pm | pm CAMELD CASTRO Perrado Acosi

BT 200 &0 300 jox e composicion de imagen de b empresa, LA MARCELA by Derly Annesa
pm pm % basicre 3 fener en cuenta en CAMELO CASTRO Parrado Aozt

12070z | Zo0 500 .00 LINAMARCELA hit Derdy Andres
B P CAMELD CASTRO Pamado Acosta
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Regional Tolima Centro de Extensionista Derly Andrea Parrado Acosts
Formacién
Razon Social Los Sabores de Anits Nit Empresario Eugenia Paredes Sarria

ETAPAS DE DESARROLLO DEL PROYECTO SEGUN CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ZE0smE2 | 700 1000 | 200 | Conlactn inisel del ermpresania pom sodlizr ks estralegi 20602022 Evgenia Paredes | Cortacta elefénico
am Sarr
woaome | 400 700 00 ot el e ADEN2T Eugenia Paredes | Filipes:ibit b/ 3PFMTC
P S
7:00 w00 | w00 15062022 Eugenia Paredes | illpes:ibiL by 3b197YD
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