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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Espinal, julio de 2022

Sefior

CARLOS ALBERTO CERVERA

SUPERVISOR CONTRATO No. 3255864 de 2022
Lider Senoova

Sennova

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
mes julio del afio 2022

Referencia: No 3255864 de 2022

JORGE MARIO LOZANO MORALES, identificado con la cédula de ciudadania No. 2.235.239 de
Ibagué, en mi calidad de Contratista del SENA, en Sennova, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA Y SEIS
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($56.650.000). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Once (11) pagos iguales por los meses de febrero
a diciembre de 2022, por valor de CINCO MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS
($5.150.000) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de Diciembre de 2022

OBJETO:

Prestar servicios profesionales en el Programa de Extensionismo Tecnholdgico dentro del
ecosistema Sennova, para implementar desde el centro Agropecuario La Granja de la
regional Tolima las actividades relacionadas con la consultoria especializada a las empresas
bajo la modalidad virtual de acuerdo con la asignacién dada desde Direccion General.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Promover las convocatorias del En cumplimiento de la | NA

programa de extensionismo obligacion N° 1 en el mes

tecnolégico a través de las de junio no se realizo esta

diferentes estrategias de divulgacion | obligacion.
en las regiones de cobertura
asignadas.
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Realizar contacto inicial de las En cumplimiento de la | NA
empresas priorizadas y asignadas a | obligacién N° 1 en el mes

las regiones de cobertura en el de junio no se realizo esta
marco de la convocatoria de obligacion.

Extensionismo Tecnoldgico de

acuerdo con los términos de

referencia definidos.

Realizar las sensibilizaciones para el | En  cumplimiento de la | NA

inicio y cierre de los
acompafnamientos de acuerdo con
el cronograma definido en el marco
del programa de Extensionismo
Tecnoldgico en las regionales y
centros de formacion del SENA
asignados.

obligacién N° 1 en el mes
de junio no se realizo esta
obligacion.

Actualizar en el sistema de
informacion del programa de
Extensionismo Tecnoldgico la
informacién de las empresas y

En cumplimiento de Ila
obligacion N° 4 Se realiza la
actualizacion de las
empresas asignadas en el

Reporte de horas
de asesoria,
informacion inicial
e indicadores en la

empresarios asignados. aplicativo Dynamis plataforma
Dinamys

Diagnosticar las empresas En cumplimiento de la | NA

asignadas con las herramientas obligacion N° 5 Se realiza el

definidas para esta actividad de diagnostico a las empresas

acuerdo con la metodologia de asignadas en el mes de

extensionismo tecnoldgico. junio.

Formular el plan de mejora En cumplimiento de la | NA

identificando los indicadores a obligaciéon N° 6 Se realiza

evaluar de las empresas asignadas, | plan de mejora e

usando los formatos definidos para | identificacion de los

esta actividad de acuerdo con la indicadores a mejorar en el

metodologia de extensionismo segundo ciclo de atencion.

tecnolégico, y concertarlo con la

empresa.

Medir en las empresas asignadas En cumplimiento de la | NA

los indicadores definidos en el plan
de mejora de acuerdo con la
metodologia de extensionismo
tecnolégico, documentando de
acuerdo las orientaciones dadas
desde la Direccién General.

obligacién N° 7 En el mes
de junio no se realizo esta
actividad.

Asesorar e implementar la
metodologia de extensionismo
tecnolégico a las empresas

En cumplimiento de la
obligacion N° 8 Se realiza el
proceso de asesoria a las

asignadas por el dinamizador de empresas asignadas
extensionismo tecnoldgico de efectuando diagnostico y
acuerdo con las orientaciones de la | acta de inicio de las
Direccion General empresas

Reporte de horas de
asesoria en la
plataforma Dinamys
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9 | Realizar cierre de proceso de En cumplimiento de la | NA
acompafamiento empresarial obligacién N° 9 En el mes
aplicando los formatos y de junio no se realizo esta
procedimientos establecidos de actividad.
acuerdo con el cronograma definido
en el marco del programa de
Extensionismo Tecnolégico

10 | Promover y garantizar el En cumplimiento de la | NA
diligenciamiento de la Encuesta de obligacién N° 9 En el mes
satisfaccion en las empresas de junio no se realizo esta
acompanadas de acuerdo con el actividad.
cronograma definido en el marco del
programa de Extensionismo
Tecnoldgico.

11 | Documentar la informacién En cumplimiento de la | Plataforma
recolectada en el proceso de obligacibn N° 11 se lleva | Dynamis registro
acompafamiento empresarial, de informacion  consolidada | de asesoria
forma completa y con criterios de por empresa de las
calidad, de acuerdo con las necesidades y asesorias
solicitudes del dinamizador de realizadas con cada una de
extensionismo tecnoldgico y las ellas.
emitidas desde la Direccion General

12 | Registrar en el sistema de En cumplimiento de la | Plataforma
informacién del programa las obligacion N° 12 Se realiza | Dynamis.
acciones ejecutadas con las el registro de informacion
empresas asignadas de acuerdo en el aplicativo Dynamis de
con la metodologia de acuerdo a la metodologia
extensionismo tecnolédgico, dando de Extensionismo
cumplimiento al cronograma definido | Tecnologico
para el efecto desde la Direccion
General

13 | Establecer comunicacion constante | En  cumplimiento de la | Correos
con la persona encargada de la obligacibon N° 13 Se | electrénicos
Linea Programatica SENNOVA mantiene comunicacion
“Extensionismo Tecnoldgico” de la constante con la | comunicacién
Direccion General a nivel nacional y | profesional que lidera el por Whatsapp
a nivel local con el Dinamizador de programa de extensionismo
Extensionismo Tecnol6gico tecnolégico  desde la
asignado a su regién/nodo. direccién general

14 | Participar activamente en las En cumplimiento de la| Apoyo en Ia
acciones de Extensionismo obligacion N° 14 En el mes | difusidn de las
tecnolégico con los equipos de junio no se realizo esta | gctividades
SENNOVA de las regiones de actividad. promovidas por el
cobertura y en los espacios que se equipo SENNOVA.
promuevan en el marco de la
estrategia a nivel nacional

15 | Mantener comunicacion constantey | En  cumplimiento de la | Correos

atender las solicitudes y
requerimientos de informacién que

obligacibon N° 15 Se
mantiene comunicacion y

electrénicos.
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formule el dinamizador de se atienden las solicitudes | Mensajes de
extensionismo tecnoldgico o la y  requerimientos de | Whatsapp
Direccion General informacién al

dinamizador de

extensionismo

tecnoldgico o) la

Direccion General.

16 | Generar estrategias que fomenten el | En cumplimiento de la | Programa de
crecimiento y mejora del proceso de | obligacion N° 16 Se realiza | eventos de
consultoria en las regiones planeacion de los eventos | entrenamiento
asignadas de entrenamiento que se

van a realizar en el mes de
junio

17 | Garantizar una disponibilidad para En cumplimiento de la | Plataforma
desarrollar las anteriores obligacion N° 17 Se da | Dynamis
obligaciones de 40 horas semanales | cumplimiento al numero de
bajo la modalidad virtual horas solicitadas

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

TEM|  No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE| DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1

2,

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9436722074 de la planilla, operador Aportes en linea y periodo de JUNIO de 2022. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI_ X NO___ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
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hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

De acuerdo a la recepcion de los documentos relacionados en el archivo de gestion contractual GC,
se realizo la revision y verificacion de la planilla correspondiente a los pagos de seguridad social.
Se verifica la planilla numero: 9436722074 cuyo operador es : Aportes en Linea; cuyo aportes
corresponden al contrato No: 3255864; cuyo objeto contractual es: Prestar servicios profesionales
en el Programa de Extensionismo Tecnoldgico del cosistema Sennova para implementar desde el
Centro Agropecuario la Granja de la Regional Tolima las actividades relacionadas con la consultoria
especializada a las empresas bajo la modalidad virtual de acuerdo con la asignacion dada desde
Direccion General.

Evidencias en (01) folios, correspondiente al pago de seguridad social del mes inmediatamente
anterior.

Cordialmente,

be)\ﬁ
JORGE MARIO LOZANO MORALES

Contratista
C.C. No. 2.235.239 de Ibagué

Nove \@ove ™.

Recibi a satisfaccion:

CARLOS ALBERTO CERVERA
Supervisor(a) Contrato 3255864 de 2022
Lider Sennova
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Identficackn | &

bazon Sechal

Cle Apotarte

Sucurnl Minckul

Chdac Depurtaments

Tetétens

Exonerado SEMA ¢
1CBF

wnmm

LOLAND NORALES JORGE NARY)

PRNCIPAL

QLT

OATDS GENERALES DF LA LIQUIDACION

Peldo

Chwe

Foche

Porukn | Salod

Mo Haella

Manha

Dt s

Vidor

ma |

WA

heluii unrem

BANCOLOMN

w3

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

ENPLEADD

NOVEDADES

PENSKN

(]

RIESGOS

Cntfexin

Tots g

[ [ans

et wputs
PRL W0

44 | %[ S0,

Mﬂm »

Total  Afibedos( 1)

sum|

)

E| E

4%

o

aportes
enlinea

Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificaciin | &v

Fazon Soclal

Clase Aportante

Direccion

Exonerado SENA ¢
ICBF

o 23m%

LOTANO NOPALES CRCE NARXD

Compunto G Detea Caux &0

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Pertodo

Pensiier | Salod

Valer

o |

BANCOLOMELA

RESUMEN DE PAGO

AFP [ADMINISTRADORAS: 1)

COLPENSIONES 2514 900336004 7 1
ARL (ADMMISTRADORAS: 1)

POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 1423 860,011,153 6 1
EPS (ADMINISTRADORAS: 1)

SALUD TOTAL EPSO02 800130507 & 1
TOTAL

DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E

INCAPACIDADES
1 539,600 0 50 $329,600
5329,600 0 50 $329,600
1 §%0,200 Ey 50 550,200
$50,200 EY 50 550,200
1 5257,%0 2 0 5257,%0
$257,%0 £y 50 §257,500
$637.300 $0 $o $637,300
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ANEXO EVIDENCIAS

Obligacion 4

[ Seguimiento Ext X + v = X
< C @ plataforma50.com/dynamis41/seguimiento_ext_list.php Q =2 # » 0O e
® Bad Request (¥ CORTEPOPUPDAV.. Bl Experiencialsboral @@ eja 0 Modelos de Capas .. @Y Nuevs pestafia @ [974) 13 EJERCICIO.. @B (1073 Phorrell Willi.. @B (1073} 12 EERCICL.  [3 Conectar »
DYNAMIS 4 f/ Seguimiento~ / Control de Avances~ / Avance por Empresa~ Q ﬂ 2 Jorge Mario Lozano Morales ~
Regional = Mostrande 1-12de 12, 20 v

Tolima (12

g Maro Lozano Morais (12

38568127 SOS natural Jorge Mario Lozano Morales
52158839 MAS Disefio y Decoracion Popayan Jorge Mario Lozano Morales 1 0 1 1 1 1 1 0 T5%
901290056  Asociacion Agroproductores del Tolima Mangovipaz Jorge Mario Lozano Morales 1 0 1 1 1 1 1 0 T5%
901342684  Hecho esta asociacién mutual multiactiva Jarge Mario Lozano Morales 1 0 1 1 1 1 1 0 75%
901438298  Redpublica Asesoria ¥ Consultoria SAS Jorge Mario Lozano Morales 1 0 1 1 1 1 1 0 T5%
38363423  Quimicos y belleza natural Sks Jorge Mario Lozzno Morales 1 0 1 1 1 1 1 0 75%
28845766  Deporiivas Angela Jorge Mario Lozano Morales 1 0 1 1 1 1 1 0 T5%
52853113 AGUA PRIMAVERAL Jorge Mario Lozano Morales 1 0 1 1 1 1 1 0 T5%
901580083 Hasscale SAS Jorge Mario Lozano Morales 1 0 1 1 1 1 1 0 T5%
93369542 SANTO PECADO CAFE Jorge Mario Lozana Morales 1 0 1 1 1 1 1 0 75%
4957300  Punio E uniformes Jorge Mario Lozano Morales 1 0 1 1 1 1 1 0 T5%
901305008 GM GLOBAL ASOCIADOS Jorge Mario Lozano Morales 1 0 1 1 1 1 1 0 75%

11:58 a. m.
21/07/2022 =

o 25°C N W® 3 7 Q) EP

O Escribe aqui para buscar _6 G -" e * @ I’ E' %

@
|»
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Obligaciones 8, 11,12y 13

W Asesoris Empresrial x 4+ v -

&« C @ plataforma50.com/dynamis41/asesoria_empresarial_reg_list.php Q =2 % » 0O e

® Bad Request @ CORTEPOPUPDAV.. B! Experiencialaboral @ eja o0 Modelos de Capasl.. @ Nuevapestaia @B (974) 13 EJERCICIO.. @B (1073) Pharrell Willi.. @B (1073) 12 EJERCICL. [ Conectar

¥

DYNAMIS - 4 # / Seguimiento~ / Registro de Intervencién~ / Asesoria Empresarial~ buscar Q n 2 Jorge Mario Lozano Morales ~

Perfil del Usuario Exportar seleccionados _smitadus Mostrando 1- 12de 12 20 v B~
Ingreso Por D ) Detalles de impresion
Empresa Regional -

Tolima

Exdensionista -

Jorge Mario Lozano Morales (12)

S2SITE | AGUA VICHADA Sector industril Persona Elstoraciéndebebidas | JorgsMac | LLIANTERESA | Toims | Comocaois  Active e
O
[ nforme: PRIMAVERAL Matura na aloahdiicas, Lozanc Mosales | HERNANDEZ @2 Grupo?

produccién de sguss SANCHEZ

minerales y otras agu
Ms .

@ corom | Asovacien TOLIMA Secior industria Comercializaeidn de Jorge Mario Andés Toima | Comocmoria | Activo 544
Agraproductores del productos dervadosde | Lozano Mosaies Q2 Grupot
Tolima Mangovipaz mango, deshidratado,
Bocadilo, Merme Més
o 26845788  Deportivas Angela TOLIMA Sector de comercio | Personz Confeccidn de prendas Jarge Mario Angeia Mariz Tolima. Convocatoria Active Lied
Natural g vestir-Dotaciones Lozans Morsles | Ortiz Manroy Q2 Grupa
@ ovas0s GuoLoaA TOLIMA Sectordesenicios | Scciedadpor | Somosunasmprasade | Jorge Mario GLORIA Toima | Comvocawria | Activo
ASCCIADOS Azionzs zgencia e vigies, Lozanc Morales | PATRICIA Q2 Grupo
simpificadas  operasores por lbranza ECHEVERRY
S0TERD
o 001580083 = Hasscate SAS TOLIMA Sector Sociedad par Extraccion de aceits Jarge Mario Ever Alejandro Tolims. Convocatoria Activo 1027
agropecuanc Accones Lozano Morales | Rodriguez Q2 Grupo
simadas enmerialianidn Murilln

£ Escribe aqui para buscar _6 G " e * @ [x v \(z) @ . W 5C AT o7 D) EP ;_11.'3‘;:20; =

Asesoria Emprestial x  + Vo=
& c & plataforma50.com/dynamis41/asesoria_empresarial_reg_list php a # %+ » 0O o
® Bad Request @ CORTEPOPUPDAY.. Bl Euperiencialsborsl @ sja 00 Modelos de Capss .. @ Nuevs pestafia @8 [974) 13 ERCICIO.. @B (1073) Pharrell Willi.. @B (1073) 12 DERCICL. [ Conectsr »

DYNAMIS =] o 201305008 j-\:ncf:\’:\:;;é TOLIMA Sector de servicios | Sociedad par Somosunaempressde  Jorge Mario GLORIA Tolima Convocatoria Active 1385

Accicnes agencia de visjes, Lozano Morales | PATRICIA Q2 Grupo
simpificadas | opes =RY

dores por branza. ECHEVE!
BOTERO
Perfil del Usuario

O 901580085 | Hasscaie SAS TaLMA Sector Sociedad por Extraceidn de aceites Jorge Maria erAlsiandro | Tolma | Comvocatoria | Activa
agropecuanc Acciones culinarios, pars Lozano Morales | Rodriguez Q2 Grupo
Ingreso Por Di: simpificadas comercializaién. Murillo
Empresa m} 001342684 | Heoho esta TOLMA Sectordesenicios | Sociedadpor | ASOCIACICNMUTUAL | Jorge Maria Nelsan flarez Toima | Comocsoia | Activo 548
asociasion mutua Aeciones MULTIACTIVA Lazanc Morales Q2 Grupot
muliactiva simpiicadas | DEDICADAAL APOVD
Seguimiento CONIUNTO DE
FROYECTOS
Info Soporte =) 52158830 | MIAS Disshoy CAUCA Seetor de camarein Comercio =lpor menor Jorgz Maris SandrzLorena | Tolims Comvoestoriz  Astive 521
Decaracién Setagices sfombrasy  Lozano Morsies | Huertss Cantor Q2 Grupo
Reportes E— recubrimiznios para
parades y piza Mis
] 4957300 | PunoEunformes | CAQUETA Sector industria Fersona Confeccidn de pres Jorge Maria CscarEduardo | Toima | Comwcatoria  Activa
Natural de vestr (Unformes y | Lozano Mosales | Quintero Q2 Grupot
dotaciones) Henavidez
[m] 38863423  Quimicos y belleza CAQUETA Sector de comercio | Persona Comercio 3l por menor Jarge Mario Maria Ded Tolims. Convocatoria Activo 833
iE natural Sks Natural Lozano Morsles | Sacoms Hoyas Q2 Grups
Rendon
=) 80143208 | RedpublicsAsesaia | CAUCA Sectordesenicios | Saciedadpor | Esun emprendimients | Jorge Maria dhan Carlo Toima | Comeeswria | Activo 851
B Informe ¥ Consutoris 545 Acciones adoalzasesoriay | LozanoMorsies | Marin Q2 Grupot
simpificadas  consuhoria para
insthuciones y & M.
=) 93300542 | SANTOPECADD  TOLMA Sector de comerce | Persons Comercializas Jorge Maria JAIME Toima | Comvcaoria | Activa 1188
cars Natural caféyotos productos | Lozano Morales | AUGUSTO DIAZ Q2 Grupo
REVES
8] 38508127 | SOS natura cauca Secor Sediedadpor  EnS.0.8 natural Jorge Maric LusaFemanda | Toima | Comocsioia  Activo 510
agropecuaric Acciones Lozana Morsles | Ramas Q2 Grupo
simificadas

naturales para la
elaborae Mas

] ) i g p = 11:58 2. m.
O Escribe aqui para buscar _6 G n e ¢ @ |’ m ﬁ) L\_; . ~ 2R A D 7 d) EsP 21,,0_;20;2 =]
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& Asesoris Empresrial

< c

DYNAMIS

Perfil del Usuario

 Por Dia

Repories

x

@ plataforma50.com/dynamis41/asesoria_empresarial_reg_list.php

SENA

+ Vo=

H R Escribe aqui para buscar

I Asesoris Empresrial

< c

DYNAMIS

Info Soporte

ories

@ BadRequest @ CORTEPCPUPDAV.. [l Experiencialsboral @ eja e Modelos de Capasl.. @ Nuevapestsia @B (974) 13 EERCICIO.. @3 (1073) Pharrell Willi.. @8 (1073) 12 EJERCICL. Conectar »
0 || Borrar anticules seleccionzdos -
ETAPAS DE DESARROLLO DEL PROYECTO SEGUN CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
£Q O Aeus 500 300
PRIMAVERAL e
Q. [ Acus a0 70 w00 1082022
PRIMAVERAL em g
£Q [ Asus a0 70 a0
PRIMAVERAL em R
AQ O Asua so a0 2a0an022
PRIMAVERAL B
Q. [ Acus 500 300 bt ity BB 1KE
PRIMAVERAL B
Q. [0 Acua 500 300 Tormar com referents lazpeuas 6712022 Haps
PRIMAVERAL e durare 1a
£Q [ Acua 500 PEFAV
PRIMAVERAL B
£Q [ Asum 500 1am7022 ULANTERESA  hitps
PRIMAVERAL B i z
SANCHEZ
. - = & 11:59 a. m.
° A o ESP
o €@ = s § 5C A img oz oz
x  + % - X
@ plataforma50.com/dynamis41/asesoria_empresarial_reg_list.php a @ W% » 0O e H
® BadRequest @ CORTEPCPUPDAV.. [El Experiencialsboral @) eja o0 Modelos de Capasl.. @ Nuevapestaia WM (974) 13 EJERCICIO.. @B (1073) Pharrell Willi. @B (1073) 12 EJERCICL. [ Conectar »
CIMPAS UC UE3AKKULLU LCL FRUTCL U SCGUN LKUNUGKANA UT AL IVIUAUES .
a0 815 815
pm am
/a0 700 Aniré Rodriguez Peria
a0 g5 a5 aiaiz022 ity 381N
pm am
Q0 &0 s 2vos0z2 g biLyAxaFC
b am
£a 0 815 mosa0z2 g LIy AONQBI
£Q 0O moez0zz €00 800 BiL3BGKO
Bm am
Q0 00 biLlyaRuO
pmoam
Q0 &0 s biLlyraPzLh
pmoam

L Escribe aqui para buscar

= 2 11:59 2. m.
~ EEE A D B e s 21/07/2022 =
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B Asesoria Emprestial x + v - 'Y
&« c @ plataforma50.com/dynamis41/asesoria_empresarial_reg_list.phi a 2 % #» 0O
P! i P! 3 R
@ BadRequest @ CORTEPCPUPDAV.. [B! Experiencialsborsl ) eja o0 Modelos de Capasl.. @ Nuevspestsia @B (374) 13 EJERCICIC.. @8 (1073) Pharrell Willi.. @B (1073) 12 EERCICL. [ Conectar »
DYNAMIS
Perfil del Usuario
Ingreso Por Dia
2oezz 40 7o0 300 averzaze [ ——
Empresa P
Seguimiento
50 am 30 1ene2022 s L3 TFS
Info Soporte P
Repories o
aog2022 B30 830 300 21082022 Argels Mariz Oriz 930SwHin
P—— w
amoenoz E15 815 300 29082022 s L NP
pm pm
mosn0z 70 1000 300 so7nzz Argela Maria Oriz  hilpss e
P Mareay Zuly
swmm e w300 +an72022 Angela Maria Oriz i
P Marray
wmoz B0 sp0 300 72022 by Caraline [
" duran oriz
. ) prey = - i 11:59 2. m.
n °C A )
A Escribe aqui para buscar 0 G n v | %2) (= . w 25°C o D) P =]
b4 Asesaria Empresrial x 4+ W - =
plataforma50.com/dynamis41/asesoria_empresarial_reg_list.php =
< [¢] & plataf 50 /s A1/ I list.phy aQ =2 % % 0O
@ BadRequest @ CORTEPCPUPDAV.. [El Experiencialsborsl ) eja 50 Modelos de Capasl.. @ Nuevspestsia @B (374) 13 EIERCICIO.. @B (1073) Pharrell Willi.. @B (1073) 12 EERCICL. [ Conectar »
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/a0 208722 700 300 ity AN ZT
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s a0 300 anacnzz it e
Info Soporte s£a0 . ! FaTRIE
: ECHEVERRY
Repories SOTERG
7a 0 Tamaz0z2 8¢ 0 . . e i Iy S0MRRY
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BOTERD
7a 0 23082022 20082022 i Iy INp2Z0
£Q 0 [
7a 0 aonzz2 15072022 iy UG
7a 0 15712022 [———
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DYNAMIS
Perfil del Usuario
Ingreso Por Dia
sa 0 700 300 IyiaNKBzT
Empresa e
eguimiento
7a 0 Tomsrz0z2 a0 300 14082022 i Iy erd A
Info Soporte "
Repories
7a 0 Bo0 300 y/30=MRY
BOTERD
7a 0 23082022 w0 w00 20082022 GLorA i Iy Np2ZO
" PATRICIA
ECHEVERRY
BOTERD
Q0 sLoRIA s
PATRICIA
ECHEVER:
BOTERD
7a 0 avnzze il Ly YUTNIG
BOTERD
/a0 U sLoRIA il Iy A
PATRICIA
e e w0 - et et 27
. ama = k 12:00 p. m.
. oc A & ESP
O Escribe aqui para buscar 0 w 25°C ooz 217072022 =]
b4 Asesaria Empresrial x 4+ W - =
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DYNAMIS
. 50 . .

Periil del Usuario P E 3 e Comercin.

Ingreso Por Dia il 3L Wadd
Empresa

eguimiento

tonszzz sw BX 15082022 i sty 3NVLKFT
Info Soporte "
Reportes . . . tsmeziz 615 815 500 a s 22062022 Ly 3bARLIP
22082022 735 vemzz s
nezz 615 815 300 i e e e 072022 s L INLY
pr pm s, del Srytcling
i .
Mz 600 80 504 Se resken una explcorite peso s o 1anzznze [
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14072022 =00 2107022 ey 23R
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soramess Tolr s s
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L Escribe aqui para buscar ) v ZEAT ooz ) i ar s =]
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B Asesoria Empresrial x 4+ v - X
&« c & plataforma50.com/dynamis41/asesoria_empresarial_reg_list.php a 2 % #» 0O G
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DYNAMIS

Perfil del Usuario

Ingreso Por Dia. Bi082022 Meizan florez  hitps:ibit h/3PFMTCg

Empresa

MzaE

eguimiento

Info Soporte

biips: ity 3eZPEw
Repories
2382022 Netan florez  Rips /L YSOIBKPS
ain7izn2z Nesan florez  ilps iy BuEyL3d
187:2022 bl i 322
g ny 0z Hilps L B2ZrA
WhatsApp
cauch Sector de carercio Tma | Conoctoiz | Adim sz
02 G
CACUETA | Secorintusidl | Pesons Talen Activa 1218
CACUETA | Sextor do o Telers Aetva =

"o -« @ w5 3 @& (€ WBC AmT ad s SO

b4 Asesaria Empresrial x 4+ W - =
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DYNAMIS

ye 14082022 Usmads telefonics

Periil del Usuario

Ingreso Por Dia
parde  a082022

BLW/APPMTCE

Empresa

eguimiento

amE022

180872022 Sangra
ol acts fueetas

Info Soporte

Repories

imugin2

u0E2022 200 500 300 280612022 batps: it BISONDK

pm  pm
2mD82022 a0 Tornar coms rafararte w  SO72022 B bitps L INuN b

ot durani
en7mzz 200 500 340 stalsdos 120772022 bitps LS GHELD
m pm

120712022 EXTI Facsbook. Se revisa ba cuent 1810772022 hitps
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495700 | PrloEunifemes | CAGUETA Toima | Comvocaloia 1218

Q2 Grgol
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@ Bad Request

DYNAMIS

Perfil del Usuario

Ingreso Por Dia

Repories

I Asesoris Empresrial

<« c
@ Bad Request
DYNAMIS

Periil del Usuario

0 Por Dia

eguimiento
Info Soporie

Reportes

@ CORTE POP UP DAV...

O Escribe aqui para buscar

@ CORTE POP UP DAV...

L Escribe aqui para buscar 0

x  +

E! Eperiencia laboral

Barrar articulos seleccionados

SENA
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{2 ]
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Obligaciones 14y 15

® WhatsApp X @ GC_11104719403922 JUL 2022 X (3§ Correo: Jorge Mario Lozano Mor X | + v - X

2 % » 0@ :

C  ® Archivo | D:/Documentos/Downloads/GC_1110471940_3922_JUL_2022%20(2).pdf

Conectar »

® BadRequest @ CORTEPOPUPDAV.. [B! Experiencialaboral @ eja 0 Modelosde Capasl. @ Nuevapestaia @B (974) 13 EJERCICIO.. @B (1073) Pharrell Willi.. @B (1073) 12 EJERCICI...

GC_1110471940_3922_JUL_2022 (2).pdf

Buen dia Gilberly y compafieros, ya estoy
conectado ]

Propésito

Otorgar capital semilla reembolsable

a empresarios marca SENA, micro,

pequefias y medianas empresos

(Mipyme). nt

| ersién en capital
bajo, para su sostenibilidad,

crecimiento y consolidocién
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- g X amn - - A = \ 3:52 p.m.

&8 O Escribe aqui para buscar 0 e -~ @ & i «\@ 2 2T ABB W P o B
B Correo: Jorge Mario Lozano Mor X + ~ = pat
& C @ outlookoffice.com/mail /inbox/id/AAQKADIIODRKY Tk1LWNmMjKINGUAZI 1] jjLTI3MTg 1Y TgzZGMwYwAQADIGZrzQwIBAp%2BHKZSY3XLI%3D T awx 0@ :
® BadRequest @ CORTEPCPUPDAV.. [Bl Experiencialsborsl @ eja 0 Modelos de Capasl.. @ Nuevapestania @ (974) 13 EJERCICIO.. B (1073) Pharrell Will.. @B (1073} 12 EERCICL. B Conectar »

[ ]
5“% Outlook £ Busear n UamadadeTeams @3 [ ja) & ? .;,9 Jorge Mario Lozan... @
. - - Socializacion E #.
| = = [¥J Mensaje nuevo ij Eliminar F Archiva /N No deseado ~ < Limpiar fg Movera ~ {7 Categorizar ~ (® Posponer ~ Deshacer vo:;:::;';; ,c,‘pmsa”m
El explorador admite Outlook en la Web coma controlador de correo elec.. Probar ahora Volver a preguntar mas tarde Mo volver a mostrar x
os v Favoritos () Bandeja de entrada 4 = Filtrar Divulgacién de Resultados en los departamentos de Tolima,

ONCINa de SISTEmas oTciNAdesistemas@sena.., Vichada, Cauca, Caquet... +

EJ Bandejadeentrada 2642

e »

k2 Manual para ret... (5)  Este evento ocurrid el Hace 1semana (Mar 12/07/2022, 'de' 2:00 AM 2 9:00 AM)

B> Elementos enviados @  Reunion de Teams
L4 Comunicaciones Institucionales

T Elementos eliminados 29 ° Escuche hoy por Radio Nacional ... Mié 6/07 e Gilberry Gutierrez Gutierrez le ha invitado Aceptados: 3, 8 asistentes no han respandida
b ] Comunicaciones Institucionales Direccién G...

Agregar favorito Mensajes Detalles de la reunion
~ Gilberry Gutierrez Gutierrez ) -
+ Carpetas *~'  Divulgacion de Resultados en lo...  Mar 5/07

E3 Bandejadeentrads 2642
7’ Bomadores

B> Elementos enviados

W Elementos eliminades 29
£@ cormeo no deseado

& Archivo

(7 Notas

£ Historial de conversaciones

L Escribe aqui para buscar

No hay vista previa disponible.

Comunicaciones Institucionales
Orientaciones para el proceso d...  Mar 5/07
Comunicaciones Institucionales Direccion G...

Comunicaciones Institucionales
Te invitamos a leer la edicion No...  Mar 5/07
Comunicaciones Institucionales Direccién G...

sindesenaboletines
(7] Boletin SINDESENA Edicion ...
Edicién No. 51- 05 de julio de 20;

Mar 5/07
nforme...

Comunicaciones Institucionales
Conoce y participa en los evento...  Mar 5/07

S @ " @ HE WA W

Reunién de Microsoft Teams

Unase a través de su PC o aplicacion movil
Haga dlic aqui para unirse a |a reunién

Q unirse escribiendo un id. de reunién
Id. de reunion: 214 389 728 138
Codigo de acceso: DeXkiZ

Unirse con un dispositivo de videoconferencia
455204799@videccomunicaciones.sena.edu.co
Id. de conferencia VTC: 114 392 214 7

Instruccicnes alternativas de VTC

GTH-F-062 V09

S 2TC A im

Organizador

@ Gilberry Gutierrez Gutierrez

Si3
Alejandro Moncada Betan...
Oblig

Maria Shirley Rodriguez M...
Oblig

Adriana Stefanny Guzman ...
Obligatorio

Sin respuesta: 8

Oscar Rolando Castro Gue...

©: 000

@)

353 p.m.
7 ) P B
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Obligacién 16

ENTRENAMIENTO ENTRENAMIENTO
DESPIERTA A TU MARKETERO INTERNO DESPIERTA A TU MARKETERD INTERNO

COMO PROYECTAR TU MARCAA CANVA: CREACION DE
TRAVES DE UNA BUENA PIEZAS GRAFICAS PARA REDES
FOTOGRAFIA SOCIALES

16 DE JULIQ | CEntrenadora:

Hora: 9-11a.m Medina

7 DE JULIQ | Entrenadora:

Hora: 4 -6 p.m.

Adriana
| Guzmén Acosta

e ViA LASESIO
TEAMS |

e VIA LA SESION SERA GRABADA, 5 USTED DISEA LAS WEMORIAS
36 DEJAR 5U5 DATDS ELD[ADE LACHARLA

TEAMS | o

ENTRENAMIENTO

DIGITAL

DESPIERTA A TU MARKETERD INTERNO

CANVA:
CREACION DE REELS

23 DE JULIQ | cEntrenadora:

] Kelly
Hora: 9-11a.m. Medina

[ ] VIA LASESION SERA GRABADA, S| USTED DESEA LAS MEMORIAS
TEAMS DEBERA DEJAR SUS DATOS EL DIA DE LA CHARLA

GTH-F-062 V09
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Obligacién 17

W Asesoria Empresrial x  +

< c

@ Bad Request

a2z % 200

B (1073) 12 EJERCICL... [+ Conectar

@ plataforma50.com/dynamis41/asesoria_empresarial_reg_list.php

@ CORTE POP UP DAV... El Experiencia laboral  {® eja  © Modelos de Capas I... 3 (974) 13 EJERCICIO.. B (1073) Pharrell Will

< K4

@ MNueva pestaiia

DYNAMIS -

4 f / Seguimiento~ / Registro de Intervencion~ / Asesoria Empresarial~ bus 2 Jorge Mario Lozano Morales ~

¥

Perfil del Usuario

Exportar s onados

By vosnio1- 120612 20 v -

Ingreso Por Dia O Detalles de impresion

-
Empresa Regional
Tolima
guimiento
Info Soporte e .

Repories

Jorge Mario Lozano Morales (12)

52853113 VICHADA Secior industil Fersona Elatorsciéndebebidas | JorgeMaic | ULIANTERESA | Toims | Comvocawiz  Active &
Natuzs o sicohiicas Lozang Moraies | HERNANDEZ 02 Grupot
produccién de agu ‘SANCHEZ
minerales y ots
s ..
001200056 = Asociacién ToLIMA Sector industria! Entidades Sin Comercializacién de Jorge Mario Andrés Tolima. Convocstoria Active 544
\groproductores del Animo de Lozano Morsles | Rodrigusz Peiia Q2 Grupo1
Tolima Mangevipaz
Bocadillo, Merme Mas
28845766 Deportvas Angela TOLIMA Sector de comercio | Persona Confecoién de prendas | Jorge Mario Angela Maria Tolima Comvocatoria | Active [
Natural de vestir-Dotaciones Lozano Morales | Ortiz Monroy Q2 Grupol
0801305006 AL TOLIMA Sector de senvicios Saciedad por Somos una empresa de Jarge Mario Tolima. Convocatoria Active 1385
ASOCIADOS Arciones vizjes, Lozano Morsles. Q2 Grupoi
simgificadss jras por lbranza. ECHE)
BOTERO
801580083 = Hasscate SAS TOLIMA Sector ‘Scciedad por Extraccion de aceites Jarge Mario r Alejandro Tolima Convocatoria Active 1027
agropecuario oulinarios, para Lozano Morales | Rodriguez Q2 Grupol
simeifeadze il
) . f B i % 11:58 3. m.
Escribe aqui para buscar G e * @ IZ. m [V N 25°C A Gm O q) Esp
P qurp: "' 2 - @ &) 21/07/2022

) Asesoris Empresrial x  +

<« c & plataforma50.com/dynamis41/asesoria_empresarial_reg_listphp

a % » 00

® BadRequest @ CORTEPOPUPDAY.. Bl Experiencialaboral @ eja 0 Modelos de Capasl. @ Nuevapestaia @ [974) 13 EJERCICIO.. @B (1073) Pharrell Willi.. @B (1073} 12 EERCICL.  [% Conectar
3 L E por empresa . a s 1365
DYNAMIS B O =@ somn oBa TOLMA Sectordesenvicos | Scciedaipor | Somosunaempresade | Jorge Maro Toims | Comecsoia | Actvo 552
e ASOCIAD0S Accones Lozano Morales Q2 Grupo
simpiiadas
Perfil del Usuario
B 901580083 Hasscate SAS TOLMA Sector Sociedad por Jorge Mario Tolims | Comvocatoia | Active 1027
) i sgropecuarc Acciones Lozanc Morales | Rodriguez Q2 Grupo
Ingreso Por Dia simpificadas Murillo
o 00134268¢ | Hechoesta TOLMA Sectordesenvicos | Scciedapor | ASOCIACIGNMUTUAL | Jorge Maro Nelsonforez | Toima | Comvocatoria | Active 512
!
Empresa asociacién mutual Acciones MULTIACTIVA Lozano Moraks Q2 Grupot
muttactva simpificadss | DEDICADAAL APOYO
uimiento COMJUNTZ D=
FROYECTOS
52158830 | MAS Dissfoy cauca Sector de comerso | Persora Comercioslpormenor | JogeMario | Sandalorena | Toims | Comwosoria  Adtivo 521
B nforme: Decaraciin Haturs tspices, sfombrasy  Lozano Mossles | Huertas Cantor Q2 Grupo?
— recubrimiznios para
paredes y piso Mds
B 4057300 CAQUETA Sector industrial Passora Confeccién de pre JorgeMario | OscarEdusrdo | Toims | Comocatoia  Active 218
i Natural vestr(Unformesy | Lozano Moraies | Quintero Q2 Grupo1
dotaciones) Senavidez
B 38803423 | Quimcosybelleza | CAQUETA Sector de comerso | Persora Comercio slpormenor | Jorge Maro Maria Del Toims | Comvocstoia | Active 33
iE natural Sks Natural Lozano Morales | Socormo Hoyos Q2 Grupo1
Rendon
yart s
001438208 | Redpublica Asesora  CAUCA Sectordesenvicos | Sosiedadpor | Esunemprendimienio | JogeMaro | Jhan Carlo Toima | Comvocstoia | Active 551
B nforme: ¥ Consutoria SAZ JEp— icado sz zsesonizy  Lozano Mossies  Marin Q2 Grupo?
simgiicadss  comsutoria pars
instiuciones y & M
03300542 | SANTOPECADO  TOLIMA Sectordecomerce | Pesora Comercialzzci logeMaric | JAME Tolims | Comvocatoia | Active 11z
[ nforme: ca Maturs catéy ovas prom Lozane Morsizs | AUGUSTO DIAZ Q2 Grupa
mEVES
38608127 | SOS natura cAuCA Sector Sociedadpor | EnS.0.8 natural Jorge Mario LusaFemands | Toims | Comocsioia  Active 518
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