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FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 760-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los procesos 

y lineamientos de la ARN, para la concertación y seguimiento 

participativo de los acuerdos y actividades de acompañamiento y gestión 

con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la comunidad, 

teniendo en cuenta las particularidades individuales, colectivas y del 

territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente, así como 

también los Enfoques diferenciales y de género.

entrega del PRE-PP-35735 en Ganadería de ceba.

04609, 50-0070, 60-04735 y 60-04780 en la inscripción en el portal de oferta educativa SENA – Sofía Plus, para 

dar inicio al curso complementario de Inseminación a Tiempo Fijo.

Finca Berlín, teniendo en cuenta las condiciones de seguridad en la zona para el desplazamiento al área rural 

dispersa. 

a Tiempo Fijo, que se realizará a través del convenio ARN – SENA.

PER identificado con el código 60-02237 para ser actualizado y seguir recibiendo la asignación mensual en 

mencionada cuenta.

tiene como objetivo avanzar en el proceso de acceso y permanencia de la población en reincorporación a 

educación superior, a miras de resolver dudas que se presentan en lo concerniente a la inscripción y proceso del 

Fondo ARN -ICETEX segundo semestre 2022.

estadía, alimentación y transporte de las PER identificados con los códigos 60-02001 y 60-08102 que recibirán 

grado de bachiller.

PP-33981 y concertar fecha, lugar y hora de entrega.

con el código 60-05678, especificando, fecha, hora y lugar de entrega.

través de correo electrónico de certificado del proceso de reincorporación, para trámites personales.

electrónica de la unidad para las víctimas a través del correo electrónico undiadenlinea@unidadvictimas.gov.co.

PAATI convenio ARN – FEGACESAR, toda vez que la programación del mes de mayo no fue confirmada con el 

profesional facilitador para realizar el acompañamiento.

10500, para entrega de documentos y diligenciamiento de formatos solicitados para trámite del subsidio de 

vivienda familiar rural.

Académica en la Estrategia Maestro Itinerante los días 20 y 21 de mayo 2022.

día 22 de mayo 2022, a la que asistieron 39 personas.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

AURA MILENA PÉREZ ANDRADE

30,509,712

DEL 01 AL 31 DE MAYO DE 2022

PUERTO RICO GT CAQUETÁ

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de la Ruta de 

Reincorporación y los demás planes programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras 

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Dinamizar y ejecutar las metodologías, actividades, y herramientas

que se establezcan por parte de la ARN para la construcción participativa

de la hoja de ruta y el desarrollo de las diferentes fases, teniendo en

cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

para el fortalecimiento de capacidades institucionales y comunitarias para la atención diferencial a personas de los 

sectores LGTBI en proceso de reincorporación, en cumplimiento de las acciones 4,24 – 4,28 y 4,36 del CONPES 

3931 de 2018.

institucionales y comunitarias para la atención diferencial a personas de los sectores LGTBI en Proceso de 

Reincorporación, así como para la prevención de violencias basadas en género y el goce de una salud sexual y 

reproductiva plena entre la población en reincorporación y sus familias, en la que decidió conjuntamente con el 

operador del convenio implementar el proyecto en el municipio de Doncello con el AETCR, teniendo en cuenta la 

dinámica del proyecto.

2. Acompañar la reincorporación temprana de los y las exintegrantes

FARC-EP, mediante las actividades y metodologías establecidas por la

ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

reincorporación temprana.
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7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren

necesarias para el adecuado desarrollo del acompañamiento al proceso

de reincorporación de acuerdo a los lineamientos establecidos por la

ARN, en el espacio de atención designado.

de familiares de 5 PER identificados con los códigos 60-05678, 60-04609, 50-00070, 60-04735 y 60-04780 en el 

portal de oferta educativa SENA y dar inicio al curso complementario Inseminación a tiempo Fijo.

caquetá.gov.co, solicitando préstamo de salón, para llevar a cabo el curso complementario Inseminación a Tiempo 

Fijo, a través del SENA, el cual tiene una intensidad horaria de 40 horas y dará inicio el 26 de mayo 2022.

subsidio de vivienda rural, para registrar en el formulario de inscripción ante el Ministerio de Agricultura y Desarrollo 

Rural - MADR.

número telefónico 321756931, para realizar solicitud de préstamo de caseta comunal donde se llevará a cabo 

clases presenciales de la estrategia Maestro Itinerante los días 20 y 21 de mayo 2022 y reunión de atención 

mensual a la población el día 22 de mayo 2022.

3143650883, para realizar solicitud de préstamo de Salón SENA donde se llevará a cabo clase presencial del 

curso Inseminación a Tiempo Fijo  el día 26 de mayo 2021.

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculación de los y las

exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible de las

entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que

permitan el pleno ejercicio de los derechos en el marco del

acompañamiento del proceso de reincorporación en el espacio de

atención designado. 

para iniciar curso complementario en Inseminación a Tiempo fijo, a través del SENA.

Subsidio Familiar de Vivienda Rural y documentos PDF de autorización uso de datos.

Emprendimiento Digital a través del SENA, donde se encuentra inscrito, que dará inicio el 16 de mayo 2022 con 

una intensidad horaria de 48 horas en la modalidad virtual.

del acceso a vivienda en suelo urbano, link para participar de jornada virtual de transferencia de conocimientos de 

fondo Nacional de Ahorro.

ofertas laborales, y vacantes disponibles en los diferentes sectores productivos del departamento postulados en la 

Agencia Pública de Empleo del SENA, para orientar a las PER que aplique en alguna vacante en la presentación 

de hoja de vida.

5. Promover la vinculación de la población objeto de atención a las 

actividades desarrolladas en el marco de los programas, proyectos y 

estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus interés, 

necesidades y potencialidades, así como las características del contexto 

y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atención 

designado.

participe de forma presencial en encuesta que se realiza a través del aplicativo ARPA, para postularse en Subsidio 

Familiar de Vivienda Rural, teniendo en cuenta los criterios de postulación.

trabajo: Entorno Productivo de Café, a realizarse en el municipio de Cajibío Cauca, en las instalaciones de 

TECNICAFE, para fomentar la postulación de las PER que cumplen con los requisitos.

formación titulada que está abierta del 17 al 24 de mayo 2022, para fomentar y orientar a las PER interesadas, se 

matriculen en las diferentes ofertas.

tecnóloga y profesional dirigido a todas las personas que hacen parte de los procesos liderados por la ARN 

incluyendo familiares, oportunidad que está en el marco de la alianza ARN y Bancolombia y tendrá en 

consideración personas sobre pasen la edad y que cumplan todos los otros requisitos.

marco de las Agendas Territoriales que se adelanta en el municipio de Puerto Rico, para proceder con la Gestión 

ante el SENA y continuar la articulación y sostenibilidad del fortalecimiento comunitario.

convocada por la líder Sur OIM Julieth Cardona Gómez, donde se llevó a cabo la socialización de avances y retos 

en las Agendas Territoriales Comunitarias, planes de acción Iniciativas Comunitarias en implementación y 

sostenibilidad, videos con testimonios y voces de la comunidad frente al impacto del proceso en el territorio.  

6. Apoyar la realización de estrategias comunitarias relacionadas con la 

reconciliación, la prevención de la estigmatización, la construcción de 

paz, la convivencia y otros procesos que se definan a partir de las 

necesidades e iniciativas sociales en los territorios por las y los 

exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se 

encuentren en el espacio de atención designado.
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9. Orientar y acompañar los procesos de sanciones propias y TOAR,

según se requiera en el espacio designado. continuar con declaraciones solicitadas, toda vez que si no se notifica presencialmente será informada con la 

perdida de los beneficios especiales.

Valle Bonito, finca Santa Teresa.

02014, 60-08921,  60-08029, 60-02001, 60-04776, 60-05820, 60-04780, 60-04763, 60-08102, 60-08919, 60-

02016, 60-01997 para llevar a cabo el seguimiento a los PRE que se encuentran en el proceso de implementación, 

en el formato IR-F112 Informe de Seguimiento Trimestral de Proyecto Individual y Colectivo.

36500 que se encuentran en proceso de validación en el nivel central.

fecha y hora concertada con la PER identificada con el código 60-04748 y el proveedor.

realizaron Formación para el Trabajo – FPT durante el mes de abril 2022, por el cual no se reportan planillas de 

asistencia para el respectivo cargue en el SIRR.

del SENA, en el que participan 23 PER y 5 familiares con una intensidad horaria de 40 horas.

abordó los temas sobre clausuras, encuentros presenciales junio – julio y traslados.

en modelos educativos de oferta regular, durante el mes de abril 2022.

ciclos 2, 3, 4, 5 y 6 a través del convenio UNAD – ARN, para envío de actividades y tareas a la docente 

encargada, toda vez que por la ola invernal se cancelaron clases presenciales los días 20 y 21 de mayo 2022, en 

el municipio de Puerto Rico.

y verificada de la PER identificada con código 60-10140, informando que la información se encuentra actualizada.

vivienda de interés social rural – VISR, formato Habeas Data, declaración de sana posesión y autorización de uso 

de información para proyectos de habitabilidad y vivienda, a las PER identificadas con los códigos 60-94774, 60-

04763, 60-12177, 50-00098, 60-04554, 60-10500.

que, por razones familiares, se radica en el departamento del Cauca.

transitoriamente de otros GT identificadas con los códigos 60-03152 y 60-11980.

Comunitarias que se implementa en el municipio de Puerto Rico en el marco del convenio 1217/2022 – PDR 0011 

entre ARN –OIM, para incluir información en el informe de Alertas Tempranas correspondiente al periodo abril – 

mayo 2022.

55 personas en proceso de reincorporación de 56 asignadas. Se realiza atención al código Psico_5 con el objetivo 

de socializar la aplicación del Instrumento de Caracterización que se llevará a cabo los meses de mayo, junio y julio 

2022, informando a los participantes que en el marco de la implementación del proceso de reincorporación, que el 

CNR y ARN han venido trabajando conjuntamente en la construcción de espacios técnicos que puedan impulsar el 

desarrollo de lineamientos para el proceso de reincorporación y que bajo ese mecanismo de articulación se ha 

trabajado en la construcción de un nuevo instrumento de caracterización que busca actualizar y profundizar la 

información sobre intereses, necesidades, y barreras en relación con la Reincorporación social, comunitaria, 

económica y el goce efectivo de los derechos, no sólo de cada uno de los firmantes, sino también de sus familias.

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar 

cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado, 

atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la 

transversalización de los Enfoques diferenciales y de género.
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35735 de la PER identificada con el código 60-04748.

SFV, a 26 PER que accedieron a realizar la encuesta.

Actividades Colectivas de Acompañamiento Reincorporación código IR-F-103, bajo el código Psico_5 de fecha 22 

de mayo 2022 y 6 planillas de asistencias de actividades individuales de acompañamiento de reincorporación 

código IR-F- 99, con los códigos Sost_Ec_1, Hab_4, Hab_3 y Psico_5 de fecha 2, 5 y 6 de mayo 2022, con un 

registro total de 55 personas, para el respectivo cargue en el SIRR.

abril 2022, verificadas y validadas para que el profesional técnico administrativo proceda con el cargue de 26 

asistencias en el SIRR.

cumplimiento trimestral, identificados con los códigos PRE-PP-31258, PRE-PP-31527, PRE-PP-31490, PRE-PP-

34968, PRE-PP-31262, PRE-PP-33979, PRE-PP-35090, PRE-PP-34777, PRE-PP-32457, PRE-PP-33502, PRE-

PP-33522, PRE-PP-31554, correspondiente a 14 PER.

cargue de 12 seguimientos realizados en el mes de mayo 2022 identificados con los códigos PRE-PP-31258, PRE-

PP-31527, PRE-PP-31490, PRE-PP-34968, PRE-PP-31262, PRE-PP-33979, PRE-PP-35090, PRE-PP-34777, 

PRE-PP-32457, PRE-PP-33502, PRE-PP-33522, PRE-PP-31554, correspondiente a 14 PER.

antecedentes judiciales de la PER identificada con el código 60-07721.

código 60-04774.

periodo de mayo 2022, de dos PER certificadas como desvinculados identificados con los códigos 60-04721 y 60-

02024, con fecha 24 de mayo 2022.

psicosocial con código Psico_5 en el SIRR, una PER reporte de No asistió y 1 PER que aparecen en estado 

Investigación por privación de la libertad, el cual no es sujeta de atención.

abril 2022, del corte 11/04/2022, generado por la Subdirección Financiera, en la cual se evidenció normalidad en 

los desembolsos de 55 PER asignados.

Itinerante, por lo cual se corroboro el cargue de las asistencias del mes de abril llevado a cabo por el técnico 

administrativo, lo anterior se hizo con base en lo arrojado por un reporte del SIRR con fecha 25 de mayo 2022, 

donde se confirma que las 26 PER estudiando quedaron con sus respectivas asistencias cargadas.

participantes asignados. 

Colectivas de Acompañamiento Reincorporación código IR-F-103, bajo el código Psico_5 de fecha 22 de mayo y 

entrega de 6 planilla de asistencias de actividades individuales de acompañamiento de reincorporación código IR-F-

99, con el código Psico-5, Hab_3 y Hab_4 de fechas 2, 4, 5, 6, 20 y 22 de mayo 2022 para el respectivo cargue en 

el SIRR.

100%, de estas 56 personas atendidas que fueron cargadas por la técnico administrativo, mediante la verificación 

en el SIRR a través de un reporte generado con corte al 26 de mayo, se constata que el cargue de las asistencias 

de las 55 PER asignadas quedaron registradas en el SIRR y no presentan novedades o ajustes a realizar.

10. Realizar oportunamente el registro de información de forma confiable 

y veraz que evidencia los procesos y actividades desarrolladas en el 

marco de los Programas implementados por la ARN en los cuales se 

participe.
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11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestión 

documental impartidos por la ARN propendiendo por la correcta gestión 

de la documentación producto de las actividades realizadas.

correspondiente a la PER identificada con código 60-04748, para revisión y proceder con la entrega en Gestión 

Documental.

Seguimiento Trimestral Proyectos Individuales y Colectivos Código: IR-F-112, de 14 participantes, para la 

respectiva revisión y reporte a Gestión Documental.

actividades colectivas de acompañamiento reincorporación código IR-F-103, bajo el código Psico_5 de fecha 22 

de mayo. Así mismo se realiza entrega de 6 planillas de asistencias de actividades individuales de 

acompañamiento de reincorporación código IR-F-99, con el código Psico_5, Hab_3 y Hab_4 de fecha 2,4, 5, 6, 20 

y 22 de mayo 2022, para la respectiva gestión documental.

el día 25 de mayo, en formato PDF, correspondiente al mes de mayo 2022, para verificación del cargue correcto 

en SIRR y continuar con la entrega de planillas físicas en gestión documental.

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el 

Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le 

sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que 

por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto 

contratado.

siguiente agenda: reporte de asistencias, encuentros presenciales, definición nodos de atención, alertas tempranas 

- estudiantes que van perdiendo, proceso de articulación – matrículas, cronograma mayo – junio, pendientes por 

abordar, clausura, subsanaciones, cierre.

Agendas de Reincorporación Comunitaria, en los municipios de Puerto Rico, Cartagena del Chairá, y la Montañita. 

Donde se realiza socialización de los avances de las iniciativas a implementar y los planes de acción.

trabajo – ISO 45001, convocada por el profesional Harold Andrés Arenas Osorio del grupo de Talento Humano.

convocada por la coordinadora del Grupo Territorial Angélica Rocío Angel, para socializar la estrategia de 

Renovación del Territorio en el marco de Gestión en Suelo Rural y aplicación del instrumento de caracterización en 

el aplicativo ARPA. 

convocada por el grupo de articulación territorial.

el cual tiene por objetivo dar a conocer Subsidio Familiar de Vivienda para población en ruta de reincorporación.

población en ruta de reincorporación, convocada por el profesional Diego Fernando Mora del equipo de 

Transformación, Vivienda y Territorio.

profesional orientador Carlos Andrés Mera, donde se llevó a cabo: recuento sobre el proceso de caracterización, 

plantilla uso de datos sensibles, códigos Registro de Atención, ejercicio aplicativo ARPA, Formato Información 

Grupos Familiares, Instrumento e Instructivo y solicitud de expensas Junio y Julio.

por la profesional Martha Liliana Rivera Trujillo, donde se recibió orientación de la Instructora del SENA sobre 

intensidad horaria, fecha de inicio y finalización y temática a trabajar, para realizar el acompañamiento a las PER 

inscritas.

virtual inquietudes, donde se abordaron los temas sobre: formatos a diligenciar, expensas, enlaces, registros de 

asistencia, grupos priorizados, planeación, alcance, acompañamiento enlaces, convocado por el grupo de 

articulación territorial.

MADR vigencia 2019, convocada por Johanna del Pilar Nustes Velasquez de la dependencia de Dirección 

General.

gestión que se viene adelantando para el acceso a vivienda en suelo urbano.

donde se abordaron observaciones relacionadas con la producción, programación visitas agosto 2022, registro 

fotográfico y verificación de entrega de Kit ambientales y fortalecimientos.
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Fecha VoBo:

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo 

al objeto del presente contrato. mayo 2022 de la población asignada.

durante el mes de mayo 2022, el cual fue el 100% de la población sujeta de atención.

mensual de la PER identificada con el código 60-04735, quien fue presentado por Gestión Interna desde el GT Putumayo.

comunidad étnica para participar del programa del ICBF Generaciones Étnicas con Bienestar – GEB. 

mes de mayo 2022.

de abril 2022, con información actualizada de las PER que ya no se encuentra asignada a mi nombre y privados de la 

libertad, identificadas con los códigos 60-10114, 60-06281 y reporte de violencia de género, donde no se evidencia casos.

la apropiación de elementos claves para la aplicación del instrumento.

de mayo 2022.

seguridad social.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se cumplió con las obligaciones generales del contrato desde la obligación número uno (1) al numeral veintiocho

(28).

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás 

normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 6
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