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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 870 - 2022  

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

LUIS ANTONIO GARCIA QUINTANA

1.143.399.041

MAYO

CARTAGENA GT SUCRE BOLIVAR CORDOBA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa sus servicios para la gestión, promoción y divulgación de los avances en la implementación de acciones de generación de confianza, 

promoción de la convivencia, aporte a la reconciliación en los territorios y fortalecimiento de capacidades para el ejercicio de la ciudadanía de la población objeto de atención de la ARN, a 

partir de las estrategias y direccionamientos de la entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL 

CONTRATO 

1. Desarrollar actividades de convocatoria, gestión, divulgación y acompañamiento a

las acciones y estrategias incluidas en el Modelo de Trabajo con comunidades de la

ARN en los territorios de influencia del Grupo Territorial, teniendo en cuenta el enfoque

diferencial, étnico y de género.

En el marco del desarrollo de actividades de convocatoria, gestión, divulgación y acompañamiento a 

las acciones y estrategias incluidas en el modelo de trabajo con comunidades de la ARN el día 20 de 

mayo en articulación con la OIM y la Gobernación de Bolívar se llevó a cabo un encuentro de Enfoque 

de Género enmarcado en el proceso de Agendas Territoriales de Reincorporación Comunitaria el 

mismo contó con la participación de diferentes formas asociativas de personas en proceso de 

reincorporación del Carmen de Bolívar. 

El día 21 de Mayo se llevó a cabo un encuentro de fortalecimiento organizacional y legislación 

tributaria a las personas vinculadas a las formas asociativas de las 6 veredas del Carmen de Bolívar 

en el marco del proceso de Agendas Territoriales de Reincorporación Comunitaria. 

El día 19 de mayo en el municipio de San Jacinto - Bolívar se realizó reunión con la Asociación 

Arkoyris, Coomuldin, Encoc, ARN y la Gobernación de Bolívar en aras de fortalecer el 

relacionamiento institucional, el plan de acción de la ITC, y las actividades comunitarias a realizarse 

en el departamento de Bolívar en el presente año.

El día 25 de mayo se llevó a cabo una reunión virtual en la cual se socializó al equipo misional de la 

ARN las nuevas acciones, seguimiento a los avances y acciones pendientes de implementación del 

convenio 1217/21 en el marco de las Agendas Territoriales de Reincorporación Comunitaria.

2. Apoyar las gestiones necesarias para el desarrollo de las actividades de

alistamiento, fortalecimiento y articulación incluidas en los Planes de acción de las 

Iniciativas Territoriales Comunitarias que adelante el Grupo Territorial de la ARN.

Como aporte a las acciones de alistamiento impulsadas por el Grupo Territorial el día 26 de Mayo se

llevó a cabo un Encuentro Comunitario Virtual enmarcado en la fase de construcción y realización del

diagnóstico participativo comunitario de la iniciativa territorial comunitaria Por la Reconciliación en el

municipio de San Jacinto - Bolívar. El desarrollo de esta jornada contó con la participación del

Consejo Municipal de Juventudes, El Cuerpo Municipal de Bomberos, personas en proceso de

reincorporación y comunidad LGTBIQ+.

En el presente periodo en articulación con la comunidad, ARN, personas en proceso de

Reincorporacion, lideres sociales del municipio de San Jacinto - Bolívar se trabajó en la construcción

y diligenciamiento del Diagnóstico Participativo Comunitario. Cabe resaltar que las actividades

realizadas en el presente mes contribuyeron a la recolección de insumos para la construcción del

Diagnóstico Participativo Comunitario el cual es un producto entregable para el II Trimestre en el

marco de la implementación de la ITC. 

3. Participar en los encuentros y actividades dirigidas a comunidades que tengan por 

objeto el posicionamiento, sensibilización y divulgación de los avances de la ruta de 

reintegración y la política de reincorporación social y económica de exintegrantes 

FARC-EP o desmovilizados en otras rutas de atención.

4. Facilitar la comunicación entre el Grupo Territorial de ARN, y actores clave en

territorio, contribuyendo a la identificación de dinámicas comunitarias que puedan ser 

relevantes para la implementación del Modelo de trabajo con Comunidades

5. Adelantar las gestiones con comunidades para el posicionamiento de la ruta de 

reintegración y/o la ruta de reincorporación de exintegrantes FARC-EP o 

desmovilizados en otras rutas de atención de acuerdo con los lineamientos de la 

Entidad y las necesidades del territorio.

En el presente mes por instrucción de la coordinadora del gt Sucre-Bolívar-Córdoba se participó del 

Encuentro de Actores Institucionales impulsado por Acdivoca, la Universidad Javeriana. El presente 

encuentro contó con la participación de la alcaldía distrital de Cartagena, la Policía Nacional, la 

Procuraduría General de la Nación y la Gobernación de Bolívar.  En el espacio se logró avanzar en la 

definición de las fechas y requisitos para el inicio del proceso formativo a las personas vinculadas a 

las diferentes instituciones del orden territorial.

El día 21 de mayo en articulación con la OIM y las 6 formas asociativas del Carmen de Bolívar se 

logró la entrega de dotación tecnológica, materiales locativos de oficina entre otros en aras de 

fortalecer las organizaciones vinculadas al proceso de Agendas Territoriales de Reincorporación 

Comunitaria en este municipio.

En el mes de mayo junto a la profesional de seguimiento del GT, Profesional de Corresponsabilidad y 

Facilitador de Reincorporación se realizó articulación, gestión para el acompañamiento de jornadas 

llevadas a cabo en el Carmen de Bolívar en el marco de las ATRC (Agendas Territoriales de 

Reincorporación Comunitaria). 

Así mismo se atienden los lineamientos establecidos en este sentido por parte de la profesional que 

acompaña y lidera los procesos comunitarios en el GT.

Se identificó la Oficina Departamental de Juventud, dependencia de la Gobernación de Bolívar como 

un actor estratégico para el desarrollo de actividades, jornadas culturales enmarcadas en los 

procesos comunitarios a llevarse a cabo este 2022. 

Se logró articular con la secretaria distrital de juventud, actor clave en el desarrollo de las familias 

donde residen NNAJ, hijos de excombatientes en procesos de Reintegración y Reincorporación.

En el mes de Mayo se fortaleció el contacto con la Alcaldía Municipal de San Jacinto en aras de 

fortalecer los procesos, y acciones encaminadas en la estrategia Por la Reconciliación en San 

Jacinto Bolívar y la futura implementación del convenio 1217 de ATRC.

Junto a OIM a través del facilitador y la Orientadora del Carmen de Bolívar se adelantaron gestiones 

para la implementación de acciones, realización de actividades y entrega de dotaciones en el marco 

de las Agendas Territoriales de Reincorporación Comunitaria. 

En el marco de las gestiones, acciones pertinentes que permiten el cumplimiento de esta obligación 

contractual, en el presente mes se  fortalecieron las orientaciones y lineamientos establecidos por la 

coordinadora del GT y la profesional de seguimiento encargada de acompañar los procesos 

comunitarios. Se adelantaron acciones de gestión y relacionamiento con actores comunitarios 

(Miembros ITC San Jacinto - Bolívar.), organizaciones de base comunitaria (Asociación Arkoirys, 

Miembros ITC de San Jacinto, Casa Municipal de los Bomberos, Consejo Municipal de Juventud,  

Alcaldía de San Jacinto, Policía Nacional), Organizaciones de personas en proceso reincorporación.
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7. Apoyar al Grupo Territorial en la identificación, vinculación, alistamiento y

acompañamiento de escenarios para el ejercicio de la ciudadanía de población objeto

de atención de la ARN, teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género.

En el presente mes se participó en la ciudad de Cartagena por designación de la coordinadora del GT

en el encuentro institucional multiactor impulsado por la Universidad Javeriana y Usaid con el fin de

identificar nuevos aliados, procesos estratégicos para el fortalecimiento misional de la entidad. En el

desarrollo del presente encuentro se logró realizar satisfactoriamente el proceso de inscripción de los

profesionales delegados por parte de la coordinadora del GT en el programa ofertado. 

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el contrato. En el periodo comprendido del 1 al 31 de Mayo de 2022. Se cumplió con las obligaciones generales

del contrato como: cumplimiento de los aportes a seguridad social de acuerdo a los recursos

asignados por honorarios y riesgos laborales, se actúa con legalidad cumpliendo a cabalidad con el

tratamiento de datos e información, así mismo se cumplen con las orientaciones y protocolos en

materia de seguridad, entre otras obligaciones estipuladas. 

8. Aportar en las actividades de gestión del conocimiento de los procesos

comunitarios desarrollados en los territorios, propendiendo por la identificación,

documentación y contextualización de buenas prácticas, y lecciones aprendidas,

teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género.

Durante el mes de Mayo se realizaron diferentes acciones (Procesos de Articulación con Actores

Estratégicos, Encuentros Comunitarios), en el marco de la implementación de la Iniciativa Territorial

comunitaria Por la Reconciliación en San Jacinto-Bolívar, Agendas Territoriales de Reincorporación

Comunitaria.

Se realizaron encuentros comunitarios en el marco de la ITC de San Jacinto con el fin de recolectar

insumos para la construcción del diagnóstico participativo comunitario ya que el diligenciamiento del

mismo hace parte de la estrategia de gestión del conocimiento. Durante el desarrollo de estos

encuentros se usaron diferentes metodologías las cuales estuvieron orientadas al fortalecimiento de

la paz, la convivencia y la reconciliación en el municipio de San Jacinto. A su vez se participó de la

socialización Alineación Salud y Seguridad en el Trabajo de la ARN. 

9. Presentar oportunamente la información que le sea solicitada por el supervisor del

contrato, especialmente los informes mensuales de sus actividades sobre el

cumplimiento del objeto contractual, así como participar en la elaboración de aquellos

informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del mismo.

Durante el periodo que comprende el presente informe se hizo entrega de la siguiente información: 

Informe Mensual de Actividades: 29 de Mayo 2022.

Certificado de Supervisión: 29 de Mayo 2022.

10. Desarrollar las demás actividades asignadas por la supervisión del contrato,

que por su naturaleza contribuyan al cumplimiento del objeto del presente contrato.

Se desarrollaron las demás actividades asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato. Tales 

como: Reunión de Equipo, Cumplimiento en tareas de suplente ambiental del grupo territorial, Jornada 

de Autocuidado Emocional.

Se cumplieron con las demás obligaciones generales y demás contenidas en el contrato.

6. Realizar seguimiento permanente a los compromisos, tareas y actividades

derivadas de los encuentros realizados con comunidades y actores clave en territorio,

propendiendo por su cumplimiento, actuación corresponsable y divulgación de los

avances en la ruta de reintegración y/o política de reincorporación social y económica

de exintegrantes FARC-EP o desmovilizados en otras rutas de atención.

Se desarrolló cada una de las actividades en las cuales se fijaron  las siguientes metas y 

compromisos que fueron asumidos y relacionados a continuación: 

- Reuniones con aliados estratégicos Institucionales. (Gobernación de Bolívar, Universidad 

Javeriana, Usaid, Consejo Municipal de Juventud de San Jacinto, Alcaldía Municipal de San Jacinto, 

OIM, Arcoíris) con los cuales se avanzó en el proceso de formación pública a los actores de las 

entidades territoriales (Universidad Javeriana y Usaid), el fortalecimiento de programas juveniles de 

los cuales puedan ser participes NNAJ de personas en proceso de reincorporación (Gobernación de 

Bolívar, Consejo Municipal de Juventud de San Jacinto, Alcaldía Municipal de San Jacinto) 

- Reuniones Internas de Articulación Institucional GT SBC. Se avanzó en cada uno de los 

compromisos estipulados (componente comunitario) para entrega durante el segundo trimestre del 

año.

Para el mes de junio se continuará dando cumplimiento a las actividades estipuladas, con los objetivos 

allí planteados y los actores involucrados.
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