(@)ARN zEss INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| LUCY YURLEIDY PEREA TORRES |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.| 1,077,454,191 CONTRATO No. 904-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2022 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| QUIBDO-GT ANTIOQUIA CHOCO - SEDE QUIBDO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la
Ruta de Reincorporacién y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional,

en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades,
y herramientas que se establezcan por parte de la
ARN para la construccion participativa de la hoja de
ruta y el desarrollo de las diferentes fases, teniendo
en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

REINCORPORACION: En cumplimiento de la obligacién contractual, durante el presente periodo Mayo 2022, como
estrategia para lograr la fidelizacion de la poblacién asignada, se llevo a cabo atenciéon de manera presencial,
llamadas via telefénicas y llamadas a través de la aplicacion WhatsApp de esta manera se pudo convocar y atender
la poblacién objeto de atencion y desarrollar las actividades de atencion psicosocial encaminada a la caracterizacion
del estado actual de las Personas en Proceso de Reincorporacion, y sensibilizacién a la poblacién sobre medidas
preventivas ante la pandemia del coronavirus Covid- 19 y las diferentes variantes existentes a la fecha.

De acuerdo a lo anterior se cuenta con la asignacién de 38 personas objeto de atencion en la ruta de
Reincorporacion, distribuidos de la siguiente manera:

37 Personas en proceso de Reincorporacién activos en la Ruta, se atendieron a 37 PER
1 Persona en proceso de Reincorporacion ausente.
La poblacién se encuentra ubicada en los siguientes municipios: Nuqui, Tagachi y Medio Atrato

REINTEGRACION: Se continuo con el diligenciamiento y actualizacién de instrumentos dispuestos en la ruta de
reintegracion regular para la caracterizacion de la poblacion objeto conforme al procedimiento para la estructuracion de
planes de trabajo de PPR que registran en elaboracion. Finalmente se realizo la evaluacién de 17 acuerdos pactados
para el mes de mayo .A la fecha se cuenta con 11 Personas activas en la ruta, de las cuales se atendié a 9 PPR

Durante el mes en curso se colocaron en ejecucion 4 Planes de Trabajo los cuales se desarrollar hasta el mes de
Diciembre.

Es importante sefialar que a la fecha nos encontramos en el proceso de caracterizacion a la poblacion en proceso de
reincorporacion, lo que permitira la elaboracion participativa y construccion de la hoja de ruta.

EVIDENCIAS DE LA OBLIGACION:
1. Asistencias SIRR, Programacion de actividades.

2. Acompaiiar la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes
FARC-EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por
la ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

REINCORPORACION: En el presente mes, se realizo con 23 Personas en Proceso de Reincorporacion la aplicacion
del instrumento de Caracterizacién, mediante un proceso de entrevista que permitié6 obtener informacién actualizada
sobre el estado de la poblacién, asi como sus necesidades, expectativas y barreras para el goce efectivo de derechos,
a la luz de los componentes de la ruta de reincorporacion.

Adicional se realizo levantamiento de informacién basica, a través de la aplicaciéon de una bateria corta de preguntas
especificas (SFVR Rural Disperso) que permitié conocer las condiciones generales que presentan las personas en
reincorporacion con intencion de habitar en suelo rural disperso del territorio nacional, asociadas a los procesos de
gestién de oferta en el marco de los actuales programas de vivienda rural del gobierno nacional. A la fecha se han
aplicado 18 de 24.

REINTEGRACION: Durante el mes de Mayo se realizo registro mediante uso del aplicativo ARPA el desarrollo de las
actividades pactadas en 9 planes de trabajo de PPR, adicional se realizo la evaluacion de 2 planes de trabajo de la
poblacién que para el periodo reporto novedades (Traslado GT), de la ruta de reintegracion regular.

EVIDENCIA DE LA OBLIGACION:
1. Pantallazo evaluacién de os planes de Trabajo en ARPA, Modulo SIRR-Programacién Actividades, Modulo SIRR-
PDT, correo remision planillas para digitacién

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la
Ruta de Reincorporacién y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional,

en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los
procesos y lineamientos de la ARN, para la concertacion y
seguimiento participativo de los acuerdos y actividades de
acompaifamiento y gestion con los y las exintegrantes FARC-
EP, sus familias y la comunidad, teniendo en cuenta las
particularidades individuales, colectivas y del territorio en el
que se encuentran y a la normatividad vigente, asi como
también los Enfoques diferenciales y de género.

REINTEGRACION: Durante el mes de mayo se avanzoé en el registro mediante el ARPA de la caracterizacion de la
poblacién objeto de plan de trabajo de 3 PPR que se encuentra en etapa de elaboracion, realizando un analisis de la
situacion particular de cada PPR desde cada una de las ocho (8) dimensiones y que orientan la priorizacién de metas
y la estructuracion de los planes de trabajo.

REINCORPORACION: Para el periodo se generé encuentros presenciales y telefénicos en el marco de la alternancia,
lo cual facilito mayor interacciéon y acompafiamiento en procesos afines a la misionalidad de la institucion y la ruta de
reincorporacion; en este orden de ideas se brindé asesoria, orientacion y atencién a partir de las necesidades
manifiestas por la poblaciéon objeto, informacion registrada en las correspondientes planillas de atenciéon con su
respectivo codigo de acuerdo a la dimension abordada; conforme a lo anterior para el de mayo se trabajé alrededor
de: Seguimiento F.A asociado a la poblacién vinculada a la oferta Arando la Educacion; orientacion y gestion para el
acceso a proyecto productivo, acompafamiento para la vinculacién a BEPS (Colpensiones).

EVIDENCIA DE LA OBLIGACION:
1. Pantallazo evaluacién de os planes de Trabajo en ARPA, Modulo SIRR-Programacién Actividades, Modulo SIRR-
PDT, correo remision planillas para digitacién

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculacion de los y las
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible de
las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que
permitan el pleno ejercicio de los derechos en el marco del
acompafiamiento del proceso de reincorporaciéon en el espacio de
atencion designado.

Durante el presente periodo se realizaron las siguientes gestiones en aras de promover el acceso de la poblacién
objeto de atencién:

1. Se realizo gestién ante la Secretaria de Planeaciéon Municipal de Quibdé en aras de obtener le concepto de usos de
suelo del predio ubicado en el barrio Huapango, en el cual se establecera el funcionamiento del Taller de Ebanisteria,
correspondiente al Proyecto Colectivo de Transformacién de Madera de los Ex combatientes residentes en el
municipio de Medio Atrato.

2.Se gestiono la Vinculacién a la Oferta Académica publica de una PPR en el municipio de Lloro

Finalmente se sefiala que durante el periodo de reporte, conforme al interés, necesidades y demandas manifiestas por|
parte de las PER y PPR, se realizo el respectivo acompafiamiento de modo que respondiera a su situacion y
caracteristica particular, ademas a la fecha se adelantan acciones de caracterizaciéon que permitan adelantar la
construccién de la hoja de ruta y sea esta solicitada desde nivel central.

Evidencia: Modulo SIRR-Programaciéon Actividades, correo remision planillas para digitacién, Listado de
asistencia Correo remision documentos proyecto productivo, Modulo SIRR-BIE

5. Promover la vinculacion de la poblacion objeto de atencién a las
actividades desarrolladas en el marco de los programas, proyectos y
estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus interés,
necesidades y potencialidades, asi como las caracteristicas del
contexto y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio
de atencion designado.

En el marco del mes de Mayo se acompaifio la Formulacién y radicacion de 6 iniciativas productivas individuales ante
el Equipo de Generacién de Ingresos del Grupo Territorial de la ARN Antioquia Chocd, los cuales corresponden a los
siguientes PRE-PP:

1. PRE-PP-36644
2. PRE-PP-36654 Asociativo
3. PRE-PP-36656 Asociativo
4. PRE-PP-36790

Finalmente se realiz6 seguimiento a la digitacién de las asistencias de las PER vinculadas a la oferta Arando la
Educacion del Consejo Noruego y las PPR vinculadas en Maestro ltinerante (UNAD)

EVIDENCIA DE LA OBLIGACION:

Modulo SIRR-Programacién Actividades, correo remision planillas para digitacion, correos F.A-FPT, Correo
remisiéon documentos proyecto productivo.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la
Ruta de Reincorporacién y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional,

en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

6. Apoyar la realizacion de estrategias comunitarias relacionadas con
la reconciliacion, la prevencion de la estigmatizacion, la construccion
de paz, la convivencia y otros procesos que se definan a partir de las
necesidades e iniciativas sociales en los territorios por las y los
exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

El dia 02 de mayo 2022en las instalaciones de la ARN en Quibdd, se llevé a cabo una reunion con el lider de CNR
Alexander David Santamaria, enlace de coordinacién Sirley Moreno vy facilitadores de la ARN en aras de definir|
conjuntamente la micro focalizacién para la implementacion de las agendas territoriales de reincorporacién comunitaria
en el marco del convenio 1217. Como resultado de este ejercicio se logra identificar que las mesas de trabajo se
pueden adelantar con la corporacién de mujeres firmantes por la paz que vienen prestando un servicio a la comunidad
a través de la implementacion de la unidad productiva de emprendimiento “Restaurante la Rancha de Mi Pueblo”
actualmente estan ubicadas en la zona centro del municipio de Quibdé en la carrera 7con la 28. Ademas, vienen
trabajando con el componente de género y enfoque diferencial en algunos barrios y corregimientos del municipio de
Quibdé. Asimismo, se revisé el tema para la focalizacién y postulacion de los promotores de reincorporacion y
comunitarios con base a los requerimientos establecidos en los términos de referencia y se queda con el compromiso
de la identificacion de le los mismo de acuerdo con perfil requerido. Evidencia: Acta de la reunién y Correos enviados

EVIDENCIA DE LA OBLIGACION:

1. Listado de Asistencia.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren
necesarias para el adecuado desarrollo del acompafamiento al
proceso de reincorporacion de acuerdo a los lineamientos
establecidos por la ARN, en el espacio de atencion designado.

Durante el mes de Mayo se realizaron las siguientes articulaciones y se abordaron los siguientes temas:

ONU MISION DE VERIFICACION: 13/05/2022 Se participo en una (1) articulacién de manera virtual con el equipo
asignado a la region del Medio Atrato de ONU Misién Verificacion, se realizo seguimiento a la reincorporacion politica,
economica y social, las garantias de seguridad para los integrantes de la FARC, sus familias y para las comunidades
objeto de atencion.

MAESTRO ITINERANTE-UNAD: 2/05/2022 : Se organizé reunién de caracter virtual con el Coordinador territorial de
la Oferta y la docente en aras de revisar los avances y dificultades que presentan los chicos en el desarrollo de sus
actividades académicas.

ARANDO LA EDUCACION: 2/05/2022: Reuniéon de manera virtual con Profesional del Grupo de Articulacion
Territorial-Subdireccién Territorial : Adriana Lozano Pacheco, con quien se llevo a cabo revisién de las inconsistencias
presentadas en los certificados expedidos dentro de la oferta

EVIDENCIA DE LA OBLIGACION:
1. Listados de asistencia
2. Pantallazos

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para
dar cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado,
atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando Ila
transversalizacion de los Enfoques diferenciales y de género.

Se han atendido al 25 de mayo 40 Personas de la poblacién asignada, en relacién a acceso a los servicios de salud,
asesoria caso de riesgo, proyecto productivo, seguimiento F.A, FPT, asesoria psicosocial camino diferencial, lo
anterior teniendo en cuenta los enfoques diferenciales y de genero.

EVIDENCIA DE LA OBLIGACION:
Modulo SIRR-Programacion Actividades, correo remisién planillas para digitacién, Listado de asistencia Correo
remision documentos proyecto productivo, Modulo SIRR-BIE

9. Orientar y acompanar los procesos de sanciones propias y TOAR,
segun se requiera en el espacio designado.

Durante el presente mes se realizo a 9 exintegrantes FARC-EP la Divulgacion del sistema integral para la paz con el
fin de lograr la mayor satisfaccién posible de los derechos de las victimas del conflicto armado, asegurar la rendicién
de cuentas por lo ocurrido, garantizar la seguridad juridica de quienes participen en el Sistema Integral y contribuir a
garantizar la convivencia, la reconciliacién y la no repeticiéon del conflicto y asi asegurar la transicién del conflicto
armado a la paz, lo anterior fue desarrollado por la JEP seccional Chocé.

EVIDENCIA DE LA OBLIGACION:

1. Listado de asistencia

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la
Ruta de Reincorporacién y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional,
en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

10. Realizar oportunamente el registro de informacion de forma|Durante el presente periodo se realizo el registro en el SIRR de las siguientes actividades dando cuenta del
confiable y veraz que evidencia los procesos y actividades|cumplimiento de la obligacion:

desarrolladas en el marco de los Programas implementados por la
ARN en los cuales se participe. 1.Registro de 40 asesorias entre la ruta de Reincorporacion y Reintegracién dependiendo la necesidad expuesta:
(Formacién Académica, Proyectos Productivos, Tramites en Salud, Acompafamiento Psicosocial etc.)

2. Seguimiento mensual a 3 Personas en proceso de Reincorporacion que hacen parte del programa de Camino
diferencial.( Acompafiamiento Psicosocial).

EVIDENCIA DE LA OBLIGACION:
1.Registro en el SIRR del reporte de las asesorias mes de Marzo
2. Registro en el SIRR seguimiento CDV

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestion|Se diligenciaron 3 planillas de Actividades de Reincorporacion y acompafiamiento Psicosocial (Reintegracion, las
documental impartidos por la ARN propendiendo por la correcta|cuales se remitiran a la encargada de archivo para su respectiva gestion.

gestion de la documentacién producto de las actividades realizadas.
EVIDENCIA DE LA OBLIGACION:

1. Correos con informacion relacionada
2.Registro SIRR

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el|En el presente periodo participe en las siguientes reuniones y actividades:
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que
le sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes|1. El dia 2 de mayo se participé en la Preparacién para jornada de encuentro misional nacional (Instrumento de
que por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto|Caracterizacién Reincorporacion).

contratado. 2. El dia 3 de Mayo se participo de manera activa en Jornada entrenamiento para aplicacién de instrumento de
caracterizacion en reincorporacion.

3. el 13 de mayo se participo en espacio virtual para resolver inquietudes sobre el (Instrumento caracterizacién
Reincorporacion) para dar iniciar la aplicacion.

EVIDENCIA DE LA OBLIGACION:

1. Listado de asistencia

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de|En el periodo actual se desarrollo:
acuerdo al objeto del presente contrato.
1.Informe mes de Mayo

2.Elaboracion formato Solicitud de Expensa a realizarse entre el 1y el 15 de Mayo

3.Matriz caracterizacién laboral con corte de 25 de Mayo

4. Matriz DOFA (avance en los componentes establecidos en la Ruta de Reincorporacién desde una perspectiva
cualitativa).

5.Seguimiento cualitativo avance jovenes certificados menores — Mayo 2022.

6. Reunién Mensual con la Enlace de Coordinacion (Sede Quibdé)

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el|Se dio Cumplimiento a las obligaciones generales y demas contenidas en el contrato.
contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

@J(x 5% .

NOMBRE(S):

LUCY YURLEIDY PEREA TORRES
Fecha VoBo: 01/06/2022

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atenciéon/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




