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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de Reincorporacién y
los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o

contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades, y herramientas
que se establezcan por parte de la ARN para la construccion
participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de las diferentes fases,
teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

En mayo de 2022 adelanté con la poblacién asignada bajo la modalidad presencial acciones correspondientes a los componentes:

1- Componente Sostenibilidad econdmica:

Emprendimiento : Gestioné 4 proyectos productivos individuales en comercio de ropa, tienda de abarrotes y ganaderia y tramité los
formatos : IR-F- 86 ( entrevista socio laboral ) IR-F -82 ( formulacion de proyectos ) de los PR con cédigos 50-00119 , 60-09888, 60-
05465 y 60-07843

Orienté a los proveedores Abarrotes RPA, Vital MEN y Sebastian Berrocal a quienes solicité cotizaciones acorde a las iniciativas
productivas de ganado, ropa e insumos para tienda de abarrotes y los soportes requeridos para tramitar la formulacién de los proyectos
Empleabilidad: Direcciono a PR con cédigo 60-05428 y su hijo a la actividad Taller de Orientaciéon Ocupacional

El PR con cédigo 60-05465 culmina el proceso de seleccion para ingresar como escolta y la PR con codigo 60-08688 ingresa a la UNP

El PR con cédigo 60-01045 permanece con contrato en la Secretaria de la No Violencia

2- Componente Familiar: con los PR-CVD acuerdo el grupo familiar que los acompanara en la actividad proyectada para junio de 2022
en la UVA de EPM ubicada en Manrique Versalles.

Con la PR con cédigo 60-10610 revisamos procedimiento para solicitar la encuesta del Sisbén y se revisa la documentacion para efectuar
ante el ICBF la ratificacion de la custodia de un sobrino menor de edad con discapacidad fisica y menta que quedo huérfano

3- Componente habitabilidad: Remito informacién de los PR con cédigo 60-07379,60-07843 y 60-05424 tema Gestion identificacion
potenciales (SFVR Rural Disperso) .

Adicionalmente envio el link a los PR ubicados en los tres grupos para seguimiento gestiones prioritarias vivienda urbana. Primer grupo 2
PR, segundo grupo 3 PRy tercer grupo 8 PR. Total PR 13 PR

4- Componente Educacion: Se vinculan a grado 5° en el Cepar 2 PR con cédigos 60-07843 y 60-09888. En la UNAD permanecen tres PR
con codigos 60-09852,60-10679 y 60-06490. En Formacion para el trabajo permanecen 4 PR (1 presencial 3 virtual)

2. Acompanfiar la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes
FARC-EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por la
ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

Con base en la informacién del SIRR la poblacion asignada es de 44 PR.

PR activos: 41 PR (1 PR menos porque se realiza traslado del PR con cédigo 60-10559 que se ubica en el Chocéd
PR ausente: 2 PR

limitante temporal: 1 PR

CVD: 11 PR (1 PR con cédigo 60-05521 se traslada para Urrao)
Hombres: 28
Mujeres: 13

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los
procesos y lineamientos de la ARN, para la concertacion y seguimiento
participativo de los acuerdos y actividades de acompafamiento y
gestion con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la
comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales,
colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la normatividad
vigente, asi como también los Enfoques diferenciales y de género.

1- Tramité los traslados correspondientes a los PR con cédigo 60-10559 y 60-05521 e informé acerca de los avances de
algunos de los componentes abordados durante el acompafiamiento

2- Solicite nuevamente documento a la familia (mama) del PR con cddigo 60-09855 que de cuenta del fallecimiento y/o
declaratoria de muerte presunta por desaparicion para actualizar estado en el SIRR. La familia remite soporte emitido por la
Fiscalia

3- Contacté via whats app a la compafiera del PR con cédigo 60-13730 para que acepte la notificacion que remite el area
de juridica de la sede central. La accion adelantada no ha obtenido la respuesta esperada

4.Realizar las acciones necesarias para la vinculacion de los y las
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible de las
entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que
permitan el pleno ejercicio de los derechos en el marco del
acompafiamiento del proceso de reincorporacién en el espacio de
atencion designado.

1- Envio respuesta reportando de la base con 172 matriculas vencidas en FpT que no tengo novedad

2- envio respuesta reportando de la base con 119 matriculas vencidas en FA que no tengo novedad

3- Elaboro y envié planilla de asistencia de los PR que adelantan formacién académica en el Cepar

4- Elaboro y envié informacién de los PR que adelantan formaciéon académica en la UNAD

5- Envio respuesta relacionando resultados de articulacion territorial - actores privados

6- Envio matriz ONU mes mayo de 2022 con la informacién actualizada

7- Remiti 4 PR para participar en la Feria de Productividad. Son PR que no han adelantado proyecto productivo

8- Remito formato de referenciacion para actividad: Taller de orientacién ocupacional 1 PRy 1 familiar

9- Respondo solicitud de profesional de corresponsabilidad en torno a informe de personas que comenzaron a generar
ingresos en la informalidad en mayo

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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5.Promover la vinculacién de la poblacion objeto de atencion a las
actividades desarrolladas en el marco de los programas, proyectos y
estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus interés,
necesidades y potencialidades, asi como las caracteristicas del
contexto y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de
atencion designado

1- Remito matriz con la informacion solicitada para adelantar lo correspondiente a las érdenes de servicio del mes de junio
de 2022 y adjunto las cédulas de los PR-CVD

2- Remito la informacion de 2 PR con coédigo 60-06918 y 60-10679 quienes participaran en el evento de rendicion de cuentas
3- Remito 3 PR con cédigos 60-09526,60-09743 y 60-10426 a la actividad del 14 de mayo en el Parque Norte Feria de
servicios y actividad de familia orientado por la Alcaldia de Medellin

4-Contacto al proveedor Sebastian Berrocal ( San Pedro de Uraba ) para la firma del comodato de uso y promesa de compra
venta correspondiente al proyecto en ganaderia de la PR con cédigo 50-00119

5- Remito al proveedor Abarrotes RPA contrato de compra venta de los PR con cédigo 60-05465 y 60-07643

6- Remito al proveedor Remates El Ferrocarril contrato de compra venta de los PR con cédigo 60-05465 y 60-07643

7- Remito al proveedor Distribuidora Colombia contrato de compra venta de los PR con cédigo 60-05465 y 60-07643

8- Remito al proveedor Vital MEN contrato de compra venta del PR con cédigo 60- 09888

6. Apoyar la realizacion de estrategias comunitarias relacionadas con la
reconciliacién, la prevenciéon de la estigmatizacion, la construccion de
paz, la convivencia y otros procesos que se definan a partir de las
necesidades e iniciativas sociales en los territorios por las y los
exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencion designado.

1- Realizé seguimiento a los PR vinculados a la UNAD conjuntamente con la docente de la UNAD para realizar la
trazabilidad correspondiente y hacer un acompafiamiento- seguimiento al proceso formativo de los vinculados a la
metodologia de Maestro Itinerante

2- Confirmo con el coordinador de la UVA EPM Manrique Versalles el protocolo a seguir para el desarrollo de la actividad de
familia de los PR CVD

3- envio informacién a la representante de la ONU: Componente atencién diferencial, seguimiento a jévenes certificados y
documento recomendaciones 4-
Remito informacion a los PR con cédigo 60-06918 y 60-10679 para la actividad Rendicion de Cuentas ARN

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren
necesarias para el adecuado desarrollo del acompafiamiento al
proceso de reincorporacién de acuerdo a los lineamientos establecidos
por la ARN, en el espacio de atencion designado.

1- Solicité al componente psicosocial de la UARIV orientacion para acompafiamiento en casos de PR con dificultades por
consumo de SPA

2- Realizé seguimiento a los PR vinculados a la UNAD conjuntamente con la docente de la UNAD para realizar la
trazabilidad correspondiente y hacer un acompafiamiento- seguimiento al proceso formativo de los vinculados a la
metodologia de Maestro Itinerante.

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar
cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado,
atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la
transversalizacion de los Enfoques diferenciales y de género.

1- Ingreso correccion de PRE-PP 35145

2- Reallizo en SIIR en el modulo Justicia Transicional el correspondiente seguimiento de los 11 menores que forman parte
del Programa Camino Diferencial de Vida

3- Realizo 7 Instrumentos de caracterizacion (1 PR solicita acompafiamiento)

9. Orientar y acompanar los procesos de sanciones propias y TOAR,
seglin se requiera en el espacio designado

Durante el periodo mayo de 2022 efectue con algunos PR la socializaciéon del tema TOAR ( trabajos-obras y acciones con!
contenido reparador). Quienes lo hacen (comparecientes ante la JEP), requisitos, momentos (antes de la sentencia o en
virtud de la sentencia.

10. Realizar oportunamente el registro de informacién de forma
confiable y veraz que evidencia los procesos y actividades
desarrolladas en el marco de los Programas implementados por la ARN
en los cuales se participe.

1- Ingreso MNA de los PR con cédigo 60-07843 y 60-09888

2- Matriculo en grado 5° de basica primaria a los PR con codigo 60-07843 y 60-09888
3- Efectuo cierre de estado grado 3° del PR con coédigo 60-05465

4- Registro en Arpa los registros de asistencia correspondiente al mes de mayo

5- Remito Matriz de Caracterizacién laboral con la actualizacién solicitada

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestion
documental impartidos por la ARN propendiendo por la correcta gestion
de la documentacion producto de las actividades realizadas.

Para el periodo mayo de 2022 no realizé entregas para gestion documental, los registros de asistencia se realizaron con el
biométrico y registro en ARPA.

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto
contratado.

Participacion en reuniones y actividades

1- Mayo 3 de 2022 : Entrenamiento instrumento de caracterizacion

2- Mayo 5 de 2022: Participé en la sensibilizacion para atender la Pre auditoria y la auditoria de certificacion
3- Mayo 6 de 2022 : Participé en la reunién de seguimiento al convenio ARN-UNAD

4- Mayo 13 de 2022 : Participé en la jornada capacitacion implementacién instrumento de caracterizacion

5- Mayo 23 de 2022 :Participo en la elaboracion del diagnéstico DOFA Componentes de Reincorporacion

6- Mayo 26 de 2022: Participo en la capacitacion Sistema Integrado de Gestién SIG

7- Mayo 26 de 2022 : Participo en la capacitacion Politicas MIPG

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

1- Realiz6 lo correspondiente a los dias de atencién 5y 17 de mayo de 2022
2- Envio seguimiento cualitativo al avance ruta de Reincorporacion Jévenes certificados como menores de edad en el marco
del acuerdo de Paz

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Se dio cumplimiento a las obligaciones generales y demas contenidas en el contrato.

MARY DANITZA MENDIETA VILLAMIZAR

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

ﬂj(x 4. O3

01/06/2022

NOMBRE(S):

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccioén, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




