JARN ‘

CODIGO : BS-F-26

INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

JUAN CAMILO RESTREPO ALVAREZ |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.|

71.216.876

CONTRATO No. 335-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MAYO DE 2022) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

DABEIBA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades y herramientas
que se establezcan por parte de la ARN para la construccion
participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de sus diferentes fases,
teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

En este periodo no se realizé actividad relacionada con la hoja de ruta, debido que a la fecha se esta a la espera de las
directrices de nivel central en compafiia del CNR FARC, para iniciar con el proceso de construcciéon de ruta de manera
conjunta con el colectivo.

2. Acompafar la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes
FARC-EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por
la ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género

Mayo_01: Se presta atencion Psicosocial al firmante de paz en su lugar de residencia actual para el presente encuentro
se realizaron acciones correspondientes al fortalecimiento de los vinculos familiares, el acceso y la atencién de los
derechos fundamentales e integrales de las familias (Fam_1)

Ademas de esto se realizd actividades que apalanquen el desarrollo de los componentes de la ruta de reincorporacion
desde el acompafiamiento psicosocial (Psico_5) con la premisa de generar conocimiento de la aplicacién del instrumento
de caracterizacion a las personas en proceso de reincorporacion.

Mayo_02 al 04: Se participa en la introduccion realizada por el profesional del area de comunidades, con el objetivo de
dar a conocer a todos los facilitadores los temas e iniciativas a desarrollar en el territorio para esta vigencia. Ademas de
esto se abordaron temas relacionados con el Modelo de Fortalecimiento Comunitario (MFC). continuando con la agenda
se realiza el ejercicio con el area de comunicaciones el cual consistid en dar a conocer todos los eventos a realizar en el
mes de mayo y asi poder tener el cronograma de los eventos y poder cubrir segun su pertinencia. En la intervencién de la
coordinadora del GT se dieron a conocer los resultados del grupo territorial en los diferentes componentes, se expusieron
las diferentes iniciativas a realizar en el componente de vivienda, luego se realizo un dialogo con cada uno de los equipos
de los diferentes territorios para indagar los avances y resultados de la participacion de estos en el acompafiamiento a la
reincorporacion de los firmantes de paz.

Para terminar la jornada se realiza el enlace de la videoconferencia propuesto en la jornada de entrenamiento de
aplicativo de caracterizacion en la reincorporacion (instrumento del ARPA), se atender todas las indicaciones dadas por
los conferencistas y como ejercicio final de la jornada se realiza ejercicio de aplicacién del instrumento entre los
facilitadores participantes de la jornada.

Mayo_03: Se programa atencién para la Per, asignada la cual no asistié y se referencia en el punto tres del presente
informe.es de anotar que para este firmante de paz no se tiene conocimiento de su ubicacion actual a la fecha. (ver
reporte Sirr mayo)

Mayo_04: Se realiza legalizacién de expensa 2- 2079

2. Acompafar la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes
FARC-EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por
la ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género

Mayo_05: Se registraron actividades para vinculaciéon a oferta en formacion para el trabajo y desarrollo humano con este
firmante de paz el cual cursa en la actualidad el programa de formacion de Operario en Ganaderia, se genera una seccion
de aprendizaje colaborativo con el fin de generar apropiacion de los conocimientos aprendidos en el desarrollo de su
proceso formativo.

De igual forma se realiza acompafiamiento familiar con la intencionalidad de generar el fortalecimiento de los vinculos
familiares de su grupo, esto debido a que el firmante de paz presenta la caracteristica de ser el representante legal de sus
hijas.

Mayo_05:se realiza reunion con la representante legal de la Cooperativa Coomufupaz con el fin de dar seguimiento a la
entrega de insumos por parte del proveedor, se visualiza que los cronogramas de entrega se cumplen segun lo pactado y
estimado a la fecha no se presentan inconvenientes en la logistica de entrega.

Mayo_05: Se culmina el curso virtual Integridad Transparencia y Lucha contra la Corrupcion la tematica tratada de alta
importancia la Ley 1757 de 2015 “Disposiciones en Materia de Promocién y Proteccion del Derecho a la Participacion
Democratica”, Ley 1712 de 2014 (Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacion Publica Nacional), Ley
1757 de 2015 “Disposiciones en Materia de Promocién y Proteccion del Derecho a la Participacién Democratica”, Ley
1474 de 2011 “por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y
sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica. con la observacién de Aprobado.
Mayo_05: Se realiza legalizaciéon de expensa 2- 2080.

Mayo_07: Se envia al area de sistemas evidencias de la falla que viene presentando el computador asignado ARN
010719180 en su teclado por tal motivo se solicita agendamiento para soporte técnico.

Mayo_09: Se realiza legalizaciéon de expensa 2- 2454

Mayo_09: Se acuerda atencién con la Per, en actividades que apalanquen el desarrollo de los componentes de la ruta de
reincorporacion desde el acompafiamiento psicosocial, se le informa a cerca de los tramites correspondientes a la gestion
de la expedicién de la libreta militar.

Mayo_09: En horas de la tarde se atiende firmante de paz asentado en la vereda el mohan se realiza atencion Psicosocial
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de
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Mayo_09: Se verifica Adres con la finalidad de comprobar la terminacién del tramite en gestién, Cambio de EPS y régimen
contributivo con el fin de garantizar la proteccioén de la Per y su vinculacion al SGSSS.

Mayo_09: Se realiza reunion con la representante legal de la Cooperativa Coomufupaz con el objetivo de indagar el
proceso de entrega de insumos por parte del proveedor ,para la fecha de la reunion esta informa que no se presenta
ninguna anomalia en la entrega y que se cumple segun el cronogramas de entrega pactado entre ambas partes.
Mayo_10: Se realiza atenciéon Psicosocial a la Per, se indaga a este con el fin de implementar actividades de
acompafiamiento para la vinculacién a la Ruta de Habitabilidad y Vivienda. Hab_4 segun los lineamientos dados por el
GT, para lo cual el firmante de paz manifiesta que no cumple con los requisitos mininos seguln la convocatoria.

Mayo_10: Se comparte espacio de intercomunicacion con el frmante de paz en Acciones orientadas al fortalecimiento de
los vinculos familiares, el acceso y la atencién de los derechos fundamentales e integrales de las familias. (Fam_1).
Mayo_11: Se asiste a reunion para la atencién de la Per, se genera espacio para el repaso de las actividades realizadas
en el curso de operario en ganaderia la atencion se realiza en funcién de generar un espacio y clima adecuado a las
necesidades formativas.

Mayo_12: Se envia por medio del correo institucional factura del PRE-PP-35190,con el fin que sea evaluada por el
asesor productivo y continuar con su tramite ante la agencia.

Mayo_12_13: Se atienden a las Per, asignadas las cuales estdn matriculadas en la oferta para el trabajo bajo la
modalidad de convenio ARN — SENA en el curso de operario en ganaderia estas atenciones se realizan con el fin de
fidelizar a los participantes y evaluar de manera conjunta los conocimientos adquiridos durante este tiempo en el cual han
asistidos a la formacion.

Mayo_14: Se atienden a las Per, asignadas ubicadas en la vereda Tascén en la reunién se abordaron temas y actividades
pedagdgicas basadas en la normatividad y componentes del proceso de reincorporacion.

2. Acompafar la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes
FARC-EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por
la ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

Mayo_14: Se participa en el mercado campesino apoyando a las Per, participantes en esta version. Se desarrolla luego
de ser necesario aplazar la realizacion del evento segun el cronograma por motivos ajenos a la organizacion.

Mayo_15: Se envia respuesta del colectivo Jabones la marcha al asesor profesional segun lo solicitado a lo requerido
para los tiempos a presunta participacion en la ciudad de Medellin.

Mayo_16: En horas de la mafiana se realiza visita de atencién a la vereda de godo con el fin de atender a las Per, que se
encuentran viviendo en este sitio se realizan actividades que apalanquen el desarrollo de los componentes de la ruta de
reincorporacion desde el acompafiamiento psicosocial.

Para las horas de la tarde se atienden Per, ubicadas en la vereda chichirido y antado en actividades que apalanquen el
desarrollo de los componentes de la ruta de reincorporacion desde el acompafiamiento psicosocial.

Mayo_16: Se gestiona ante la Secretaria De Agricultura, Medio Ambiente, Productividad, Y Competitividad Del Municipio
De Dabeiba Antioquia el certificado de experiencia en el sector primario de las 19 Per, vinculadas a la propuesta de
proyecto individual asociativo.

Mayo_17: Se realiza desplazamiento a la vereda llano grande para la atencion de la Per, asignada con este se realizan
actividades relacionadas con medidas de proteccion y atencién de hijos e hijas de exintegrantes FARC-EP en proceso de
reincorporacion.

Estas acciones se focalizaron en poder vincular a la oferta estudiantil a las hijas del firmante de paz las cuales recién
llegaron a este sitio

Mayo_18: Se atiende de manera conjunta este grupo familiar (ver Sirr) y se realizan actividades orientadas al
fortalecimiento de los vinculos familiares, el acceso y la atencion de los derechos fundamentales e integrales de las
familias.

Ademas de orientar y formar a exintegrantes FARC-EP y sus familias para la activacion del estado de afiliacion, en las
rutas de acceso a servicios de salud y mecanismos de exigibilidad enfocados a vincularlos a los programas de atencién
en la E.S.E Hospital nuestra sefiora del Perpetuo Socorro.
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Mayo_18 al 20: Para esta jornada se logré durante los dias programados realizar atencion Psicosocial de los firmantes de
paz y sus nucleos familiares, de igual manera se logra vincular a esta oferta institucional ARN — E.S.E Hospital Nuestra
Sefiora del Perpetuo Socorro a la comunidad y a las comunidades de las veredas aledafias.

Es asi como se logrdé realizar diez (10) citologias, la colocacion por medio de insercion de dispositivo jadelle para siete (7)
mujeres vinculando comunidad como firmantes de paz y sus familiares, de igual forma se realizaron treinta y ocho (38)
consultas médicas, treinta y cinco (35) consultas odontologicas,controles para primera infancia y jovenes las cuales
registraron doce (12) atenciones , treinta y ocho (38) atenciones por higiene oral ,se culminaron once (11) esquemas de
vacunacion y se aplicaron cinco (5) primeras dosis contra covit.

Ademas de esto se entregaron cepillos de dientes a todas las personas que participaron durante toda la jornada.

Asi mismo se logré capacitar a los firmantes de paz en temas relacionados con la Cartilla de Ejercicio Ciudadano, Rutas
de Derechos y deberes en el Marco de la Seguridad y Proteccion, Habilidades Sociales y Resolucion de Conflictos,
Negociacion, Medicién y autonomia.

Se logra capacitar a los firmantes de paz sobre la ruta regular para la obtencion de libreta militar bajo el acompafiamiento
de la ARN en su proceso de reincorporacion.

Por parte del acompafiamiento que realizo la secretaria de Salud se logro vincular diez (10) personas de la comunidad al
régimen de seguridad social, y para los firmantes de paz se realizaron tres (3) portabilidades. Logrando asi la vinculacion
total de los habitantes de la vereda chamuscados al sistema de proteccién social en la cual estos firmantes de paz
desarrollan su proceso de reincorporacion.

Y por ultimo se contd con la participacion de una profesional del area de trabajo social la cual se encargé de desarrollar
agenda de atencion para los nifios que participaron durante las jornadas disminuyendo las brechas de atencion infantil en
los temas ludicos y recreativos, desarrollo humano y social.

Mayo_20: Se realiza reunion con la representante legal de la Cooperativa Coomufupaz con el fin de dar por terminada la
entrega de insumos a favor de esta por parte del proveedor Uracamp, con esta reunion seda por culminada la verificacion
y acompafiamiento a la entrega de insumos anotando que se cumple con lo acordado por ambas partes y que no se
presentaron inconvenientes para la entrega de estos.

2. Acompafiar la reincorporacién temprana de los y las exintegrantes
FARC-EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por
la ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

Mayo_23: Se sostiene reunion en las instalaciones del GT en la cual participaron los facilitadores que vienen
desarrollando la formulacién del PREPP- 36815, segun los requerimientos en la documentacion se hace necesario
solicitar un nuevo certificado de uso de suelos. Ademas de esto se programan tareas de campo las cuales son necesarias
en el desarrollo de la propuesta recolectar las firmas de los beneficiarios en el documento denominado carta de
instruccion de desembolso, aceptacion y aprobacion. De igual forma es indispensable la recoleccion de los documentos
del predio en el cual se demuestre el pago de las cuotas pactadas segun el acuerdo de compra de dicho predio.
Mayo_23: Se envia segun lo solicitado respuesta de aceptacion de inventario asignado para el 2022 al area de sistemas.
Mayo_25: Se atiende a la Per, ubicada en la vereda choromando se le indica sobre la novedad correspondiente a la
acumulacién de pagos de su asignacién mensual, esta novedad conocida por la Per, se le solicita nuevamente la
certificacion bancaria de una cuenta de ahorros la cual tenga a su nombre y tenga el estatus de activa.

Mayo_26: Se envia por medio del correo institucional certificacion bancaria de la Per, ubicada en la vereda la mesa con la
finalidad de responder a la solicitud realizada por la Coordinadora del GT.

Mayo_26 al 27: Se realiza visita vereda la mesa donde se realiza atencion Psicosocial al grupo familiar.

Se realiza visita al predio de la Per,la cual viene desarrollando proyecto de ganaderia se visitan los potreros y se verifica
la oferta de forraje por medio de la técnica de aforo, luego de esto se procede a identificar las especies a controlar
(arvenses) se realiza sugerencia para el manejo de estas con el fin que no ocupen un area grande al interior del potrero,
se evalua el manejo que vienen realizando para el control de estas y se ajustan los tiempos de rotacion y ocupacién de
los potreros.

De igual manera se visita la zona en la cual se realizo siembra de frijol lima en asocio con platano, cacao y maderables
buscando que el cultivo principal sea el cacao esta siembra se trabaja como arreglo agroforestal.

Mayo_27: Se participa en la reunién de seguimiento a la aplicacién del instrumento de caracterizacion en reincorporacion,
en esta reunion se abordaron los avances vy dificultades que sean presentado durante el desarrollo del instrumento en
campo.

Mayo_29: Se realiza acta de reunién con Per, ubicada en el barrio la meseta del municipio de Dabeiba se le informa de la
aplicacion y la importancia de realizar el instrumento de caracterizacion a personas en proceso de reincorporacioén para lo
cual la firmante de paz responde que no desea realizar la encuesta.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de
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2. Acompafiar la reincorporacién temprana de los y las exintegrantes
FARC-EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por
la ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

Mayo_29 al 31: Se les explica a los firmantes de paz en que consiste el contenido del instrumento de caracterizacion y se
procede con el desarrollo de los instrumentos de caracterizacion de la poblacion en proceso de reincorporacion a los
firmantes de paz asignados des pues de realizar el instrumento de uso de la informacion.

Mayo_31: Se envia por medio del correo institucional la certificacion bancaria de la Per, ubicada en la vereda
Choromando solicitud que se le realizado desde el afio 2021, se culmina con esta gestién y seda respuesta a la
Coordinadora del GT segun lo solicitado.

Mayo_31: Se envia por correo institucional la evidencia del estado del pc a cargo después de ser reparado (cambio de
teclado) y se realiza encuesta de satisfaccion.

SIGOB. Se revisa la correspondencia en el SIGOB del mes de mayo con el fin dar respuesta a los posibles requerimientos
ylo respuestas de correo solicitadas. De parte del facilitador queda el compromiso de periédicamente revisar la
correspondencia recibida.

FUID. Se diligencia y envia el formato unico de inventario documental (FUID) en el cual se describen las fechas de
atencién a las PER - planilla de asistencia psicosocial. realizadas durante el mes de mayo.

Mayo: Se elabora y envia al profesional orientador del GT Uraba informe de actividades del mes de mayo.

Evidencia
* Acta de Reunion ARN_Coomufupaz_0905
» Acta de Reunion ARN_Coomufupaz_2005
* Acta de Reunion PER_2905
* Acta de reunion PER_190501
* Acta de reunion PER_190502
* Acta de reunion PER_190503
« Acta de reunion PER_190504
« Acta de reunion PER_190505
+ Acta de reunion PER_190506

2. Acompafar la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes
FARC-EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por
la ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

Evidencia

« Acta de reunion PER_190507

« Acta de reunion PER_190509

« Acta de reunion PER_190510

« Acta de reunion PER_190511

* AR_Revision documentos_PRE-PP-36815_2305
+ CARTA PRESENTACION CCI-14

« Certificado Curso Funcién Publico_0508

« Certificacion Bancaria Per_2605

« Certificado Secretaria De Agricultura Dabeiba_1605
« Consulta SIGOB_Mayo_2022

« Correo Envié Certificado Bancario_2605

« Correo Envié Certificado Bancario_3105

« Correo Evidencia Pc_3105

« Correo Factura PRE-PP-35190_1205

« Correo Fortalecimiento del Proyecto CODES_1505
« Correo Legalizacién de Expensa_ 2-2079-0405

« Correo Legalizacién de Expensa_ 2-2080-0505

« Correo legalizacion de Expensa_ 2-2454-0905

« Correo Legalizacion de Expensa_ 2-2859-1805

« Correo Respuesta Inventario Asignado_2305

« Correo Solicitud Soporte Técnico Pc_0705

« Correo Verificacion Movilidad Eps_0905

« cotizacion_03052022

« Listado de Asistencia_20_05_2022

2. Acompafiar la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes
FARC-EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por
la ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

Evidencia

+ Documento_complementario_0518

« Documento_complementario_1405

+ Documento_complementario_2605

+ FACTURAARN PROYECTO CACAO PP- PRE-PP-35190

+ FORMATO DE EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS EVENTOS OPERADOR LOGISTICO 1137 — 2022
+ REUNION SEGUIMIENTO APLICACION INSTRUMENTO DE CARACTERIZACION REINCORPORACION_2705
» Sensibilizacion Sistema Integrado de Gestién - Grupos Territoriales - Grupo 1_2405

+ SIRR- Mayo_2022

« Listado de Asistencia_18_05_2022

« Listado de Asistencia_19_05_2022

« Listado de Asistencia_20_05_2022
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

3. Realizar I_as actl_Vldades necesarias, en COHCOI’danClI? con los Codlt::;t? de la Descripcién de la actividad Nume.ro de
procesos y lineamientos de la ARN, para la concertacion y actividad atenciones
seguimiento participativo de los acuerdos y actividades de Acciones orientadas al fortalecimiento de los vinculos
acomparfiamiento y gestion con los y las exintegrantes FARC- Fam_1 familiares, el acceso y la atencion de los derechos 1
EP, sus familias y la comunidad, teniendo en cuenta las fundamentales e integrales de las familias.
particularidades individuales, colectivas y del territorio en el que - —
L . . . Desarrollo de los componentes de la ruta de reincorporacion
se encuentran y a la normatividad vigente, asi como también los L f -
. . . PSICO_5 desde el acompafiamiento psicosocial. 22
Enfoques diferenciales y de género.
Edu 1 Registrar actividades de la linea de alistamiento en procesos de 1
- educacion formal
Atencién diferencial brindada de acuerdo con los lineamientos a
DIF- DISC R . 7
personas con discapacidad
Acciones orientadas al fortalecimiento de los vinculos
Fam_1 familiares, el acceso y la atencion de los derechos 8
fundamentales e integrales de las familias.
Registrar acciones relacionadas con medidas de proteccion y
Fam 2 atencion de hijos e hijas de exintegrantes FARC-EP en proceso 2
- de reincorporacion.
Aplicacion del instrumento de caracterizacion de la poblacion en
D899_CARACT | reincorporacion 8
Aplicacion del instrumento de caracterizacion de la poblacion en
D899_CARACT reincorporacion 8
Fortalecimiento de las capacidades interpersonales y colectivas
Com_1 1
Registrar actividades para vinculacién a oferta en formacién
Edu 4 para el trabajo y desarrollo humano 10
Registrar las actividades pedagogicas para transmitir los
HR_PEDAGOGIA |elementos basicos de la normatividad, componentes, y 5
enfoques del proceso de reincorporacion y la ruta.
Orientar y formar a exintegrantes FARC-EP y sus familias para
SAL_2 la activacion del estado de afiliacion, en las rutas de acceso a 2
servicios de salud y mecanismos de exigibilidad
JUSTIFICACION NO PARTICIPACION PER EN ACTIVIDADES DE REINCORPORACION
60-09240 Sin Contacto. Sin Datos de contacto en SIRR. Se desconocen las razones de la
inasistencia.
60-03199 Sin Contacto. Sin Datos de contacto en SIRR. Se desconocen las razones de la
inasistencia.
Evidencia

«  SIRR_Mayo_2022

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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CONTRATO No. 335-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MAYO DE 2022)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

DABEIBA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

4 .Realizar las acciones necesarias para la vinculacién de los y
las exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar, a la oferta
disponible de las entidades publicas, privadas, academia, tercer
sector u otros, que permita el pleno ejercicio de los derechos en
el marco del acompafiamiento al proceso de reincorporacion,
que se desarrollen en el espacio de atencién designado.

Durante el periodo comprendido se realizé la vinculacion en los componentes del proceso de ruta de
reincorporacion:

PER ASIGNADOS
Hombres 37 86%
Mujeres 6 14%
Total 43 100%
SALUD
Afiliado 43
No afiliado 0
Regimen Subsidiado 41
Regimen Contributivo 2

Mayo_18 al 20: Para esta jornada se logré durante los dias programados realizar atencién Psicosocial de los
firmantes de paz y sus nucleos familiares, de igual manera se logra vincular a esta oferta institucional ARN —
E.S.E Hospital Nuestra Sefiora del Perpetuo Socorro a la comunidad y a las comunidades de las veredas
aledanas.

Es asi como se logré realizar diez (10) citologias, la colocacion por medio de insercion de dispositivo jadelle para
siete (7) mujeres vinculando comunidad como firmantes de paz y sus familiares, de igual forma se realizaron
treinta y ocho (38) consultas médicas, treinta y cinco (35) consultas odontologicas,controles para primera
infancia y jovenes las cuales registraron doce (12) atenciones , treinta y ocho (38) atenciones por higiene oral ,se
culminaron once (11) esquemas de vacunacion y se aplicaron cinco (5) primeras dosis contra covit.

Ademas de esto se entregaron cepillos de dientes a todas las personas que participaron durante toda la jornada.
Asi mismo se logré capacitar a los firmantes de paz en temas relacionados con la Cartilla de Ejercicio
Ciudadano, Rutas de Derechos y deberes en el Marco de la Seguridad y Proteccion, Habilidades Sociales y
Resolucion de Conflictos, Negociacién, Medicion y autonomia.

Se logra capacitar a los firmantes de paz sobre la ruta regular para la obtencion de libreta militar bajo el
acompafiamiento de la ARN en su proceso de reincorporacion.

Por parte del acompafamiento que realizo la secretaria de Salud se logré vincular diez (10) personas de la
comunidad al régimen de seguridad social, y para los firmantes de paz se realizaron tres (3) portabilidades.
Logrando asi la vinculacién total de los habitantes de la vereda chamuscados al sistema de proteccion social en
la cual estos firmantes de paz desarrollan su proceso de reincorporacion.

Evidencia

* Acta de reunion PER_190501 « Acta de reunion PER_190506

* Acta de reunion PER_190504 « Acta de reunion PER_190510

* Acta de reunion PER_190509 . Acta de reunién PER_190507
* Acta de reunion PER_190511 *  Documento_complementario_1405

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MAYO DE 2022)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

DABEIBA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

5.Promover la vinculacion de la poblacién objeto de atencién a
las actividades desarrolladas dentro de los Programas,
Proyectos y Estrategias lideradas por la ARN, teniendo en
cuenta sus intereses, necesidades y potencialidades, asi como
las caracteristicas del contexto y la normatividad vigente, que
se encuentren en el espacio de atencion designado.

Mayo_03: Se realiza cotizacion en conjunto con la Per asignada con la finalidad que continiie como proveedor
ante la agencia ya que esta cotizacion es requerida por otro grupo territorial de la ARN en el proceso de
formulacion de proyecto individual de persona en proceso de reincorporacion para el cual el firmante de paz
asignado y referenciado en dicha cotizaciéon funge como proveedor.

Mayo_09: Para dar seguimiento de la gestion realizada con la FAO en la cual se logré el fortalecimiento para
la compra de concentrado para aves y peces a favor de la Cooperativa Coomufupaz por un valor de $
17.726.00 Se realiza reunién con la representante legal de la Cooperativa con el objetivo de indagar el proceso
de entrega de insumos por parte del proveedor, para la fecha de la reunion esta informa que no se presenta
ninguna anomalia en la entrega y que se cumple segun los cronogramas de entregas pactados entre ambas
partes Cooperativa y Uracamp que cumple como proveedor. (Orden de Compra FAO_2022) referenciada en la
carpeta de evidencias del mes de abril del 2022.

Mayo_12: Se envia por medio del correo institucional factura del PRE-PP-35190, en cacao del cual se
beneficiaron siete Per, asignados y asociados a la cooperativa Coomufupaz para que sea evaluada por el
asesor productivo y continuar con su tramite ante la agencia esto con el fin de dar respuesta a los
requerimientos de presentacion de dicho documento.

Mayo_14: Se participa en el mercado campesino apoyando a las Per, participantes en esta versiéon. Se
desarrolla luego de ser necesario aplazar la realizacion del evento segun el cronograma por motivos ajenos a la
organizacion.

Mayo_16: Se gestiona ante la Secretaria De Agricultura, Medio Ambiente, Productividad, Y Competitividad Del
Municipio De Dabeiba Antioquia el certificado de experiencia en el sector primario de las 19 Per, vinculadas a la
propuesta de proyecto individual asociativo.

5.Promover la vinculacion de la poblacién objeto de atencién a
las actividades desarrolladas dentro de los Programas,
Proyectos y Estrategias lideradas por la ARN, teniendo en
cuenta sus intereses, necesidades y potencialidades, asi como
las caracteristicas del contexto y la normatividad vigente, que
se encuentren en el espacio de atencion designado.

Mayo_20: Para dar culminacién de la gestion realizada con la FAO en la cual se logro el fortalecimiento para la
compra de concentrado para aves y peces a favor de la Cooperativa Coomufupaz por un valor de $ 17.726.00
Se realiza reunion con la representante legal de la Cooperativa Coomufupaz con el fin de dar por terminado el
acompafiamiento y la verificacion a las entregas de los concentrados por parte del proveedor.

Mayo_23: Se sostiene reunion en las instalaciones del GT en la cual participaron los facilitadores que vienen
desarrollando la formulacion del PREPP- 36815, segun los requerimientos en la documentacion se hace
necesario solicitar un nuevo certificado de uso de suelos. Ademas de esto se programan tareas de campo las
cuales son necesarias en el desarrollo de la propuesta recolectar las firmas de los beneficiarios en el
documento denominado carta de instruccién de desembolso, aceptacion y aprobacion. De igual forma es
indispensable la recoleccion de los documentos del predio en el cual se demuestre el pago de las cuotas
pactadas segun el acuerdo de compra de dicho predio.

Mayo_26 al 27: Se realiza visita al predio de la Per, ubicada en la vereda la mesa la cual viene desarrollando
proyecto de ganaderia se visitan los potreros y se verifica la oferta de forraje por medio de la técnica de aforo,
luego de esto se procede a identificar las especies a controlar (arvenses) se realiza sugerencia para el manejo
de estas con el fin que no ocupen un area grande al interior del potrero, se evalua el manejo que vienen
realizando para el control de estas y se ajustan los tiempos de rotacién y ocupacion de los potreros .

De igual manera se visita la zona en la cual se realizé siembra de frijol lima en asocio con platano, cacao y
maderables buscando que el cultivo principal sea el cacao esta siembra se trabaja como arreglo agroforestal.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

5.Promover la vinculacion de la poblacion objeto de atencion a
las actividades desarrolladas dentro de los Programas,
Proyectos y Estrategias lideradas por la ARN, teniendo en
cuenta sus intereses, necesidades y potencialidades, asi como
las caracteristicas del contexto y la normatividad vigente, que
se encuentren en el espacio de atencion designado.

Evidencia

+ Certificado Secretaria De Agricultura Dabeiba_1605
+ Correo Factura PRE-PP-35190_1205

+ cotizacion_03052022

» Documento_complementario_1405

» Documento_complementario_2605

+ FACTURAARN PROYECTO CACAO PP- PRE-PP-35190
+ Acta de Reunion ARN_Coomufupaz_0905

+ Acta de Reunion ARN_Coomufupaz_2005

* AR_Revision documentos_PRE-PP-36815_2305

6.Apoyar la realizaciéon de estrategias comunitarias relacionadas
con la reconciliacion, la prevencion de la estigmatizacion, la
convivencia, la construcciéon de paz y otros procesos que se
definan a partir de las necesidades e iniciativas sociales
priorizados en los territorios por las y los exintegrantes FARC-
EP, su grupo familiar y la comunidad, que se encuentren en el
espacio de atencion designado.

En este periodo no se realiz6 actividad relacionada con éste ITEM.

7.Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se
consideren necesarias para el adecuado desarrollo del
acompafiamiento al proceso de reincorporacion, de acuerdo a
los lineamientos establecidos por la ARN.

Cadigo gestion

Actor externo Objetivo de la gestion )
registro en modulo
FAO Acta de Reunion ARN_Coomufupaz_0905
FAO Acta de Reunion ARN_Coomufupaz_2005

8.Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas
para dar cumplimiento a las metas y objetivos del espacio
designado, atendiendo los lineamientos de la entidad,
considerando la transversalizacion de los Enfoques
diferenciales y de género.

Durante el mes de vigencia se encuentran en proceso de socializacion de las metas del GT.

9.0rientar y acompariar los procesos de sanciones propias y
TOAR, segun se requiera en el espacio designado.

Se esta a la espera de las directrices de nivel central en compaiiia del CNR-FARC, para iniciar con el proceso
de acomparfiamiento en la implementacion de los trabajos, obras y actividades con contenido restaurador-

reparador.

10.Realizar oportunamente el registro de informacién de forma
confiable y veraz, que evidencie los procesos y actividades
desarrolladas en el marco de los programas implementados por
la ARN.

Actores externos (Modulo SIRR)

Actor externo

Cadigo gestion registro en modulo SIRR

Estado gestion

FAO

Por Asignar

en ejecucion

Actores externos (Modulo SIRR)

Actor externo

Cadigo gestion registro en modulo SIRR

Estado gestion

FAO Por Asignar en ejecucion
Contactos (Modulo SIRR)
Informe. Base de Datos Poblacién PER asignada 2022.
Evidencia

+ Acta de Reunion ARN_Coomufupaz_0905
+ Acta de Reunion ARN_Coomufupaz_2005

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

11.Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestion
documental impartidos por la ARN, propendiendo por la correcta
gestién de la documentacion producto de las actividades
realizadas.

Tipo Documento

N° Folios

Actas de reunion

2

Evidencia

+ Listado de Asistencia_18_05_2022

+ Listado de Asistencia_19_05_2022

+ Listado de Asistencia_20_05_2022

+ Acta de Reunion ARN_Coomufupaz_0905
+ Acta de Reunion ARN_Coomufupaz_2005

12.Participar en los diferentes espacios de trabajo que
establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna
los informes que le sean solicitados y participar en la
elaboracién de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

Proceso

N° Documentos

Informe mensual de actividades.

1

Informe camino diferencial de vida.

0

Legalizacion de expensas.

Evidencia

» Correo Legalizacion de Expensa_ 2-2079-0405
+ Correo Legalizacion de Expensa_ 2-2080-0505
+ Correo legalizacién de Expensa_ 2-2454-0905
+ Correo Legalizacion de Expensa_ 2-2859-1805

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




®ARN =

CODIGO : BS-F-26
INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| JUAN CAMILO RESTREPO ALVAREZ |
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.| 71.216.876 CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MAYO DE 2022) |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l DABEIBA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Mayo_09: Se realiza reunion con la representante legal de la Cooperativa Coomufupaz con el objetivo de indagar
el proceso de entrega de insumos por parte del proveedor, para la fecha de la reunién esta informa que no se
presenta ninguna anomalia en la entrega y que se cumple segun los cronogramas de entrega pactado entre
ambas partes.

Mayo_20: Se realiza reunién con la representante legal de la Cooperativa Coomufupaz con el fin de dar por
terminada la entrega de insumos a favor de esta por parte del proveedor Uracamp, con esta reunién seda por
culminada la verificacion y acompafiamiento a la entrega de insumos anotando que se cumple con lo acordado
por ambas partes y que no se presentaron inconvenientes para la entrega de estos.

Evidencia

+ Acta de Reunion ARN_Coomufupaz_0905

+ Acta de Reunion ARN_Coomufupaz_2005

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas
contenidas en el contrato.

Se suministré al supervisor toda la informacién y colaboracion requerida para el normal desarrollo de mi gestién
y de forma oportuna; asi mismo se atendié a las observaciones y requerimientos que le formule la ARN por
conducto del supervisor; se prestd de manera eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el
objeto del contrato, actuando de conformidad con las normas legales pertinentes, actuando con lealtad y buena
fe durante la celebracién, ejecucion y terminacion del contrato y aun con posterioridad a éste. Se utilizé todos
sus conocimientos e idoneidad en el apoyo al area y ejercer mis actividades con honestidad, eficiencia y calidad,
dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demas; también se cumplié con las obligaciones frente a
los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales; también se aplicoé los instructivos de
Seguridad Integral de la ARN disponibles en el SIGER. Se tiene en custodia los bienes que la ARN me brinda
para el desarrollo operativo y logistico del contrato. También se organizd, conservé, uso y manejé toda la
informacion recibida y elaborada durante la ejecucion del contrato de manera responsable y acorde con los
lineamientos sefialados por la Entidad; asi mismo, se utilizé los sistemas de informacioén, herramientas
tecnoldgicas y equipos de cémputo asignados para apoyar sus actividades contractuales, con criterios de
oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren y se utilizé mecanismos de registro manual de
planillas psicosociales para brindar el acompafamiento que requiere la atencion Psicosocial a la PER
perteneciente al proceso de reincorporacion. Se presenta el Informe de actividades mensual avalado por el
supervisor del contrato. Se cumplié con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y
proteccion de la informacion, a través de la gestion segura de los activos de informacion, del Sistema de
Seguridad de la informacion, que contribuyé al cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia.

JUAN CAMILO RESTREPO ALVAREZ

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Cuoﬁfnwuﬁqoﬁ:lz
NOMBRE(S): )

Fecha VoBo: 23 de leiO de 2022
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