CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 2021-12-27

Secretaria de Satud SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
i Subred Integrada de Servicios de Salud APOYO - GESTION DE CONTRATACION

[ - - FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

% Centro Oriente E.S.

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

- Procese que pertenece: MISIONAT
No. CONTRATO - OPS: C.D.P. No.:
Servicio al que pertenece: HOSPITALIZACION
Unidad a la que pertenece; VICTORIA

Nombre del Congratista: ‘ LINA JOHANNA GUERRERO ZAMORA J c.C. IS .733.402 I de: |BOGOTA D.C
Fecha Inicio: Fecha Terminacién inicial: Valor Mensual: $ 1.701.900 Valor a cobrar: |$ 2.552.850

ADICION/ | VALOR | oy | FECHAD 'FECHADE N | . | (ioramoar g:‘é?};ifgfg NUMERO DE ey
OTROSI | ADICION INICIO TERMINACION CTA CoBRO 1 P S0CTAL PLANILLA PLANILLA

1 $ 660.960 ’./“ 993 2022-05-01 2022-05-31 1 FEBRERO 2022 $1.817.640 ”~ B $309.400 9429723336 02-02-2022
- $613.500 - 1566 2022-06-01 2022-06-15 2 Z0 202 $1.762.560  # $ 309.400 9431068300 07-03-2022
3 $1.077.870 1704 2022-06-01 2022-06-15 : 2 ABRIL 2022 $2.093.040 $ 309.400 9432452882 04-04-2022
4 $4.461.480 ] 1905 2022-06-16 2022-08-15 4 MAYO 2022 $2.155.740 $ 309.400 9433682211 06-05-2022
5 5 JUNIO 2022 $ 2.382.660 o $ 309.400 0434996410 07-06-2022
6 6 JULIO 2022 $2.552.850 1 $ 309.400 9436231095 03-07-2022
7 7

8 8

9 9

10 10

1 11

12 12

13 13

14 14

15 15

16 16

17 17

18 18

19 19
20 20

R
VALO]]K)::I:IC!AL VALOR 1014, FAGOS SALDO DEL CONTRATO
Reumende | GONERATO DEL CONTRATO REALIZADOS )
contrato ed
$6.279.120 ;'1 $13.092.930 }'\ $ 12.764.490 $328.440

-
3 INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO
; OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO CON SU PERFIL ACADAMICO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTOQ DE LA MISION'Y LA VISION
DE LA SUB RED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Relacién de actividades para el periodo: Desde:  |2022-07-01 Hasta: | 2022-07-31
DESCRIPCION DEL DESARROLLO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS =
(Las cstipulndas en la miruts) ACTIVIDADES DESARROLLADOS :;J:;,é :z:t(l’gw EN CUMPLIMIENTO DE CADA PRODUTO O EVIDENCIA

1. Prestar ¢l servicio de conformidad con la programacién de agenda acordada |Se desarrollaron las actividades contractuales de acuerdo al cronograma para ¢l mes de .
: Programacion de Turnos
con el supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades. JULIO de 2022

a

3. Controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes asignados con la
2 !’EY'OdiC‘d“d requerida segiin orden médica, orden de Enfermeria y protocold  |Se realizo la toma al 100% de los pacientes asignados el mes de JULIO de 2022 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
institucional, informando al médico y enfermera las alteraciones cncontradas y

3. Orientar y preparar a los pacientes para exdmenes diagnéstico de acuerdo

3 |con los pre los de manejo y logia requerida. Segun normas Se realizo la toma al 100% de los pacientes asignados el mes de JULIO de 2022 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
blecidas para cada p! dimi:

4. Realizar actividades propias del cuidado de enfermeria previniendo EI 100% de las actividades derivadas del plan de cuidado de enfermeria se realizaron W 1

4 P - 73 s o e e SA%5 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
acciones inseguras en la prestacion de servicios de salud. teniendo en cuenta las practicas seguras ¢l mes de JULIO de 2022
5. Notificar i di las acciones i ocurridas a sus pacientes al |Sc realizo el reportes de los sucesos de seguriadad identificados en el mes de JULIO de v o

s 2 L : : Aplicativo Almera
médico de turnp, jefe jnmediato y en el sistema de reporte. 2022
6. Informar a la enfermera jefe del servicio y al médico tratante, sobre los Se garantizo el reporte del 100% de las desviaciones en la evolucion del pacicnte al g 9 . :

6 ¥ il 7 4 ? : storias cas Aplicativo Dinamica
cambios del estado clinico de los pacientes en forma oportuna y adecuada. equipo de trabajo el mes de JULIO de 2022 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

7. Revisar la Historia clinica de los pacientes asignados conociendo su . ) o o - o .

i ok ¢ 5 N . ; Se realizo la revision de las historias cllinica del 100% de los pacientes asignados en el
7 |evolucion diaria. tratamiento, para realizar el plan de cuidado de enfermeria

: 3 mes de JULIO de 2022
integral del paciente.

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

M i denado la unidad de los pacicntes asignados durante cl Se garantizo el proceso de limpicza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las unidades
. Mantener limpio y ordenado la unidad de los pacientes asignados durante | ge| paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de JULIO de | Formatos de Limpieza y desinfeccion

8
turno. 2022
9. Realizar registros clinicos en forma oportuna, diligenciando todas las Se realizo el registro de las actividades realizadas cn los Jov el
o e S £ gis S o oo R o
9 variables corr Y dm‘]do L ala Resolucion 1995 de 1999 aplicativo de Dinamica y en los formatos en fisico ante fallas en cl sistema para ¢l mes | Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
y mantener organizadas las historias clinicas de acuerdo al Manual y de JULIO de 2022
normatividad vigente de la Entidad h -
lO.)(mnpl'lr .Iﬂ‘ nornes lnsmlucm\?alcs de bw“gfmd?d‘ \‘1g||fzm:|a1 " Se garantizo el cumplimiento de las mormas institucionales en el mes de JULIO de
10 logica, gestion salud ocup y demas politicas 2022

Institucionales.

11. Responder por los inventarios, conservacion y uso adecuado de los 5 z 8 4
. : : : - Se realizo la revision diaria del inventario correspondiente al area en el mes de JULIO
11 |cquipos. elementos e insumos, al igual que el cuidado de la infraestructura del
pewE e : Aol de 2022
servicio y/o drea donde se encuentre desarrollando las actividades.

Libro de Inventario servicios

12 12. Cumplir con los procesos, procedimientos, guias y demds normas Se realizaron las actividades 1 iend los d:
definidas por la entidad, de conformidad con el objeto del contrato. intitucionales relacionados con los p de enfermeria en el mes de JULIO de 2022
s : . Se realizo la partipacion en las i y itaci pro adas para el mes de 2 s
3. Asist ogramadas por la entidad. N = Listado de Asistencia
13 |13. Asistira y cap pre por la entidad JULIO de 2022
: o A " Se garantizo el proceso de limpiczay desinfeccion, rutinaria y terminal de las unidades
14 14, Realizar la desinfeccion de manera oportuna de la unidad del paciente de | 4¢) paciente asi como de las diferentes arcas del servicio durantz el mes de JULIO de | Formatos de Limpicza y desinfeccion

acuerdo a los protocolos institucionales. 2022







Nota: Es deber contractual anexar la certificacion del pago a Salud, pension y ARL. En caso de tener contrato
nucvo adjuntar el soporte de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizante y
afiliacion a pension.. Teniendo en cuenta que con la implementacion del Decreto 1273 de 2018 ¢l pago de
laportes se hace de manera vencida de acuerdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016.

15. Realiza &l sstras de . > reali e mue: . 0% de ente: . %
1s calizar la toma oportuna (!n, as mugstras de laboratorio que Sc realizo la toma de muestras de laboratorio al 100% de los pacientes asignados Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
requicran los pacientes con cl fin de agilizar ¢l tratamiento v que requiricron la necesidad de la toma en ¢l mes de JULIO de 2022
16 Asistir en la al 6n a los conservando las Se.realizojla e laal alos ne dos con grado de
SIS on a los . . 2
16 S bt ldeependencia de enfermeria conservando las precauciones establecidas en el mes [Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
precauciones establecidas segun ¢l caso. lde JULIO de 2022
T7 Rcalizar of ConTrol ac Tiquidos administrados v Climados Tegistran o] | 2 S
- - S e e e 3 climinado: 00% de |
17 [en forma oportuna v adecuada los resultados de acuerdo al protocolo Sc realizo cl control de liquidos administdados y climinados al 100% de los Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
¢ lpacientes asignados en ¢l mes de JULIO de 2022
1% Portar ¢l uniforme deteniendo en cuenta las normas higiene v Se realizo ¢l uso adecuado del uniforme durante la programacion de actividades
8 z (Con T ra
18 Jhioseguridad de la Subred para cl mes de JULIO de 2022 cepto coordinadol
. o " ol ente dad. calidez y h 1
o |19 Ofrecer trato con calidez v calidad al paciente v la familia. dando una S¢ garantizo la atencion del pacientc con cali &?a idez y humanizacion a los
19 iy o i Ipacientes asignados en el mes de JULIO de 2022 y no hay reporte de PQR reportes de PQR
atencion humanizada conservando ¢l respeto por la humana A iy
s con la prestacion de mi servicio
2 20 Impartir educacion al paciente y a la famiha sobre los cuidad Se lacd ¢ infc al 100% de los p d R formato de ed ubicado en
peci atener en casa de acuerdo a la clinica del p luido su familia en ¢l mes de JULIO de 2022 Histonia clinica
21 Mantener la reserva de la informacion clinica y personal de los Se garantizo ¢l 100% de confidencialidad de la informacion de los pacientes :
21 K [Seguimiento y supervicion
P lasignados en el mes de JULIO de 2022
22 25;1g:;ﬁfi;;af::rfl;;dnzd:rs!apsr(\)'%arsedlca:':cf:tg;?cmar::\ﬁ:;:;d:b’ cto Se garantizo el 100% de confidencialidad de la infc delos p Scguimiento y supervicion
‘ rmas yo reg ) lasignados en ¢l mes de JULIO de 2022 8 y supel
y las del servicio
(Observaciones:

mq(j Gere -
C. de

C. 52.733.402 BOGOTA D.C
VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1 ¢y | VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No.2 /. ;
NOMBRE: A NOMBRE: NESTOR DANIEL SANDOWVAL RINCON
CARGO: CARGO: ENFERMERO CODIGO [743 GRADO 20
FIRMA FIRMA
Nt
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Cuenta de cobro 06-2022
SUBRED INTEGRADA DEL SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E
Nit 900.959.051-7
DEBE A
LINA JOHANNA GUERRERO ZAMORA
CC 52.733.402 DE BOGOTA
LA SUMA DE:

( $2.552.850 ) DOS MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE

Por concepto de:

e 270 horas Honorarios por prestacién de servicios en cumplimiento del contrato
No PS 2061 2022 con afiliacion ARL riesgo 3 Correspondiente al mes de JULIO
del 2022

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES AUXILIAR DE ENFERMERIA CON DISPONIBILIDAD
DE CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y LA VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E DEL 01/07/2022 AL 31/07/2022

Cordialmente

LN Guenern 2 -
LINA JOHANNA GUERRERO ZAMORA

C.C 52.733.402 De Bogota

Teléfono 3233226287

Direccién calle 37 B#2 J 18 SUR

No Cuenta 0550008400747203 Ahorros Davivienda
31 de JULIO 2022






