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CONTRATO No. 994-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

DESDE EL1 HASTAEL 31 DE MAYO 2022 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

MIRANDA (GT CAUCA) |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica los servicios personales de apoyo y acompafiamiento al Grupo Territorial asignado, en materia de monitoreo, implementacion y
seguimiento a los planes, programas y proyectos desarrollados en el marco del proceso de reincorporacion social y econémica de las y los ex integrantes de las FARC-EP y
sus familias. Lo anterior, conforme a los lineamientos del Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR) y la Agencia para la Reincorporacién y Normalizacién (ARN).

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Realizar monitoreo sobre las acciones desarrollas en el marco
de planes, programas y proyectos del proceso de reincorporacion
econdmica y social de las y los exintegrantes de las FARC-EP u
sus familias, indicando avances, dificultades, y cualquier novedad
relevante a su supervisor.

El 2 mayo se asisti6 a reunion en el AETCR DAGOBERT ORTIZ DE MIRANDA, de 2 pm a 4 pm, espacio
donde se socializé al personal reincorporado la propuesta del proyecto de tierra y vivienda que plantea la
ARN para la reubicacién en el municipio de Restrepo valle.

El dia 3 de mayo se particip6 virtualmente de reunién virtual convocada por la ARN, para adelantar
entrenamiento respecto al instrumento de caracterizacion y su aplicacion a la poblacién reincorporada.
Los dias 4 y 5 de mayo se asistié a Medellin a jornada de trabajo del programa de capacidades para
poblacién lisiados de guerra adulto mayo y enfermedades de alto costo.

2. Acompaiar el proceso de implementacion de las acciones
enmarcadas en el proceso de reincorporacion y la Politica
Nacional de Reincorporacion Social y Econémica (PNRSE),
presentando seguimiento a su supervisor.

Los dias 10 y 11 de mayo, se participd en la reunion convocada por la ARN CAUCA y dirigida por el
Ministerio del Interior para evaluar los avances del decreto 660 de reincorporacion, en el hotel tierra de oro
Santander de Quilichao.

3. Bpoyar los procesos de articulacion que se promuevan con
actores del orden nacional y territorial, internacional y local,
publico y privado en el marco de implementacion de la PNRSE, la
Ruta de Reincorporacion y el proceso de reincorporacion social y
econdmica a cargo de la ARN.

El 12 de mayo se particip6 en reunién convocada por la asociacion campesina de Miranda, para la
construccion del proyecto de fortalezas y capacidades para mujeres campesinas, proyecto que se trabaja
en conjunto con PNUD. En la vereda Piirace de Popayan de 10 am a 2pm.

4. Participar en talleres, reuniones, mesas técnicas, convocatorig
y demés eventos, en el marco del proceso de reincorporacion,
atendiendo a las necesidades particulares de la poblacion en
transito a la vida civil, y conforme a las instrucciones de su
supervisor.

El 16 de mayo se particip6 en reunién presencial convocada por ARN en las instalaciones de la oficina
Santander de Quilichao, de 11 am a 1 pm, con el objetivo de socializar el instructivo de caracterizacion
poblacién reincorporada y conocer la propuesta de microfocalizacion para la implementacion de la Agenda
Reincorporacion Comunitaria, propuesta por el presidente de la corporacion CEPRODET.

5. Asistir y participar en la socializacién de informacién, a espacid
de diadlogo y concertacion con las personas en proceso de
reincorporacion, atendiendo las instrucciones de su supervisor.

Para el 17 mayo se participé de la reunién con ESE Norte 2, ARN, secretaria de salud, ONU y personas
en proceso, espacio donde se abordaron temas relacionados con barrera para la atencién en salud y se
establecié el cronograma de las brigadas de salud, de acuerdo a la resolucion.

6. Articular con los demés colaboradores de la Agencia para
Reincorporaciéon y Normalizacién (ARN), dependencias y grupos
de trabajo, en el desarrollo de actividades que la entidad
determine parte del proceso de reincorporacion.

Para el 20 mayo se particip6 en taller del proyecto de construccion de germinadores con los contratistas
de la gobernacién del Cauca y la asociacion lisiados sin limites, espacio que se llevé a cabo desde las 9
am hasta las 2 pm.

El dia 21 de mayo en la sede campesina de Corinto se realiz6 la reunion de las cooperativas de firmantes
de paz de Toribio caloto, Corinto. y ETCR MONTERREDONDO.

7. Las demas que solicite su supervisor relacionadas directament
con el objeto contractual.

Desde el 23 hasta el 27 se realiz6 la segunda audiencia de verdad con la JEP en el hotel corona real de
Cali valle.
Se elaboraron los informes correspondientes al periodo de mayo.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica los servicios personales de apoyo y acompafiamiento al Grupo Territorial asignado, en materia de monitoreo, implementacién y
seguimiento a los planes, programas y proyectos desarrollados en el marco del proceso de reincorporacién social y econémica de las y los ex integrantes de las FARC-EP y
sus familias. Lo anterior, conforme a los lineamientos del Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) y la Agencia para la Reincorporaciéon y Normalizacion (ARN).

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas
en el contrato.

Se present6 la garantia Unica del contrato No. 994-2022 No se tuvo observaciones y requerimientos por
parte de la ARN por conducto de la supervisora; 3) Se presté de manera eficiente, oportuna y con calidad
los servicios del contrato No. 994-2022; 4) Se actud con lealtad y buena fe durante el periodo del presente
contrato; 5) Se apoy0 y se ejecuto6 las actividades con honestidad, eficiencia y calidad en el periodo del
presente informe; 6) Se hizo el aporte al Sistema de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales del
periodo del presente informe, adjuntando al mismo el certificado de pago; 7) Se tramitaron las
comunicaciones internas y externas conforme al sistema de la ARN; 8) En el periodo del presente informe
se aplicaron instructivos de Seguridad Integral de la ARN; 9) Se tiene en custodia, conservados y con
buen uso, los bienes que brindo la ARN para la ejecucién del contrato No. 994-2022; 10) Aun no se
finaliza el contrato No 994-2022, por ello no se present6 un informe de gestién consolidado; 11) Se brindé
en forma oportuna la informacién que solicité la supervisora del contrato No. 994-2022 dentro del &mbito
del objeto contratado; 12) Se organiz6, conservo, usé y manejé toda la informacién recibida y elaborada
durante el periodo del presente informe para la ejecucién del contrato No. 994-2022; 13) Se utilizé el SIR 'y
equipo de computo asignados con los criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos; 14) Se
presentd el informe de actividades correspondiente al periodo del mismo; 15) No aplica y se cumplié con
los items No. 23) Obligacién de confidencialidad, No. 24) Obligacién de cumplimiento del Manual del
Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacién SGSI, y No. 25) Obligacion proteccién de datos
personales. Para este periodo se anexan examenes per-ocupacionales, para la gestioén correspondiente.

NATIBEL CHANTRE HUILA

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Fecha Vivo: 31/05/2022

NOMBRE(S):

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas

normas que modifiquen, adicionen o complementen.

Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




INFORME DETALLADO DE OBLIGACIONES ENLACE REINCORPORACION

CONTRATISTA: NATIBEL CHANTRE HUILA

CC: 12271117

CONTRATO No: 994_2022

PERIODO DEL INFORME: DEL 1 AL 31DE MAYO DE 2022
LUGAR DE EJECUCION: MIRANDA (GT ARN CAUCA).

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar con plena autonomia técnica los
servicios personales de apoyo y acompainamiento al Grupo Territorial
asignado, en materia de monitoreo, implementaciéon y seguimiento a los
planes, programas y proyectos desarrollados en el marco del proceso de
reincorporacion social y econémica de las y los ex integrantes de las FARC-
EP y sus familias. Lo anterior, conforme a los lineamientos del Consejo
Nacional de Reincorporacién (CNR) y la Agencia para la Reincorporacién y
Normalizacién (ARN).

1.

Realizar monitoreo sobre las acciones desarrollas en el marco de
planes, programas y proyectos del proceso de reincorporacion
economica y social de las y los exintegrantes de las FARC-EP u sus
familias, indicando avances, dificultades, y cualquier novedad
relevante a su supervisor.

En el tiempo que corresponde este informe, se realizo monitoreo y seguimiento a las
acciones que se vienen realizando para mitigar riesgos en seguridad en el territorio y
que ha generado una serie de dificultades en la implementacion de los programas vy
proyectos que garanticen la reincorporacion social y econodmica de los que habitamos
el AETCR de Monterredondo y aledafios.

Asistir y participar en la socializacion de informacion, a espacios
de dialogo y concertacion con las personas en proceso de
reincorporacion, atendiendo las instrucciones de su supervisor.

El 2 mayo se asistié a reunion en el AETCR DAGOBERT ORTIZ DE MIRANDA, de 2
pm a 4 pm, espacio donde se socializd al personal reincorporado la propuesta del
proyecto de tierra y vivienda que plantea la ARN para la reubicacion en el municipio de
Restrepo valle.

El dia 3 de mayo se participd virtualmente de reunién virtual convocada por la ARN,
para adelantar entrenamiento respecto al instrumento de caracterizacion y su aplicacion
a la poblacién reincorporada.



Los dias 4 y 5 de mayo se asistié a Medellin a jornada de trabajo del programa de
capacidades para poblacién lisiados de guerra adulto mayo y enfermedades de alto
costo.

Los dias 10 y 11 de mayo, se participd en la reuniéon convocada por la ARN CAUCA y
dirigida por el Ministerio del Interior para evaluar los avances del decreto 660 de
reincorporacion, en el hotel tierra de oro Santander de Quilichao.

El 12 de mayo se participd en reunion convocada por la asociacion campesina de
Miranda, para la construccion del proyecto de fortalezas y capacidades para mujeres
campesinas, proyecto que se trabaja en conjunto con PNUD. En la vereda Purace de
Popayan de 10 am a 2pm.

El 16 de mayo se participé en reunion presencial convocada por ARN en las
instalaciones de la oficina Santander de Quilichao, de 11 am a 1 pm, con el objetivo de
socializar el instructivo de caracterizacion poblacion reincorporada y conocer la
propuesta de microfocalizacion para la implementacion de la Agenda Reincorporacion
Comunitaria, propuesta por el presidente de la corporacion CEPRODET.

Para el 17 mayo se particip6 de la reunién con ESE Norte 2, ARN, secretaria de salud,
ONU vy personas en proceso, espacio donde se abordaron temas relacionados con
barrera para la atencion en salud y se establecié el cronograma de las brigadas de
salud, de acuerdo a la resolucion.

Para el 20 mayo se participo en taller del proyecto de construccion de germinadores con
los contratistas de la gobernacion del Cauca y la asociacion lisiados sin limites, espacio
que se llevo a cabo desde las 9 am hasta las 2 pm.

El dia 21 de mayo en la sede campesina de Corinto se realizé la reunion de las
cooperativas de firmantes de paz de Toribio caloto, Corinto. y ETCR
MONTERREDONDO.

Desde el 23 hasta el 27 se realizé la segunda audiencia de verdad con la JEP en el
hotel corona real de Cali valle.

Entrega: Recibe:

AT

31/05/2022
Natibel Chantre Huila Andrea Del Pilar Téllez Falla
Enlace de Reincorporacion - Miranda Coordinador GT ARN Cauca

Fotos Reuniones.
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