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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Fersona Natural
{Leves 190 de 1985, 489 y 443 d= 1998)

INDIQUE EL TIEMPO TCTAL DE SU EXPERIENCIA LABDRAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

ooo.

, TIEMPQ DE EXPERIENCIA \
OGUPACION =

ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO

| EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

ONTRATISTA S

MANIFIESTO BALID L GRAVEDAD DEL JURAMENTQ QUE & NO '>§' ME ENCUENTRQ DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM- 4
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICCS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA- |

CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA

PARATODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M| ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICUL'C Bo. DE LALEY 190/95)

Ciudad y fecha de diligenciamiento /7" Gﬁ f/o'”io C’é 2021

£ /— .
FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

R e i e T i T

- :

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDD CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE,

Ciudad y feche NOME

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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| ALCALDIA MUNICIPAL DE CAUCASIA

r* - o T T
| |
):) _ . FORMATO DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES |
(= . o) Y CONFLICTO DE INTERES |

COMPROMISO DE INTEGRIDAD, ANTICORRUPCION Y ETICA PRIVADA EN LA
CONTRATACION ESTATAL

Con el fin de reafirmar el compromiso de todos, servidores publicos, contratistas,
proponentes y todos los acteres de la actividad contractual, de acuerdo con la politica de
cero tolerancia con la corrupcién, al fraude y a la malversacion de fondos, asi como la
obligacion de denunciar con inmediatez las conducias presuntamente irregulares vy
delictivas, actuando con total transparencia e integridad, en la prevencion de irregularidades
de orden administrativo y/o de situaciones susceptibles de hechos delictivos en la
celebracion y ejecucion de los contratos, el firmante se compromete a cumplir con lo aqui
consignado conocedor de las sanciones que acarrean su inobservancia.

Evitar el monopolio de contratistas, el ajuste de especificaciones, las presiones politicas
para la adjudicacion de contratos, la aprobacion de propuestas que no cumplen los
requisitos, la influencia en el diseno de los documentos precontractuales, establecimiento
de condiciones y el fraccionamiento de contratos.

Denunciar con inmediatez las conductas presuntamenie irregulares y delictivas, tales como
el peculado; la concusion; el cohecho; la celebracién indebida de contratos; €l Lialico de
influencias; el prevaricato por accion u omision, provengan del sector publico o del sector
privado. En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion el Programa
Presidencial de Modernizacién, Eficiencia, Transparencia, y Lucha contra la Corrupcién
tiene la funcién de recibir denuncias en contra de funcicnarios publicos de cualquier orden,
darles, el tramite ante la autoridad competente y hacer el seguimiento respectivo; para ello
se ha dispuesto la Linea Transparente del Programa: 01 8000 91304 gratis de atencion
desde cualquier lugar del pais, conmutador: (57 1) 562 5300, 334 1507, fax: 565 8671 en
Bogota D.C. o correo electronico: huizon1@presidencia aov.co.

Toda persona que llegue a conocer casos de corrupcion en las entidades del Estado debe
reporiar el hecho a la Secretaria de Transparencia, a traves de los teléfones (17 5 62 23 00
Ext. 3633, ala linea gratuita nacional 01 8000 913 040, al sitio de denuncias de la retaria
en la pagina de Internet www . anticorrupcion.gov.co, por correspondencia o personaimente
en la calle 7* No. 6 — 54 de Bogota D.C. También puede reportar el hecho a las paginas
www.contratos.gov.co y al E-mall: denunciacorrupcion@presidencia.gov.co, o al Programa
Presidencial “Lucha contra la Corrupcion” por cualquier medio, a las siguientes diccciones
ylo telelonos

CON LA SUSCRIPCION DEL. PRESENTE ME COMPROMETO A:

1. Generar y divulgar una cultura de la ética en las organizaciones.

2. Apoyar al Estado en =l cumplimiento de sus deberes misionales, contribuir a la
satisfaccidn de las necesidades colectivas y a! progreso de la Nacion.

3. Cumplir con las disposicicnes, principios y mandatos del ordenamiento juridico. en
especial, las normas nue regulan la contratacion publica y las clausulus Jc los
contratos que suscriban.

4. Respetar el cumplimiento de las normas de Derechos Humanos, especialmente las
relacionadas con la no contratacidn de mencres, el respeto a las condicicnes
minimas de trabajo y la no discriminacion de género.



11.

12.

‘l/_':

15.

16.

21.

23.

Emplear los sistemas de informacion disefiadcs para apoyar la gestion publica, tales
como los Sistemas y/o Catalogos de Registros de Precios de Referencia que
establezca la Contraloria General de la Reptblica y el Sistema de Informacién de
Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad -SIRI- de la Procuraduria General
de la Nacion.

Abstenerse de dar o prometer gratificaciones, dadivas, regalos, propinas,
remuneraciones, premios o tratos preferenciales a los servidores publicos
comprometidos en los procesos contractuales.

Colaborar con el Estado ¢n la vigilancia y conlicl de los procesos de conlralacion
publica y denunciar las situaciones de corrupcion que puedan presentarse en los
mismos.

Velar por la libre competencia en todas las etapas de los procesos contractuales del
Estado.

Dar a conocer a las autoridades competentes las maniobras fraudulentas o practicas
indebidas de los competidores que pretendan influir en la adjudicacion de un
contrato o la obtencion de cualquier tipo de beneficio.

. Cumplir oportunamente con sus obligaciones contractuales para evitar las

dilaciones, los retardos, sobrecostos y aumento injustificado de cantidades de obra.
Tener en cuenta las realidades objetivas del mercado y las necesidades del servicio
publico, evitando la presentacion de propuestas con precios artificialmente bajos o
la proposicion de plazos o términos que no puedan ser cumplidos.

Utilizar y aplicar productos, procesos y tecnologias limpias que garanticen la
conservacion del medic ambiente y el equilibric del ecosistema.

. Conformar equipos de trabajo para estudiar temas relacionados con la coilratacién

publica, con el objeto de hacer efectivos los principios de eficacia, eficiencia y
transparencia.

. Evitar por todos los medios la improvisacion, el despilfarro de recursos publicos y la

eventual ocurrencia de conflictos que generen cargas injustificadas para el Estado.
Abstenerse de participar en los procesos contractuales cuando se encuentren
incursos en alguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflictes de
intereses o tengan pendiente el cumplimiento de obligaciones fiscales o parafiscales
con el Estado.

Abstenerse de participar en aquellos procesos contractuales gue sean

incompatibles con su objeto social y con las reales capacidades técnicas y
financieras de la empresa.

. Prever y dar a conocer los riesgos que puedan derivarse del proceso contraciual a

través de una adecuada planeacion financiera y tributaria.

. Presentar oportunamente a la entidad contratante las objeciones al Pliego de

Condiciones.

Suministrar informac veraz, oportuna vy completa, acerca de sus reales
capacidades y sobre las cantidades, calidades y precios de los bienes y servicios
ofrecidos.

. Abstenerse de realizar cualquier tipo de maniobras fraudulentas o praclicas

indebidas con el propésito de asegurar la adjudicacion del contrato o la obtencion
de cualquier tipo de beneficios durante su ejecucion y liquidacion.

Informar a la entidad publica contratante, las circunstancias sobrevivientes que
llegaren a presentarse durante las fases de adjudicacién o ejecucion contractual y
que sean constitutivas de inhabilidad, impedimento o conflicto de interes.

_Cuando en desarrollo del contrato ocurran hechos imprevisibles que afecten la

scuacion econémica del mismo, propiciar un acuerdo con la entidad publica para la
revision o ajuste de las cantidades, precios, valores y plazos inicialmente pactados,
gue no atenten contra interés colectivo, ni periudiquen al erario.

Cumplir cabal y fielmente los ofrecimientos y compromisos contenidos en la
propuesta, particularmente en todo lo relacionado con las condiciones y plazos de



ejecucion del contrato y con la calidad de los bienes y servicios ofrecidos o de las
obras y tareas por ejecular

DECLARO CON LA SUSCRIPCION DEL PRESENTE QUE

1. Que no me encuentro incurso (persona natural y/o juridica, nacional o extranjera, si
actla directamente o por medio de una sucursal en Colombia, si pertenece o no a
un grupo empresarial, si se trata de una subsidiaria, filial o subordinada, la
composicion de su capital, si cotiza o no en bolsa, si es una empresa familiar, la
idoneidad de sus representantes legales, enlie olros aspectos) en ninguna de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad, o conflicto de intereses para licitar o
contratar consagradas en las disposiciones contenidas en la Constitucion Politica,
en los articulos 8° de la Ley 80 de 1993, en el articulo 4° del Decreto 679 de 1994,
el Articulo 60 de la Ley 510 de 2000, articulo & de la Ley 828 de 2004, el articulo 18
de la Ley 1150 de 2007 v demas disposiciones legales vigentes sobre la materia,
al igual que mis socios, representantes legales, matrices, empleados o cualquier
otro sujeto vinculado, no se encuentran comprometidos en actividades delictivas, o
cn aclos de corrupcion, ni sujetos a investigacicines, medidas de aseguiainiento o
condenas por dichos actos de corrupcion, lo cual incluye delitos como el sonorno
transnacional, lavado de activos, enriquecimiento ilicito, cohecho, entre otros, de
conformidad con la ley penal colombiana y los tratados internacionales sobre la
materia, ni se encuentran incursos en causal de inhabilidad e incompatibiliclad

2. Quetodalainformacicn aportaday contenida en mi propuesta es veraz y susceplible
de comprobacion.

3. Que no ofreceré, ni entregaré obsequios o dadivas, con el fin de influir en la
adjudicacion de un contrato.

4. Que realizaré un seguimiento oportuno y adecuado para evaluar los resuitados del
presente Pacto Etico y hacer los ajustes a que haya lugar.

5. Que me abstendré del ofrecimiento, de cualquier objeto de valor pecuniario u otros
beneficios para beneficio propio a cambio de la realizacién u omision de cualquier
acto en el gjercicio de sus funciones publicas.

En sefial de conformidad y con el firme propésito de contribuir a la efectividad de los
dos constitucionales y legales que orientan el ¢jcrcicio de la funcién administiativa,
como condicion necesaria para el establecimiento de un clima de seguridad juridica y de
confianza reciproca, en el evenio que se comprobare que en forma deliberada no se informé
la existencia de hechos constitutivos de inhabilidad o incompatibilidades preexistentes o
sobrevinientes, la alcaldia de Caucasia podra desestimar la propuesta, o dar por terminado
el contrato, situacion que es autorizada y conocida por el suscribiente, en concordancia con
el articulo 9 de la Ley 1150 de 2007, pudiéndose proceder a la revocatoria del aclo de
adjudicacion cuando éste se haya obtenido por “medios ilegales”, y que dentro de ese
ambito, los “actos de corrupcion” se enmarcan dentre de la nocion de “medios ilegales” el
ocultamiento o falta a la verdad de alguna de las declaraciones hechas en el presente
documento en la ciudad de Caucasia, a los 11 dias del mes de Enero del 2022.

Firma -

Nombrequon (bmilo Tdheverrt Guzme=
C.C 7266843




ALCALDIA MUNICIPAL DE CAUCASIA

e S Rl Y FORMATO DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES Y
/"% | CONFLICTO DE INTERES

Fecha: Caucasia ANT. 24 de enero de 2022.

Senores
ALCALDIA MUNICIPAL DE CAUCASIA
Presente.

Asunto.  Declaracion Juramentada Inhabilidades, Incompatibilidades o Conflicto de
Intereses

Por medio del presente documento, yo JUAN CAMILO ECHEVERRI GUZMAN, identificado
(a) con la C.C. 71.268.843, actuando en nombre propio, declaro bajo la gravedad del
juramento no encontrarme incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o conflicto de interés que se encuentran establecidas en el Constitucion
Politica y la Ley.

Asi mismo, declaro conocer guc pueden sobrevenir inhabilidades e incompatibilidades al
futuro vinculo contractual, por lo que la responsabilidad sobre su conocimiento o
desconccimiento es mia exclusivamente y no de la ALCALDIA MUNICIPAL DE
CAUCASIA. En consecuencia, me comprometo a comunicar y advertir todoimpedimento,
inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés que se genere en curso de la actividad
contractual,

Atentamente,



FUNDACION UNIVERSITARIA LUIS AMIGO

ACTA DE GRADO No. 809

FROGRAMA: Derecno v Clendas Humanas
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Alcaldia Municipal
San Carlos Antinguia

No. 045

EL SUSCRITO SECRETARIO DE OBRAS PUBLICAS Y PLANEACION DEL
MUNICIPIO DE SAN CARLOS ANTIOQUIA.

CERTIFICA

Que la "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA
JURIDITZ EN MATERIA CONTRACTUAL Y ADMINISTRATIVA EN LA
UNIDAD DE SERVICIOS PUBLICOS Y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN
CARLOS” se encuentra en la LINEA ESTRATEGICA No. 4 Territorio -
ambientalmente sostenible Componente: Servicics PUblicos Prograina:
Fortalec:miento  de la infraestructura de  servicios publicos Proyecto:
Forialecmianto de la unidad de servicios plblicos mediante alisnzas
publico/nnvadas. Se encuentra radicado en el banco de proyectos de inversion
municinal najo el Codigo 2020056490045,

-
Para cor stancia se firma en SznCanos Apaoquia, alez 25 dias del mes de enero
de 202: f S
AR
Wl ll
i \.»:; . 1
L
EDGAR BEERMUDEZ GARZON

Secretario ¢e Obras Publicas y Planzacion
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© Carolina del Prineipe

(; COMPROMISO
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LA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERND DEL MUNICIFIO
CARCLINA DEL PRINCI®E

MACE CONSTAR:

Que revicada la historia Contiaciual y vinculacion a la administracion de| sefior
JUAN CAMILO ECHEVERR! GUZMAN N° 21.268.843 de Medellin (Ant),

C;:EI
constatd ous presld sus ser ¢ laborales al

lufll_.t,.J O de Carohinag gl e r-""[pﬂ
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LA SEL.‘\:: TARIA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL MUNICIPIO DE SAN CARLOS
ANTIGQUIA

HACE CONSTAR:

Que revisados los archivos que reposan en la Administracién Municipal se consiaid que ¢l
seflor JUAN CAMILO ECHEVERRY GUZMAN, identificado con cédulp & 71258843 T
varigs relociones contrectuales con 25is M ‘nicinio ast

EL 39

Arig 2072 § 5.600.000

Contratc [lro CMS-005-2012 que tizne por objeto la prestacion

asesgric exizrng en o tomg de decisiones Jjuridicas, adminisirativas, isbargles, disciplinariss,

copaataciin ¢ funcionarios y aseseric en contratacion estotal en el Municipio de San Corios,
Con ung curacion de 80 dias ge! C3 e #nzro gl 02 de abiil

WA 5 28.800.060

Contrato {iro CMS-156-2012 gue Hene por objeto lo prestocion de servicios profesionales de
asesgria e.cizing en lo foma de decisiones juridicas, adminisisgiivas, luborales, disciplingrios,
capacimci::.r: a funcionorios y esescria en contretacin estotol en el Municipio de San Cerios,

conung duraciin de 257 dins o

4

ii2! acte ds inidie del 14 de gbwil ol 31 de diciembre

Ao 201 ¢ Q wmese s — |9 eJ-’w $ 18.700.000
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drm Cxior ASES

Afio 2014 $42.600.000

Contrate o CMS-002-2014 que tiene pcr objeto la prestacion de servicios prefesionales de
asesoric ewterng en la tomao de decisivnes juridicas, admin

fetraen 5t ar pherialiaimres
wstrotags, laborgles, :}'.;C:p...'...,...;;,

capaciteding o funciongrios y gsescric en contratacién estetal en el Municipio de San Cailos
on ung G ocion de 354 digs a poriis el 07 de enero al 31 e diciembre.
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Reptiblica de Colombia

Rama Judicial

COMISIONN NACIONAL DE DISCIPLIINA JUDICIAL

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
DE ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL
DE LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO Ng. 141545

CERTIFICA :

Que revisados los archivos de Antecedentes Disciplinarios de la Comision, asi como los del
Tribunal Disciplinario y los de la Sala Jurisdiccional Disciplinaria, no aparecen registradas
sanciones contra el (la) doctor (a) JUAN CAMILO ECHEVERR! GUZMAN identificado (a) con la
cédula de ciudadania No. 71268843 vy la tarjeta de abogado (a) No. 166704

Este Certificado no acredita la calidad de Abogado

Nota: Si el No. de la Cédula, el de la Tarjeta Profesional ¢ los nombres y/o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse al Registro Nacional de Abogados.

La veracidad de este antecedente puede ser consultado en la pagina de la Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co en el link

https://www.ramajudicial.gov.co/web/comision-nacional-de-disciplina-judicial.

Bogola, D.C., DADO A LOS VEINTICUATRO (24) DIAS DEL MES DE ENERO DE DOS MIL
VEINTIDOS (2022)

ANTORNIO EMILIANO RIVERA BRAVO
SECRETARIO JUDICIAL

Page 1

of1



Conscejo Superior de la Judicatura
Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia

LA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Certificado de Vigencia N.: 64129

Que de conformidad con el Decreto 196 de 1971 y el numeral 20 del articulo 85 de la Ley 270 de
1996, Estatutaria de la Administracidon de Justicia, le corresponde al Consejo Superior de la
Judicatura regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la
correspondiente Tarjela Profesional, previa verificacion de los requisitos senalados por la Ley.

En atencion a las citadas disposiciones legales y una vez revisado los registros que contienen
nuesira base de datos se conslato que el (la) sefor(a) JUAN CAMILO ECHEVERRI GUZVIAN,
identificado(a) con la Cédula de ciudadania No. 71268843., rcyistra la siguiente informacion.

VIGENCIA

CALIDAD NUMERO TARJETA FECHA EXPEDICION ESTADO

Abogado 166704 21/02/2008 Vigente

Obsecrvaciones:

Se expide la presente certificacion, a los 24 dias del mes de enero de 2022.

;v/—»—-ﬂ—«//f}:—éé* R /

e

MARTHA ESPERANZA CUEVAS MELENDEZ
Directora

Nolas 1- Si el niumero de cédula. los nombres y/a apellidos presentan error, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados y
Auxil e la Justicia
ento se puede varificar en la pagina de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co a través del nimero de cc

ado v fecha

3- Esta cortificacion informa el estado de vigencia de la Tarjeta Profesional, Licencia Temporal, Juez de Paz y de Recunsideracion

Carrera 8§ No.12B -82 Piso 4. PBX 3817200 Ext. 7519 — Fax 2842127 — el

www.ramajudicial.gov.co
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EPS sura -
CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS Y MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANA S.A en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios
en Salud dencminado EPS SURA

CERTIFICA

Que JUAN CAMILO ECHEVERRI GUZMAN identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA numero 71268843 esta registrado(a) en el
PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERQ DE IDENTIFICACION CC 71268843

NOMBRES Y APELLIDOS JUAN CAMILO ECHEVERRI GUZMAN

TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESOQO A EPS SURA 01/10/2021

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 395

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANQ 48

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 11/01/2022

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

lin auia, Colombia. Lineas de 5 n Barranguilla 31 11, Bogota 489 77
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CONCEPTO MEDICO

Motivo de consulta: Ingreso

j 7__“,_;?@‘ SR : Informacién paciente
Empresa: MUNICIPIO DE SAN CARLOS Empresa en misidn:
Nombre completo: JUAN CAMILO ECHEVERRI Identificacién: CC: 71265843
GUZMAN
Responsable: El mismo paciente Acompainante: Ninguno
Cargo: ASESOR JURIDICO Fecha nacimiento: 06/02/1983

. Edad:37 _ Genero: Masculino :
Estado civil: Soltero Escolaridad: Tecnologia : !
Teléfono: 3116229144 Direceién: Antioquia, San carlos, URBANIZACION

ECTOR LA ADOQUINADA
N hijos: 1 ARL: ARL SURA
.ﬁPS: EPS Sura AFP: Colpensiones

- ExAmenesanalizados

* EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL.

J@;_?.i.?fﬂmﬁoncé.ptlmdefépﬂ_iu:‘_jfﬁﬁﬁ

Apto con recomendaciones.

i - - T G AT

Control en programa de riesgo cardiovascular de la EPD. Dejar de fumar. RECOMENDACIONES GENERALES PARA
CONTROL DE OBESIDAD Y LA DISLIPIDEMIA : Realizar cambios frecucites de posicién y/o pausas activas. Evitar posturas
forzadas de columna. Hacer una rutina semanal de ejereicio o deporte al menos 3 veces por scmana de minimo 45 minutos cada vez.
La silla que se utilice siempre debe tener espaidar y debe permiti la adecuuda postura del trabajador, Control de Peso y dieta
balanceada, La recomendacién de la Asociacién Americana del Corazén en las guias del 2018 refuerza, la importancia de
reducir el riesgo de por vida de EASCV mediante hébitos de vida saludables. En este sentido se recomienda un esquema dietético

- basado en la ingesta de vegetales, frutas, granos integrales, legumbres, proteinas saiudables (lécteos parcialmente descremados, pollo
o5in picl, pescado/mariscos, nueces), y aceites vegetales no tropicales. Limita la ingesta de carnes rojas, dulces, y bebidas azucaradas,
sta dieta debe ser personalizada a los requerimientos caloricos apropiados, a las preferencias culturales, y ajustada en forma
apropiada para otras patologias como por ejemplo la diabetes o la obesidad, '

e e e e e S ey e . it R ——— B p—

: Rgppme!{dagl,qnes.geuerg_x_qs‘_{.u@w.,-;;._ by

* Usar adecuadamente los elementos de proteccién personal.

* Hibitos de vida saludable: dieta balanceada y cjercicio diario por 30 minutos.
* Adecuada higiene postural,

* Seguir el manual vigente de higiene y seguridad industrial de la empresa,

* Reportar todo accidente o incidente que ocurra en el trabajo.

-

Repontarlas condiciones de trabajo que puedan sor peneradoras de aceidentes laborales.
Jorge Ivan Osorio Oserio Aspirante o trabajador
Profesin: Médico especialista salud ocupacional JUAN CAMILO ECHEVERR! GUZMAN
Registro: RM 12379 - LSO 2016060077548 Identificacion: CC: 71268843
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

< 07:29:23
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO i B
GENERL DE LA ACION No. 188336695

Bogota DC, 24 de enero del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACICN certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(S1i21), el(la) senor(a) JUAN CAMILO ECHEVERRI GUZMAN identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 71268843:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de anlecedenles debera conlener las anolaciones de providencias ejeculoriadas denlro de los cinco (5) afos
|anteriores a su expedicidn v, en todo caso, aquellas gue se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

|
|momento.Cuando se trale de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las ‘
janolaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).
L |

|NOTA El cerlificado de anlecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades gemrddas por sanclones penales, |
Idisciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en ‘
ejarcicio de la accion de repelicion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptiblico, en los términos que |
ablezca la ley o demas disposiciones vigentes. Sc integran al registro de antecedenies solamente los reportes que hdJm las autorldades |
|
]

nales colombianas. En caso de nombramiento o suscripeion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la Informacion
ue pr* sente el aspirante ﬂn la pagina wvb hitp:hwww procuraduria.gov.co/portal/antecedentes. html

WARIO ENRIQUE CASTRO GUNZALEZ
Jefe Divisian Centro de Atencion al Piiblico (CAP)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencién al Pblico (CAP)
Linea gratuila G16000910316; dcap@procuradurna.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 80 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105: Bogota D.C.
www .procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELLEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una ver consultado el Sistema de Infornacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 24 de
enero de 2022, a las 07:28:42. el ntimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLL FISCAL.

Tipo Documento cC
No. Identificacion 71268843
Cédigo de Verificacidn 71268843220124072842 |

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en ¢l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 v la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecinica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

EDUARDO JOSE PINEDA ARRIETA

— Contraler Delegado

Digito y Reviso: WEB

. - == - — - — e — R WV S (R T - COF
Con el Cadigo de Verificacion puede constular la autenticidad del Certificado, e )
” Carrera 62 No. 44-35 Piso 1. Codiao Pastal 111071, PBX 3187000 - Bogotd D.C Pagina 1 de |
3.') Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



1122 7:30 Policia Nacional de Colombia

HPBOGY f

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:30:17 AM horas del 24/01/2022, el ciudadano identificado con:
Cedula de Ciudadania N° 71268843
Apellidos y Nombres: ECHEVERRI GUZMAN JUAN CAMILO

\ NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la auloridad judicial compelente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

™
Si liene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Al TBA B S8E =48

Industrial, barno
Bogeta D.C

iministrativa: lunes a

2.0

isilantecedentes.policia.gov.co:7005/Webdudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2



W22 Tia2 Consulla
%7} Policia Nacional de Colombia

{r (Default.aspx)

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

& Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 24/01/2022 07:31:54 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N©, 71268843 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 29417209 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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Fecha de Aprobacion

SECRETARIA DE HACIENDA 29 de Diciembre de 2017
Pagina 1de 1

EL SUSCRITO SECRETARIO DE HACIENDA DE CAUCASIA

CERTIFICA

Que: verificado la base de datos del municipio de Caucasia, JUAN CAMILO
ECHEVERRI GUZMAN, Identificado (a) con CC O NIT 71.268.843, no cuenta con
deudas pendientes por concepto de impuesto de Predial Unificado, Alumbrado
PUblico, Arriendo e Industria y Comercio.

& Caucasia, 11 de enero de 2022
VALIDO PARA EFECTOS DE CONTRATACION
JHON DARIO/GUTIERREZ AGUDELO
Secretario de flacienda de Caucasia
ﬁ NOMBRE CARGO / FIRMA FECHA
| Elaboro: Yuliana Velasquez Perez Auxiliar Administrativo ’ 11/01/2022
Reviso: Jhon Dario Gutigrrez Agudelo Secretario de Hacienda P 11/01/2022
Los arriba firmantes hemos declarado gue revisamos el documento y lo encontramos ajustado a las normas disposiciones legales vigentes por lo tanto
hajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
/
NIT 890906445-2
Email: personal@caucasia-antioguia.qov.co
Teléfonos (+57)(+4)8391595 Ext. 133 Fax (+57)(+4)8393148
% 61 Calle24-Avenida pajonal - Codigo Postal 052410
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Senores

ALCALDIA MUNICIPAL DE CAUCASIA

REF: Autorizacionpara el cargue de documentos en la plataforma SECOP II.

%o JUGV\ Qm{ lb Ec‘weuem GUUY\G-"\

N , Identificad(a) con C.C.
3!.—263‘_8“3 , autorizo a la ALCALDIA MUNICIPAL DE CAUCASIA a cargar
sin publicidad en la plataforma SECOP II, mis documentos personales allegados dentro del tramite
de contratacion por Prestacion dz Servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Los documentos son los siguientes:
1. Cédula de Ciudadania.
<. Certificado de afiliacion a Salud v Pensién.
3. Certificado de antecedentas profesionales y vigencia de Tarjeta Profesional {Cuando
aplique)

4. Certificado de antecedentas disciplinarios, fiscales, judicizies y medidas correctivas.
5. Certificacion de cuenta Bancaria.

6. Certificaciones académicss.

7. Certificaciones de experiencia laboral o profesional.

2. Formato de Hoja de vida SIGEP.

&, Libreta militar (Cuando aplique)

10. Registro Unico Tributario - RUT.

11. Formato Informacion Financiera SHF.

12. Tarjeta profesional.

13. Examen Pre ocupacionsl,

Asimismo, de cualquier otro documento que considere la ALCALDIA MUNICIPAL DE CAUCASIA para
cumnlir cabalmente con el principio de publicidad en la contratacién estatal.

En constancia de lo anterior se firma el presente documento a los Z“{ dias del mes de U‘ne_f_?

del ailn L ..

Firma

C.C. No. . F1-268 G43.



