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FORMATO UNICO DE PRESENTACION DE PROPUESTA DE CONTRATISTAS DE
RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO

Segovia, 1 de julio de 2022

Doctor
DIDIER ALEXANDER OSORIO GIRALDO
Alcalde Municipio de Segovia

ASUNTO: Propuesta para realizar acompariamiento a través de la “PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS
PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS ADELANTADOS POR LA SECRETARIA DE
GOBIERNO PLASMADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL”.

DATOS BASICOS

NOMBRES Y APELLIDOS: Mateo Mira Ocampo

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA: Carrera 52 #45 — 37 piso 2
TELEFONO CELULAR: 3155170762 - 3022143374

CORREO ELECTRONICO: matius.mmo@gmail.com

PROFESION: Tecnélogo en Gobierno

PROPUESTA TECNICO - ECONOMICA
OBJETIVO GENERAL

“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS ADELANTADOS
POR LA SECRETARIA DE GOBIERNO PLASMADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL",

METODOLOGIA

1. De acuerdo a las condiciones particulares se establecera un cronograma de trabajo,
que se concertara con el funcionario interlocutor del municipio.

2. Para el seguimiento, control y la evaluacién del proceso, se disenaran planillas y
formatos que seran diligenciados durante la ejecucion del proceso de asesoria o
acompanfamiento.

3. LAS DEMAS QUE CONSIDERE NECESARIAS.

ACTIVIDADES - ALCANCE:




Apoyar integralmente a través de la supervision de los procesos contractuales a la
Secretaria de Gabierno. ,

. Apoyar la formulacion y desarrollo de planes, programas y proyectos que sean de
competencia de la Secretaria de Gobierno.

. Apoyar los procesos de elaboraciéon de estudios de mercado, analisis del sector y
estudios previos necesarios para el desarrollo de procesos contractuales de la
Secretaria de Gobierno y demas que lo requieran.

Apoyar la elaboracién de procesos contractuales que deba desarrollar la Secretaria de
Gobierno.

Realizar informes detallados sobre los procesos contractuales que desarrolla la
secretaria con el fin de conocer su estado real de acuerdo con las condiciones pactadas
en el mismo.

Cumplir con las demas actividades que le sean encomendadas por parte de la
Secretaria de Gobierno y que se consideren necesarias para el cumplimiento a
satisfaccion del objeto contractual.

VALOR

Mi oferta econémica estd basada en lo descrito anteriormente y tendra un valor de

VEINTIUN MILLONES DE PESOS M.L. ($21.000.000).

ITEM ACTIVID

- 1

Apoyar in.te_g'lmente

través de la supervision de

Documento en

1 los procesos MENSUAL Ep: O.Word °
PDF segun sea el
contractuales a la caso

Secretaria de Gobierno.

Apoyar la formulacion y
desarrollo de planes,

programas y proyectos Documento en

Excel O Word o
4 ane s.ean de MERSERE PDF segun sea el
competencia de la caso
Secretaria de Gobierno.
Apoyar los procesos de
elaboracion de estudios
de mercado, analisis del Documento en
r tudi
3 secta? y gs udios MENSUAL Excel O'Word 0
previos necesarios para PDF segun sea el
el desarrollo de caso

procesos contractuales
de la Secretaria de




ITEM

Gobierné; e

Sl ] T

s que
lo requieran.
Apoyar la elaboracion
de procesos Documento en
Excel O Word o
4 contractuales que depa MENSUAL PDF seg(in sea el
desarrollar la Secretaria N
de Gobierno.
Realizar informes
detallados sobre los
procesos contractuales
que desarrolla la Decumento en
. Excel O Word o
5 secretaria con el fin de MENSUAL PDF segun sea el
conocer su estado real eann
de acuerdo con las
condiciones pactadas
en el mismo.
Cumplir con las demas
actividades que le sean
encomendadas por
parte de la Secretaria Documento en
de Gobierno y que se Excel O Word o
p consideren necesarias MERS. PDF segun sea el
para el cumplimiento a caso
satisfaccion del objeto
contractual.
TOTAL $3.500.000
PLAZO:

Las actividades se ejecutaran en SEIS (6) MESES contados a partir de la suscripcién del

acta de inicio.

FORMA DE PAGO:

La forma de pago del contrato sera de la siguiente manera:

SEIS (6) CUOTAS IGUALES por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
M.L. ($3.

500.000).

DECLARACIONES




1. Tengo capacidad legal para presentar cada uno de los ofrecimientos hechos en esta
propuesta.

2. La informacion suministrada es veraz y no fija condiciones econdmicas artificiaimente
bajas con el propédsito de obtener la adjudicacion del contrato.

3. Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las entidades
estatales, de conformidad con los articulos 8° y siguientes de la Ley 80 de 1993 y sus
decretos reglamentarios; de las sanciones establecidas por trasgresion a las mismas en
los articulos 26, numeral 7, y 52 de la citada ley, asi como los efectos legales
consagrados en el articulo 44, numeral 1, de la misma norma. De igual forma, declaro
bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma del presente
documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas.

Atentamente,

.7/
:/'/
MATEO MIRA OCAMPO
C.C. 1.038.360.788
Cel. 3155170762

Matius.mmo@gmail.com




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Mira Ocampo. Mateo
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAls
ce. @ce O pas NO. 1038360788 FOM®|con @ Erawero (O coowsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 1038360788 D.M. 28
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA % CARRERA 52 45 36 Segundo piso Juan Pablo 2
oia | 25 |mes | o1 |axo | 1996 |
PAlS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  ANTIOQUIA
DEPTO BOGOTA MUNICIPIO MEDELLIN
MUNICIPIO BOGOTA TELEFONO EMAIL  matius.mmo@gmail.com

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110, DE EDUCACIO"N
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TJTULO OBTENIDO [ BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA  SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1 [ 2 | 3 | e | 5° 6 ] 7° | g° I 9 10° o mes | or | o | 2014

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PLINTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZAGION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES CRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS - OBTENIDO == PROFESION/L
Sl NO MES ANO
PREGRADO 6 X TECNOLOGIA EN GOBIERNO LOCAL 06 2019

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
1DIOMA

R B MB R B MB R B MB




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

°- EXPERIENCIA LABORAL |

RELACIONE SU EXPERIENGIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | PrivADA | Pals

ALCALDIA DE SEGOVIA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA SEGOVIA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

8315860 Dia| 28 | Mes| o1 | amo| 2022 Dia | 30 | mes| o8 | 4no l 20

CARGO O CONTRATO ACTUAL
CONTRATISTA

DEPENDENCIA
ADMINISTRACION Y GOBIERNO

DIRECCION
CARRERA 50 - 52 32

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
ALCALDIA DE GOMEZ PLATA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA GOMEZ PLATA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8315860 pia | 01 [ mes| 10 | amo| 2021 pia | 31 | mes| 12 | amo | 202
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE GOMEZ PLATA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA GOMEZ PLATA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
3155170762 Dia | 16 | Mes| 02 | amo| 2021 pia [ 30 [ mes| o6 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION Y GOBIERNO CARRERA 50 N * 48 - 49 Parque Principal
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE GOMEZ PLATA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA GOMEZ PLATA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8627522 Dia | 02 | mes| 10 | aso| 2020 pia | 31 | Mes| 12 | o | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNO CARRERA 50 N * 49 - 49 Parque Principal

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ACE BUSINESS SAS % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA GOMEZ PLATA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
: pia | 10 | mes| 02 | amo| 2020 pia | 30 | ses| o8 | aso | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PRESTACION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVA Sin direccion

(%]




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1898)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PrivaDa | pais _
ACE BUSINESS SAS % COLOMBIA ;
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHADE RETIRO :
pia | o7 | mes| o2 | amo| 2019 Dia | 31 | mes| o7 | ano | 2019
GARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVA Sin direccién
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
ASOSACION DE MUNICIPIOS DEL NORDESTE Y MAGDALENA X COLOMEBIA
MEDIO ANTIOQUERND ZONA NUS - ASOMUNUS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA GOMEZ PLATA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 06 | Mes| ﬂﬁlAﬂol 2017 Dia | 30 | Mes| 12 | a4no | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccién

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE GOMEZ PLATA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA GOMEZ PLATA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 02 | mes| 02 | ado| 2015 pia | 30 | Mes| 12 | a0 | 20
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion

L DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO S
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO T )
Dia: I Fes: l |Ma: I Dia: I I Mes: I | Ao, {
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION I :




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

|/ TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ARNOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 0 0

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 0

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 2 4

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 3 5

” Finmq. glla ":FE&Y{QOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATISILIDAD DE
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA. SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQU| SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 013000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



ubllco Funcion PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
. ,%mﬁ_ e ub,” ca RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
S (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011y 734 de 2002)

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
MATEO MIRA OCAMPO

Documento de identificacion
c.c.| X Ic.E.I |T.i I I Ndmero 1038360788

Lugar de Nacimiento

Pais I COLOMBIA |Departamentu | ANTIOQUIA |Municipic| I MEDELLIN

Lugar de domicilio
Pais | COLOMBIA  |Departamento [ ANTIOQUIA |Municipio |  GOMEZ PLATA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/Notaria/Curaduria u otra donde trabaja

Cargo o funcién que cumple

Lugar de sede -
Pais | COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA |Municipio |  GOMEZ PLATA

Direccion | CARRERA 52 #45-37

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y
EN LO CONSAGRADO EN LA LEY 2013 DE 2019, QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL
O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

159, 1. DE INGRE JDE,’BIENES Y ‘QCB

e

B T o

a) Los ingresos y rentas que obtuve en eI 'altimo” ano gravable fueron:

ST CONCERTONEAT s e e - - VALOR
Salarios y demas ingresos laborales
Cesantias e intereses de cesantias
Gastos de representacion
Arriendos
Honorarios 22.650.000
Otros ingresos y rentas 30.000.000




TOTAL 52.650.000 |

b) Las cuentas bancarias que poseo en Colombia y en el exterior son:

SALDO DE LA CUENTA A DICIEMBRE 31 DEL ANO
ANTERIOR

AHORROS COLOMBIA 5 2.000.000

TIPO DE CUENTA SEDE DE LA CUE_NTA{PAfS]

c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

TIPO DE BIEN DEPARTAMENTO DE MUNICIPIO DE
A BICACIO : R
pAISREL i UBICACION UBICACION NaL0
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
CONCEPTO : _ . _ SALDO
TARJETA DE CREDITO S . 3.500.000

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEIOS, CDRP'QRACI_UNES. SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas y Consejos Directivos:

ENTIDAD O INSTITUCION " CALIDAD DE MIEMBRO PAIS

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION - CALIDAD DE SOCIO ! _PAlS

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO i
a) Las actividades econdmicas de carécter prwado, adlciona[es a Ias declaradas antermrmente, que he venldo desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:
DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION

=




2. CONFLICTOS DE INTERES

LA SIGUIENTE INFORMACION LA REGISTRO EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA LEY 2013 DE 2019, Y CONFORME A LO ]
SENALADO EN EL ARTICULO 40 DE LA LEY 734 DE 2002 Y 11 DE LA LEY 1437 DE 2011

23 INFORMACI@ DE gél_n'{uag Y/0 COMPANERO(A) PERMANENTE

INFORMACION DEL CONYUGE Y/O COMPANERO(A) PERMANENTE

En la actualidad tengo sociedad conyugal o de hecho vigente

g

st | |no| x |
NN SaMALETO TIPO DE-‘SDCIEDﬁD DOCUMENTO DE IDENTIDAD
(nombres y apellidos)

2.2, INFORMACION DE PARIENTES DE CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y PRIMERO CIVIL

A continuacion, se solicitara informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y primero
civil que sea susceptible de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeiia

PARIENTES HASTA EL CUARTO GRADO DE CONSANGUINIDAD, SEGUNDO GRADO DE AFINIDAD Y PRIMERO CIVIL
NOMBRE CDMPLI':TD
[nombre_s,v apellidos) DOCUMENTO DE
PARENTESCO :
Primer 1 Segundo 8| b imarapellido /| Segundo apellido it | PAD
nombre Nombre Wil LR
Hijo(a) JACOBO MIRA - LONDONO RC 60753533 |
Madre GLADIS | LUCRECIA OCAMPO ARISMENDY CC 43677699
Padre JOSE MIGUEL MIRA BUILES CC 70036088

a) Participacion en gremios, sindicatos, grupos sociales o econémicos u organizaciones con @nimo o sin dnimo de lucro (nacional
o extranjera):

GREMIO, SINDICATO, GRUPO SOCIALO.

ECONOMICO U ORGANIZACION

CALIDAD DE MIEMBRO

~ PAIS

exterior son:

a) Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el







NOMBRE DEL FIDEICOMISO O

ENCARGO FIDUCIARIO SR s z RAR

b) Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario en Colombia y en el exterior u otros son:

-

TIPO DE INVERSION VALOR - PAIS

2.5, DONACIONES QUE RERRESENTARONREDUCCIONES ENLAIDECLARACION DE RENTA SRR

a) Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta en el dltimo afio y los nombres de las
instituciones a las cuales hice donaciones son:

NOMBRE VALOR DE LA DONACION

' : 2.6 POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

a) Escriba otros intereses personales que podrian constituir una posible situacién de conflicto de intereses, por ejemplo:

- Actividades que desempeno, negocios, establecimientos que poseo etc.

- Actividades o negocios de mi cdnyuge o compaiiero(a) permanente y parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad,
segundo de afinidad y primero civil, de acuerdo con lo descrito en el numeral 2.2

- Actividades o negocios de mi socio de derecho o hecho

DESCRIPCION DEL POTENCIAL CONFLICTO DE INTERESES

Version 2 - Enero 3 de 2020




Formulario del Registro Unico Tributario

DlAN" : ok (0 g [ = e =
SYUIAIN - Hoja Principal =
2. Concepto | 13 alizacion de oficio
g ebia s 4. Némero de formulario 14629644630
e o # :
A : . ] ;
e il ||| H Mlm"mH |m }||||
(415)7 4899B4(8020) 00 629644
5. Numara de Identficacion Tributaria (NIT): 6, DV | 12. Direccién seccional - e

1.0 3.8'3 6078 Bl_l g |lmpuestos do Modetin

ﬁ 14, Buzdn elecirdnico
1

_ IDENTIFICACION /7 B2
24, Tipo de conlribuyente: 25. Tipo de documenio: 26. Nimero de ldentificacion: 27. Fecha e:pmllﬂnn
Persona natural o sucesion lliquida {z:[ Cédula de ciudadania m—ﬂ [ 1 [0 | 3 IG !3 !6 |0 | 7}8 I 8 }\1/ I J_’ l_l) 1 4 0 'i 2 7
Lugar de expedicién 22. Pais. 20. Departamento: 3&.\W h:
COLOMBIA [1]6]9]|Antioguia [N [ Zlcemezpiata [3[1]0

31. Primer apelido 32. Segundo apellido 33, Primer nombre vf\\\j}mmms |

MIRA OCAMPO MATEO

35. Razdn sacial!

N

36. Nombre comercial:

38 Pals: 39.D %‘“—/ \\> 40, cmwkdunblpio: g -_ il
COLOMBIA [1]6 ]9 ]|antioquia K/? [0]5]|comez Prata : [3f1]o

41. Direcaidn principal - Y : i
CR52 45 36 ; ’?\Lw

IB Tds‘l‘nnu -

[ 11 [sle[2]a]o]a]4 [ TT T Ta[2]e]7]el4 3I3T2

42. Correo elactrinico:  [43. cadiga postal . Tetina;J/
matius-mmo@hotmail.com /{/ (}\ | ‘T..r l

AT ém"\s;ncacuon fSe
Actiyitiad ecenémica . Osupyeiin g
principal _~Actjvida ai Otras actividades 52..;t.l!n.-:n :
46.Codiga. | | 47. Fecha inicio actividad: 48, Cadigo: 50. Codigo: 1 2 Slieodigal fresemoilonios
812/9,9][2 01 4]0 712 8]{[ | Ny W/ /‘QJV/T T -[3fz]2]2] ° EE
—1 - I

= \\a‘cz'ﬁé’nsabllwu. Calidades y Atributos

T I T T T S ol N R

HEIEREEEAED

18

EAERERE z-s!zsﬁzs":'
e I

o
ss.Coogoid 9] | § | ) 11| | IA\R\, T i P e 5 1) T L A L e P e (5 1] 1
49 - No responsable de IVA (\ ) . _
ff |
G
\.\\‘-.
) :
Okligados aduaneros Exportadores o]
1 2 3 4 5 8 | T 8 | s | 10 3 3 SRR
Servicio. 1 2 3 i

vt B o 1 O 5 G 1 M I R T S

1 12 13 14 15 16 47° s 19

. i RE

e A o T

57. Modo [ [ ] [ ]

meo | [TJJLTT] (1]
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_ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e
E 09:06:56
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO S e a0

GENERAL DE LA NACION No. 199130993

Bogota DC, 24 de junio del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor(a) MATEO MIRA OCAMPO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1038360788:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigenles.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempeio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y particulares que desempefien/funciones publicas en
gjerciclo de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos gtie
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al regisiro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division de Registro de Sanciones y Causas de
Inhabilidad

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relaclonamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 24 de

junio de 2022, a las 09:05:38, el namero de ideutiﬁcacién,'rclacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

: Tipo Documento CC
No. Identificacion 1038360788 TR
Codigo de Verificacion 1038360788220624090538 Y

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, s1emprey ‘cuando el tipo y nﬁmelo consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui reglsu'ados

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995y la Resoluclon 220 del 5 de octubre de. 2004 la firma mecnica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos lcgalcs iy
s

¥

Contralor Delegado

Digito y Reviso: WEB

N e T« -
Con ¢l Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. ey i "
) Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogotd D. C Pagina 1 de 1.
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24/6/22, 9:.08

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Policia Nacional de Colombia

HOWOG+Y |

[ : Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

! La Policia Nacional de Colombia informa:

[ Que siendo las 09:07:53 AM horas del 24/06/2022, el ciudadano identificado con:
[ Cédula de Ciudadania N°® 1038360788

! Apellidos y Nombres: MIRA OCAMPO MATEO

[

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

[ . de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte

] Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES"
| aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
1

competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la pena.

ordenamiento constitucional.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, cdrrespondan con el
. documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el

| Sitiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las [nstalaciones de |a

Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Calle 18A # G8F-45 Zan
Industrial barrio Montavidoo.
Atencidn agministrativa: lune
7100 ama 1:00 pm y 200 pm a &
Linea de atencion al ciudadano: 5156700
ext. 30552 (Bogots)

Resto def pals. 018000 910 112

E-mail; lincadirecta@policia.gov.co

%

Defensa Nacional

-

Contratacion
Tedos los derechos reservados.

hitps://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

ﬁ q Gobierno en Linea
Goblepno en linez

11



24/6/22, 9:09 Consulta

(@) Policia Nacional de Calombia

{2 (Default.aspx)

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia infornia:

Que a la fecha, 24/06/2022 09:09:08 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1038360788 y Nombre: MATEO MIRA
OCAMPO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Cadigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana".
Registro interno de validacion No. 35805004 . La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente
documento a través de la pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta
medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es'validd siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado,

Q Nueva Busqueda || B Imprimir

Informacon

Linea de atencidn: 016000-910112
PR ST RN, TYRLe : o T A

hitps://srvenpe.policia.gov.co/PSC/irm_cnp_consulta.aspx

1



e

) £

GOBIERNO

CERTIFICADO PAZ Y SALVO

EL TESORERO DE RENTAS MUNICIPALES
CERTIFICA:

Que el Sefior (28): MATEO MIRA OCAMPO
Con Identificacién: 1038360788

S= encuentra a PAZ Y SALVO con el Tesoro del MUNICIPIO DE SEGOVIA por todo
Concepto y Gravamen.,

SOLO PARA DOCUMENTACION DEL SOLICITANTE
valido hasta, Jueves, 11 de Agosto de 2022
Segovia, Lunes, 11 de Julio de 2022

\-_1|'|i'l'l_‘-'." A

Antiogur?

COLOMBIA
.\.\J'

Firma y Sello del responsable

ALCALDIA DE SEGOVIA

Palaclo Munlclpal Cra 50 No 50-12
PBX: (604) 831 58 60 ext. 3001
Céodlgo postal: Segovia-052810

Feranaadn ran MamCrannnar

Correo: alcaldla@segovia-antioqula.gov.co



nueva

eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) MATEO MIRA OCAMPO identificado(a) con CC 1038360788 se
encuentra afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 01/01/2020

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IPS: E.S.E. SANTA ISABEL DE GOMEZ PLATA
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 18 dias del mes de julio del aiio 2022.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.,

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

J s
S Y
- decf -t
Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A



o : CONSULTA EMPLEADO
ASOPAGOS
s RAZON SOCIAL MATED MIRA OCAMPO
IDENTIFICACIIN APORTANTE CC-1038360788
SUGURSAL 0
FECHAPAGD 2072-07-07
INDENTIFICACION EMPLEADO CC-1038360788
NOMERE EMPLEADD MATED MIRA OCAMPO
EPS NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE 8ALUD 5.4,
AFP PORVENIR
ChJA COMPENSACIIN Sin CCF
ARL ARL - POSITIVA COMPANIN DE SEGUROS
NUMERD PLANILLA TIET]AE
REFERENGIA PAGOIPIN)
TIPC PLANILLA [}
PERIODO PENSION 2022.08
PERIDDO SALUD 202206
TIFO COTIZANTE 1 e Win 0 Sorvicios supador o 1 mes
SUBTIPQ COTIZANTE Sin Subtipo
NOVEDAD INGRESO INICIAL
NOVEDAD INGHESO FINAL
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Fin
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DR. JORGE NELSON MOLINA MARTINEZ ; Cra 48 # 46-89, 5_6“0 - Anlioquia
Habillitacion: DHS507823 , Taléfunuz.aﬂ 4 '6'34 7053
Médico Especialista en Salud Ocupacional Jonemo38@yahoo.com

CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL

Focha Emisién 1 Realizado en Tipo Evaluacién - Enfasis Ordon Servicio No, -
2022-01-17  BELLO (Antioguia) Pre-Ingreso 595610 I NHUIU \
Nombres y Apellides : : Identificacién 'Sexo
MATEO MIRA OCAMPO CC 1038360788 Masculino e
Facha Nacimlenlo Edad Tipo Sangre - Rh * Poso Talla . > Indice Masa Corporal i L I
1996-01-25 25 afios AB+ 92 kilogramos 181 centimetros 28.08
Direccion Resldencia = Toléfonos i
L 3155170735

\ Carge a desempoiiar Emprosa Contratante Emprosa Llsunriu i

CONTRATISTA ; NIT 890981391 MUNICIPIO DE SEGOVIA MUNICIPIO DE SEGOVIA
* () Valor __:‘ segun o ato de dad i por el usuano = . :

Certificado emitido de acuerdo con la Evaluacion Médica Ocupacional realizada el 2022-01-17. Para emitir el concepto médico ocupacional se analizaron
los siguientes examenes complementarios:

Visiometria Ocupacional (2022-01-17), Evaluacion Osteomuscular Ocupacional (2022-01-17)

, . CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL
Pre-Ingreso: Ccndmones de salud acordes con los requanmrenlos del perfil del cargo.

Restricciones Médicas: Sin Restricciones

RECOMENDAOIONES PARA EL AREA DE SST AR ] e

* Realizar periodicamente lodos los examenes definidos segun profesmgrama de'la empresa.

+ Induccién y capacitacion periddica, acordes a las funciones y riesgos del cargo.

+ Capacllacion sobre habitos y eslilos de vida saludable. ' !
» Capacitacion en higiene postural.

Permiltir al trabajador realizar una pausa activa cada 2 horas durante la jornada laboral.

Dotar al trabajador de Elementos de Proteccion Personal adecuados para el riesgo.

Permitir hidratacién permanente durante la jornada laboral.

Socializar protocolo de bioseguridad definido por la empresa para la prevemr el contagio por Covid-19.

Entregar al trabajador las recomendaciones médicas generadas a partir de la evaluacion ocupacional realizada.
Control Médico en 12 meses.,

- & = = & a

Se anexa documento con Recomendaciones Medico Laborales para el trabajador.

i A |

Firma Especialista Finﬁa del Usuaria
Dr. Jorge Nelson Molina Martinez MATEO MIRA OCAMPO
Registro No.: 11404 CC.: 1038360788

LSST.: 2021060010903

R Valide oste documanto er:
NS hetps://eimecnips . com/validar/emo/gdkwy2x3-9vam-iv7l-visl-rbény36qzmip
it ¥y Fecha Impresion: 2022-01-17 12:07:18 426114 Pag, 1/2

SIMEON IPS v5,0128 : Seguridad y Salud Labaral intégrada con Tecriclogia WWW. SImT20N.Com.co




DR. JORGE NELSON MOLINA MARTINEZ
Habillitaclén: DHS507823
Médico Especialista en Salud Ocupacional

Cra 48 # 46-89, Bello - Anlioquia
Teléfono:: 314 684 7053
Jonemo38@yahoo.com

RECOMENDACIONES MEDICO LABORALES

Fecha Emislén | Realizado en Tipo Evaluacién - Enfasis Orden Servicio No. P& ’
2022-01-17 | BELLO (Antioquia) Pre-Ingreso ' 595610 Pl
Mombres y Apellidos Identificacién Sexo y
MATEO MIRA OCAMPO CC 1038360788 Masculino =
Fecha Nacimlenio Edad Tlpo Sangre -Rh * Poso Talla Indice Masa Corporal ] p
1996-01-25 25 afios AB+ 92 kilogramos 181 centimetros 28.08
EPS ARL AFP
Nueva EPS Positiva Parvenir
Cargo a desemponar Empresa Contratante Emprosa Usuaria

+| CONTRATISTA NIT 890981391 MUNICIPIO DE SEGOVIA MUNICIPIO DE SEG_O_VIA

(%) Valor registrado sogdn d do de identidad inistrado por el usuano

Como resultado de |a Evaluacion Médica Ocupacional, realizada el dia 2022-01-17, el médico Dr. Jorge Nelson Molina Martinez, espema[lsla en
Seguridad y Salud en el Trabajo, generd las siguientes recomendaciones médicas:

Restricciones Médicas: Sin Restricciones.

RECOMENDACJONES PARA MEJORAR HABITOS Y ESTILOS DE VIDA

. Incorporaf a la dieta diaria, alimentos de todos los grupos.
* Aumentar la ingesta de frutas y verduras.
= Limitar el consumo de bebidas azucaradas.

+ Evitar alimentos con elevado contenido de grasa.
* Realizar ejercicio, minimo 3 veces a la semana.
* Procurar una adecuada higiene del sueno.

» Reduclr el consumo de sal, embutidos, enlatados y productos de paquete. » Lavar las manos frecuentemente usando agua y jabén y frotando de 20°a

-

RECOMENDACIONES MEDICAS

* Control visual anual,

30 segundos.

; RECOMENDACIONES LABORALES DEL USUARIO
* Reportar oponunamenle todo incidente o accidente relacionado con el = Participar en el programa de pausas activas definido por la empresa.

trabajo.

= Distanciamiento fisico de minimo 1 metro para evitar contagio par

» Cumplir con las normas de Seguridad y Salud en el trabajo establecidas COVID-18.

por la empresa.

| empresa,
* Higiente Postural.

» Utilizar los EPI (Elementos de Proteccién Individual) otorgados por la

* Reportar oportunamente sintomatologia asociada a COVID-18.

La empresa MUNICIPIO DE SEGOVIA hace entrega de las recomendaciones médicas antes mencionadas y agradece el cumplimiento de mismas para

lograr el cuidado integral de su salud.

Sl el médico tratante le entregd alguna remisién a especialista, por favor, gestione la cita con su EPS. La empresa realizara seguimliento a este proceso
cuando aplique, de acuerdo con lo definido en el SG-SST (Sistema de Gestién y Seguridad en el Trabajo).

Responsable SG-SST
MUNICIPIO DE SEGOVIA

Fecha Improsion: 2022-01-1712:07:18 426114

Firma del Usua'rio
MATEO MIRA OCAMPO :
CC.: 1038360788
Fecha de recibido:

Pag. 22

SIMEON IPS v5.0128 : Seguridad y Salud Laboral integrada con Tecnologia
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

MATEO MIRA OCAMPO

Con Cedula de Ciudadania No. 1038360788

Cursé y aprobé el programa de Formacion Profesional Integral
y cumplié con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo de

TECNOLOGO EN

GOBIERNO LOCAL

En testimonio de lo anterior, se firma el presente Titulo en Santa Rosa De Osos,
a los veintisiete (27) dias del mes de agosto de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por
OLGA LUCIA LOPERA LOPERA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

OLGA LUCIA LOPERA LOPERA
SUBDIRECTORA CENTRO TEXTIL Y DE GESTION INDUSTRIAL
REGIONAL ANTIOQUIA

47960408 - 27/08/2019
No y FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento.puede ser verificada en el registro electrénico que sc encucntra en la pagina web hup: Jeerificados.sena.edu.co, bajo el
ndmero 9206001543139CCI038360788C,
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Generando ]
Alcaldia de Segovia - Confianza .
NIT: 890.981.381-2 1

ACTA DE INICIO DEL CONTRATO
SECRETARIO DE GOBIERNO

Modalidad Ao Consecutive

CONTRATO N°: CPS 2021 0221

CONTRATISTA: MATEO MIRA OCAMPO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PLANES,
PROGRAMAS Y PROYECTOS ADELANTADOS POR LA
SECRETARIA DE GOBIERNO PLASMADOS EN EL PLAN

DE DESARROLLO MUNICIPAL

VALOR: NUEVE MILLONES DE PESOS M.L. ($9.000.000) IVA
INCLUIDO

PLAZO: TRES (3) MESES contados a partir de la suscripcion del acta
de inicio.

En el sitio de ejecucion del contrato, se reunieron la sefiora YESICA NAYIBER TIRADO
GARCIA, en representacion del Municipio de Segovia conforme al Decreto municipal
020 del 24 de enero del afio 2020 y MATEO MIRA OCAMPO en calidad de contratista,
con el fin de dar inicio a las labores y actividades correspondientes al presente contrato.

El Contratista y Supervisor procedieron a la descripcion detallada de las actuaciones, y
actlvidades que se pretende recibir por parte de EL MUNICIPIO. Asi mismo elaboraron
el plan de trabajo y/o cronograma.

El Supervisor del contrato puso en conocimiento del contratista lo siguiente:

1) Que para el desarrollo del contrato es indispensable mantener el plan de trabajo
ylo cronograma, cumplirlo para no incurrir en multas o sanciones de ningun tipo.

2) Que en todo momento debe acatarse las instrucciones o exigencias que
presente el supervisor en lo referente a las funciones que como tal le competen.

3) Que toda orden e instruccion por parte del supervisor se dara por escrito,

4) Que debera cumplir durante la ejecucién del contrato con las obligaciones
contenidas en las normas vigentes en materia de seguridad y salud en el trabajo.

Palacio Municipal - Cr. 50 # 60 - 32 goblerno@segovia-antloguia.gov.co
e Segovia - Antloquia www.segovia-an a.gov.co

Secretaria De Goblerno +57 (4) 83158 80 - Ext. 3008 ]



B o Generando
Alcaldio de Segovia Confianza
NIT: BE0.8E1.391-2 ;

5) Que debe cumplir con los términos y condiciones del contrato, y ajustarse a la
normatividad vigente.

El contratista manifiesta que conoce las normas que rigen la materia, y las condiciones
del contrato.,

Verificado lo anterior, se establece como fecha de iniciacion del contrato, el dia 1 _de
octubre de 2021.

Para constancia firman las personas que intervienen,

ESTE DOCUMENTO ESTA FIRMADO ELECTRONICAMENTE EN LA PLATAFORMA

DEL SECOP ||
Secretaria De Goblerno +57 (4) 83158 B0 - Ext. 3006
Polacio Municipal - Cr. 50 # 50 - 32 gobiernc@segovio-antioquia.gov.co

ERR A Segovia - Antloqula www.segovia-antlequia.gov.co



ACTA DE INICIO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
N° CPS-0106-2022

Modalidad Ao Consscutivo

CONTRATO N°: 2022 0106
CONTRATISTA: MATEO MIRA OCAMPO
C.C. 1.038.360.788
OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PLANES,
PROGRAMAS Y PROYECTOS ADELANTADOS POR LA
SECRETARIA DE GOBIERNO PLASMADOS EN EL PLAN DE

DESARROLLO MUNICIPAL"
VALOR: DIECIOCHO MILL_ONES SETECIENTOS/OG'IENTA Y
CUATRO MIL PESOS M,L. ($18.784.000)

PLAZO: CINCO (05) MESES Y TRES (03) DIAS, contados desde la
suscripcién del acta de iniclo

|
En el sitio de ejecucion del contrato, se reunieron el sefior ARIEL DUQUE CASTRO
en su calidad de Alcalde Encargado, YESICA NAYIBER TIRADO GARCIA en su
calidad de Secretaria de Goblerna y supervisora y el sefior MATEO MIRA OCAMPO
identificada con cedula de cludadania nimero 1,038.360.788 de Gémez Plata -
Antioquia en calidad de contratista, con el fin de dar iniclo a las labores y actividades
correspondientes al presente cantrato,

Las partes procedleron a la descripcién detallada de las actuaciones, y actividades
que se pretenden recibir por parte de EL MUNICIPIO, Asl mismo elaboraron el plan
de trabajo y/o cronograma.

El Supervisor del contrato puso en conocimiento del contratista lo siguiente:

1) Que para el desarrollo del contrato es indispensable mantener el plan de trabajo
y/o cronograma, cumplirio para no incurrir en multas o sanciones de ningtn tipo.

2) Que en todo momento debe acatarse las instrucciones o exigencias que
presente el supervisor en lo referente a las funciones que como tal le competen.

3) Que toda orden e instruccion por parte del supervisor se dara por escrito.

ALCALDIA DE SEGOVIA
Palacio Municipal Cra 50 No 50-32

PBX: (604) 831 58 60 ext. 3001

it | Cédigo postal: Segovia-052810
i e Correo: alcaldla@segovia-antioquia.gov.co




4) Que debera cumplir durante la ejecucién del contrato con las obligaciones
contenidas en las norrnas vigentes en materia de seguridad y salud en el trabajo.

5) Que debe cumplir con Ios términos y condiciones del contrato, y ajustarse a la
normatividad vigente.

El contratista manifiesta que conoce las normas que rigen la materia, y las

condiciones del contrato.

Dado en el Mumctpm de Segovia — Antioquia, a los veintiocho (28) dias del mes de
enero del ano dos mil veintidés (2022). ]

- Para constancla firman las personas que intervienen.

SASTRO MATEO MIRA OCAMPO
rgado (Decreto 0011 13/01/2022)  Contratista

ALCALDIA DE SEGOVIA
Palacio Municipal Cra 50 No 50-32

PBX: (604) 831 58 60 ext. 3001
_ Cédigo postal: Segovia-052810
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

CONTRATONo “',ﬁ{’&,; | Pso0g4-2021
CONTRATANTE  iii = | MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA

NIT. No e | 890.983.938-1

CONTRATISTA" = & MATEO MIRA OCAMPO
CEDULA ' | 1.038.360.788 |
| PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR LOS
y . | PROCESOS DE FORMULACION E IMPLEMENTACION DE
| LAS DIMENSIONES Y POLITICAS DEL MODELO
OBJETO | INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION (MIPG) PARA

MEJORAR LA GESTION Y EL DESARROLLO EFICIENTE DE
LAS COMPETENCIAS QUE LE SON PROPIAS A LA
| ADMINISTRACION MUNICIPAL DE GOMEZ PLATA -
| ANTIOQUIA

NUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL
CIENTO CUARENTAY TRES PESOS M/L. ($9.982.143)

FECHA DE SUSCRIPCION' ' | 15 DE FEBRERO DE 2021
| PLAZO DE EJECUCION | CUATRO (4) MESES Y CATORCE (14) DIAS

Entre los suscritos: JORGE ADRIAN PEREZ ATEHORTUA, identificado con la cédula de ciudadania
No. 88.607.274, expedida en Gémez Plata — Antioquia, en su calidad de Alcalde Municipal, en uso de
las facultades y funciones contenidas en'la Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993 y la Ley 136 de
1983, medificada por la ley 1551 de 2012, la ley 1150 de 2017, |a ley 1474 de 2011, el Decreto 1082
de 2015 el Acuerdo Municipal N® 01 de 2020 y demads normas complementarias, actuando en nombre
y Representacion Legal del MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA con NIT. N® 890.983.938-1, quien para los
efectos del presente contrato se denominara el MUNICIPIO, por una parte; y por MATEO MIRA
OCAMPO, mayor e identificado con C.C. No. 1.038.360.788, quien para los efectos dzl presente
Contrate se denominara el CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato de
prestacion de servicios de apoyo a la gestion, previo las siguientes consideracionss: 1) La Secretaria
general y de gobierno realizé el proyecto 2021053100008 denominado “SERVICIO DE ASISTENCIA |
TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA SECRETARIA GENERAL, GOBIERNO Y |
POSCONFLICTO DEL MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA”, 2) Que la entidad elabord los estudios de
oportunidad y necesidad en donde se definié entre otros, el objeto, |as obligaciones, productcs y demés
aspectos referidos en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015, el cual sirve de fundamento
técnico y legal para la presente contratacion, 3) que el objeto contractual se encuentra previsto en el
plan de anual de adquisiciones y dentro de Plan de Desarrollo Municipal “Unidos Somos progreso”, 4)
Que el Municipio de Gémez Plata no ¢uenta en su planta de cargos con personal que pueda ejecutar
el objeto y las obligaciones plasmadas en el estudio previo que soporta el presente contrato, 5)
verificada la hoja de vida, se deja constancia que el contratista es idéneo para la prastacion del servicio
al que se contrae el presente contrato'y cuenta con la experiencia requerida para la ejecucion del objeto
contraciual, 6) Que los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo 2 la gestion
constituyen una modalidad de contratacién directa al tenor de lo dispuesto en el literal h), [numeral 4°
del ariiculo 2° de |z ley 1150 de 2011 reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.4.8 del decreto 1082 de
2015. Las partes en ejercicio de la autonomia de la voluntad hemos decidido celebrar el presente
Contrato de Prestacion de Servicios profesionales el cual se regira por las siguientes clausulas:
PRIMERA. — Obijeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR LOS PROCESCS
DE FORMULACION E IMPLEMENTACION DE LAS DIMENSIONES Y POLITICAS DEL MODELQ
INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION (MIPG) PARA MEJORAR LA GESTION Y EL
DESARROLLO EFICIENTE DE LAS COMPETENCIAS QUE LE SON PROPIAS A LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE GOMEZ PLATA — ANTIOQUIA SEGUNDA. — Valor: £l valor del
presente contrato asciende a la suma NUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL -
CIENTO CUARENTA Y TRES PESOS M.L. ($9.982.143) incluidos todos los gastos indirectos, que se |
pagaran al contratista como se dispone en la clausula siguiente. TERCERA. - Forma de Pago: El valor
del contrato se cancelara de la siguiente manera; UNA (01) PRIMERA CUOTA DE UN MILLON
TRESCIENTOCS OCHENTA Y DOS MIL CIENTO CUARENTA Y TRES PESOS ($1.382.143)
finalizando el mes de febrero y CUATRO (04) CUOTAS iguales mensuales por valor de DOS
MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS M.L. ($2.150.000), pagaderas al finalizar, los meses
de marzo, abril, mayo y junio da 2021, una vez haya cumplido con las actividades contempladas en el
objeto y alcance del contrato y presentado la documentacién requerida, por concepto de prestacion de

m
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servicios, previa presentacion de factura o del documento que haga sus veces, informe de actividades
con sus respectivas evidencias de cumplimiento, aportes al sistema de seguridad social integral, y
recibo a satisfaccién por parte del supervisor que dejara constancia en el informe de supervision del
cumplimiento de las actividades pactadas y cuando se tenga el flujo de caja en la secretaria de hacienda
municipal .CUARTA — Apropiacion Presupuestal: E| Municipio de Goémez Plata pagard al
CONTRATISTA el valor del presente Contrato con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal
N® 00074 del 01 de febrero de 2021, con cargo a los rubros presupuesiales 2.3.2.02.02.009
denominado SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES expedido por la
Secretaria 'de Hacienda en la vigencia fiscal del afio 2020. QUINTA. — OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA. A. GENERALES: 1. Cumplir con el objeto del contrato y con cada una de las
actividades descritas para el desarrollo del mismo en el alcance, la justificacién, la propuesta y en los
productos ofrecidos. 2. Tener en cuenta las observaciones y recomendacionss que formule el
supervisor del contrato y el alcalde con el fin de que el servicio se realice a entera satisfaccion de Iz
Enticad. 3. Cumplir el objeto contractual dentro del plazo o término estipulado y en las condiciones de
czlidad o técnicas aqui previstas, y en su oferta. 4. Acreditar, de conformidad con lo establecido en el
Articulo 23 de |la Ley 1150 de 2007, el cumplimiento del pago mensual de los aportes 2 los sistemas de
seguridad social. 5. Mantener indemne al Municipio y en consecuencia responder per todo dafio, e
indemnizacién que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros en Iz ejecucion del
Contrato, 6. Informar al Municipio en oportunidad sobre cualquier eventualidad que se presente en el
| desarrollo del objeto contractual. 7. Elaborar los'informes mensuales necesarios para conocer el avance
del objeto contractual. 8. Presentar al supervisor constancia de pago mensual de aportes al Sistema
De Seguridad Social En Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, de acuerdo al formato establecido para
el personal(Contratista y adjuntar la Planilla de Seguridad Social, donde se identifique el IBC del mes
cotizado y la acreditacién del pago de los Aportes correspondientes a los Sistemas de Salud, Riesgos
Profesionales y Pensiones, en cumplimiento de los pagos de que trata el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 del Art. 2 de |2 Ley 828 de 2003 y del Art. 23 de la Ley 1150 de 2007. 8. Manejar, conservar y
preservar de manera adecuada, toda la informacion requerida y la suministrada por la Entidad,
necesaria para el cumplimiento del objeto contractual. 10. El contratista se compromete a: A) Mantener
absoluta confidencizlidad de la informacién que le sea entregada o confiada por el MUNICIPIO o de
otra entidad que en virtud del presente contrato conozca o/pueda llegar a conocer, B) Responsabilizarse
de la administracion, manejo y custodia de la documentacion e informacién que le suministre el
MUNICIPIO. C) Guardar reserva de la informacién; que le haya sido confiada o que conozca del
MUNICIPIO, del personal vinculado a la Entidad, y/o de cualquier ofra‘aplicacion o programa vinculado
a la actividad ejecutada en desarrolio del objeto del contrato y de cuyo uso indebido pueda generarse
consecuencias comerciales, técnicas o de cualquier otra indole. D) No revelar, difundir, o dar un uso
diferente a la informacion obtenida con ocasion de la ejecucian del contrato, ni utilizar dicha informacion
para el beneficio propio o de un tercero, salvo autorizacion previa y escrita por parte del MUNICIRIO.
B) OBLIGACIONES ESPECIFICAS 1. formular e implementar de los plaries y politicas que compenen
el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG). 2. Rendir la informacién a entidades encargadas
del control y evaluacién en lo concemiente al Modelo Integrado de Planeacion y Gestién (MIPG) 3.
Formular para su aprobacién y desarrollo los planes de accién que componen el Maodelo Integrado de
Planeacion y Gestién (MIPG) SEXTA - Declaraciones ‘del contratista: E| CONTRATISTA hace las
siguientes declaraciones: 1) Conoce y acepta los Documentos del Proceso. 2) Tuve la oportunidad de
sclicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibio del MUNICIPIO DE GOMEZ
PLATA respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3) Se encuentra debidamente facultado para
suscribir el presente contrato. 4) E| CONTRATISTA al momento de la celebracién de! presente contrato
no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. 5) Esta a paz y salvo con sus
obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral. 6) El valor del contrato incluye
todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados con el
cumplimiento del objeto del presente contrato. 7) EIl CONTRATISTA manifiesta que los recursos gue
componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcotrafico,
captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que
los recursos recibides en desarrollo de este contrato no seran destinados a ninguna de las actividades
antes descritas. SEPTIMA. — Plazo: El contratista esta obligado a desarrollar las actividades derivadas
de este contrato en un plazo de CUATRO (4) MESES Y CATORCE (14) DIAS, contados a partirde la
suscripcion del acta de inicio. OCTAVA. — Supervisién: La supervision del presente proceso de
contratacion estara a cargo del secretario general, gobiemo y posconflicto del Municipio de Gémez
Plata — Antioquia. NOVENA. — Garantia: De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5.
Del decreta 1082 de 2015 que reza: "No obligatoriedad de garantias. En la contratacién directa la
exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al
| 2.2,1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y Ia justificacion para exigirlas o no debe estar en
| los estudios y documentos previos.” y dado que: (i) que se trata de una modalidad de contratacion
directa, ' (ii) ‘que existen mecanismos idéneos para hacer el control del contratista como es una
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supervision cercana realizada mes a mes, (iii) la posibilidad de aplicar multas como medio para
encausar al contratista y (iv) De acuerdo a la naturaleza'del contrato el riesgo vinculado con el contrato

‘es minimo; en consecuencia no se exigirdn garantias de que trata el articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto

1082 de 2015; las medidas de control anunciadas en este pamrafo son idéneas y suficientes para
garantizar el cumplimiento y para minimizar los riesgos inherentes al contrato. DECIMA. -Terminzcién,
modificacion e interpretacion unilateral del Contrato: El MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA puede
terminar, modificar y/o interpretar unilateraimente el Contrato, de acuerdo con los articulos 15 al 17 de
la Ley 8O de 1993, cuando lo considere necesario para que el CONTRATISTA cumpla con el objeto del
presente Contrato. DECIMA PRIMERA. — Caducidad: FEl MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA estara
facultado a declarer la caducidad cuando exista un incumplimiento del contrato por parte del
CONTRATISTA en la forma y de acuerdo con el procedimiento previsto porla ley. DECIMA SEGUNDA.
— Multas: En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del presente
Contrato, el MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA de conformidad con el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, y
€l articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011: en caso de mora o de incumplimiento parcial
por parie del CONTRATISTA, de las obligaciones pactadas, el MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA,
durante la vigencia del contrato, le podra imponer de manera unilateral mediante resolucion motivada,
multas sucesivas diarias de 1 x 1.000 del valor del contrato, sin que exceda el 10% del valor de éste,
suma gue pedra ser descontada de los dineros que se le adeuden al CONTRATISTA. DECIMA
TERCERA. - Clausula Penal: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento tatal o parcial
de las obligaciones del presente Contrato, el CONTRATISTA debe pagar al MUNICIPIO DE GOMEZ |
PLATA, a titulo de indemnizacion, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato. El valor pactado de la presente clausula penal es el de |a estimacion anticipada de perjuicios,
no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen
sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que el MUNICIPIO DE GOMEZ
PLATA adeude al CONTRATISTA con ocasion de la ejecucién del presente Contrato, de conformidad
con las reglas del Cédigo Civil. DECIMA CUARTA. - inhabilidades e incompatibilidades: EL
CONTRATISTA, para los efectos de este contrato, declara bajo la gravedad del juramento que no esta
incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades legales previstas en el articulo 8° de la
Ley 80 de 1993 y demés normas que lo complementen o modifiquen. PARAGRAFOQ: INHABILIDADES
INCOMPATIBILIDADES SOBREVINIENTES. Si llegare a sobrevenir inhabilidad e incompatibilidad en
EL CONTRATISTA, éste cedera el contrato previa autorizacién escrita del MUNICIPIO DE GOMEZ
PLATA o, si ello no fuere posible, renunciara a su ejecucién. DECIMA QUINTA. — Cesién: El
CONTRATISTA no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos Gerivades del
presente Contrato sin la autorizacion previa'y por escrito del MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA. DECIMA
SEXTA -Propiedad Intelectual: Si de la ejecucién del presente contrato resultan estudios,
investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacién, mejoras y/o disefios, éstos pertenecen al
MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA de conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de Iz Ley 23 de
1982. Asi mismo, el CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios prestados al MUNICIPIO DE
GOMEZ PLATA por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad
intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros. .DECIMA
SEPTIMA. — Confidencialidad: En caso de que exista informacién sujeta a reserva legal, las partes
deben mantener la confidencialidad de esta informacién. Para ello, la parte interesada debe comunicar
2 la otra parte que la informacién suministrada tiene el cardcter de confidencial. DECIMA OCTAVA., -
Independencia del Contratista: E| CONTRATISTA es una entidad independiente del MUNICIPIO DE
GOMEZ PLATA vy, en consecuencia, el CONTRATISTA no es su representante, agente o mandatario,

_nitiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del MUNICIPIO

DE GOMEZ PLATA. Asi mismo, debera garantizar que el cumplimiento del presente contrato se hara
bajo sus propios medics y recursos fisicos, administrativos y semejantes, sin perjuicio de que en las
situaciones que se considere pertinente el contratista podra usar los elementos que sean propios de la
entidad y que se requieran para el cumplimiento misional del municipio y de su objeto contractual,
entiéndase vehiculos, insumos, mobiliaria de diferentes tipo y semejantes. DECIMA NOVENA —
Indemnidad: EI CONTRATISTA se obliga a indemnizar al MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA con
ocasion de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Contrato. El
CONTRATISTA se obliga a mantener indemne al MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA de cualquier dafio
o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por
el monto del dafio o perjuicio causado. EI CONTRATISTA mantendra indemne al MUNICIPIO DE
CGOMEZ PLATA por cualquier obligacién de carécter laboral o relacionado que se originen en el
incumplimiento de las obligaciones laborales que el CONTRATISTA asume frente al personal,
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucién de las obligaciones derivadas del presente
Contrato. VIGESIMA. - Cumplimiento De Pago de Aportes al Sistema Generzl de Seauridad
Social: Con el objeto de dar cumplimiento a lo preceptuado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
EL CONTRATISTA en este caso deberd acreditar su afiliacién al Sistema de Seguridad Social, al
momento del inicio y durante la ejecucion del contrato, de conformidad con los Decretos 1465 de 2005,
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1670 de 2007, 728 de 2008 1931 de 2006 y 1990 de 2016 y las Resoluciones 01414 de 2008 y 2388
de 2016, VIGESIMA PRIMERA. -Documentos: Forman parte integrante del presente contrato los
siguientes documentos: a) Certificado de existencia y representacion y Fotocopia de Cedula de
ciudadania | del representante legal; b) Fotocopia del RUT; c) Certificado de Antecedentes
Disciplinarios; d) Certificado de Antecedentes Fiscales; e) Antecedentes de Policia; ) Certificado del
Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC; g) Constancia de Afiliacién al Sistema de
seguridad social, riesgos laborales y pension; h) Formato Unico de Hoja de. Vida (Leyes 190 de 1995,
489 y 443 de 1998); i) Formato Unico de Bienes y Rentas; j). Propuesta de servicios remitida por el
contratista; k) Paz y salvo municipal; 1) Examen médico; m) Paz y salvo de Secretaria de Hacienda; n)
Paz y salvo de Servicios Pablicos Domiciliarios; o) Certificados de estudio. p) Certificados de Estudio.
r) Certificado de disponibilidad presupuestal y todos los demas documentos que dan soporie al
présente contrato. VIGESIMA SEGUNDA. - Caso Fortuito v Fuerza Mavor: Las partes quedan
exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora
en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, cuando

| el incumplimiente sea resultade o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso

fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y Ia jurisprudencia colombiana. :
VIGESIMA TERCERA. - Solucién de Controversias: Las controversias o diferencias que surjan entre
el CONTRATISTA y el MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA con ocasion de la firma, ejecucion,
interpretacién, prérroga o terminacion del Contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con
el presente Contrato, serén sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un
término no mayor a cinco (5) dias hébiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique
por escrito a la otra la existencia de una diferencia. Las controversias que no puedan ser resuelias de
forma directa entre las partes, se resolveran mediante: Conciliacién: Cuando la controversia no pueda
arreglarse de manera directa debe someterse a un procedimiento conciliatorio que se surtira ante
Agente del Ministerio Publico, previa solicitud de conciliacion elevada individual o conjuntamente por
las Partes. Si en el término de ocho (8) dias habiles a partir del inicio del tramite de la conciliacion, el
cual se entendera a partir de la fecha de la primera citacién a las Partes que haga el Agente del Ministerio
Publico, las Partes no llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias, deben acudir a Ia jurisdiccion
contencioso administrativa. VIGESIMA CUARTA - Terminacién Del Contrato: El presente contrato
podra darse por terminado; en cualquiera de los siguientes casos: a) Por solicitud del MUNICIPIO DE
GOMEZ PLATA. b) Por mutuo acuerdo de las partes. ¢) Por incumplimiento de las obligaciones a cargo
del CONTRATISTA. d) Por vencimiento de su plazo. e) Por solicitud del contratista. VIGESIMA

QUINTA. - Lugar de ejecucién v domicilio contractual: Para todos los efectos a que haya lugar se
fila como domicilio de este contrato el MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA - ANTIOQUIA. VIGESIMA

| SEXTA - Perfeccionamiento y efecucion: El presente contrato requiere para su perfeccionamiento de
| la firma de las partes. Para su ejecucion requiere el registro presupuestal, y la acreditacién de

encontrarse el Contratista a paz y salvo por concepto de aportes al sistema de seguridad social integral.

Para co (1 5) dias del mes de febrero del afio 2021. '
4-..;“ :{ﬁ‘ ,/CQ/
XDRIA OCAMPO

JORGEAT PEREZ ATEHORTUA
AlcaldeMup# - . Contratista
Proyect: CLAUDIA CARVAJAL ARBELAEZ | Revisé: AsisirAbogados, Asesoria Jufidica | Aprobd: JORGE ADRIAN PEREZ ATEHORTUA -
c 3poyo & Integral SAS. Alcaide Municipal =
Les ariba firmantes declaramos que hemos revisado el ylo a las normas y di ici legales yig y por tanto, bajn
nuestra responsabilidad fo presentamos para la firma.
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PLATA con ocasion de la violacion ) el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente
Contrato. EI CONTRATISTA se obligaia mantener indemne al MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA de
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa: sus
actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado. El CONTRATISTA mantendra indemne
al MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA por cualquier obligacion de caracter laboral o relacionado que se
originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el CONTRATISTA asume frente al
personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del
presente Contrato. VIGESIMA PRIMERA. - Cumplimiento De Pago de Aportes al &:stema General
de Seguridad Social: Con el objeto de dar cumplimiento a'lo preceptuado por el articulo 23'de [a Ley
1150 de 2007, EL CONTRATISTA en este caso debera acreditar su afiliacion al Sisterna de Seguridad
Social, al momento del inicio\y durante |a ejecucién del contrato, de conformidad con los Decretos 1465
de 2005, 1670 de 2007, 728 de 2008 1931 de 2006 y 1990 de 2016 y las Resoluciones 01414 de 2008
y 2388 de 20186. VIGESIMA SEGUNDA. -Documentos: Forman parte integrante del presente contrato
los siguientes documentos: a) Cemﬁcado de existencia y representacion y Fotocopia de Cedula de
cludadania del representante legal: b) Fotocopia del RUT; c¢) Certificado de Antecedentes
Disciplinarics; d) Certificado de Antecedentes Fiscales; e) Antecedentes de Policia; f) Certificado del
Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC; g) Constancia de Afiliacion al Sistema de
seguridad social, riesgos laborales y pension; h) Formato Unico de Hoja de Vida (Leyes 190 de 1995,
489 y 443 de 1998) i) Formato Unico de Bienes y Rentas; j) Propuesta de servicios remitida por el
contratista; k) Paz y salvo municipal; I) Examen médico; m) Paz y salvo de Secretaria de Hacienda; n)
Paz y salvo de Servicios Publicos Domiciliarios; o) Certiﬁcadas de estudio. p) Certificados de Estudio.
r) Certificado de disponibilidad presupuestal y todos los demds documentos gue dan soporte al
presente contrato. VIGESIMA TERCERA. - Caso Fortuito y Fuerza Mayor: Las partes quedan
exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora
en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, cuando
el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y, caso
fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.
VIGESIMA CUARTA. - Solucién de Controversias: Las controversias o diferencias que surjan entre
el CONTRATISTA y el MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA con ocasion de la firma, ejecucion,
interpretacion, prarroga o terminacion del Contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con
el presente Contrato, seran sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un
término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de Ias partes comunique
por escrito a la otra la existencia de una diferencia. Las controversias que no puedan ser resuelias de
forma directa entre las partes, se resolveran mediante: Conciliacion: Cuando la controversia no pueda
arreglarse de manera directa debe someterse a un procedimiento conciliatoriv que se surtira ante
Agente del Ministerio Piblico, previa salicitud de conciliacién elevada individual o conjuntamente por
las Partes. Si en el término de ocho (8) dias hébiles a partirdel inicio del tramite de la conciliacion, el
cual se entendera a partir de |a fecha de la primera citacion a las Partes que haga el Agente del Ministerio
Publico, las Partes no llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias, deben acudir a la jurisdiccion
contencioso administrativa. VIGESIMA QUINTA - Ierminaclén Del Contrato: El presente contrato
podréa darse por terminado; en ‘cualquiera de los siguientes casos: a) Por solicitud del MUNICIPIO DE
GOMEZ PLATA. b) Por mutuo acuerdo de las partes. ¢) Porincumplimiento de las obligaciones a cargo
del CONTRATISTA. d} Por vencimiento de su plazo. e) Por solicitud del contratista. VIGESIMA SEXTA.
- Lugar de ejecucién y domicilio contractual: Para todos los efectds a que haya lugar se fija como
domicilio de este contrato el MUNIC!PID DE ) DE GOMEZ PLATA - ANTIOQUIA. VIGESIMA SEPTIMA -
Perfeccionamiento y e|ecucmn El presente contrato requiere para su perfeccionzmiento de la firma
de las partes. Para su ejecucion requiere €l registro presupuestal, y la acreditacion de encontrarse el
Contratista a paz y salvo por concepto de aportes al sistema de seguridad social integral.

Para constangia, 35 (02) dia del mes de octubr:

JORGE APRIAN PEREZ ATEHORTUA , : v

Aicalde Munricipal G Contratista / /
| Proyects:  CLAUDIA CARVAJAL ARBELAEZ Revisd: Asisir Abopados, Asssora Juridica | Aprob6: JORGE ADRIAN ATEHORTUA -
Cantratista apoyo contrataclén’ Integral S.AS, : 1 Alcalde Munlcipal
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de TRES (03) MESES, contados a partir de la $ﬁg¢i?ﬁéi6r{ dal acta de Inicio. NOVENA. — Supervision:
La supervision del presente proceso de contratacion estara s secretaria de agriculturay medio ambiente
del Municipio de Gémez Plata — Antioquia. DECIMA. — Garaﬂtia:_t?g conformidad con lo establecido
en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del decreto 1082 de 2015 que 1eza:*No obligatoriedad de garantias. En la
contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en'la Seccion 3, que comprende los articulos
2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es oblicatoria y |a justificacién para exigirlas o no
debe estar en los estudios y documentos previos.” y dadoj que; (i) que se trata de una modalidad de
contratacion directa, (i) que existen mecanismos idoneas para hacer el control del contratista como es
una supervision cercana realizada mes a mes, (iii) la posibilidad de aplicar multas como medio para
encausar al contratista y (iv) De acuerdo a la naturaleza def contrato el riesgo vinculado con el contrato
eS minimo; en consecuencia no se exigirdn garantias de que trata el articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decrelo
1082 de 2015; las medidas de control anunciadas en este parrafo son idéneas y suficientes para
. garantizar el cumplimiento y para minimizar los riesgos inherentes al contrato. DECIMA PRIMERA. -
Terminacion, modificacién e interpretacién unilateral del Contrato: El MUNICIPIO DE COMEZ
PLATA puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el Contrato, de acuerdo con los
articulos 15 al 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el CONTRATISTA
cumpla con el objeto del presente Contrato. DECIMA SEGUNDA. — Caducidad: El MUNICIPIO DE
GOMEZ PLATA estara facultado a declarar la caducidad cuando exista'un incumplimiento del contrato
por parte del CONTRATISTA en la forma y de acuerdo con el procedimiento previsto por la ley. DECIMA
TERCERA. — Multas: En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del
presente Contrato, el MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA de conformidad con el articulo 40 de la Ley 80 |
de 1993, y el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011; en caso de mora o de
incumplimiento parcial por parte del CONTRATISTA, de las obligaciones pactadas, el MUNICIPIO DE
GOMEZ PLATA, durante la vigencia del contrato, le podra imponer de manera unilateral mediante
resolucion motivada, multas sucesivas diarias de 1 x 1.000 del valor del contrato, sin que exceda el
10% del valor de éste, suma que podra ser descontada de los dineros que se le adeuden al
CONTRATISTA. DECIMA CUARTA. - Clausula Penal: En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente Contrato, el CONT! RATISTA debe pagar
al MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA, a titulo de indemnizacién, una suma equivalente al diez por ciento
(10%) del valor total del contrato. El valor pactado de la presente clausula penal'es el de la estimacion
anticipada de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios
adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que
el MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA adeude al CONTRATISTA con ocasién de la ejecucion del presente
Contrato, de conformidad con las reglas del Codigo Civil. DECIMA QUINTA. - inhabilidades e
incompatibilidades: EL CONTRATISTA, para los efectos de este contrato, declara bajo la gravedad
del Juramento gue no esta Incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades legales
previstas en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y demas normas que lo complementen o modifiquen.
PARAGRAFO: INHABILIDADES INCOMPATIBILIDADES SOBREVINIENTES, Si llegare a sobrevenir
inhabilidad e incompatibilidad en EL CONTRATISTA, éste cadera el contrato previa autorizacién escrita
del MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA o, si elio no fuere posible, renunciara a su ejecucion. DECIMA
SEXTA. - Cesion: E| CONTRATISTA no puede ceder parcial ni totalmente sus obligacicnes o derechas ,
derivados del presente Contrato sin la autorizacion previa y por escrito del MUNICIPIO DE GOMEZ |
PLATA. DECIMA SEPTIMA —Propiedad Intelectual: Si de |a ejecucién del presente contrato resultan |
sstudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacion, mejoras y/o disefios, éstos
pertenecen al MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA de conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de
la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios prestados al
MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derschos de
propiedad intelectual o industrial o cualesquiera ofros derechos legales o contractuales de terceros.
DECIMA OCTAVA. - Confidencialidad: En caso de que exista informacion sujeta a reserva legal, las
paries deben mantener la confidencialidad de esta informacién. Para ello, la parte interesada debe
comunicar a |a otra parte que la informacion suministrada tiene el caracter de confidencial. DECIMA
NOVENA. - Independencia del Contratista: EI CONTRATISTA es una entidad independiente del
MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA vy, en consecuencia, el CONTRATISTA no es su representante,
agente o mandatario, ni tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en
nombre del MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA. Asi mismo, deberd garantizar que el cumplimiento del
presente contrato se hara bajo sus propios medios y recursos fisicos, administrativos y semejantes, sin
perjuicio de que en as situaciones que se considere pertinente el contratista podra usar los elementos
quée sean proplos de |a entidad y que se requieran para el cumplimiento misional del municipio y de su
objeto contractual, entiéndase vehiculos, insumos, mobiliaria de diferentes tipo y semejantes.
VIGESIMA — Indemnidad: EI CONTRATISTA se obliga a indemnizar al MUNICIPIO DE GOMEZ
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meses de: octubre, noviembre y diciembre de 2020 Una vez haya cumplido con las actividades
contempladas en el objeto y alcance del contrato y presentado la documentacion requerida, por
concepto de prestacion de servicios, previa presentacion de factura o del documento que haga sus
veces, informe de actividades con sus respectivas evidencias de cumplimiento, apories al sistema de
seguridad social integral, y recibo a satisfaccion por parte del supervisor que dejarz constancia en el
informe'de supervision del cumplimiento de las actividades pactadas y cuando se tenga el flujo de caja
en la secretaria de hacienda municipal..CUARTA — Apropiacién Presupuestal: El Municipio de
Gomez Plata pagara al CONTRATISTA el valor del presente Contrato con cargo al Certificado de
Disponibilidad Presupuestal N° 00869 del 04.de agosto de 2020, con cargo a los rubros presupuestales
22010003 FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS DE GES‘I'ION MUNICIPAL expadido por la
Secretaria de Hacienda en la vigencia fiscal del afio 2020. QUINTA. — OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA. A. GENERALES: 1. Cumplir con el objeto del contrato y con cada una de las
actividades descritas para el desarrollo del mismo en el alcance, Ia justificacion, la propuesta y en los
productos ofrecidos. 2. Tener en cuenta las observaciones y recomendaciones que formule el
supervisor del contrato y el alcalde con el fin de que el servicio se realice a entera satisfaccion de la
Entidad, 3. Cumplir el objeto contractual dentro del plazo o término estipulado y en las condiciones de
calidad o tecnicas aqui previstas, y en su oferta. 4. Acreditar, de conformidad con lo establecido en el
Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el cumplimiento del pago mensual de los aportes a los sistemas de
seguridad social. 5. Mantener indemne al Municipio y en consecuencia responder por todo dafo, e
indemnizacion que se cause a bienes, al personal gue se utilice y a terceros en la ejecucion del
Contrato. 6. Informar al Municipio en oportunidad sobre cualquier eventualidad que se presente en el
desarrollo del objeto contractual. 7. Elaborar los informes mensuales necesarios para conocer el avance
del objeto contractual. 8. Presentar al supervisor constancia de pago mensual de aportes al Sistema
De Seguridad Social En Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, de acuerdo al formato establecido para
el personal Contratista y adjuntar la Planilla de Seguridad Social, donde se identifique el IBC del mes
cotizado y la acreditacion del pago de los Aportes correspondientes a los Sistemas de Salud, Riesgos
Profesionales y Penszones en cumplimiento de los pagos de que trata el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 del Art. 2 de la Ley 828 de 2003 y del Art. 23 de la Ley 1150 de 2007. 9. Manejar, conservar y
preservar de-manera adecuada, toda la informacion requerida y la suministrada por la Entidad,
necesaria para el cumplimiento del objeto contractual. 10. El contratista se compromete a: A) Mantener
absoluta confidencialidad de la informacion que le sea entregada o confiada por el MUNICIPIO o de
otra entidad que en virtud del presente contrato conozca o pueda llegar a conccer. B) Responsabilizarse
de-la administracion, manejo y custedia de la documentacion e informacion que le suministre el
MUNICIPIO. C) Guardar reserva de Ia informacian, que le haya sido confiada o que conozca del
MUNICIPIO, del personal vinculado a la Entidad, y/o de cualguier otra aplicacién o programa vinculado
. ala actividad ejecutada en desarrollo del objeto del contrato y de cuyo uso indebido pueda generarse
consecuencias comerciales, técnicas o de cualquier-otra indole. D) No revelar, difundir, o dar un uso
diferente a la informacién obtenida con ocasion de la ejecucion del contrato, ni utilizar dicha informacion
para el beneficio propio o 'de un tercero, salvo autorizacion previa y escrita por parte del MUNICIPIO.
B) OBLIGACIONES ESPECIFICAS 1. Recopilar y levantar los diagnésticos faltantes del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG). 2 Formular los planes de accion faltantes en el marco del
Modelo Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG) 3 Realizar seguimiento a los planes de mejora a
partir de los resultados obtenidos en el FURAG 2019 4 Apoyar la formulacién y/o actualizacion de los
planes y politicas que hacen parte de las diferentes dimensiones del Modelo Integrado de Planeacion
y gestion (MIPG). 5 Entregar un informe consolidado de los autodiagnésticos y socializar los mismos
con las secretarias que corresponda. 6 Entregar un informe consolidado de los planes de accién v
realizar |a respectiva socializacién 7. Entregar los planes y politicas formulados en el marco del proceso
SEPTIMA - Declaraciones del contratista: El CONTRATISTA hace las siguientes declaraciones: 1)
Conoce y acepta los Documentos del Proceso. 2) Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y
modificaciones a2 los Documentos del Proceso y recibig del MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA respuesta
oportuna a cada unade las solicitudes. 3) Se encuentra debldamente facultado para suscribir el presente
contrato. 4) El CONTRATISTA al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra en
ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. 5) Esté a paz y salvo con sus obligacionas laborales
frente al srsterna de sequridad socialintegral. 6) El valor del contrato incluye todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demdas contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del
presente contrato. 7) El CONTRATISTA manifiesta que Ios recursos que componen su patrimonio no
provienen de lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y -
en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en
desarrollo de este contrato no seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas. OCTAVA.
— Plazo: El contratista esta obllgado a d&sarrollar las actividades derivadas de este contrato en un plazo
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

i

| CONTRATO No | Ps234 -2020 =
| CONTRATANTE il & | MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA -
NIT. No T ['8s0.983.938-1
CONTRATISTA "‘"*ﬂ.—x‘ | MATEO MIRA OCAMPO
CEDULA | 1038360788 '
| PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR LOS
. | PROCESOS DE DIAGNOSTICO, FORMULACION E
| IMPLEMENTACION DE LAS DIMENSIONES Y POLITICAS
OBIETO DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y. GESTION

| (MIPG) PARA MEJORAR LA GESTION Y EL DESARROLLO
| EFICIENTE DE LAS COMPETENCIAS QUE LE SON
| PROPIAS A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE GOMEZ
| PLATA — ANTIOQUIA _
"0 [SEIS MILLONES CUATROCIENTOS 'CINCUENTA MIL
MALORPDEL CONTM 9 | PESOS M.L. (56.450.000)

FECHA DE suscmpcié N+ | 02 DE OCTUBRE DE 2020
| PLAZO DE EJECUCION | DOS (02) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS

Entre los suscritos: JORGE ADRIAN PEREZ ATEHORTUA, identificado con la cédula de ciudadania
No. 98.607,274, expedida en Gomez Plata — Antioquia, en su calidad de Alcalde Municipal, en usa de
s facultades y funciones contenidas en la Constitucién Politica, la Ley 80 de 1993 y la Ley 136 de
1993, modificada por la ley 1551 de 2012, la ley 1150 de 2017, la ley 1474 de 2011, el Decreto 1082
de 2015 el Acuerdo Municipal N® 01 de 2020 y demas normas complementarias, actuando en nombre
y Representacion Legaldel MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA con NIT. N® 890.983.938-1, quien para los
efectos del presente contrato se denominara el MUNICIPIO, por una parte; y por MATEO MIRA
OCAMPO, mayor e identificado con C.C. No. 1.038.360.788, quien para los efectos del presente
Contrato se denominara el CONTRATISTA, hemos convemdo celebrar el presente contrato de
prestacion de servicios de apoyo a la gestién, previo las siguientes consideraciones: 1) La Secretaria
general y de gobierno realizé el proyecto 2020053100013 denominado “FORTALECIMIENTO DE LA
SECRETARIA GENERAL, GOBIERNO Y POS CONFLICTO DEL MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA",
en el cual se contempla la articulacion de esfuerzos técnicos, humanos y econémicos para cumplir con
las disposiciones contenidas en el marco del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) para.
mejorar su gestion y el desarrollo eficiente de las funciones que le son propias 2) Que la entidad elabord |
los estudios de oportunidad y necesidad en donde se definid entre otros, el objeto, las obligaciones,
productos y demas aspectos referidos en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015, el cual
sirve de fundamento técnico y legal para la presente contratacién, 3) que el objeto contractual se
encuentra previsto en el plan de anual de adquisiciones y dentro de Plan de Desarrollo Municipal
*Unidos Somos progresa', 4) Que el Municipio de Gémez Plata no cuenta en su planta de cargos con
personal que pueda ejecutar el objeto y las obligaciones plasmadas en el estudio previo que soporta el
presente contrato, 5) verificada la hoja de vida, se deja constancia que el contratista es idéneo para Ia
prestacion del servicio al que se contrae el presente contrato y cuenta con la experiencia requerida
para la ejecucion del objeto contractual, 6) Que los contrates de prestacion de servicios profesionzles
y de apoyo a la gestion constituyen una modalidad de contratacion directa al tenor de lo dispuesto en
el literal h), numeral 4° del articulo 2° de la Iey 1‘15_0 de 2011 reglamentado por el-articulo 2.2.1.2.1.4.9
del decreto 1082 de 2015. Las partes en ejercicio de la autonomia de la voluntad hemos decidido
celebrar el presente Contrato de Prestacién de Servicios profesionales el cual se regira por las
siguientes clausulas: PRIMERA. — Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PARA
APOYAR LOS PROCESOS'DE DIAGNOSTICO, FORMULACION E IMPLEMENTACION DE LAS
DIMENSIONES Y POLITICAS DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION (MIPG)
PARA MEJORAR LA GESTION Y EL DESARROLLO EFICIENTE DE LAS COMPETENCIAS QUE LE
SON PROFPIAS A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE GOMEZ PLATA — ANTIOQUIA SEGUNDA.
— Valor: El valor del presente contrato asciende a la suma SEIS MILLONES CUATROCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M.L. ($6.450.000) incluidos todos los gastos indirectos, que se pagaran al |
contralista como se dispone en la clausula siguiente. TERCERA. - Forma de Pago: El valor del contrato |
se cancelara de la siguiente manera: mediante TRES (3) CUOTAS iguales mensuales por valor de
DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS M.L. ($2.150.000), pagaderas al finalizar, los
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GOBIERNO
DE SEGOVIA

Segovia — Antioquia, 18 de julio de 2022

Sefior
MATEO MIRA OCAMPO
CC. 1.038.360.788

ASUNTO: Aceptacion de propuesta para la “PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PLANES,
PROGRAMAS Y PROYECTOS ADELANTADOS POR LA SECRETARIA DE
GOBIERNO PLASMADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL".

Cordial saludo,

Revisada su propuesta y verificando los requisitos del orden legal, se procede a dar
concepto favorable para realizar un contrato de prestacién de servicios, cuyo objeto
es “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS
ADELANTADOS POR LA SECRETARIA DE GOBIERNO PLASMADOS EN EL
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL”.

VALOR APROBADO: VEINTIUN MILLONES DE PESOS M.L. ($21.000.000), los
cuales se cancelardan en pagos parciales mensuales por un valor de TRES
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M.L. ($3.500.000) y/o proporcional a los
dias de prestacion de servicio en el mes, siempre y cuando se cumplan con las
obligaciones establecidas en el respectivo contrato.

PLAZO: El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2022,
contados a partir desde la suscripcion del acta de inicio.

Se aclara que este concepto no obliga ni vincula contractualmente al ente territorial,
solo opera como un concepto interno y administrajivo de favorabilidad contractual.

Atentamente,

DIDIER ALEXAND 1':":' SORIO GIRALDO
Junicipal

ALCALDIA DE SEGOVIA
P Palacio Municipal Cra 50 No 50-32
(/@) PBX: (604) 831 58 60 ext. 3001
) y— Cédigo postal: Segovia-052810
' SR | Correo: alcaldia @ segovia-antioguia.gov.co
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