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FORMATO ÚNICO DE PRESENTACIÓN DE PROPUESTA DE CONTRATISTAS DE 
RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO 

Segovia, 1 de julio de 2022 

Doctor 
DIDIER ALEXANDER OSORIO GIRALDO 
Alcalde Municipio de Segovia 

ASUNTO: Propuesta para realizar acompañamiento a través de la "PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS ADELANTADOS POR LA SECRETARIA DE 
GOBIERNO PLASMADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL". 

DATOS BÁSICOS 

NOMBRES Y APELLIDOS: Mateo Mira Ocampo 
DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA: Carrera 52 #45 — 37 piso 2 

TELEFONO CELULAR: 3155170762 - 3022143374 
CORREO ELECTRONICO: rnatius.mmo©gmail.com  

PROFESIÓN: Tecnólogo en Gobierno 

PROPUESTA TÉCNICO - ECONÓMICA 

OBJETIVO GENERAL 

"PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN PARA EL 
FORTALECIMIENTO DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS ADELANTADOS 
POR LA SECRETARIA DE GOBIERNO PLASMADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO 
MUNICIPAL". 

METODOLOGIA 

1. De acuerdo a las condiciones particulares se establecerá un cronograma de trabajo. 
quo se concertará con el funcionario interlocutor del municipio. 

2. Para el seguimiento, control y la evaluación del proceso, se diseñarán planillas y 
formatos que serán diligenciados durante la ejecución del proceso de asesoría o 
acompañamiento. 

3. LAS DEMÁS QUE CONSIDERE NECESARIAS. 

ACTIVIDADES — ALCANCE: 



1. Apoyar integralmente a través de la supervisión de los procesos contractuales a la 
Secretaria de Gobierno. 

2. Apoyar la formulación y desarrollo de planes, programas y proyectos que sean de 
competencia de la Secretaria de Gobierno. 

3. Apoyar los procesos de elaboración de estudios de mercado, análisis del sector y 
estudios previos necesarios para el desarrollo de procesos contractuales de la 
Secretaria de Gobierno y demás que lo requieran. 

4. Apoyar la elaboración de procesos contractuales que deba desarrollar la Secretaria de 
Gobierno. 

5. Realizar informes detallados sobre los procesos contractuales que desarrolla la 
secretaria con el fin de conocer su estado real de acuerdo con las condiciones pactadas 
en el mismo. 

6. Cumplir con las demás actividades que le sean encomendadas por parte de la 
Secretaria de Gobierno y que se consideren necesarias para el cumplimiento a 
satisfacción del objeto contractual. 

VALOR 

Mi oferta económica está basada en lo descrito anteriormente y tendrá un valor de 
VEINTIUN MILLONES DE PESOS M.L. ($21.000.000). 

lTEM ACTIVIDAD 
PERIODICIDAD 
(mensual-única) 

Unidad de medida 
(unidad- Global, 

etc.) 

VALOR 
MENSUAL 

Apoyar ntegralmente a 
través de la supervisión de 
los procesos 
contractuales a la 
Secretaria de Gobierno. 

MENSUAL 

Documento en 
Excel O Word o 

PDF según sea el 
caso 

2 

Apoyar la formulación y 
desarrollo de planes, 
programas y proyectos 
que sean de 
competencia de la 
Secretaria de Gobierno. 

MENSUAL 

Documento en 
Excel O Word o 

PDF según sea el 
caso 

Apoyar los procesos de 
elaboración de estudios 
de mercado, análisis del 
sector y estudios 
previos necesarios para 
el desarrollo de 
procesos contractuales 
de la Secretaria de 

MENSUAL 

Documento en 
Excel O Word o 

PDF según sea el 
caso 



$3.500.000 TOTAL 

ACTIVIDAD ITEM 

Gobierno y demás que 
lo requieran. 
Apoyar la elaboración 
de procesos 
contractuales que deba 
desarrollar la Secretaria 
de Gobierno. 

4 MENSUAL 

Documento en 
Excel O Word o 

PDF según sea el 
caso 

Realizar informes 
detallados sobre los 
procesos contractuales 
que desarrolla la 
secretaria con el fin de 
conocer su estado real 
de acuerdo con las 
condiciones pactadas 
en el mismo. 

5 MENSUAL 

Documento en 
Excel O Word o 

PDF según sea el 
caso 

Cumplir con las demás 
actividades que le sean 
encomendadas por 
parte de la Secretaria 
de Gobierno y que se 
consideren necesarias 
para el cumplimiento a 
satisfacción del objeto 
contractual. 

6 MENSUAL 

Documento en 
Excel O Word o 

PDF según sea el 
caso 

Unidad de medida 
PERIODICIDAD 

(unidad- Global, 
(mensual-única) etc.) 

VALOR 
MENSUAL 

PLAZO:  

Las actividades se ejecutarán en SEIS (6) MESES contados a partir de la suscripción del 

acta de inicio. 

FORMA DE PAGO:  

La forma de pago del contrato será de la siguiente manera: 

SEIS (6) CUOTAS IGUALES por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS 
M.L. ($3.500.000). 

DECLARACIONES 



1. Tengo capacidad legal para presentar cada uno de los ofrecimientos hechos en esta 
propuesta. 

2. La información suministrada es veraz y no fija condiciones económicas artificialmente 
bajas con el propósito de obtener la adjudicación del contrato. 

3. Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las entidades 
estatales, de conformidad con los artículos 8° y siguientes de la Ley 80 de 1993 y  sus 
decretos reglamentarios; de las sanciones establecidas por trasgresión a las mismas en 
los artículos 26, numeral 7, y  52 de la citada ley, así como los efectos legales 
consagrados en el artículo 44, numeral 1, de la misma norma. De igual forma, declaro 
bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma del presente 
documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas. 

Atentamente, 

MATEO MIRA OCAMPO 
C.C. 1.038.360.788 
Cet. 3155170762 
Matius.mmo@gmail.com  



FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y  443 de 1998) 

ENTIDAD RECEPTORA 

DATOS PERSONA ES1fl1  

PRIMER APELLIDO 

Mira 

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) 

Ocampo 

NOMBRES 

Mateo 

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN 

C.C. C.E. O PAS Q No. 1038360788 

SEXO 
F  O M 

NACIONALIDAD 
COL. EXTRANJERO O 

PAÍS 

COLOMBIA 

LIBRETA MILITAR 
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE NÚMERO 1038360788 D.M. 2 

FECHA Y LUGAR DE NACiMIENTO 

- 
ANO 

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA 

CARRERA 52 45 36 Segundo piso Juan Pablo 2 FECHA 
OlA 25 MES 01 1996 

PAÍS 

MUNICIPIO 

TELÉFONO 

COLOMBIA DEPTO ANTIOQUJA PAÍS COLOMBIA 

DEPTO BOGOTA MEDELLIN 

matius.mmo@ymail.com  MUNICIPIO BOGOTA EMAIL 

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA 

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o, A 11. DE EDUCACION 
BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA) 

EDUCACIÓN BÁSICA TITULO OBTENIDO BASICA SECUNDARIA 

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO 

1' 2' 3' 4' 5 6' 7' 8' 90 10° IX' MES 01 AÑO 2014 

EDUCACiÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) 

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO. EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA: 

TC (TÉCNICA) TL (TECNOLÓGICA) TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA) 

ES (ESPECIALIZACIÓN) MG (MAESTRÍA O MAGÍSTER) DOC (DOCTORADO O PHD) 

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY). 

MODALIDAD 
ACADÉMICA 

No. SEMESTRES 
APROBADOS 

GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO 
OBTENIDO 

TERMINACIÓN No. DE TARJETA 
PROFESIONAL 

SI NO MES AÑO 

PREGRADO 6 X TECNOLOGIA EN GOBIERNO LOCAL 06 2019 

ESPECiFIOUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB) 

IDIOMA 
LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE 

R B MB R B MB R B MB 

1 



FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995. 489y443 de 1998) 

EXPERIENCIA LABÓRAL 

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
ALCALDIA DE SEGOVIA 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
ANTIOQUIA 

MUNICIPIO 
SEGOVIA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 
8315860 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Dio 28 Mes 01 Año 2022 Ola 30 Mes 06 Año 2322 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA 

DEPENDENCIA 
ADMINISTRACION Y GOBIERNO 

DIRECCIÓN 
CARRERA 50-5232 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
ALCALDIA DE GOMEZ PLATA 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
ANTIOQUIA 

MUNICIPIO 
GOMEZ PLATA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 
8315860 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Ola 01 Mes 10 Año 2021 Ola 31 Mes 12 Año 2021 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA 

DEPENDENCIA 
SECRETARIA DE GOBIERNO 

DIRECCIÓN 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
ALCALDIA DE GOMEZ PLATA 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
ANTIOOUIA 

MUNICIPIO 
GOMEZ PLATA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 
3155170762 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Ola 15 Mes 02 Año 2021 Ola 30 Mes 06 J Año  1 2021 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA 

DEPENDENCIA 
ADMINISTRACION Y GOBIERNO 

DIRECCIÓN 
CARRERA 50 N 49.49 Parque Principal 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
ALCALDIA DE GOMEZ PLATA 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
ANTIOOUIA 

MUNICIPIO 
GOMEZ PLATA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 
8627522 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

DIo 02 Mes 10 Año 2020 DIa 31 Mes 12 Año 2020 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA 

DEPENDENCIA 
SECRETARIA DE GOBIERNO 

DIRECCIÓN 
CARRERA 50 N 0  4949 Parque Principal 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
ACE BUSINESS SAS 

PÚBLICA PRIVADA 

x 

PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
ANTIOOUIA 

MUNICIPIO 
GOMEZ PLATA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Ola 10 Mes 02 Año 2020 Ola 30 Mes 08 Año 232 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
PRESTACION DE SERVICIOS 

DEPENDENCIA 
ADMINISTRATIVA 

DIRECCIÓN 
Sin dirección 

2 



FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995. 489 y 443 de 1998) 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
ACE BUSINESS SAS 

PÚBLICA PRIVADA 

x 

PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
ANTIOQUIA 

MUNICIPIO 
MEDELLIN 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 07 Mes 02 Año 2019 Día 31 Mes 07 Año 2i:: 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA 

DEPENDENCIA 
ADMINISTRATIVA 

DIRECCIÓN 
Sin dirección 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
ASOSACION DE MUNICIPIOS DEL NORDESTE Y MAGDALENA 
MEDIO ANTIOQUEÑO ZONA NUS - ASOMUNUS 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
ANTIOQUIA 

MUNICIPIO 
GOMEZ PLATA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 06 Mes 06 Año 2017 Día 30 Mes 12 Año 2017 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 
Sin dirección 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
ALCALDIA DE GOMEZ PLATA 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
ANTIOQUIA 

MUNICIPIO 
GOMEZ PLATA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Cia 02 Mes 02 Año 2015 Día 30 Mes 12 Año 2Y 

¿2ARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 
Sin dirección 

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS 

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Ola: ftÁes: Año: J Día: Mes: Año: 

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCIÓN 

3 



FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y443  de 1998) 

TIEMPO TOTAL DE ÉXPERIENCIA 

INDIOUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AtOS Y MESES 

OCUPACIÓN 
TIEMPO DE EXPERIENCIA 

ANOS MESES 

SERVIDOR PÚBLICO O O 

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 0 

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 2 4 

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 3 5 

FIRMA DL FVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI — NO — ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL 
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON 
LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA. SON 
VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 190/95). 

Ciudad y fecha de diligenciamiento 

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

QBERVAÇI9NE JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS 

1 

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE 1-lAN SIDO PRESENTADOS CO,': 
SOPORTE. 

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS 

IJNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINAWEB www.8onIoop.bIiç.9oo.co  



COLOMBIA 

Lugar de domicilio 

País 

COLOMBIA 

Lugar de Nacimiento 

Pais 

Primer apellido 

MIRA 

Segundo apellido 

OCAMPO 

Nombres y apellidos comp etos 

Primer nombre Segundo nombre 

MATEO 

Departamento ANTIOQUIA Municipio MEDELLIN 

x C.C. C.E. T. 1 1038360788 Número 

Documento de identificación 

Departamento ANTIOQUIA Municipio GOMEZ PLATA 

Dirección CARRERA 52 #45-37 

COLOMBIA 

Lugar de sede 

País GOMEZ PLATA ANTIOQUIA Municipio Departamento 

 

PUBLICACIÓN PROACTIVA DECLARACIÓN DE BIENES Y 

RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERÉS 

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011 y  734 de 2002) 

El servicio público 
es de todos 

 

CONCEPTO VALOR 

Salarios y demás ingresos laborales 

Cesantías e intereses de cesantías 

Gastos de representación 

Arriendos 

Honorarios 22.650.000 

Otros ingresos y rentas 30.000.000 



a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas y Consejos Directivos: 

ENTIDAD O INSTITUCIÓN CALIDAD DE MIEMBRO PAÍS 

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones 

CORPORACIÓN, SOCIEDAD O ASOCIACIÓN CALIDAD DE SOCIO PAÍS 

FORMA DF PARTICIPACIÓN DETALLE DE LAS ACTIVIDADES 

1.3. DECLARACIÓN DE LAS ACTIVIDADES ECONÓMICAS DE CARÁCTER PRIVADO 

a) Las actividades económicas de carácter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de 

forma ocasional o permanente son las siguientes: 

TOTAL 52.650.000 

b) Las cuentas bancarias pue poseo en Colombia y en el exterior son: 

TIPO DE CUENTA SEDE DE LA CUENTA (PAÍS) 
SALDO DE LA CUENTA A DICIEMBRE31 DEL AÑO 

ANTERIOR 

AI-I0RROS COLOMBIA $ 2000 

c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes: 

TIPO DE BIEN . . 
PAIS DE UBICACION 

DEPARTAMENTO DE 
. 

UBICACION 

MUNICIPIO DE 

UBICACION 
VALOR 

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son: 

  

  

  

 

CONCEPTO SALDO 

 

 

TARJETA DE CREDITO $ 3.500.000 

    

    

    

    

    

    

    

    

1.2. DE PARTICIPACIÓN EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES 



GREMIO, SINDICATO, GRUPO SOCIAL O 

ECONÓMICO U ORGANIZACIÓN 
CALIDAD DE MIEMBRO PAÍS 

 

2. CONFLICTOS DE INTERÉS 

 

LA SIGUIENTE INFORMACIÓN LA REGISTRO EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA LEY 2013 DE 2019, Y CONFORME A LO 

SEÑALADO EN EL ARTÍCULO 40 DE LA LEY 734 DE 2002 Y 11 DE LA LEY 1437 DE 2011 

2.1. INFORMACIÓN DE CÓNYUGE Y/O COMPAÑERO(A) PERMANENTE 

INFORMACIÓN DEL CONYUGE Y/O COMPAÑERO(A) PERMANENTE 

En la actualidad tengo sociedad conyugal o de hecho vigente SI NO x 

NOMBRE COMPLETO 

(nombres y apellidos)
TIPO DE SOCIEDAD DOCUMENTO DE IDENTIDAD 

2.2. INFORMACIÓN DE PARIENTES DE CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y PRIMERO CIVIL 

A continuación, se solicitará información de lo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y primero 

civil que sea susceptible de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeña 

PARIENTES HASTA EL CUARTO GRADO DE CONSANGUINIDAD, SEGUNDO GRADO DE AFINIDAD Y PRIMERO CIVIL 

PARENTESCO 

NOMBRE COMPLETO 

(nombres y apellidos) DOCUMENTO DE 

IDENTIDAD Primer 

nombre 

segundo 

Nombre 
Primer apellido Segundo apellido 

Hijo(a) JACOBO MIRA LONDOÑO RC 60753533 

Maire GLADIS LUCRECIA OCAMPO ARISMENDY CC 43677699 

JOSE MIGUEL MIRA BUlLES CC 70036088 

2.3 DE PARTICIPACIÓN EN GREMIOS, SINDICATOS, GRUPOS SOCIALES O ECONOMICOS U ORGANIZACIONES CON ANIMO Y Si J 

ÁNIMO DE LUCRO 

a) Participación en gremios, sindicatos, grupos sociales o económicos u organizaciones con ánimo o sin ánimo de lucro (nacional 

o extranjera): 

2.4. OTRAS INVERSIONES 

a) Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia yen el 

exterior son: 



7 
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NOMBRE DEL FIDEICOMISO O 

ENCARGO FIDUCIARIO 
CALIDAD VALOR PAÍS 

b) Las inversiones en bonos, fondos de inversión, fondos de ahorro voluntario en Colombia y en el exterior u otros son: 

TIPO DE INVERSIÓN VALOR PAÍS 

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACIÓN DE RENTA 

a) las donaciones que me representaron reducciones en la declaración de renta en el último año y los nombres de las 

instituciones a las cuales hice donaciones son: 

NOMBRE VALOR DE LA DONACIÓN 

2.6 POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERÉS 

a) Escriba otros intereses personales que podrían constituir una posible situación de conflicto de intereses por ejemplo: 

- Actividades que desempeño, negocios, establecimientos que poseo etc. 

- Actividades o negocios de mi cónyuge o compañero(a) permanente y parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, 

segundo de afinidad y primero civil, de acuerdo con lo descrito en el numeral 2.2 

- Actividades o negocios de mi socio de derecho o hecho 

DESCRIPCIÓN DEL POTENCIAL CONFLICTO DE INTERESES 

VersiÓn 2 - Enero 3 de 2020 



fi 
I 
LI 

1 A 
U tt 

rs. 
1 ' 

i® 
- Formulariodel Registro Único Tributario 

Hoja Principal 

ft  
U 1)1 

2. Concepto [i'f}ActuaIización de oficio 

4. Número de formulario 

(415 77072 2489984( 
ff01 

020 0000014629644 
U 

3 0 

14629644630 ESpaciO iOsniOdu PO  

1 
b 

1LII1 
5. Número de Identjr.cación 

1 

Tributaria (NIT): 

0 3 8 3 6 0 7 8 8 - 

6. DV 

8 

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico 

1p0e5bm5d0M05mn 
j 

IDENT1FICACION /. - 
24. Tipo de contribuyr.rnle: 25. Tipo de documento: 26. Número de Identificacion: 27. Fecha elitiediclón: 

Persona natural o sucesión iliquida 2 Cédula de ciudadania 1 3 1 0 3 18 3 6 0 Ii 8 ¡2  1 4 0 1 2 7 

Lugar de expedición 28. Pain. 29. Departamento: __________________ 31dfpniciPio: 

Anhioquia jlÇ\ 1  4mz Plata [[iló1 COLOMBIA 1 6 9 

31. Priorci apellido 

MIRA 
32. Segundo apellido 

OCAMPO 
33. Primer nombre 

MATEO 
\34Jos nombres 

35. Razón social: 

36. Nombre comercial, (/> 

li1lCACl')N 

38: Pais 39. Departamento: f( '> 
Antioquia < N 

40. CiudadiMunlclplo: 

Gómez Plata COLOMBIA 1 6 9 

41. Dirección principal 

CR52 45 36 . 

42. Correo electsóruco: 

matius-mmo@hotmail.com  
43. Código pastal 44. T • 45. Teletoino 2: 

1 2 0 7 8 413131012 . 8 6 218  0 9 .---'.J 1 
CLAS'FICAC ION 

Actis,rrad 
ec2námica'N> 

OcupacIón 

Actividad principal Activi.rad .,ccurrilar,n'. '- Otras actividades 52. Numero 
46 Código 47 Fecha Inicio actividad 4E CJlÁo 

- - . 
u ecl e nc acttelad 50 Código 1 2 51 Código eslablecimlontos 

8,2,919201407128 L_LJ LI! [, 222 'L[11 
Re:oonsabllldades, CalIdades y Atributos 

1 2 3 4 5 6 7 8TIT.91 10 11 12 13 14 15 16 17 16 1$ 20 1 22 23 24 25 j 26 

53.Código:419 1 1 1 i 1' 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 '_LI .L. 
49-No responsable de IVA Z') 

ØIjgdos aduaneros Exportadoros 

1 2 3 .4 5 6 7 8 9 10 

55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3 

54. Código LL JJ_....LI II 

19
1  

29
1  57. Modo 1 J LIF 

18 1$ 16 17 
58.CPC ] LLJ 

1 1 

IMPORTANTE: Sin perjuicio do las actuallzaclónos a que haya lugar, la Inscrlpctón en el RegIstro Único TrIbutario -RUT-. tendrá vIgenCia Indefinida yen consecuencia no so exigIrá su ronovaclón 

Para uso exclusivo de la DIAN 

59.Moxos: Sl NO [] 60.No.00Folios: ['J'ioi 61.Fecici: 2 0 19 0 611 9j 

La Información sumInistrado a travós del formulario Oficial de inscripción, actualización, suspensión 
y cancelación del Registro Único Tributario (RUT). deberá ser exacla y veraz: en caso de conslutar 
ineuacttud en alguno de los dales suministrados se adean1ur2n los procedirrmOrrlos administrativos 
sanclonotonos o de suspensión, según el caso. 
Parágrafo del articulo 1.6.1.2.20 deI Decreto 1625 de 2016 
Firma del solicitante: 

Sin perjuina de las serificad000s que la OtAN realice. - - - 

Firma autorizada: 

984. Nombre ACTUACIÓN DE OFICIO AUTOMÁTICA 

985. Cargo: 

Fecha generación documento POE: 19-06-2018 03:05:40 



PRQCRA(JRIA 
6EER4L DE 1.1 PAIÜN 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 

CERTIFICADO ORDINARIO 
No. 199130993 

WEB 

09:06:56 

Hoja 1 de 01 

Bogotá DC, 24 de junio deI 2022 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades 

(SIRI), cl(la) señor(a) MATEO MIRA OCAMPO identificado(a) con Cédula de ciudadania número 1038360788: 

NO REGISTRA SANCIONES Nl INHABILIDADES VIGENTES 

[DVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. 
Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas tas 
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019) 

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene tas anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, 
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de 
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en 
ejercicio (le la acción de repetición o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que 
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades 
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información 
que presente el aspirante en la página web: http:I/www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html  

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ 

Jefe División de Registro de Sanciones y Causas de 

Inhabilidad 

ATENCIÓN: 
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN 

TODAS LAS HOJAS. 

División de Relacionamiento con el Ciudadano. 

Linea gratuita 018000910315; quejasprocuraduria.gov.cO 

Carrera 5 No. 15-60 Piso 1: Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C. 

www.procuraduria.gov.co  



PINEDA ARRIETA 

con ator Delegado 

o 
CONTRALOR ÍA 
GENERAL DE LA REPÚBLiCA 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL, 

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO 

CERTIFICA: 

Que una vez consultado ci Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 24 dc 

junio de 2022, a las 09:05:38, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA 

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. 

Tipo Documento CC 

No. Identificación 1038360788 

Código de Verificación 1038360788220624090538 

Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el 

respectivo documento (le identificación, coincidan con los aquí registrados. 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la fima mecánica aquí 

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. 

Digitó y Revisó: WEB 

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado. 
Carrera 69No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 187000 - Bogotá D.0 Página 1 de 1. 
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) Presidencia de la 

República 

Ministerio de 

Defensa Nacional 

Portal Único de Gobierno en Línea 
6biyrno n l(ná 

Contratación 

24/6/22, 9:08 Poflcia Nacional de Colombia 

POLICÍA NACIONAL 
DE COLOMBIA 

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales 

La Policía Nacional de Colombia informa: 

Que siendo las 09:07:53 AM horas del 24/06/2022, el ciudadano identificado con: 

Cédula de Ciudadanía N° 1038360788 

Apellidos y Nombres: MIRA OCAMPO MATEO 

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES 

de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia. 

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte 

Constitucional, la leyenda NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" 

aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial 

competente haya decretado la extinción de la condena o la prescripción de la pena. 

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan con el 

documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el 

ordenamiento constitucional. 

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las pjguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones ( 

Policía Nacional más cercanas. 

/ 

Diroccide: Calle iBA 1 09F-45 Zona 
Industr,ai. ban,o Monleydeo. Bogotá D.C. 
Atcflc,dl, aom.nrsuaiva: tunes a ss*r,es 
7.00 am a 1:00pm y 2:00pm a í,iíCl p00 

LinOa de ter,c'ón al ciudadano: 5159700 

cnt. 30552 (Bogotá) 
Resto del país. 018000 010 132 

E-mail lineadrecta@POLC,a.00v.co  

Todos los derechos reservados. 

hltps://antecedentes.policia.gov.co:7005/WcbJudicial/íormAntecedeflteS.Xhtml 1,' 1 



Policía Nacional de Colombia 
Orecc,ón Ge,aI - cfI. 59No. 26- 21 

Ceolro Mmni5trati.o Nacional (CAN) Bogoti D.C. 
linee de atenc,ón: 018000-910112 

vnavRi1ILA:. 

24/6/22, 9:09 Consulta 

Policía Nacional de Colombia 

¶ (Defaultiispx) . 

Portal de Servicios al Ciudadano PSC 

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC 

1. Consulta Ciudadano 

La Policía Nacional de Colombia informa: 
Que a la fecha, 24/06/2022 09:09:08 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadanía N°. 1038360788 y Nombre: MATEO MIRA 

OCAMPO. 

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR. 
De conformidad con a Le 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana". 

Registro interno de validación No. 35805004 . La persona interesada podrá verificar la autenticidad del presente 

documento a través de la página web institucional digitando https://www.policia.gov.co, menú ciudadanos! consulta 

medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y 

cuando el número de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado. 

[Q. Nueva Busqueda 

 

1 Imprimir 

 

 

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSCJfrm_cnp...COnSufla.aSPx 1/1 
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CO DI EA P10 
DE SEGOVIA 

CERTIFICADO PAZ Y SALVO 

EL TESORERO DE RENTAS MUNICIPALES 
CERTIFICA: 

Que el Se?or (a): MATEO MIRA OCAMPO 

Con Identificación: 1038360788 

Se encuentra a PAZ Y SALVO con el Tesoro del MUNICIPIO DE SEGOVIA por tod. 

Concepto y Gravamen. 

SOLO PARA DOCUMENTACIÓN DEL SOLICITANTE 

Válido hasta, Jueves, 11 de Agosto de 2022 
Segovia, Lunes, 11 de Julio de 2022 

(Tcr \&  
Firma y Sello del responsable 

ALCALDÍA DE SEGOVIA 
Palacio Municipal Cro 50 No 5 -. 

PUX: (604)831 58 60vxt. 3001 
Código postal: Scgovia.052810 

Couoo: 

rnn 



nue9a 
eps 

CERTIFICA QUE: 

EI(La) Señor(a) MATEO MIRA OCAMPO identificado(a) con CC 1038360788 se 
encuentra afiliado a la EPS en condición de 1° COTIZANTE. 

Fecha de Activación de 01/01/2020 

Estado de la Afiliación: ACTIVO 

IPS: E.S.E. SANTA ISABEL DE GÓMEZ PLATA 

Categoría: A 

La presente certificación se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogotá para 
QUIEN INTERESE, a los 18 días del mes de julio del año 2022. 

La certificación tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generación. 

Observaciones: 

ESTA CERTIFICACIÓN NO APLICA PARA SERVICIOS MÉDICOS. 

NO VÁLIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS. 

Cordialmente, 

Gerencia de Afiliaciones 

Nueva EPS S.A 
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CONSULTA EMPLEADO 

RAZÓN ÇflIIAI 
- MATEO MIRA OCA8IPO 

IDENTIFICACIÓN APORTANIE CC-I038360780 

SUCURSAL O 

FECHA PAGO 2022.07.07 

II4O€NTSFICACION ESIPLEADC CC.1030360786 

NOMBRE EMPLEADO MATEO MIRA OCUIPO 

EPS NUEVA EMPRESA PROMOTORA DO SALUD 2.6 

AFP PORVENIR 

CI.JACOWENSACIÓN S.sCclr 

ARI. ARE. POSÇTPFA COMPANL') DE SEGLIROS 

NÚMERO PLANILLA 23051245 

REFERENCIA PAGOIPIN) - 
TIPO PLANILLA 

P€RY000 PENSIÓN 2022.06 

PERIODO SALUD 2022.06 

TIPO COTIZANTE IndepR6.061lIe 008001001090 pentanOn 1,1 sordC 0114114080 116s 

SUBTIPO COTIZANTE $61 sEbdpo 

NOVEDAD INGRESO INICIAL 

NOVEDAD ITOR4SO FINAL - - - 

SISTEMA GENERAL DE PENSIONES 

MC Tarda CoL Oldagalona 
Col. Voluntaria 

Total 
P01100 do 

Soldaridad 
Fondo do 

Su$asslenca 
VnIVr no 10100,00 

Aflydo ApORVAN 

30 I.460. 0.1600000 $236600 SO 10 $ 236.800 80 SO SO 

SISTEMA GENERAL DE SALUD 

Días 
OC Tarifa Coz. Obirgalona UPC ad,cicnal 

Iooapoddades E.G Licencias do Matornidad o 

Nurneso Aulonzacióo Valor Nansenn Aalonzaoórr Valon 

30 1.400.000 01250000 $185000 SO O SO O SS 

SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES 

MC Tarifa Col 0191.93101ra 
Códgoife 

n.zr 
de trabaja 

30 1.480.009 0.1)104409 SrS 500 090983938 

APORTES PARAFISCALES 

Olas 
Col 

Caa do Compensacrin Fa,rúIar Sosa IC0F ESAP MIN DE EDUCACIÓN 

OC Tania 
Col.Oblpgal 

Dl 
OC Tania Col 

ObAgatoria 
Tarda 

Col. 
Obligaloni 

Tarifu Cot. Torita Col. 
OblIgalori 

o o O0 60 0 0.0000000 80 0.ON0000 00 0.0000000 SS 0.0000003 SO 

TOTAL COTIZACIÓN EMPLEADO 

P6051011 Salud Riesgos Parafiscale, To14 

5236 OVO 185000 515.000 1 50 $437.300 



DR. JORGE NELSON MOLINA MARTÍNEZ 
Habilitación: DHS507823 
Médico Especialista en Salud Ocupacional  

Cra 48 # 46-89. Bello - Anhioquia 
Teléfono 314 684 7053 
j0nem038©yahoo.com  

CERTIFICADO MÉDICO OCUPACIONAL 

Fecha Enuisici, Reuluz.:do en Tipo vaIuaclónÉnfazls Orden Servicio No. 

2022-01-17 BELLO (Antioquia) Pre-Ingreso 595610 
Nombres y Apellidos Identificación Sexo 

MATEO MIRA OCAMPO CC 1038360788 Masculino 
Fecha Nacimiento lidaul Tipo Sangre - Rh * Pu,so Tolla - Indice Masa Corporal 

1996-01-25 25 años AB+ 92 kilogramos 181 centimetros 28.08 
Dirección Residencia Teléfonos 

3155170735 
Cargo a desounpeiiar Empresa contratanto Empresa Usuaria 

CONTRATISTA NIT 890981391 MUNICIPIO DE SEGOVIA MUNICIPIO DE SEGOVIA 
() Valor regixsaoo seg.an doçu,neto de identidad suministrado por el usc,ano 

Certificado emitido de acuerdo con la Evaluación Médica Ocupacional realizada el 2022-01-17. Para emitir el concepto médico ocupacional se unilizaron 
los siguientes exámenes complementarios: 

Visiometria Ocupacional (2022-01-17). Evaluación Osteomuscular Ocupacional (2022-01-17) 

CONCEPTO MÉDICO OCUPACIONAL 

Pre-ingreso: Condiciones de salud acordes con los requerimientos del perfil del cargo. 

Restricciones Médicas: Sin Restricciones 

RECOMENDACIONES PARA EL ÁREA DE SST 

• Realizar periódicamente todos los exámenes definidos según profesiograma de la empresa. 
• Inducción y capacitación periódica, acordes a las funciones y riesgos del cargo. 
• Capacitación sobre hábitos y estilos de vida saludable. 
• Capacitación en higiene postural. 
• Permitir al trabajador realizar una pausa activa cada 2 horas durante la jornada laboral. 
• Dotar al trabajador de Elementos de Protección Personal adecuados tiara el riesgo. 
• Permitir hidratación permanente durante la jornada laboral. 
• Socializar protocolo de bioseguridad definido por la empresa para la prevenir el contagio por Covid-19. 
• Entregar al trabajador las recomendaciones médicas generadas a partir de la evaluación ocupacional realizada. 
• Control Médico en 12 meses.. 

Se anexa documento con Recomendaciones Medico Laborales para el trabajador. 

Firma Espociolista Firma del Usuario 

Dr. Jorge Nelson Molina Martínez MATEO MIRA OCAMPO 

Registro No.: 11404 CC.: 1038360788 

LSST.: 2021060010903 

Valide Oslo documento en: 
https:t/sirneonips.cornfvalidsr/cmo/qdkwv2ic3-9v8miv11-vislrb4ny56qzmSp 
Fecha Impresión: 2022-01-17 12:07:18 426114 Pág. 1/2 

wOAV.sirneon.com.00 SIMEON PS v5.0128 Seguridad y Salud Laboral alegrada con Tecsiologia 



DR. JORGE NELSON MOLINA MARTiNEZ 
Habilitación: DHS507823 
Médico Especialista en Salud Ocupacional  

Cra 48 # 46.89. Bello - Anhioquia 
Teléfoño: 314 684 7053 
jonem038©yahoo.com  

RECOMENDACIONES MÉDICO LABORALES 

Fecha Emisión Rexliz.,clo en 

2022-01-17 BELLO (Antioquía) 
Nombres y Apellidos 
MATEO MIRA OCAMPO 
Fecha NclmIonto Edad 
1996-01-25 25 años 
Eps 
Nueva EPS 
Cargo a dosampeñar 
CONTRATISTA 

() Valor registrado según documento de identidad suministrado por el usuario 

Tipo Evaluación - Énfasis Orden Servicio No. 

Pre-Ingreso 595610 
Identificación Sexo 

CC 1038360788 Masculino 
Tallo Indico Masa corporal 
181 centimetros 28.08 
AFP 

Porvenir 
Empresa Usuaria 
MUNICIPIO DE SEGOVIA 

Tipo Sangre - Rh Poso 

AB+ 92 kilogramos 
ARL 
Positiva 

Empresa Contratante 
NIT 890981391 MUNICIPIO DE SEGOVIA 

Como resultado de la Evaluación Médica Ocupacional, realizada el día 2022-01-17, el médico Dr. Jorge Nelson Molina Martinez, especialista en 
Seguridad y Salud en el Trabajo, generó las siguientes recomendaciones médicas: 

Restricciones Médicas: Sin Restricciones. 

RECOMENDACIONES PARA MEJORAR HÁBITOS Y ESTILOS DE VIDA 

• Incorporar a la dieta diaria, alimentos de todos tos grupos. • Evitar alimentos con elevado contenido de grasa. 
• Aumentar la ingesta de frutas y verduras. • Realizar ejercicio, mínimo 3 veces a la semana. 
• Limitar el consumo de bebidas azucaradas. • Procurar una adecuada higiene del sueño. 
• Reducir el consumo de sal, embutidos, enlatados y productos de paquete. Lavar las manos frecuentemente usando agua y jabón y frotando de 20 a 

30 segundos. 

RECOMENDACIONES MÉDICAS 

• Control visual anual. 

RECOMENDACIONES LABORALES DEL USUARIO 

• Reportar oportunamente todo incidente o accidente relacionado con el 
trabajo. 

• Cumplir con las normas de Seguridad y Salud en el trabajo establecidas 
por la empresa. 

• Utilizar los EPI (Elementos de Protección Individual) otorgados por la 
empresa. 

• Higiertte Postural. 

• Participar en el programa de pausas activas definido por la empresa. 
• Distanciamiento fisico de mínimo 1 metro para evitar contagio por 

COVlD-1 9. 
• Reportar oportunamente sintomatología asociada aCOVID-19. 

La empresa MUNICIPIO DE SEGOVIA hace entrega de las recomendaciones médicas antes mencionadas y agradece el cumplimiento de mismas para 
lograr el cuidado integral de su salud. 

SI el médico tratante le entregó alguna remisión a especialista, por favor, gestione la cita con su EPS. La empresa realizará seguimiento a este pr'oceso 
cuando aplique, de acuerdo con lo definido en el SG-SST (Sistema de Gestión y Seguridad en el Trabajo). 

Responsable SG-SST Firma dci Usuario 

MUNICIPIO DE SEGOVIA MATEO MIRA OCAMPO 
CC.: 1038360788 
Fecha de recibido: 

Fecha Impío sión: 2022-01-17 12:07:18 426114 Pág. 2/2 
SIMEON PS n5.0128 : Segundad y Salud Laboral integrada con Tecnologia wN.sirnoOn.cOm.Co 



Libertad y orden 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

El Servicio Nacional de 
Aprendizaje SENA 

En Cumplimiento de la Lev 119 de 1994y  en atención a que 

MATEO MIRA OCAMPO 
Con Cedula de Ciudadania No. 1038360788 

Cursó y aprobó el programa de Formación Profesional Integral 
y cumplió con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el 

Título de 

TECNÓLOGO EN 

GOBIERNO LOCAL 

En testimonio de lo anterior, sefirina el presente Titulo en Santa Rosa De Osos, 
a los veintisiete (27) días del mes de agosto de dos mil diecinueve (2019) 

Firmado Digitalmente por 
ÓLGA LUCIA LOPERA LOPERA 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 
Autenticidad del Documento 
Bogotá - Colombia 

OLGA LUCIA LOPERA LOPERA 
SUBDIRECTORA CENTRO TEXTIL Y DE GESTIÓN INDUSTRIAL 

REGIONAL ANTIOQUIA 

47960408 - 27/08/2019 

No y FECHA REGISTRO 

La autcndcidad dr este docurnentopuede scr verificada en el registro electrónico c1ue se encuentra en la página web http://censficados.scna.cdu.co, bajt' el 

fltfl1CrQ 920(,001543159CC103S360788C. 



LA ESCUELA SUPERIOR DEDMIMSTR.-tCtÓN ?Ú3L2CA 
Lj 79 

Diracción TerritoriI Antioquia 
Dpartrnento de tión .Anlicqura 

CEÍÇ 

MATEO MIRA OCAT1PO 
C.0 1.036.360.788 

P1cpó en e 

CONTRATACION ESTATAL 

i:o cnro o! 17 do Mro do 201 y ! 24 du wzo da 2019. cun una n:onsjdod d 13 oros. 

Se cxpdo en E!LU1, el 05 de abril de 2010 

Pa,J ,a...e . .11,..:.) .taptSun..Z.ac h4dGa.,ffid.LøPøI cLro.Ht:. 
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Generando 
Alcaldía de Segovia Confianza 

MI: 890981391-2 

ACTA DE INICIO DEL CONTRATO 

SECRETARIO DE GOBIERNO 

Modalidad Año Consecutiva 

CONTRATO N°: CPS 2021 0221  

CONTRATISTA: MATEO MIRA OCAMPO 

OBJETO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN 
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PLANES, 
PROGRAMAS Y PROYECTOS ADELANTADOS POR LA 
SECRETARIA DE GOBIERNO PLASMADOS EN EL PLAN 
DE DESARROLLO MUNICIPAL 

VALOR: NUEVE MILLONES DE PESOS M.L. ($9.000.000) IVA 
INCLUIDO 

PLAZO: TRES (3) MESES contados a partir de la suscripción del acta 
do inicio. 

En el sitio de ejecución del contrato, se reunieron la señora YESICA NAVIBER TIRADO 
GARCIA, en representación del Municipio de Segovia conforme al Decreto municipal 
020 del 24 de enero del año 2020 y  MATEO MIRA OCAMPO en calidad de contratista, 
con el fin de dar inicio a las labores y actividades correspondientes al presente contrato. 

I.i Contratista y Supervisor procedieron a la descripción detallada de las actuaciones, y 
actividades qu se pretende recibir por parte de EL MUNICIPIO. Así mismo elaboraron 
el pIan de trabajo yio cronog rama. 

El Supervisor del contrato puso en conocimiento del contratista lo siguiente: 

1) Que para el desarrollo del contrato es indispensable mantener el plan de trabajo 
y/o cronograma, cumplirlo para no incurrir en multas o sanciones de ningún tipo. 

2) Que en todo momento debe acatarse las instrucciones o exigencias quo 
presente el supervisor en lo referente a las funciones que como tal le competen. 

3) Que toda orden e instrucción por parte del supervisor se dará por escrito. 

4) Que deberá cumplir durante la ejecución del contrato con las obligaciones 
contenidas en las normas vigentes en materia de seguridad y salud en el trabajo. 

Soc rotaria Do Gobierno 
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Gnerondo Confianza 

5) Que debe cumplir con los términos y condiciones del contrato, y ajustarse a la 
normatividad vigente. 

El contratista manifiesta que conoce las normas que rigen la materia, y las condiciones 
del contrato. 

Verificado lo anterior, se establece como fecha de iniciación del contrato, el dia ide 
octubre de 2021.  

Para constancia firman las personas que intervienen. 

ESTE DOCUMENTO ESTA FIRMADO ELECTRONICAMENTE EN LA PLATAFORMA 
DEL SECOP II 

Secretaría Do Gobierna 
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GOBIERNO 
DE SEGOVIA 

ACTA DE INICIO DEL CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
N° CPS-0106-2022 

Modalidad Aio ConsecuUvo 

CONTRATO N°: CPS 2022 0106 

CONTRATISTA: MATEO MIRA OCAMPO 
C.C. 1 .038.360.788 

OBJETO: "PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN 
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PLANES, 
PROGRAMAS Y PROYECTOS ADELANTADOS POR LA 
SECRETARIA DE GOBIERNO PLASMADOS EN EL PLAN DE 
DESARROLLO MUNICIPAL' 

VALOR: DIECIOC1-tO MILLONES SETECIENTOS /OC}IENTA Y 
CUATRO MIL PESOS M.L. ($18.784.000) ./ 

PLAZO: CINCO (05) MESES Y TRES (03) OlAS, contados desde la 
suscripción del acta de inicio 

En el sitio de ejecución del contrato, se reunieron el señor ARIEL DUQUE CASTRO 
en su calidad de Alcaide Encargado, YESICA NAYIBER TIRADO GARCIA en su 
calidad de Secretaria de Gobierno y supervisora y el señor MATEO MIRA OCAMPO 
identificada con cedula de ciudadanía número 1,038,360.788 de Gómez Plata - 
Aniioquia eñ calidad de contratista, con el fin de dar inicio a las labores y actividadus 
correspondientes al presente contrato. 

Las partes procedieron a la descripción detallada de las actuaciones, y actividades 
que se pretenden recibir por parte de EL MUNICIPIO. Así mismo elaboraron el pian 
de trabajo yio cronograma. 

El Supervisor del contrato puso en conocimiento del contratista lo siguiente: 

1) Que para el desarrollo del contrato es indispensable mantener el pian de trabajo 
y/o cronograma, cumplirlo para no incurrir en multas o sanciones de ningún tipo. 

2) Que en todo momento debe acatarse las instrucciones o exigencias que 
presente el supervisor en lo referente a las funciones que como tal le cornp:. 

3) Que toda orden e instrucción por parte del supervisor se dará por escrito. 

ALCALDÍA DE SEGOVIA 
PalacIo Municipal Cra 50 No 50-32 

PBX: (604) 831 5860 ext 3001 
Códiç)o postal: Segovia-052810 

Correo: alcalula segovia-anUoquia.gov.co  



GODIERNO 
OE SÇGOV1A 

tÍASTRO 
argado (Decreto 0011 13/01/2022) 

MATEO MIRA OCAMPO 
Contratista 

ARLE 
Alc) 

4) Que deberá cumplir durante la ejecución del contrato con las obligaciones 
contenidas en las normas vigentes en materia de seguridnd y salud en el trabajo. 

5) Que debe cumplir con los términos y condiciones del contrato, y ajustarse a la 
normatividad vigente. 

El contratista manifiesta que conoce las normas que rigen la materia, y las 
condiciones del contrato. 

Didn en el Municipio de Segovia — Antioquia, a los veintiocho (28) días del mes de 
enero del año dos mil veintidós (2022). 

Para constancia firman las personas que Intervienen. 

YESICA NAYIB1ADO GARCIA 
Secret1' dGobierno 

uperisora 

ALCALDÍA DE SEGOVIA 
PiIiclo MunIdpa Cr SO No 50-32 

PBX: (504) 831 5860 ext. 3001 
Código postal: Scovia-O52810 
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION 

CONTRATO No PS094-2021 

CONTRATANTE MUNICIPIO DE GÓMEZ PLATA 

NIT. No 890.983.938-1 

CONTRATISTA MATEO MIRA OCAMPO 

CEDULA 1.038.360.788 

OBJETO 

,... 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA APOYAR LOS 
PROCESOS DE FORMULACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE 
LAS DIMENSIONES Y POLÍTICAS DEL MODELO 
INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN (MIPG) PARA 
MEJORAR LA GESTION Y EL DESARROLLO EFICIENTE DE 
LAS COMPETENCIAS QUE LE SON PROPIAS A LA 
ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE GÓMEZ PLATA — 
ANTIOQUIA 

VALOR DL CONTRATO NUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL 
CIENTO CUARENTAY TRES PESOS MIL. ($9.962.143) 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN 15 DE FEBRERO DE 2021 

PLAZO DE EJECUCIÓN CUATRO (41 MESES Y CATORCE (14) DIAS 

Entre los suscritos: JORGE ADRIÁN PÉREZ ATEHORTÚA, identificado con la cédula de ciudadanía 
No. 98.607.274, expedida en Gómez Plata — Antioquía, en su calidad de Alcalde Municipal, en uso de 
las facultades y funciones contenidas en la Constitución Política, la Ley 50 de 1993 y  la Ley 136 de 
1993, modificada por la ley 1551 de 2012, la ley 1150 de 2017, la ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 
de 2015 el Acuerdo Municipal N° 01 de 2020 y demás normas complementarias, actuando en nombre 
y Representación Legal del MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA con NIT. N° 890.983.938-1 quien para los 
efectos del presente contrato se denominará el MUNICIPIO, por una parte; y por MATEO MIRA 
OCAMPO, mayor e identificado con C.C. No. 1.038.360.788, quien para los efectos del pose 
Contrato se dénominará el CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato de 
prestación de servicios de apoyo a la gestión, previo las siguientes consideraciones: 1) La Secretaría 
general y de gobierno realizó el proyecto 2021053100008 denominado "SERVICIO DE ASISTENCIA 
TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA SECRETARIA GENERAL, GOBIERNO Y 
POSCONFLICTO DEL MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA", 2) Que la entidad elaboró los estudios de 
oportunidad y necesidad en donde se definió entre otros, el objeto, las obligaciones, productos y demás 
aspectos referidos en el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015, el cual sirve de fundamento 
técnico y legal para la presente contratación, 3) que el objeto contractual se encuentra previsto en el 
plan de anual de adquisiciones y dentro de Plan de Desarrollo Municipal "Unidos Somos progreso", 4) 
Que el Municipio de Gómez Plata no cuenta en su planta de cargos con personal que pueda ejecutar 
el objeto y las obligaciones plasmadas en el estudio previo que soporta el presente contrato, 5) 
verificada la hoja de vida, se deja constancia que el contratista es idóneo para i2 prastación del servicio 
al que se contrae el presente contrato y cuenta con la experiencia requerida para la ejecución del objeto 
contractual, 6) Que los contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión 
constituyen una modalidad de contratación directa al tenor de lo dispuesto en el IteraI h), numeral 4° 
del artículo 2° de la ley 1150 de 2011 reglamentado por el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 
2015. Las partes en ejercicio de la autonomía de la voluntad hemos decidido celebrar el presente 
Contrato de Prestación de Servicios profesionales el cual se regirá por las siguientes clausulas: 
PRIMERA. — Obieto del contrato: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA APOYAR LOS PROCESOS 
DE FORMULACION E IMPLEMENTACIÓN DE LAS DIMENSIONES Y POLÍTICAS DEL MODELO 
INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN (MIPG) PARA MEJORAR LA GESTIÓN Y EL 
DESARROLLO EFICIENTE DE LAS COMPETENCIAS QUE LE SON PROPIAS A LA 
ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE GÓMEZ PLATA — ANTIOQUIA SEGUNDA. — Valor: El valor del 
presente contrato asciende a la suma NUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL 
CIENTO CUARENTA Y TRES PESOS M.L. ($9.982.143) incluidos todos los gastos indirectos, que se 
pagaran al contratista comó se dispone en la cláusula siguiente. TERCERA. - Forma de Paqo: El valor 
del contrato se cancelará de la siguiente manera: UNA (01) PRIMERA CUOTA DE UN MILLON 
TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL CIENTO CUARENTA Y TRES PESOS ($1.382.143) 
finalizando el mes de febrero y CUATRO (04) CUOTAS iguales mensuales por valor de DOS 
MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS M.L. ($2.150.000). pagaderas al finalizar, los meses 
de marzo, abril, mayo y junio de 2021, una vez haya cumplido con as actividades contempladas en el 
objeto y alcance del contrato y presentado la documentación requerida, por concepto de prestación de 
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servicios, previa presentación de factura o del documento que haga sus veces, informe de actividades 
con sus respectivas evidencias de cumplimiento, aportes al sistema de seguridad social integral, y 
recibo a satisfacción por parte del supervisor que dejará constancia en el informe de supervisión del 
cumplimiento de las actividades pactadas y cuando se tenga el flujo de caja en la secretaria de hacienda 
municipal..CUARTA — Aprooiación Presupuestal: El Municipio de Gómez Plata pagará al 
CONTRATISTA el valor del presente Contrato con cargo a? Certificado de Disponibilidad Presupueste? 
N 00074 del 01 de febrero de 2021, con cargo a los rubros presupuestales 2.3.2.02.02.009 
denominado SERviCIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES expedido por la 
Secretaria de Hacienda en la vigencia fiscal del año 2020. QUINTA. -  OBLIGACIONES DEL 
CONTRATISTA. A. GENERALES: 1. Cumplir con el objeto del contrato y con cada una de las 
actividades descritas para el desarrollo del mismo en el alcance, la justificación, la propuesta y en los 
productos ofrecidos. 2. Tener en cuenta las observaciones y recomendaciones que formule el 
supervisor del contrato y el alcalde con el fin de que el servicio se realice a entera satisfacción de la 
En:id6d. 3. Cumplir el objeto contractual dentro del plazo o término estipulado y en las condiciones de 
calidad o técnicas aquí previstas, y en su oferte. 4. Acreditar, de conformidad ccn lo establecido en el 
Articu:c 23 de la Ley 1150 de 2007, el cumplimiento del pago mensual de los aportes a los sistemas de 
seguridad social. 5. Mantener indemne al Municipio y en consecuencia responder por todo daño, e 
indemnización que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros en la ejecución del 
Contrato. 6. Informar al Municipio en oportunidad sobre cualquier eventualidad que se presente en el 
desarrollo del objeto contractual. 7. Elaborarlos informes mensuales necesarios para conocer el avance 
del objeto contractual. 8. Presentar al supervisor constancia de pago mensual de aportes al Sistema 
De Seguridad Socia! En Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, de acuerdo al formato establecido para 
el personal Contratista y adjuntar la Planilla de Seguridad Social, donde se identifique el IBC del mes 
cotizado y la acreditación del pago de los Aportes correspondientes a los Sistemas de Salud, Riesgos 
Profesionales y Pensiones, en cumplimiento de los pagos de que trata el articulo 50 de la Ley 789 de 
2002 del Art. 2 de la Ley 828 de 2003 y  del Art. 23 de la Ley 1150 de 2007. 9. Manejar, conservar y 
preservar de manea adecuada, toda la información requerida y a suministrada por la Entidad. 
necesaria para el cumplimiento del objeto contractu2l. 10. El contratista se compromete a: A) Mantener 
absoluta confldertcialidad de la información que le sea entregada o confiada por el MUNICIPIO o de 
otra entidad que en virtud del presente contrato conozca o pueda llegare conocer. 8) Responsabilizarse 
de la administración, manejo y custodia de la documentación e información que le suministre el 

UNICtPIO. C) Guardar reserva de la información, que le haya sido confiada o que conozca del 
MUNICIPIO, del personal vinculado a la Entidad, y/o de cualquier otra aplicación o programa vinculado 
a la actividad ejecutada en desarrollo del objeto del contrato y de cuyo uso indebido puede generarse 
ccnsacuencias comerciales, técnicas o de cualquier otra índole. O) No revelar, difundir, o dar un uso 
diferente a la información obtenida con ocasión de la ejecución del contrato, ni utilizar dicha información 
para el beneficio propio o de un tercero, salvo autorización previa y escrita por parte del MUNICIPiO. 
3) OBLIGACIONES ESPEC1FICAS 1. formulare implementar de los plañes y políticas que componen 
el Modelo Integrado de Planeación y Gestión (MIPG). 2. Rendir la información a entidades encargadas 
del, control y evaluación en lo concerniente al Modelo Integrado de Planeación y Gestión (MlPG) 3. 
Formular para su aprobación y desarrollo los planes de acción que componen el Modelo Integrado de 
Planeación y Gestión (MIPG) SEXTA - Declaraciones del contratista: El CONTRATISTA hace las 
siguientes declaraciones: 1) Conoce y acepta los Documentos del Proceso. 2) Tuvo la oportunidad de 
scicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibió del MUNICIPIO DEGOMEZ 
PLATA respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3) Se encuentre debidamente facultado para 
suscribir e! presente contrato. 4) E! CONTRATISTA al momento de la celebración del presente contrato 
no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. 5) Está a paz y salvo con sus 
obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral. 6) El valor del contrato incluye 
todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demás contribuciones relcionados con el 
cumplimiento del objeto del presente contrato. 7) El CONTRATISTA manifiesta que los recursos que 
componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiación del terrorismo, narcotráfico, 
captación ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilícita; de igual manera manifiesta que 
los recursos recibidos en desarrollo de este contrato no serán destinados a ninguna de las actividades 
entes descritas. SEPTIMA. — Plazo: El contratista está obligado a desarrollar las actividades derivadas 
de este contrato en un plazo de CUATRO (4) MESES Y CATORCE (14) DIAS, contados a partir de la 
suscripción del acta de inicio. OCTAVA. — Suoervisión: La supervisión del presente proceso de 
contratación estará a cargo del secretario general, gobierno y posconflicto del Municipio de Gómez 
Plata — Antioquia. NOVENA. — Garantía: De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5. 
Del decreto 1082 de 2015 que reza: No obligatoriedad de garantías. En la contratación directa la 
exigencia ce garantías establecidas en la Sección 3, que comprende los artículos 2.2.1.2.3.1.1 al 
2.2,.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificación para exigirlas o no debe estar en 
los estudios y documentos previos." y dado que: (i) que se trata de una modalidad de contratación 
directa, (Ii) que existen mecanismos idóneos pare hacer el control del contratista corno es una 
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supervisión cercana realizada mes a mes, (iii) la posibilidad de aplicar multas corno medio para 
encausar al contratista y (iv) De acuerdo a la naturaleza del contrato el riesgo vinculado con el contrato 
es mínimo; en consecuencia no se exigirán garantías de que trata el artículo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 
1082 de 2015; las medidas de control anunciadas en este párrafo son idóneas y suficientes para 
garantizar el cumplimiento y para minimizar los riesgos inherentes al contrato. DECIMA. -Terminación. 
modificación e interpretación unilateral del Contrato:  El MUNICIPIO DE GÓMEZ PLATA puede 
terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el Contrato, de acuérdo con los artículos 15 al 17 de 
a Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el CONTRATISTA cumpla con el objeto del 
presente Contrato. DECIMA PRIMERA. - Caducidad:  El MUNICIPIO DE GÓMEZ PLATA estará 
facultado a declarar la caducidad cuando exista un incumplimiento del contrato por parte del 
CONTRATISTA en la forma y de acuerdo con el procedimiento previsto por la ley. DECIMA SEGUNDA.  
- Multas: En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del presente 
Contrato, el MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA de conformidad con el artículo 40 de la Ley 80 de 1.993, y 
el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011; en caso de mora o de incumplimiento parcial 
por parte del CONTRATiSTA, de las obligaciones pactadas, el MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA, 
durante la vigencia del contrato, le podrá imponer de manera unilateral mediante resolución motivada, 
multas sucesivas diarias de 1 x 1.000 del valor del contrato, sin que exceda el 10% del valor de éste, 
suma que podrá ser descontada de los dineros que se le adeuden al CONTRATiSTA. DECIMA  
TERCERA. - Cláusula Penal: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial 
de las obligaciones del presente Contrato, el CONTRATISTA debe pagar al MUNICIPIO DE GOMEZ 
PLATA, a titulo de indemnización, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del 
contrato. El valor pactado de la presente cláusula penal es el de la estimación anticipada de perjuicios, 
no obstante, la presente cláusula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen 
sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que el MUNICIPIO DE GOMEZ 
PLATA adeude al CONTRATISTA con ocasión de la ejecución del presente Contrato, de conformidad 
con las reglas del Código Civil. DECIMA CUARTA. - inhabilidades e incornoatibilidadas: EL 
CONTRATISTA, para los efectos de este contrato, declara bajo la gravedad del juramento que no está 
incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades legales previstas en el articulo 8° de la 
Ley 80 de 1993 y  demás normas que lo complementen o modifiquen. PARAGRAFO: INHABILIDADES 
INCOMPATIBILIDADES SOBREVINIENTES. Si llegare a sobrevenir inhabilidad e incompatibilidad en 
EL CONTRATISTA éste cederá el contrato previa autorización escrita del MUNICIPIO DE GOMEZ 
PLATA o, si ello no fuere posible, renunciará a su ejecución. DECIMA QUINTA. - Cesión: El 
CONTRATISTA no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos deivadcs dei 
presente Contrato sin la autorización previa y por escrito del MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA. DECI  
SEXTA -Propiedad Intelectual: Si de la ejecución del presente contrato resultan estudios, 
investigaciones, descubrimientos, invenciones, información, mejoras yio diseños, éstos pertenecer', al 
MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA de conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 
1932. Así mismo, el CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios prestadcs al MUNICIPIO DE 
GÓMEZ PLATA por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad 
intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros.  DECIMA  
SEPT1IA. - Corfidencialidad: En caso de que exista información sujeta a reserva legal, las partes 
deben mantener la confidencialidad de esta información. Para ello, a parte interesada debe comunicar 
a la otra parte que la información suministrada tiene el carácter de confidencial. DECIMA OCLVA. - 
Independencia del Contratista: El CONTRATISTA es una entidad independiente del MUNICIPIO DE 
GOMEZ PLATA y, en consecuencia, el CONTRATISTA no es su representante, agente o r',a:',::, 
ni tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del MUNiCO 
DE GOMEZ PLATA. Así mismo, deberá garantizar que el cumplimiento del presente contrato se hará 
bajo sus propios medios y recursos físicos, administrativos y semejantes, sin perjuicio de que en las 
situaciones que se considere pertinente el contratista podrá usar los elementos que sean propios de la 
entidad y que se requieran para el cumplimiento misional del municipio y de su objeto contractual, 
entiéndase vehículos, insumos, mobiliaria de diferentes tipo y semejantes. DECIMA NOVENA - 
Indemnidad: El CONTRATISTA se obliga a indemnizar al MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA ocr' 
ocasión de la violación o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Contrato. El 
CONTRATISTA se obliga a mantener indemne al MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA de cualquier daño 
o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta po 
el monto del daño o perjuicio causado. El CONTRATISTA mantendrá indemne al MUNiCIPIO DE 
GOMEZ PLATA por cualquier obligación de carácter laboral o relacionado que se originen en el 
incumplimiento de las obligaciones laborales que el CONTRATISTA asume frente al personal, 
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecución de las obligaciones derivadas del presente 
Contrato. VIGESIMA. - Cumplimiento De Paqo de Aportes al Sistema General de Sequridad  
Social: Con el objeto de dar cumplimiento a lo preceptuado por el artículo 23 de a Ley 1150 de 2007, 
EL CONTRATISTA en este caso deberá acreditar su afiliación al Sistema de Seguridad Social, al 
momento del inicio y durante a ejecución del contrato, de conformidad con los Decretos 1465 de 2005, 

Alcaldia Municipal CI 50 N 49-49 Parque Principal - Código Postal: 051830 
PBX: (57) (4) 862 7522 E-mail: alcaidiaaomezprata-antiocuiacc,vco 

SOMOS PROGRESOS Gómez Plata Tierra de la Cordialidad 



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
ALCALDÍA MUNICIPAL DE GÓMEZ PLATA 

NIT 890.983.938 - 1 

1670 de 2037,728 de 2008 1931 de 2006 y  1990 de 2016 y  las Resoluciones 01414 de 2008 y  2388 
de 2016. VIGESIMA PRIMERA. -Documentos: Forman parte integrante del presente contrato los 
siguientes documentos: a) Certificado de existencia y representación y Fotocopia de Cedula de 
ciudadanía del representante legal; b) Fotocopia del RUT; c) Certificado de Antecedentes 
Disciplinarios; d) Certificado de Antecedentes Fiscales; e) Antecedentes de Policía; f) Certificado del 
Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC; g) Constancia de Afiliación al Sistema de 
seguridad social, riesgos laborales y pensión; h) Formato Unico de Hoja de Vida (Leyes 190 de 1995, 
489 y 443 de 1998): i) Formato Unico de Bienes y Rentas; j). Propuesta de servicios remitida por el 
contratista: k) Paz y salvo municipal; 1) Examen médico; m) Paz y salvo de Secretaria de Hacienda; r.) 
Paz y salvo de Servcios Públicos Domiciliarios; o) Certificados de estudio. p) Certificados de Estudio. 
r) Certificado de disporbilidad presupuestal y todos los demás documentos que dan soporte al 
preserrte contrato. VIGESIMA SEGUNDA. - Caso Fortuito y Fuerza Mayor: Las partes quedan 
exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora 
en la satisfacción de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, cuando 
el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso 
fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana. 
VIGESIMA TERCERA. - Solución de Controversias: Las controversias o diferencias que surjan entre 
ci CONTRATiSTA y el MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA con ocasión de la firma, ejecución, 
interpretación, prórroga o terminación del Contrato, así como de cualquier otro asunto relacionado con 
el presente Contratc. serán sometidas a la revisión de las partes para buscar un arreglo directo, en un 
término no mayor a cinco (5) dias hábiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique 
por escrito a la otra a existencia de una diferencia. Las controversias que no puedan ser resueltas de 
forma directa entre las partes, se resolverán mediante: Conciliación: Cuando la controversia no pueda 
arreglarse de manera directa debe someterse a un procedimiento conciliatorio que se surtirá ante 
Agente del Ministerio Público, previa solicitud de conciliación elevada individual o conjuntamente por 
las Partes. Si en el término de ocho (8) días hábiles a partir del inicio del trámite de la conciliación, el 
cual se entenderá a partir de la fecha de la primera citación a las Partes que haga el Agente del Ministerio 
Público, las Partes ro llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias, deben acudir a la jurisdicción 
contencioso administrativa. VIGESIMA CUARTA - Terminación Del Contrato: El presente contrato 
podrá darse por termirtado en cualquiera de los siguientes casos: a) Por solicitud del MUNICIPIO DE 
G0iEZ PLATA. b) Por mutuo acuerdo de las partes. c) Por incumplimiento de las obligaciones a cargo 
del CONTRATISTA. d) Por vencimiento de su plazo. e) Por solicitud del contratista. VIGES1MA 
QUINTA. - Luqar de eiecución y domicilio contractual: Para todos los efectos a que haya lugar se 
fija como domicilio de este contrato el MUNICIPIO DE GÓMEZ PLATA - ANTIOQUIA. VIGESIMA 
SEXTA - Perfeccionamiento y eiecución: El presente contrato requiere para su perfeccionamiento de 
la firma de las partes. Para su ejecución requiere el registro presupuestal, y la acreditación de 
encontrarse el Contratista a paz y salvo por concepto de aportes al sistema de seguridad social integral. 

Para copsfcia, se firma a losOii (15) dias del mes de febrero del año 2021. 

J. - 'Rl» PEREZA HORTUA OCAMPO 
Alcalde u pal Contratista 

Proyectó: CLAUDIA CARVAJAL ARBELAEZ RevIsó: AsisiirAbc'ados. Asesorla Juridica Aprobó: JORGE ADhJAN PEREZ ATEHORTÚA 
conrasa acyo taói Integral SAS. Alcaide Municipal 

Ls rmantes Cedararnos que hemos revisaCo el doosmento y o cncorltr5rr,3S 45Stad0 a las normas y disposiraoneu eu1ns ygen:es y per tun:o. bo 
nuestra responsabilidad lo preserttamos para la firma. 
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Para 02) dia del mes de octue-de! añg.2020. 

JORGE A 
Alcalde Municipal 

EZ ATEHORTUA 
Contratista 

PO 

Proycctó: CLAUDIA cARvAJAl. ARBELAEZ 
CriiIa apoyo contraladóo 

Revisó: AssbrAbogados. Asesola Juridca 
irdegral SAS. 

Aprobó: JORGE ADRIA 
Alcalde Murdctpal 

ATE HO RTUA 

Las rr'ba Orm3st$ declaramos ue hemos revisado el docurr.erdo y lo enCorrtrarncs ajustado alas rormas y dispOatCO(%eS legaleS jCntesy por tanto, bajo 
eues'3 responz.ab"idad lo pe5e5iam05 cara lO lima 
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PLATA con ocasión de la violación o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente 
Contrato. El CONTRATISTA se obliga a mantener indemne al MUNICIPIO DE .GOMEZ PLATA de 
cualquier daño o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa' sus 
actuaciones hasta por el monto del daño o perjuicio causado. El CONTRATISTA mantendrá indemne 
al MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA por cualquier obligación de carácter laboral o relacionado que se 
originen en e! incumplimiento de las obligaciones laborales que el CONTRATISTA asume frente al 
personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecución de las obligaciones derivadas del 
presente Contrato. VIGESIMA PRIMERA. - Cumplimiento De Paqo de Aportes al Sistema General  
de Sequridad Social: Con el obeto de dar cumplimiento a lo preceptuado por el articulo 23 de la Ley 
1150 de 2007, EL CONTRATISTA en este caso deberá acreditar su afiliación al Sistema de Seguridad 
Social, al momento del inicio y durante la ejecución del contrato, de conformidad con los Decretos 1465 
de 2005, 1670 de 2007, 728 de 2008 1931 de 2006 y  1990 de 2016 ylas Resoluciones 01414 de 2008 
y 2388 de 2016. VIGESIMA SEGUNDA. -Documentos: Forman parte integrante del presente contrato 
los siguientes documentos: a) Certificado de existencia y representación y Fotocopia de Cedula de 
ciudadanía del representante legal; b) Fotocopia del RUT; c) Certificado de Antecedentes 
Disciplinarios: d) Certificado de Antecedentes Fiscales; e) Antecedentes do Policía; f) Certificado del 
Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC; g) Constancia de Afiliación al Sistema de 
seguridad social, riesgos laborales y pensión; h) Formato Unico de Hoja de Vida (Leyes 190 de 1996, 
489 y  443 de 1998); i) Formato Unico de Bienes y Rentas: j)  Propuesta de servicios remitida por el 
contratista; k) Paz y salvo municipal: 1) Examen médico; m) Paz y salvo de Secretaria de Hacienda; n) 
Paz y salvo de Servicios Públicos Domiciliarios; o) Certificados de estudio. p) Certificados de Estudio: 
r) Certificado de disponibilidad presupuestal y todos los demás documentos que dan soporte al 
presente contrato. VIGESIMA TERCERA. - Caso Fortuito y Fuerza Mayor:  Las partes quedan 
exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora 
en la satisfacción de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, cuando 
el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso 
fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana. 
VIGESIMA CUARTA. - Solución de Controversias: Las controversias o diferencias que surjan entre 
el CONTRATISTA y el MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA con ocasión de la firma, ejecución, 
interpretación, prórroga o terminación del Contrato, así como de cualquier otro asunto relacionado con 
el presente Contrato, serán sometidas a la revisión de las partes para buscar un arreglo directo, en un 
término no mayor a cinco (5) días hábiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique 
por escrito a la otra la existencia de una diferencia, Las controversias que no puedan ser resueltas de 
forma directa entre las partes, se resolverán mediante: Conciliación: Cuando la controversia no pueda 
arreglarse de manera directa debe someterse a un procedimiento conciliatori que se surtirá ante 
Agente del Ministerio Público, previa solicitud de conciliación elevada individual o conjuntamente por 
las Partes. Si en el término de ocho (8) días hábiles a partir del inicio del trámite de la conciliación. el 
cual se entenderá a partir de la fecha de la primera citación a las Partes que haga el Agente del Ministerio 
Público, las Partes no llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias, deben acudir a la Iurisdicción 
contencioso administrativa. VIGESIMA QUINTA - Terminación Del Contrato: El presente contrato 
podrá darse por terminadoT en 'cualquiera de los siguientes casos: a) Por solicitud del MUNICIPIO DE 
GOMEZ PLATA. b) Por mutuo acuerdo de las partes. c) Por incumplimiento de las obligaciones a cargo 
del CONTRATISTA. d) Por vencimiento de su plazo. e) Por solicitud del contratista. VIGESIMA SEXTA.  
- Luqar de ejecución y domicilio contractual: Para todos los efectøs a que haya lugar se fija como 
domicilio de este contrato el MUNICIPIO DE GÓMEZ PLATA - ANTIOQUlA. VIGESIMA SEPTIMÁ - 
Perfeccionamiento y ejecución: El presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la firma 
de as partes;Para su ejecución requiere el registro presupuestal, y la acreditación de encontrarse el 
Contratista a paz y salvo por concepto de aportes al sistema de seguridad social integral. 
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de TRES (03) MESES, contados a partirde la suscripción deí acta de inicio. NOVENA. - Supervisión: 
La supervisión del presente proceso de contratación estará a secretaria de agricultura y medio ambiente 
del Municipio ce Gómez Plata - Antioquia. DECIMA. - Garantia: De conformidad con lo establecido 
en el Artículo 2.2.1.2.1.4.5. Del decreto 1082 de 2015 que za: "No obligatoriedad de garantías. En la 
contratación directa la exigencia de garantias establecidas e la Sección 3, que comprende los artículos 
2.2.1.2.3.1.1 a12.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obliatoria yla justificación para exigirlas o no 
debe estar en los estudios y documentos previos. y dado, que: (i) que se trata de una modalidad de 
contratación directa, (u) que existen mecanismos idóneos para hacer el control del contratista como es 
una supervisión cercana realizada mes a mes, (iii) la posibilidad de aplicar multas como medio para 
encausar al contratista y (iv) De acuerdo a la naturaleza del contrato el riesgo vinculado con el contrato 
es minimo; en consecuencia no se exigirán garantías de que trata el articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 
1082 dé 2015; las medidas de control anunciadas en este párrafo son idóneas y suficientes para 
garantizar el cumplimierco y para minimizar los riesgos inherentes al contrato. DECIMA PRIMERA. - 
Terminación, modificación e interpretación unilateral del Contrato:  El MUNICIPIO DE GÓMEZ 
PLATA puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el Contrato, de acuerdo con los 
articulos 15 al 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el CONTRATISTA 
cúmpla cori el objeto del resente Contrato. DECIMA SEGUNDA. - Caducidad:  El MUNICIPIO DE 
GOMEZ PLATA estará facultado a declarar la caducidad cuando exista un incumplimiento del contrato 
por parte del CONTRATISTA en la forma y de acuerdo con el procedimiento previsto por la ley. DEC!A 
TERCERA. - Multas: En caso de ncurnplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas dol 
presente Contrato, el MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA de conformidad con el artículo 40 de la Ley 80 
de 1993, y  el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011; en caso de mora o de 
incumplimiento parcial por parte del CONTRATISTA, de las obligaciones pactadas, el MUNICIPIO DE 
GÓMEZ PLATA, durante la vigencia del contrato, le podrá imponer de manera unilateral mediante 
resolución motivada, multas sucesivas diarias de 1 x 1.000 del valor del contrato, sin que exceda el 
10% del valor de éste, suma que podrá ser descontada de los dineros que se le adeuden al 
CONTRATISTA. DECIMA CUARTA. - Cláusula Penal: En caso de declaratoria de caducidad o de 
incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente Contrato, el CONTRATISTA debe pagar 
al MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA, a titulo de indemnización, una suma equivalente al diez por ciento 
(10%) del valor total del contrato. El valor pactado de la presente cláusula penal es el de la estimación 
anticipada de perjuicios, no obstante, la presente cláusula no impide el cobro de todos los perjuicios 
adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que 
el MUNICIPIO DE GÓMEZ PLATA adeude al CONTRATISTA con ocasión de la ejecución del presente 
Contrato, de conformidad con las reglas del Código Cvil. DECIMA QUINTA. - inhabilidades e  
incompatibilidades:  EL CONTRATISTA para los efectos de este contrato, declara bajo la gravedad 
del juramento que no está incurso en ninguna de las hhabilidades e incompatibilidades legales 
previstas en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y  demás r:ormas que lo complementen o modifiquen. 
PARAGRAFO: INHABILIDADES INCOMPATI BILIDADES SOBREVINIENTES. Si llegare a sobrevenir 
inhabilidad e incompatibilidad en EL CONTRATISTA, éste cederá el contrato previa autorización escrita 
del MUNICIPIO DE GÓMEZ PLATA o, si ello no fuere posible, renunciará a su ejecución. DECIMA  
SEXTA. - Cesión:  El CONTRATISTA no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o oerechos 
derivados del presente Contrato sin la utorización previa y por escrito del MUNICIPIO DE GOMEZ 
PLATA. DECIMA SEPTIMA -Propiedad Intelectual: Si de la ejecución del presente contrato resultan 
estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, información, mejoras y/o diseños, éstos 
pertenecen al MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA de conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de 
la Ley 23 de 1982. Así mismo, el CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios prestados al 
MUNiCIPIO DE GÓMEZ PLATA por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de 
propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros. 
DECIMA OCTAVA. - Confidencialidad: En caso de que exista información sujeta a reserva legal, las 
partes deben mantener la cortfidencialidad de esta información. Para ello, la parte interesada debe 
comunicar a la otra parte que la información suministrada tiene el carácter de confidencial. DECIMA  
NOVENA. - Independencia del Contratista: El CONTRATISTA es una entidad independiente del 
MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA y, en consecuencia, el CONTRATISTA no es su representante, 
agente o mandatario, ni tiene la facutad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en 
nombre del MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA. Así mismo, deberá garantizar que el cumplimiento del 
presente contrato se hara bajo sus propios medios y recursos físicos, administrativos y semej2ntes, sin 
perjuicio de que en las situaciones que se considere pertinente el contratista podrá usar los elementos 
que sean propios de la entidad y que se requieran para el cumplimiento misional del municipio y de su 
objeto contractual, entiéndase vehículos, insumos, mobiliaria de diferentes tipo y semejantes. 
VIGESIMA - Indemnidad:  El CONTRATISTA se obliga a indemnizar al MUNICIPIO DE GOMEZ 
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meses de octubre, noviembre y diciembre de 2020 Una vez haya cumplido con las actividades 
contempladas en el objeto y alcance del contrato y presentado la documentación requerida, por 
concepto de prestación de servicios, previa presentación de factura o del documento que haga sus 
veces, informe de actividades con sus respectivas evidencias de cumplimiento, aportes al sistema de 
seguridad social integral, y recibo a satisfacción por parte del supervisor que dejará constancia en el 
informe de supervisión del cumplimiento de las actividades pactadas y cuando se tenga el flujo de caja 
en la secretaria de hacienda municipal..CUARTA — Apropiación Presupuestal: El Municipio de 
Gómez Plata pagará al CONTRATISTA el valor del presente Contrato con cargo al Certificado de 
Disponibilidad Presupuestal N° 00869 del 04 de agosto de 2020, con cargo a los rubros presupuestales 
22010003 FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS DE GESTION MUNICIPAL expedido por la 
Secretaría de Hacienda en la vigencia fiscal del año 2020, QUINTA. —  OBLIGACIONES DEL 
CONTRATISTA. A. GENERALES: 1. Cumplir con el objeto del contrato y con cada una de las 
actividades descritas para el desarrollo del mismo en el aIcnce, la justificación, la propuesta y en los 
productos ofrecidos. 2. Tener en cuenta las observaciones y recomendaciobes que formule el 
supervisor del contrato y el alcalde con el fin de que el servicio se realice a entera satisfacción de la 
Entidad. 3. Cumplir el objeto contractual dentro del plazo o término estipulado y en las condiciones de 
calidad o técnicas aquí previstas, y en su oferta. 4. Acreditar, de conformidad con lo establecido en el 
Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el cumplimiento del pago mensual de los aportes a los sistemas de 
seguridad social. 5. Mantener indemne al Municipio y en consecuencia responder por toda daño, e 
indemnización que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros en la ejecución del 
Contrato. 6. Informar al Municipio en oportunidad sobre cualquier eventualidad que se presente en el 
desarrollo del objeto contractual. 7. Elaborar los informes mensuales necesarios para conocer el avance 
de! objeto contractual. 8. Presentar al supervisor constancia de pago mensual de aportes al Sistema 
De Seguridad Social En Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, de acuerdo al formato establecido para 
el personal Contratista y adjuntar la Planilla de Seguridad Social, donde se identifique el IBC del mes 
cotizado y la acreditación del pago de los Aportes correspondientes a los Sistemas de Salud, Riesgos 
Profesionales y Pensiones, en cumplimiento de los pagos de que trata el articulo 50 de la Ley 789 de 
2002 del Art. 2 de la Ley 828 de 2003 y  del Art. 23 de la Ley 1150 de 2007. 9. Manejar, conservar y 
preservar de manera adecuada, toda la información requerida y la suministrada por la Entidad, 
necesaria para el cumplimiento del objeto contractual. 10. El contratista se compromete a: A) Mantener 
absoluta confidencialidad de la información que le sea entregada o confiada por el MUNICIPIO o de 

entidad que en virtud del presente contrato conozca o pueda llegar a conocer. B) Responsabilizarse 
de a adniinistración, manejo y custodia de la documentación e información que le suministre el 
MUNICIPIO. C) Guardar reserva de la información, que le haya sido confiada o que conozca del 
:dUNlClPlO, del personal vinculado a la Entidad, y!o de cualquier otra aplicación o programa vinculado 
a la actividad ejecutada en desarrollo del objeto del contrato y de cuyo uso indebido pueda generarse 
consecuencias comerciales, técnicas o de cualquier' otra índole. D) No revelar, difundir, o dar un uso 
diferente a la información obtenida con ocasión de la ejecución del contrato, ni utilizar dicha información 
para el beneficio propio o de un tercero, salvo autorización previa y escrita por parte del MUNICIPIO. 
B) OBLIGACIONES ESPECIFICAS 1. Recopilar y levantar los diagnósticos faltantes del Modelo 
Integrado de Planeación y Gestión (MIPG). 2 Formular los planes de acción faltantes en el marco del 

::lo Integrado de Planeación y Gestión (MIPG) 3 Realizar seguimiento a los 'planes de mejora a 
partir de los resultados obtenidos en el FUR.AG 2019 4 Apoyar la formulación yio actualización de los 
planes y políticas que hacen parte de las diferentes dimensiones del Modelo Integrado de Planeación 
y gestión (MlPG). 5 Entregar un informe consolidado de los autodiagnósticos y socializar los mismos 
con las secretarias que corresponda. 6 Entregar un informe consolidado de los planes de acción y 
realizar la respectiva socialización 7. Entregarlos planes y políticas formulados en el marco del proceso 
SEPTIMA - Declaraciones del contratista: El CONTRATISTA hace las siguientes declaraciones: 1) 
Conoce y acepta los Documentos del Proceso. 2) Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y 
modificaciones a los Documentos del Proceso y recibió del MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA respuesta 
oportuna a cada una de las solicitudes. 3) Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente 
contrato. 4) El CONTRATISTA al momento de la celebración del presente contrato no se encuentra en 
ninuna causal de inhabilidad e incompatibilidad. 5) Está a paz y salvo con sus obligaciones laborales 
frente al sistema de seguridad social integral. 6) El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, 
derechos, impuestos, tasas y demás contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del 
presente contrato. 7) El CONTRATISTA manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no 
provienen de lavado de activos, financiación del terrorismo, narcotráfico, captación ilegal de dineros y 
en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en 
desarrollo de este contrato no serán destinados a ninguna de las actividades antes descritas. OCTAVA. 

Plazo: El contratista está obligado a desarrollar las actividades derivadas de este contrato en un plazo 
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CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION 

CONTRATO No PS-234 -2020 

CONTRATANTE MUNICIPIO DE GÓMEZ PLATA 

NIT. No 890.983.938-1 

CONTRATISTA MATEO MIRA OCAMPO 

CEDULA 1.038.360.788 

OBJETO 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA APOYAR LOS 
PROCESOS DE DIAGNÓSTICO, FORMULACIÓN E 
IMPLEMENTACIÓN DE LAS DIMENSIONES Y POLÍTICAS 
DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN 
(MIPG) PARA MEJORAR LA GESTIÓN Y EL DESARROLLO 
EFICIENTE DE LAS COMPETENCIAS QUE LE SC)N 
PROPIAS A LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE GÓMEZ 
PLATA — ANTIOQUIA 

VALOR DL CONTRATO SEIS MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL 
PESOS M.L. ($6.450.000'i 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN 02 DE OCTUBRE DE 2020 

PLAZO DE EJECUCIÓN r)cR ffl2\ MFFS Y VFINTINI IFVF (7 fliAS 

Entre los suscritos: JORGE ADRIAN PEREZ ATEI-{ORTUA, identificado con la cédula de ciudadanía 
No. 98.607.274, expedida en Gómez Plata — Antioquia, en su calidad de Alcalde Municipal, en uso de 
las facultades y funciones contenidas en la Constitución Política, la Ley 80 de 1993 y  la Ley 136 de 
1993, modificada por la ley 1551 de 2012, la ley 1150 de 2017, la ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 
de 2015 el Acuerdo Municipal N 01 de 2020 y demás normas complementarias, actuando en nombre 
y Representación Legal del MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA con NIT. N° 890.983.938-1, quien para los 
éfectos del presente contrato se denominará el MUNICIPIO, por una parte: y por MATEO MIRA 
OCAMPO, mayor e identificado con C.C. No. 1.038.360.788, quien para los efectos del presente 
Contrato se denominará el CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato de 
prestación de servicios de apoyo a la gestión, previo las siguientes consideraciones: 1) La Secretaría 
general y de gobierno realizó el proyecto 2020053100013 denominado "FORTALECIMIENTO DE LA 
SECRETAR!A GENERAL, GOBIERNO Y POS CONFLICTO DEL MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA", 
en el cual se contempla la articulación de esfuerzos técnicos, humanos y económicos para cumplir con 
las disposiciones contenidas en el marco del Modelo Integrado de Planeación y Gestión (MIPG) para 
mejorar su gestión y el desarrollo eficiente de las funciones que le son propias 2) Que la entidad elaboró 
los estudios de oportunidad y necesidad en donde se definió entre otros, el objeto, las obligaciones, 
productos y demás aspectos referidos en el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015, el cual 
sirve de fundamento técnico y legal para la presente contratación, 3) que el objeto contractual se 
encuentra previsto en el plan de anual de adquisiciones y dentro de Plan de Desarrollo Municipal 
'Unidos Somos progreso', 4) Que el Municipio de Gómez Plata no cuenta en su planta de cargos con 
personal que pueda ejecutar el objeto y las obligaciones plasmadas en el estudio previo que soporta el 
presente contrato, 5) verificada la hoja de vida, se deja constancia que el contratista es idóneo para a 
prestación det servicio al que se contrae el presente contrato y cuenta con la experiencia requerida 
para la ejecución del objeto contractual, 6) Que los contratos de prestación de servicios profesionales 
y de apoyo a la gestión constituyen una modalidad de contratación directa al tenor de lo dispuesto en 
el literal h), numeral 4° del artículo 2° de la ley 1150 de 2011 reglamentado por el artículo 2.2.1.2.1.4.9 
del decreto 1062 de 2015. Las partes en ejercicio de la autonomía de la voluntad hemós decidido 
celebrar el presente Contrato de Prestación de Servicios profesionales el cual se regirá por as 
siguientes clausulas: PRIMERA. — Objeto del contrato: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA 
APOYAR LOS PROCESOS DE DIAGNÓSTICO, FORMULACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE LAS 
DIMENSIONES Y POLÍTICAS DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN (MIPG) 
PARA MEJORAR LA GESTIÓN Y EL DESARROLLO EFICIENTE DE LAS COMPETENCIAS QUE LE 
SON PROPIAS A LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE GÓMEZ PLATA — ANTIOQUIA SEGUNDA.  
— Valor: El valor del presente contrato asciende a la suma SEIS MILLONES CUATROCIENTOS 
CINCUENTA MIL PESOS M.L. ($6.450.000) incluidos todos los gastos indirectos, que se pagaran al 
contratista como se dispone en la cláusula siguiente. TERCERA. - Forma de Paqo: El valor del contrato 
se cancelará de la siguiente manera: mediante TRES (3) CUOTAS iguales mensuales por valor de 
DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS M.L. ($2.150.000), pagaderas al finalizar, los 

Alcaidia Municipal Ci 50 N 49-49 Parque Principal — Código Postal: 051630 
PBX: (57) (4) 862 75 22 E—mail: alcaldiac5qomeznlata-ritioquia.00v.co  

SOMOS PROGRESO Gómez Plata Tierra de la Cordialidad 



 

GOBIERNO 
DE SEGOVIA 

Segovia —Antioquia, 18 de julio de 2022 

Señor 
MATEO MIRA OCAMPO 
CC. 1.038.360.788 

ASUNTO: Aceptación de propuesta para la "PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PLANES, 
PROGRAMAS Y PROYECTOS ADELANTADOS POR LA SECRETARIA DE 
GOBIERNO PLASMADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL". 

Cordial saludo, 

Revisada su propuesta y verificando los requisitos del orden legal, se procede a dar 
concepto favorable para realizar un contrato de prestación de servicios, cuyo objeto 
es "PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL 
FORTALECIMIENTO DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS 
ADELANTADOS POR LA SECRETARIA DE GOBIERNO PLASMADOS EN EL 
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL". 

VALOR APROBADO: VEINTIÚN MILLONES DE PESOS M.L. ($21.000.000), los 
cuales se cancelarán en pagos parciales mensuales por un valor de TRES 
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M.L. ($3.500.000) yio proporcional a los 
días de prestación de servicio en el mes, siempre y cuando se cumplan con las 
obligaciones establecidas en el respectivo contrato. 

PLAZO: El plazo de ejecución del contrato será hasta el 31 de diciembre de 2022, 
contados a partir desde la suscripción del acta de inicio. 

Se aclara que este concepto no obliga ni vincula contractualmente al ente territorial, 
solo opera como un concepto interno y administra.vo . - favorabilidad contractual. 

Atentamente, 

DIDIER ALEXAN' "SORIO GIRALDO 
AIca*'e / nicipal 

IP. ALCALDÍA DE SEGOVIA 
Palacio Municipal Cra 50 No 50-32 

PBX: (604) 831 58 60 ext. 3001 
Código postal: Segovia-052810 

Correo: alcaldia@sgovia-antioquiagovco 
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