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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Espinal, Julio de 2022
Sefior
CARLOS ALBERTO CERVERA
SUPERVISOR CONTRATO No. 3256099 de 2022
Lider Senoova
Sennova
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
mes Julio del afio 2022

Referencia: No 3256099 de 2022

ANDRES MAURICIO GONZALEZ CASTANEDA, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.110.471.940 de Ibagué, en mi calidad de Contratista del SENA, en Sennova, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA Y SEIS
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($56.650.000). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Once (11) pagos iguales por los meses de febrero
a diciembre de 2022, por valor de CINCO MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS
($5.150.000) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de Diciembre de 2022

OBJETO:

Prestar servicios profesionales en el Programa de Extensionismo Tecnolégico dentro del
ecosistema Sennova, para implementar desde el centro Agropecuario La Granja de la regional
Tolima las actividades relacionadas con la consultoria especializada a las empresas bajo la
modalidad virtual de acuerdo con la asignacién dada desde Direccion General.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Promover las convocatorias del | En cumplimiento de la NA
programa de extensionismo | obligacion N° 1 se recibi6
tecnolégico a través de las diferentes | informacion acerca del
estrategias de divulgacion en las | proceso de convocatoria de
regiones de cobertura asignadas. la vigencia 2022 que se
llevo a cabo en los meses
anteriores.
2 Realizar contacto inicial de las | Para dar cumplimiento a la NA
empresas priorizadas y asignadas a | obligacion N° 2 se realizo el
las regiones de cobertura en el | respectivo contacto
marco de la convocatoria de | telefénico a los
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de
de

Extensionismo  Tecnoldgico
acuerdo con los términos
referencia definidos.

empresarios en el mes de
Mayo para el segundo
Cuatrimestre.

Realizar las sensibilizaciones para el
inicio y cierre de los
acompafnamientos de acuerdo con el
cronograma definido en el marco del
programa de Extensionismo
Tecnologico en las regionales y
centros de formacion del SENA
asignados.

Para dar cumplimiento a la
obligacion N° 3 se dio inicio
al proceso de
sensibilizacibn con cada
uno de los empresarios y
empresas asignadas en el
mes anterior

NA

sistema de
programa de
Extensionismo Tecnolbgico la
informacion de las empresas y

empresarios asignados.

Actualizar el

informacioén

en
del

Para dar cumplimiento a la
obligacion N°4 se registra y
valida la informacion actual
pertinente a la empresayy al
empresario.

Informacion
empresa,
empresario
colaborador
plataforma
Dynamis.

Diagnosticar las empresas
asignadas con las herramientas
definidas para esta actividad de
acuerdo con la metodologia de
extensionismo tecnoldgico.

Esta actividad se efectu6 el
mes anterior.

N/A

Formular el plan de mejora
identificando los indicadores a
evaluar de las empresas asignadas,
usando los formatos definidos para
esta actividad de acuerdo con la
metodologia de  extensionismo
tecnolégico, y concertarlo con la
empresa.

Para dar cumplimiento a la
obligacion N° 6 se priorizan
las necesidades
identificadas mediante el
diagnostico permitiendo
definir los indicadores a
evaluar en el proceso y
definiendo un plan de
mejora junto al empresario,
se realizo en el mes
anterior.

NA

Medir en las empresas asignadas los
indicadores definidos en el plan de

mejora de acuerdo con la
metodologia de  extensionismo
tecnoldgico, documentando de
acuerdo las orientaciones dadas

desde la Direccion General.

Esta actividad se efectud el
mes anterior.

N/A

Asesorar e implementar la | En cumplimiento de la | Reporte de horas
metodologia de  extensionismo | obligacion N° 8 se asesora | de asesoria de
tecnolégico a las empresas | a las empresas asignadas | acuerdo al
asignadas por el dinamizador de | dando cumplimiento al plan | cronograma.
extensionismo tecnolégico de | de mejora y cumpliendo

acuerdo con las orientaciones de la | con las horas estimadas

Direccion General por cada empresa.

Realizar cierre de proceso de | Para dar cumplimiento a la

acompafamiento empresarial | obligacion No 9 esta accién NA
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aplicando los formatos y
procedimientos  establecidos de
acuerdo con el cronograma definido
en el marco del programa de
Extensionismo Tecnol6gico

se debe ejecutar al final del
proceso de consultoria e
intervencion

10

Promover y garantizar el
diligenciamiento de la Encuesta de
satisfaccion en las empresas
acompafnadas de acuerdo con el
cronograma definido en el marco del
programa de Extensionismo
Tecnoldgico.

Para dar cumplimiento a la
obligacion No 10 se debe
ejecutar al final del proceso
en donde se mide la
satisfaccién del empresario
con el proceso ejecutado.

NA

11

Documentar la informacién
recolectada en el proceso de
acompafiamiento empresarial, de
forma completa y con criterios de
calidad, de acuerdo con las
solicitudes del dinamizador de
extensionismo tecnolégico y las
emitidas desde la Direccion General

Para dar cumplimiento a la
obligacion No 11 se
procede a registrar la
informacion relevante,
completa, de forma
ordenada y adecuada
atendiendo las solicitudes
del dinamizador de
extensionismo tecnolégico
y desde la direccion
general.

Diligenciamiento de
los formatos
asignados para
cada proceso y
actualizacion
constante de la
informacion
solicitada mediante
la plataforma
Dynamis.

12

Registrar en el sistema de
informacién del programa las
acciones ejecutadas con las
empresas asignadas de acuerdo con
la metodologia de extensionismo
tecnologico, dando cumplimiento al
cronograma definido para el efecto
desde la Direccién General

Para dar cumplimiento a la
obligacion No 12 se registra
la informacion requerida y
en los tiempos establecidos
por el comité nacional en la
plataforma Dinamys.

Reporte de horas
de asesoria de
acuerdo al
cronograma, donde
se evidencia la
informacion del
acompafiamiento
empresarial.

13

Establecer comunicacion constante
con la persona encargada de la
Linea Programatica SENNOVA
“Extensionismo Tecnoldgico” de la
Direccion General a nivel nacional y
a nivel local con el Dinamizador de
Extensionismo Tecnologico
asignado a su regién/nodo.

La comunicaciéon con el
Dinamizador = SENNOVA
del Centro Agropecuario la
Granja se realiza por medio
de reuniones programadas
mensuales.

Correos e Imagen
de conversacion en
grupo de
extensionistas. Alli
tanto el
dinamizador como
el extenionista lider
imparten
orientaciones frente
al proceso.

14

Participar  activamente en las
acciones de Extensionismo
tecnolégico con los equipos
SENNOVA de las regiones de
cobertura y en los espacios que se
promuevan en el marco de la
estrategia a nivel nacional

En cumplimiento de la
obligacion No. 14 se ha
participado en las
diferentes  reuniones vy
acciones programadas a la
fecha por el equipo
Sennova del Centro
Agropecuario la Granja

Apoyo en la difusion
de las actividades
promovidas por el
equipo SENNOVA.
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15 | Mantener comunicacién constante y | En  cumplimiento de la | Pantallazo
atender las solicitudes y | obligacion No. 15 se han | comunicacion lider
requerimientos de informacion que | atendido de manera | extensionista frente
formule el dinamizador de | oportuna las solicitudes y | a apoyo a procesos.
extensionismo tecnolégico o la | requerimientos de
Direccién General informacion realizadas por

el dinamizador de
extensionismo tecnologico.

16 | Generar estrategias que fomenten el | En cumplimiento de la | Se han aplicado
crecimiento y mejora del proceso de | obligacibn No. 16 se han | estrategias y
consultoria en las  regiones | ejecutado acciones que | acciones que
asignadas han promovido la ejecucion | facilitan la

de las buenas préacticas | comunicacion con

dentro del equipo de |los empresarios de

trabajo. regiones en donde
el acceso a internet
es complejo, como
el uso de
plataformas
alternas.

17 | Garantizar una disponibilidad para | En cumplimiento de la | Reporte de horas
desarrollar las anteriores | obligacién No. 17 se cuenta | de asesoria de
obligaciones de 40 horas semanales | con la disponibilidad de | acuerdo al
bajo la modalidad virtual tiempo para dar | cronograma.

cumplimiento a los
indicadores de la linea
programatica.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
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el No. 23425605 de la planilla Asopagos Yy periodo Junio de 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “
Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual
GC__ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en () folios

Cordialmente,

ﬁw/@f//

ANDRES MAURICIO GONZALEZ CASTANEDA
Contratista
C.C. No. 1.110.471.940 de Ibagué

Recibi a satisfaccion:

CARLOS ALBERTO CERVERA
Supervisor(a) Contrato 3256099 de 2022
Lider Sennova
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ANEXO EVIDENCIAS
Obligacion 4

DYNAMIS

Andres Mauricio Gonzalez

- 10302227 = Conexiones y soluciones inalambricas
Perfil del Usuario d

Castafieda
) Por Dia 11439175 Conectamos ISP SAS Andres Mauricio Gonzalez 1 0 1 1 1 1 1 0 75%
Castafieda
Empresa
90736334 Samaus SAS Andres Mauricio Gonzalez 1 0 1 1 1 1 1 0 75%
Caslafieda
Info norl 901177403 Civicons Ingenieria y Soluciones SAS Andres Mauricio Gonzalez 1 0 1 1 1 1 1 0 75%
ko Soporee Castafieda
Reportes 1013645030 Gelumovil JO Andres Mauricio Gonzalez 1 0 1 1 1 1 1 0 75%
Castafieda
1110527666 = Soccer Screen Andres Mauricio Gonzalez 1 0 1 1 1 1 1 0 75%
Castafieda
901056993  Corporacién de Agroforestadores de la Andres Mauricio Gonzalez 1 0 1 1 1 1 1 0 75%
Amazonia Caslafieda
901426840 Royal Plazas Zomac SAS Andres Mauricio Gonzalez 1 0 1 1 1 1 1 0 75%
Castafieda
1061746149 Trebol Paisajismo Andres Mauricio Gonzalez 1 ] 1 1 1 1 1 0 75%
Castafieda
80733057  Bike Life Colombia Andres Mauricio Gonzalez 1 0 1 1 1 1 1 0 75%
Castafieda
900596282  Nufraceticos Biocal JGDJ SAS Andres Mauricio Gonzalez 1 0 1 1 1 1 1 0 75%
Castafieda
65754943 | EcoZk Andres Mauricio Gonzalez 1 0 1 1 1 1 1 0 75%
Castafieda
Obligaciones 8, 11, 12y 13
2 d
Exportar s Mostrando 1-12de 12| 20 v
Perfil del Usuario Extensionista -
10302227 Conadones y soluciones inalimbriczs Angrzs Mauricio Gonzzlez Caztafieds
m] 507 11430175 Conectames ISP SAS Andres Mauricio Gonzalez Castafada 2 240
17 65784843 EcoZk Andres Mauricio Gonzalez Castafieda ] 240
Reportes 0
0 a1 80733057  Bike Life Colombia Andres Mauricio Gonzalez Castafieda ] 240
0O 525 00738334 Samaus SAS Andres Mauricio Gonzalez Castaneda 2 240
m 042 000596282 Nutracedticos Biocal JGDJ S.AS Andres Mauricio Gonzslez Castafieda 2 240
0O 887 001056083 Corporacién de Agroforestadores de la Amazonia Andres Mauricio Gonzslez Castafieda 8 240
m} 540 801177403 Civicons Ingenieria y Soluciones SAS Andres Mauricio Gonzslez Castafieda 8 240
0O 501 901428840 Royal Plazas Zomac SAS Andres Mauricio Gonzalez Castafieda g 240
m] 558 1013645030 Celumanil ID Andres Mauricio Gonzalez Castafieda 2 240
0O 815 1061746140 Trebol Paisajismo Angrzs Mauricio Gonzzlez Caztafieds g 240
m] 565 1110527866  Soccer Sereen Andres Mauricio Gonzalez Castafada 2 240
Total 96 Total 288
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Perfil del Usuario
Ingreso Por Dia
Empresa
Seguimiento

Info Soporte

Reportes

YNAMIS

Perfil del Usuario
greso Por Dia

Empresa

Seguimient

Info Soporte

Reportes

© © 0 ©

6

Civicons
Ingenieria y
Soluciones
SAS

Civicons
Ingenieria y
Soluciones
SAS

Civicons
Ingenieriz y
Soluciones
SAS

Givicons
Ingenieriz y
Soluciones
SAS

Civicons
Ingenieriz y
Soluciones
SAS

Civicons
Ingenieria y
Soluciones
SAS

BOTI305T | Bike Life Colombia

013645030

Celunari JI

£01177403 | Civicans |
¥ Soluciones SAS

gerieria

11439175 | Conectamas ISP

sAS

10302727

9010656893

900506282

901428640

Samaus SAS

1110527686

SENA

TOLIMA

VICHADA

VICHADA

CALCA

CAUCA

CAQUETA

TOLMA

TOLIMA

CAQUETA

WICHADA

TOLIMA

Sector de servicios

Sociedad par

Sector de by

canstuocon

Sector de servicias

Sector de

comunicacones

Sector agropecuio

Seclor indusirial

Sector agropecusrio

Sector e sery

Sector de servicias

Maxzabuel

Talima

Talima

Talima

Tolima

Telimas

Talima

Talima

Talima

Tolima

Tolima

Convocalria
Q2 Gngol

Convocalria
Q2 Gnpol

Convocataia

Convocalaria

Q2 Gnpol

Comvocalaria

Activo o
Activo

Activo 540
Activo 507
Activo 506
Activo 587
Activo 187
Activo 4z
Activo 59
Activo 525
Activo

25/05/2022  &00 11:00

2/08/2022 400 700
pmpm

9082022 730 10:30
am am

16/06/2022  7:00 10:00
am a.m

23082022 600 900
p-m p-m.

30/08/2022 &30 11:30
am a.m

3:00

3.00

300

300

300

3:00

Contacto inicial, levantamiento de
Informacidn, validacion datos de
inscripeion, solicitud de camara y
comercio

Sensibilizacion e informacién
pertinente sobre |a estrategia

Envio de camara y comercio

El empresario se compromete a
realizar el

metodologla de frabajo, tiempos

de su empresa con

perad

Autediagnastico Inicial con el
empresario 3 través de la
plataforma Softwhere, se
diligencia el Acta de inicio e
identifican necesidades de la
empresa y personal

Se lleva adelante |a identificacion
y Priorizacion

de necesidades, seleccion de
indicadores a trabajar con la
empresa y la linea base de la
empresa Civicons Ingenieria SAS

Conceracion y disefic del plan de
mejora, acta de concertacion del
plan de mejora y plan de mejora
definido de la empresa Civicons
Ingenieria y Soluciones SAS

Se asesora al empresario en la
forma técnica de componer una
imagen para |as redes sociales,
de acuerdo a las disposiciones de
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Firma de acta de Inicio, desarrollo de
informe inicial

El empresario se compromete a
suministrar informacion real de su
empresa

Iniciar las asesorias parala
implementacion

del plan de mejora concertado con el
empresario

Se realiza una explicacion paso a
paso para que &l empresario cree
imagenes a partir de heramientas
de uso libre. El empresario debera

2006/2022

9/06/2022

16/06/2022

23/06/2022

30/06/2022

6/07/2022

Jeimy Liliana
Salazar
Mufioz

Jeimy Liliana
Salazar
Mufioz

Jeimy Liliana
Salazar
Mufioz

Jeimy Liiana
Salazar
Mufioz

Jeimy Liliana
Salazar
Mufioz

Jeimy Liliana
Salazar
Wufioz

Reqistro de llamada
telefonica

hitps /it ly/3mLWx84

hitps: /it Iy/39xCusp

https:/oit ly3ANRDYG

hitps: /bt ly/3ysQehx

hitps /it ly/3ReSThw
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< _ Exte sionismo 202 - o
Adriana, Derly, Gilberly Sena, Jorg...

12 de julio de 2022

Gilberly Sena

bit.ly
https://bit.ly/3P7JAT6

Divulgacién de Resultados: Fecha: 12 de
julio de 2022.

Link de conexién: https://bit.ly/3P7JAT6
Hora: 08:00 a.m. 7:29°a. m

Juan Carlos Bustamante

Gracias 7:3% 3. m

R

Gilberly Sena

forms.office.com
https://forms.office.com/r/MCgZUzgTLS

Buenos dias comparto link de asistencia:
https://forms.office.com/r/MCgZUzgTLS

7:5Ta.m

Compaferos buenosdias .55, 1

les encargo conectarse .55, 4

Buen dia Gilberly y compafieros, ya estoy
conectado 8:01a.m

Obligaciones 14y 15

Acerca del video [*]
Transcripcion &)
Comentarios (J

Ayuda (D

Propésito

1€ @
Otorgar capital semilla reembolsable ERSSNENR Vi teren

a empresarios marca SENA, micro,
pequefias y medianas empresas

(Mipyme), que contribuya a su GleryGueres. UUANA o

reactivacion economica a fraves

de la inversién en cc:plm| de

trabajo, para su sostenibilidad,
crecimiento y consolidacion.

ra agregar notas

GTH-F-062 V09



4
SENA

N

< C Y @& outlookoffice.com/mailfinbox/id/AAQKADFiYjASMGZILTkANTMENGYwOCOSOTMWLTINjdjZmFhYTFMOAQADEZ4ERZBZNDxqFFeMq%2F%2Fo%3D e v 02 :
G Google 3) DirecTV A Mishportes ( Whatshpp HINODE - Oficina V... @ Apowersoft Online  # removebg QB Iniciar sesién en la.. & 2 G Gmai » Otros marcadores
/o — o Hamada deeams = @
S ion Ei M
| = = W Eiiminar T Archivo A Nodeseado » Limpiar B8 Movera ~ & Categorizar v (© Posponer ™ Deshacer ==+ ] »ZEI:E—Z::\;[\“ mpresarios S
b . —
= ; ) Bandeja de entrad, = Filtr ETERy: . .
' Favoritos © Bandejade entrada 7 e @ Socializacion Empresarios #MipymeSeTransforma
f> Elementos enviados 2022
o .
s3] 59 poaa o ON PUBLICA No. 011-2 Vie 22/07/2022, 'de’ 15:00 a 16:00 Sin conflictos
f Borradores
U ON PUBLICA No. 011 .
Agregar favorito @  Reunién de Teams
7 ."E Comunicado Opi.. B
~  Carpetas g2 Gilberry Gutierrez Gutierrez le ha invitado Aceptados: 1, 7 asistentes no han respondido
Bandeja de entradi A ..
v _Q JEECSEHEED £ o Mensgjes  Detalles de la reunion
£’ Borradores . 5
@ G O Gilberry Gutierrez Gutierrez 8
< By o5 A - - - ”
o] B> Elementos enviados Socializacion Empresarios #MipymeSeTransform., Mg 12:10 _ Oraanizador
W Elementos eliminados Mo ista previa disponible. - 9
i f3 Comeo no deseado e iz RSVP @ Gilberry Gutierrez Gutierrez
& Archivo .. .
P E— R Reunidn de Microsoft Teams |, .,
18 i e . o :“Eﬂti mes d Julie Ve Unase a través de su PC o aplicacién mévil £ Adriana Stefanny Guzman ...
@ S Muy buenos dias Andrés M anillas OK Sal... X N . S ARl
Carpeta nueva Haga clic aqui para unirse a la reunién ¥ Obligaterio
LW ~  Grupos et ~  Sinrespuesta: 7
- O unirse escribiendo un id. de reunién
Nuevo grupo Eoaanian Id. de reunidn: 233 315 227 374 Derly Andrea Parrado Aco...
@ Descubrimienta de gr... Codigo de acceso: mkfDNC Obligatorio
Comunicaciones Institucicnales o .
Tein 4 No. 106 del New \ar 1540 Rosa Amira Jimenez Amin...
el on e, Wb geihenst.  Marlaiy Unirse con un dispositive de Obligaterio

nales Direccién General Responsa... . .
videoconferencia .
Lina Marcela Ocampe Hen..

455304799 @videoccomunicaciones.sena.edu.co Ohlian
Ohlinatorin

SafraSFNA 2

Obligacién 16

Juan David Mondragon Daza

10:02 | pne-temj-aoj
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Obligacion 17

DYNAMIS

Exportar seleccionados Mostrande 1-12de 12| 20 v

Extensionista ha

N 506 10302227~ Conexiones y soluciones inalambricas Andrzs Mauricis Gonzalez Castahieda 2 240
N 507 11439175 Conectames ISP SAS Andres Mauricio Gonzslez Castafieda 8 240
F'EpOI'[P; E| 187 85784043 Eeolk Andres Mauricio Gonzslez Castafieda 2 240
a1 80733057  Bike Life Colombiz Andres Mauricis Gonzslez Caztafieds ] 240

N 525 00736334 Samaus SAS Andres Mauricio Gonzalez Castafieda 2 240
2 000506282 Mutaceuticos Biocal JGDJ A5 Andres Mauricio Gonzslez Castafieda 8 240

] 587 Q01035093 Corporacién de Agroforestadores de 2 Amazonia Andrzs Mauricis Gonzalez Castahieda 2 240
40 801177403 Ciwicons Ingenieria y Soluciones SAS Andres Mauricio Gonzslez Castafieda 2 240

M 581 001428340 Royal Plazas Zomac SAS Andres Wauricio Gonzslez Castaiieds E] 240
558 1013843030 Celumauil JO Andres Mauricio Gonzalez Castafieda 8 240

0 615 1061748140 | Trebol Paisajismo Andres WMauricio Gonzslez Castafieda 2 240
585 1110527888 Saccer Sereen Andres Mauricio Gonzslez Castafieda 8 240

Total 96 Total 268
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