AL

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
Grupo de Gestién del Talento Humano

1041- 0497
ibague, 23 de enero de 2019

La Directora del Grupo de Gestion del Talento Humano, en vi
establecidos en los articulos 32, numeral 3 de la Ley 80 de 19
Nacional 2209 de 1998

CERTIFICA:

Que de acuerdo a! mafiual de funciones y revisada la plantg
Administracion Muni€ipal, se pudo constatar que cuenta con
Profesional Universitario, pero no con la disponibilidad de ti
suficiente; para prestagion de servicios Profesionales en act
con la identificacion de predios, la elaboracion de informes qug
actual de los bienes inmuebles pertenecientes al Municipio de i

Nota: La presente certificacion no constituye prueba de la idor
del contrato a celebrar, pues estas situaciones deben ser ds
Secretario Ejecutor-Ordenador del Gasto, sujetandose a la natu
de prestacion de servicios, segin el numeral 3° del articulo 3

1993, y las restricciones que sobre fa materia estan previstas
2002.

l.a anterior certificacion se expide para efectos contractuales g
servicios, en cumplimiento de lo establecido por el Decreto 22
solicitud de la Secretaria Administrativa, de acuerdo al memora
de enero de 2019.

]

Y o
MARIA PATRICIA TOBAR TRIBIN
Directora del Grupo de Gestion del Talento Humano

Redacto, Katherine Hervera
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