FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

o A~

CENTRAL ADMIN!STRATIV@: ‘? CONTABLE DE PERSONAL
DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X TOTAL

No. 06
BOGOTA JULIO DE 2022

' Nombre completo: JAIME ANDRES OROZCO ASTUDILLO

1. CONTRATISTA

Identificacion: 94.511.516
Nacionalidad: COLOMBIANO

| Direccion Carrera 79 #10D- 95 Int. 22 Apto 202

| Teléfono de contacto: 3142673525

E-mail de contacto: jaimeorozcoa@hotmail.com

| 2. SUPERVISOR

Nombre completo: HOLMAN ERNESTO MORALES GALVIS
Cargo: Oficial Adquisicion Bienes y Servicios

Resolucion de nombramiento

No. 00000030 de fecha 03 de enero de 2022

| 3. No. DEL
CONTRATO - FECHA DE
SUSCRIPCION

Contrato No. 036-CENACPERSONAL-2022
Fecha de suscripcion 13 de enero 2022

|4 POLIZA DE
| GARANTIA UNICA

Poliza 600-47-994000063476

Entidad que expide la poliza ASEGURADORA SOLIDARIA DE
COLOMBIA

Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza 01/02/2022

Aprobado por: CR.LIGIA DEL ROSARIO MALDONADO CARDENO

| 5 CRP

No.CDP: 3722 Fecha Expedicion (06-01-2022)

No.CRP: 4522 Fecha Expedicion (15-01-2022)

Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC DE PERSONAL

Dependencia DIRECCION DE CONTRACCION REGIONAL Y
ESPECIALIZADA

Posicion catalogo de gasto 02-02-02-008-003-09

Fuente NACION

Recurso 10

" Valor $32.120.550

6. FECHA  INICIO
EJECUCION
CONTRACTUAL |

02 De Febrero 2022

7. PLAZO DE |
EJECUCION

31 DE DICIEMBRE 2022

| 8. OBJETO
| CONTRACTUAL

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA
ADMINISTRATIVA Y PRESUPUESTAL PARA LA DIRECCION DE
CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA

| 1. Asesorar, responder y efectuar seguimiento Presupuestal de la

Direccion de Contratacion Regional Especializada (DICRE) y Unidades
Ordenadoras del Gasto del Ejército, elaborando informes mensuales del
seguimiento presupuestal, presentando las estadisticas de avance en
gjecucion que le sean encomendadas por los Jefes de cada seccion, al

Director Direccion de Contratacion Regional Especializada (DICRE) o |

quien haga sus veces.

2. Asesorar, coordinar, elaborar y emitir respuesta a los documentos que
se requiera por el Director o Jefe de area dar respuesta bajo su asesoria

determinando la competencia y seguimiento que puedan a llegar a surgir |

por solicitudes allegadas por las Unidades Ordenadoras del Gasto,
Comandos Superiores y entes de control.

3. Efectuar desplazamiento a nivel Nacional en cumplimiento de las visitas |
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de acompanamiento, con el fin de realizar la verificacion de la cadena

|
L

presupuestal de las Unidades Ordenadoras del Gasto del Ejército, cuantas

veces sea necesario en el desarrollo del objeto contractual, emitiendo los |

informes y conceptos que le sean solicitados, con un plazo que no supere
los 3 dias habiles de haber terminado la visita, bajo las circunstancias que
convengan para las partes para cumplir adecuadamente el objeto
contractual y previa aprobacion del supervisor del contrato.

4. Verificar, consolidar y coordinar el cumplimiento de la Circular vigente
de Planes de necesidades de las Unidades Ordenadoras del Gasto,
llevando la estadistica de los Planes de necesidades que se encuentren
pendientes por entregar afectando la ejecucion de I0s recursos.

5. Realizar seguimiento mensual a las Unidades Ordenadoras del Gasto |

del Ejército, del concepto del ahorro de la fuerza, reserva presupuestal,
cuentas por pagar, emitiendo informe al Jefe de Estado Mayor Generador
de Fuerza del Ejército, Director Direccion de Contratacion Estatal y/o
Camandante Comandn de  Adnuisiciones  del  Fiércite,  Comandn
Financiero y Presupuesial, e acuerdo alo iepontgdo por as Lnidades

€ Asistit 2 reunones de plangacdr seguiruento v ccordinac

L1 hora que sean requendas por e Directr e Contrataon \
F specializada o auien bagea sus veces o jofe de drea asmismo asiste
lis rounones qon las diferentes Uridacoes Ordenadoris del €

toacional vy @ ontidades cue oquierin Ge S0 ancyc Yy Asesorii
Frosapucstales, nndierdo 1@ respective  acta de eunion
capacitacior o il '-:')I'I"-L} 1 gouerddq Cam §e :1I"I.‘ri".'

7. Realizar seguimiento a la apropiacion disponidle y ei presupuesio gue

cuente con Certificado de Disponibilidad Presupuestal, y emitiendo
informe a las Unidades Ordenadoras del Gasto del Ejército, para que se
realice las gestiones necesarias, con el fin de disminuir las perdidas
presupuestales que se realiza por parte del Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico.

8. Consolidar la informacién de ejecucion presupuestal de las diferentes
Unidades Ordenadoras del Gasto del Ejército, en los formatos y/o
programa que determine la Direccion de Contratacion Regional
Especializada o el Comando Superior, presentando informes estadisticos,
con el respectivo analisis financicro sobre el comportamiento de cada
Unidad, de acuerdo a lo solicitado por ¢l Jefe area o el Director de 'a
Direccion de Contratacion Regional y Especializada o quien haga sus
veces.

9. Efectuar con la periodicidad necesaria, teniendo en cuenta las
instrucciones del Director de DICRE o jefe de area en coordinacion con el
supervisor del contrato un boletin del area de gestion administrativa,
relacionados con la aplicacion de la normatividad vigente y correccion de
los errores mas recurrentes encontrados en las Unidades Ordenadoras del
Gasto del Ejército, difundiendo las politicas que se deben tener en cuenta
para evitar fallas que se puedan presentar a futuro.

10. Realizar semanalmente las presentaciones en PowerPaint para las |

videoconferencias ordenadas por el Segundo Comandante del Ejército,
con el objeto de verificar los avances en la ejecucion del presupuesto.

11, Realizar seguimiento a los procesos de contratacion estatal en la
plataforma SECOPII, a las Unidades Ordenadoras del Gasto del Ejército,
con el fin de garantizar la ejecucion de los recursos financieros de forma
eficiente, eficaz y efectiva.

12. Velar porque el archivo del area de gestion administrativa se mantenga
seguro, organizado y actualizado en original y copia debidamente foliado,
rotulado e inventariado de acuerdo a la norma.

13. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la Ley 594
de 2000, el contratista sera responsable por la gestion documental de las

actividades realizadas durante la ejecucion del contrato, incluyendo el |
| cuidado, conservacion y organizacion del archivos, actividades tales como
| foliar y la elaboracion del formato tnico de inventario documental (FUID),

dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD,
garantizando con ello la seguridad de la informacion y ia trazabilidad de
los procesos, de acuerdo a lo establecido en la ley 1581 de 2012.

14, Cumphr el objeto del presente contrato con plena autonomia |
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| profesional, administrativa y béjo su propia responsabilidad. Por lo que no

abra ningun vinculo laboral con el CONTRATANTE.
15. Las demas que le sean asignadas por autoridad competente de
acuerdo con el area de desempeno.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

v De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato, presentando
en el cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el

barrido de los documentos en fisico y el término del almacenamiento |

del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.
v Entregar al final de la prestacion del servicio, Backus de la informacion
producto ejecucion del contrato.
v/ El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.
Cargar mensualmente en la plataforma SECOP |1, item ejecucion del
contrato: cuenta de cobro y/o factura de venta (en caso de aplicar),

Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, :

firmado por el contratista y el recibido a satisfaccién del supervisor del
contrato, de acuerdo al formato establecido, Copia discriminada de los
soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al sistema
general de seguridad social en salud y pension, sobre un ingreso base
de cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con aporte del
16% en pensiones y el 12,5% en salud (conforme a la normatividad
aplicable).

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente
contrato.

v Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista

| es independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en

| El

consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario.
Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa —
Ejercito Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo.

El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato |

).  PERIODO  DEL
INFORME . JULIO DE 2022
Obligacién No. 1
TIPO DE
No. DE
No DOC#MEN | RADICADO ASUNTO
1. DOCUMENTOS 2022?5}6011? Sedlimiento ?
QUE SOPORTAN EL 64283 Presupuestal y logro -
CUMPLIMIENTO DE LAS Inf No. de metas establecidas
OBLIGACIONES niorme . 20224960117 | por COFIP a las
CONTRACTUALES , Seguimient 64383 Unidades
. 1 | o Ejecucion No.
[ P 20224960117 Ordenadoras del
[ resupuest
L] 64453 Gasto de las
' 202221;6011? Divisiones, Centrales
: I 64573 Administrativas y
|| No. Contables
' ‘ 20224960117 | Especializadas y
ANO DEL LIDERAZGO, nie
2022 LA MORAL COMBATIVA Y LA o £
CONTUNDENCIA OPERACIONAL | EJC M| Naad?

Carrera 46 No. 208 - 99 Edificio COPER 4 piso
4261426 Extension 38282
CENACPER@BUZONEJERCITO MIL CO

b -~



[ | 6:;693 | Escuela Militar  de |
0.
| 20224960117 | Cadelgs para el mes |
64763 | de Junio 2022
No. |
20224960117 |
64843 |
No. |
20224860117
64893 |
Ne
20224960117
64933
Nc
20224950117
64993 .
| { | e et § el f el et e
Obligacién No. 2 ” -
‘[ ] TIPODE g }
No DOC?MEN RADICADO ASUNTO
i | l- Se solicitd un informe
consolidado del pago
Informe pasivo exigibles
lidad vigencias expiradas
COSSDZ;(J . 2020, 2021, a las
0. :
| 1 pasivos 20224950114 | :Jnmg?\?eizs gzg:g
exigibles R Cgcuta ‘ Cenac
;Ig?:‘ac(gss ! Medellin, Cenac
xp Usaquen, Cenac
Tunja, Cenac
| Barranquilla, DIADQ.
Se requirid a las
unidades
| ordenadoras del
| ] gasto, centrales
administrativas y
contables,
especializadas y
i regionales, dar
2 Circular 20224960104 nga'?iz::?aasd de las
39013
I l ofimaticas Cuadro de
Control
DASHBOARD, para
llevar un seguimiento
estadistico de |la
| ejecucion del
presupueste
asignado
Se realizé un oficio a .
ll ! ! Gasto, Central
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i , Administrativa y
| Contable Regional y
‘ Especializada,
| informando la
| ‘ ejecucion
i presupuestal a fecha
| de corte 14 de junio de
: ‘ 2022, solicitando con
plazo el sequimiento a
. la apropiacion
| disponible, Cdp sin
| Compromisos vy el
cumplimiento de las |
metas presupuestales
| establecidas por el
| | COFIP
Obligacion No.5
TIPODE | No. DE
' N° | pocumENT | RADICADO ASENTQ
| I Informe enviado al
Informe  COADE  sobre el
Ahorro a la No0.202249601014 | Ahorro a la Fuerza,
1 | Fuerza, 8952 | sobrantes de
Sobrantes contratacion ylo
| de Reducciones de
Contratacion presupuesto,  por
‘ o Reintegro modalidades de
[ | de contratacion para la
; ‘ presupuesto semana
| ‘ comprendida del 13
i L B | - al 17 de Junio.
! i Informe enviado al
Informe No. COADE sobre el
| Ahorro a la 20224962”39340 Ahorro a la Fuerza,
|| 2 | Fuerza, sobrantes de
Sobrantes contratacion ylo
de Reducciones de
| Contratacion presupuesto,  por
| o Reintegro modalidades de i
. de contratacion para la |
i presupuesto semana |
| comprendida del 21
al 24 de Junio. |
' Obligacion No. 8 -
- TIPO DE No. DE
' N° | pocuMENT | RADICADO ABUNTS
Se realizo el
seguimiento diario
a la ejecucion
vigente 2022, en los
| concepto de
| Apropiacion
| Vigente,
| S 1 | AYUDAS EN N/A [ Comprometido,
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[ POWER Obligado, Pagado y
| POINT Pendiente por |
| Comprometer, de

acuerdo a las metas !
establecidas por el
Comando
Financiero y |
elaboracion de |
ayudas en |
PowerPoint para |
ser presentada al
COADE.
ObligacienNo. 15
TIPO DE No. DE
No | hoCUMENT | RADICADO ASHINTO
Se alimenta
semanalmente los
dias miércoles, en
_l la Base de Datos
[ Power BI, la
1 [ informacion
EXCEL INFORMACIO | presupuestal, la
N cual se proyecta a
los Ordenadores
del Gasto sobre el
avance en la
ejecucion del
presupuesto y el
cumplimiento de
peee o e e e e, metas.
| Se apoya al area de
seguimiento y
2 EXCEL N/A evaluacion, con las
estadisticas
presupuestales al |
cierre del mes de |

s e S " juno. |
OBLIGACIONES GENERALES
TIPO DE No. DE |
No | hOCUMENT | RADICADO ASUNTO
Se realiza
| | semanalmente ¢l
| archivo digital, de ia |
| | documentacién
ARCHIVO N/A recibida por medio
1 ORFEOQOY de la plataforma
FISICO Orfeo, y se pasan

| | | | los oficios recibidos

de manera fisica,

con su respectiva

| respuesta para su
‘ archivo fisico.
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12. VALOR DEL | Valor total: $32.120.550
CONTRATO Valor autorizado a pagar: $2.920.050

[ Obligacién Entidad Vir. Pago
13. CUMPLIMIENTO | PENSION COLPENSIONES $186.900
PAGO SEGURIDAD SALUD FOSYGA - ADRES $146.100
SOCIAL i ARL | SURA $6.100

; ] 1. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual,
: firmado por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del
' supervisor del contrato, de acuerdo con el formato establecido.

2. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al sistema general de seguridad

social en salud y pension, sobre un ingreso base de |

14. DOCUMENTOS cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con |
QU= HACEN PARTE.BEL aporte del 16% en ionesyel125%e lud
INFORME p (] pens y el 12,56% en salud.
Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad
legal vigente, la reglamentacion de la materia y de acuerdo
con la afiliacion efectuada ala A.R.L.
| 3. Cuenta de Caobro
| o En el presente informe se deja constancia que el contratista cumplié con
las obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de
contrato y como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL
| 15: CONSTANCIAS X  TOTAL
i Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se |
_|_han configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.
16. RECOMENDACIO
NES
17. CONCLUSIONES Se avgla el pago correspondiente a las actividades realizadas en el mes
| de Julio 2022

Para constancia se firma en, Bogota==a los JULIO de 2022
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