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1. TIPO DE INFORME 
 

 

 

         INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL   
 

   Cuota Número 4 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4145.010.26.1.0362 de 2022 
 

Nombre completo del contratista: GLORIA STELLA HENAO TUNJO 
 

Documento de identificación: 38.643.377 
 

Nombre del supervisor: LILIANA OTALVARO MARIN 
 

Organismo: SECRETARÍA DE SALUD PÚBLICA MUNICIPAL 
 

Objeto del contrato: Prestar servicios profesionales en el Distrito de Santiago de Cali - 
Secretaría de Salud Pública, en la implementación de los lineamientos de la política de 
participación social en salud con actores del sistema de salud, en el desarrollo del proyecto 
denominado “FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN PARTICIPACIÓN SOCIAL EN 
SALUD EN SANTIAGO DE CALI con FICHA BP 26002761 

3. INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio 
 

 
01/Febrero/2022 

Fecha terminación 
 

30/Junio/2022 

Modificación(es) al contrato: (N/A) 
 

Suspensión: (N/A) 
 

Reanudación: (N/A) 
 

Cesión: (N/A) 
 

Terminación anticipada: 

X  
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4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 
 

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma  de VEINTIUN MILLONES 
CUATROCIENTOS CUARENTA MIL PESOS MCTE ($ 21,440,000).  

 

Adición: (N/A) 
 

Prórroga: (N/A) 
 

Información para Retención en la fuente: 

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

• Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

 X 

• Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

 X 

 
 

Información: 
 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado 

Saldo por Cancelar 

$21,440,000 $ 4.288.000 $ 12.864.000 $ 4.288.000 
 

Información del pago de seguridad social: 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 
 

Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

No. Planilla: 9434334737 
No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 1445028485 
Operador: Aportes en línea. 
Fecha de Pago: 05/May/2022 
Periodo de pago de la seguridad social: Abril  
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Observaciones al informe financiero y contable: No aplica estampillas pro adulto mayor  

5. INFORME TÉCNICO 

Concepto Supervisor:  
 

ITEM DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS 

Desarrollar las acciones de 
capacitación en la 
implementación de la 
política de participación 
social en salud  

- Realizó reunión para la identificación de necesidades de 
capacitación institución educativa Juan Pablo II La portete 
Comuna 18 (TRD189) 
- Realizó diseño de guías de formación de las sesiones 1 y 2 del 
modulo de funciones del COPACO (documento word guías 
metodológicas)  
- Realizó diseño de guías de formación de las sesión 2 y 3 del 
modulo de análisis de información en salud (documento word 
guías metodológicas)  

Diseñar y desarrollar las 
actividades del plan de 
gestión comunitaria en 
concordancia con el plan 
de la política de 
participación en salud  

- Participó socializar proyecto 2020 - 2024 fortalecimiento de 
capacidades en participación social en salud en Santiago de Cali 
bp 26002761 (TRD 140)  
- Participó de reunión de seguimiento al cumplimiento de las 
tareas y evidencias del Plan de Gestión Comunitaria e 
Institucional para el mes de abril del 2022 (TRD159) 
- Realizó documento para ser incluido en el boletín trimestral de 
procesos participativos de las Organizaciones comunitarias 
(documento en word) 
- Participó de reunión de acompañamiento para el seguimiento a 
las necesidades de asistencia técnica de la ESE ORIENTE en la 
implementación del plan de la PPSS 2022 (TRD173) 
- Participó de la reunión de grupo de participación social en el 
que se realizó seguimiento al plan de trabajo 2022 (TRD 188) 
- Convocó a los actores comunitarios de la comuna 13 y 21, para 
la rendición de cuentas de la secretaria de salud publica distrital 
(pantallazos WhatsApp) 

Realizar asistencia técnica - Realizó reunión con el COPACO para generar acuerdos para el 
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al COPACO para el 
cumplimiento de sus 
funciones  
 

desarrollo de las actividades del plan de trabajo 2022 en el mes de 
abril (TRD 153) 
- Realizó reunión para desarrollar las acciones de asistencia 
técnica con la representante del COPACO comuna 21 ante el 
comité de ética hospitalaria del HUV(154)  
- Realizo proceso de formación con el COPACO, para el 
fortalecimiento de sus miembros en el cumplimiento de sus 
funciones  

Recibo a Satisfacción de Servicios: (N/A) 
 

Constancia de Paz y Salvo : (N/A) 
 
 

Observaciones al informe técnico: Se anexan evidencias  
 
 

 

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 
 

 

 

No se reportan recomendaciones para este período.  
 
 

 

7. FIRMAS RESPONSABLES 
 

 

 
 
 
 
______________________ 
LILIANA OTALVARO MARIN 
   

Fecha de suscripción del informe de supervisión: 13/Mayo/2022 

 


