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FORMATO No. 5
ACREDITACION CUMPLIMIENTO FICHA TECNICA
Los requerimientos técnicos mínimos que la ENTIDAD establece en el presente documento están basados en la necesidad de la entidad, la experiencia de anteriores procesos y contratos celebrados; y deben ser ofrecidos obligatoriamente por los proponentes, (ofrecimiento que se entiende realizado con la manifestación en la carta de presentación de la propuesta de cumplir con las condiciones mínimas técnicas exigidas en el Anexo N°1) y deberán ser cumplidos por el contratista.
1. OBJETO: CONTRATAR LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE APOYO LOGÍSTICO, INFRAESTRUCTURA, ORGANIZACIÓN Y DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PROGRAMA DE BIENESTAR 2022 DE LA DIAN, PARA LA DIRECCIÓN SECCIONAL DE IMPUESTOS Y ADUANAS DE PASTO.
1.1. REQUERIMIENTOS TÉCNICOS:

	No. 
	DESCRIPCIÓN
	CUMPLE 

SI / NO
	SOPORTE

Indicar el folio, archivo, documento y/o soporte en el cual se pueda evidenciar el cumplimiento

	1
	El contrato implica la ejecución y apoyo logístico necesario para realizar cuatro (4) actividades contenidas en el Plan de Bienestar de la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales -DIAN- (Vacaciones creativas; Juegos de integración local, integración día de la Familia- DIAN y acondicionamiento físico para actividades deportivas), en los días y horas programadas en el Anexo N° 1 del presente proceso de selección.
	
	

	2
	El contratista debe garantizar la disponibilidad de instalaciones, como salones, auditorios, sala de reunión, teatros, espacios libres, escenarios deportivos, hoteles, sitios para acampar, etc. 
	
	

	3
	Las instalaciones deberán contar con salidas de emergencia debidamente señalizadas, vías de evacuación, extintores, sistemas de ventilación de detección automática y control de incendios y en general cumplir con las normas vigentes en materia de salud ocupacional y seguridad.
	
	

	4
	Las instalaciones deben contar con baños, teniendo baterías para hombre, separadas de las mujeres, con suministro constante de agua y servicio de aseo permanente, así como dotación, de acuerdo con el número de participantes y el tiempo de duración de cada actividad
	
	

	5
	En aquellas actividades que se requiera transporte el contratista podrá subcontratar una empresa transportadora autorizada por el Ministerio de Transporte, que tenga por lo menos cinco años de experiencia en este servicio, acreditado, que suministre buses modelo 2016 en adelante, con revisión técnico mecánica actualizada y que cumpla con las obligaciones del plan vial de la entidad y todos sus requisitos de ley para los traslados terrestres.
	
	

	6
	Cada bus debe tener capacidad mínima de 40 personas
	
	

	7
	Cada bus debe tener SOAT, seguro contra todo riesgo y demás seguros obligatorios vigentes y contar con permisos y licencias de ley. Así mismo deberá contar con una póliza de seguro a pasajeros (debe cubrir a todas las personas transportadas que asistan a la actividad)
	
	

	8
	Cada bus debe contar con elementos para primeros auxilios
	
	

	9
	Cada bus debe contar con un sistema de comunicación entre los buses y la central, (como celulares, avantel o radios de comunicación)  
	
	

	10
	Los conductores deben poseer experiencia mínima de 3 años en conducción de grupos en actividades recreativas, debidamente uniformados con buena presentación personal
	
	

	11
	En todas las actividades se necesitará personal debidamente capacitado, mostrando la acreditación pertinente en cada caso y entrenado en APH (Atención Pre Hospitalaria) y primeros auxilios, para cada actividad el supervisor decidirá qué número de personas necesitará
	
	

	12
	Se debe contar con botiquín para atención de primeros auxilios, el cual deberá incluir material para inmovilizaciones y transporte.
	
	

	13
	El contratista deberá designar un Coordinador General para la ejecución del contrato. El cual deberá ser mínimo profesional y deberá tener una experiencia mínima de (1) año como coordinador de eventos empresariales o programas de bienestar.
	
	

	14
	Se requiere que cada actividad cuente con un coordinador de actividad y con el personal de apoyo necesario para cubrir la población de cada una de las actividades
	
	

	15
	El contratista deberá suministrar al personal que labore dentro de las actividades la indumentaria necesaria para su identificación en cada una de las actividades, con el fin de identificarlos fácilmente y cumplir con las normas sanitarias y de presentación personal, dicho personal debe estar cubierto con un seguro de responsabilidad ante terceros
	
	

	16
	El contratista se obliga a mantener precios del mercado durante la ejecución y hasta la liquidación del contrato. La DIAN se reserva el derecho a confrontar los precios de los productos en un determinado momento.
	
	

	17
	El contratista debe acreditar experiencia con la presentación de mínimo una (1) y hasta tres (3) certificaciones de experiencia expedida(s) por contratante público o privado, en la(s) que conste que el proponente o de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal del proponente, ejecutó contrato(s) por 38,8 SMMLV a más tardar a la fecha definitiva de Cierre del Proceso de Contratación, cuyo objeto sea igual o tenga relación sustancial con el objeto del contrato del Proceso de Contratación. La sumatoria del valor de los contratos ejecutados y certificados debe ser igual o superior al valor del presupuesto del presente proceso, expresado en SMMLV, es decir, 38.8 SMMLV
	
	

	18
	El contratista debe desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad de conformidad con los parámetros establecidos.
	
	

	19
	Utilizar la herramienta, máquinas y materiales en general, apropiados para el desarrollo del objeto contractual. 
	
	

	20
	Utilizar el personal idóneo y capacitado, el cual deberá contar con la protección adecuada, conforme a los lineamientos de seguridad industrial, y debidamente calificado y certificado en trabajo seguro en alturas para la ejecución del contrato.
	
	

	21
	Cualquier daño que se genere por la mala ejecución de las actividades, será responsabilidad del contratista y por la tanto el supervisor y/o funcionario a cargo de suministrar apoyo a la supervisión, exigirá la reparación o reposición inmediata.
	
	

	22
	Garantizar que el personal que preste el servicio será contratado directamente por el contratista seleccionado. En ningún caso se generará relación laboral con la entidad.
	
	

	23
	Acatando las normas de la Ley 1150/2007, el contratista asume los riesgos que se pueden presentar en el desarrollo del contrato, por lo que él y las personas que posiblemente puedan estar a su cargo deberán estar afiliados al sistema de seguridad social en salud, pensión y riesgos profesionales
	
	

	24
	La realización de todas las actividades, deportivas, cultura, deportivas y sociales deben estar garantizadas bajo medidas de bioseguridad y protección con miras a evitar contagios y golpes producto de la realización de estas. (medidas que deben ser garantizadas por el proveedor y/o contratista).
	
	

	24
	Las demás contempladas en la Ley 80 de 1993 y el Decreto 0734 de 2012.
	
	


	Fecha:
	

	Razón Social:
	
	NIT.:  

	Representante Legal:
	
	Cédula:  

	Teléfono: 
	

	Firma: 
	


Formule su petición, queja, sugerencia o reclamo en el Sistema PQSR de la DIAN

Dirección Seccional de Impuestos y Aduanas de Pasto    
Calle 17 Nº 24-35   PBX 729 32 83

Código postal 520002

www.dian.gov.co
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El emprendimiento

es de todos




